
Fremsat den 24. april 2025 af indenrigs- og sundhedsministeren (Sophie Løhde)

Forslag
til

Lov om overgangen til en ny sundhedsstruktur (overgangsloven)

Afsnit I
Indledende bestemmelser

Kapitel 1
Formål og anvendelsesområde m.v.

Formål

§ 1. Loven har til formål at sikre en smidig og hensigts-
mæssig etablering af Region Østdanmark og overgang fra 
kommunerne til de nye regioner og fra Region Sjælland og 
Region Hovedstaden til Region Østdanmark.

Anvendelsesområde

§ 2. Loven finder anvendelse på følgende ændringer in-
den for forvaltningsstrukturen, der i forbindelse med lovgiv-
ningen om en ny sundhedsstruktur foretages med virkning 
fra den 1. januar 2027:
1) Sammenlægning af Region Sjælland og Region Hoved-

staden til Region Østdanmark.
2) Overførsel af opgaver fra kommunerne til de nye regio-

ner.
Stk. 2. Loven finder ikke anvendelse på bortfald af opga-

ver hos regioner.
Stk. 3. Loven finder ikke anvendelse på overførsel af 

opgaver, der er frivillige at varetage.
Stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte, 

hvilke opgaveoverførsler efter stk. 1 og 3 lovens kapitel 
10-13 finder anvendelse for.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte, at 
loven finder anvendelse på opgaveoverførsler, der ikke er 
omfattet af stk. 1.

Forhold til anden lovgivning

§ 3. Loven gælder for de opgaveoverførsler, der er nævnt 
i § 2, stk. 1 og 3, medmindre andet er bestemt ved anden lov 
eller forskrifter udstedt i medfør af anden lov.

§ 4. I perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026 gælder regionsloven alene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i det omfang, dette er be-
stemt i denne lov eller forskrifter udstedt i medfør af denne 
lov.

Kommuners driftsansvar ved overførslen af opgaver

§ 5. Er en kommune efter lovgivningen forpligtet til på 
vegne af en region at varetage driften af en opgave, der med 
virkning fra den 1. januar 2027 overføres fra kommunen til 
regionen, jf. § 2, varetages driften af opgaven også efter den 
1. januar 2027 af kommunen. Dog varetages ansvaret for 
opgaven af regionen.

Stk. 2. Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark og det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark, jf. §§ 6, 7 og 58, kan inden for den frist, der 
fastsættes efter stk. 5, indgå aftale med en kommune om, at 
kommunen på vegne af regionen med virkning fra den 1. ja-
nuar 2027 varetager driften af en opgave, der med virkning 
fra den 1. januar 2027 overføres fra kommunen til regionen, 
jf. § 2. Dog varetages ansvaret for opgaven af regionen.

Stk. 3. Indgår regionen ikke inden for den frist, der fast-
sættes efter stk. 5, en aftale efter stk. 2 med en kommune, 
skal kommunen også efter den 1. januar 2027, såfremt re-
gionen inden for den frist, der fastsættes i medfør af stk. 6, 
anmoder kommunen herom, varetage driften af opgaven på 
vegne af regionen inden for en periode, der fastsættes efter 
stk. 7. Dog varetages ansvaret for opgaven af regionen.

Stk. 4. Regionen betaler kommunens udgifter ved udøvel-
sen af de opgaver, kommunen varetager efter stk. 2 og 3 på 
regionens vegne.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter en 
frist for indgåelsen af en aftale som nævnt i stk. 2.

Stk. 6. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter en 
frist for regionens anmodning som nævnt i stk. 3.
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Stk. 7. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter regler 
om, for hvilken periode kommunerne fortsat skal varetage 
driften af opgaven efter stk. 3.

Stk. 8. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om kommunens og regionens indgåelse af 
en aftale som nævnt i stk. 2, herunder om varigheden af 
aftalen, og om kommunens pligt til efter stk. 3 fortsat at 
varetage opgaven.

Stk. 9. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om beregning og betaling af udgifterne efter 
stk. 4.

Kapitel 2
Inddeling i regioner og sundhedsråd den 1. januar 2027

Inddeling i regioner

§ 6. Den 1. januar 2027 sammenlægges Region Sjælland 
og Region Hovedstaden til Region Østdanmark.

§ 7. Den 1. januar 2027 inddeles landet i fire regioner, jf. 
stk. 2.

Stk. 2. Regionerne er følgende:
1) Region Østdanmark: En region for Sjælland, herun-

der hovedstaden, og Bornholm, der omfatter Alberts-
lund, Allerød, Ballerup, Bornholms, Brøndby, Dragør, 
Egedal, Faxe, Fredensborg, Frederiksberg, Frederiks-
sund, Furesø, Gentofte, Gladsaxe, Glostrup, Greve, 
Gribskov, Guldborgsund, Halsnæs, Helsingør, Herlev, 
Hillerød, Holbæk, Hvidovre, Høje-Taastrup, Hørsholm, 
Ishøj, Kalundborg, Københavns, Køge, Lyngby-Taar-
bæk, Lejre, Lolland, Næstved, Odsherred, Ringsted, 
Roskilde, Rudersdal, Rødovre, Slagelse, Solrød, Sorø, 
Stevns, Tårnby, Vallensbæk og Vordingborg Kommu-
ner.

2) Region Syddanmark: En region for Sydjylland og Fyn, 
der omfatter Assens, Billund, Esbjerg, Fanø, Frederi-
cia, Faaborg-Midtfyn, Haderslev, Kerteminde, Kolding, 
Langeland, Middelfart, Nordfyns, Nyborg, Odense, 
Svendborg, Sønderborg, Tønder, Varde, Vejen, Vejle, 
Ærø og Aabenraa Kommuner.

3) Region Midtjylland: En region for Midtjylland, der om-
fatter Favrskov, Hedensted, Herning, Holstebro, Hor-
sens, Ikast-Brande, Lemvig, Norddjurs, Odder, Ran-
ders, Ringkøbing-Skjern, Samsø, Silkeborg, Skander-
borg, Skive, Struer, Syddjurs, Viborg og Aarhus Kom-
muner.

4) Region Nordjylland: En region for Nordjylland, der be-
nævnes Region Nordjylland. Region Nordjylland om-
fatter Brønderslev, Frederikshavn, Hjørring, Jammer-
bugt, Læsø, Mariagerfjord, Morsø, Rebild, Thisted, 
Vesthimmerland og Aalborg Kommuner.

Stk. 3. Regionsrådene har sæde følgende steder:
1) Region Østdanmark: Sorø.
2) Region Syddanmark: Vejle.
3) Region Midtjylland: Viborg.
4) Region Nordjylland: Aalborg.

Stk. 4. Regionerne omfatter de områder, der den 1. januar 
2027 henhører under de kommuner, der er nævnt i stk. 2.

Inddeling i sundhedsråd

§ 8. Den 1. januar 2027 inddeles Region Østdanmark, 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark i sundhedsråd.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter regler 
om den geografiske afgrænsning af sundhedsrådene, herun-
der om antallet af sundhedsråd, der skal nedsættes i hver 
region, om, hvilke kommuner der henhører under de enkelte 
sundhedsråd, og om navnene på de enkelte sundhedsråd.

Stk. 3. Ved fastsættelse af regler efter stk. 2 skal det 
sikres, at alle sundhedsråd har en sådan størrelse og et så-
dant omfang, at de befolkningsmæssigt og geografisk under 
hensyn til den eksisterende og forventede planlægning og 
udvikling af sundhedsvæsenet og dets velfungerende lokale 
samarbejdsflader danner et hensigtsmæssigt grundlag for en 
selvstændig varetagelse af den umiddelbare forvaltning af 
regionens anliggender, der henhører under sundhedsrådet, 
inden for hvert sundhedsråds geografisk afgrænsede områ-
de.

§ 9. Indenrigs- og sundhedsministeren kan, såfremt sær-
ligt tungtvejende hensyn taler derfor, fastsætte regler om 
ændringer til og med den 31. december 2026 i den geografi-
ske afgrænsning af sundhedsrådene, herunder om antallet af 
sundhedsråd, der skal nedsættes i hver region, om, hvilke 
kommuner der henhører under de enkelte sundhedsråd, og 
om navnene på de enkelte sundhedsråd.

Stk. 2. Ved fastsættelse af regler efter stk. 1 skal der 
varetages de hensyn, der nævnes i § 8, stk. 3.

Kapitel 3
Myndigheder omfattet af loven

§ 10. Hver kommune og Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark er fortsættende myndig-
heder.

Stk. 2. Region Sjælland og Region Hovedstaden nedlæg-
ges med virkning fra den 1. januar 2027.

Stk. 3. Region Østdanmark oprettes den 1. januar 2027.
Stk. 4. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-

mark oprettes den 1. januar 2026 som en særskilt myndig-
hed og overgår til Region Østdanmark den 1. januar 2027.

§ 11. Hver kommune og Region Nordjylland, Region 
Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland, Region 
Hovedstaden og Region Østdanmark er særskilte myndighe-
der.

Afsnit II
Bestemmelser for regionerne vest for Storebælt

Kapitel 4
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 

Syddanmark

Regionsrådene valgt den 16. november 2021

§ 12. Funktionsperioden for de regionsråd for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, 
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der er valgt den 16. november 2021, ophører den 31. decem-
ber 2025.

§ 13. De regionsråd for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark, der er valgt den 16. 
november 2021, skal senest den 1. november 2025 ved en 
ændring af styrelsesvedtægten træffe beslutning om antallet 
af medlemmer i forretningsudvalget efter stk. 2 i perioden 
fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Stk. 2. Regionsrådet fastsætter forretningsudvalgets med-
lemstal i styrelsesvedtægten, således at medlemstallet er uli-
ge, og at
1) forretningsudvalget i Region Nordjylland har mindst 7 

og højst 11 medlemmer,
2) forretningsudvalget i Region Midtjylland har mindst 9 

og højst 15 medlemmer, og
3) forretningsudvalget i Region Syddanmark har mindst 9 

og højst 15 medlemmer.
Stk. 3. Har regionsrådet for hvert af de i stk. 1 nævnte 

regioner ikke inden den i stk. 1 angivne frist truffet beslut-
ning som angivet i stk. 1, har forretningsudvalget i perioden 
fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029 
følgende antal medlemmer:
1) Region Nordjylland: 7 medlemmer.
2) Region Midtjylland: 9 medlemmer.
3) Region Syddanmark: 9 medlemmer.

Valg af regionsråd

§ 14. Tirsdag den 18. november 2025 afholdes der valg til 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark efter lov om kommunale og regio-
nale valg og de forskrifter, der er udstedt i medfør heraf.

Stk. 2. En kandidatliste skal ved det i stk. 1 nævnte valg 
være underskrevet af mindst følgende antal vælgere som 
stillere:
1) 100 vælgere som stillere i Region Nordjylland.
2) 175 vælgere som stillere i Region Syddanmark.
3) 200 vælgere som stillere i Region Midtjylland.

§ 15. Tirsdag den 18. november 2025 vælges følgende 
antal regionsrådsmedlemmer:
1) 25 medlemmer til regionsrådet for Region Nordjylland.
2) 31 medlemmer til regionsrådet for Region Midtjylland.
3) 31 medlemmer til regionsrådet for Region Syddan-

mark.

Regionsrådenes nedsættelse

§ 16. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark, der er valgt den 18. 
november 2025, varetager beføjelserne som regionsråd fra 
den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

§ 17. Hvert af regionsrådene for Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland og Region Syddanmark, der er valgt den 
18. november 2025, afholder sit konstituerende møde i tids-
rummet 1.-15. december 2025 efter reglerne i regionslovens 
§ 9, stk. 1.

§ 18. Hvert af regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark vælger på sit 

konstituerende møde blandt regionsrådets medlemmer sin 
formand og derefter første og anden næstformand.

Stk. 2. Valgene af regionsrådets formand og første og 
anden næstformand sker efter reglerne i regionslovens § 9, 
stk. 2-4.

Stk. 3. Valgene af regionsrådets formand og første og an-
den næstformand har virkning for regionsrådets funktions-
periode fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2029.

§ 19. Hvert af regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark vælger på sit 
konstituerende møde blandt regionsrådets medlemmer efter 
valgene efter § 18 næstformanden for regionsrådets forret-
ningsudvalg og dernæst de øvrige medlemmer, bortset fra 
formanden, af regionsrådets forretningsudvalg, jf. § 13.

Stk. 2. Regionsrådets formand er formand for forretnings-
udvalget.

Stk. 3. Valget af forretningsudvalgets næstformand sker 
efter reglerne i regionslovens § 14, stk. 2, om valg af forret-
ningsudvalgets næstformand.

Stk. 4. Valgene af forretningsudvalgets øvrige medlem-
mer, bortset fra formanden og næstformanden, sker efter 
reglerne i regionslovens § 14 a, stk. 3, om valg af forret-
ningsudvalg og § 24, stk. 3, og § 25, stk. 1 og 2, om valg 
til udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse. Ved valg 
til forretningsudvalg, forberedende sundhedsråd og stående 
udvalg skal foretages samme gruppeanmeldelse.

Stk. 5. Valgene af de i stk. 1 nævnte medlemmer har 
virkning for regionsrådets funktionsperiode fra den 1. januar 
2026 til og med den 31. december 2029.

§ 20. Hvert af regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark vælger på sit 
konstituerende møde blandt regionsrådets medlemmer efter 
valgene efter § 19 en formand og en næstformand for hvert 
forberedende sundhedsråd, der henhører under regionen.

Stk. 2. Valgene af formand og næstformand for hvert for-
beredende sundhedsråd sker efter reglerne i regionslovens 
§ 14 e, stk. 1, 2. pkt., og stk. 2-6, om valg af formand og 
næstformand for sundhedsråd.

Stk. 3. Hvert af regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark vælger på sit 
konstituerende møde blandt regionsrådets medlemmer efter 
valgene efter stk. 1 regionsrådets øvrige medlemmer af 
hvert forberedende sundhedsråd, der henhører under regio-
nen.

Stk. 4. Valgene af regionsrådenes øvrige medlemmer af 
de forberedende sundhedsråd sker efter reglerne i regionslo-
vens § 14 d, stk. 2-4, og § 14 g, stk. 2-4, om valg af 
regionsrådenes øvrige medlemmer af sundhedsrådene og § 
24, stk. 3, og § 25, stk. 1, om valg til udvalg m.v. i lov 
om kommunernes styrelse. Ved valg til forretningsudvalg, 
forberedende sundhedsråd og stående udvalg skal foretages 
samme gruppeanmeldelse.

Stk. 5. Formand, næstformænd og regionsrådets øvrige 
medlemmer af de forberedende sundhedsråd fortsætter som 
medlemmer af sundhedsrådene i perioden fra den 1. januar 
2027 til og med den 31. december 2029.

3



Stk. 6. Valgene af formand, næstformænd og regionsrå-
dets øvrige medlemmer af de forberedende sundhedsråd har 
virkning fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2029.

§ 21. Hvert af regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark vælger på sit 
konstituerende møde blandt regionsrådets medlemmer efter 
valgene efter § 20 medlemmer til regionsrådets øvrige ståen-
de udvalg, i det omfang regionsrådet efter § 37, stk. 1, i 
sin styrelsesvedtægt har truffet bestemmelse om, at der til 
varetagelsen af den umiddelbare forvaltning ud over forret-
ningsudvalget nedsættes et eller flere stående udvalg.

Stk. 2. Udvalgenes medlemstal skal være ulige og kan 
ikke overstige halvdelen af regionsrådets medlemstal.

Stk. 3. Regionsrådets valg efter stk. 1 til regionsrådets 
stående udvalg sker ved forholdstalsvalg efter § 24, stk. 
3, § 25, stk. 1, og § 27 om valg til udvalg m.v. i lov 
om kommunernes styrelse. Ved valg til forretningsudvalg, 
forberedende sundhedsråd og stående udvalg skal foretages 
samme gruppeanmeldelse.

Stk. 4. Valgene til de udvalg, der er nævnt i stk. 1, sker 
med virkning fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2026.

§ 22. Hvert af regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark vælger på sit 
konstituerende møde efter valgene efter § 21 medlemmer 
til de udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori 
regionsrådet eller regionen i henhold til andre bestemmelser 
skal være repræsenteret den 1. januar 2026.

Stk. 2. Valgene sker efter reglerne i § 24, stk. 1 og 3, om 
valgmåde og §§ 25 og 26 om valg til udvalg m.v. i lov om 
kommunernes styrelse.

Stk. 3. Valgene af de hverv, der er nævnt i stk. 1, sker med 
virkning fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2029.

§ 23. Medlemmerne af regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark er for-
pligtet til at modtage valg til regionsrådets formand og næst-
formand og udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende 
samt til at udføre øvrige hverv, som regionsrådet måtte tilde-
le dem. Regionsrådet kan også, medmindre andet særligt er 
bestemt, overlade hverv til andre af regionens beboere, som 
er villige til at påtage sig disse.

Regionsrådenes opgaver

§ 24. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark har i perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026 inden for hver 
deres områder de beføjelser og forpligtelser over for borge-
re, myndigheder, virksomheder m.v., der i lovgivningen er 
tillagt regionsrådene eller regionerne.

§ 25. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark skal i perioden fra den 
1. januar 2026 til og med den 30. september 2026 træffe 
beslutning om følgende forhold med henblik på, at regionen 
kan varetage sine nye opgaver fra den 1. januar 2027:

1) Vedtagelse af de fornødne ændringer i regionens sty-
relsesvedtægt.

2) Underretning af Ankestyrelsen om de vedtagne æn-
dringer i styrelsesvedtægten.

3) Tilgængeliggørelse af den vedtagne styrelsesvedtægt 
for regionens beboere.

4) Fordeling i fornødent omfang af udvalgsvederlag for 
2027 mellem regionens udvalg og mellem et udvalgs 
formand, næstformand og medlemmer.

5) Fastsættelse af de fornødne ændringer i regionens re-
gulativ om indretningen af regionens kasse- og regn-
skabsvæsen.

6) Fastsættelse af de fornødne ændringer i regionens re-
gulativ om regionens revision.

7) Opsigelse eller ændring af aftaler indgået af en kom-
mune med virkning for regionen.

8) Indgåelse af aftaler med virkning for regionen.
9) Opsigelse eller ændring af samarbejder med andre 

indgået af en kommune med virkning for regionen.
10) Regionens eventuelle deltagelse i samarbejder med 

andre.
11) De fornødne ændringer af indretningen af regionens 

administration, herunder ansættelse og afskedigelse af 
personale hertil.

12) Indgåelse af eventuel aftale med en kommune eller 
fremsættelse af eventuel anmodning over for en kom-
mune om på regionens vegne at drive en opgave, der 
overføres til regionen i medfør af § 2, jf. § 5.

13) Beslutning om eventuelle begrænsninger for kommu-
nernes dispositioner inden for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark, i det om-
fang dette følger af forskrifter udstedt i medfør af 
kapitel 8.

14) Forhandling og beslutning med virkning for regionen 
om vedtagelse eller forkastelse af aftaleudkast vedrø-
rende aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, 
der som følge af de opgaver, der overføres til regio-
nen, skal overføres fra og til regionen, jf. kapitel 12.

15) Ydelse af den bistand til udførelsen af Delingsrådets 
opgaver, som Delingsrådet måtte anmode om, jf. § 
172.

16) Ydelse af den betaling for udførelsen af Delingsrådets 
opgaver, som Delingsrådet måtte anmode om, jf. § 
175.

17) Vedtagelse af regionens budget for 2027 med flerårige 
budgetoverslag, jf. § 40.

18) Andre beslutninger, der er nødvendige med henblik på 
at forberede regionens nye opgaver.

Regionsrådenes funktioner

§ 26. De udvalg, som regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark har 
nedsat, herunder forretningsudvalget og de forbereden-
de sundhedsråd, og regionsrådets formand skal meddele 
vedkommende regionsråd de oplysninger, regionsrådet for-
langer, og er, med de begrænsninger, som er fastsat i lovgiv-
ningen, i enhver henseende undergivet vedkommende regi-
onsråds beslutninger.
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§ 27. § 3, stk. 1, om regionsrådets styrelse af regionens 
anliggender, § 3, stk. 3 og 4, om fastsættelse, underretning 
og tilgængeliggørelse af en styrelsesvedtægt, § 3, stk. 5, om 
vedtagelse af forretningsorden, og § 10, stk. 1, om mødeplan 
for ordinære møder m.v. i regionsloven finder anvendelse 
for regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark i perioden fra den 1. juli 2025 
til og med den 31. december 2026.

§ 28. § 8, stk. 2-7, om indkaldelse til og afholdelse af 
kommunalbestyrelsens møder m.v., § 8 a, 1. pkt., om elek-
tronisk formidling af materiale, § 8 b om behandling af 
oplysninger som led i varetagelsen af et kommunalbestyrel-
sesmedlems hverv, §§ 9, 9 a, 10 og 10 a, § 11, stk. 1, 1. 
pkt., og stk. 2 og 3, § 12, § 13, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, og 
§§ 14 og 15 om kommunalbestyrelsens møder m.v., § 16 b, 
stk. 1-3, om kommunalbestyrelsesmedlemmers ret til fravær 
fra arbejde, § 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 1-3, om kommunal-
bestyrelsesmedlemmers beskyttelse mod afskedigelse og § 
16 e om offentliggørelse af vederlag i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark og deres virksomhed og medlemmer i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026.

Stk. 2. Medmindre andet er bestemt i denne lov, finder § 
24 om valgmåde og §§ 25 og 26 om valg til udvalg m.v. 
i lov om kommunernes styrelse tilsvarende anvendelse for 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026.

Forretningsudvalgene

§ 29. Forretningsudvalgene for Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland og Region Syddanmark, der er nedsat i 
henhold til regionsloven og styrelsesvedtægten, varetager i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 de funktioner, som i § 40, stk. 1, og § 41, stk. 1, i 
denne lov, jf. regionslovens § 18 og § 23, stk. 1 og 2, er 
tillagt forretningsudvalgene vedrørende regionernes økono-
miske forvaltning.

Stk. 2. Forretningsudvalgene varetager i den periode, der 
er nævnt i stk. 1, i øvrigt de funktioner, som i lov om 
kommunernes styrelse er tillagt det af kommunalbestyrelsen 
nedsatte økonomiudvalg.

Stk. 3. Erklæring fra forretningsudvalgene skal indhentes 
om enhver sag, der forelægges regionsrådene til beslutning.

§ 30. Forretningsudvalgene for Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland og Region Syddanmark har i perioden 
fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026 
indseende med regionerness økonomiske og administrative 
forhold efter den 1. januar 2027.

Stk. 2. De forretningsudvalg, der er nævnt i stk. 1, vareta-
ger i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. de-
cember 2026 den umiddelbare forvaltning af forberedelsen 
af varetagelsen fra den 1. januar 2027 af de af regionernes 
anliggender, der efter regionslovens § 13 a, stk. 1, 4 og 6, 
varetages af forretningsudvalgene.

Stk. 3. Erklæring fra regionsrådenes forretningsudvalg 
skal indhentes om enhver sag vedrørende forberedelsen af 
den nye sundhedsstruktur, der forelægges regionsrådene til 
beslutning.

§ 31. Regionslovens § 14, stk. 3-5, om afsættelse af for-
retningsudvalgets næstformand, fritagelse for hvervet som 
næstformand og valg af fungerende næstformand finder an-
vendelse for forretningsudvalgene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra 
den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026.

Stk. 2. § 20, § 21, stk. 1 og 2, og § 23 om kommunalbe-
styrelsens udvalg m.v. og §§ 24-26 om valg og valgmåde i 
lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse 
for forretningsudvalgene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Stk. 3. § 22, stk. 1, 3. pkt., stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, om 
udvalgsformandens virksomhed i lov om kommunernes sty-
relse finder tilsvarende anvendelse for formanden for forret-
ningsudvalget for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark i perioden fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2026.

Stk. 4. § 28 om et medlems udtræden af udvalg m.v. i 
lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse 
for et medlems udtræden af forretningsudvalget for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Stk. 5. § 29, stk. 1 og 3, og stk. 5, litra b, om udvalgs-
medlemmers habilitet i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for medlemmer af forretningsudval-
gene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026.

Stk. 6. § 33 om kommunalbestyrelsens næstformand i lov 
om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for 
næstformanden for forretningsudvalget for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland eller Region Syddanmark i perio-
den fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026.

Forberedende sundhedsråd

§ 32. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark nedsætter senest den 1. 
januar 2026 et forberedende sundhedsråd for hvert område 
inden for vedkommende region, hvor indenrigs- og sund-
hedsministeren i medfør af §§ 8 og 9 har fastsat regler om, 
at der skal nedsættes et sundhedsråd den 1. januar 2027.

Stk. 2. Hvert forberedende sundhedsråd i Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark består af 
følgende medlemmer:
1) En formand og en næstformand, der er medlem af og 

valgt af det regionsråd, inden for hvis område det for-
beredende sundhedsråd ligger, jf. § 20, stk. 1 og 2.

2) Medlemmer, der er medlemmer af og valgt af det regi-
onsråd, inden for hvis område det forberedende sund-
hedsråd ligger, jf. § 20, stk. 3 og 4.
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3) Et eller flere medlemmer, der repræsenterer kommunal-
bestyrelsen for hver kommune inden for det forbered-
ende sundhedsråds område, jf. stk. 3.

Stk. 3. De medlemmer, der er nævnt i stk. 2, nr. 3, ud-
peges efter regionslovens § 14 d, stk. 2 og 3, og §§ 14 
h-14 j om udpegning af kommunale medlemmer til sund-
hedsråd. Kommunalbestyrelsen træffer bestemmelse herom i 
styrelsesvedtægten efter reglerne i regionslovens § 14 k.

Stk. 4. Kommunale medlemmer af andre forberedende 
sundhedsråd kan deltage i et forberedende sundhedsråds 
møder som observatører efter reglerne i regionslovens § 
14 m om kommunale medlemmer af andre sundhedsråds 
deltagelse i et sundhedsråds møde som observatører.

Stk. 5. De forberedende sundhedsråds funktionsperiode 
varer fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026.

Stk. 6. Sundhedsrådets første funktionsperiode varer fra 
den 1. januar 2027 til og med den 31. december 2029.

Stk. 7. Den, der den 31. december 2026 er medlem af eller 
observatør i et forberedende sundhedsråd, fortsætter den 1. 
januar 2027 som medlem af eller observatør i vedkommende 
sundhedsråd, så længe vedkommende beholder et af disse 
hverv.

§ 33. De forberedende sundhedsråd i Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark varetager i pe-
rioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. decem-
ber 2026 den umiddelbare forvaltning af forberedelsen af 
varetagelsen fra den 1. januar 2027 af de af regionens an-
liggender, der efter regionslovens § 14 c henhører under 
vedkommende sundhedsråd.

§ 34. Et kommunalbestyrelsesmedlem, der er medlem af 
et forberedende sundhedsråd i Region Nordjylland, Region 
Midtjylland eller Region Syddanmark, er ikke undergivet 
kommunalbestyrelsens beslutninger ved udøvelsen af hver-
vet.

§ 35. Regionslovens § 14 e, stk. 7 og 8, om afsættelse 
eller fritagelse af formand eller næstformand for sundheds-
rådet, § 14 f om valg af fungerende formand eller næstfor-
mand for sundhedsrådet, § 14 n om initiativret, § 14 o om 
standsningsret og § 14 p om indkaldelse af stedfortræder for 
et kommunalt medlem af sundhedsrådet finder tilsvarende 
anvendelse for de forberedende sundhedsråd i Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Stk. 2. Regionslovens § 14 l, stk. 2-4, om videregivelse 
af oplysninger finder tilsvarende anvendelse for kommunale 
medlemmer af de forberedende sundhedsråd i Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

§ 36. § 20, stk. 1-4, 6 og 7, og § 21 om kommunalbesty-
relsens udvalg m.v. og §§ 24-26 om valg og valgmåde i lov 
om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for 
de forberedende sundhedsråd i Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark.

Stk. 2. § 22, stk. 1, 3. pkt., og stk. 2 og 3, om udvalgsfor-
mandens virksomhed i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for formanden for et forberedende 

sundhedsråd i Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark.

Stk. 3. § 28 om et medlems udtræden af udvalg m.v. i lov 
om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for 
et medlems udtræden af et forberedende sundhedsråd, så-
fremt medlemmet er valgt af et af regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Stk. 4. § 29, stk. 1 og 2, og stk. 5, litra a, om udvalgs-
medlemmers habilitet i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for medlemmer af et forberedende 
sundhedsråd i Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark.

Stk. 5. § 33 om kommunalbestyrelsens næstformand i lov 
om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for 
det forberedende sundhedsråds næstformand i Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Stående udvalg før 1. januar 2027

§ 37. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark kan i deres styrelses-
vedtægt fastsætte, at regionsrådet til varetagelsen af den 
umiddelbare forvaltning af de af regionens anliggender, der 
ikke i denne lov er tillagt forretningsudvalget, nedsætter et 
eller flere stående udvalg.

Stk. 2. De i stk. 1 nævnte regionsråd kan i deres styrelses-
vedtægt fastsætte, at forretningsudvalg og stående udvalg, 
der er nedsat i henhold til stk. 1, ikke eller kun inden for 
visse af deres områder varetager den umiddelbare forvalt-
ning af regionens anliggender. Forretningsudvalget skal dog 
varetage de opgaver, der i denne lov er tillagt forretningsud-
valget.

Stk. 3. En bestemmelse i styrelsesvedtægten om en styre-
form efter regionslovens §§ 36 a og 36 b, der er truffet forud 
for den 1. juli 2025, er bindende, indtil regionsrådet i løbet 
af perioden til og med den 31. december 2026 træffer en 
bestemmelse i styrelsesvedtægten om en ændret styreform 
efter stk. 1 og 2. En bestemmelse i styrelsesvedtægten om en 
ændret styreform efter stk. 1 og 2, der træffes fra den 1. juli 
2025, er bindende til og med den 31. december 2026.

Stk. 4. De stående udvalg i Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark, der er nedsat efter stk. 
1 i henhold til regionens styrelsesvedtægt, varetager i perio-
den fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 
de funktioner, som i lov om kommunernes styrelse er tillagt 
de af kommunalbestyrelsen nedsatte stående udvalg.

Stk. 5. § 20, stk. 1-4, 6 og 7, § 21, stk. 1 og 2, og § 23 om 
kommunalbestyrelsens udvalg m.v. og §§ 24-26 om valg og 
valgmåde i lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende 
anvendelse for de i stk. 1 nævnte stående udvalg i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026.

Stk. 6. § 22 om udvalgsformænd i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for formanden for et 
af de i stk. 1 nævnte stående udvalg i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Stk. 7. § 28 om et medlems udtræden af udvalg m.v. i 
lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse 
for et medlems udtræden af et af de i stk. 1 nævnte stående 
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udvalg i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026.

Stk. 8. § 29, stk. 1 og 2, og stk. 5, litra a, om udvalgs-
medlemmers habilitet i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for medlemmer af et af de i stk. 1 
nævnte stående udvalg i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026.

Særlige udvalg før den 1. januar 2027

§ 38. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark kan i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 nedsætte 
særlige udvalg efter § 17, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse til varetagelse af bestemte hverv eller til udførelse 
af forberedende eller rådgivende funktioner for regionsrådet, 
forretningsudvalget, de forberedende sundhedsråd eller de 
stående udvalg.

Stk. 2. Vedkommende regionsråd bestemmer de særlige 
udvalgs sammensætning og fastsætter regler for deres virk-
somhed.

Stk. 3. Såfremt der ikke kan opnås enighed om et sær-
ligt udvalgs sammensætning, foretages valget af medlemmer 
ved et forholdstalsvalg for hvert udvalg for sig, jf. § 24, 
stk. 3, i lov om kommunernes styrelse. § 26 om valg af 
medlemmer og ikke-medlemmer af kommunalbestyrelsen til 
udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse finder tilsvaren-
de anvendelse.

Stk. 4. Særlige udvalg nedsat før den 1. juli 2025 i hen-
hold til regionsloven fortsætter deres virksomhed i henhold 
til regionsrådets beslutning.

Stk. 5. Særlige udvalg nedsat i henhold til stk. 1 fortsætter 
deres virksomhed efter den 1. januar 2027 i henhold til 
regionsrådets beslutning.

Regionsrådenes formand og første og anden næstformand

§ 39. § 7, stk. 2 og 3, om fritagelse for hvervet som 
kommunalbestyrelsens borgmester og viceborgmester og om 
vedkommendes død eller udtræden, §§ 30-31 a, § 32, stk. 1, 
og § 33 om kommunalbestyrelsens borgmester og viceborg-
mester og § 66, stk. 1, § 66 a, stk. 1-5, § 66 b, stk. 1-7, 
§ 66 c, stk. 1-8, og § 66 d, stk. 1-3, om borgmesterens 
afsættelse eller suspension i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse for formanden og første og 
anden næstformand for hvert af regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Økonomisk forvaltning m.v.

§ 40. Budgetterne for 2026 og 2027 med flerårige bud-
getoverslag for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark udarbejdes, behandles, vedtages og of-
fentliggøres efter reglerne i regionslovens §§ 17 og 18, § 19, 
stk. 1 og stk. 2, 1. pkt., og § 20 og de forskrifter, der er 
udstedt i medfør af regionslovens § 18, stk. 1 og 2, § 19, stk. 
2, 2. og 3. pkt., § 21, stk. 4, og § 25, stk. 1.

Stk. 2. Regionslovens § 21, stk. 1 og 2, om de bindende 
regler, som årsbudgettets bevillinger og det vedtagne udvik-
lingsbidrag fra kommunerne afgiver, finder anvendelse for 

de årsbudgetter, som regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark endeligt har 
vedtaget for 2026 og 2027.

Stk. 3. § 40, stk. 2 og 3, om bevillinger i lov om kom-
munernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for Region 
Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syddanmarks 
budgetter for 2026 og 2027.

Stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 19, 
stk. 2, 2. og 3. pkt., vedrørende fristen for 2. behandling af 
Region Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syd-
danmarks budgetter for 2026 og 2027 med flerårige budget-
forslag og specifikationen af posterne på disse budgetter.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens 
§ 21, stk. 4, vedrørende forholdet mellem indtægter og 
udgifter og om anvendelse af generelle reserver i Region 
Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syddanmarks 
budgetter for 2026 og 2027 med de flerårige budgetoverslag 
eller dele heraf.

Stk. 6. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 25, 
stk. 1, vedrørende formen for Region Nordjyllands, Region 
Midtjyllands og Region Syddanmarks budgetter for 2026 og 
2027 med flerårige budgetoverslag.

§ 41. Regnskaberne vedrørende 2025 og 2026 for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
aflægges, afgives til revisionen, revideres, behandles, god-
kendes, offentliggøres og indsendes til Ankestyrelsen efter 
reglerne i regionslovens §§ 17 og 23 og § 25, stk. 2, 1. pkt., 
og stk. 3, og de forskrifter, der er udstedt i medfør af region-
slovens § 23, stk. 1, 1. pkt., § 25, stk. 1 og stk. 2, 2. pkt. 
Regionslovens § 25, stk. 3, finder tilsvarende anvendelse på 
revisionens afgivelse af delberetning vedrørende de i 1. pkt. 
nævnte regnskaber.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan vedrørende 
de i 1. pkt. nævnte regnskaber fastsætte regler om de for-
hold, der er nævnt i regionslovens § 23, stk. 1, 1. pkt., 
vedrørende fristen for regnskabets aflæggelse.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan vedrørende 
de i 1. pkt. nævnte regnskaber fastsætte regler om de for-
hold, der er nævnt i regionslovens § 25, stk. 1, vedrørende 
regnskabets form.

Stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministeren kan vedrørende 
de i 1. pkt. nævnte regnskaber fastsætte regler om de for-
hold, der er nævnt i regionslovens § 25, stk. 2, 2. pkt., 
vedrørende fristen for regnskabets indsendelse til Ankesty-
relsen.

§ 42. Adgangen for regionsrådene for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark til i perio-
den fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 at 
forpligte regionen ved låntagning og lignende dispositioner 
skal udøves efter de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 26.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om Region Nordjyllands, Region Midtjyl-
lands og Region Syddanmarks adgang til i perioden fra den 
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1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 at forpligte 
regionen ved låntagning og lignende dispositioner.

§ 43. Adgangen for regionsrådene for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark til i perio-
den fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 at 
forpligte regionen ved kaution eller anden økonomisk garan-
ti samt ved tilsagn om regelmæssige ydelser, som regionsrå-
det ikke efter loven er forpligtet til at præstere, skal udøves 
efter de forskrifter, der er udstedt i medfør af regionslovens 
§ 27.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om Region Nordjyllands, Region Midtjyl-
lands og Region Syddanmarks adgang til i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 at forpligte 
regionen ved kaution eller anden økonomisk garanti samt 
ved tilsagn om regelmæssige ydelser, som regionsrådet ikke 
efter loven er forpligtet til at præstere.

§ 44. § 22, stk. 1, om beslutning om optagelse af lån og 
påtagelse af garantiforpligtelser, § 28, stk. 1 og 2, om regio-
nens revision, § 28, stk. 3, om rigsrevisors undersøgelser, 
§ 28 a, stk. 2, om ekstraordinær økonomisk opfølgning og 
§ 37, stk. 1-6, om Regionernes Lønnings- og Takstnævn i 
regionsloven og de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 22, stk. 1 og 2, § 24, stk. 1 og 2, § 28 a, 
stk. 1, § 35 a og § 37, stk. 7, finder anvendelse for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark og 
deres virksomhed og personale i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 fastsætte nærmere regler om de forhold, der er nævnt i 
regionslovens § 22, stk. 1 og 2, vedrørende optagelse af lån 
og påtagelse af garantiforpligtelser samt indgåelse af leje- 
og leasingaftaler.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 fastsætte nærmere regler om de forhold, der er nævnt 
i regionslovens § 24, stk. 1 og 2, vedrørende regionens 
kasse- og regnskabsvæsen, årsregnskab, revision, afgørelse 
af bemærkninger og oplysninger til regionsrådet m.v.

Stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministeren kan for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 fastsætte nærmere regler om de forhold, der er nævnt 
i regionslovens § 28 a vedrørende ekstraordinær økonomisk 
opfølgning.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren kan for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 fastsætte nærmere regler om de forhold, der er nævnt i 
regionslovens § 35 a vedrørende kontrolbud.

Stk. 6. Finansministeren kan efter forhandling med inden-
rigs- og sundhedsministeren for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark for perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026 fastsætte nær-

mere regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 
37, stk. 7, vedrørende Regionernes Lønnings- og Takstnævn.

§ 45. § 42, stk. 3-7, og §§ 42 b og 42 c om kommunernes 
revision, § 43 om kommunens bogføring, § 44 om kommu-
nernes anbringelse af midler, § 63 om kommunalbestyrel-
sens oplysningspligt, § 63 a om vedkommende ministers 
udtalelse om lovligheden af kommunale dispositioner, § 68, 
stk. 1, 1. pkt., og stk. 2 om udbud af kommunens faste 
ejendomme og § 69, stk. 1, 1. pkt., stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, 
1. pkt., om nødstyre i lov om kommunernes styrelse og de 
forskrifter, der er udstedt i medfør af § 68, stk. 1, 2. pkt., 
og § 69, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse, fin-
der tilsvarende anvendelse for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark og deres virksomhed i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 fastsætte regler om de forhold, der er nævnt i § 68, stk. 
1, 2. pkt., og § 69, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse.

Stående udvalg efter den 1. januar 2027

§ 46. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark nedsætter efter reglerne 
i regionslovens § 13 a, stk. 3, 4 og 6, et eller flere stående 
udvalg til varetagelse af den umiddelbare forvaltning fra 
den 1. januar 2027 af de af regionens anliggender, der ikke 
henhører under forretningsudvalget og sundhedsrådene, jf. 
dog stk. 2.

Stk. 2. Har regionsrådet i styrelsesvedtægten fastsat, at 
forretningsudvalget fra den 1. januar 2027 skal varetage 
den umiddelbare forvaltning af alle de af regionens øvrige 
anliggender, der ikke henhører under sundhedsrådene, kan 
regionsrådet uanset stk. 1 efter reglerne i regionslovens § 13 
a, stk. 4 og 5, undlade at nedsætte stående udvalg fra den 1. 
januar 2027.

§ 47. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark skal senest den 1. no-
vember 2026 i styrelsesvedtægten have truffet beslutning 
om de stående udvalgs antal, medlemsantal og myndigheds-
områder med virkning for perioden fra den 1. januar 2027, 
medmindre vedkommende regionsråd senest den 1. novem-
ber 2026 i styrelsesvedtægten har truffet beslutning som 
anført i § 46, stk. 2.

Stk. 2. Medlemstallet for et stående udvalg omfattet af 
stk. 1 skal være ulige og kan ikke overstige halvdelen af 
regionsrådets medlemstal.

Stk. 3. Har regionsrådet for en af de regioner, der er 
nævnt i stk. 1, ikke senest den 1. november 2026 truffet 
beslutning som angivet i stk. 1, findes der ikke stående 
udvalg i regionen med virkning fra den 1. januar 2027. Den 
umiddelbare forvaltning af de af regionens anliggender, der 
henhører under de stående udvalg, jf. § 46, stk. 1, henhører i 
sådanne tilfælde under forretningsudvalget.
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Stk. 4. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark kan dog i det i stk. 3 
nævnte tilfælde efter den 1. januar 2027 i styrelsesvedtægten 
nedsætte stående udvalg, jf. § 46, stk. 1, fastsætte deres an-
tal, medlemstal og myndighedsområder og vælge medlem-
mer til disse stående udvalg. Valget af medlemmer til disse 
stående udvalg er bindende for resten af funktionsperioden.

Supplerende konstituerende møde

§ 48. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark afholder et supplerende 
konstituerende møde senest den 15. december 2026.

Stk. 2. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark vælger medlemmer af 
regionsrådets stående udvalg på deres supplerende konstitu-
erende møde blandt regionsrådets medlemmer, såfremt re-
gionen efter sin styrelsesvedtægt har et eller flere stående 
udvalg, jf. § 46, stk. 1 og 2.

Stk. 3. Valgene efter stk. 2 sker efter bestemmelserne i 
vedkommende regions styrelsesvedtægt, der er gældende fra 
den 1. januar 2027, ved forholdstalsvalg efter § 24, stk. 3, og 
§ 25, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, og regionslo-
vens § 14 b, stk. 3, jf. § 27 i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 4. De stående udvalg vælger selv deres formand.
Stk. 5. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 

Midtjylland og Region Syddanmark vælger på deres supple-
rende konstituerende møde efter valgene i stk. 2 medlemmer 
til de udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori 
regionsrådet eller regionen i henhold til andre bestemmelser 
skal være repræsenteret fra og med den 1. januar 2027.

Stk. 6. Valgene efter stk. 5 sker efter reglerne i § 24, stk. 1 
og 3, om valgmåde og §§ 25 og 26 om valg til udvalg m.v. i 
lov om kommunernes styrelse.

Stk. 7. De i stk. 2 og 5 nævnte valg sker med virkning fra 
den 1. januar 2027 til og med den 31. december 2029.

Stk. 8. På regionsrådets supplerende konstituerende møde 
kan der ikke ske valg af andre hverv, end hvad der følger af 
stk. 2 og 5.

Stk. 9. Regionsrådets supplerende konstituerende møde 
afholdes i forbindelse med et møde i regionsrådet.

Stk. 10. Regionsrådet kan på sit konstituerende møde, jf. 
§ 17, beslutte, at regionsrådets supplerende konstituerende 
møde afholdes på regionsrådets konstituerende møde. Regi-
onsrådet kan kun træffe beslutning efter 1. pkt., hvis det 
afgående regionsråd i styrelsesvedtægten forud for det kon-
stituerende møde, jf. § 17, har truffet beslutning om de 
stående udvalgs antal, medlemsantal og myndighedsområder 
med virkning for perioden fra den 1. januar 2027. Valgene 
på regionsrådets supplerende konstituerende møde foretages 
efter valgene på regionsrådets konstituerende møde.

§ 49. Indkaldelsen til det supplerende konstituerende mø-
de for regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midt-
jylland og Region Syddanmark, jf. § 48, foretages af for-
manden for regionsrådet og ved dennes forfald af første 
henholdsvis anden næstformand for regionsrådet.

Stk. 2. Formanden for regionsrådet og ved dennes forfald 
første henholdsvis anden næstformand leder det supplerende 

konstituerende møde, herunder afstemninger, der foretages 
på mødet.

Vederlæggelse

§ 50. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark yder for perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2025 veder-
læggelse og kan beslutte at yde vederlæggelse i overens-
stemmelse med § 16, stk. 1, 3-7 og 9-13, og §§ 16 a og 34 i 
lov om kommunernes styrelse, jf. dog stk. 2, 3 og 5 i denne 
lov.

Stk. 2. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark kan beslutte at yde ve-
derlag til næstformanden, en fungerende næstformand og de 
øvrige medlemmer af vedkommende regions forretningsud-
valg og til formændene, fungerende formænd, næstformæn-
dene, fungerende næstformænd og de øvrige medlemmer af 
særlige udvalg.

Stk. 3. Har et af de i stk. 1 nævnte regionsråd i styrelses-
vedtægten efter regionslovens § 36 a truffet bestemmelse 
om, at der til varetagelsen af den umiddelbare forvaltning 
af regionens anliggender af regionsrådet nedsættes et forret-
ningsudvalg og et eller flere stående udvalg, kan regions-
rådet beslutte at yde vederlag til formænd, fungerende for-
mænd, næstformænd, fungerende næstformænd og øvrige 
medlemmer af stående udvalg.

Stk. 4. Regler udstedt i medfør af regionslovens § 11, stk. 
3, om vederlæggelsen efter stk. 1-3 forbliver i kraft, indtil de 
ophæves eller afløses af regler udstedt i medfør af stk. 5.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om vederlæggelse efter stk. 1-3 og kan i den 
forbindelse fravige stk. 1.

Stk. 6. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om et maksimumsbeløb for de godtgørelser, der er 
nævnt i stk. 1 i denne lov, jf. § 16, stk. 11, litra d, og § 16 a, 
stk. 8, herunder den godtgørelse, der er nævnt i § 16 a, stk. 
8, jf. § 16, stk. 3 og 9, i lov om kommunernes styrelse.

§ 51. Regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark yder for 2026 følgende 
vederlæggelse:
1) Til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for 

regionsrådet:
a) Fast vederlag efter § 16, stk. 1, i lov om kommu-

nernes styrelse.
b) Tillægsvederlag efter § 16, stk. 4, i lov om kommu-

nernes styrelse.
c) Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 

efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. dog stk. 5, nr. 1, litra a, i denne lov.

d) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, i lov om kommu-
nernes styrelse.

e) Godtgørelse og bistand efter § 8 a, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse.

2) Til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i regionsrådet:

9



a) Diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 2-4, i 
lov om kommunernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 8, i lov 
om kommunernes styrelse.

3) Til kommunalt udpegede medlemmer af et forbereden-
de sundhedsråd:
a) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, i lov om kommu-

nernes styrelse.
b) Godtgørelse og bistand efter § 8 a og § 16, stk. 

12, i lov om kommunernes styrelse i det omfang, 
regionalt udpegede medlemmer af det forberedende 
sundhedsråd modtager samme godtgørelse eller bi-
stand.

4) Til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet 
eller de forberedende sundhedsråd: Godtgørelse efter § 
16 a, stk. 7 og 8, i lov om kommunernes styrelse.

5) Til formanden for regionsrådet:
a) Vederlag efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes 

styrelse.
b) Eftervederlag og pension efter § 34, stk. 1, i lov om 

kommunernes styrelse.
c) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, litra a og b, i lov om 

kommunernes styrelse.
6) Til første og anden næstformand eller en fungerende 

næstformand for regionsrådet: Vederlag efter § 34, stk. 
2, jf. dog stk. 6, i lov om kommunernes styrelse.

7) Til en fungerende formand for regionsrådet: Vederlag 
efter § 34, stk. 3, jf. dog stk. 5 og 6, i lov om kommu-
nernes styrelse.

Stk. 2. Regionsrådet yder vederlag til de forberedende 
sundhedsråds formænd, fungerende formænd, næstformænd, 
fungerende næstformænd og øvrige medlemmer, herunder 
de medlemmer af de forberedende sundhedsråd, som kom-
munalbestyrelserne har udpeget. Borgmestre, magistrats-
medlemmer og formænd for stående udvalg i en kommune, 
der styres efter reglerne i § 64 a i lov om kommunernes 
styrelse, og fungerende indehavere af disse hverv modtager 
dog ikke vederlag for de i 1. pkt. nævnte hverv.

Stk. 3. Regionsrådsmedlemmers deltagelse i regionsrådets 
supplerende konstituerende møde, jf. § 48, er omfattet af 
regionsrådsmedlemmernes faste vederlag, jf. stk. 1, nr. 1, 
litra a.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsesmedlemmers deltagelse som 
observatører i de forberedende sundhedsråds møder er om-
fattet af kommunalbestyrelsesmedlemmernes faste vederlag 
efter § 16, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 5. Regionsrådet kan beslutte at yde følgende veder-
læggelse:
1) Til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for 

regionsrådet:
a) Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 

efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse 
for deltagelse i de aktiviteter, der er nævnt i § 16, 
stk. 1, litra f, i lov om kommunernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 12, i lov om kommu-
nernes styrelse.

2) Til formanden for regionsrådet: Godtgørelse efter § 16, 
stk. 12, i lov om kommunernes styrelse.

3) Til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet 
eller de forberedende sundhedsråd:
a) Diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-

fortjeneste efter § 16 a, stk. 1-5, i lov om kommu-
nernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16 a, stk. 9, i lov om kommu-
nernes styrelse.

4) Til et medlem, der uden for de tilfælde, der er nævnt i 
stk. 1, nr. 7, varetager opgaver, som påhviler regionsrå-
dets formand: Vederlag efter § 34, stk. 4, jf. dog stk. 5 
og 6, i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 6. Regionsrådet kan beslutte at yde vederlag til næst-
formanden, en fungerende næstformand og de øvrige med-
lemmer af forretningsudvalget og til formændene, en funge-
rende formand, næstformændene, fungerende næstformænd 
og de øvrige medlemmer af de stående udvalg og særlige 
udvalg.

Stk. 7. Ethvert medlem er forpligtet til at modtage de 
ydelser, der er nævnt i stk. 1, nr. 1, litra a-c, nr. 2, litra a, nr. 
5, litra a, og nr. 6 og 7, stk. 2, stk. 5, nr. 1, litra a, nr. 3, litra 
a, og nr. 4, og stk. 6.

Stk. 8. Regler udstedt i medfør af regionslovens § 11, stk. 
3, om vederlæggelsen efter stk. 1 og 5 forbliver i kraft, indtil 
de ophæves eller afløses af regler udstedt i medfør af stk. 9.

Stk. 9. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter nær-
mere regler om vederlæggelsen af regionale hverv udpeget 
af regionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark, herunder stedfortrædere for med-
lemmer af regionsråd og udvalg og de hverv i øvrigt, der er 
nævnt i stk. 1-6. Indenrigs- og sundhedsministeren kan ved 
fastsættelsen af regler efter 1. pkt. fravige stk. 1-7.

Stk. 10. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om et maksimumsbeløb for de godtgørelser, der er 
nævnt i stk. 1, nr. 1, litra d, i denne lov, jf. § 16, stk. 11, 
litra d, i lov om kommunernes styrelse, stk. 1, nr. 2, litra b, 
i denne lov, stk. 1, nr. 3, litra a, i denne lov, jf. § 16, stk. 
11, litra d, i lov om kommunernes styrelse, og stk. 1, nr. 4, i 
denne lov, jf. § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse.

§ 52. Har et regionsråd for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland eller Region Syddanmark senest den 30. juni 
2025 truffet beslutning om, at regionsrådets medlemmer for 
funktionsperioden, der påbegyndes den 1. januar 2026, kan 
vælge at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste, er beslutningen bindende for regionsrådets med-
lemmer og for medlemmerne af de forberedende sundheds-
råd og sundhedsråd for regionsrådets funktionsperiode til og 
med den 31. december 2029. Foreligger en sådan beslutning 
ikke, har regionsrådets medlemmer ikke ret til at modtage 
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste.

§ 53. Regionsrådet for Region Nordjylland, Region Midt-
jylland eller Region Syddanmark kan træffe beslutning om 
vederlæggelse af formand, næstformand og medlemmer af 
regionens stående og særlige udvalg for perioden efter den 
1. januar 2027 efter reglerne i regionslovens § 11 og de 
forskrifter, der er udstedt i medfør heraf.
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Stk. 2. Beslutning om vederlæggelse af formand og næst-
formand for stående udvalg skal ske ved en ændring af 
styrelsesvedtægten.

Stk. 3. Beslutninger efter stk. 1 og 2 skal for at have 
virkning fra den 1. januar 2027 være truffet senest den 1. 
november 2026.

Afsnit III
Bestemmelser for regionerne øst for Storebælt

Kapitel 5
Region Østdanmark

Valg til regionsrådet for Region Østdanmark

§ 54. Der afholdes første gang valg til regionsrådet for 
Region Østdanmark tirsdag den 18. november 2025.

§ 55. Tirsdag den 18. november 2025 vælges 47 medlem-
mer til regionsrådet for Region Østdanmark.

§ 56. Valget til regionsrådet for Region Østdanmark tirs-
dag den 18. november 2025 som nævnt i § 55 afholdes 
efter reglerne om afholdelse af valg til regionsrådet i kapitel 
1-9 og 12 i lov om kommunale og regionale valg og de 
forskrifter, der er udstedt i medfør heraf, jf. dog stk. 2-6 og 
§ 57 i denne lov og de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
stk. 7 og 8 i denne lov.

Stk. 2. De opgaver, der i medfør af lov om kommunale 
og regionale valg og de forskrifter, der er udstedt i medfør 
heraf, er tillagt det siddende regionsråd og regionsvalgbesty-
relsen ved afholdelse af valg til regionsrådet, varetages ved 
det i stk. 1 nævnte valg af en sammenlægningsvalgbestyrel-
se, der udpeges af regionsrådene for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden.

Stk. 3. Regionsrådsformanden for Region Sjælland er for-
mand for sammenlægningsvalgbestyrelsen.

Stk. 4. Ved det i stk. 1 nævnte valg varetager Region 
Sjælland udførelsen af de opgaver ved afholdelsen af valget, 
som er tillagt sammenlægningsvalgbestyrelsen i medfør af 
lov om kommunale og regionale valg og de forskrifter, der 
er udstedt i medfør heraf. Region Hovedstaden yder efter 
anmodning fra sammenlægningsvalgbestyrelsen bistand til 
de i 1. pkt. nævnte opgaver.

Stk. 5. En kandidatliste skal ved det i stk. 1 nævnte valg 
være underskrevet af mindst 400 vælgere i regionen som 
stillere, jf. dog stk. 6.

Stk. 6. En kandidatliste kan ved det i stk. 1 nævnte valg 
efter reglerne i § 19, stk. 4, i lov om kommunale og regiona-
le valg fritages for det i stk. 5 nævnte krav om indsamling af 
underskrifter fra et mindsteantal stillere, såfremt kandidatli-
sten ved valget den 16. november 2021 til regionsrådet i 
Region Sjælland eller Region Hovedstaden opnåede repræ-
sentation i et af regionsrådene, og kandidatlisten tirsdagen 9 
uger før valgdagen fortsat er repræsenteret i det pågældende 
regionsråd.

Stk. 7. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter nær-
mere regler om den i stk. 2 nævnte sammenlægningsvalg-
bestyrelses udpegning, sammensætning og virksomhed og 

om afholdelse af udgifterne til de opgaver, der er tillagt 
sammenlægningsvalgbestyrelsen.

Stk. 8. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om afholdelse af valget den 18. november 
2025 til Region Østdanmark. Indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan herved fravige bestemmelserne i stk. 1 og 2, 
herunder de i medfør af stk. 1 gældende regler i lov om 
kommunale og regionale valg og de forskrifter, der er ud-
stedt i medfør heraf.

§ 57. Regionsrådet for Region Østdanmarks første valg-
periode regnes fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2029.

Stk. 2. Regionsrådet for Region Østdanmarks første funk-
tionsperiode regnes fra den 1. januar 2027 til og med den 
31. december 2029.

Nedsættelse af det forberedende regionsråd

§ 58. Regionsrådet for Region Østdanmark varetager be-
føjelserne som forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026.

§ 59. Såfremt der inden den 31. december 2025 træffes 
endelig afgørelse om, at afstemningen ved valget den 18. 
november 2025 erklæres ugyldig, hvorfor der snarest muligt 
skal afholdes omvalg, træder det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark ikke i funktion. Træffes der efter 
den 31. december 2025 endelig afgørelse om, at afstemnin-
gen ved valget den 18. november 2025 erklæres ugyldig, 
fratræder det forberedende regionsråd. Efter afholdelse af 
omvalg træder det herefter nyvalgte forberedende regionsråd 
først i funktion, når det er endeligt afgjort, at der ikke skal 
afholdes fornyet omvalg.

§ 60. Kapitel 11 i lov om kommunale og regionale valg 
om medlemmers udtræden og stedfortræderes indtræden i 
valgperioden finder tilsvarende anvendelse for det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark. De opgaver, der 
i kapitel 11 i lov om kommunale og regionale valg er til-
lagt det nyvalgte regionsråd henholdsvis regionsrådsforman-
den, varetages af det forberedende regionsråd henholdsvis 
formanden for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark. De opgaver, der i kapitel 11 i lov om kommuna-
le og regionale valg er tillagt den siddende regionsrådsfor-
mand, varetages af formanden for sammenlægningsvalgbe-
styrelsen, jf. § 56, stk. 2 og 3.

§ 61. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark afholder sit konstituerende møde i tidsrummet 1.-15. 
december 2025, dog tidligst efter, at sammenlægningsvalg-
bestyrelsen, jf. § 56, stk. 2, har truffet afgørelse vedrørende 
eventuelle valgklager og anmodninger om fritagelse for at 
modtage valg. Indkaldelse til mødet foretages af det ældste 
medlem af det forberedende regionsråd. Har flere medlem-
mer samme alder, foretages der lodtrækning.

§ 62. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vælger på sit konstituerende møde blandt det forbered-

11



ende regionsråds medlemmer sin formand og derefter første 
og anden næstformand.

Stk. 2. Formanden for det forberedende regionsråd be-
nævnes regionsrådsformand.

Stk. 3. Valgene af det forberedende regionsråds formand 
og første og anden næstformand sker efter reglerne i regi-
onslovens § 9, stk. 2, stk. 3, 2.-4. pkt., og stk. 4.

Stk. 4. Ingen, der er ansat i Region Sjælland eller Region 
Hovedstaden eller under det forberedende regionsråd, kan 
være formand for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark.

Stk. 5. Formanden og første og anden næstformand for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark er formand 
henholdsvis første og anden næstformand for regionsrådet 
for Region Østdanmark i regionsrådets første funktionsperi-
ode fra den 1. januar 2027 til og med den 31. december 
2029.

Stk. 6. Valgene af formand og første og anden næstfor-
mand har virkning fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2029.

§ 63. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vælger på sit konstituerende møde blandt det forbered-
ende regionsråds medlemmer efter valgene efter § 62 næst-
formanden for det forberedende regionsråds forberedende 
forretningsudvalg og dernæst de øvrige medlemmer, bortset 
fra formanden, af det forberedende regionsråds forbereden-
de forretningsudvalg.

Stk. 2. Det forberedende forretningsudvalg har 17 med-
lemmer.

Stk. 3. Formanden for det forberedende regionsråd er for-
mand for det forberedende forretningsudvalg.

Stk. 4. Valget af det forberedende forretningsudvalgs 
næstformand sker efter reglerne i regionslovens § 14, stk. 
2, om valg af forretningsudvalgets næstformand.

Stk. 5. Valgene af det forberedende forretningsudvalgs øv-
rige medlemmer, bortset fra formanden og næstformanden, 
sker efter reglerne i regionslovens § 14 a, stk. 3, om valg 
af forretningsudvalg og § 24, stk. 3, og § 25, stk. 1 og 2, 
om valg til udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse. Ved 
valg til det forberedende forretningsudvalg og de forbered-
ende sundhedsråd skal foretages samme gruppeanmeldelse.

Stk. 6. Medlemmerne af det forberedende regionsråds for-
beredende forretningsudvalg fortsætter som medlemmer af 
regionsrådets forretningsudvalg i perioden fra den 1. januar 
2027 til og med den 31. december 2029.

Stk. 7. Valgene af de i stk. 1 nævnte medlemmer har 
virkning fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2029.

§ 64. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vælger på sit konstituerende møde blandt det forbe-
redende regionsråds medlemmer efter valgene efter § 63 
en formand og en næstformand for hvert forberedende sund-
hedsråd, der henhører under regionen.

Stk. 2. Valgene af formand og næstformand for hvert for-
beredende sundhedsråd sker efter reglerne i regionslovens 
§ 14 e, stk. 1, 2. pkt., og stk. 2-6, om valg af formand og 
næstformand for sundhedsråd.

Stk. 3. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vælger på sit konstituerende møde efter valgene efter 
stk. 1 det forberedende regionsråds øvrige medlemmer af 
hvert forberedende sundhedsråd, der henhører under regio-
nen.

Stk. 4. Valgene af det forberedende regionsråds øvrige 
medlemmer af de forberedende sundhedsråd sker efter reg-
lerne i regionslovens § 14 d, stk. 2-4, og § 14 g, stk. 2-4, om 
valg af regionsrådenes øvrige medlemmer af sundhedsråde-
ne og § 24, stk. 3, og § 25, stk. 1, om valg til udvalg m.v. 
i lov om kommunernes styrelse. Ved valg til det forbereden-
de forretningsudvalg og de forberedende sundhedsråd skal 
foretages samme gruppeanmeldelse.

Stk. 5. Formand, næstformænd og det forberedende regi-
onsråds øvrige medlemmer af de forberedende sundhedsråd 
fortsætter som medlemmer af sundhedsrådene i perioden fra 
den 1. januar 2027 til og med den 31. december 2029.

Stk. 6. Valgene af formand, næstformænd og det forbe-
redende regionsråds øvrige medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd har virkning fra den 1. januar 2026 til og med 
den 31. december 2029.

§ 65. Medlemmerne af det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark er forpligtet til at modtage valg til 
det forberedende regionsråds formand og næstformand og 
udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende samt til at 
udføre øvrige hverv, som det forberedende regionsråd måtte 
tildele dem. Det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark kan også, medmindre andet særligt er bestemt, 
overlade hverv til andre af Region Østdanmarks beboere, 
som er villige til at påtage sig disse.

Det forberedende regionsråds opgaver

§ 66. Forberedelsen af Region Østdanmarks anliggender 
varetages i forhold til borgere, myndigheder, virksomheder 
m.v. af det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. decem-
ber 2026.

Stk. 2. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark skal i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 
30. september 2026 træffe beslutning om følgende forhold 
med henblik på, at Region Østdanmark kan etableres den 1. 
januar 2027 og varetage sine opgaver fra den 1. januar 2027:
1) Vedtagelse af de nærmere regler om styrelsen af Regi-

on Østdanmarks anliggender i en styrelsesvedtægt, jf. 
stk. 3.

2) Underretning af Ankestyrelsen om den vedtagne sty-
relsesvedtægt.

3) Tilgængeliggørelse af den vedtagne styrelsesvedtægt 
for Region Østdanmarks beboere.

4) Fordeling i fornødent omfang af udvalgsvederlag for 
2027 mellem Region Østdanmarks udvalg og mellem 
et udvalgs formand, næstformand og medlemmer.

5) Vedtagelse af en forretningsorden for regionsrådet for 
Region Østdanmark.

6) Antagelse af en sagkyndig og uafhængig revision for 
Region Østdanmark.
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7) Fastsættelse af de nærmere regler for indretningen af 
Region Østdanmarks kasse- og regnskabsvæsen i et 
regulativ.

8) Fastsættelse af de nærmere regler om Region Østdan-
marks revision i et revisionsregulativ.

9) Opsigelse eller ændring af aftaler indgået af Region 
Sjælland, Region Hovedstaden eller en kommune med 
virkning for Region Østdanmark fra den 1. januar 
2027.

10) Indgåelse af aftaler med virkning for Region Østdan-
mark fra den 1. januar 2027.

11) Opsigelse eller ændring af samarbejder med andre 
indgået af Region Sjælland, Region Hovedstaden eller 
en kommune med virkning for Region Østdanmark 
fra den 1. januar 2027.

12) Region Østdanmarks eventuelle deltagelse i samarbej-
der med andre med virkning for Region Østdanmark 
fra den 1. januar 2027.

13) Etablering af administrativ bistand til det forbereden-
de regionsråd og indretning af det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmarks administration, jf. § 
67.

14) Indretning af Region Østdanmarks administration, 
herunder ansættelse og afskedigelse af personale her-
til.

15) Indgåelse af eventuel aftale med en kommune eller 
fremsættelse af eventuel anmodning over for en kom-
mune om på Region Østdanmarks vegne at drive en 
opgave, der overføres til regionen i medfør af § 2, jf. § 
5.

16) Beslutning om eventuelle begrænsninger for Region 
Sjællands og Region Hovedstadens dispositioner, i det 
omfang dette følger af forskrifter fastsat i medfør af 
kapitel 7.

17) Beslutning om eventuelle begrænsninger for kommu-
nernes dispositioner inden for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden, i det omfang dette følger af for-
skrifter udstedt i medfør af kapitel 8.

18) Forhandling og beslutning med virkning for Region 
Østdanmark om vedtagelse eller forkastelse af aftale-
udkast vedrørende aktiver, passiver, rettigheder, plig-
ter og ansatte, der som følge af de opgaver, der over-
føres til regionen, skal overføres til Region Østdan-
mark, jf. kapitel 12.

19) Ydelse af den bistand til udførelsen af Delingsrådets 
opgaver, som Delingsrådet måtte anmode om, jf. § 
172.

20) Ydelse af den betaling for udførelsen af Delingsrådets 
opgaver, som Delingsrådet måtte anmode om, jf. § 
175.

21) Vedtagelse af Region Østdanmarks budget for 2027 
med flerårige budgetoverslag, jf. § 68.

22) Andre beslutninger, der er nødvendige med henblik 
på at forberede oprettelsen af Region Østdanmark og 
denne regions nye opgaver.

Stk. 3. Forslag til styrelsesvedtægt for Region Østdan-
mark skal undergives to behandlinger i det forberedende 

regionsråd for Region Østdanmark med mindst 6 dages mel-
lemrum.

Stk. 4. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kan efter aftale med og på vegne af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden indgå, overtage, 
ændre eller opsige aftaler eller samarbejder med virkning i 
2026.

§ 67. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark træffer beslutning om etablering af administrativ bi-
stand fra Region Sjælland og Region Hovedstaden, jf. § 
108. Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
træffer beslutning om indretning af Region Østdanmarks 
administration, herunder om ansættelse og afskedigelse af 
personale og tilvejebringelse af lokaler og udstyr hertil.

§ 68. Forslag til Region Østdanmarks budget for 2027 
med flerårige budgetoverslag udarbejdes af det forberedende 
forretningsudvalg til det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark inden for en af indenrigs- og sundhedsministe-
ren fastsat frist.

Stk. 2. Forslaget til Region Østdanmarks budget for 2027 
med flerårige budgetoverslag undergives to behandlinger i 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark med 
mindst 3 ugers mellemrum. Ved 2. behandling undergives 
forslaget til budget for 2027 med flerårige budgetoverslag 
det forberedende regionsråds drøftelse og beslutning.

Stk. 3. Det forberedende regionsråds udarbejdelse, be-
handling og offentliggørelse af Region Østdanmarks budget 
for 2027 med flerårige budgetoverslag foretages i øvrigt 
efter reglerne i regionslovens § 17, § 18, stk. 2 og 3, og § 20 
og de forskrifter, der er udstedt i medfør af regionslovens § 
18, stk. 1 og 2, § 19, stk. 2, 2. og 3. pkt., § 21, stk. 4, og § 
25, stk. 1.

Stk. 4. Regionslovens § 21, stk. 1 og 2, om de bindende 
regler, som årsbudgettets bevillinger og det vedtagne udvik-
lingsbidrag fra kommunerne afgiver, finder anvendelse for 
det årsbudget, som det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark endeligt har vedtaget for 2027.

Stk. 5. § 40, stk. 2 og 3, om bevillinger i lov om kom-
munernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for Region 
Østdanmarks budget for 2027.

Stk. 6. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 19, 
stk. 2, 2. og 3. pkt., vedrørende fristen for 2. behandling af 
Region Østdanmarks budget for 2027 med flerårige budget-
overslag og specifikationen af posterne på dette budget.

Stk. 7. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens 
§ 21, stk. 4, vedrørende forholdet mellem indtægter og 
udgifter og om anvendelse af generelle reserver i Region 
Østdanmarks budget for 2027 med flerårige budgetoverslag 
eller dele heraf.

Stk. 8. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 25, stk. 
1, vedrørende formen for Region Østdanmarks budget for 
2027 med flerårige budgetoverslag.
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§ 69. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kan ikke varetage andre opgaver end, hvad der er 
fastsat i denne lov.

Det forberedende regionsråds virksomhed

§ 70. Forberedelsen af Region Østdanmark styres af det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

§ 71. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kan vedtage de nærmere regler om styrelsen af forbe-
redelsen i 2026 af Region Østdanmark i en styrelsesvedtægt.

Stk. 2. Forslag til styrelsesvedtægt og til ændringer i ved-
tægten skal undergives to behandlinger i det forberedende 
regionsråd med mindst 6 dages mellemrum.

Stk. 3. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark skal underrette Ankestyrelsen om den vedtagne sty-
relsesvedtægt og de vedtagne vedtægtsændringer. Styrelses-
vedtægten skal være tilgængelig for regionens beboere.

§ 72. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vedtager selv sin forretningsorden.

§ 73. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark træffer beslutning om, hvornår og hvor det forbered-
ende regionsråds møder afholdes. Beslutningen offentliggø-
res efter det forberedende regionsråds nærmere bestemmel-
se. Ved offentliggørelsen angives tillige, på hvilken måde 
sagsfortegnelse og udskrift af beslutningsprotokollen vil væ-
re tilgængelige for Region Østdanmarks beboere, jf. stk. 
2. Tid og sted for møderne bekendtgøres forud efter det 
forberedende regionsråds bestemmelse.

Stk. 2. En fortegnelse over de sager, der vil komme til 
behandling på det forberedende regionsråds møde, samt en 
udskrift af beslutningsprotokollen skal med de begrænsnin-
ger, der følger af lovgivningens regler om tavshedspligt, 
så vidt muligt være tilgængelige for Region Østdanmarks 
beboere.

§ 74. De udvalg, som det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark har nedsat, herunder det forberedende 
forretningsudvalg og de forberedende sundhedsråd, og for-
manden for det forberedende regionsråd skal meddele det 
forberedende regionsråd de oplysninger, det forberedende 
regionsråd forlanger, og er, med de begrænsninger, som er 
fastsat i lovgivningen, i enhver henseende undergivet det 
forberedende regionsråds beslutninger.

§ 75. § 8, stk. 2-6, om indkaldelse til og afholdelse af 
kommunalbestyrelsens møder m.v., § 8 a, 1. pkt., om elek-
tronisk formidling af materiale, § 8 b om behandling af 
oplysninger som led i varetagelsen af et kommunalbestyrel-
sesmedlems hverv, §§ 9, 9 a, 10 og 10 a, § 11, stk. 1, 1. 
pkt., og stk. 2 og 3, § 12, § 13, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, og 
§§ 14 og 15 om kommunalbestyrelsens møder m.v., § 16 b, 
stk. 1-3, om kommunalbestyrelsesmedlemmers ret til fravær 
fra arbejde, § 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 1-3, om kommunal-
bestyrelsesmedlemmers beskyttelse mod afskedigelse og § 
16 e om offentliggørelse af vederlag i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for det forberedende 

regionsråd for Region Østdanmark og dettes virksomhed og 
medlemmer.

Stk. 2. Medmindre andet er bestemt i denne lov, finder § 
24 om valgmåde og §§ 25 og 26 om valg til udvalg m.v. i 
lov om kommunernes styrelse tilsvarende anvendelse for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Forberedende forretningsudvalg

§ 76. Det forberedende forretningsudvalg for Region Øst-
danmark varetager den umiddelbare forvaltning af de af det 
forberedende regionsråds anliggender, der efter § 18, stk. 
2-4, i lov om kommunernes styrelse er tillagt økonomiud-
valget.

Stk. 2. Det forberedende forretningsudvalg for Region 
Østdanmark varetager den umiddelbare forvaltning af forbe-
redelsen af varetagelsen fra den 1. januar 2027 af de af 
Region Østdanmarks anliggender, der efter regionslovens § 
13 a, stk. 1, 4 og 6, varetages af forretningsudvalget.

Stk. 3. Det forberedende forretningsudvalg varetager ud 
over stk. 1 og 2 de opgaver, der følger af denne lov.

Stk. 4. Erklæring fra det forberedende forretningsudvalg 
skal indhentes om enhver sag, der forelægges det forbered-
ende regionsråd til beslutning.

§ 77. Regionslovens § 14, stk. 3-5, om afsættelse af for-
retningsudvalgets næstformand, fritagelse for hvervet som 
næstformand og valg af fungerende næstformand finder til-
svarende anvendelse for det forberedende forretningsudvalg 
for Region Østdanmark.

Stk. 2. § 20, § 21, stk. 1 og 2, og § 23 om kommunalbe-
styrelsens udvalg m.v. og §§ 24-26 om valg og valgmåde i 
lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse 
for det forberedende forretningsudvalg for Region Østdan-
mark.

Stk. 3. § 22, stk. 1, 3. pkt., stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, 
om udvalgsformandens virksomhed i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for formanden for det 
forberedende forretningsudvalg for Region Østdanmark.

Stk. 4. § 28 om et medlems udtræden af udvalg m.v. i lov 
om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for 
et medlems udtræden af det forberedende forretningsudvalg 
for Region Østdanmark.

Stk. 5. § 29, stk. 1 og 3, og stk. 5, litra b, om udvalgs-
medlemmers habilitet i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for medlemmer af det forberedende 
forretningsudvalg for Region Østdanmark.

Stk. 6. § 33 om kommunalbestyrelsens næstformand i lov 
om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for 
næstformanden for det forberedende forretningsudvalg for 
Region Østdanmark.

Forberedende sundhedsråd

§ 78. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark nedsætter senest den 1. januar 2026 et forberedende 
sundhedsråd for hvert område inden for Region Østdan-
mark, hvor indenrigs- og sundhedsministeren i medfør af 
§§ 8 og 9 har fastsat regler om, at der skal nedsættes et 
sundhedsråd den 1. januar 2027.
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Stk. 2. Hvert forberedende sundhedsråd i Region Østdan-
mark består af følgende medlemmer:
1) En formand og en næstformand, der er medlem af og 

valgt af det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark, jf. § 64, stk. 1 og 2.

2) Medlemmer, der er medlemmer af og valgt af det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark, jf. § 64, 
stk. 3 og 4.

3) Et eller flere medlemmer, der repræsenterer kommunal-
bestyrelsen for hver kommune inden for det forbered-
ende sundhedsråds område, jf. stk. 3.

Stk. 3. De medlemmer, der er nævnt i stk. 2, nr. 3, ud-
peges efter reglerne i regionslovens § 14 d, stk. 2 og 3, 
og §§ 14 h-14 j om udpegning af kommunale medlemmer 
til sundhedsråd. Kommunalbestyrelsen træffer bestemmelse 
herom i styrelsesvedtægten efter reglerne i § 14 k.

Stk. 4. Kommunale medlemmer af andre forberedende 
sundhedsråd kan deltage i et forberedende sundhedsråds 
møder som observatører efter reglerne i regionslovens § 
14 m om kommunale medlemmer af andre sundhedsråds 
deltagelse i et sundhedsråds møde som observatører.

Stk. 5. De forberedende sundhedsråds funktionsperiode 
varer fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026.

Stk. 6. Sundhedsrådets første funktionsperiode varer fra 
den 1. januar 2027 til og med den 31. december 2029.

Stk. 7. Den, der den 31. december 2026 er medlem af eller 
observatør i et forberedende sundhedsråd, fortsætter den 1. 
januar 2027 som medlem af eller observatør i vedkommende 
sundhedsråd, så længe vedkommende beholder et af disse 
hverv.

§ 79. De forberedende sundhedsråd i Region Østdanmark 
varetager den umiddelbare forvaltning af forberedelsen af 
varetagelsen fra den 1. januar 2027 af de af Region Østdan-
marks anliggender, der efter regionslovens § 14 c henhører 
under vedkommende sundhedsråd.

§ 80. Et kommunalbestyrelsesmedlem, der er medlem af 
et forberedende sundhedsråd i Region Østdanmark, er ikke 
undergivet kommunalbestyrelsens beslutninger ved udøvel-
sen af hvervet.

§ 81. Regionslovens § 14 e, stk. 7 og 8, om afsættelse 
eller fritagelse af formand eller næstformand for sundheds-
rådet, § 14 f om valg af fungerende formand eller næstfor-
mand for sundhedsrådet, § 14 n om initiativret, § 14 o om 
standsningsret og § 14 p om indkaldelse af stedfortræder for 
et kommunalt medlem af sundhedsrådet finder tilsvarende 
anvendelse for de forberedende sundhedsråd i Region Øst-
danmark.

Stk. 2. Regionslovens § 14 l, stk. 2-4, om videregivelse 
af oplysninger finder tilsvarende anvendelse for kommunale 
medlemmer af de forberedende sundhedsråd i Region Øst-
danmark.

§ 82. § 20, stk. 1-4, 6 og 7, og § 21 om kommunalbesty-
relsens udvalg m.v. og §§ 24-26 om valg og valgmåde i lov 
om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for 
de forberedende sundhedsråd i Region Østdanmark.

Stk. 2. § 22, stk. 1, 3. pkt., og stk. 2 og 3, om udvalgsfor-
mandens virksomhed i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for formanden for et forberedende 
sundhedsråd i Region Østdanmark.

Stk. 3. § 28 om et medlems udtræden af udvalg m.v. i 
lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse 
for et medlems udtræden af et forberedende sundhedsråd, 
såfremt medlemmet er valgt af det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark.

Stk. 4. § 29, stk. 1 og 2, og stk. 5, litra a, om udvalgs-
medlemmers habilitet i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for medlemmer af et forberedende 
sundhedsråd i Region Østdanmark.

Stk. 5. § 33 om kommunalbestyrelsens næstformand i 
lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse 
for det forberedende sundhedsråds næstformand i Region 
Østdanmark.

Underudvalg

§ 83. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kan nedsætte et eller flere underudvalg blandt med-
lemmerne af det forberedende regionsråd til udførelse af 
forberedende eller rådgivende funktioner for det forbereden-
de regionsråd eller regionsråd for Region Østdanmark.

Stk. 2. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark fastsætter regler for underudvalgenes virksomhed.

Stk. 3. Såfremt der ikke kan opnås enighed om underud-
valgenes sammensætning, foretages valget af medlemmer 
ved et forholdstalsvalg for hvert underudvalg for sig, jf. § 
24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 4. Underudvalg nedsat i henhold til stk. 1 fortsætter 
deres virksomhed efter den 1. januar 2027 i henhold til det 
forberedende regionsråds beslutning.

§ 84. Et udvalg, som det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark har nedsat efter denne lov, kan nedsætte 
et eller flere underudvalg blandt udvalgets medlemmer til 
udførelse af rådgivende eller forberedende funktioner for 
udvalget.

Stk. 2. Det udvalg, der efter stk. 1 nedsætter et underud-
valg, fastsætter regler for underudvalgets virksomhed.

Stk. 3. Såfremt der ikke kan opnås enighed om underud-
valgets sammensætning, foretages valget af medlemmer ved 
et forholdstalsvalg for hvert underudvalg for sig, jf. § 24, 
stk. 3, i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 4. Underudvalg nedsat i henhold til stk. 1 fortsætter 
deres virksomhed efter den 1. januar 2027 i henhold til 
udvalgets beslutning.

Særlige udvalg før den 1. januar 2027

§ 85. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kan nedsætte særlige udvalg efter § 17, stk. 4, i lov om 
kommunernes styrelse til varetagelse af bestemte hverv eller 
til udførelse af forberedende eller rådgivende funktioner for 
det forberedende regionsråd, regionsrådet, det forbereden-
de forretningsudvalg, forretningsudvalget, de forberedende 
sundhedsråd eller sundhedsrådene.
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Stk. 2. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark bestemmer de særlige udvalgs sammensætning og 
fastsætter regler for deres virksomhed.

Stk. 3. Såfremt der ikke kan opnås enighed om et sær-
ligt udvalgs sammensætning, foretages valget af medlemmer 
ved et forholdstalsvalg for hvert udvalg for sig, jf. § 24, 
stk. 3, i lov om kommunernes styrelse. § 26 om valg af 
medlemmer og ikke-medlemmer af kommunalbestyrelsen til 
udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse finder tilsvaren-
de anvendelse.

Stk. 4. Særlige udvalg nedsat i henhold til stk. 1 fortsætter 
deres virksomhed efter den 1. januar 2027 i henhold til det 
forberedende regionsråds beslutning.

Det forberedende regionsråds formand og første og anden 
næstformand

§ 86. § 7, stk. 2 og 3, om fritagelse for hvervet som 
kommunalbestyrelsens borgmester og viceborgmester og om 
vedkommendes død eller udtræden, §§ 30-31 a, § 32, stk. 1, 
og § 33 om kommunalbestyrelsens borgmester og viceborg-
mester og § 66, stk. 1, § 66 a, stk. 1-5, § 66 b, stk. 1-7, 
§ 66 c, stk. 1-8, og § 66 d, stk. 1-3, om borgmesterens 
afsættelse eller suspension i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse for formanden og første og 
anden næstformand for det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark.

Det forberedende regionsråds økonomiske forvaltning m.v.

§ 87. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vedtager selv sit budget for det forberedende regions-
råds funktionsperiode fra den 1. januar 2026 til og med den 
31. december 2026.

Stk. 2. Forslag til budget for det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark udarbejdes af formanden for det 
forberedende regionsråd og undergives det forberedende re-
gionsråds drøftelse og beslutning.

Stk. 3. De poster på det forberedende regionsråds budget, 
hvortil det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
ved budgettets vedtagelse har taget bevillingsmæssig stil-
ling, jf. stk. 2, afgiver den bindende regel for det forbered-
ende regionsråds forvaltning i det forberedende regionsråds 
funktionsperiode.

Stk. 4. Det endeligt vedtagne budget skal være tilgænge-
ligt for beboerne i Region Østdanmark. En kort redegørelse 
for indholdet af budgettet skal offentliggøres efter det forbe-
redende regionsråds nærmere bestemmelse.

Stk. 5. § 40, stk. 2 og 3, om bevillinger i lov om kommu-
nernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for budgettet 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Stk. 6. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter nær-
mere regler om udarbejdelsen og vedtagelsen af budget for 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, om of-
fentliggørelsen af redegørelsen for indholdet af det forbered-
ende regionsråds budget og om de forskellige frister herfor.

Stk. 7. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om specifikationen af de poster på årsbudgettet, hvor-
til det forberedende regionsråd for Region Østdanmark skal 
tage bevillingsmæssig stilling.

Stk. 8. Indenrigs- og sundhedsministeren foreskriver for-
men for budgettet for det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark.

§ 88. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark antager en sagkyndig og uafhængig revision til at 
revidere det forberedende regionsråds regnskab. Revisoren 
eller revisorerne skal være godkendt efter revisorloven. Re-
visionen skal godkendes af Ankestyrelsen. Godkendelsen 
kan altid tilbagekaldes. Afskedigelse af revisionen kræver 
Ankestyrelsens samtykke.

Stk. 2. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kan vedtage, at den revision, det forberedende regions-
råd antager efter stk. 1, også er revision for Region Østdan-
mark.

Stk. 3. Kasse- og regnskabsvæsenet for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark udøves i overensstem-
melse med kasse- og regnskabsregulativet for Region Sjæl-
land eller Region Hovedstaden. Det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark bestemmer, hvilket af de i 1. pkt. 
nævnte regioners kasse- og regnskabsregulativ det forbered-
ende regionsråds kasse- og regnskabsvæsen skal udøves i 
overensstemmelse med.

Stk. 4. Revisionen af regnskabet for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark foretages i overensstem-
melse med revisionsregulativet for Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden. Det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark bestemmer, hvilket af de i 1. pkt. nævnte 
regioners revisionsregulativ revisionen af regnskabet for det 
forberedende regionsråd skal foretages i overensstemmelse 
med.

Stk. 5. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark og regionsrådet for Region Østdanmark skal tilveje-
bringe og meddele revisionen de oplysninger, der er fornød-
ne for revisionens virksomhed.

Stk. 6. Revisionen for det forberedende regionsråds regn-
skaber skal tilvejebringe og meddele det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark og regionsrådet for Region 
Østdanmark de oplysninger, det forberedende regionsråd og 
regionsrådet forlanger om forhold, der vedrører varetagelsen 
af revisionens hverv.

Stk. 7. § 42, stk. 3, stk. 4, 1. og 2. pkt., stk. 6 og stk. 7, 
2. pkt., i lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende 
anvendelse for revisionen af regnskabet for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Stk. 8. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om revisionen af regnskabet for det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark og om bestyrel-
sen af kasse- og regnskabsvæsen for det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark.

§ 89. Regnskabet for det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark aflægges til regionsrådet for Region Øst-
danmark af forretningsudvalget for Region Østdanmark.

Stk. 2. Regionsrådet for Region Østdanmark afgiver regn-
skabet for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark til det forberedende regionsråds revision. Efter at re-
visionens bemærkninger til regnskabet har været meddelt 
forretningsudvalget for Region Østdanmark, træffer regions-
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rådet for Region Østdanmark i et møde afgørelse med hen-
syn til de fremkomne bemærkninger og regnskabets godken-
delse.

Stk. 3. Regnskabet for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark sendes til Ankestyrelsen sammen med 
revisionsberetningen og de afgørelser, som regionsrådet for 
Region Østdanmark har truffet i forbindelse hermed, jf. stk. 
2.

Stk. 4. § 45, stk. 1, 2. og 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse og regionslovens § 23, stk. 3, finder tilsvarende 
anvendelse for regnskabet for det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark.

Stk. 5. §§ 42 b og 42 c i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse for revisionens beretninger til 
regnskabet for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark.

Stk. 6. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om aflæggelse af regnskabet for det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark, om revisionen 
heraf, om afgørelse af bemærkninger og om regnskabets 
indsendelse til Ankestyrelsen samt om frister herfor.

Stk. 7. Indenrigs- og sundhedsministeren foreskriver for-
men for regnskabet for det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark.

§ 90. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte reg-
ler om adgangen for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark til at forpligte det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark og Region Østdanmark ved låntagning 
og lignende dispositioner.

§ 91. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte reg-
ler om adgangen for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark til at forpligte det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark og Region Østdanmark ved kaution el-
ler anden økonomisk garanti samt ved tilsagn om regelmæs-
sige ydelser og lignende, som det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark henholdsvis Region Østdanmark ik-
ke efter loven er forpligtet til at præstere.

§ 92. § 22, stk. 1, om beslutning om optagelse af lån og 
påtagelse af garantiforpligtelser, § 28, stk. 3, om rigsrevisors 
undersøgelser, og § 37, stk. 1-6, om Regionernes Lønnings- 
og Takstnævn i regionsloven og de forskrifter, der er udstedt 
i medfør af regionslovens § 22, stk. 1 og 2, § 35 a og § 
37, stk. 7, finder tilsvarende anvendelse for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark og dettes virksomhed og 
personale.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan for det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark fastsætte nær-
mere regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 
22, stk. 1 og 2, vedrørende optagelse af lån og påtagelse af 
garantiforpligtelser samt indgåelse af leje- og leasingaftaler.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan for det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark fastsætte nær-
mere regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 35 
a vedrørende kontrolbud.

Stk. 4. Finansministeren kan efter forhandling med inden-
rigs- og sundhedsministeren for det forberedende regionsråd 

for Region Østdanmark fastsætte nærmere regler om de for-
hold, der er nævnt i regionslovens § 37, stk. 7, vedrørende 
Regionernes Lønnings- og Takstnævn.

§ 93. § 43 om kommunens bogføring, § 44 om kommu-
nens anbringelse af midler, § 63 om kommunalbestyrelsens 
oplysningspligt, § 63 a om vedkommende ministers udtalel-
se om lovligheden af kommunale dispositioner, § 68, stk. 1, 
1. pkt., og stk. 2, om udbud af kommunens faste ejendomme 
og § 69, stk. 1, 1. pkt., stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, 1. pkt., om 
nødstyre i lov om kommunernes styrelse og de forskrifter, 
der er udstedt i medfør af § 68, stk. 1, 2. pkt., og § 69, stk. 
3, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse, finder tilsvarende 
anvendelse for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark og dettes virksomhed.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan for det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark fastsætte reg-
ler om de forhold, der er nævnt i § 68, stk. 1, 2. pkt., og § 
69, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse.

Finansieringen af det forberedende regionsråd

§ 94. Udgifterne til det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark og dettes virksomhed afholdes af Region 
Sjælland og Region Hovedstaden.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter regler 
for udgiftsfordelingen efter stk. 1.

Stående udvalg efter den 1. januar 2027

§ 95. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark nedsætter efter reglerne i regionslovens § 13 a, stk. 
3, 4 og 6, et eller flere stående udvalg til varetagelse af 
den umiddelbare forvaltning fra den 1. januar 2027 af de af 
regionens anliggender, der ikke henhører under forretnings-
udvalget og sundhedsrådene, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Har det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark i styrelsesvedtægten for Region Østdanmark fast-
sat, at forretningsudvalget fra den 1. januar 2027 skal vare-
tage den umiddelbare forvaltning af alle de af regionens øv-
rige anliggender, der ikke henhører under sundhedsrådene, 
kan det forberedende regionsråd uanset stk. 1 efter reglerne 
i regionslovens § 13 a, stk. 4 og 5, undlade at nedsætte 
stående udvalg fra den 1. januar 2027.

§ 96. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark skal senest den 1. november 2026 i styrelsesvedtægten 
for Region Østdanmark have truffet beslutning om de ståen-
de udvalgs antal, medlemsantal og myndighedsområder med 
virkning for perioden fra den 1. januar 2027, medmindre 
det forberedende regionsråd senest den 1. november 2026 
i styrelsesvedtægten for Region Østdanmark har truffet be-
slutning som anført i § 95, stk. 2.

Stk. 2. Medlemstallet for et stående udvalg omfattet af 
stk. 1 skal være ulige og kan ikke overstige halvdelen af det 
forberedende regionsråds medlemstal.

Stk. 3. Har det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark ikke senest den 1. november 2026 truffet beslut-
ning som angivet i stk. 1, findes der ikke stående ud-
valg i Region Østdanmark med virkning fra den 1. januar 
2027. Den umiddelbare forvaltning af de af Region Østdan-
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marks anliggender, der henhører under de stående udvalg, jf. 
§ 95, stk. 1, henhører i sådanne tilfælde under forretningsud-
valget.

Stk. 4. Regionsrådet for Region Østdanmark kan dog i det 
i stk. 3 nævnte tilfælde efter den 1. januar 2027 i styrelses-
vedtægten nedsætte stående udvalg, jf. § 95, stk. 1, fastsætte 
deres antal, medlemstal og myndighedsområder og vælge 
medlemmer til disse stående udvalg. Valget af medlemmer 
til disse stående udvalg er bindende for resten af funktions-
perioden.

Konstituering af regionsrådet for Region Østdanmark

§ 97. Regionsrådet for Region Østdanmark afholder sit 
konstituerende møde senest den 15. december 2026.

Stk. 2. Regionsrådet for Region Østdanmark vælger med-
lemmer af regionsrådets stående udvalg på sit konstitueren-
de møde blandt regionsrådets medlemmer, såfremt regionen 
har et eller flere stående udvalg, jf. § 95, stk. 1 og 2.

Stk. 3. Valgene efter stk. 2 sker efter bestemmelserne i 
Region Østdanmarks styrelsesvedtægt, der er gældende fra 
den 1. januar 2027, ved forholdstalsvalg efter § 24, stk. 3, og 
§ 25, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, og regionslo-
vens § 14 b, stk. 3, jf. § 27 i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 4. De stående udvalg vælger selv deres formand.
Stk. 5. Regionsrådet for Region Østdanmark vælger på 

sit konstituerende møde efter valgene i stk. 2 medlemmer 
til de udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori 
regionsrådet eller regionen i henhold til andre bestemmelser 
skal være repræsenteret fra og med den 1. januar 2027.

Stk. 6. Valgene efter stk. 5 sker efter reglerne i § 24, stk. 1 
og 3, om valgmåde og §§ 25 og 26 om valg til udvalg m.v. i 
lov om kommunernes styrelse.

Stk. 7. De i stk. 2 og 5 nævnte valg sker med virkning for 
regionsrådet for Region Østdanmarks første funktionsperio-
de fra den 1. januar 2027 til og med den 31. december 2029.

Stk. 8. På regionsrådets konstituerende møde kan der ikke 
ske valg af andre hverv, end hvad der følger af stk. 2 og 5.

Stk. 9. Regionsrådets konstituerende møde afholdes i for-
bindelse med et møde i det forberedende regionsråd.

§ 98. Indkaldelsen til det konstituerende møde for regi-
onsrådet for Region Østdanmark, jf. § 97, foretages af 
formanden for det forberedende regionsråd og ved dennes 
forfald af første henholdsvis anden næstformand for det for-
beredende regionsråd.

Stk. 2. Formanden for det forberedende regionsråd og ved 
dennes forfald første henholdsvis anden næstformand for 
det forberedende regionsråd leder det konstituerende møde, 
herunder afstemninger, der foretages på mødet.

Vederlæggelse

§ 99. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark yder følgende vederlæggelse:
1) Til det forberedende regionsråds medlemmer, bortset 

fra formanden for det forberedende regionsråd:
a) Fast vederlag efter § 16, stk. 1, i lov om kommu-

nernes styrelse.

b) Tillægsvederlag efter § 16, stk. 4, i lov om kommu-
nernes styrelse.

c) Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 
efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. dog stk. 5, nr. 1, litra a, i denne lov.

d) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, i lov om kommu-
nernes styrelse.

e) Godtgørelse og bistand efter § 8 a, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse.

2) Til det forberedende regionsråds medlemmer for del-
tagelse i det forberedende regionsråds konstituerende 
møde, jf. § 61:
a) Diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-

fortjeneste efter § 16, stk. 3, jf. § 16 a, stk. 2-4, i 
lov om kommunernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 3, jf. § 16 a, stk. 8, i lov 
om kommunernes styrelse.

3) Til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i det forberedende regionsråd:
a) Diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-

fortjeneste efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 2-4, i 
lov om kommunernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 8, i lov 
om kommunernes styrelse.

4) Til kommunalt udpegede medlemmer af et forbereden-
de sundhedsråd:
a) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, i lov om kommu-

nernes styrelse.
b) Godtgørelse og bistand efter § 8 a og § 16, stk. 

12, i lov om kommunernes styrelse i det omfang, 
regionalt udpegede medlemmer af det forberedende 
sundhedsråd modtager samme godtgørelse eller bi-
stand.

5) Til personer, der ikke er medlemmer af det forbereden-
de regionsråd eller de forberedende sundhedsråd: Godt-
gørelse efter § 16 a, stk. 7 og 8, i lov om kommunernes 
styrelse.

6) Til formanden for det forberedende regionsråd:
a) Vederlag efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes 

styrelse.
b) Eftervederlag og pension efter § 34, stk. 1, i lov om 

kommunernes styrelse.
c) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, litra a og b, i lov om 

kommunernes styrelse.
7) Til første og anden næstformand eller en fungerende 

næstformand for det forberedende regionsråd: Vederlag 
efter § 34, stk. 2, jf. dog stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse.

8) Til en fungerende formand for det forberedende regi-
onsråd: Vederlag efter § 34, stk. 3, jf. dog stk. 5 og 6, i 
lov om kommunernes styrelse.

Stk. 2. Det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark yder vederlag til de forberedende sundhedsråds 
formænd, fungerende formænd, næstformænd, fungerende 
næstformænd og øvrige medlemmer, herunder de medlem-
mer af de forberedende sundhedsråd, som kommunalbesty-
relserne har udpeget. Borgmestre, magistratsmedlemmer og 
formænd for stående udvalg i en kommune, der styres efter 
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reglerne i § 64 a i lov om kommunernes styrelse, og funge-
rende indehavere af disse hverv modtager dog ikke vederlag 
for de i 1. pkt. nævnte hverv.

Stk. 3. Det forberedende regionsråds medlemmers delta-
gelse i regionsrådets konstituerende møde, jf. § 97, er omfat-
tet af det forberedende regionsråds medlemmers faste veder-
lag, jf. stk. 1, nr. 1, litra a.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsesmedlemmers deltagelse som 
observatører i de forberedende sundhedsråds møder er om-
fattet af kommunalbestyrelsesmedlemmernes faste vederlag 
efter § 16, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 5. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kan beslutte at yde følgende vederlæggelse:
1) Til det forberedende regionråds medlemmer, bortset fra 

formanden for det forberedende regionsråd:
a) Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 

efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse 
for deltagelse i de aktiviteter, der er nævnt i § 16, 
stk. 1, litra f, i lov om kommunernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 12, i lov om kommu-
nernes styrelse.

2) Til formanden for det forberedende regionsråd: Godt-
gørelse efter § 16, stk. 12, i lov om kommunernes 
styrelse.

3) Til personer, der ikke er medlemmer af det forbereden-
de regionsråd eller de forberedende sundhedsråd:
a) Diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-

fortjeneste efter § 16 a, stk. 1-5, i lov om kommu-
nernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16 a, stk. 9, i lov om kommu-
nernes styrelse.

4) Til et medlem, der uden for de tilfælde, der er nævnt i 
stk. 1, nr. 8, varetager opgaver, som påhviler det forbe-
redende regionsråds formand: Vederlag efter § 34, stk. 
4, jf. dog stk. 5 og 6, i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 6. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kan beslutte at yde vederlag til næstformanden, en 
fungerende næstformand og de øvrige medlemmer af det 
forberedende forretningsudvalg.

Stk. 7. Det forberedende regionsråd kan ikke yde særskilt 
vederlæggelse til regionsrådsmedlemmers deltagelse i un-
derudvalg, jf. § 83, eller særlige udvalg, jf. § 85.

Stk. 8. Ethvert medlem er forpligtet til at modtage de 
ydelser, der er nævnt i stk. 1, nr. 1, litra a-c, nr. 2, litra a, nr. 
3, litra a, nr. 6, litra a, og nr. 7 og 8, stk. 2, stk. 5, nr. 1, litra 
a, nr. 3, litra a, og nr. 4 og stk. 6.

Stk. 9. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter nær-
mere regler om vederlæggelsen af de hverv, der er knyt-
tet til det forberedende regionsråds virksomhed, herunder 
stedfortrædere for medlemmer af det forberedende regions-
råd, det forberedende forretningsudvalg og de forbereden-
de sundhedsråd og de hverv i øvrigt, der er nævnt i stk. 
1-7. Indenrigs- og sundhedsministeren kan ved fastsættelsen 
af regler efter 1. pkt. fravige stk. 1-8.

Stk. 10. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter reg-
ler om nedsættelse af vederlaget til en formand for det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark, der samtidig 

er formand for regionsrådet for Region Sjælland eller Regi-
on Hovedstaden.

Stk. 11. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om et maksimumsbeløb for de godtgørelser, der er 
nævnt i stk. 1, nr. 1, litra d, i denne lov, jf. § 16, stk. 11, 
litra d, i lov om kommunernes styrelse, stk. 1, nr. 2, litra 
b, i denne lov, stk. 1, nr. 3, litra b, i denne lov, stk. 1, nr. 
4, litra a, i denne lov, jf. § 16, stk. 11, litra d, i lov om 
kommunernes styrelse, og stk. 1, nr. 5, i denne lov, jf. § 16 
a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse.

§ 100. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kan senest den 1. april 2026 træffe beslutning om, 
at medlemmerne af det forberedende regionsråd og regions-
rådet for Region Østdanmark samt af de forberedende sund-
hedsråd og sundhedsråd for funktionsperioden fra den 1. 
januar 2026 til og med den 31. december 2029 kan vælge 
at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjene-
ste. Beslutningen er bindende til og med den 31. december 
2029. Foreligger en sådan beslutning ikke, har de i 1. pkt. 
nævnte medlemmer ikke ret til at modtage erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste.

§ 101. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kan træffe beslutning om vederlæggelse af formand, 
næstformand og medlemmer af regionens stående og særlige 
udvalg for perioden efter den 1. januar 2027 efter reglerne i 
regionslovens § 11 og de forskrifter, der er udstedt i medfør 
heraf.

Stk. 2. Beslutning om vederlæggelse af formand og næst-
formand for stående udvalg skal ske ved en ændring af 
styrelsesvedtægten.

Stk. 3. Beslutninger efter stk. 1 og 2 skal for at have 
virkning fra den 1. januar 2027 være truffet senest den 1. 
november 2026.

Overførsel af det forberedende regionsråds aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte

§ 102. Region Østdanmark overtager den 1. januar 2027 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmarks akti-
ver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Regionsrådsvalg fra og med 2029

§ 103. Hvert fjerde år fra og med 2029 den tredje tirsdag 
i november måned afholdes der valg til regionsrådet for 
Region Østdanmark efter reglerne i lov om kommunale og 
regionale valg og de forskrifter, der er udstedt i medfør 
heraf.

Kapitel 6
Region Sjælland og Region Hovedstaden

Valg

§ 104. Fra og med 2025 afholdes der ikke valg til regions-
rådene for Region Sjælland og for Region Hovedstaden.
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Forlængelse af funktionsperioden

§ 105. Funktionsperioden for regionsrådet for Region 
Sjælland og regionsrådet for Region Hovedstaden forlænges 
med 1 år fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026.

Stk. 2. Funktionsperioden for regionsrådets formand, 
næstformænd og udvalg samt de udvalg, kommissioner, 
bestyrelser og lignende, hvori regionsrådet eller regionen 
i henhold til andre bestemmelser skal være repræsenteret, 
forlænges med 1 år fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2026.

Stk. 3. Regionsrådet for Region Sjælland og regionsrådet 
for Region Hovedstaden kan efter anmodning fritage et 
medlem for et hverv, medlemmet varetager i henhold til stk. 
2, såfremt der er rimelig grund hertil, jf. dog § 115, jf. § 7, 
stk. 2 og 3, i lov om kommunernes styrelse. Regionsrådet 
foretager herefter nyt valg af et medlem til det pågældende 
hverv for resten af funktionsperioden efter reglerne i § 24, 
stk. 1, i lov om kommunernes styrelse. Et medlem af regi-
onsrådet er pligtigt til at modtage valget efter 2. pkt.

Regionsrådenes opgaver

§ 106. Regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden har i perioden fra den 1. juli 2025 til og med 
den 31. december 2026 inden for hver deres områder de 
beføjelser og forpligtelser over for borgere, myndigheder, 
virksomheder m.v., der i lovgivningen er tillagt regionsråde-
ne eller regionerne.

§ 107. Regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden varetager alene de opgaver til forberedelse af 
Region Østdanmark, der følger af denne lov.

Stk. 2. Regionsrådene for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden kan i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2025 i fællesskab varetage forberedelsen af 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmarks beslut-
ninger efter § 66 om forberedelsen af Region Østdanmark.

§ 108. Regionsrådene for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden yder det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark den bistand, herunder administrative bistand, som 
det forberedende regionsråd måtte anmode om vedrørende 
forberedelse af den nye region, jf. § 67.

Stk. 2. Regionsrådene for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden skal i de tilfælde, der er nævnt i stk. 1, tilvejebrin-
ge og meddele de oplysninger og udlevere de dokumenter, 
som det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
måtte anmode om.

Stk. 3. Regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden skal i de tilfælde, der er nævnt i stk. 1, lade sig 
repræsentere ved de møder, det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark måtte indkalde til.

Stk. 4. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kan fastsætte en frist for Region Sjællands og Region 
Hovedstadens medvirken efter stk. 1-3.

§ 109. Når et dokument med miljøoplysninger, der i hen-
hold til lov om aktindsigt i miljøoplysninger er internt, vide-

regives i medfør af § 108, mister dokumentet ikke som følge 
af videregivelsen sin interne karakter.

Regionsrådenes funktioner

§ 110. § 3, stk. 1, om regionsrådets styrelse af regionens 
anliggender, § 3, stk. 3 og 4, om fastsættelse, underretning 
og tilgængeliggørelse af en styrelsesvedtægt, § 3, stk. 5, om 
vedtagelse af forretningsorden, og § 10, stk. 1, om mødeplan 
for ordinære møder m.v. i regionsloven finder anvendelse 
for regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedsta-
den i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026.

§ 111. § 8, stk. 2-7, om indkaldelse til og afholdelse 
af kommunalbestyrelsens møder m.v., § 8 a, 1. pkt., om 
elektronisk formidling af materiale, § 8 b om behandling 
af oplysninger som led i varetagelsen af et kommunalbe-
styrelsesmedlems hverv, §§ 9, 9 a, 10 og 10 a, §§ 11 og 
12, § 13, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, og §§ 14 og 15 om 
kommunalbestyrelsens møder m.v., § 16 b, stk. 1-3, om 
kommunalbestyrelsesmedlemmers ret til fravær fra arbejde, 
§ 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 1-3, om kommunalbestyrelses-
medlemmers beskyttelse mod afskedigelse og § 16 e om 
offentliggørelse af vederlag i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse for regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden og deres virksomhed og 
medlemmer i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026.

Stk. 2. Medmindre andet er bestemt i denne lov, finder § 
24 om valgmåde og §§ 25 og 26 om valg til udvalg m.v. 
i lov om kommunernes styrelse tilsvarende anvendelse for 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Forretningsudvalgene

§ 112. Forretningsudvalgene for Region Sjælland og Re-
gion Hovedstaden, der er nedsat i henhold til regionsloven 
og styrelsesvedtægten, varetager i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 de funktioner, som i 
§ 116, stk. 1, og § 117, stk. 1, i denne lov, jf. regionslovens 
§ 18 og § 23, stk. 1 og 2, er tillagt forretningsudvalgene 
vedrørende regionernes økonomiske forvaltning.

Stk. 2. Forretningsudvalgene varetager i den periode, der 
er nævnt i stk. 1, i øvrigt de funktioner, som i lov om 
kommunernes styrelse er tillagt det af kommunalbestyrelsen 
nedsatte økonomiudvalg.

Stk. 3. Erklæring fra forretningsudvalgene skal indhentes 
om enhver sag, der forelægges regionsrådene til beslutning.

Stk. 4. § 20, § 21, stk. 1 og 2, og § 23 om kommunalbe-
styrelsens udvalg m.v. og §§ 24-26 om valg og valgmåde i 
lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse 
for forretningsudvalgene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026.

Stk. 5. § 22, stk. 1, 3. pkt., stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, 
om udvalgsformandens virksomhed i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for formanden for for-
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retningsudvalget for Region Sjælland eller Region Hoved-
staden i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026.

Stk. 6. § 28 om et medlems udtræden af udvalg m.v. i 
lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse 
for et medlems udtræden af forretningsudvalget for Region 
Sjælland eller Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Stk. 7. § 29, stk. 1 og 3, og stk. 5, litra b, om udvalgs-
medlemmers habilitet i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for medlemmer af forretningsudval-
gene for Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026.

Stående udvalg

§ 113. Regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden kan i deres styrelsesvedtægt fastsætte, at regi-
onsrådet til varetagelsen af den umiddelbare forvaltning af 
de af regionens anliggender, der ikke i denne lov er tillagt 
forretningsudvalget, nedsætter et eller flere stående udvalg.

Stk. 2. De i stk. 1 nævnte regionsråd kan i deres styrelses-
vedtægt fastsætte, at forretningsudvalg og stående udvalg, 
der er nedsat i henhold til stk. 1, ikke eller kun inden for 
visse af deres områder varetager den umiddelbare forvalt-
ning af regionens anliggender. Forretningsudvalget skal dog 
varetage de opgaver, der i denne lov er tillagt forretningsud-
valget.

Stk. 3. En bestemmelse i styrelsesvedtægten om en styre-
form efter regionslovens §§ 36 a og 36 b, der er truffet forud 
for den 1. juli 2025, er bindende, indtil regionsrådet i løbet 
af perioden til og med den 31. december 2026 træffer en 
bestemmelse i styrelsesvedtægten om en ændret styreform 
efter stk. 1 og 2. En bestemmelse i styrelsesvedtægten om en 
ændret styreform efter stk. 1 og 2, der træffes fra den 1. juli 
2025, er bindende til og med den 31. december 2026.

Stk. 4. De stående udvalg i Region Sjælland og Region 
Hovedstaden, der er nedsat efter stk. 1 i henhold til regio-
nens styrelsesvedtægt, varetager i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 de funktioner, som 
i lov om kommunernes styrelse er tillagt de af kommunalbe-
styrelsen nedsatte stående udvalg.

Stk. 5. § 20, stk. 1-4, 6 og 7, § 21, stk. 1 og 2, og § 23 om 
kommunalbestyrelsens udvalg m.v. og §§ 24-26 om valg og 
valgmåde i lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende 
anvendelse for de i stk. 1 nævnte stående udvalg i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026.

Stk. 6. § 22 om udvalgsformænd i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for formanden for et 
af de i stk. 1 nævnte stående udvalg i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Stk. 7. § 28 om et medlems udtræden af udvalg m.v. i 
lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse 
for et medlems udtræden af et af de i stk. 1 nævnte stående 
udvalg i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026.

Stk. 8. § 29, stk. 1 og 2, og stk. 5, litra a, om udvalgs-
medlemmers habilitet i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for medlemmer af et af de i stk. 1 

nævnte stående udvalg i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026.

Særlige udvalg

§ 114. Regionsrådene for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden kan i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026 nedsætte særlige udvalg efter § 17, stk. 
4, i lov om kommunernes styrelse til varetagelse af bestemte 
hverv eller til udførelse af forberedende eller rådgivende 
funktioner for regionsrådet, forretningsudvalget eller de stå-
ende udvalg.

Stk. 2. Vedkommende regionsråd bestemmer de særlige 
udvalgs sammensætning og fastsætter regler for deres virk-
somhed.

Stk. 3. Såfremt der ikke kan opnås enighed om et sær-
ligt udvalgs sammensætning, foretages valget af medlemmer 
ved et forholdstalsvalg for hvert udvalg for sig, jf. § 24, 
stk. 3, i lov om kommunernes styrelse. § 26 om valg af 
medlemmer og ikke-medlemmer af kommunalbestyrelsen til 
udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse finder tilsvaren-
de anvendelse.

Stk. 4. Særlige udvalg nedsat før den 1. juli 2025 i hen-
hold til regionsloven fortsætter deres virksomhed i henhold 
til regionsrådets beslutning.

Regionsrådenes formand og første og anden næstformand

§ 115. § 7, stk. 2 og 3, om fritagelse for hvervet som 
kommunalbestyrelsens borgmester og viceborgmester og om 
vedkommendes død eller udtræden, §§ 30-31 a, § 32, stk. 1, 
og § 33 om kommunalbestyrelsens borgmester og viceborg-
mester og § 66, stk. 1, § 66 a, stk. 1-5, § 66 b, stk. 1-7, § 
66 c, stk. 1-8, og § 66 d, stk. 1-3, om borgmesterens afsæt-
telse eller suspension i lov om kommunernes styrelse finder 
anvendelse for formanden og første og anden næstformand 
for hvert af regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden.

Økonomisk forvaltning m.v.

§ 116. Budgetterne for 2026 med flerårige budgetoverslag 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden udarbejdes, 
behandles, vedtages og offentliggøres efter reglerne i regi-
onslovens §§ 17 og 18, § 19, stk. 1 og stk. 2, 1. pkt., og § 20 
og de forskrifter, der er udstedt i medfør af regionslovens § 
18, stk. 1 og 2, § 19, stk. 2, 2. og 3. pkt., § 21, stk. 4, og § 
25, stk. 1.

Stk. 2. Regionslovens § 21, stk. 1 og 2, om de bindende 
regler, som årsbudgettets bevillinger og det vedtagne udvik-
lingsbidrag fra kommunerne afgiver, finder anvendelse for 
de årsbudgetter, som regionsrådene for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden endeligt har vedtaget for 2026.

Stk. 3. § 40, stk. 2 og 3, om bevillinger i lov om kom-
munernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for Region 
Sjællands og Region Hovedstadens budgetter for 2026.

Stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 19, stk. 
2, 2. og 3. pkt., vedrørende fristen for 2. behandling af Regi-
on Sjællands og Region Hovedstadens budgetter for 2026 
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med flerårige budgetoverslag og specifikationen af posterne 
på disse budgetter.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens 
§ 21, stk. 4, vedrørende forholdet mellem indtægter og 
udgifter og om anvendelse af generelle reserver i Region 
Sjællands og Region Hovedstadens budgetter for 2026 med 
flerårige budgetoverslag eller dele heraf.

Stk. 6. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 25, stk. 
1, vedrørende formen for Region Sjællands og Region Ho-
vedstadens budgetter for 2026 med flerårige budgetoverslag.

§ 117. Regnskaberne vedrørende 2025 for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden aflægges, afgives til revisio-
nen, revideres, behandles, godkendes, offentliggøres og ind-
sendes til Ankestyrelsen efter reglerne i regionslovens §§ 17 
og 23 og § 25, stk. 2, 1. pkt., og de forskrifter, der er udstedt 
i medfør af regionslovens § 23, stk. 1, 1. pkt., § 25, stk. 
1 og stk. 2, 2. pkt. Regionslovens § 25, stk. 3, finder tilsva-
rende anvendelse på revisionens afgivelse af delberetning 
vedrørende de i 1. pkt. nævnte regnskaber.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan vedrørende 
de i 1. pkt. nævnte regnskaber fastsætte regler om de for-
hold, der er nævnt i regionslovens § 23, stk. 1, 1. pkt., 
vedrørende fristen for regnskabets aflæggelse.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan vedrørende 
de i 1. pkt. nævnte regnskaber fastsætte regler om de for-
hold, der er nævnt i regionslovens § 25, stk. 1, vedrørende 
regnskabets form.

Stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministeren kan vedrørende 
de i 1. pkt. nævnte regnskaber fastsætte regler om de for-
hold, der er nævnt i regionslovens § 25, stk. 2, 2. pkt., 
vedrørende fristen for regnskabets indsendelse til Ankesty-
relsen.

§ 118. Regnskaberne vedrørende 2026 for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden aflægges til regionsrådet for 
Region Østdanmark af forretningsudvalget for Region Øst-
danmark.

Stk. 2. Regionsrådet for Region Østdanmark afgiver regn-
skaberne vedrørende 2026 for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden til revisionen for Region Østdanmark. Efter 
at revisionens bemærkninger til regnskabet har været med-
delt forretningsudvalget for Region Østdanmark og, for så 
vidt angår bemærkninger, der ikke umiddelbart angår den 
forvaltning, der hører under forretningsudvalget, tillige det 
pågældende udvalg til besvarelse, træffer regionsrådet for 
Region Østdanmark i et møde afgørelse med hensyn til de 
fremkomne bemærkninger og regnskabets godkendelse.

Stk. 3. Regnskaberne vedrørende 2026 for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden sendes til Ankestyrelsen sam-
men med revisionsberetningen og de afgørelser, som regi-
onsrådet for Region Østdanmark har truffet i forbindelse 
hermed, jf. stk. 2.

Stk. 4. Regnskaberne vedrørende 2026 for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden aflægges inden for den frist, 
som indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat i medfør 
af regionslovens § 23, stk. 1, 1. pkt. De i 1. pkt. nævnte 

regnskaber aflægges efter reglerne i regionslovens § 23, stk. 
1, 2. og 3. pkt. De i 1. pkt. nævnte regnskaber offentliggø-
res efter reglerne i regionslovens § 23, stk. 3. De i 1. pkt. 
nævnte regnskaber udarbejdes i den form, som indenrigs- 
og sundhedsministeren har foreskrevet i medfør af region-
slovens § 25, stk. 1. De i 1. pkt. nævnte regnskaber indsen-
des til Ankestyrelsen inden for den frist, som indenrigs- og 
sundhedsministeren har fastsat i medfør af regionslovens § 
25, stk. 2, 2. pkt. Regionslovens § 25, stk. 3, finder tilsva-
rende anvendelse på revisionens afgivelse af delberetning 
vedrørende de i 1. pkt. nævnte regnskaber.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren kan vedrørende 
de i stk. 4 nævnte regnskaber fastsætte regler om de forhold, 
der er nævnt i regionslovens § 23, stk. 1, 1. pkt., vedrørende 
fristen for regnskabets aflæggelse.

Stk. 6. Indenrigs- og sundhedsministeren kan vedrørende 
de i stk. 4 nævnte regnskaber fastsætte regler om de forhold, 
der er nævnt i regionslovens § 25, stk. 1, vedrørende regn-
skabets form.

Stk. 7. Indenrigs- og sundhedsministeren kan vedrørende 
de i stk. 4 nævnte regnskaber fastsætte regler om de forhold, 
der er nævnt i regionslovens § 25, stk. 2, 2. pkt., vedrørende 
fristen for regnskabets indsendelse til Ankestyrelsen.

§ 119. Adgangen for regionsrådene for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden til i perioden fra den 1. juli 2025 
til og med den 31. december 2026 at forpligte regionen ved 
låntagning og lignende dispositioner skal udøves efter de 
forskrifter, der er udstedt i medfør af regionslovens § 26.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om Region Sjællands og Region Hovedsta-
dens adgang til i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026 at forpligte regionen ved låntagning og 
lignende dispositioner.

§ 120. Adgangen for regionsrådene for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden til i perioden fra den 1. juli 2025 
til og med den 31. december 2026 at forpligte regionen ved 
kaution eller anden økonomisk garanti samt ved tilsagn om 
regelmæssige ydelser, som regionsrådet ikke efter loven er 
forpligtet til at præstere, skal udøves efter de forskrifter, der 
er udstedt i medfør af regionslovens § 27.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om Region Sjællands og Region Hovedsta-
dens adgang til i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026 at forpligte regionen ved kaution eller 
anden økonomisk garanti samt ved tilsagn om regelmæssige 
ydelser, som regionsrådet ikke efter loven er forpligtet til at 
præstere.

§ 121. § 22, stk. 1, om beslutning om optagelse af lån og 
påtagelse af garantiforpligtelser, § 28, stk. 1 og 2, om regio-
nens revision, § 28, stk. 3, om rigsrevisors undersøgelser, § 
28 a, stk. 2, om ekstraordinær økonomisk opfølgning samt 
§ 37, stk. 1-6, om Regionernes Lønnings- og Takstnævn i 
regionsloven og de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 22, stk. 1 og 2, § 24, stk. 1 og 2, § 28 a, 
stk. 1, § 35 a og § 37, stk. 7, finder anvendelse for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden og deres virksomhed og 
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personale i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 fastsætte nærmere 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 22, 
stk. 1 og 2, vedrørende optagelse af lån og påtagelse af 
garantiforpligtelser samt indgåelse af leje- og leasingaftaler.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 fastsætte nærmere 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 24, 
stk. 1 og 2, vedrørende regionens kasse- og regnskabsvæsen, 
årsregnskab, revision, afgørelse af bemærkninger og oplys-
ninger til regionsrådet m.v.

Stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministeren kan for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 fastsætte nærmere 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 28 a, 
stk. 1, vedrørende ekstraordinær økonomisk opfølgning.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren kan for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 fastsætte nærmere 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 35 a 
vedrørende kontrolbud.

Stk. 6. Finansministeren kan efter forhandling med inden-
rigs- og sundhedsministeren for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026 fastsætte nærmere regler om de forhold, 
der er nævnt i regionslovens § 37, stk. 7, vedrørende Regio-
nernes Lønnings- og Takstnævn.

§ 122. § 42, stk. 3-7, og §§ 42 b og 42 c om kommu-
nernes revision, § 43 om kommunens bogføring, § 44 om 
kommunernes anbringelse af midler, § 63 om kommunalbe-
styrelsens oplysningspligt, § 63 a om vedkommende mini-
sters udtalelse om lovligheden af kommunale dispositioner, 
§ 68, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, om udbud af kommunens 
faste ejendomme og § 69, stk. 1, 1. pkt., stk. 2, 1. pkt., og 
stk. 3, 1. pkt., om nødstyre i lov om kommunernes styrelse 
og de forskrifter, der er udstedt i medfør af § 68, stk. 1, 
2. pkt., og § 69, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse, finder tilsvarende anvendelse for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden og deres virksomhed i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 fastsætte regler om 
de forhold, der er nævnt i § 68, stk. 1, 2. pkt., og § 69, stk. 3, 
2. pkt., i lov om kommunernes styrelse.

Vederlæggelse

§ 123. Regionsrådene for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden yder for perioden fra den 1. juli 2025 til og med 
den 31. december 2025 vederlæggelse og kan beslutte at yde 
vederlæggelse i overensstemmelse med § 16, stk. 1, 4-7 og 
9-13, og §§ 16 a og 34 i lov om kommunernes styrelse, jf. 
dog stk. 2, 3 og 5 i denne lov.

Stk. 2. Regionsrådene for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden kan beslutte at yde vederlag til næstformanden, 
en fungerende næstformand og de øvrige medlemmer af 
vedkommende regions forretningsudvalg og til formændene, 
fungerende formænd, næstformændene, fungerende næstfor-
mænd og de øvrige medlemmer af særlige udvalg.

Stk. 3. Har et af de i stk. 1 nævnte regionsråd i styrelses-
vedtægten efter regionslovens § 36 a truffet bestemmelse 
om, at der til varetagelsen af den umiddelbare forvaltning 
af regionens anliggender af regionsrådet nedsættes et forret-
ningsudvalg og et eller flere stående udvalg, kan regions-
rådet beslutte at yde vederlag til formænd, fungerende for-
mænd, næstformænd, fungerende næstformænd og øvrige 
medlemmer af stående udvalg.

Stk. 4. Regler udstedt i medfør af regionslovens § 11, stk. 
3, om vederlæggelsen efter stk. 1-3 forbliver i kraft, indtil de 
ophæves eller afløses af regler udstedt i medfør af stk. 5.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om vederlæggelse efter stk. 1-3 og kan i den 
forbindelse fravige stk. 1.

Stk. 6. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om et maksimumsbeløb for de godtgørelser, der er 
nævnt i stk. 1 i denne lov, jf. § 16, stk. 11, litra d, og § 16 a, 
stk. 8, herunder den godtgørelse, der er nævnt i § 16 a, stk. 
8, jf. § 16, stk. 9, i lov om kommunernes styrelse.

§ 124. Regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden yder for 2026 følgende vederlæggelse:
1) Til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for 

regionsrådet:
a) Fast vederlag efter § 16, stk. 1, i lov om kommu-

nernes styrelse.
b) Tillægsvederlag efter § 16, stk. 4, i lov om kommu-

nernes styrelse.
c) Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 

efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. dog stk. 2, nr. 1, litra a, i denne lov.

d) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, i lov om kommu-
nernes styrelse.

e) Godtgørelse og bistand efter § 8 a, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse.

2) Til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i regionsrådet:
a) Diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-

fortjeneste efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 2-4, i 
lov om kommunernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 8, i lov 
om kommunernes styrelse.

3) Til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet: 
Godtgørelse efter § 16 a, stk. 7 og 8, i lov om kommu-
nernes styrelse.

4) Til formanden for regionsrådet:
a) Vederlag efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes 

styrelse.
b) Eftervederlag og pension efter § 34, stk. 1, i lov om 

kommunernes styrelse.
c) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, litra a og b, i lov om 

kommunernes styrelse.
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5) Til første og anden næstformand eller en fungerende 
næstformand for regionsrådet: Vederlag efter § 34, stk. 
2, jf. dog stk. 6, i lov om kommunernes styrelse.

6) Til en fungerende formand for regionsrådet: Vederlag 
efter § 34, stk. 3, jf. dog stk. 5 og 6, i lov om kommu-
nernes styrelse.

Stk. 2. Regionsrådet kan beslutte at yde følgende veder-
læggelse:
1) Til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for 

regionsrådet:
a) Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 

efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse 
for deltagelse i de aktiviteter, der er nævnt i § 16, 
stk. 1, litra f, i lov om kommunernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 12, i lov om kommu-
nernes styrelse.

2) Til formanden for regionsrådet: Godtgørelse efter § 16, 
stk. 12, i lov om kommunernes styrelse.

3) Til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet:
a) Diæter og erstatning for tabt arbejdsfortjeneste ef-

ter § 16 a, stk. 1-5, i lov om kommunernes styrelse.
b) Godtgørelse efter § 16 a, stk. 9, i lov om kommu-

nernes styrelse.
4) Til et medlem, der uden for de tilfælde, der er nævnt i 

stk. 1, nr. 6, varetager opgaver, som påhviler regionsrå-
dets formand: Vederlag efter § 34, stk. 4, jf. dog stk. 5 
og 6, i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 3. Regionsrådet kan beslutte at yde vederlag til næst-
formanden, en fungerende næstformand og de øvrige med-
lemmer af forretningsudvalget og til formændene, en funge-
rende formand, næstformændene, fungerende næstformænd 
og de øvrige medlemmer af de stående udvalg og særlige 
udvalg.

Stk. 4. Ethvert medlem er forpligtet til at modtage de 
ydelser, der er nævnt i stk. 1, nr. 1, litra a-c, nr. 2, litra a, nr. 
4, litra a, og nr. 5 og 6, stk. 2, nr. 1, litra a, nr. 3, litra a, og 
nr. 4, og stk. 3.

Stk. 5. Regler udstedt i medfør af regionslovens § 11, stk. 
3, om vederlæggelsen efter stk. 1 og 2 forbliver i kraft, indtil 
de ophæves eller afløses af regler udstedt i medfør af stk. 6.

Stk. 6. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter nær-
mere regler om vederlæggelsen af regionale hverv udpeget 
af regionsrådet for Region Sjælland eller Region Hovedsta-
den, herunder stedfortrædere for medlemmer af regionsråd 
og udvalg og de hverv i øvrigt, der er nævnt i stk. 1-3. In-
denrigs- og sundhedsministeren kan ved fastsættelsen af 
regler efter 1. pkt. fravige stk. 1-4.

Stk. 7. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om et maksimumsbeløb for de godtgørelser, der er 
nævnt i stk. 1, nr. 1, litra d, i denne lov, jf. § 16, stk. 11, 
litra d, i lov om kommunernes styrelse, stk. 1, nr. 2, litra b, i 
denne lov, og stk. 1, nr. 3, i denne lov, jf. § 16 a, stk. 8, i lov 
om kommunernes styrelse.

§ 125. Har et regionsråd for Region Sjælland eller Regi-
on Hovdstaden senest den 30. juni 2025 truffet beslutning 
om, at regionsrådets medlemmer for funktionsperioden, der 
påbegyndes den 1. januar 2026, kan vælge at modtage er-

statning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, er beslut-
ningen bindende for regionsrådets funktionsperiode til og 
med den 31. december 2026. Foreligger en sådan beslutning 
ikke, har regionsrådets medlemmer ikke ret til at modtage 
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste.

Overførsel af Region Sjællands og Region 
Hovedstadens aktiver, passiver, rettigheder, pligter og 

ansatte

§ 126. Region Østdanmark overtager den 1. januar 2027 
Region Sjællands og Region Hovedstadens aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte.

Kapitel 7
Begrænsninger for Region Sjælland og Region Hovedstaden

Ændring af væsentlige økonomiske dispositioner

§ 127. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at Region Sjællands og Region Hovedstadens 
beslutninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der 
træffes i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2025 med virkning for 2026 eller senere i forbin-
delse med eller efter vedtagelsen af budgettet for 2026, kan 
ændres af det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark.

Stk. 2. Der kan ikke i medfør af stk. 1 træffes beslutning 
om at ændre dispositioner, som er nødvendige til opfyldelse 
af foranstaltninger, der er påbudt ved lov eller anden binden-
de retsforskrift.

Stk. 3. En ændring, der træffes beslutning om i medfør af 
stk. 1, må ikke indebære merudgifter for den region, hvis 
beslutning ændres, i forhold til forholdene før beslutningen.

§ 128. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at Region Sjællands og Region Hovedstadens 
beslutninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der 
træffes i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2026 med virkning for 2026 eller senere, kan æn-
dres af det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Stk. 2. Der kan ikke i medfør af stk. 1 træffes beslutnng 
om at ændre dispositioner, som er nødvendige til opfyldelse 
af foranstaltninger, der er påbudt ved lov eller anden binden-
de retsforskrift.

Stk. 3. En ændring, der træffes beslutning om i medfør af 
stk. 1, må ikke indebære merudgifter for den region, hvis 
beslutning ændres, i forhold til forholdene før beslutningen.

§ 129. Reglerne udstedt i medfør af §§ 127 og 128 kan 
begrænses til at vedrøre en af regionerne, der er nævnt i §§ 
127 og 128, eller bestemte former for økonomiske disposi-
tioner.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark kan fastsætte vilkår for en ændring, der træffes 
beslutning om i medfør af §§ 127 og 128.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at den del af en bevilling, som knytter sig til en 
beslutning, der ændres i medfør af §§ 127 og 128, ikke kan 
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anvendes uden samtykke fra det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark.

Godkendelse af væsentlige økonomiske dispositioner

§ 130. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at Region Sjællands og Region Hovedstadens 
beslutninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der 
træffes i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2026 med virkning for 2026 eller senere, kræver 
godkendelse af det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at en beslutning efter stk. 1 anses for godkendt, 
medmindre det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark inden for en af indenrigs- og sundhedsministeren fast-
sat frist har meddelt afslag eller inden for en af indenrigs- og 
sundhedsministeren fastsat frist har anmodet om oplysninger 
til brug for sagens behandling.

Stk. 3. Reglerne udstedt i medfør af stk. 1 og 2 kan be-
grænses til at vedrøre en af regionerne, der er nævnt i stk. 1, 
eller bestemte former for økonomiske dispositioner.

Stk. 4. Dispositioner, som er nødvendige til opfyldelse af 
foranstaltninger, der er påbudt ved lov eller anden bindende 
retsforskrift, kan foretages uanset stk. 1 og 2.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark kan fastsætte vilkår for en godkendelse fastsat i 
medfør af stk. 1, herunder at anmodning om godkendelse 
skal besluttes af regionsrådet i et møde.

Godkendelse af nyansættelse

§ 131. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at Region Sjællands og Region Hovedstadens 
beslutninger om nyansættelse af personale, der træffes i pe-
rioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026, kræver godkendelse af det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark.

Stk. 2. Ved nyansættelse, jf. stk. 1, forstås en ansættelse, 
der ikke er en genbesættelse af en stilling.

Stk. 3. Reglerne udstedt i medfør af stk. 1 kan begrænses 
til at vedrøre en af regionerne, der er nævnt i stk. 1, eller 
bestemte former for nyansættelser.

Stk. 4. Nyansættelser, som er nødvendige til opfyldelse af 
foranstaltninger, der er påbudt ved lov eller anden bindende 
retsforskrift, kan foretages uansetstk. 1.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at det forberedende regionsråd kan fastsætte vil-
kår for en godkendelse fastsat i medfør af stk. 1, herunder at 
anmodning om godkendelse skal besluttes af regionsrådet i 
et møde.

Pålæg om nedsættelse af en bevilling

§ 132. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark kan pålægge regionsrådene for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden at nedsætte størrelsen af en bevilling, 

der er fastsat med vedtagelsen af budgettet for 2026, til et 
bestemt beløb.

Stk. 2. Reglerne udstedt i medfør af stk. 1 kan begrænses 
til at vedrøre en af regionerne, der er nævnt i stk. 1, eller 
bevillinger inden for et eller flere bestemte områder.

Stk. 3. Et pålæg udstedt i medfør af stk. 1 udgør den 
bindende regel for regionens forvaltning fra det tidspunkt, 
hvor pålægget meddeles regionsrådet. Foranstaltninger, der 
medfører indtægter eller udgifter, som indebærer en over-
skridelse af den i henhold til pålægget nedsatte bevilling, 
kan ikke iværksættes. Foranstaltninger, der er påbudt ved 
lov eller anden bindende retsforskrift, kan dog iværksættes 
uanset pålægget.

Stk. 4. Et pålæg udstedt i medfør af stk. 1 skal ledsages 
af et forslag til nedsættelse af nærmere angivne poster på 
årsbudgettet.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om specifikationen af de poster på årsbud-
gettet, som et pålæg udstedt i medfør af skal ledsages af et 
forslag til nedsættelse af.

Pligt til at orientere om den økonomiske udvikling

§ 133. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om Region Sjællands og Region Hovedstadens pligt 
til løbende at orientere det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark om regionens budget for 2026 og om den 
økonomiske udvikling i regionen, herunder likviditetsudvik-
lingen og nyansættelser.

Afsnit IV
Fælles bestemmelser

Kapitel 8
Begrænsninger for kommunerne

Ændring af væsentlige økonomiske dispositioner

§ 134. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at kommunernes beslutninger om væsentlige øko-
nomiske dispositioner, der træffes i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2025 med virkning for 
2026 eller senere, herunder i forbindelse med eller efter 
vedtagelsen af budgettet for 2026, og som helt eller delvis 
vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 overgår til regio-
nerne, kan ændres i 2026 af regionsrådet i den region, inden 
for hvis område kommunen er beliggende, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. For så vidt angår kommuner, der er beliggende 
inden for Region Sjællands eller Region Hovedstadens om-
råde, kan indenrigs- og sundhedsministeren fastsætte regler 
om, at disse kommuners beslutninger, der er omfattet af stk. 
1, kan ændres af det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark.

Stk. 3. Der kan ikke i medfør af stk. 1 eller 2 træffes 
beslutning om at ændre dispositioner, som er nødvendige til 
opfyldelse af foranstaltninger, der er påbudt ved lov eller 
anden bindende retsforskrift.

Stk. 4. En ændring, der træffes beslutning om i medfør 
af stk. 1 eller 2, må ikke medføre merudgifter for den kom-
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mune, hvis beslutning ændres, i forhold til forholdene før 
beslutningen.

§ 135. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at kommunernes beslutninger om væsentlige øko-
nomiske dispositioner, der træffes i perioden fra den 1. janu-
ar 2026 til og med den 31. december 2026 med virkning for 
2026 eller senere, og som helt eller delvis vedrører opgaver, 
der den 1. januar 2027 overgår til regionerne, kan ændres 
i 2026 af regionsrådet i den region, inden for hvis område 
kommunen er beliggende, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. For så vidt angår kommuner, der er beliggende 
inden for Region Sjællands eller Region Hovedstadens om-
råder, kan indenrigs- og sundhedsministeren fastsætte regler 
om, at disse kommuners beslutninger, der er omfattet af stk. 
1, kan ændres af det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark.

Stk. 3. Der kan ikke i medfør af stk. 1 eller 2 træffes 
beslutning om at ændre dispositioner, som er nødvendige til 
opfyldelse af foranstaltninger, der er påbudt ved lov eller 
anden bindende retsforskrift.

Stk. 4. En ændring, der træffes beslutning om i medfør 
af stk. 1 eller 2, må ikke medføre merudgifter for den kom-
mune, hvis beslutning ændres, i forhold til forholdene før 
beslutningen.

§ 136. Reglerne udstedt i medfør af §§ 134 og 135 kan 
begrænses til at vedrøre et eller flere af de regionsråd eller 
forberedende regionsråd, der er nævnt i §§ 134 eller 135, en 
eller flere af de kommuner, der er nævnt i §§ 134 eller 135, 
eller bestemte former for økonomiske dispositioner.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at det regionsråd eller forberedende regionsråd, 
der i medfør af regler udstedt i medfør af §§ 134 eller 135 
kan ændre en disposition, kan fastsætte vilkår for ændrin-
gen.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at den del af en bevilling, som knytter sig til en 
beslutning, der ændres i medfør af §§ 134 eller 135, ikke 
kan anvendes uden samtykke fra det regionsråd eller det 
forberedende regionsråd, der i medfør af §§ 134 eller 135 
har truffet beslutning om ændringen.

Godkendelse af væsentlige økonomiske dispositioner

§ 137. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at kommunernes beslutninger om væsentlige øko-
nomiske dispositioner, der træffes i perioden fra den 1. janu-
ar 2026 til og med den 31. december 2026 med virkning for 
2026 eller senere, og som helt eller delvis vedrører opgaver, 
der den 1. januar 2027 overgår til regionerne, kræver god-
kendelse af regionsrådet i den region, inden for hvis område 
kommunen er beliggende, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. For så vidt angår kommuner, der er beliggende 
inden for Region Sjællands eller Region Hovedstadens om-
råder, kan indenrigs- og sundhedsministeren fastsætte regler 
om, at disse kommuners beslutninger, der er omfattet af stk. 
1, kan godkendes af det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at en beslutning efter stk. 1 og 2 anses for god-
kendt, medmindre det i stk. 1 og 2 nævnte regionsråd eller 
forberedende regionsråd inden for en af indenrigs- og sund-
hedsministeren fastsat frist har meddelt afslag eller inden 
for en af indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist har 
anmodet om oplysninger til brug for sagens behandling.

Stk. 4. Reglerne udstedt i medfør af stk. 1 og 2 kan be-
grænses til at vedrøre et eller flere af de regionsråd eller 
forberedende regionsråd, der er nævnt i stk. 1 eller 2, en 
eller flere af de kommuner, der er nævnt i stk. 1 eller 2, eller 
bestemte former for økonomiske dispositioner.

Stk. 5. Dispositioner, som er nødvendige til opfyldelse af 
foranstaltninger, der er påbudt ved lov eller anden bindende 
retsforskrift, kan foretages uanset stk. 1 og 2.

Stk. 6. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, at det regionsråd eller forberedende regionsråd, 
der efter stk. 1 og 2 kan godkende en disposition, kan fast-
sætte vilkår for en godkendelse fastsat i medfør af stk. 1 og 
2, herunder at anmodning om godkendelse skal besluttes af 
kommunalbestyrelsen i et møde.

Kapitel 9
Kommunernes og regionernes medvirken ved forberedelsen 

af den nye sundhedsstruktur

§ 138. Enhver kommunalbestyrelse yder det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmark og regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark den bistand, som det forberedende regionsråd eller 
regionsrådet måtte anmode om vedrørende forberedelsen af 
varetagelsen af de opgaver, der den 1. januar 2027 overføres 
fra kommunen til regionen.

Stk. 2. En kommunalbestyrelse skal i de tilfælde, der er 
nævnt i stk. 1, tilvejebringe og meddele de oplysninger og 
udlevere de dokumenter, som vedkommende regionsråd el-
ler forberedende regionsråd måtte anmode om.

Stk. 3. En kommunalbestyrelse skal i de tilfælde, der 
er nævnt i stk. 1, lade sig repræsentere ved de møder, 
vedkommende regionsråd eller forberedende regionsråd 
måtte indkalde til.

Stk. 4. Vedkommende regionsråd eller forberedende regi-
onsråd kan fastsætte en frist for kommunalbestyrelsens med-
virken efter stk. 1-3.

§ 139. Enhver kommunalbestyrelse, regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddan-
mark, Region Sjælland, Region Hovedstaden og det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark yder indenrigs- 
og sundhedsministeren den bistand, som indenrigs- og sund-
hedsministeren måtte anmode om vedrørende forberedelsen 
af sammenlægningen af Region Sjælland og Region Hoved-
staden til Region Østdanmark samt overførslen af opgaver 
fra kommunerne til de nye regioner, jf. § 2.

Stk. 2. De i stk. 1 nævnte myndigheder skal i de tilfælde, 
der er nævnt i stk. 1, tilvejebringe og meddele de oplys-
ninger og udlevere de dokumenter, som indenrigs- og sund-
hedsministeren måtte anmode om, samt lade sig repræsente-
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re ved de møder, indenrigs- og sundhedsministeren måtte 
indkalde til.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte en 
frist for en myndigheds medvirken efter stk. 1.

§ 140. Når et dokument med miljøoplysninger, der i hen-
hold til lov om aktindsigt i miljøoplysninger er internt, vide-
regives i medfør af §§ 138 og 139, mister dokumentet ikke 
som følge af videregivelsen sin interne karakter.

Kapitel 10
Overførsel og fordeling af aktiver, passiver, rettigheder, 

pligter og ansatte

Overførsel af aktiver, passiver, rettigheder og pligter fra en 
kommune til en region

§ 141. Afgiver en kommune i henhold til lovgivningen 
om en ny sundhedsstruktur en opgave til en region, der er 
nævnt i §§ 143 og 144, overtager regionen den 1. januar 
2027 mod kompensation efter stk. 6 eller 7 de aktiver, 
passiver, rettigheder og pligter hos en kommune inden for 
regionens område, der udelukkende eller helt overvejende er 
knyttet til varetagelsen af den overførte opgave, jf. dog stk. 
2.

Stk. 2. Regionen overtager uanset stk. 1 ikke aktiver, pas-
siver, rettigheder og pligter, som regionen og kommunen har 
indgået aftale om ikke at overføre.

Stk. 3. Afgiver en kommune i henhold til lovgivningen 
om en ny sundhedsstruktur en opgave til en region, der er 
nævnt i §§ 143 og 144, overtager regionen, i det omfang 
kommunen og regionen har indgået aftale herom, den 1. 
januar 2027 mod kompensation efter stk. 6 eller 7 aktiver, 
passiver, rettigheder og pligter, som ikke er omfattet af stk. 
1, hos en kommune inden for regionens område.

Stk. 4. Regionen kan uanset stk. 1 indgå aftale med kom-
munen om alene at overtage brugsretten til et aktiv omfattet 
af stk. 1. Regionen kan indgå aftale med kommunen om 
overtagelse af ejendomsretten eller brugsretten til en del af 
et aktiv, der udelukkende eller helt overvejende er knyttet til 
varetagelsen af den overførte opgave.

Stk. 5. Er kommunen forpligtet til at varetage driften af 
en opgave på vegne af regionen, eller har regionen indgået 
aftale med en kommune om, at kommunen varetager driften 
af en opgave på vegne af regionen, jf. § 5, stk. 1 og 2, sker 
der alene overførsel efter stk. 1, jf. dog stk. 2, af aktiver, 
passiver, rettigheder og pligter, der udelukkende eller helt 
overvejende er knyttet til kommunens varetagelse af myn-
dighedsansvaret for opgaven.

Stk. 6. Overstiger værdien af de aktiver, der efter stk. 
1-5 overføres fra en kommune til en region, værdien af 
de passiver, der efter stk. 1-5 overføres fra en kommune 
til en region, skal det regionsråd, der overtager aktiverne, 
kompensere den kommunalbestyrelse herfor, der har afgivet 
aktiverne.

Stk. 7. Overstiger værdien af de passiver, der efter stk. 
1-5 overføres fra en kommune til en region, værdien af de 
aktiver, der efter stk. 1-5 overføres fra en kommune til en re-

gion, skal den kommunalbestyrelse, der afgiver passiverne, 
kompensere det regionsråd herfor, der modtager passiverne.

Stk. 8. Kompensationen efter stk. 6 og 7 kan, såfremt 
dette aftales, ske i form af overdragelse af andre aktiver eller 
passiver, og ellers i form af erlæggelse af et beløb.

Stk. 9. Stk. 1-8 finder ikke anvendelse, i det omfang andet 
er bestemt i denne lov.

Stk. 10. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om overførslen efter stk. 1-5 af aktiver, pas-
siver, rettigheder og pligter fra en kommune til en region og 
om kompensation efter stk. 6-8 for denne overførsel. Inden-
rigs- og sundhedsministeren kan herunder fastsætte regler 
om værdiansættelsen af aktiver og passiver. Indenrigs- og 
sundhedsministeren kan fastsætte forskellige regler for for-
skellige aktiver, passiver, rettigheder og pligter.

Stk. 11. Ved fastsættelsen af regler efter stk. 10 kan in-
denrigs- og sundhedsministeren fravige stk. 1-8, i det om-
fang det skønnes nødvendigt for at opnå en hensigtsmæssig 
overførsel af aktiver, passiver, rettigheder og pligter fra en 
kommune til en region og en hensigtsmæssig ordning for 
kompensation.

Stk. 12. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om, hvorvidt der overføres en del af kommunens 
nettoformue til regionen, der vedrører opgaver, der den 1. ja-
nuar 2027 overgår til regionerne. Indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren kan fastsætte regler om beregning af nettoformuen, 
nettoformuens størrelse og betaling og fordeling af nettofor-
muen mellem myndighederne.

Overførsel af ansatte fra en kommune til en region

§ 142. Afgiver en kommune i henhold til lovgivningen 
om en ny sundhedsstruktur en opgave til en region, der er 
nævnt i §§ 143 og 144, overtager regionen den 1. januar 
2027 de ansatte, der udelukkende eller helt overvejende er 
knyttet til varetagelsen af opgaven, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Regionen overtager uanset stk. 1 ikke ansatte, som 
regionen og kommunen har indgået aftale om ikke at over-
føre.

Stk. 3. Er kommunen forpligtet til at varetage driften af 
en opgave på vegne af regionen, eller har regionen indgået 
aftale med en kommune om, at kommunen varetager driften 
af en opgave på vegne af regionen, jf. § 5, stk. 1 og 2, sker 
der alene overførsel efter stk. 1, jf. dog stk. 2, af ansatte, der 
udelukkende eller helt overvejende er knyttet til kommunens 
varetagelse af myndighedsansvaret for opgaven.

Stk. 4. Ansatte, der ikke er omfattet af stk. 1-3, overføres 
ikke fra en kommune til en region som følge af opgaveafgi-
velsen.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om overførslen af ansatte fra en kommune 
til en regionefter stk. 1-4. Indenrigs- og sundhedsministeren 
kan fastsætte forskellige regler for forskellige grupper af 
ansatte.

Stk. 6. Ved fastsættelsen af regler efter stk. 5 kan inden-
rigs- og sundhedsministeren fravige stk. 1-4, i det omfang 
det skønnes nødvendigt for at opnå en hensigtsmæssig over-
førsel af ansatte fra en kommune til en region.
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Fordeling af aktiver og passiver, rettigheder, pligter og 
ansatte mellem regionerne

§ 143. Region Østdanmark overtager den 1. januar 2027 
efter reglerne i §§ 141 og 142 aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte fra de kommuner, der ligger inden for 
Region Østdanmarks geografiske område.

§ 144. Region Nordjylland, Region Midtjylland og Regi-
on Syddanmark overtager den 1. januar 2027 efter reglerne 
i §§ 141 og 142 aktiver, passiver, rettigheder, pligter og an-
satte fra de kommuner, der ligger inden for den pågældende 
regions geografiske område.

Kapitel 11
Ansattes rettigheder ved overførsel

Ansættelsesvilkår for overenskomstansatte m.v.

§ 145. De pligter og rettigheder, der følger af lov om løn-
modtageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse, finder 
tilsvarende anvendelse for personale, der er ansat i hen-
hold til kollektiv overenskomst, bestemmelser om løn- og 
arbejdsforhold, der er fastsat eller godkendt af offentlig 
myndighed, eller individuel aftale, og som i forbindelse med 
en overførsel efter §§ 102, 126 og 142 ellers ikke ville være 
omfattet af lov om lønmodtageres retsstilling ved virksom-
hedsoverdragelse.

Stk. 2. Overføres en ansat i kommunal tjeneste til en 
region efter § 142, vedbliver bestemmelser om løn- og øv-
rige ansættelsesforhold vedrørende denne ansat, som Kom-
munernes Lønningsnævn har godkendt i medfør af § 67 i lov 
om kommunernes styrelse, at være gældende, indtil Regio-
nernes Lønnings- og Takstnævn i medfør af regionslovens § 
37 aftaler eller fastsætter andre bestemmelser herom.

Tjenestemænds ansættelsesvilkår

§ 146. Tjenestemænd, der overføres efter §§ 102, 126 og 
142, overgår til ansættelse under den nye ansættelsesmyn-
dighed på vilkår, der i øvrigt svarer til de hidtidige vilkår.

Tjenestemænds pensioner m.v.

§ 147. Tjenestemænd, der overføres efter § 142 fra en 
kommune til en region, får ved pensionering fra denne 
ansættelse udbetalt tjenestemandspensionen af regionen. Til-
svarende gælder udbetaling af de i stk. 3 nævnte øvrige 
ydelser relateret til den overførte tjenestemand.

Stk. 2. Medmindre andet aftales, deles de i stk. 3 nævn-
te pensionsudgifter relateret til tjenestemænd, der overføres 
efter § 142, mellem kommunen og regionen i forhold til 
tjenestemandens optjente pensionsalder under henholdsvis 
den nye og den hidtidige myndighed. Perioder ud over 37 
års pensionsalder indgår ikke i delingsberegningen. De to 
pensionsalderandele nedrundes til hele år.

Stk. 3. Medmindre andet aftales, deles følgende pensions-
udgifter efter stk. 2:
1) Egenpensioner.
2) Ægtefællepensioner.
3) Børnepensioner og børnepensionstillæg.

4) Efterindtægt af pension til ægtefælle og børn eller en af 
disse.

5) Opsatte egen- og ægtefællepensioner.
6) Fratrædelsesgodtgørelser som alternativ til opsat pen-

sion.
7) Åremålspensioner.
8) Overførselsbeløb ved tjenestemandsansættelse i EU.
9) Beløbsoverførsel ved individuel overgang mellem tje-

nestemandsansættelsesområder.
Stk. 4. Medmindre andet aftales, skal kommunen efter 

anmodning fra regionen refundere regionen sin andel efter 
stk. 2 og 3 af den pensionsudgift, som regionen aktuelt har 
udbetalt.

Stk. 5. Medmindre andet aftales, overføres pensionsudgif-
ter til tidligere ansatte tjenestemænd i kommunen ikke til 
regionen.

Stk. 6. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om beregning, refusion og administration af 
de i stk. 2-4 nævnte pensionsudgifter.

Stk. 7. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om overførslen af de i stk. 2-5 nævnte pen-
sionsudgifter. Indenrigs- og sundhedsministeren kan herved 
fravige bestemmelserne i stk. 2-5 og § 141, stk. 1-8, om 
overførsel af aktiver, passiver, rettigheder og pligter, i det 
omfang det skønnes nødvendigt for at opnå en hensigtsmæs-
sig overførsel af pensionsforpligtelsen.

Ansatte med tjenestemandslignende pensioner

§ 148. § 147, stk. 1-5, og de forskrifter, der er udstedt 
i medfør af § 147, stk. 6, finder tilsvarende anvendelse for 
ansatte, der overføres efter §§ 126 og 142 med en pensions-
ordning, der i det væsentlige giver samme rettigheder som 
tjenestemandspensionsordninger.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om, hvilke ansatte der er omfattet af stk. 1.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om beregning, refusion og administration af 
de i stk. 1 nævnte pensionsudgifter, der fraviger de forskrif-
ter, der er udstedt i medfør af § 147, stk. 6.

Stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om overførslen af de i stk. 1-3 nævnte pen-
sionsudgifter. Indenrigs- og sundhedsministeren kan herved 
fravige bestemmelserne i stk. 1, jf. § 147, stk. 2-5, og § 141, 
stk. 1-8, om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder og 
pligter, i det omfang det skønnes nødvendigt for at opnå en 
hensigtsmæssig overførsel af pensionsforpligtelsen.

Kapitel 12
Fremgangsmåde for overførslen af aktiver, passiver, 

rettigheder, pligter og ansatte

Udarbejdelse af aftaleudkast

§ 149. Kommunalbestyrelsen udarbejder et udkast til en 
aftale mellem kommunen og regionen, inden for hvis områ-
de kommunen ligger, om overførslen af aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte fra kommunen til regionen ef-
ter kapitel 10 og 11 og de forskrifter, der er fastsat i medfør 
heraf.
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Stk. 2. Er det ved forskrift udstedt i medfør af kapitel 
10 eller 11 fastsat, at bestemte aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte overtages af en bestemt region, indgår 
disse ikke i aftaleudkastet, medmindre andet aftales efter 
denne forskrift.

Stk. 3. Aftaleudkastet som nævnt i stk. 1 kan alene omfat-
te følgende:
1) De aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte hos 

den kommune, som der overføres opgaver fra, såfremt 
aktiverne, passiverne, rettighederne, pligterne og de an-
satte udelukkende eller helt overvejende er knyttet til 
varetagelsen af de overførte opgaver.

2) De aktiver, passiver, rettigheder og pligter hos den 
kommune, som der overføres opgaver fra, såfremt akti-
verne, passiverne, rettighederne og pligterne hverken 
udelukkende eller helt overvejende er knyttet til vare-
tagelsen af de opgaver, der overføres, og såfremt den 
kommune, som der overføres en opgave fra, vælger at 
tilbyde overførsel heraf.

Stk. 4. Aftaleudkastet som nævnt i stk. 1 skal indeholde 
oplysninger om, hvilke aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte omfattet af stk. 3, nr. 1, den kommune, som 
opgaven overføres fra, ikke ønsker at afgive.

Stk. 5. Aftaleudkastet som nævnt i stk. 1 skal omfatte de 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, som er hos 
kommunen på tidspunktet for aftaleudkastets færdiggørelse.

Stk. 6. Aftaleudkastet som nævnt i stk. 1 skal indeholde 
de oplysninger, der er fornødne til at identificere de aktiver, 
passiver, rettigheder og pligter, som aftaleudkastet skal om-
fatte, jf. stk. 3, samt oplysning om aktivets og passivets 
værdi.

Stk. 7. Aftaleudkastet som nævnt i stk. 1 skal indeholde 
oplysninger om navn, stilling, uddannelse, arbejdsopgaver 
og lønmæssige forhold vedrørende hver ansat, som aftaleud-
kastet skal omfatte, jf. stk. 3, nr. 1.

Stk. 8. Aftaleudkastet som nævnt i stk. 1 kan indeholde 
vilkår om,
1) at en region overtager et aktiv eller indtræder i en ret-

tighed, der overføres fra en kommune, på betingelse af, 
at den region, som aktivet eller rettigheden overføres 
til, betaler et beløb til den kommune, som aktivet eller 
rettigheden overføres fra, eller

2) at en region overtager et passiv eller indtræder i en for-
pligtelse, der overføres fra en kommune, på betingelse 
af, at kommunen, som passivet eller forpligtelsen over-
føres fra, betaler et beløb til den region, som passivet 
eller forpligtelsen overføres til.

Stk. 9. Aftaleudkastet som nævnt i stk. 1 er fortroligt, 
indtil aftale er indgået efter § 151, eller Delingsrådet har 
truffet beslutning efter § 152. Oplysninger i aftaleudkastet 
om overførslen af en ansat kan dog videregives til den ansat-
te, oplysningerne vedrører, og til den ansattes repræsentanter 
i det omfang, dette følger af § 156.

Forelæggelse af aftaleudkast

§ 150. Kommunalbestyrelsen forelægger inden for den 
frist, indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat i medfør 
af stk. 5, aftaleudkastet som nævnt i § 149 for regionsrådet 

for den region, inden for hvis område kommunen ligger, jf. 
dog stk. 2.

Stk. 2. Skal overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte ske til Region Østdanmark, forelægger 
kommunalbestyrelsen inden for den frist, indenrigs- og 
sundhedsministeren har fastsat i medfør af stk. 5, aftaleud-
kastet som nævnt i stk. 1 for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark.

Stk. 3. Den kommunalbestyrelse, som der overføres opga-
ver fra, sender aftaleudkastet som nævnt i § 149 til Delings-
rådet og Indenrigs- og Sundhedsministeriet.

Stk. 4. Den kommunalbestyrelse, som der overføres opga-
ver fra, videregiver i forbindelse med stk. 1-3 oplysninger 
som nævnt i § 149, stk. 7, om hver ansat, som aftaleudkastet 
skal omfatte, jf. § 149, stk. 3, nr. 1, til de i stk. 1-3 nævnte 
myndigheder.

Stk. 5. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter en 
frist for forelæggelsen af aftaleudkastet efter stk. 1 og 2.

Forhandlinger og aftale mellem myndighederne

§ 151. Kommunalbestyrelsen udpeger repræsentanter for 
kommunalbestyrelsen og indkalder snarest muligt efter fore-
læggelsen efter § 150 af aftaleudkastet som nævnt i § 149, 
repræsentanter, der udpeges af regionsrådet for den region, 
inden for hvis område kommunen ligger, til forhandlinger 
med henblik på, at der inden for den frist, indenrigs- og 
sundhedsministeren har fastsat i medfør af stk. 13, indgås en 
aftale mellem kommunen og regionen om overførslen efter 
kapitel 10 og 11 af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og 
ansatte fra kommunen til regionen, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Skal overførslen ske til Region Østdanmark, fore-
tages forhandlingerne og aftaleindgåelsen som nævnt i stk. 
1 inden for den frist, indenrigs- og sundhedsministeren har 
fastsat i medfør af stk. 13, med det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen for den kommune, som der 
overføres opgaver fra, kan under forhandlingerne med den 
region eller det forberedende regionsråd, som kommunens 
opgaver overføres til, foretage de ændringer i aftaleudkastet 
som nævnt i § 149, som kommunalbestyrelsen vurderer er 
hensigtsmæssige for, at der kan indgås en aftale som nævnt i 
stk. 1.

Stk. 4. Regionsrådet eller det forberedende regionsråd for 
den region, som kommunens opgaver overføres til, skal lade 
sig repræsentere i forhandlingerne. Regionsrådet eller det 
forberedende regionsråd for den region, som kommunens 
opgaver overføres til, skal meddele kommunalbestyrelsen, 
i hvilket omfang aftaleudkastet og de fremsatte forslag til 
ændringer heri kan accepteres.

Stk. 5. Aftalen som nævnt stk. 1 kan alene omfatte følgen-
de:
1) De aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte hos 

den kommune, som der overføres opgaver fra, såfremt 
aktiverne, passiverne, rettighederne, pligterne og de an-
satte udelukkende eller helt overvejende er knyttet til 
varetagelsen af de overførte opgaver, medmindre den 
kommune, der afgiver opgaven, og den region eller det 
forberedende regionsråd, der modtager opgaven, har 
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indgået aftale om ikke at overføre aktivet, passivet, 
rettigheden, pligten eller den ansatte.

2) De aktiver, passiver, rettigheder og pligter hos den 
kommune, som der overføres opgaver fra, såfremt akti-
verne, passiverne, rettighederne og pligterne hverken 
udelukkende eller helt overvejende er knyttet til vare-
tagelsen af de opgaver, der overføres, og såfremt den 
kommune, der afgiver opgaven, og den region eller det 
forberedende regionsråd, der modtager opgaven, har 
indgået aftale om at overføre aktivet, passivet, rettighe-
den og pligten.

Stk. 6. Aftalen som nævnt i stk. 1 skal omfatte de aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte, som er hos kommu-
nen på tidspunktet for aftaleudkastets færdiggørelse. Aftalen 
kan indeholde de ændringer i kommunens aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte, der sker fra aftaleudkastets 
færdiggørelse frem til aftalens indgåelse.

Stk. 7. Aftalen som nævnt i stk. 1 skal indeholde de 
oplysninger, der er fornødne til at identificere de aktiver, 
passiver, rettigheder og pligter samt hver enkelt ansat, som 
aftalen skal omfatte, jf. stk. 5, samt oplysning om aktivets 
og passivets værdi.

Stk. 8. § 149, stk. 2 og 8, finder tilsvarende anvendelse for 
aftalen efter stk. 1.

Stk. 9. Aftalen kan indeholde vilkår om, at den betaling, 
der er nævnt i § 149, stk. 8, kan ske i form af overdragelse 
af andre aktiver eller passiver.

Stk. 10. Den kommune, som der overføres opgaver fra, 
kan efter anmodning fra regionsrådet eller det forberedende 
regionsråd for den region, som kommunens opgaver overfø-
res til, videregive oplysninger som nævnt i § 149, stk. 7, om 
ansatte, der vil være omfattet af aftalen, jf. stk. 5, nr. 1, til 
den pågældende region eller det pågældende forberedende 
regionsråd, såfremt oplysningerne ikke er videregivet efter § 
150, stk. 4.

Stk. 11. Ændringer i aftaleudkastet som nævnt i § 149, 
fremsatte forslag til ændringer i aftaleudkastet samt myndig-
hedernes forhandlinger i øvrigt er fortrolige, indtil aftale er 
indgået efter stk. 1, eller Delingsrådet har truffet beslutning 
efter § 152. Oplysninger om overførslen af en ansat kan dog 
videregives til den ansatte, oplysningerne vedrører, og til 
den ansattes repræsentanter i det omfang, dette følger af § 
156.

Stk. 12. Kommunalbestyrelsen for den kommune, som der 
overføres opgaver fra, underretter Delingsrådet og Inden-
rigs- og Sundhedsministeriet om forhandlingernes forløb, 
herunder om indgåelse af aftale efter stk. 1.

Stk. 13. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter en 
frist for indgåelse af aftale efter stk. 1 og 2.

Delingsrådets beslutning om overførsel

§ 152. Er der ikke ved forhandling efter § 151 inden 
for den frist, indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat 
i medfør af § 151, stk. 13, indgået en aftale om overførsel 
af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte mellem 
den kommune, som der overføres opgaver fra, og den regi-
on, som kommunens opgaver overføres til, træffer Delings-
rådet inden for den frist, indenrigs- og sundhedsministeren 

fastsætter i medfør af stk. 10, beslutning om overførsel af 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte efter § 141, 
stk. 1, 5-7 og 9-11, § 142, stk. 1 og 3-6, og §§ 143, 144, 
147 og 148 og de forskrifter, der er udstedt i medfør heraf, 
mellem på den ene side den kommune, som der overføres 
opgaver fra, og på den anden side den region, som kommu-
nens opgaver overføres til. For kommuner, der ligger inden 
for Region Sjællands og Region Hovedstadens områder, 
træffer Delingsrådet beslutning efter 1. pkt. om overførsel 
af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte fra disse 
kommuner til Region Østdanmark. Delingsrådet træffer dog 
ikke beslutning efter 1. og 2. pkt., såfremt den kommune, 
som der overføres opgaver fra, og den region, som kommu-
nens opgaver overføres til, forinden har indgået en aftale 
efter § 151.

Stk. 2. Delingsrådet er ved sin beslutning efter stk. 1 ikke 
bundet af eventuelle aftaler mellem kommunen og regionen 
om overførsel af bestemte aktiver, passiver, rettigheder, plig-
ter og ansatte. Delingsrådet kan træffe beslutning om over-
førsel af de aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, 
som kommunen og regionen har indgået aftale om.

Stk. 3. § 149, stk. 2 og 8, og § 151, stk. 6 og 7, finder til-
svarende anvendelse for Delingsrådets beslutning efter stk. 
1.

Stk. 4. Delingsrådet kan videregive ved beslutning efter 
stk. 1 de fornødne oplysninger som nævnt i § 149, stk. 7, om 
hver ansat omfattet af overførslen efter § 142.

Stk. 5. Delingsrådet kan inden for den frist, indenrigs- og 
sundhedsministeren fastsætter i medfør af stk. 10, meddele 
den kommune, som et aktiv skal overføres fra, pålæg om at 
afhænde aktivet, med henblik på at salgssummen fordeles 
ved beslutning efter stk. 1.

Stk. 6. Delingsrådet skal, forinden Delingsrådet træffer 
beslutning efter stk. 1 og meddeler pålæg efter stk. 5, inden 
for den frist, indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter i 
medfør af stk. 10, sende et udkast til beslutning efter stk. 1 
og pålæg efter stk. 5 til den kommune og den region, der er 
nævnt i stk. 1. Delingsrådet skal samtidig med fremsendel-
sen meddele den kommune og den region, der er nævnt i 
stk. 1, en frist på 2 uger til at fremkomme med eventuelle 
bemærkninger til udkastet til beslutning efter stk. 1 og pålæg 
efter stk. 5.

Stk. 7. Udkastet til beslutning efter stk. 1 og pålæg efter 
stk. 5 er fortroligt, indtil Delingsrådet har truffet beslutning 
efter stk. 1 og meddelt pålæg efter stk. 5. Oplysninger om 
overførslen af en ansat kan dog videregives til den ansatte, 
oplysningen vedrører, og til den ansattes repræsentanter i det 
omfang, dette følger af § 156.

Stk. 8. Delingsrådet meddeler en beslutning efter stk. 1 og 
et pålæg efter stk. 5 til den kommune og den region, der er 
nævnt i stk. 1, og Indenrigs- og Sundhedsministeriet.

Stk. 9. Delingsrådet kan ikke ændre en beslutning, der er 
truffet efter stk. 1, eller et pålæg, der er meddelt efter stk. 
5. Kommunerne og regionerne kan ikke ved indgåelse af 
aftale ændre Delingsrådets beslutning.

Stk. 10. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter en 
frist for Delingsrådets beslutning efter stk. 1 og pålæg efter 
stk. 5 og en frist for Delingsrådets høring efter stk. 6.
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§ 153. Forvaltningslovens kapitel 4-6 finder ikke anven-
delse ved forhandlinger, aftaleindgåelse og beslutninger ef-
ter dette kapitel.

Afskæring af klageadgang m.v.

§ 154. Delingsrådets beslutninger kan ikke indbringes for 
anden administrativ myndighed.

§ 155. Indbringelse af Delingsrådets beslutninger for 
domstolene har ikke opsættende virkning.

Orientering af ansatte

§ 156. Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvorfra der 
overføres ansatte efter § 142, skal, for så vidt angår over-
førslen af ansatte, orientere repræsentanter for de ansatte om 
aftaleudkastet som nævnt i § 149 forud for forelæggelsen 
efter § 150.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvorfra 
der overføres ansatte efter § 142, skal forud for forelæggel-
sen efter § 150 af aftaleudkastet gøre den ansatte bekendt 
med den del af aftaleudkastet, der vedrører overførslen af 
den pågældende, og, medmindre den ansattes ønsker fuldt 
ud imødekommes, gøre den ansatte bekendt med de oplys-
ninger vedrørende sagens faktiske omstændigheder, der er 
af væsentlig betydning for kommunens udarbejdelse af af-
taleudkastet vedrørende den ansatte, og som den ansatte 
ikke kan antages at være bekendt med, at kommunen er i 
besiddelse af. Kommunalbestyrelsen skal i den forbindelse 
give den ansatte lejlighed til at fremkomme med en udta-
lelse. Kommunalbestyrelsen kan fastsætte en frist for den 
ansattes afgivelse af udtalelse efter 2. pkt.

Stk. 3. Stk. 2 gælder ikke, hvis udsættelse vil medføre 
overskridelse af fristen for forelæggelsen efter § 150 af afta-
leudkastet, eller hvis den ansatte ikke har ret til aktindsigt 
efter reglerne i stk. 11 med hensyn til de pågældende oplys-
ninger.

Stk. 4. For ansatte, der bliver omfattet af ændringer af 
aftaleudkastet, kan kommunalbestyrelsen i den kommune, 
hvorfra den ansatte overføres efter § 142, gøre den ansatte 
bekendt med den del af ændringen i aftaleudkastet, der ve-
drører overførslen af den pågældende ansatte.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvorfra 
der overføres ansatte efter § 142, og regionsrådet eller det 
forberedende regionsråd i den region, hvis ansatte berøres 
af overførslerne, skal orientere repræsentanter for de ansatte 
om det aftaleudkast, der er forelagt efter § 150, om forløbet 
af forhandlingerne efter § 151 og om Delingsrådets høring, 
jf. § 152, stk. 6, af et udkast til beslutning efter § 152, stk. 1.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvorfra 
der overføres ansatte efter § 142, og regionsrådet eller det 
forberedende regionsråd i den region, hvis ansatte berøres 
af overførslerne, skal så hurtigt som muligt orientere repræ-
sentanter for de ansatte om aftalen efter § 151 eller Delings-
rådets beslutning efter § 152, stk. 1.

Stk. 7. Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvorfra 
der overføres ansatte efter § 142, og regionsrådet eller det 
forberedende regionsråd i den region, hvis ansatte berøres 
af overførslerne, skal orientere repræsentanter for de ansatte 

om fremgangsmåden for orienteringen af de ansatte inden 
for lovgivningens rammer om forelæggelsen af aftaleudka-
stet, forhandlingernes forløb og om aftalen eller Delingsrå-
dets beslutning. Kommunalbestyrelsen skal endvidere drøfte 
med repræsentanter for de ansatte fremgangsmåden for ori-
enteringen af de ansatte efter 1. pkt.

Stk. 8. Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvorfra der 
overføres ansatte efter § 142, skal så hurtigt som muligt 
efter aftalen efter § 151 eller Delingsrådets beslutning efter 
§ 152, stk. 1, skriftligt orientere de ansatte, der overføres 
efter § 142, herom og om, til hvilken region overførslen skal 
ske.

Stk. 9. Repræsentanterne for de ansatte har tavshedspligt 
vedrørende den orientering, der er givet i medfør af stk. 
1 og 5. Oplysninger om overførslen af en ansat kan dog 
videregives til den ansatte, oplysningerne vedrører.

Stk. 10. En ansat, der overføres efter § 142, kan, medmin-
dre den ansattes ønsker fuldt ud imødekommes, forlange 
at få en skriftlig begrundelse for valget af den region, over-
førslen af den pågældende efter aftalen eller Delingsrådets 
beslutning skal ske til. En begæring herom skal fremsættes 
over for den i 1. pkt. nævnte region inden 14 dage efter, at 
den ansatte har modtaget skriftlig orientering om, til hvilken 
region den ansatte skal overføres. Begæringen skal behand-
les efter reglerne i forvaltningslovens § 23, stk. 2. Begrun-
delsen skal gives af den kommune, hvorfra der overføres 
ansatte efter § 142, efter reglerne i forvaltningslovens § 24.

Stk. 11. En ansat, der overføres efter § 142, har først, 
når den ansatte har modtaget skriftlig orientering om, til 
hvilken region den ansatte skal overføres, ret til aktindsigt 
efter reglerne om partsaktindsigt i forvaltningslovens §§ 9, 9 
a og 10-16 i oplysninger om overførslen af den pågældende 
ansatte.

Bemyndigelse

§ 157. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om fremgangsmåden efter dette kapitel for 
overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansat-
te, herunder nærmere regler om udarbejdelsen af og formen 
for aftaleudkastet efter § 149, aftalen efter § 151, Delingsrå-
dets beslutning efter § 152, stk. 1, og Delingsrådets pålæg 
om afhændelse efter § 152, stk. 5.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om, at bestemte aktiver, passiver, rettighe-
der, pligter og grupper af ansatte ikke er omfattet af afta-
leudkastet efter § 149, aftalen efter § 151, Delingsrådets 
beslutning efter § 152, stk. 1, og Delingsrådets pålæg om 
afhændelse efter § 152, stk. 5.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om revisionspåtegning af aftaleudkastet efter 
§ 149, om fastsættelse af vilkår for aftalen efter § 151 og 
Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1, og om Delings-
rådets pålæg om afhændelse efter § 152, stk. 5, og vilkårene 
herfor.

Stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministeren kan ved fastsæt-
telsen af regler efter stk. 1-3 fravige reglerne i §§ 149-152.
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Efterregulering

§ 158. Den kommune, hvorfra der overføres opgaver til 
en region, foretager en efterregulering efter stk. 2-5 og de 
forskrifter, der er udstedt i medfør af stk. 6, for ændringer 
indtil ultimo regnskabsåret 2026 af den overførsel af aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte, der er foretaget ved 
kommunens og regionens aftale efter § 151 eller Delingsrå-
dets beslutning efter § 152, stk. 1.

Stk. 2. Aktiver, passiver, rettigheder og pligter, der opstår 
efter kommunens og regionens aftale efter § 151 eller De-
lingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1, følger fordelingen 
af de aktiver, passiver, rettigheder og pligter, som de nye 
aktiver, passiver, rettigheder og pligter har en nær og na-
turlig tilknytning til. 1. pkt. gælder tilsvarende for aktiver, 
passiver, rettigheder og pligter, der ikke er omfattet af kom-
munens og regionens aftale efter § 151 eller Delingsrådets 
beslutning efter § 152, stk. 1.

Stk. 3. Genbesættes en stilling efter indgåelsen af kommu-
nens og regionens aftale efter § 151 eller efter Delingsrådets 
beslutning efter § 152, stk. 1, overføres den nye ansatte 
til den region, som den tidligere ansatte i den stilling, der 
genbesættes, skal overføres til efter § 151 eller § 152, stk. 1.

Stk. 4. Kommunens genbesættelse af en stilling, hvor den 
tidligere ansatte efter § 151 eller § 152, stk. 1, var overført 
til en region i henhold til kommunens og regionens aftale 
efter § 151 eller Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1, 
kan kun ske efter aftale med den region, som den tidligere 
ansatte var overført til efter § 151 eller § 152, stk. 1.

Stk. 5. Opstår der ud over de i stk. 2 og 3 nævnte tilfælde 
efter kommunens og regionens aftale efter § 151 eller De-
lingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1, aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte, der udelukkende eller helt 
overvejende knytter sig til varetagelsen af en overført opga-
ve, overføres de pågældende aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte til den region, som opgaven er overført 
til. 1. pkt. gælder tilsvarende for aktiver, passiver, rettighe-
der, pligter og ansatte, der ikke er omfattet af kommunens 
og regionens aftale efter § 151 eller Delingsrådets beslut-
ning efter § 152, stk. 1. De aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte, der er omfattet af 1. og 2. pkt., overføres 
dog ikke, såfremt den kommune, som opgaven overføres 
fra, og den region, som opgaven overføres til, har indgået 
aftale om, at overførsel undlades.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvorfra 
der overføres ansatte efter stk. 2, 3 eller 5, skal så hurtigt 
som muligt efter en foretagen efterregulering af overførs-
len af en ansat skriftligt orientere den ansatte og dennes 
repræsentanter herom og om, til hvilken region overførslen 
skal ske. Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvorfra der 
overføres ansatte efter stk. 2, 3 eller 5, og regionsrådet eller 
det forberedende regionsråd i den region, hvortil der overfø-
res ansatte efter stk. 2, 3 eller 5, skal så hurtigt som muligt 
efter en foretagen efterregulering af overførslen af en ansat 
skriftligt orientere den ansattes repræsentanter herom og om, 
til hvilken region overførslen skal ske. § 156, stk. 10 og 11, 
finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 7. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler for efterreguleringen efter stk. 2-6, herunder 
for fremgangsmåden ved og frister for efterreguleringen. In-
denrigs- og sundhedsministeren kan ved fastsættelsen af 
regler efter 1. pkt. fravige stk. 2-5 i det omfang, dette skøn-
nes nødvendigt for at opnå en hensigtsmæssig efterregule-
ring af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Kapitel 13
Delingsråd

Delingsrådets nedsættelse og funktionsperiode

§ 159. Indenrigs- og sundhedsministeren nedsætter med 
virkning fra den 1. januar 2026 et delingsråd for hele landet.

Stk. 2. Delingsrådets funktionsperiode regnes fra den 1. 
januar 2026 til og med den 31. december 2027.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan træffe be-
slutning eller fastsætte regler om forlængelse af Delingsrå-
dets funktionsperiode.

Stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om Delingsrådets opgaver efter den 31. december 
2027.

Delingsrådets kompetence

§ 160. Delingsrådet behandler efter reglerne i kapitel 12 
og de forskrifter, der er fastsat i medfør heraf, sager om 
overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Delingsrådets sammensætning

§ 161. Delingsrådet består af en formand og 3 andre 
medlemmer. Formanden og medlemmerne beskikkes af in-
denrigs- og sundhedsministeren.

Stk. 2. Formanden skal være landsdommer. 1 medlem 
beskikkes efter indstilling af KL (Kommunernes Landsfor-
ening). 1 medlem beskikkes efter indstilling af Danske Re-
gioner. 1 medlem beskikkes efter indstilling af indenrigs- og 
sundhedsministeren.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren beskikker efter 
reglerne i stk. 2 en stedfortræder for hvert medlem af De-
lingsrådet.

Stk. 4. Stedfortræderen indtræder ved medlemmets 
forfald.

Stk. 5. Har både medlemmet og stedfortræderen forfald, 
kan indenrigs- og sundhedsministeren efter reglerne i stk. 
2 beskikke en yderligere stedfortræder for et medlem af 
Delingsrådet.

Delingsrådets uafhængighed

§ 162. Delingsrådet og dets medlemmer er uafhængige i 
deres virksomhed.

Delingsrådets formands kompetence

§ 163. Formanden forbereder, indkalder og leder Delings-
rådets møder.

Adgang til Delingsrådets møder

§ 164. Delingsrådets møder er ikke offentlige.
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Stk. 2. Delingsrådet kan tillade repræsentanter for de be-
rørte myndigheder eller særligt sagkyndige at deltage i De-
lingsrådets møder, i det omfang det skønnes nødvendigt.

Beslutningsdygtighed

§ 165. Delingsrådet er beslutningsdygtigt, når ethvert 
medlem, eller i tilfælde af et medlems forfald medlemmets 
stedfortræder, er til stede.

Stemmeafgivning

§ 166. Delingsrådet træffer beslutninger ved stemmefler-
tal.

Stk. 2. I tilfælde af stemmelighed er formandens stemme 
afgørende.

Stk. 3. Medlemmerne af Delingsrådet, herunder forman-
den, er forpligtet til at afgive stemme.

Inhabilitet

§ 167. Et medlem er udelukket fra at deltage i Delingsrå-
dets forhandlinger og afstemning i sager, der vedrører en 
kommune eller en region, hvor den pågældende er ansat 
eller medlem af kommunalbestyrelsen eller regionsrådet, jf. 
dog stk. 2.

Stk. 2. Vedrører sagen en kommune, der ligger inden for 
Region Sjællands eller Region Hovedstadens områder, er et 
medlem udelukket fra at deltage i Delingsrådets forhandlin-
ger og afstemning i sager, hvor vedkommende er ansat eller 
medlem af den pågældende kommunalbestyrelse, regionsrå-
det for Region Sjælland eller Region Hovedstaden eller det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Delingsrådets forretningsorden

§ 168. Delingsrådet fastsætter selv sin forretningsorden.

Regler om Delingsrådets virksomhed

§ 169. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om Delingsrådets virksomhed, herunder om 
vederlag og udgiftsgodtgørelse til Delingsrådets medlemmer 
og deres stedfortrædere.

Sekretariatsbetjening

§ 170. Indenrigs- og Sundhedsministeriet sekretariatsbe-
tjener Delingsrådet.

Tavshedspligt

§ 171. Sagkyndige, der deltager i Delingsrådets møder, jf. 
§ 164, stk. 2, har tavshedspligt efter lovgivningens alminde-
lige regler herom.

Videregivelse af oplysninger

§ 172. Enhver kommunalbestyrelse, regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark og det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark tilvejebringer og meddeler de oplysninger, udleverer 
de dokumenter og yder den bistand i øvrigt til udførelsen af 
Delingsrådets opgaver, som Delingsrådet måtte anmode om.

Stk. 2. Delingsrådet kan fastsætte en frist for myndighe-
dernes medvirken efter stk. 1.

§ 173. Delingsrådet tilvejebringer og meddeler indenrigs- 
og sundhedsministeren de oplysninger og udleverer de do-
kumenter, som denne måtte anmode om vedrørende forhold 
inden for Delingsrådets virkeområde.

Stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte en 
frist for Delingsrådets medvirken efter stk. 1.

§ 174. Når et dokument med miljøoplysninger, der i hen-
hold til lov om aktindsigt i miljøoplysninger er internt, vide-
regives i medfør af §§ 172 og 173, mister dokumentet ikke 
som følge af videregivelsen sin interne karakter.

Udgifter til Delingsrådets virksomhed

§ 175. Udgifterne til Delingsrådets virksomhed afholdes 
af staten.

Stk. 2. Delingsrådet træffer beslutning om betaling fra 
kommunerne, Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark og det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark af et beløb, som tilfalder staten til dækning 
af omkostningerne ved Delingsrådets virksomhed.

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om myndighedernes betaling efter stk. 2.

Kapitel 14
Tilsyns- og straffebestemmelser

§ 176. Regionslovens §§ 30 og 31 finder anvendelse for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddan-
mark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden 
fra den 1. juli 2025 til den 31. december 2026.

§ 177. Tilsynet med det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark varetages af Ankestyrelsen.

Stk. 2. Ankestyrelsens tilsyn med det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark omfatter de forberedende 
sundhedsråd i denne region.

Stk. 3. Kapitel VI og VII i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse for Ankestyrelsens tilsyn efter 
stk. 1 og 2.

§ 178. Ankestyrelsens tilsyn med Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark omfatter de for-
beredende sundhedsråd i disse regioner.

Stk. 2. Kapitel VI og VII i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse for Ankestyrelsens tilsyn efter 
stk. 1.

§ 179. § 50 a, stk. 1, og § 51, stk. 1, om annullation, 
suspension og anerkendelsessøgsmål i lov om kommunernes 
styrelse gælder tilsvarende for
1) en beslutning truffet af det forberedende forretningsud-

valg for Region Østdanmark, når beslutningen ikke kan 
indbringes for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark,

2) en beslutning truffet af et forberedende sundhedsråd i 
Region Østdanmark, når beslutningen ikke kan indbrin-
ges for det forberedende reigonsråd for Region Østdan-
mark,
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3) en beslutning truffet af et forberedende sundhedsråd 
i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark, når beslutningen ikke kan indbringes for 
regionsrådet,

4) en beslutning truffet af formanden for det forberedende 
regionsråd i Region Østdanmark efter § 86 i denne lov, 
jf. § 31, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse,

5) en beslutning truffet af formanden for det forberedende 
forretningsudvalg for Region Østdanmark efter § 77, 
stk. 2, i denne lov, jf. § 22, stk. 2, i lov om kommuner-
nes styrelse, når beslutningen ikke kan indbringes for 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark,

6) en formand for et forberedende sundhedsråd i Region 
Østdanmark efter § 82, stk. 2, i denne lov, jf. § 22, stk. 
2, i lov om kommunernes styrelse, når beslutningen 
ikke kan indbringes for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, og

7) en beslutning truffet af en formand for et forberedende 
sundhedsråd i Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark efter § 36, stk. 2, i denne lov, 
jf. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, når 
beslutningen ikke kan indbringes for regionsrådet.

§ 180. § 50 b, stk. 1 og 2, om tvangsbøder i lov om 
kommunernes styrelse gælder tilsvarende for medlemmer af 
det forberedende forretningsudvalg i Region Østdanmark og 
et forberedende sundhedsråd i Region Østdanmark i sager, 
der ikke kan indbringes for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark.

Stk. 2. § 50 b, stk. 1 og 2, om tvangsbøder i lov om 
kommunernes styrelse gælder tilsvarende for medlemmer af 
et forberedende sundhedsråd i Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark i sager, der ikke kan 
indbringes for regionsrådet.

Stk. 3. § 50 b, stk. 1, om tvangsbøder i lov om kommuner-
nes styrelse gælder tilsvarende for det forberedende regions-
råds formand under de betingelser, der er fastsat i § 50 b, 
stk. 3, 2. og 3. pkt. i lov om kommunernes styrelse.

§ 181. § 50 c, stk. 1-3, og § 50 d om anlæg af erstatnings-
sag og erstatningsretlig bod i lov om kommunernes styrelse 
gælder tilsvarende for
1) medlemmer af det forberedende forretningsudvalg for 

Region Østdanmark,
2) medlemmer af de forberedende sundhedsråd i hele lan-

det,
3) formanden for det forberedende regionsråd for Region 

Østdanmark for så vidt angår beslutninger efter § 86 
i denne lov, jf. § 31, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse,

4) formanden for det forberedende forretningsudvalg for 
Region Østdanmark for så vidt angår beslutninger efter 
§ 77, stk. 2, i denne lov, jf. § 22, stk. 2, i lov om 
kommunernes styrelse,

5) en formand for et forberedende sundhedsråd i Region 
Østdanmark for så vidt angår beslutninger efter § 82, 
stk. 2, i denne lov, jf. § 22, stk. 2, i lov om kommuner-
nes styrelse, og

6) en formand for et forberedende sundhedsråd i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark for så vidt angår beslutninger efter § 36, stk. 2, 
i denne lov, jf. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse.

§ 182. Et medlem af det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark, der gør sig skyldig i grov tilsidesættelse 
af de pligter, som den pågældendes hverv medfører, straffes 
med bøde. Simpelt uagtsom pligttilsidesættelse straffes dog 
ikke.

Stk. 2. Stk. 1 finder tilsvarende anvendelse for et medlem 
af et forberedende sundhedsråd, der repræsenterer en kom-
munalbestyrelse, jf. § 32, stk. 2, nr. 3, og § 78, stk. 2, nr. 3.

Kapitel 15
Ikrafttrædelses- og overgangsbestemmelser m.v.

§ 183. Loven træder i kraft den 1. juli 2025.

§ 184. Lov nr. 539 af 24. juni 2005 om visse procedure-
mæssige spørgsmål i forbindelse med kommunalreformen 
ophæves, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Lov nr. 539 af 24. juni 2005 om visse procedure-
mæssige spørgsmål i forbindelse med kommunalreformen 
og de forskrifter, der er udstedt i medfør heraf, finder fortsat 
anvendelse for overførsler af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte, der er foretaget den 1. januar 2007 i 
medfør af lov nr. 539 af 24. juni 2005 om visse procedure-
mæssige spørgsmål og de forskrifter, der er udstedt i medfør 
heraf.

§ 185. §§ 87 og 88 i regionsloven, jf. lovbekendtgørelse 
nr. 70 af 23. januar 2024, ophæves, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. §§ 87 og 88 i regionsloven, jf. lovbekendtgørelse 
nr. 70 af 23. januar 2024, og de forskrifter, der er udstedt i 
medfør heraf, finder fortsat anvendelse for de forpligtelser, 
der er omfattet af disse bestemmelser.

§ 186. Loven gælder ikke for Færøerne og Grønland.

34



Bemærkninger til lovforslaget
Almindelige bemærkninger

Indholdsfortegnelse

1. Indledning
2. Baggrund
3. Lovforslagets hovedpunkter
3.1. Ændring af regionsstrukturen
3.1.1. Gældende ret
3.1.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.1.3. Den foreslåede ordning
3.2. Inddeling i sundhedsråd
3.2.1. Gældende ret
3.2.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.2.3. Den foreslåede ordning
3.3. Valg i 2025
3.3.1. Gældende ret
3.3.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.3.3. Den foreslåede ordning
3.4. Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark. Styrelsesretlige forhold indtil den 1. 

januar 2027
3.4.1. Gældende ret
3.4.1.1. Regionsrådene valgt den 16. november 2021
3.4.1.2. Det konstituerende møde og valg af regionsrådets formand og næstformand
3.4.1.3. Valg af medlemmer til udvalg m.v.
3.4.1.4. Regionsrådets opgaver
3.4.1.5. Regionsrådets virksomhed
3.4.1.6. Forretningsudvalget
3.4.1.7. Stående udvalg
3.4.1.8. Udvalgenes virksomhed
3.4.1.9. Skanderborg-modellen
3.4.1.10. Særlige udvalg
3.4.1.11. Regionsrådets formand og første og anden næstformand
3.4.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.4.3. Den foreslåede ordning
3.4.3.1. Regionsrådene valgt den 16. november 2021
3.4.3.2. Regionsrådets nedsættelse
3.4.3.3. Regionsrådets opgaver
3.4.3.4. Regionsrådets virksomhed
3.4.3.5. Forretningsudvalget
3.4.3.6. Forberedende sundhedsråd
3.4.3.7. Stående udvalg før den 1. januar 2027
3.4.3.8. Særlige udvalg før den 1. januar 2027
3.4.3.9. Regionsrådets formand og første og anden næstformand
3.4.3.10. Stående udvalg efter den 1. januar 2027
3.4.3.11. Supplerende konstituerende møde
3.5. Region Østdanmark. Styrelsesretlige forhold indtil den 1. januar 2027
3.5.1. Gældende ret
3.5.1.1. Regionsrådets funktionsperiode
3.5.1.2. Det konstituerende møde og valg af regionsrådets formand og næstformand
3.5.1.3. Valg af medlemmer til udvalg m.v.
3.5.1.4. Det forberedende regionsråds opgaver
3.5.1.5. Det forberedende regionsråds virksomhed
3.5.1.6. Forretningsudvalget

35



3.5.1.7. Stående udvalg
3.5.1.8. Udvalgenes virksomhed
3.5.1.9. Skanderborg-modellen
3.5.1.10. Særlige udvalg
3.5.1.11. Det forberedende regionsråds formand og første og anden næstformand
3.5.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.5.3. Den foreslåede ordning
3.5.3.1. Nedsættelse af det forberedende regionsråd
3.5.3.2. Det forberedende regionsråds opgaver
3.5.3.3. Det forberedende regionsråds virksomhed
3.5.3.4. Forberedende forretningsudvalg
3.5.3.5. Forberedende sundhedsråd
3.5.3.6. Underudvalg
3.5.3.7. Særlige udvalg før den 1. januar 2027
3.5.3.8. Det forberedende regionsråds formand og første og anden næstformand
3.5.3.9. Stående udvalg efter den 1. januar 2027
3.5.3.10. Konstituering af regionsrådet for Region Østdanmark
3.6. Region Sjælland og Region Hovedstaden. Styrelsesretlige forhold indtil den 1. januar 2027
3.6.1. Gældende ret
3.6.1.1. Regionsrådets og udvalgenes funktionsperiode
3.6.1.2. Regionsrådets opgaver
3.6.1.3. Regionsrådets virksomhed
3.6.1.4. Forretningsudvalget
3.6.1.5. Stående udvalg
3.6.1.6. Udvalgenes virksomhed
3.6.1.7. Skanderborg-modellen
3.6.1.8. Særlige udvalg
3.6.1.9. Regionsrådets formand og første og anden næstformand
3.6.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.6.3. Den foreslåede ordning
3.6.3.1. Forlængelse af funktionsperioden
3.6.3.2. Regionsrådets opgaver
3.6.3.3. Regionsrådets virksomhed
3.6.3.4. Forretningsudvalget
3.6.3.5. Stående udvalg
3.6.3.6. Særlige udvalg
3.6.3.7. Regionsrådets formand og første og anden næstformand
3.7. Økonomisk forvaltning m.v.
3.7.1. Gældende ret
3.7.1.1. Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedsta-

den
3.7.1.1.1. Regionernes budgetter
3.7.1.1.2. Regionernes regnskaber
3.7.1.1.3. Regionernes låntagning
3.7.1.1.4. Forskellige forhold vedrørende regioners økonomiske forvaltning
3.7.1.1.5. Bestemmelser i lov om kommunernes styrelse, der finder anvendelse for regionerne
3.7.1.2. Region Østdanmark
3.7.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.7.2.1. Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedsta-

den
3.7.2.2. Region Østdanmark
3.7.3. Den foreslåede ordning
3.7.3.1. Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedsta-

den
3.7.3.2. Region Østdanmark
3.8. Kommunernes og regionernes medvirken ved forberedelsen af den nye sundhedsstruktur
3.8.1. Gældende ret

36



3.8.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.8.3. Den foreslåede ordning
3.9. Vederlæggelse i 2026
3.9.1. Gældende ret
3.9.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.9.3. Den foreslåede ordning
3.9.3.1. Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark
3.9.3.2. Region Østdanmark
3.9.3.3. Region Sjælland og Region Hovedstaden
3.10. Økonomisk tilbageholdenhed for Region Sjælland og Region Hovedstaden
3.10.1. Gældende ret
3.10.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.10.3. Den foreslåede ordning
3.11. Økonomisk tilbageholdenhed for kommuner
3.11.1. Gældende ret
3.11.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.11.3. Den foreslåede ordning
3.12. Aftale med kommunerne om drift af overførte sundhedsopgaver
3.12.1. Gældende ret
3.12.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.12.3. Den foreslåede ordning
3.13. Overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte som følge af regionssammenlægningen
3.13.1. Gældende ret
3.13.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.13.3. Den foreslåede ordning
3.14. Overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte fra kommuner til regioner
3.14.1. Gældende ret
3.14.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.14.3. Den foreslåede ordning
3.14.3.1. Overførsel af aktiver, passiver, rettigheder og pligter
3.14.3.2. Overførsel af ansatte
3.14.3.3. Hvilken region overtager aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte?
3.15. De ansattes rettigheder i forbindelse med overførsel
3.15.1. Gældende ret
3.15.1.1. Virksomhedsoverdragelsesloven
3.15.1.2. Tjenestemænds vilkår
3.15.1.3. Tjenestemænds m.v. pensioner
3.15.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.15.3. Den foreslåede ordning
3.15.3.1. Virksomhedsoverdragelsesloven
3.15.3.2. Overgang til Regionernes Lønnings- og Takstnævn
3.15.3.3. Tjenestemænds vilkår
3.15.3.4. Tjenestemænds pensioner m.v.
3.16. Fremgangsmåden for overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte
3.16.1. Gældende ret
3.16.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.16.3. Den foreslåede ordning
3.16.3.1. Udarbejdelse af aftaleudkast, myndighedernes forhandling og Delingsrådets beslutning
3.16.3.2. Inddragelse af de ansatte
3.16.3.3. Forholdet til forvaltningsloven
3.16.3.4. Efterregulering
3.16.3.5. Delingsrådet
3.17. Tilsyn og straf
3.17.1. Gældende ret
3.17.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser
3.17.3. Den foreslåede ordning
4. Forholdet til databeskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven

37



5. Økonomiske konsekvenser og implementeringskonsekvenser for det offentlige
6. Økonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.
7. Administrative konsekvenser for borgerne
8. Klimamæssige konsekvenser
9. Miljø- og naturmæssige konsekvenser
10. Forholdet til EU-retten
11. Hørte myndigheder og organisationer m.v.
12. Sammenfattende skema

1. Indledning

Lovforslaget er en del af den samlede lovgivningsmæssige 
gennemførelse af en ny sundhedsreform. Forslaget er såle-
des et led i udmøntningen af Aftale om Sundhedsreform 
2024, som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Mode-
raterne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, 
Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgå-
et den 15. november 2024.

Baggrunden for reformen er, at sundhedsvæsenet er under et 
stigende pres. Den demografiske udvikling med flere ældre 
og færre i den arbejdsdygtige alder indebærer, at flere får 
behov for pleje og behandling, og at der vil mangle medar-
bejdere i sundhedsvæsenet, hvis ikke den måde tingene gø-
res på ændres. Samtidig er forskellene i borgernes adgang til 
god sundhedsbehandling blevet for store på tværs af landet.

Aftalepartierne ønsker med aftalen at skabe et stærkt og ba-
lanceret sundhedsvæsen, der er tættere på borgerne. Der er 
brug for en reform af sundhedsvæsenets politiske og økono-
miske struktur og en ny opgavefordeling mellem myndighe-
derne. Reformen skal også være med til at reducere ulighed 
i sundhed. Ressourcerne skal fordeles bedre på tværs af lan-
det. Og muligheden for at prioritere indsatser og ressourcer 
til dem, der har det største behov, skal styrkes økonomisk, 
fagligt og geografisk. Via de nye sundhedsråd forpligtes 
regioner og kommuner til at indgå i et tæt samarbejde for 
at skabe et stærkere sundhedsvæsen tæt på borgerne. En 
ny organisering skal samtidig sikre bæredygtighed i sund-
hedsvæsenet, og at der bygges videre på de seneste årtiers 
forbedringer af sundhedsvæsenet bl.a. i den specialiserede 
behandling på eksempelvis kræft- og hjerteområdet.

Med aftalen om sundhedsreform 2024 vil der med virkning 
fra den 1. januar 2027 skulle etableres en ny region, Regi-
on Østdanmark bestående af de gældende regioner, Region 
Sjælland og Region Hovedstaden, der sammenlægges. End-
videre vil regionerne med virkning fra den 1. januar 2027 
skulle inddeles i sundhedsråd med såvel regional som kom-
munal deltagelse.

For at dette kan understøttes bedst muligt forud for, at den 
nye forvaltningsstruktur træder i kraft 1. januar 2027, er der 
behov for klare regler for ansvar, opgaver og kompetencer 
hos de påvirkede myndigheder i overgangsperioden mellem 
aftalens indgåelse indtil den nye forvaltningsstruktur er trådt 
i kraft.

Lovforslaget vil i overensstemmelse hermed give hjemmel 

til, at Region Sjælland og Region Hovedstaden sammenlæg-
ges den 1. januar 2027, og at indenrigs- og sundhedsministe-
ren på baggrund af Aftale om Sundhedsreform 2024, som 
regeringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og 
Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Kon-
servative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 
15. november 2024, og den opmandsproces, ministeriet vil 
iværksætte i overensstemmelse med aftalen, kan fastlægge 
de nye regioners inddeling i sundhedsråd.

Lovforslaget indeholder en regulering af forskellige retlige 
forhold for regionernes virksomhed i 2026. 2026 bliver med 
lovforslaget et overgangsår før den 1. januar 2027, hvor den 
nye region etableres, og hvor en række sundhedsopgaver 
foreslås overført til de nye regioner med virkning fra den 1. 
januar 2027. Regeringen vil i næste folketingssamling frem-
sætte lovforslag om overførslen af disse sundhedsopgaver.

Lovforslaget vil som en følge af Aftale om Sundhedsreform 
2024, som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre, Modera-
terne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, 
Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgå-
et den 15. november 2024, indeholde bestemmelser, der sik-
rer etablering af den nye forvaltningsstruktur den 1. januar 
2027.

Regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
vil blive videreført frem til den 1. januar 2027 for at va-
retage myndighedsansvaret og driften af de regionale opga-
ver. Samtidig vil der ved kommunal- og regionalvalget i 
2025 øst for Storebælt blive afholdt valg til et regionsråd for 
Region Østdanmark, der i 2026 alene vil være et forbereden-
de regionsråd, og som fra den 1. januar 2027 vil indtræde 
som et regionsråd for den nye Region Østdanmark. Det 
forberedende regionsråd vil i 2026 varetage forberedelsen 
af den nye Region Østdanmark og af de nye opgaver, hvis 
myndighedsansvar overgår til Region Østdanmark den 1. 
januar 2027.

Vest for Storebælt vil der ved kommunal- og regionalval-
get i 2025 blive afholdt regionalvalg til de fortsættende 
tre regioner vest for Storebælt, Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark. De nyvalgte regionsråd 
tiltræder som regionsråd den 1. januar 2026. De nyvalgte 
regionsråd vil i 2026 både varetage myndighedsansvaret og 
driften af de regionale opgaver og samtidig varetage forbe-
redelsen af de nye opgaver, hvis myndighedsansvar overgår 
til regionerne den 1. januar 2027.

Lovforslaget vil i overensstemmelse med Aftale om 
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Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialdemokratiet, 
Venstre, Moderaterne) og Danmarksdemokraterne, Sociali-
stisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Radikale 
Venstre har indgået den 15. november 2024, forpligte regi-
onsrådene til allerede i 2026 at etablere forberedende sund-
hedsråd, der vil få til opgave at forberede sundhedsrådenes 
opgaver fra den 1. januar 2027. De forberedende sundheds-
råd vil i forhold til geografisk inddeling og medlemmer 
være de samme som de sundhedsråd, der etableres fra den 1. 
januar 2027.

Lovforslaget vil endvidere sikre, at regionsrådene for Regi-
on Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
nedsætter forretningsudvalg og stående udvalg for 2026, 
at det forberedende regionsråd for Region Østdanmark ned-
sætter et forberedende forretningsudvalg for Region Østdan-
mark, og at der i alle de nye regioner kan nedsættes særlige 
udvalg. Lovforslaget vil desuden indeholde regler om disse 
udvalgs sammensætning og funktioner.

Lovforslaget vil i overensstemmelse med Aftale om 
Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialdemokratiet, 
Venstre, Moderaterne) og Danmarksdemokraterne, Sociali-
stisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Radikale 
Venstre har indgået den 15. november 2024, indeholde de 
fornødne bemyndigelser for indenrigs- og sundhedsministe-
ren til at sikre den vederlagsstruktur, der er beskrevet i afta-
len.

Lovforslaget vil endvidere i overensstemmelse med Afta-
le om Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialdemo-
kratiet, Venstre, Moderaterne) og Danmarksdemokraterne, 
Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Ra-
dikale Venstre har indgået den 15. november 2024, give 
hjemmel til sikre, at der i kommunerne udøves økonomisk 
tilbageholdenhed med økonomiske dispositioner, der har 
væsentlig betydning for opgaveløsningen og den efterføl-
gende flytning af opgaven, og i Region Sjælland og Regi-
on Hovedstaden udøves økonomisk tilbageholdenhed med 
økonomiske dispositioner, der har væsentlig betydning for 
den efterfølgende sammenlægning. Lovforslaget vil derfor 
give indenrigs- og sundhedsministeren bemyndigelse til at 
fastsætte, at Region Nordjylland, Region Midtjylland og Re-
gion Syddanmark henholdsvis det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark kan ændre og godkende væsentlige 
økonomiske dispositioner, der træffes i kommunerne, og 
at det forberedende regionsråd for Region Østdanmark kan 
ændre og godkende væsentlige økonomiske dispositioner for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden.

Lovforslaget vil desuden i overensstemmelse med Aftale om 
Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialdemokratiet, 
Venstre, Moderaterne) og Danmarksdemokraterne, Sociali-
stisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Radikale 
Venstre har indgået den 15. november 2024, give hjemmel 
til, at kommuner og regioner i løbet af 2026 kan indgå 
en aftale om fortsat drift af kommunale sundhedsopgaver, 
der overføres til regionerne, og at indenrigs- og sundheds-
ministeren kan fastsætte en frist herfor. Lovforslaget giver 

også hjemmel til, at regionerne i tilfælde, hvor en aftale 
ikke indgås, kan anmode kommunerne om fortsat drift af 
kommunale sundhedsopgaver, der overføres til regionerne, 
og at indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte en frist 
herfor. I overensstemmelse med aftalen om en sundhedsre-
form forventes det, at fristen for kommunal og regional 
aftaleindgåelse vil blive fastsat til den 1. april 2026.

Lovforslaget vil endvidere i overensstemmelse med Afta-
le om Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialdemo-
kratiet, Venstre, Moderaterne) og Danmarksdemokraterne, 
Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Ra-
dikale Venstre har indgået den 15. november 2024, give 
hjemmel til, at aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansat-
te, der udelukkende eller overvejende er knyttet til en sund-
hedsopgave, der overføres, som udgangspunkt overføres til 
den myndighed, der modtager opgaven. Lovforslaget vil in-
deholde bestemmelser om, at kommunen skal kompenseres, 
hvis regionen modtager flere aktiver end passiver.

Overførslen af aktiver og passiver fra kommuner til regioner 
vil ske uafhængigt af den økonomiske ramme for kommuner 
og regioner, der fastlægges i forbindelse med DUT-forhand-
lingerne som følge af opgaveflytningerne.

Lovforslaget vil i overensstemmelse med Aftale om 
Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialdemokratiet, 
Venstre, Moderaterne) og Danmarksdemokraterne, Sociali-
stisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Radikale 
Venstre har indgået den 15. november 2024, give hjemmel 
til, at virksomhedsoverdragelsesloven finder anvendelse i 
alle tilfælde, hvor en ansat overføres fra en myndighed til 
en anden som følge af opgaveoverførslerne, og at tjeneste-
mandsloven overgår til ansættelse under den nye myndighed 
på de vilkår, der svarer til de hidtidige vilkår.

Lovforslaget vil også i overensstemmelse med Aftale om 
Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialdemokratiet, 
Venstre, Moderaterne) og Danmarksdemokraterne, Sociali-
stisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Radikale 
Venstre har indgået den 15. november 2024, give hjemmel 
til, at kommuner og regioner i løbet af 2026 inden for 
frister, der fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren, 
forhandler om overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte. Kan myndighederne ikke blive enige, vil 
et delingsråd, der nedsættes af indenrigs- og sundhedsmini-
steren, skulle træffe beslutning om overførslen. Delingsrådet 
vil bestå af en dommer som formand og en repræsentant for 
staten, regionerne og kommunerne.

Lovforslaget vil indeholde bestemmelser, der sikrer, at re-
gionsrådene i løbet af 2026, det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark og de forberedende sundhedsråd un-
derkastes samme tilsyn og samme straffebestemmelser som 
kommunalbestyrelser og regionsråd i dag.

2. Baggrund

I Aftale om Sundhedsreform 2024, som regeringen (Social-
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demokratiet, Venstre, Moderaterne) og Danmarksdemokra-
terne, Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti 
og Radikale Venstre har indgået den 15. november 2024, 
fremgår det, at aftalepartierne er enige om behovet for 
en ny organisering og styring af sundhedsvæsenet, så der 
sker en bedre og mere lige fordeling af sundhedsvæsenets 
ressourcer, og så sundhedsvæsenet bliver bedre rustet til 
fremtidens udfordringer og bringes tættere på borgerne. Det 
skal bidrage til, at sundhedsvæsenet gennemgår den nødven-
dige udvikling, og patienterne oplever et mere nært, lige og 
sammenhængende sundhedsvæsen. En ny organisering skal 
samtidig sikre den faglige bæredygtighed, og at der bygges 
videre på de seneste årtiers forbedringer af sundhedsvæse-
net, så den positive udvikling på bl.a. kræft- og hjerteområ-
det fastholdes og videreudvikles.

Aftalepartierne er enige om, at den aftalte organisering af 
sundhedsvæsenet sammen med reformens øvrige tiltag er 
det rette og nødvendige grundlag for et stærkt sundhedsvæ-
sen med fri og lige adgang i de kommende årtier.

Med reformen etableres der den 1. januar 2027 en ny Regi-
on Østdanmark, der består af den nuværende Region Hoved-
staden og den nuværende Region Sjælland, og landet indde-
les herefter i fire regioner. De øvrige tre regioner svarer 
til de nuværende Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark. Herunder dannes endvidere som 
udgangspunkt i alt 17 sundhedsråd med både regionale og 
kommunale folkevalgte repræsentanter. Sundhedsrådene va-
retager på regionsrådets vegne det umiddelbare politiske og 
forvaltningsmæssige ansvar for drift og udvikling af bl.a. 
de regionale sundhedsopgaver i et afgrænset geografisk om-
råde.

De nye sundhedsråd får egne ressourcer, og med deltagelse 
af både det regionale og det kommunale niveau skal de være 
drivende i omstillingen af sundhedsvæsenet og styrkelsen 
af det nære sundhedsvæsen. De skal danne rammen om et 
tæt og forpligtende samarbejde mellem regioner og kommu-
ner om sundhedsopgaverne i et afgrænset geografisk områ-
de. Sundhedsrådene skal desuden udmønte den økonomiske 
ramme i form af en investeringsmotor til nære sundhedsind-
satser. Regioner og kommuner er således begge betydelige 
aktører i sundhedsvæsenet, der styrkes gennem samarbejde 
og økonomisk prioritering.

Aftalepartierne er samtidig enige om, at sundhedsopgaverne 
skal løses så tæt på borgerne som muligt. Der er samtidig en 
række opgaver, hvor mange kommuner i dag har udfordrin-
ger med at sikre borgerne et tilbud af tilstrækkelig høj kvali-
tet. Samtidig ønsker aftalepartierne, at flere sundhedstilbud 
kan løses i sammenhæng for at modvirke kassetænkning og 
fremme kvalitet og kontinuitet for borgerne samt sikre, at 
langt flere ældre oplever en tidlig, nær og sammenhængende 
indsats. Aftalepartierne er på den baggrund enige om at 
flytte myndigheds- og finansieringsansvaret for en række 
opgaver fra kommunerne til regionerne fra den 1. januar 
2027.

Lovforslag til den ændring af lovgivningen, der vil være 
nødvendig for, at disse opgaver vil kunne flyttes fra kommu-
nerne til regionerne, vil blive fremsat i folketingssamlingen 
2025-2026.

Dette lovforslag vil gennem en regulering af processerne i 
overgangsåret 2026 gøre det muligt, at der fra den 1. janu-
ar 2027 er etableret den nye Region Østdanmark, etableret 
sundhedsråd i hele landet og overført de i lovgivningen 
fastlagte opgaver fra kommuner til regioner.

3. Lovforslagets hovedpunkter

3.1. Ændring af regionsstrukturen

3.1.1. Gældende ret

Den nuværende regionale inddeling følger af § 1, stk. 2 og 
3, i lov om regioner og om nedlæggelse af amtskommuner-
ne, Hovedstadens Udviklingsråd og Hovedstadens Sygehus-
fællesskab (regionsloven), jf. lovbekendtgørelse nr. 70 af 23. 
januar 2024, og af bekendtgørelse nr. 656 af 29. juni 2005 
om revision af den kommunale og regionale inddeling og 
om forpligtende kommunale samarbejder.

Det fremgår af regionslovens § 1, stk. 1 og 2, at amtskom-
munerne, Hovedstadens Udviklingsråd og Hovedstadens Sy-
gehusfællesskab nedlægges den 1. januar 2007, og at landet 
herefter inddeles i fem regioner.

Det fremgår af regionslovens § 1, stk. 3, at de fem regioner 
er: Region Hovedstaden, Region Sjælland, Region Syddan-
mark, Region Midtjylland og Region Nordjylland. Endvide-
re fremgår den nærmere afgrænsning af regionerne ved an-
givelse af de amter, der henhører under de enkelte regioner, 
samt en angivelse af hvor regionerne har sæde.

Det fremgår af regionslovens § 1, stk. 4, at ved sammenlæg-
ning af en eller flere kommuner eller dele heraf, der er belig-
gende inden for samme region, henhører den sammenlagte 
kommune under den pågældende region.

Det fremgår af regionslovens § 1, stk. 5, at såfremt den 
eller de kommuner eller den eller de dele heraf, der indgår i 
en kommunesammenlægning, er beliggende i flere regioner, 
træffer indenrigs- og sundhedsministeren beslutning om den 
fornødne ændring i den regionale inddeling, således at ingen 
kommuner omfatter områder i flere regioner. Baggrunden 
for bestemmelsen er, at regionernes afgrænsning ved etable-
ring af regionerne den 1. januar 2007 nøjagtig skulle til-
passes i overensstemmelse med kommunesammenlægninger 
ifølge aftalen om strukturreformen.

Det fremgår af regionslovens § 1, stk. 6, at det anføres i 
den i § 1, stk. 2, i lov om revision af den kommunale indde-
ling anførte fortegnelse over de ændringer i den kommunale 
inddeling, som gennemføres med virkning fra den 1. januar 
2007, i hvilken region de i fortegnelsen anførte kommuner 
er beliggende.
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Bestemmelserne i regionslovens § 1, stk. 5 og 6, er udmøn-
tet ved bekendtgørelse nr. 656 af 29. juni 2005 om revision 
af den kommunale og regionale inddeling og om forpligten-
de kommunale samarbejder, der fastsætter den kommunale 
og regionale inddeling samt forpligtende kommunale samar-
bejder med virkning fra den 1. januar 2007.

Efterfølgende ændringer af bl.a. den regionale inddeling er 
reguleret i lov om ændringer af landets inddeling i kommu-
ner og regioner og om opløsning og udpegelse af forpligten-
de kommunale samarbejder, jf. lovbekendtgørelse nr. 27. af 
9. januar 2018.

Det følger således af § 1, stk. 3, i lov om ændringer af lan-
dets inddeling i kommuner og regioner og om opløsning og 
udpegelse af forpligtende kommunale samarbejder, at hvis 
en beslutning om ændring af landets inddeling i kommuner 
efter stk. 1 omfatter kommuner i flere regioner, træffer in-
denrigs- og sundhedsministeren samtidig beslutning om de 
ændringer af den regionale inddeling, som er nødvendige 
for at sikre, at ingen kommune omfatter områder i flere 
regioner.

Det følger af forarbejderne til § 1, stk. 3, i lov om ændrin-
ger af landets inddeling i kommuner og regioner og om 
opløsning og udpegelse af forpligtende kommunale samar-
bejder, jf. Folketingstidende 2005-06, tillæg A, side 4149, 
at bestemmelsen indeholder hjemmel til at udvide eller ind-
skrænke antallet af kommuner i en region.

3.1.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

I overensstemmelse med, hvad aftalepartierne er enige om i 
Aftale om Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialde-
mokratiet, Venstre og Moderaterne) og Danmarksdemokra-
terne, Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti 
og Radikale Venstre har indgået den 15. november 2024, 
(sundhedsreformaftalen) er det Indenrigs- og Sundhedsmini-
steriets vurdering, at der er særlige udfordringer med forde-
lingen af ressourcer på Sjælland og øerne, som medfører en 
markant geografisk ulighed i sundhed, og som ikke er blevet 
løst inden for de nuværende regionsgrænser. Det skyldes de 
forskellige vilkår, som Region Hovedstaden og Region Sjæl-
land har for at tilbyde deres befolkning et sundhedsvæsen 
af høj kvalitet. Det gælder særligt forskellene i lægedæknin-
gen.

Det vurderes, at de markante udfordringer på Sjælland løses 
mest hensigtsmæssigt ved at sikre ét fælles politisk og admi-
nistrativt ansvar for det samlede, regionale sundhedsvæsen 
på Sjælland og øerne kombineret med, at regionerne får en 
række forpligtelser til at sikre den nødvendige geografiske 
fordeling af sundhedstilbuddene. Formålet er at skabe en 
mere bæredygtig og robust region, hvor ressourcerne forde-
les bedre, og hvor borgerne på hele Sjælland og øerne kan 
få hurtig og bedre adgang til behandling og pleje af høj 
kvalitet. Der er i mange år blevet arbejdet på at tiltrække 
læger til Region Sjælland og på at skabe samarbejde på 
tværs af de to regioner. Indenrigs- og Sundhedsministeriet 

konstaterer dog, at de tiltag, der har været taget indtil nu, 
ikke har været tilstrækkelige til at løse udfordringerne.

Én region med ét samlet arbejdsgiver- og ledelsesansvar 
på hele Sjælland og øerne vil kunne give langt bedre mu-
ligheder for at fordele ressourcerne på Sjælland efter be-
hov. Stærke sygehuse vil i højere grad kunne bidrage til at 
sikre lægedækning og attraktive arbejdspladser, karriereveje 
og uddannelsesforløb på hele Sjælland og øerne.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet vurderer derfor i overens-
stemmelse med, hvad aftalepartierne er enige om i sund-
hedsreformaftalen, at der vil skulle etableres en ny Region 
Østdanmark, der består af den nuværende Region Sjælland 
og den nuværende Region Hovedstaden. Den nye Region 
Østdanmark får hovedsæde i Sorø. Det nuværende hoved-
sæde for Region Hovedstaden i Hillerød vil fortsat kunne 
danne rammen om en række regionale opgaver.

Etableringen af den nye regionsstruktur baserer sig på den 
nuværende sygehusstruktur med 21 akutsygehuse. Der plan-
lægges derfor ikke med sundhedsreformaftalen sygehusluk-
ninger. Etableringen af en ny Region Østdanmark er netop 
for at styrke de sygehuse, som i dag oplever udfordringer, 
sådan at sygehusene i hovedstadsområdet får et mere for-
pligtende ansvar for at sikre lægedækning på sygehusene i 
den øvrige del af regionen.

Det foreslås på denne baggrund i overensstemmelse med 
sundhedsreformaftalen, at der etableres en ny Region Øst-
danmark, der består af den nuværende Region Hovedstaden 
og den nuværende Region Sjælland, og at landet herefter 
inddeles i fire regioner. De øvrige tre regioner svarer til 
de nuværende Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark.

Den nuværende regionale inddeling følger som beskrevet 
ovenfor i pkt. 3.1.1 af regionslovens § 1, stk. 2 og 3, og 
af bekendtgørelse nr. 656 af 29. juni 2005 om revision af 
den kommunale og regionale inddeling og om forpligtende 
kommunale samarbejder, der er fastsat med hjemmel i bl.a. 
regionslovens § 1, stk. 5 og 6.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet vurderer, at den nye re-
gionale inddeling mest hensigtsmæssigt fastsættes i over-
gangsloven, der efter lovforslaget generelt regulerer forhol-
dene i forbindelse med overgangen af opgaver fra kommu-
nerne til de nye regioner og fra Region Sjælland og Region 
Hovedstaden til Region Østdanmark.

Som følge heraf foreslås det i det samtidigt fremsatte forslag 
til lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love 
(Ny regional forvaltningsmodel med sundhedsråd, afskaffel-
se af kontaktudvalg, sundhedsklynger, sundhedssamarbejds-
udvalg, sundhedsaftaler i deres nuværende form, praksispla-
ner, kommunal medfinansiering på sundhedsområdet og 
nærhedsfinansiering samt konsekvensændringer i flere love 
som følge af sammenlægningen af Region Hovedstaden og 
Region Sjælland m.v.), at regionslovens § 1, der fastsætter 
den regionale inddeling, ophæves.
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For nærmere om ophævelse af regionslovens § 1 henvises 
til § 1, nr. 2 i det samtidigt fremsatte forslag til lov om æn-
dring af regionsloven og forskellige andre love (Ny regional 
forvaltningsmodel med sundhedsråd, afskaffelse af kontakt-
udvalg, sundhedsklynger, sundhedssamarbejdsudvalg, sund-
hedsaftaler i deres nuværende form, praksisplaner, kommu-
nal medfinansiering på sundhedsområdet og nærhedsfinan-
siering samt konsekvensændringer i flere love som følge af 
sammenlægningen af Region Hovedstaden og Region Sjæl-
land m.v.).

3.1.3. Den foreslåede ordning

I overensstemmelse med Aftale om Sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderater-
ne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, (sundhedsreformaftalen) foreslås 
det, at der den 1. januar 2027 etableres en ny Region Øst-
danmark, der består af den nuværende Region Hovedstaden 
og den nuværende Region Sjælland, og at landet herefter 
inddeles i fire regioner. De øvrige tre regioner svarer til 
de nuværende Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark.

Det foreslås endvidere i overensstemmelse med sundheds-
reformaftalen, at den nærmere afgrænsning af regionerne 
sker ved angivelse af de kommuner, der henhører under de 
enkelte regioner.

Forslaget vil indebære, at den nuværende regionale indde-
ling som fastsat i regionslovens § 1, stk. 2 og 3, og i be-
kendtgørelse nr. 656 af 29. juni 2005 om revision af den 
kommunale og regionale inddeling og om forpligtende kom-
munale samarbejder den 1. januar 2027 erstattes af en ny 
regional inddeling med fire regioner.

Der er med dette forslag ikke tilsigtet en ændring af den 
kommunale inddeling eller af de forpligtende kommunale 
samarbejder, som fastsat ved bekendtgørelse nr. 656 af 29. 
juni 2005 om revision af den kommunale og regionale ind-
deling og om forpligtende kommunale samarbejder og med 
efterfølgende ændringer. Bekendtgørelse nr. 656 af 29. juni 
2005 om revision af den kommunale og regionale inddeling 
og om forpligtende kommunale samarbejder er således fort-
sat gældende for så vidt angår den kommunale inddeling 
og forpligtende kommunale samarbejder med efterfølgende 
ændringer.

Der henvises til lovforslagets §§ 6 og 7 med tilhørende 
bemærkninger.

3.2. Inddeling i sundhedsråd

3.2.1. Gældende ret

Gældende ret forpligter ikke regionsrådene til at nedsætte 
udvalg med et geografisk afgrænset myndighedsområde.

I en region, der styres som et fleksibelt forretningsudvalgs-
styre, nedsætter regionsrådet alene et forretningsudvalg, der 
varetager de funktioner, som i lov om kommunernes styrelse 
er tillagt det af kommunalbestyrelsen nedsatte økonomiud-
valg, jf. regionslovens § 13, stk. 1, 1. pkt. Forretningsudval-
get vil også helt eller delvis kunne varetage den umiddelbare 
forvaltning af regionens andre anliggender, hvis regionsrå-
det bestemmer dette i styrelsesvedtægten, jf. regionslovens 
§ 13, stk. 2. Forretningsudvalget er dog ikke et geografisk 
afgrænset udvalg.

I en region, der styres som et almindeligt udvalgsstyre efter 
regionslovens § 36 a, nedsætter regionsrådet et økonomiud-
valg og et eller flere stående udvalg til varetagelse af den 
umiddelbare forvaltning af regionens anliggender. Regions-
rådet skal fastsætte udvalgenes myndighedsområde i styrel-
sesvedtægten, jf. regionslovens § 36 a, stk. 1, 2. pkt., jf. 
§ 17, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes styrelse. Øko-
nomiudvalget skal varetage økonomiudvalgsfunktionerne i 
henhold til § 18, stk. 2-4, i lov om kommunernes styrelse, 
men regionerne har derudover relativt vide rammer til at 
beslutte fordelingen af opgaver mellem økonomiudvalget og 
de stående udvalg.

Udvalgene er som udgangspunkt ikke geografisk afgrænse-
de udvalg. Der er dog intet i lovgivningen, der udtrykkeligt 
er til hinder for, at regionsrådet nedsætter stående udvalg 
med et geografisk afgrænset myndighedsområde.

3.2.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Det fremgår af Aftale om Sundhedsreform 2024, som re-
geringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og 
Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Kon-
servative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, (sundhedsreformaftalen), at reformen giver 
sundhedsvæsenet en ny struktur med 17 nye sundhedsråd, 
hvor regioner i et tæt og forpligtende samarbejde skal skabe 
et stærkere sundhedsvæsen tæt på borgerne. Sundhedsrådene 
vil få såvel regional som kommunal repræsentation. Herved 
sikres som nævnt i sundhedsreformaftalen større lokal, po-
litisk beslutningskraft, hvor flere sundhedsbeslutninger vil 
skulle træffes tættere på borgerne. Tilbuddene vil dermed i 
højere grad kunne indrettes efter lokale behov.

Sundhedsrådene varetager på regionsrådets vegne og regi-
onsrådets ansvar den umiddelbare forvaltning af regionernes 
sundhedsopgaver inden for et afgrænset geografisk område.

Det fremgår af sundhedsreformaftalen, at indenrigs- og 
sundhedsministeren får bemyndigelse til at fastlægge den 
initiale geografiske afgrænsning og navngivning af sund-
hedsrådene.

Udgangspunktet for den geografiske afgrænsning og navn-
givning af sundhedsrådene er regeringens udspil til en sund-
hedsreform fra september 2024, som fremgår af sundhedsre-
formsaftalens bilag 2. Med denne geografiske afgrænsning 
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vil der være mellem to og ni kommuner repræsenteret i 
hvert sundhedsråd.

Af sundhedsreformaftalen fremgår det også, at kommuner 
og regioner vil få mulighed for at komme med indsigelser i 
forhold til den foreslåede geografiske afgrænsning og navn-
givning af sundhedsrådene. Indenrigs- og sundhedsministe-
ren udpeger en opmand, som får til opgave at lytte til lokale 
indsigelser om geografisk afgrænsning og navngivning, og 
som derpå udarbejder en vejledende udtalelse med henblik 
på ministerens endelige stillingtagen. Aftalepartierne invite-
res til en gennemgang af udtalelsen. Fristen for lokale ind-
sigelser er primo juni 2025, og opmandens vejledende udta-
lelse skal forventeligt foreligge i august 2025. Opmanden 
sekretariatsbetjenes af Indenrigs- og Sundhedsministeriet.

Det er Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering, at det 
er mest hensigtsmæssigt, at den initiale geografiske afgræns-
ning af sundhedsrådene reguleres i denne lov, hvor den 
regionale inddeling også foreslås fastsat, og at den geografi-
ske afgrænsning reguleres i form af en bemyndigelse til, at 
indenrigs- og sundhedsministeren kan fastlægge den geogra-
fiske afgrænsning af sundhedsrådene. Herved sikres den for-
nødne fleksibilitet at justere sundhedsreformaftalens udspil 
til inddeling på baggrund af opmandens vejledende udtalel-
se. Det vurderes endvidere, at det er mest hensigtsmæssigt, 
at bemyndigelsen til at ændre den geografiske afgrænsning 
efter den 1. januar 2027 fastsættes i lov om ændringer af 
landets inddeling i kommuner og regioner og om opløsning 
og udpegelse af forpligtende kommunale samarbejder, idet 
denne lov bl.a. regulerer muligheden for ændring af den 
kommunale og regionale inddeling.

Indenrigs- og sundhedsministeren får endvidere bemyndi-
gelse til at fastlægge regler om ændring af den geografiske 
afgrænsning og navngivning af sundhedsråd, såfremt særligt 
tungtvejende hensyn taler derfor.

3.2.3. Den foreslåede ordning

Det foreslås, at Region Østdanmark, Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark den 1. januar 
2027 vil skulle inddeles i sundhedsråd.

Forslaget skal forstås i sammenhæng med det på samtidigt 
fremsatte forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love (Ny regional forvaltningsmodel med 
sundhedsråd, afskaffelse af kontaktudvalg, sundhedsklynger, 
sundhedssamarbejdsudvalg, sundhedsaftaler i deres nuvæ-
rende form, praksisplaner, kommunal medfinansiering på 
sundhedsområdet og nærhedsfinansiering samt konsekvens-
ændringer i flere love som følge af sammenlægningen af 
Region Hovedstaden og Region Sjælland m.v.).

Med det samtidigt fremsatte forslag til lov om ændring af 
regionsloven og forskellige andre love foreslås det, at regi-
onsrådet til varetagelse af den umiddelbare forvaltning af 
regionens anliggender vil skulle nedsætte et forretningsud-

valg, et eller flere stående udvalg og et antal sundhedsråd 
med hvert sit geografisk afgrænsede område.

Det foreslås endvidere med det samtidigt fremsatte forslag 
til lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
at hvert sundhedsråd vil varetage den umiddelbare forvalt-
ning af de af regionens anliggender inden for sundheds- 
og socialområdet, der henhører under sundhedsrådets geo-
grafisk afgrænsede område. Det foreslås endvidere, at hvert 
sundhedsråd vil varetage den umiddelbare forvaltning af de 
af regionens specialundervisningstilbud, der henhører under 
sundhedsrådets geografisk afgrænsede område.

Sundhedsrådene vil således være geografisk afgrænsede ud-
valg.

Med dette lovforslag foreslås det, at indenrigs- og sundheds-
ministeren bemyndiges til at fastsætte regler om den geogra-
fiske afgrænsning af sundhedsrådene, herunder om antallet 
af sundhedsråd, der skal nedsættes i hver region, om, hvilke 
kommuner der henhører under de enkelte sundhedsråd, og 
om navnene på de enkelte sundhedsråd.

Det foreslås endvidere, at det i forbindelse med den geogra-
fiske afgrænsning af sundhedsrådene vil skulle sikres, at 
alle sundhedsråd vil have en sådan størrelse og et sådant 
omfang, at de befolkningsmæssigt og geografisk under hen-
syn til den eksisterende og forventede planlægning og ud-
vikling af sundhedsvæsenet og dets velfungerende lokale 
samarbejdsflader vil danne et hensigtsmæssigt grundlag for 
en selvstændig varetagelse af den umiddelbare forvaltning 
af regionens anliggender, der henhører under sundhedsrådet, 
inden for hvert sundhedsråds geografisk afgrænsede områ-
de.

Med udtrykket »regionens anliggender, der henhører under 
sundhedsrådet« vil skulle forstås det myndighedsområde, 
der foreslås med regionslovens § 14 c i det samtidigt frem-
satte forslag til ændring af lov om regionsloven m.v.

Det vil indebære, at det i forbindelse med den gegrafiske af-
grænsning af sundhedsrådene vil skulle sikres, at alle sund-
hedsråd vil have en sådan størrelse og et sådant omfang, at 
de befolkningsmæssiget og geografisk vil danne et hensigts-
mæssigt grundlag for en selvstændig varetage af den umid-
delbare forvaltning af regionens anliggende på sundheds-, 
social- og specialundervisningsområdet, der henhører under 
sundhedsrådets geografisk afgrænsede område. I forbindel-
se med den geografiske afgrænsning vil der skulle tages 
hensyn til den eksisterende og forventede planlægning af 
sundhedsvæsenet og dets lokale samarbejdsflader.

Udgangspunktet for den geografiske afgrænsning af sund-
hedsrådene og sundhedsrådenes navne vil være den geogra-
fiske afgrænsning og navngivning, der fremgår af bilag 2 til 
Aftale om Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialde-
mokratiet, Venstre og Moderaterne) og Danmarksdemokra-
terne, Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti 
og Radikale Venstre har indgået den 15. november 2024, 
(sundhedsreformaftalen).
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For Region Nordjylland vil dette indebære, at der som ud-
gangspunkt vil skulle nedsættes to sundhedsråd, der vil skul-
le benævnes Vendsyssel og Limfjorden.

Hjørring, Brønderslev, Læsø og Frederikshavn Kommuner 
vil henhøre under Sundhedsråd Vendsyssel. Aalborg, Vest-
himmerland, Jammerbugt, Morsø, Rebild, Thisted og Mari-
agerfjord Kommuner vil henhøre under Sundhedsråd Lim-
fjorden.

For Region Midtjylland vil det indebære, at der som ud-
gangspunkt vil skulle nedsættes fem sundhedsråd, der vil 
skulle benævnes Kronjylland, Horsens, Aarhus, Vestjylland 
og Midt.

Randers, Favrskov, Norddjurs og Syddjurs Kommuner vil 
henhøre under Sundhedsråd Kronjylland. Horsens, Heden-
sted, Odder og Skanderborg Kommuner vil henhøre under 
Sundhedsråd Horsens. Aarhus og Samsø Kommuner vil 
henhøre under Sundhedsråd Aarhus. Herning, Holstebro, 
Ikast-Brande, Lemvig, Ringkøbing-Skjern og Struer Kom-
muner vil henhøre under Sundhedsråd Vestjylland. Viborg, 
Skive og Silkeborg Kommuner vil henhøre under Sundheds-
råd Midt.

For Region Syddanmark vil det indebære, at der som ud-
gangspunkt vil skulle nedsættes fire sundhedsråd, der vil 
skulle benævnes Fyn, Trekantsområdet, Sydvestjylland og 
Sønderjylland.

Odense, Assens, Faaborg-Midtfyn, Nordfyn, Kerteminde, 
Ærø, Langeland, Nyborg og Svendborg Kommuner vil 
henhøre under Sundhedsråd Fyn. Kolding, Fredericia, Mid-
delfart og Vejle Kommuner vil henhøre under Sundheds-
råd Trekantsområdet. Esbjerg, Fanø, Varde, Vejen og Bil-
lund Kommuner vil henhøre under Sundhedsråd Sydvestjyl-
land. Sønderborg, Tønder, Haderslev og Aabenraa Kommu-
ner vil henhøre under Sundhedsråd Sønderjylland.

For Region Østdanmark vil det indebære, at der som ud-
gangspunkt vil skulle nedsættes seks sundhedsråd, der vil 
skulle benævnes Hovedstaden, Hovedstaden Syd og Vest, 
Hovedstaden Nord, Nordsjælland, Østsjælland og øerne og 
Midt- og Vestsjælland.

København, Frederiksberg og Bornholm Kommuner vil 
henhøre under Sundhedsråd Hovedstaden. Hvidovre, Dra-
gør, Tårnby, Albertslund, Brøndby, Glostrup, Høje-Taastrup, 
Ishøj og Vallensbæk Kommuner vil henhøre under Sund-
hedsråd Hovedstaden Syd og Vest. Herlev, Ballerup, Gen-
tofte, Gladsaxe, Lyngby-Taarbæk, Rødovre, Egedal, Furesø 
og Rudersdal Kommuner vil henhøre under Sundhedsråd 
Hovedstaden Nord. Hillerød, Allerød, Fredensborg, Frede-
rikssund, Gribskov, Halsnæs, Helsingør og Hørsholm Kom-
muner vil henhøre under Sundhedsråd Nordsjælland. Køge, 
Solrød, Greve, Roskilde, Stevns, Faxe, Vordingborg, Guld-
borgssund og Lolland Kommuner vil henhøre under Sund-
hedsråd Østsjælland og øerne. Slagelse, Holbæk, Næstved, 
Ringsted, Sorø, Odsherred, Kalundborg og Lejre Kommuner 
vil henhøre under Sundhedsråd Midt- og Vestsjælland.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil i forbindelse med reg-
lernes udarbejdelse inddrage kommuner og regioner i for-
hold til den foreslåede geografiske afgrænsning og navngiv-
ning. Indenrigs- og sundhedsministeren vil endvidere inden 
fastsættelsen af regler om den geografiske afgrænsning af 
sundhedsrådene og sundhedsrådenes navne udpege en op-
mand, som vil få til opgave at lytte til lokale indsigelser, 
og som på den baggrund vil skulle udarbejde en vejledende 
udtalelse til ministeren. Opmandens vejledende udtalelse vil 
blive gennemgået med aftalepartierne.

Det foreslås endvidere, at indenrigs- og sundhedsministeren, 
såfremt særligt tungtvejende hensyn taler derfor, vil kunne 
foretage ændringer i perioden til og med den 31. december 
2026 i den geografiske afgrænsning af sundhedsrådene, her-
under om antallet af sundhedsråd, der skal nedsættes inden 
for hver region, om hvilke kommuner der henhører under 
de enkelte sundhedsråd, og om navnene på de enkelte sund-
hedsråd.

Bemyndigelsen vil kunne udnyttes til at foretage ændringer 
i den geografiske afgrænsning frem til den 31. december 
2026, hvis det viser sig, at den allerede fastlagte geografiske 
afgrænsning af sundhedsrådene for et eller flere sundheds-
råd vil indebære et åbenbart uhensigtsmæssigt grundlag for 
disse sundhedsråds varetagelse af deres opgaver, og såfremt 
der vil kunne peges på, at en ændring af sundhedsrådenes 
geografiske afgrænsning vil medføre et åbenbart mere hen-
sigtsmæssigt grundlag for såvel disse som de øvrige sund-
hedsråds varetagelse af deres opgaver.

I vurderingen af, om dette vil være tilfældet, vil de samme 
hensyn skulle indgå som i forbindelse med den initiale 
geografiske inddeling. Der vil tilkomme indenrigs- og sund-
hedsministeren et vist skøn i vurderingen af, om dette er 
tilfældet.

Forslaget vil endvidere bemyndige ministeren til at ændre 
sundhedsrådenes navne. Det forudsættes herved, at hvert 
sundhedsråd gives et navn, der har tilknytning til det geogra-
fiske område, som sundhedsrådet skal dække.

I forbindelse med en ændring af den geografiske afgræns-
ning af sundhedsrådene eller deres navne vil det ikke være 
en betingelse, at der gennemføres en supplerende opmands-
proces, men den foreslåede bestemmelse vil ikke være til 
hinder for, at en sådan vil kunne foretages.

Forslaget vil alene give hjemmel til at ændre den geogra-
fiske afgrænsning og sundhedsrådenes navne, der har virk-
ning til og med den 31. december 2026. Hvis der fra den 1. 
januar 2027 måtte opstå behov for ændringer af den geogra-
fiske afgrænsning af sundhedsrådene, vil denne beslutning 
skulle træffes af ministeren med hjemmel i den foreslåede 
§ 4 a i lov om ændringer af landets inddeling i kommu-
ner og regioner og geografisk afgrænsning af sundhedsråd 
og om udpegelse og opløsning af forpligtende kommunale 
samarbejder (inddelingsloven), der fremgår af forslag til 
lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
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der fremsættes samtidigt med dette lovforslag, og i overens-
stemmelse med de betingelser, der foreslås fastsat i denne 
bestemmelse.

Der henvises til lovforslagets §§ 8 og 9 og bemærkningerne 
hertil.

3.3. Valg i 2025

3.3.1. Gældende ret

Lov om kommunale og regionale valg indeholder regler 
om afvikling af valgene til kommunalbestyrelser og regions-
råd. Loven indeholder ingen regulering af afviklingen af det 
første valg til regionsrådet i Region Østdanmark.

3.3.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Det vil være hensigtsmæssigt at holde det første valg til re-
gionsrådet i Region Østdanmark i overensstemmelse med de 
regler, der i øvrigt gælder for afholdelse af regionsrådsvalg, 
således at valget for både vælgere, kandidater og myndighe-
der afvikles efter de samme velkendte regler og procedurer, 
som i medfør af lov om kommunale og regionale valg vil 
gælde ved valgene til regionsråd i de tre øvrige regioner.

I visse henseender er det dog nødvendigt at fastsætte sær-
skilte regler for det første valg til regionsrådet i Region 
Østdanmark og for valget i 2025 til de fortsættende regioner.

Det gælder fastsættelsen af det antal regionsrådsmedlemmer, 
der i medfør af aftalen om en sundhedsreform skal vælges 
ved valget i 2025.

Det gælder også udpegningen af en myndighed til at vareta-
ge de opgaver, der efter lov om kommunale og regionale 
valg skal varetages af regionsrådet og regionsvalgbestyrel-
sen, idet de to nævnte organer endnu ikke findes for Region 
Østdanmark.

Det gælder endvidere fastsættelsen af mindsteantallet af un-
derskrifter fra vælgere for en kandidatlistes opstilling til re-
gionsrådsvalget i 2025 i Region Østdanmark. Det foreslås i 
den forbindelse at fastsætte mindsteantallet af stillerunders-
krifter ved regionsrådsvalget i 2025 i Region Østdanmark til 
400 for derved at afspejle det meget store vælgergrundlag 
(over 2 mio. vælgere) i den nye region.

For at fastholde sammenhængen mellem vælgergrundlaget 
og stillerkravet i regionerne foreslås det at forhøje mind-
steantallet af stillerunderskrifter i Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark tilsvarende.

Der henvises til bemærkningerne til det forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love, der frem-
sættes samtidig med dette lovforslag.

Det gælder herudover betingelserne for fritagelse af en kan-
didatliste for kravet om indsamling af underskrifter til regi-
onsrådsvalget i 2025.

Dreudover gælder det for proceduren i forbindelse med 
medlemmers udtræden og stedfortræderes indtræden i den 
første valgperiode i Region Østdanmark.

3.3.3. Den foreslåede ordning

Det foreslås, at der den 18. november 2025 afholdes valg til 
både regionsrådene i de tre regioner, der videreføres, og til 
regionsrådet i den nye Region Østdanmark.

Det foreslås samtidig, at der fra og med 2025 ikke afhol-
des valg til regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden. Dette forslag hænger sammen med, at det 
foreslås, at funktionsperioden for regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden forlænges med 1 år fra 
den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026, jf. 
afsnit 3.6.3.1.

Der henvises til lovforslagets §§ 14, 54 og 104 med tilhø-
rende bemærkninger.

Ved valget skal der vælges det antal regionsrådsmedlemmer, 
der fremgår af aftalen om en sundhedsreform. Det foreslås 
således, at der ved det første valg til regionsrådet i Region 
Østdanmark og valget i 2025 til de fortsættende regioner 
skal vælges 47 medlemmer i Region Østdanmark, 31 med-
lemmer i Region Syddanmark, 31 medlemmer i Region 
Midtjylland og 25 medlemmer i Region Nordjylland. Her-
ved opnås en differientering af regionsrådenes størrelse, der 
bedre matcher de fire regioners størrelse.

Der henvises til lovforslagets §§ 15 og 55 med tilhørende 
bemærkninger.

Det foreslås, at valget til Region Østdanmark afholdes efter 
reglerne i lov om kommunale og regionale valg, medmindre 
andet fremgår af nærværende lovforslag eller bliver fastsat i 
medfør af de bemyndigelsesbestemmelser, der også foreslås 
med nærværende lovforslag.

Det foreslås at nedsætte en sammenlægningsvalgbestyrelse 
udpeget af regionsrådene for Region Hovedstaden og Regi-
on Sjælland, til at varetage de opgaver, der efter loven skal 
varetages af regionsrådet eller regionsvalgbestyrelsen.

Endelig foreslås det, at indenrigs- og sundhedsministeren 
kan fastsætte nærmere regler om sammenlægningsvalgbe-
styrelsen og om afholdelse af valget den 18. november 2025 
til Region Østdanmark. Det foreslås, at indenrigs- og sund-
hedsministeren herved kan fravige bestemmelserne i lov om 
kommunale og regionale valg og de forskrifter, der er ud-
stedt i medfør heraf.

Der henvises til lovforslagets § 56 med tilhørende bemærk-
ninger.

For at fastholde sammenhængen mellem vælgergrundlaget 
og stillerkravet i regionerne foreslås det at forhøje mind-
steantallet af stillerunderskrifter i Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark samt i Region Øst-
danmark.
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Det foreslås, at en kandidatliste ved valget i 2025 skal være 
underskrevet af mindst følgende antal vælgere som stillere: 
100 vælgere som stillere i Region Nordjylland, 175 vælgere 
som stillere i Region Syddanmark og 200 vælgere som stil-
lere i Region Midtjylland.

Der henvises til lovforslagets § 14, stk. 2, med tilhørende 
bemærkninger. Det foreslås, at en kandidatliste ved valget til 
regionsrådet i Region Østdanmark den 18. november 2025 
skal være underskrevet af mindst 400 vælgere i regionen 
som stillere, og at en kandidatliste efter reglerne i § 19, 
stk. 4, i lov om kommunale og regionale valg kan fritages 
for dette krav, såfremt kandidatlisten ved valget den 16. no-
vember 2021 til regionsrådet i Region Sjælland eller Region 
Hovedstaden opnåede repræsentation i et af regionsrådene, 
og kandidatlisten tirsdagen 9 uger før valgdagen fortsat er 
repræsenteret i det pågældende regionsråd.

Der henvises til lovforslagets § 56, stk. 5, med tilhørende 
bemærkninger.

Det foreslås, at den første valgperiode for regionsrådet for 
Region Østdanmark regnes fra den 1. januar 2026 til og 
med den 31. december 2029 og således følger de tre øvrige 
regioner. Det foreslås, at den første funktionsperiode for 
regionsrådet for Region Østdanmark regnes fra den 1. januar 
2027 til og med den 31. december 2029, og at regionsrådet 
for Region Østdanmark varetager beføjelserne som forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark fra den 1. januar 
2026 til og med den 31. december 2026.

Der henvises til lovforslagets §§ 57 og 58 med tilhørende 
bemærkninger.

Lovforslaget indeholder endvidere regler om medlemmers 
udtræden og stedfortræderes indtræden i det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark. Der henvises til lovfor-
slagets § 60 med tilhørende bemærkninger.

3.4. Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark. Styrelsesretlige forhold indtil den 1. janu-
ar 2027

3.4.1. Gældende ret

3.4.1.1. Regionsrådene valgt den 16. november 2021

Det fremgår af § 6, stk. 1, i lov om kommunale og regionale 
valg, jf. lovbekendtgørelse nr. 1381 af 5. december 2024, 
at medlemmer af regionsråd vælges for 4 år. Efter lovens § 
6, stk. 3, regnes valgperioden fra den 1. januar, og samtlige 
medlemmer afgår den 31. december i det år, hvor nyvalg 
har fundet sted. Valgperioden for medlemmer af regionsråd 
er sammenfaldende med funktionsperioden for disse, dvs. at 
funktionsperioden er 4 år og regnes fra den 1. januar, og 
funktionsperioden ophører den 31. december i det år, hvor 
nyvalg til regionsrådet har fundet sted.

Det fremgår af § 13, stk. 1, 1. pkt., i regionsloven, jf. lov-
bekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024, at regionsrådet 

nedsætter et forretningsudvalg, der varetager de funktioner, 
som i lov om kommunernes styrelse er tillagt det af kommu-
nalbestyrelsen nedsatte økonomiudvalg.

Det fremgår endvidere af § 13, stk. 3, i regionsloven, at 
regionsrådet i styrelsesvedtægten fastsætter bestemmelse om 
forretningsudvalgets sammensætning og myndighedsområ-
de, at forretningsudvalgets medlemstal skal være ulige, samt 
at forretningsudvalget skal have mindst 11 og højst 19 med-
lemmer.

Det fremgår desuden af regionslovens § 36 a, stk. 1, at et 
regionsråd i styrelsesvedtægten træffe kan bestemmelse om, 
at der til varetagelsen af den umiddelbare forvaltning af 
regionens anliggender af regionsrådet nedsættes et økonomi-
udvalg og et eller flere stående udvalg. For en region, der 
har truffet en sådan beslutning, finder reglerne i kapitel III i 
lov om kommunernes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsva-
rende anvendelse i stedet for §§ 13-15 i denne lov. Økono-
miudvalget varetager endvidere de funktioner, der i øvrigt i 
denne lov er tillagt forretningsudvalget.

Alle de nuværende regioner Region Sjælland, Region Ho-
vedstaden, Region Nordjylland, Region Midtjylland og Re-
gion Syddanmark har valgt denne styreform.

Det fremgår af § 17, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se, jf. lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024, at til 
varetagelse af den umiddelbare forvaltning af kommunens 
anliggender nedsættes et økonomiudvalg samt et eller flere 
stående udvalg, hvis sammensætning og myndighedsområde 
fastsættes i styrelsesvedtægten. Udvalgenes medlemstal skal 
være ulige og kan ikke overstige halvdelen af kommunalbe-
styrelsens medlemstal.

Der henvises til pkt. 3.4.3.1 i lovforslagets almindelige be-
mærkninger om den foreslåede ordning.

3.4.1.2. Det konstituerende møde og valg af regionsrådets 
formand og næstformænd

Det fremgår af regionslovens § 9, stk. 1, at det nyvalgte 
regionsråd afholder sit konstituerende møde i tidsrummet 
1.-15. december i det år, hvori valget afholdes, dog tidligst 
efter, at det tidligere regionsråd har truffet afgørelse vedrø-
rende eventuelle valgklager og anmodninger om fritagelse 
for at modtage valg. Indkaldelse til mødet foretages af det 
medlem, der længst har været medlem af regionsrådet, eller, 
hvis flere har været medlemmer lige længe, af det ældste af 
disse.

Det fremgår endvidere af regionslovens § 9, stk. 2, at på 
det konstituerende møde vælger regionsrådet sin formand 
blandt sine medlemmer. Valget ledes af det medlem, der har 
indkaldt til mødet, og valget foretages efter reglerne i § 24, 
stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se indebærer, at valget af formand for regionsrådet sker ved 
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et flertalsvalg efter den fremgangsmåde, der følger af lov 
om kommunernes styrelse.

Det følger af § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, 
at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, som opnår stem-
mer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer. Opnås 
et sådant flertal ikke ved 1. afstemning, foretages en ny 
afstemning. Ved 2. afstemning er en kandidat valgt, hvis 
den pågældende opnår stemmer fra et flertal af de tilstede-
værende medlemmer, eller hvis der kun afgives stemmer på 
den pågældende. Bringer 2. afstemning heller ikke nogen 
afgørelse, foretages bundet valg mellem de to, der ved 2. 
afstemning har fået flest stemmer, således at det ved stem-
melighed afgøres ved lodtrækning, på hvilke to der ved det 
bundne valg (3. afstemning) skal stemmes. Står stemmerne 
lige ved 3. afstemning, træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Ifølge regionslovens § 9, stk. 3, kan ingen, der er ansat 
i regionen, være formand for regionsrådet. Endvidere kan 
regionsrådets formand ikke samtidig være formand for en 
kommunalbestyrelse, medlem af magistraten, jf. § 64 i lov 
om kommunernes styrelse, eller formand for et stående ud-
valg i en kommune, der styres efter reglerne i § 64 a i lov 
om kommunernes styrelse. Regionsrådets formand har krav 
på fritagelse, dersom vedkommende vælges til et af de i 2. 
pkt. nævnte hverv.

Det følger endvidere af regionslovens § 9, stk. 4, at så 
snart valget af formand har fundet sted, vælger regionsrå-
det blandt sine medlemmer en første og en anden næstfor-
mand til i den nævnte rækkefølge at fungere i formandens 
forfald. Valget ledes af den nyvalgte formand eller i dennes 
forfald af det medlem, der har ledet formandsvalget, og 
foretages under et som forholdstalsvalg, jf. § 24, stk. 3, i lov 
om kommunernes styrelse.

Det forhold, at valget foretages under et som forholdstals-
valg, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse, in-
debærer, at fremgangsmåden for forholdstalsvalg i lov om 
kommunernes styrelse skal benyttes ved valg af regionsrå-
dets næstformand.

Dette indebærer, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
af d᾽Hondts metode efter følgende regler: regionsrådets 
medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmerne har 
anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved det 
pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 
2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Ifølge regionslovens § 9, stk. 5, har valgene af formand og 
næstformand virkning for regionsrådets funktionsperiode.

Der henvises til pkt. 3.4.3.2 i lovforslagets almindelige be-
mærkninger om den foreslåede ordning.

3.4.1.3. Valg af medlemmer til udvalg m.v.

I en region, der styres som et fleksibelt forretningsudvalgs-
styre, finder regionslovens §§ 13-15 anvendelse for regions-
rådets valg af medlemmer til udvalg m.v. Regionslovens 
§ 15 fastsætter, at en række bestemmelser i lov om kom-
munernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for regions-
rådet og forretningsudvalget. I en region med fleksisbelt 
forretningsudvalgsstyre nedsætter regionsrådet alene et for-
retningsudvalg og ikke stående udvalg.

I en region, der i henhold til regionslovens § 36 a styres som 
et almindeligt udvalgsstyre, der svarer til det, der gælder 
for kommunerne efter lov om kommunernes styrelse, finder 
kapitel III i lov om kommunernes styrelse bortset fra § 17, 
stk. 5, tilsvarende anvendelse for så vidt angår regionsrådets 
valg af medlemmer til udvalg m.v. i stedet for regionslovens 
§§ 13-15. I en region med et almindeligt udvalgsstyre ned-
sætter regionsrådet et økonomiudvalg og et flere stående ud-
valg. »Økonomiudvalget« kan også benævnes »forretnings-
udvalget«. På tidspunktet for dette lovforslags fremsættelse 
benævnes »økonomiudvalget« »forretningsudvalget« i alle 
regioner.

Ifølge regionslovens § 13, stk. 5, og § 36 a, stk. 1, 2. pkt., 
jf. § 17, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse finder valg 
af medlemmer til udvalg m.v. sted umiddelbart efter valg af 
regionsrådets formand og næstformænd. Dette omfatter valg 
af medlemmer til forretningsudvalget (økonomiudvalget), til 
eventuelle stående udvalg og til de udvalg, kommissioner, 
bestyrelser og lignende, hvori regionsrådet eller regionen i 
henhold til andre bestemmelser skal være repræsenteret.

Det forhold, at valgene finder sted umiddelbart efter valg af 
regionsrådets formand og næstformænd, indebærer, at valg-
ene skal finde sted på det konstituerende møde, men udover 
at valget skal ske efter valg af formand og næstformænd 
regulerer bestemmelserne i øvrigt ikke, hvilken rækkefølge 
valgene skal foretages i.

I en region, der styres som et fleksibelt forretningsudvalgs-
styre efter regionslovens §§ 13-15, træffer regionsrådet i sty-
relsesvedtægten bestemmelse om forretningsudvalgets sam-
mensætning. Forretningsudvalgets medlemstal skal være uli-
ge, og forretningsudvalget skal have mindst 11 og højst 19 
medlemmer.

I en region, der styres som et almindeligt udvalgsstyre ef-
ter regionslovens § 36 a, fastsætter regionsrådet også forret-
ningsudvalgets (økonomiudvalgets) og de stående udvalgs 
sammensætning i styrelsesvedtægten. Udvalgenes medlems-
tal skal være ulige og kan ikke overstige halvdelen af regi-
onsrådets medlemstal.
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Regionsrådets formand er formand for forretningsudvalget, 
jf. regionslovens § 14, 2. pkt., og § 36 a, stk. 1, 2. pkt., 
jf. § 18, stk. 1, 2. pkt., i lov om kommuneres styrelse. Der 
er ikke krav i lovgivningen om, at forretningsudvalget skal 
have en næstformand, men der er intet til hinder for, at der 
træffes beslutning om, at der skal vælges en næstformand 
for forretningsudvalget.

Det følger endvidere af regionslovens § 13, stk. 7, og § 36 
a, stk. 1, 2. pkt., jf. § 17, stk. 6, at medlemmer af regions-
rådet er pligtige at modtage valg til udvalg, kommissioner, 
bestyrelser og lign. samt til at udføre øvrige hverv, som 
regionsrådet måtte tildele dem. Regionsrådet kan også, med-
mindre andet særligt er bestemt, overlade hverv til andre af 
regionens beboere, som er villige dertil.

Medlemmer af forretningsudvalget og eventuelle stående 
udvalg vælges blandt regionsrådets medlemmer, jf. region-
slovens § 14, 1. pkt., og § 36 a, stk. 1, 2. pkt., jf. § 18, stk. 1, 
1. pkt., og § 19 i lov om kommunernes styrelse.

For en region, der styres som et fleksibelt forretningsud-
valgsstyre i henhold til regionslovens §§ 13-15, finder lov 
om kommunernes styrelse § 24 om valgmåde og §§ 25 og 
26 om valg af medlemmer til udvalg m.v. anvendelse for så 
vidt angår valg af medlemmer til udvalg m.v.

For en region, der i henhold til regionslovens § 36 a styres 
som et almindeligt udvalgsstyre, der svarer til det, der gæl-
der for kommunerne efter lov om kommunernes styrelse, 
finder hele kapitel III i lov om kommunernes styrelse bortset 
fra § 17, stk. 5, tilsvarende anvendelse, jf. § 36 a, stk. 1, 
2. pkt. For så vidt angår valg af medlemmer til udvalg m.v. 
finder §§ 24-27 om valgmåde og valg af medlemmer til 
udvalg m.v. således tilsvarende anvendelse.

For en nærmere beskrivelse af, hvad det indebærer, at § 24 i 
lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse, 
henvises til pkt. 3.4.1.2. i lovforslagets almindelige bemærk-
ninger.

Dette forhold, at § 25, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se finder tilsvarende anvendelse indebærer, at regionsrådets 
valg af to eller flere medlemmer til udvalg, kommissioner, 
bestyrelser og lignende foretages ved et forholdstalsvalg for 
hvert udvalg m.v. for sig, jf. dog § 27, stk. 1.

Ved et forholdstalsvalg forstås et forholdstalsvalg efter 
fremgangsmåden i § 24, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse.

Det forhold, at § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse indebærer, at ved regionsrå-
dets valg af medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrel-
ser og lignende, hvori regionsrådets formand eller en ud-
valgsformand skal have sæde, regnes den pågældendes plads 
som en af de pladser, der kan tilkomme den gruppe inden for 
regionsrådet, som vedkommende ved det pågældende valg 
har anmeldt at tilhøre.

Bestemmelsen omfatter bl.a. forretningsudvalget, idet regi-
onsrådets formand er formand for forretningsudvalget og 
dermed skal have sæde i forretningsudvalget.

Det forhold, at § 26 i lov om kommunernes styrelse fin-
der tilsvarende anvendelse indebærer, at skal valg af med-
lemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende 
foretages både blandt medlemmer og ikke-medlemmer af re-
gionsrådet, foretages valget af samtlige de medlemmer, regi-
onsrådet skal vælge ved et forholdstalsvalg for hvert udvalg 
m.v. for sig. Grupperne kan i den rækkefølge, som mandat-
erne tilfalder dem, udpege medlemmer eller ikke-medlem-
mer af regionsrådet, indtil den ene eller den anden art af 
pladserne er besat.

Bestemmelsen omfatter ikke forretningsudvalget eller even-
tuelle stående udvalg, idet alle medlemmerne af disse ud-
valg skal være medlem af regionsrådet.

§ 27 i lov om kommunernes styrelse finder alene tilsvarende 
anvendelse for en region, der efter regionslovens § 36 a 
styres som et almindeligt udvalgsstyre, der svarer til det, 
der gælder for kommunerne efter lov om kommunernes sty-
relse. Det skyldes, at bestemmelsen kun omfatter stående 
udvalg.

Det forhold, at § 27 i lov om kommunernes styrelse fin-
der tilsvarende anvendelse for regioner med almindeligt 
udvalgsstyre indebærer, at ved valg af medlemmer til re-
gionens stående udvalg finder omfordelingsreglen og sup-
pleringsreglen i lov om kommunernes styrelse tilsvarende 
anvendelse.

Det følger af omfordelingsreglen i § 27, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse, at har en gruppe ikke ved forholds-
talsvalg i henhold til § 24 fået så mange pladser i de stående 
udvalg, som den ville have fået ved en fordeling under ét af 
samtlige pladser i disse udvalg, har gruppen ret til at få det 
manglende antal anvist ved overtagelse af pladser fra den 
eller de grupper, der ved den første fordeling har opnået for 
mange. Den gruppe, der har krav på yderligere udvalgsplad-
ser, kan kræve, at der ikke efter foranstående anvises den 
mere end én plads i hvert udvalg.

Uoverensstemmelser mellem grupper, der skal afgive ud-
valgspladser efter foranstående bestemmelser, afgøres af re-
gionsrådet, jf. § 27, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse.

Omfordelingsreglen indebærer, at hvis en gruppe inden for 
regionsrådet ikke har fået så mange pladser i de stående 
udvalg ved det første forholdstalsvalg, hvor valget foretages 
for hvert udvalg for sig, som gruppen ville have fået, hvis 
der var foretaget et samlet forholdstalsvalg for alle udvalg 
på samme tid, har gruppen ret til at overtage pladser fra 
den eller de grupper, der har fået for mange pladser ved det 
første valg.

Det følger endvidere af suppleringsreglen i § 27, stk. 3, i 
lov om kommunernes styrelse, at såfremt en gruppe ved 
anvendelsen af den i stk. 1 og 2 angivne fremgangsmåde 
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mister flertallet i et udvalg, kan gruppen udpege et så stort 
antal overtallige medlemmer af vedkommende udvalg, som 
er nødvendigt for at bevare flertal i dette.

Suppleringsreglen indebærer, at der vil være et eller flere 
medlemmer mere af det stående udvalg, end det medlemstal 
der fremgår af styrelsesvedtægten. Suppleringsreglen sikrer, 
at flertallet i udvalgene også efter brug af omfordelingsreg-
len vil afspejle flertallet i regionsrådet.

Der henvises til pkt. 3.4.3.2 i lovforslagets almindelige be-
mærkninger om den foreslåede ordning.

3.4.1.4. Regionsrådets opgaver

Den nuværende regionale inddeling med fem regioner følger 
som beskrevet ovenfor i pkt. 3.4.1.1 af § 1, stk. 2 og 3, i 
regionsloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 70 af 23. januar 2024 
og af bekendtgørelse nr. 656 af 29. juni 2005 om revision af 
den kommunale og regionale inddeling og om forpligtende 
kommunale samarbejder.

Den gældende regionslovs § 5, stk. 1, indeholder en oversigt 
over de opgaver, der i anden lovgivning er henlagt til regio-
nernes varetagelse. Det fremgår af regionslovens § 5, stk. 2, 
at regionrådet ikke kan varetage andre opgaver end de i stk. 
1 nævnte.

Der er i regionsloven ikke fastsat udtrykkelig bestemmelse 
om regionernes stedlige kompetence. Det følger dog forud-
sætningsvist, at regionsrådet varetager de opgaver, som regi-
onsrådet eller regionerne ved lov eller forskrifter udstedt i 
medfør af lov kan varetage eller er forpligtet til at varetage 
inden for regionernes geografiske område.

Den gældende regionslovs kapitel 4 indeholder en række be-
stemmelser om forberedelse af de nye regioner pr. 1. januar 
2007. Det fremgår bl.a. af regionslovens § 42, stk. 1, at det 
nyvalgte regionsråd i perioden fra den 1. januar 2006 til den 
31. december 2006 fungerede som forberedelsesudvalg, der 
havde til opgave at forberede dannelsen af regionen. Det 
fremgår af regionslovens § 52, hvilke opgaver forberedel-
sesudvalget skulle varetage i funktionsperioden, herunder 
ville forberedelsesudvalgene bl.a. skulle vedtage de nye re-
gioners styrelsesvedtægt, regionsrådenes forretningsorden, 
regionsrådenes første budget, træffe beslutninger om indret-
ningen af regionernes administration samt træffe andre be-
slutninger, der var nødvendige med henblik på at forberede 
oprettelsen af regionerne.

Der er ikke i gældende ret fastsat bestemmelser om, hvilke 
opgaver, herunder hvilke beslutninger regionsrådet kan træf-
fe eller vil være forpligtet til at træffe med henblik på at 
forberede regionsrådene for Region Nordjyllands, Region 
Midtjyllands og Region Syddanmarks varetagelse af de nye 
opgaver, der overføres fra kommuner til regioner pr. 1. janu-
ar 2027.

Der henvises til pkt. 3.4.3.3 i lovforslagets almindelige be-
mærkninger om den foreslåede ordning.

3.4.1.5. Regionsrådets virksomhed

Regionsloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 70 af 23. januar 
2024 indeholder bl.a. en række bestemmelser om regionsrå-
dets virksomhed.

Det fremgår af regionslovens § 3, stk. 1, at regionernes 
anliggender styres af regionsråd, der vælges efter reglerne 
om afholdelse af valg til regionsråd i lov om kommunale og 
regionale valg.

Det følger af forarbejderne til regionslovens § 3, stk. 1, jf. 
Folketingstidende 2004-05 (2. samling), tillæg A, side 2724, 
at regionsrådet er regionens øverste myndighed og har det 
overordnede ansvar for hele regionens virksomhed. Bestem-
melsen indebærer, at regionsrådet skal drage omsorg for 
og føre tilsyn med, at regionens forvaltning organisatorisk 
og personalemæssigt fungerer tilfredsstillende. Det påhviler 
således regionsrådet at reagere, hvis der inden for forvalt-
ningen konstateres en retsstridig adfærd. Regionsrådet er 
som udgangspunkt kompetent til at træffe afgørelse i enhver 
sag, som vedrører regionen, og der er ikke andre regionale 
organer, som har kompetence til at efterprøve regionsrådets 
beslutninger. Udvalgene og regionens forvaltning skal med-
dele regionsrådet de oplysninger, regionsrådet forlanger, og 
er med de begrænsninger, som er fastsat i lovgivningen, i 
enhver henseende undergivet regionsrådets beslutninger, jf. 
lovforslagets § 12, jf. lov om kommunernes styrelse § 11.

Det fremgår endvidere af regionslovens § 3, stk. 3, at de 
nærmere regler om regionernes styrelse fastsættes i en sty-
relsesvedtægt, der vedtages af regionsrådet. Forslag til sty-
relsesvedtægt samt til ændringer i vedtægten skal undergives 
to behandlinger i regionsrådet med mindst 6 dages mellem-
rum.

Det fremgår yderligere af regionslovens § 3, stk. 4, at re-
gionsrådene skal underrette Ankestyrelsen om vedtagne sty-
relsesvedtægter og vedtægtsændringer. Styrelsesvedtægten 
skal være tilgængelig for regionens beboere.

Det følger af forarbejderne til regionslovens § 3, stk. 3 og 
4, jf. Folketingstidende 2004-05 (2. samling), tillæg A, side 
2724, at kravet om, at styrelsesvedtægten skal være offentlig 
tilgængelig for regionens beboerne, vil kunne opfyldes ved 
at offentliggøre styrelsesvedtægten på regionens hjemmesi-
de. Det er endvidere forudsat i forarbejderne til § 3, stk. 3 og 
4, at reglerne for indholdet af regionernes styrelsesvedtægt 
svarer til reglerne for kommunernes styrelsesvedtægt.

Det fremgår desuden af regionslovens § 3, stk. 5, at regions-
rådet selv vedtager sin forretningsorden.

Det følger af forarbejderne til regionslovens § 3, stk. 5, jf. 
Folketingstidende 2004-05 (2. samling), tillæg A, side 2724, 
at forretningsordenen først og fremmest skal indeholde de 
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processuelle regler om regionsrådets virksomhed, indkaldel-
se til møder, vedtagelse af dagsorden, afstemninger m.v. 
Der vil ikke i forretningsordenen kunne optages bestemmel-
ser, som fraviger almindelige retsgrundsætninger vedrørende 
kollegiale organers arbejdsform.

Det fremgår af regionslovens § 10, stk. 1, at regionsrådet 
træffer beslutning om, hvornår og hvor ordinære møder skal 
afholdes. Mødeplanen offentliggøres i begyndelsen af hvert 
regnskabsår. Ordinært møde afholdes regelmæssigt. Tid og 
sted for mødet offentliggøres.

Det følger af forarbejderne til regionslovens § 10, stk. 1, jf. 
Folketingstidende 2004-05 (2. samling), tillæg A, side 2735, 
at det fastsættes, at regionsrådet træffer beslutning om, når 
og hvor ordinære møder skal afholdes. Bestemmelse giver 
således mulighed for, at regionsrådets møder kan afholdes 
andre steder end det sted, der i lovforslagets § 1, stk. 3, er 
angivet som regionsrådenes sæde. Som anført i bemærknin-
gerne til lovforslagets § 1, stk. 3, er angivelsen af regionsrå-
denes sæde imidlertid til hinder for, at den overvejende del 
af regionsrådenes møder afholdes andre steder end det sted, 
der er angivet som regionsrådenes sæde.

Det følger endvidere af forarbejder til § 10, stk. 1, at mø-
deplanen offentliggøres efter regionsrådets nærmere bestem-
melse. Ordinære møder afholdes regelmæssigt og bekendt-
gøres forud efter regionsrådets bestemmelse. Kravet om 
offentliggørelse af mødeplan og bekendtgørelse forud for 
ordinære møder vil kunne efterkommes ved oplysninger på 
regionernes hjemmeside. Med kravet om, at de ordinære 
møder afholdes regelmæssigt, er der ikke fastsat et mindste 
antal af møder.

Herudover finder en række bestemmelser i lov om kom-
munernes styrelse, jf. lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. janu-
ar 2024 tilsvarendelse anvendelse for regionsrådet og dets 
medlemmer.

Det fremgår således af regionslovens § 10, stk. 2, at § 8, 
stk. 2-7, i lov om kommunernes styrelse om indkaldelse til 
og afholdelse af kommunalbestyrelsens møder m.v. og § 8 
a om elektronisk formidling af materiale finder tilsvarende 
anvendelse.

Det forhold, at § 8, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at ekstraordinære 
møder afholdes, når regionsrådsformanden finder det fornø-
dent, eller mindst en tredjedel af medlemmerne forlanger 
det. Regionsrådsformanden fastsætter tid og sted for de eks-
traordinære møders afholdelse, hvilket så vidt muligt offent-
liggøres, jf. dog § 10 a, stk. 1, 1. pkt.

Det forhold, at § 8, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådet kan 
fastsætte regler om varigheden af sine møder.

Det forhold, at § 8, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådsfor-
manden sørger for, at en dagsorden og det fornødne materia-

le, herunder eventuelle udvalgserklæringer, til bedømmelse 
af de sager, der er optaget på dagsordenen, udsendes til 
medlemmerne senest 4 hverdage inden regionsrådets møder.

Det forhold, at § 8, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at hvis en sag ikke 
kan udsættes, kan regionsrådet træffe beslutning, selv om 
dagsordenen og det fornødne materiale ikke er udsendt se-
nest 4 hverdage inden mødet. Regionsrådsformanden skal 
sørge for, at det fremgår af dagsordenen, hvis dagsorde-
nen eller det fornødne materiale ikke udsendes inden for 
fristen. Begrundelsen for, at sagen ikke kan udsættes, skal 
ligeledes fremgå af dagsordenen.

Det forhold, at § 8, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådet kan 
beslutte, hvorvidt og på hvilken måde medlemmerne kan 
forlange, at der til brug for behandlingen af sagerne tilve-
jebringes oplysninger eller ydes teknisk bistand fra admini-
strationen.

Det forhold, at § 8, stk. 7, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at en fortegnelse 
over de sager, der vil komme til behandling på regionsrådets 
møde, samt en udskrift af beslutningsprotokollen skal med 
de begrænsninger, der følger af lovgivningens regler om 
tavshedspligt, så vidt muligt offentliggøres.

Det fremgår endvidere af regionslovens § 12, stk. 1, at bl.a. 
§ 8 b om behandling af oplysninger som led i varetagelsen 
af et kommunalbestyrelses hverv, §§ 9, 9 a og 10, 10 a, § 
11, stk. 1-3, § 12, § 13, stk. 1 og 2, og §§ 14 og 15 om 
kommunalbestyrelsens møder m.v. samt § 16 b, stk. 1-3, om 
kommunalbestyrelsesmedlemmers ret til fravær fra arbejde, 
§ 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 1-3, om kommunalbestyrelses-
medlemmers beskyttelse mod afskedigelse og § 16 e om 
offentliggørelse af vederlag i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse for regionsrådet og dets med-
lemmer.

Det forhold, at § 8 b i lov om kommunernes styrelse tilsva-
rende finder anvendelse, indebærer, at Europa-Parlamentets 
og Rådets forordning (EU) 2016/679 af 27. april 2016 om 
beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling 
af personoplysninger og om fri udveksling af sådanne oplys-
ninger og databeskyttelsesloven ikke finder anvendelse på 
behandling af oplysninger, der foretages som led i varetagel-
sen af et regionsrådsmedlems hverv.

Det forhold, at § 9 i lov om kommunernes styrelse tilsva-
rende finder anvendelse, indebærer, at ethvert medlem af 
regionsrådet som led i varetagelsen af sit hverv har ret til 
at gennemse sagsmateriale, der i endelig form foreligger 
i kommunens administration, at begæring om sagsindsigt 
efter § 9, stk. 1, skal rettes til regionsrådsformanden, at 
regionsrådsformanden kan begrænse retten til sagsindsigt, 
når det er nødvendigt af hensyn til sagernes ekspedition, 
eller når en adgang til sagsindsigt i øvrigt vil være forbun-
det med uforholdsmæssigt store vanskeligheder, samt at et 
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medlem har ret til efter anmodning at få tilsendt kopi af 
sagsmateriale, hvori den pågældende har ret til sagsindsigt, 
jf. § 9, stk. 1-3. Regionsrådet kan dog fastsætte nærmere 
retningslinjer for udøvelsen af retten til at få tilsendt sags-
materiale, herunder begrænsninger i retten hertil, når dette 
findes nødvendigt.

Det forhold, at § 9 a i lov om kommunernes styrelse tilsva-
rende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådet kan træf-
fe beslutning om afholdelse af seminarer for regionsrådets 
medlemmer vedrørende regionens årsbudget eller andre re-
gionale anliggender af overordnet betydning. Regionsrådets 
beslutning herom skal så vidt muligt træffes i forbindelse 
med fastlæggelsen af mødeplanen, jf. § 8, stk. 1. Regions-
rådet kan tillade, at andre deltager i eller overværer semina-
rer. På seminarer kan der ikke træffes beslutninger.

Det forhold, at § 10 i lov om kommunernes styrelse tilsva-
rende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådets møder 
er offentlige, jf. dog § 10 a. Regionsrådet kan bestemme, at 
en sag skal behandles for lukkede døre, når dette findes nød-
vendigt på grund af sagens beskaffenhed. Spørgsmålet om, 
hvorvidt en sag giver grundlag for dørlukning, forhandles 
for lukkede døre, hvis dette bestemmes af regionsrådet eller 
formanden. Regionsrådet kan tillade personer, der er ansat 
i regionens tjeneste, at overvære behandlingen af sager for 
lukkede døre. Regionsrådet kan tilkalde andre personer til 
at overvære en sags behandling for lukkede døre, når det er 
ønskeligt af hensyn til sagens oplysning.

Det forhold, at § 10 a i lov om kommunernes styrelse tilsva-
rende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådsforman-
den i særlige tilfælde kan bestemme, at et ekstraordinært 
møde afholdes som video- eller telefonmøde. Modsætter 
mindst en tredjedel af medlemmerne sig inden for en frist 
fastsat af formanden efter indkaldelsen af mødet, at det 
afholdes som video- eller telefonmøde, skal formanden i 
stedet fastsætte, at mødet afholdes som fysisk møde, jf. § 
8, stk. 2, 2. pkt. Oplysning om, at et ekstraordinært møde 
afholdes som video- eller telefonmøde, og tidspunktet for 
mødets afholdelse skal så vidt muligt offentliggøres. Der 
skal ske offentlig video- eller lydtransmission af mødet, eller 
en video- eller lydoptagelse af mødet skal offentliggøres 
snarest muligt efter mødet. § 10, stk. 1, 2. og 3. pkt., og stk. 
2, finder tilsvarende anvendelse.

Det forhold, at § 11, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at et-
hvert medlem af regionsrådet for dette kan indbringe ethvert 
spørgsmål om regionens anliggender samt fremsætte forslag 
til beslutninger herom.

Det forhold, at § 11, stk. 1, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at udval-
gene og regionsrådsformanden skal meddele regionsrådet de 
oplysninger, dette forlanger, og er - med de begrænsninger, 
som er fastsat i lovgivningen - i enhver henseende undergi-
vet regionsrådets beslutninger.

Det forhold, at § 11, stk. 2 og 3, i lov om kommunernes 
styrelse tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regions-
rådet er beslutningsdygtigt, når mindst halvdelen af med-
lemmerne er til stede, og at beslutninger træffes ved stem-
meflertal, hvor intet andet særligt er bestemt.

Det forhold, at § 12 i lov om kommunernes styrelse tilsva-
rende finder anvendelse, indebærer, at en sags vedtagelse 
kun kræver én behandling i regionsrådet, medmindre andet 
særligt er bestemt.

Det forhold, at § 13, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regions-
rådets beslutninger indføres i en beslutningsprotokol, der 
efter hvert møde underskrives af de medlemmer, der har 
deltaget i mødet.

Det forhold, at § 13, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at ethvert medlem 
af regionsrådet, som har deltaget i mødet, kan forlange sin 
afvigende mening kort tilført beslutningsprotokollen og ved 
sager, der skal fremsendes til en anden myndighed, kræve, 
at denne samtidig gøres bekendt med indholdet af protokol-
len. Det pågældende medlem kan ved sagens fremsendelse 
ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt.

Det forhold, at § 14 i lov om kommunernes styrelse tilsva-
rende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådet træffer 
beslutning om, hvorvidt et medlem har en sådan interesse i 
en sag, at han er udelukket fra at deltage i regionsrådets for-
handling og afstemning om sagen, at et medlem skal under-
rette regionsrådet, hvis der foreligger forhold, der kan give 
anledning til tvivl om hans habilitet, at når et medlem må 
forventes at blive erklæret for inhabilt i forhold til en sag, 
der skal behandles i regionsrådets møde, jf. § 14 stk. 1, kan 
de medlemmer, der er valgt på den pågældende kandidatli-
ste, kræve stedfortræderen indkaldt til at deltage i sagens 
behandling, samt at hvis regionsrådet træffer beslutning om 
et medlems inhabilitet, uden at stedfortræderen er indkaldt, 
kan de medlemmer, der er valgt på den pågældende kandi-
datliste, kræve sagen udsat til det efterfølgende møde. Ud-
sættelse kan dog ikke ske, hvis 2/3 af de tilstedeværende 
medlemmer modsætter sig dette, eller hvis udsættelse vil 
medføre overskridelse af frister, der er fastsat i lovgivningen 
eller af andre myndigheder.

Det forhold, at § 15, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at når et medlem 
på grund af sin helbredstilstand er forhindret i at deltage i et 
møde i regionsrådet, kan de medlemmer, der er valgt på den 
pågældende kandidatliste, kræve stedfortræderen indkaldt til 
at deltage i mødet. Til det konstituerende møde, jf. region-
slovens § 9, eller 2. behandling af forslaget til årsbudget, jf. 
regionslovens § 19, stk. 2, kan stedfortræderen også kræves 
indkaldt ved et medlems forfald af anden grund. Er der ikke 
et på den pågældende kandidatliste valgt medlem, som er 
i stand til at kræve stedfortræderen indkaldt, kan stedfortræ-
deren selv kræve sig indkaldt.
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Det forhold, at § 15, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at når regionsråds-
formanden får meddelelse om eller på anden måde får kend-
skab til, at et medlem vil være forhindret i at varetage sine 
regionale hverv i en forventet periode af mindst 1 måned 
på grund af sin helbredstilstand, graviditet, barsel eller adop-
tion, varetagelse af andet offentligt hverv, forretninger eller 
lignende, indkalder formanden stedfortræderen til førstkom-
mende møde i regionsrådet. Regionsrådet kan i styrelsesved-
tægten træffe bestemmelse om, at regionsrådsformanden ved 
et medlems forfald af de grunde, der er nævnt i 1. pkt., 
indkalder stedfortræderen, selv om hindringen forventes at 
vare kortere end 1 måned.

Det forhold, at § 15, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at når medlemmet 
på ny kan varetage sine regionale hverv, udtræder stedfor-
træderen af regionsrådet.

Det forhold, at § 15, stk. 4, i lov om kommunernes styrel-
se tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådet 
træffer beslutning om, hvorvidt betingelserne for stedfortræ-
derens indtræden er til stede.

Det forhold, at § 15, stk. 5, i lov om kommunernes styrel-
se tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at når stedfor-
træderen for regionsrådets formand eller næstformand er 
indtrådt i henhold til § 15 stk. 2, og forhindringen har en 
forventet varighed af mindst 2 måneder, vælger regionsrådet 
efter reglerne i § 7, stk. 3, jf. § 24, stk. 1, den, der under fra-
været skal varetage funktionerne som henholdsvis formand 
eller næstformand.

Det forhold, at § 16 b, stk. 1-3, i lov om kommunernes 
styrelse tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at et med-
lem af regionsrådet, der er lønmodtager, har ret til fravær 
fra arbejdet i det omfang, det er nødvendigt af hensyn til 
deltagelse i de i § 16, stk. 1, litra a-e, nævnte møder m.v. 
Regionsrådsformanden har ikke ret til fravær efter § 16 b, 
stk. 1. Retten til fravær efter § 16 b, stk. 1, omfatter ikke til-
fælde, hvor afgørende hensyn til arbejdets varetagelse taler 
imod, at der indrømmes ret til fravær.

Det forhold, at § 16 c, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at en arbejdsgiver 
ikke må afskedige en lønmodtager, fordi denne er opført 
på en kandidatliste til et regionalvalg eller er valgt til et 
regionsråd.

Det forhold, at § 16 d, stk. 1-3, i lov om kommunernes 
styrelse tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at såfremt 
en lønmodtager, der er opført på en kandidatliste til regio-
nalvalg eller er valgt til et regionsråd, afskediges, påhviler 
det arbejdsgiveren at godtgøre, at afskedigelsen ikke skyldes 
disse forhold. Afskediges en lønmodtager i strid med § 16 c, 
skal arbejdsgiveren betale en godtgørelse. Godtgørelsen, der 
ikke kan overstige 78 ugers løn, fastsættes under hensyn til 
lønmodtagerens ansættelsestid og sagens omstændigheder i 
øvrigt.

Det forhold, at § 16 e i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at et medlem af 
regionsrådet, som efter valg eller forslag af regionen udfører 
andre hverv end medlemskab af regionsrådets udvalg eller 
underudvalg, skal oplyse størrelsen af vederlag, der i sidste 
kalenderår var forbundet med varetagelsen af hvervet, til 
regionsrådet. Regionsrådet offentliggør inden udgangen af 
første kvartal, hvilke af dens medlemmer der modtager ve-
derlag for udførelse af sådanne hverv, og størrelsen af veder-
laget i sidste kalenderår for hvert enkelt hverv, medlemmet 
udfører. § 16 e, stk. 1, gælder tilsvarende vedrørende ansatte 
i den regionale administration, som efter valg eller forslag af 
regionen udfører de i § 16 e, stk. 1, nævnte hverv.

Der henvises til pkt. 3.4.3.4 i lovforslagets almindelige be-
mærkninger om den foreslåede ordning.

3.4.1.6. Forretningsudvalget

Det følger af regionslovens § 13, stk. 1, 1. pkt., at regions-
rådet nedsætter et forretningsudvalg, der varetager de funk-
tioner, som i lov om kommunernes styrelse er tillagt det 
af kommunalbestyrelsen nedsatte økonomiudvalg. Bestem-
melsen omfatter regioner, der styres som et fleksibelt forret-
ningsudvalgsstyre i henhold til regionslovens §§ 13-15. I 
et fleksibelt forretningsudvalgsstyre nedsætter regionsrådet 
alene et forretningsudvalg og ikke stående udvalg.

Forretningsudvalget varetager de funktioner, der er tillagt 
økonomiudvalget i henhold til § 18, stk. 2-4, i lov om kom-
munernes styrelse.

Forretningsudvalget har således indseende med de økonomi-
ske og administrative forhold inden for samtlige regionens 
administrationsområder, jf. § 18, stk. 2, i lov om kommuner-
nes styrelse.

For så vidt angår økonomiudvalget i kommunerne skal ud-
valgets erklæring endvidere indhentes om enhver sag, der 
vedrører disse forhold, forinden sagen forelægges kommu-
nalbestyrelsen til beslutning, jf. § 18, stk. 2, i lov om kom-
munernes styrelse. I en region med fleksibelt forretningsud-
valgsstyre skal forretningsudvalgets erklæring dog indhentes 
om enhver sag, der forelægges regionsrådet til beslutning, jf. 
regionslovens § 13, stk. 1, 2. pkt.

Derudover varetager forretningsudvalget den umiddelbare 
forvaltning af anliggender, der vedrører regionens kasse- og 
regnskabsvæsen og løn- og personaleforhold, jf. § 18, stk. 
3, i lov om kommunernes styrelse, og forretningsudvalget 
forestår eller samordner regionens planlægning, jf. § 18, stk. 
4, i lov om kommunernes styrelse.

Det følger endvidere af regionslovens § 13, stk. 2, at re-
gionsrådet bestemmer i styrelsesvedtægten, hvorvidt vareta-
gelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens andre 
anliggender helt eller delvis henlægges til forretningsudval-
get eller regionsrådet.
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I en region med fleksibelt forretningsudvalgsstyre kan for-
retningsudvalget således varetage den umiddelbare forvalt-
ning af regionens øvrige anliggender ud over økonomiud-
valgsfunktionen, hvis regionsrådet træffer bestemmelse her-
om. Regionsrådet kan endvidere vælge selv at varetage den 
umiddelbare forvaltning af regionens øvrige anliggender el-
ler fordele varetagelsen af den umiddelbare forvaltning mel-
lem regionsrådet og forretningsudvalget.

Regionsrådet træffer bestemmelse om forretningsudvalgets 
myndighedsområde i styrelsesvedtægten, jf. regionslovens § 
13, stk. 3.

I en region, der i henhold til regionslovens § 36 a styres som 
et almindeligt udvalgsstyre, der svarer til det, der gælder for 
kommunerne efter lov om kommunernes styrelse, nedsætter 
regionsrådet et økonomiudvalg, der også kan benævnes for-
retningsudvalget, og et eller flere stående udvalg.

For en region, der har truffet beslutning om et almindeligt 
udvalgsstyre, finder reglerne i kapitel III i lov om kommu-
nernes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende anvendel-
se i stedet for §§ 13-15 i regionsloven. Kapitel III lov om 
kommunernes styrelse omfatter bl.a. § 18 i lov om kommu-
nernes styrelse, og i en region med almindeligt udvalgssty-
re varetager forretningsudvalget (økonomiudvalget) således 
også de funktioner, der følger af § 18, stk. 2-4, i lov om 
kommunernes styrelse.

Derudover kan forretningsudvalget (økonomiudvalget) i 
henhold til § 18, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse 
endvidere varetage den umiddelbare forvaltning af andre 
regionale anliggender.

Herudover varetager forretningsudvalget en række beføjel-
ser i forbindelse med udarbejdelse af et forslag til årsbudget, 
jf. regionslovens § 18, stk. 1, regnskabets aflæggelse til 
regionsrådet, jf. regionslovens § 23, stk. 1, og regnskabets 
afgivelse til revisionen, jf. regionslovens § 23, stk. 2. Dette 
omfatter både forretningsudvalget i en region med fleksibelt 
forretningsudvalgsstyre og i en region med almindeligt ud-
valgsstyre.

Der henvises til pkt. 3.4.3.5 i lovforslagets almindelige be-
mærkninger om den foreslåede ordning.

3.4.1.7. Stående udvalg

I en region, der styres som et almindeligt udvalgsstyre, der 
svarer til det, der gælder for kommunerne efter lov om kom-
munernes styrelse, nedsætter regionsrådet et økonomiudvalg 
(forretningsudvalg) og et eller flere stående udvalg, jf. regi-
onslovens § 36 a, stk. 1, 1. pkt.

Reglerne i kapitel III i lov om kommunernes styrelse bortset 
fra § 17, stk. 5 finder tilsvarende anvendelse i stedet for 
regionslovens §§ 13-15, jf. regionslovens § 36 a, stk. 1, 
2. pkt. Økonomiudvalget varetager endvidere de funktioner, 
der i øvrigt er tillagt forretningsudvalget efter regionsloven.

Det indebærer bl.a., at § 17, stk. 1, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse, hvil-
ket indebærer, at regionsrådet til varetagelse af den umid-
delbare forvaltning af kommunens anliggender nedsætter 
et økonomiudvalg (forretningsudvalg) og et flere stående, 
hvis sammensætning og myndighedsområde fastsættes i sty-
relsesvedtægten.

Medlemstallet skal være ulige og må ikke overstige halvde-
len af regionsrådets medlemmer, jf. § 17, stk. 1, 2. pkt., i lov 
om kommunernes styrelse.

Udover økonomiudvalgsfunktionerne er der vide rammer 
for, hvordan kommunerne fordeler den umiddelbare forvalt-
ning af regionens anliggender mellem økonomiudvalget 
(forretningsudvalget) og de stående udvalg.

Der henvises til pkt. 3.4.3.7 og 3.4.3.10 i lovforslagets al-
mindelige bemærkninger om den foreslåede ordning.

3.4.1.8. Udvalgenes virksomhed

En række bestemmelser i kapitel III i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarendelse anvendelse for de regionale 
udvalgs virksomhed.

For en region med fleksibelt forretningsudvalgsstyre i hen-
hold til regionslovens §§ 13-15 finder § 20, § 21, stk. 1, og 
§ 23 om kommunalbestyrelsens udvalg m.v. i øvrigt tilsva-
rende anvendelse for forretningsudvalget, jf. regionslovens § 
15, stk. 1.

Derudover finder § 22, stk. 1, 3. pkt., og stk. 2 og 3, om 
udvalgsformandens virksomhed tilsvarende anvendelse for 
forretningsudvalgets formand, jf. regionslovens § 15, stk. 2.

Det fremgår endvidere af regionslovens § 15, stk. 3, at lov 
om kommunernes styrelse § 24 om valgmåde, §§ 25 og 26 
om valg af medlemmer til udvalg m.v., § 28 om et medlems 
udtræden af udvalg m.v. og § 29, stk. 1, 3 og 5, litra b, om 
udvalgsmedlemmers habilitet tilsvarende finder anvendelse 
for regionsrådet og forretningsudvalget.

For en region, der i henhold til regionslovens § 36 a styres 
som et almindeligt udvalgsstyre, finder reglerne i kapitel III 
i lov om kommunernes styrelse, der omhandler udvalgenes 
virksomhed endvidere tilsvarende anvendelse for regionsrå-
dets udvalg m.v.

§ 20-23 i lov om kommunernes styrelse finder således til-
svarende anvendelse for forretningsudvalget og de stående 
udvalg.

Det forhold, at § 20, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at udvalgene udø-
ver deres virksomhed i møder. Forretningsudvalget og hvert 
stående udvalg træffer for hvert regnskabsår beslutning om, 
når og hvor udvalgets møder skal afholdes. Møderne skal af-
holdes i så god tid inden møder i regionsrådet, at eventuelle 
udvalgserklæringer kan udsendes til regionsrådets medlem-
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mer senest 4 hverdage før møder i regionsrådet. Udvalgets 
beslutning om mødeplan kan af ethvert af udvalgets med-
lemmer forlanges indbragt til afgørelse af regionsrådet.

Det forhold, at § 20, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at udvalgene er 
beslutningsdygtige, når mindst halvdelen af medlemmerne 
er til stede, og at alle beslutninger træffes ved stemmeflertal.

Der forhold, at § 20, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at udvalgene 
selv fastsætter deres forretningsorden. Udvalgene kan fast-
sætte regler om varigheden af udvalgsmøderne. Forud for 
udvalgenes møder udsendes en dagsorden og det fornødne 
materiale til bedømmelse af de sager, der er optaget på dags-
ordenen, til medlemmerne. For hvert udvalg føres en proto-
kol, hvori udvalgets beslutninger indføres. Beslutningspro-
tokollen underskrives efter hvert møde af de medlemmer, 
der har deltaget i mødet. Ethvert af disse medlemmer kan 
forlange sin afvigende mening kort tilført beslutningsproto-
kollen. Ved sager, der af udvalget fremsendes til et andet 
udvalg, regionsrådet eller en anden myndighed, kan ethvert 
medlem kræve, at modtageren samtidig gøres bekendt med 
indholdet af protokollen. Det pågældende medlem kan ved 
sagens fremsendelse ledsage denne med en begrundelse for 
sit standpunkt.

Det forhold, at § 20, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at udvalgene kan 
tillade personer, der er ansat i regionens tjeneste, at overvæ-
re møderne med henblik på varetagelse af sekretariatsfunk-
tioner m.v. for udvalget. Udvalgene kan endvidere tilkalde 
andre personer, herunder andre medlemmer af regionsrådet, 
til at overvære forhandlingerne, når det er ønskeligt af hen-
syn til en sags oplysning.

Det forhold, at § 20, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at forretningsud-
valget kan tillade regionsrådsmedlemmer, som ikke er med-
lemmer af forretningsudvalget, at overvære dettes afslutten-
de behandling af forslag til årsbudget og flerårige budget-
overslag. Bestemmelsen finder ikke tilsvarende anvendelse 
for de stående udvalg.

Det forhold, at § 20, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse, 
finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at ethvert medlem 
af regionsrådet med de begrænsninger, der følger af lovgiv-
ningens regler om tavshedspligt, har ret til efter anmodning 
at få tilsendt dagsordener og udskrifter af beslutningspro-
tokoller, der udsendes til medlemmer af udvalg, som den 
pågældende ikke er medlem af, samt efter anmodning i det 
enkelte tilfælde sagsmateriale i samme omfang som udval-
gets medlemmer.

Det forhold, at § 20, stk. 7, i lov om kommunernes styrelse, 
finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at en fortegnelse 
over de sager, der vil komme til behandling på udvalgenes 
møder, skal med de begrænsninger, der følger af lovgivnin-
gens regler om tavshedspligt, så vidt muligt offentliggøres.

Det forhold, at § 21, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at udvalgene be-
styrer de anliggender, der er underlagt dem, inden for ram-
merne af det vedtagne årsbudget i forbindelse med regions-
rådets vedtagelser og i overensstemmelse med de reglemen-
ter m.v., der er udstedt af regionsrådet. De påser endvidere, 
at de bevilgede beløb ikke overskrides, og foretager gennem 
forretningsudvalget indstilling til regionssrådet, hvis bevil-
linger derudover anses for ønskelige eller fornødne.

Det forhold, at § 21, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at et udvalg inden 
iværksættelsen af foranstaltninger, der er af væsentlig betyd-
ning for et andet udvalg, skal forhandle med det pågældende 
udvalg, i fornødent omfang med inddragelse af regionsrå-
dets formand. Bestemmelsen finder alene tilsvarende anven-
delse for forretningsudvalget i en region med almindeligt 
udvalgsstyre efter regionslovens § 36 a.

Det forhold, at § 21, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at udvalgene 
efter anmodning af forretningsudvalget og inden for en frist, 
der fastsættes af dette udvalg, fremkomme med bidrag til 
årsbudgettet og til flerårige budgetoverslag. Bestemmelsen 
finder ikke tilsvarende anvendelse for forretningsudvalget.

Det forhold, at § 22, stk. 1, 1. og 2. pkt., i lov om kommu-
nernes styrelse finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at 
udvalgene selv vælger deres formand, og at ethvert medlem 
af udvalget er forpligtet til at modtage valg til formand. Be-
stemmelserne omfatter dog ikke forretningsudvalgets for-
mand, da regionsrådets formand er formand for forretnings-
udvalget og dermed ikke vælges af forretningsudvalget selv.

Det forhold, at § 22, stk. 1, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at forman-
den forbereder, indkalder og leder udvalgets møder og dra-
ger omsorg for, at dets beslutninger indføres i beslutnings-
protokollen.

Det forhold, at § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at formanden på 
udvalgets vegne kan afgøre sager, som ikke tåler opsættelse 
eller ikke giver anledning til tvivl. Regionsrådets formand 
underrettes forudgående om afgørelsen af sager, som ikke 
tåler opsættelse, medmindre der er tale om afgørelser, der 
ved lovgivningen er henlagt til udvalget.

Det forhold, at § 22, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at ethvert medlem 
af udvalget for dette kan indbringe ethvert spørgsmål om 
formandens virksomhed, og formanden skal meddele udval-
get de oplysninger, dette forlanger. Formanden er i enhver 
henseende undergivet udvalgets beslutninger.

Det forhold, at § 23 i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvdendelse, indebærer, at ethvert medlem af 
et udvalg kan standse udførelsen af en beslutning, der er 
truffet af udvalget, ved på mødet til beslutningsprotokollen 
at erklære, at han ønsker sagen indbragt til afgørelse af 
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regionsrådet. Dette gælder dog ikke afgørelser, der ved lov-
givningen er henlagt til udvalget.

Lov om kommunernes styrelse § 24 om valgmåde og §§ 
25 og 26 om valg af medlemmer til udvalg m.v. finder til-
svarende anvendelse for valg af medlemmer til forretnings-
udvalget, de stående udvalg og øvrige udvalg m.v. § 27 
i lov om kommunernes styrelse om omfordelings- og sup-
pleringsreglen finder tilsvarende anvendelse for de stående 
udvalg.

For en nærmere beskrivelse af, hvad det indebærer, at §§ 
24-27 finder tilsvarende anvendelse henvises til pkt. 3.4.1.2. 
og pkt. 3.4.1.3. i lovforslagets almindelige bemærkninger.

Det forhold, at § 28, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at udtræder et 
medlem i valgperiodens løb af et udvalg, en kommission, 
en bestyrelse eller lignende, hvori han er indvalgt af en 
bestemt gruppe inden for regionsrådet, besættes den ledig-
blevne plads af den samme gruppe. Bestemmelsen finder 
tilsvarende anvendelse for både forretningsudvalget, de stå-
ende udvalg og øvrige udvalg m.v.

Det forhold, at § 28, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at når et udvalgs-
medlem har forfald i mindst 1 måned, kan den gruppe, der 
har indvalgt ham, bestemme, at et andet medlem indtræder i 
udvalget, så længe hindringen varer. Et regionsråd, der i sty-
relsesvedtægten har truffet bestemmelse efter regionslovens 
12, stk. 1, jf. § 15, stk. 2, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse, kan i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, 
at den gruppe, der har indvalgt et udvalgsmedlem, kan be-
stemme, at et andet medlem indtræder i udvalget, så længe 
udvalgsmedlemmet har forfald, uanset at forfaldet forventes 
at vare kortere end 1 måned.

Det forhold, at § 28, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at regionsrådet i 
styrelsesvedtægten kan træffe bestemmelse om, at den grup-
pe, der har indvalgt et udvalgsmedlem, der må forventes at 
blive erklæret inhabilt i forhold til en sag, der skal behandles 
af udvalget, kan bestemme, at et andet medlem i givet fald 
indtræder i udvalget ved sagens behandling.

§ 28, stk. 2 og 3, i lov om kommunernes styrelse finder 
alene tilsvarende anvendelse for så vidt angår regionale ud-
valg. Det vil sige forretningsudvalget, de stående udvalg og 
særlige udvalg nedsat i henhold til regionslovens § 13, stk. 
6, eller § 36 a, stk. 1, 2. pkt., jf. § 17, stk. 4, i lov om 
kommunernes styrelse.

Det forhold, at § 29, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at et udvalgsmed-
lem ikke mod betaling må yde nogen præstation til den 
gren af regionens forvaltning, der forestås af vedkommende 
udvalg, uden efter forudgået offentlig licitation eller, hvor 
forholdene særlig taler derfor, i henhold til regionsrådets 
vedtagelse. Bestemmelsen finder tilsvarende anvendelse for 
forretningsudvalget og de stående udvalg.

§ 29, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse finder tilsva-
rende anvendelse for stående udvalg. Det forhold, at bestem-
melsen finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at medlem-
skab af et stående udvalg er udelukket for ansatte, der over 
for udvalget er umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et 
forvaltningsområde, og disses stedfortrædere og ansatte, der 
i øvrigt har ledende administrative funktioner inden for et 
forvaltningsområde, der henhører under udvalget.

§ 29, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse finder tilsva-
rende anvendelse for forretningsudvalget. Det forhold, at 
bestemmelsen finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at 
medlemskab af forretningsudvalget er udelukket for ansatte 
i den del af den regionale forvaltning, som varetager admi-
nistrationen af de sagområder, der er henlagt til forretnings-
udvalget i medfør af regionslovens § 13, stk. 1, og § 36 
a, stk. 1, 2. pkt., jf. § 18, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse, og regionslovens §§ 17-29 om regionens økonomi-
ske forvaltning. Det indebærer endvidere, at medlemskab af 
forretningsudvalget er udelukket for ansatte, der er umiddel-
bart ansvarlige for eller i øvrigt har ledende administrative 
funktioner inden for andre forvaltningsområder, som fore-
stås af forretningsudvalget, og ansatte, der er umiddelbart 
ansvarlige for ledelsen af et under et stående udvalg hørende 
forvaltningsområde.

§ 29, stk. 5, litra a, i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for stående udvalg. Det forhold, at 
bestemmelsen finder tilsvarende anvendelse, indebærer, at 
ingen, der lever i ægteskab eller i et forhold, der kan side-
stilles med ægteskab, med en person, der er ansat af regi-
onsrådet, kan være medlem af et stående udvalg, hvis den 
ansatte i medfør af § 29, stk. 2, litra a, er udelukket fra 
medlemskab af udvalget.

§ 29, stk. 5, litra b, i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for forretningsudvalget. Det forhold, 
at bestemmelsen finder tilsvarende anvendelse, indebærer, 
at ingen, der lever i ægteskab eller i et forhold, der kan si-
destilles med ægteskab, med en person, der er ansat af regi-
onsrådet, kan være medlem af forretningsudvalget, hvis den 
ansatte er umiddelbart ansvarlig for eller i øvrigt har ledende 
administrative funktioner inden for forretningsudvalgets for-
valtningsområde eller er umiddelbart ansvarlig for ledelsen 
af et under et stående udvalg hørende forvaltningsområde.

3.4.1.9. Skanderborg-modellen

Det følger af regionslovens § 36 b, stk. 1, at et regionsråd 
i styrelsesvedtægten kan træffe bestemmelse om, at økono-
miudvalget og stående udvalg nedsat i henhold til § 36 a 
ikke eller kun inden for visse af deres områder varetager den 
umiddelbare forvaltning af regionens anliggender.

Bestemmelsen svarer til § 64 b i lov om kommunernes 
styrelse, der for så vidt angår kommunerne giver hjemmel til 
etablering af denne styreform, der benævnes »Skanderborg-
modellen«.
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Såfremt regionsrådet træffer beslutning om en styreform ef-
ter regionslovens § 36 b, vil den umiddelbare forvaltning 
af de områder, som beslutningen omfatter, henhøre under 
regionsrådet. Det følger dog af regionslovens § 36 b, stk. 1, 
at økonomiudvalget (forretningsudvalget) skal varetage de 
opgaver, som efter § 18, stk. 2-4, i lov om kommunernes 
styrelse er tillagt økonomiudvalget, og de opgaver, som efter 
§ 18 og § 23, stk. 1 og 2, i denne lov er tillagt forretningsud-
valget. Disse opgaver kan regionsrådet således ikke træffe 
bestemmelse om selv at varetage.

3.4.1.10. Særlige udvalg

Det gælder både for regioner, der styres som et fleksibelt 
forretningsudvalgsstyre, og regioner, der styres som et al-
mindeligt udvalgsstyre, der svarer til det, som gælder for 
kommunerne, at de kan nedsætte særlige udvalg i henhold til 
§ 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.

Det følger således af regionslovens § 13, stk. 6, at regions-
rådet kan nedsætte de i lov om kommunernes styrelse § 
17, stk. 4, nævnte særlige udvalg. Regionsrådet bestemmer 
de særlige udvalgs sammensætning og fastsætter regler for 
deres virksomhed.

I en region, der i henhold til regionslovens § 36 a styres 
som et almindeligt udvalgsstyre, der svarer til det, som gæl-
der for kommunerne efter lov om kommunernes styrelse, 
finder § 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse endvidere 
tilsvarende anvendelse.

Det fremgår af § 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse, 
at kommunalbestyrelsen i øvrigt nedsætte særlige udvalg til 
varetagelse af bestemte hverv eller til udførelse af forbered-
ende eller rådgivende funktioner for kommunalbestyrelsen, 
økonomiudvalget eller de stående udvalg. Kommunalbesty-
relsen bestemmer de særlige udvalgs sammensætning og 
fastsætter regler for deres virksomhed.

»Kommunalbestyrelsen« skal i den forbindelse forstås som 
»regionsrådet«, og »økonomiudvalget« forstås som »forret-
ningsudvalget«, hvis det udvalg, der varetager økonomiud-
valgsfunktionerne i regionen benævnes som »forretningsud-
valget«.

Afgrænsningen af de særlige udvalgs kompetencer svarer 
til afgrænsningen i § 17, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse.

Det indebærer, at regionsrådet ikke uden udtrykkelig lov-
hjemmel vil kunne tillægge de særlige udvalg en selvstæn-
dig af regionsrådet uafhængig kompetence, idet regionsrådet 
er regionens øverste myndighed med det overordnede an-
svar for hele den regionale virksomhed, jf. regionslovens § 
3, stk. 1.

Det indebærer endvidere, at de særlige udvalg ikke har del 
i den umiddelbare forvaltning, som kun kan henlægges til 
regionsrådet, forretningsudvalget og eventuelle stående ud-

valg. Der kan således ikke ved nedsættelse af særlige udvalg 
gøres indgreb i forretningsudvalgets og eventuelle stående 
udvalgs beføjelse til at varetage den umiddelbare forvaltning 
af udvalgets sagsområde.

De særlige udvalg i henhold til § 17, stk. 4, i lov om kom-
munernes styrelse kan i modsætning til forretningsudvalget 
og de stående udvalg bestå af både regionsrådsmedlemmer 
og ikke-regionsrådsmedlemmer, der også kan have flertal i 
disse udvalg.

Der henvises til pkt. 3.4.3.8 i lovforslagets almindelige be-
mærkninger om den foreslåede ordning.

3.4.1.11. Regionsrådets formand og første og anden næstfor-
mand

En række bestemmelser i lov om kommunernes styrelse, 
jf. lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024 om valg, 
beføjelser og afsættelse finder tilsvarendelse anvendelse for 
regionsrådets formand og første og anden næstformand.

Det fremgår således af § 12, stk. 1, i regionsloven, jf. lovbe-
kendtgørelse nr. 70 af 23. januar 2024, at bl.a. § 7 i lov om 
kommunernes styrelse om valget af kommunalbestyrelsens 
formand og næstformand tilsvarende finder anvendelse for 
regionsrådet og dets medlemmer.

Det forhold, at § 7, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at ethvert medlem 
af regionsrådet er pligtig at modtage valg til formand eller 
næstformand.

Det forhold, at § 7, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådet 
efter anmodning kan fritage formand og næstformand for 
deres hverv for resten af funktionstiden, og at regionsråds-
formanden har krav på fritagelse, dersom vedkommende 
vælges til kommunalbestyrelsesformand.

Det forhold, at § 7, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at når en formand 
eller næstformand fritages for sit hverv, dør eller udtræder 
af regionsrådet, foretages nyt valg efter reglerne i § 24, stk. 
1, for resten af regionsrådets funktionstid. Er der valgt flere 
næstformænd, besættes den ledigblevne plads dog af den 
gruppe i regionsrådet, som har valgt den afgående næstfor-
mand.

Det fremgår endvidere af regionslovens § 16, at §§ 30-33 
i lov om kommunernes styrelse om kommunalbestyrelsens 
formand og næstformand tilsvarende anvendelse for regi-
onsrådets formand og næstformænd.

Det forhold, at § 30 i lov om kommunernes styrelse tilsva-
rende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådsforman-
den forbereder regionsrådets møder og indkalder medlem-
merne til disse. Han leder regionsrådets forhandlinger og 
afstemninger og drager omsorg for, at dens beslutninger 
indføres i beslutningsprotokollen.

56



Det forhold, at § 31, stk. 1 og 2, i lov om kommunernes 
styrelse tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regions-
rådsformanden på regionsrådets vegne kan afgøre sager, 
som ikke tåler opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl, 
og at formanden senest på førstkommende ordinære møde 
orienterer regionsrådet om afgørelser truffet i medfør af § 
31, stk. 1.

Det forhold, at § 31, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådsfor-
manden har den øverste daglige ledelse af regionens admini-
stration, at regionsrådsformanden fordeler sagerne til de på-
gældende udvalg og drager omsorg for, at sager, der kræver 
beslutning af regionsrådet, forelægges denne med eventuelle 
erklæringer, at regionsrådsformanden påser sagernes ekspe-
dition og udfærdiger om fornødent forskrifter herfor, samt 
at regionsrådsformanden sørger for, at ingen udgift afholdes 
eller indtægt oppebæres uden fornøden bevilling.

Det forhold, at § 31, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at der i styrelses-
vedtægten kan fastsættes nærmere regler om regionsrådsfor-
mandens forretninger.

Det forhold, at § 31 a, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådsfor-
manden uden at være medlem har ret til at deltage i møderne 
i udvalg uden stemmeret, samt at regionsrådsformanden un-
derrettes om tidspunktet for udvalgsmøderne og modtager 
dagsorden samt udskrift af beslutningsprotokollen for hvert 
møde.

Det forhold, at § 31 a, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådsfor-
manden kan sammenkalde medlemmerne af to eller flere 
udvalg til samlet drøftelse af foreliggende sager af fælles 
interesse.

Det forhold, at § 31 a, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådsfor-
manden kan standse behandlingen af en under et udvalgs 
myndighedsområde hørende sag ved skriftligt at pålægge 
udvalget at indbringe sagen for regionsrådet uden unødigt 
ophold, idet dette dog ikke gælder sager, hvor afgørelsen 
ved lovgivningen er henlagt til udvalget.

Det forhold, at § 32, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at dokumenter 
vedrørende regionsrådets køb og salg af fast ejendom, opta-
gelse af lån og påtagelse af garantiforpligtelser skal under-
skrives af regionsrådets formand eller næstformænd og en 
person, der er bemyndiget dertil af regionsrådet.

Det forhold, at § 33 i lov om kommunernes styrelse til-
svarende finder anvendelse, indebærer, at når regionsrådets 
første eller anden næstformand i den nævnte rækkefølge 
fungerer i formandens forfald, overtager denne samtlige op-
gaver, der er pålagt regionsrådsformanden ved denne lov og 
regionsrådets styrelsesvedtægt.

Det fremgår yderligere af regionslovens § 38, at bl.a. §§ 
66-66 d i lov om kommunernes styrelse finder om borgme-
sterens afsættelse eller suspension tilsvarende anvendelse 
for regionerne.

Det forhold, at § 66 i lov om kommunernes styrelse tilsva-
rende finder anvendelse, indebærer, at såfremt regionsråds-
formanden forsætligt eller groft uagtsomt tilsidesætter en 
pligt, som påhviler den pågældende i medfør af denne lov 
eller regionsloven, kan regionsrådet efter reglerne i § 24, 
stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, udpege et af sine 
medlemmer til at varetage den opgave, som pligttilsidesæt-
telsen vedrører.

Det forhold, at § 66 a, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at såfremt regions-
rådsformanden forsætligt eller groft uagtsomt tilsidesætter 
en pligt, som påhviler den pågældende i medfør af denne lov 
eller regionsloven, kan regionsrådsformanden afsættes, hvis 
pligttilsidesættelsen er særlig grov. Regionsrådet indgiver en 
begrundet indstilling herom til det valgnævn, der er nedsat 
i medfør af lov om valg til Folketinget. Finder nævnet, at 
betingelserne herfor er opfyldt, træffer nævnet afgørelse om, 
at regionsrådsformanden afsættes.

Det forhold, at § 66 a, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådet 
straks skal underrette regionsrådsformanden skriftligt om 
regionsrådets indstilling.

Det forhold, at § 66 a, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at Valgnævnet kan, 
når dette er påkrævet, forlange, at der optages retsligt forhør 
i overensstemmelse med retsplejelovens § 1018, og at re-
gionsrådsformanden på vedkommendes begæring efter næv-
nets nærmere bestemmelse skal gives lejlighed til mundtligt 
at forelægge sin sag for Valgnævnet.

Det forhold, at § 66 a, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at når der forelig-
ger en afgørelse i Valgnævnet efter § 66 a, stk. 1 om afsæt-
telse af regionsrådsformanden, vælger regionsrådet et af sine 
medlemmer til regionsrådsformand for den resterende del 
af funktionsperioden efter reglerne i § 24, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse.

Det forhold, at § 66 a, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at vederlaget til en 
afsat regionsrådsformand ophører med udgangen af den må-
ned, hvor Valgnævnet træffer afgørelse om afsættelse efter 
stk. 1.

Det forhold, at § 66 b, stk. 1 og 2, i lov om kommunernes 
styrelse tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at såfremt 
en regionsrådsformand tiltales for et strafbart forhold, der 
efter lovgivningen kan medføre fængsel i 4 år eller dero-
ver, kan regionsrådet begære over for Valgnævnet, at regi-
onsrådsformanden suspenderes. Hvis en domfældelse for 
lovovertrædelsen vil medføre tab af regionsrådsformandens 
valgbarhed og suspension ikke kan anses for betænkelig, 
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træffer nævnet afgørelse om suspension. Suspensionen gæl-
der, indtil regionsrådsformanden udtræder af regionsrådet, 
jf. § 66 b, stk. 4, eller genindtræder som regionsrådsfor-
mand, jf. § 66 b, stk. 5. I den forbindelse skal regionsrådet 
straks underrette regionsrådsformanden skriftligt om regi-
onsrådets begæring efter § 66 b, stk. 1.

Det forhold, at § 66 b, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at når der forelig-
ger en afgørelse i Valgnævnet efter § 66 b, stk. 1, om su-
spension af regionsrådsformanden, udpeger regionsrådet ef-
ter reglerne i § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse et 
af sine medlemmer til at fungere som regionsrådsformand.

Det forhold, at § 66 b, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at hvis den suspen-
derede regionsrådsformand mister sin valgbarhed på grund 
af straf for de i § 66 b, stk. 1, nævnte strafbare forhold og 
derfor udtræder af regionsrådet efter bestemmelserne herom 
i lov om kommunale og regionale valg, fortsætter den i 
medfør af § 66 b, stk. 3, fungerende regionsrådsformand 
som regionsrådsformand for den resterende del af funktions-
perioden.

Det forhold, at § 66 b, stk. 5, i lov om kommunernes sty-
relse tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at såfremt 
forfølgning i forhold til den suspenderede regionsrådsfor-
mand opgives, frifindes vedkommende ved endelig dom, 
eller er vedkommende efter endelig dom eller udenretslig 
vedtagelse fortsat valgbar, jf. § 4, stk. 1 og 2, i lov om 
kommunale og regionale valg, genindtræder vedkommende 
i hvervet i den resterende del af funktionsperioden. Regions-
rådsformanden genindtræder dog først efter en frifindende 
dom i landsretten, når den ordinære frist for ansøgning om 
tilladelse til anke til Højesteret er udløbet, uden at ansøgning 
herom forinden er indgivet, eller, hvis ansøgning herom 
forinden er indgivet, når regionsrådsformanden er endeligt 
frifundet.

Det forhold, at § 66 b, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at anklagemyndig-
heden underretter regionsrådet om tiltale mod en regions-
rådsformand for strafbart forhold, der efter lovgivningen kan 
medføre fængsel i 4 år eller derover.

Det forhold, at § 66 b, stk. 7, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at vederlaget til en 
suspenderet regionsrådsformand ophører med udgangen af 
den måned, hvor Valgnævnet træffer afgørelse om suspen-
sion. Genindtræder den suspenderede regionsrådsformand 
i sit hverv, jf. § 66 b, stk. 5, har vedkommende krav på 
efterbetaling af regionsrådsformandsvederlaget for suspensi-
onsperioden.

Det forhold, at § 66 c, stk. 1 og 2, i lov om kommunernes 
styrelse tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at såfremt 
en regionsrådsformand i eller uden for sit hverv ikke har 
vist sig værdig til den agtelse og tillid, som hvervet kræver, 
og vedtager regionsrådet, at regionsrådsformanden af den-

ne grund ikke nyder regionsrådets tillid og skal afsættes, 
anses regionsrådsformanden som fritaget for sit hverv. Til 
en vedtagelse efter § 66 c, stk. 1, kræves, at mindst ni 
tiendedele af regionsrådets samtlige medlemmer ved forsla-
gets behandlinger i regionsrådet, jf. § 66 c, stk. 3, stemmer 
for vedtagelsen og dens begrundelse, dog således, at det er 
tilstrækkeligt, at samtlige af regionsrådets medlemmer ud 
over regionsrådsformanden stemmer herfor.

Det forhold, at § 66 c, stk. 3 og 4, i lov om kommunernes 
styrelse tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at forslag 
om afsættelse af regionsrådsformanden efter § 66 c, stk. 1, 
skal undergives to behandlinger i regionsrådet med mindst 
6 og højst 12 dages mellemrum. Regionsrådets vedtagelse 
efter § 66 c, stk. 1, og dens begrundelse skal efter hver be-
handling indføjes i beslutningsprotokollen, jf. § 13 i lov om 
kommunernes styrelse. Regionsrådet skal straks underrette 
regionsrådsformanden skriftligt om vedtagelsen efter § 66 
c, stk. 1. Regionsrådsformanden kan deltage i regionsrådets 
behandling og afstemning.

Det forhold, at § 66 c, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at når der forelig-
ger en vedtagelse efter § 66 c, stk. 1, vælger regionsrådet et 
af sine medlemmer til regionsrådsformand for den resteren-
de del af funktionsperioden efter reglerne i § 24, stk. 1, i lov 
om kommunernes styrelse.

Det forhold, at § 66 c, stk. 6 og 7, i lov om kommuner-
nes styrelse tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at 
den afsatte regionsrådsformand kan indbringe lovligheden 
af regionsrådets vedtagelse efter § 66 c, stk. 1, for Valgnæv-
net. Klage skal indgives til nævnet senest 14 dage efter 
regionsrådets 2. behandling af forslag om afsættelse. Træffer 
Valgnævnet afgørelse om, at vedtagelsen efter § 66 c, stk. 1, 
ikke har været lovlig, genindtræder den afsatte regionsråds-
formand for den resterende del af funktionsperioden.

Det forhold, at § 66 c, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at vederlaget til 
den afsatte regionsrådsformand ophører med udgangen af 
den måned, hvor regionsrådet træffer afgørelse om afsættel-
se efter § 66 c, stk. 1. Genindtræder den afsatte regionsråds-
formand i sit hverv, jf. § 66 c, stk. 7, skal vedkommende 
med hensyn til vederlæggelse stilles, som om afsættelse ikke 
var sket.

Det forhold, at § 66 d, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at en regionsråds-
formand har ret til at få udgifter til den advokat, regions-
rådsformanden vælger til at repræsentere sig eller lade sig 
bistå af i en sag efter §§ 66 a-66 c, betalt af regionen efter 
reglerne i § 66 d, stk. 2 og 3.

Det forhold, at § 66 d, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at udgiften til 
advokat efter § 66 d, stk. 1, skal have tilknytning til en sag 
efter §§ 66 a-66 c.

Det forhold, at § 66 d, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
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se tilsvarende finder anvendelse, indebærer, at regionsrådet 
fastsætter salær og godtgørelse til advokaten efter de takster, 
der gælder for beskikkede forsvarere i straffesager.

Der henvises til pkt. 3.4.3.9 i lovforslagets almindelige be-
mærkninger om den foreslåede ordning.

3.4.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Om den nye forvaltningsmodel og overgangsåret er det In-
denrigs- og Sundhedsministeriets vurdering i overensstem-
melse med Aftale om Sundhedsreform 2024, som regerin-
gen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024 (sundhedsreformaftalen), at den nye forvalt-
ningsmodel vil indebære, at Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden lægges sammen til en ny Region Østdanmark. De 
øvrige tre regioner vil beholde deres nuværende geografiske 
grænser. Der vil blive etablerets 17 sundhedsråd, og der 
vil skulle flyttes en række sundhedsopgaver fra kommuner 
til de nye regioner samt mindre opgaver fra de nuværende 
regioner til kommunerne.

Det er endvidere Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurde-
ring i overensstemmelse med sundhedsreformaftalen, at den 
nye forvaltningsstruktur vil skulle træde i kraft pr. 1. januar 
2027, og at 2026 derfor vil være et overgangsår. Der vil 
være valg til de nye regionsråd i november 2025.

For Region Syddanmark, Region Midtjylland og Region 
Nordjylland vil de nyvalgte regionsråd i 2026 både varetage 
driften i regionen samt fungere som forberedende udvalg.

Det forudsættes desuden i overensstemmelse med bilag 5 
i sundhedsreformaftalen, at regionsrådene i Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark i deres 
styrelsesvedtægt forud for regionsvalget i 2025 vil skulle 
fastlægge antallet af forretningsudvalgsmedlemmer. Herved 
sikres det, at forretningsudvalget i hele funktionsperioden 
har det samme antal medlemmer.

Om forberedende sundhedsråd er det Indenrigs- og Sund-
hedsministeriets vurdering i overensstemmelse med sund-
hedsreformaftalen, at der vil skulle etableres 17 forbereden-
de sundhedsråd. Disse vil fungere i 2026, som er overgangs-
året mellem den gamle og nye forvaltningsstruktur. De for-
beredende sundhedsråd vil i forhold til geografisk inddeling 
og medlemmer være de samme, som de sundhedsråd, som 
træder i kraft fra 1. januar 2027. Der vil således være både 
kommunale og regionale repræsentanter i de forberedende 
sundhedsråd.

Det er endvidere Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurde-
ring i overensstemmelse med sundhedsreformaftalen, at de 
forberedende sundhedsråd vil skulle forberede sundhedsrå-
denes opgaver og virke forud for, at disse træder i kraft 
1. januar 2027, herunder bl.a. forberede varetagelse af de 
sundhedsopgaver, hvor myndigheds- og finansieringsansva-

ret flyttes fra kommuner-ne til regionerne. De forberedende 
sundhedsråd vil således bl.a. forberede de beslutninger, der 
skal træffes om mulig kommunal drift af opgaver, som flyt-
tes fra kommunerne til regionerne. De forberedende sund-
hedsråd vil også i 2026 skulle drøfte og træffe beslutning 
om udmøntning af midler til indsatser, der understøtter ud-
bygningen af det nære sundhedsvæsen fra 2027 i forbindelse 
med budgettet for 2027.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet stiller derfor forslag til 
gennemførelse af de nævnte forslag i sundhedsreformafta-
len.

3.4.3. Den foreslåede ordning

3.4.3.1. Regionsrådene valgt den 16. november 2021

I overensstemmelse med sundhedsreformaftalen foreslås 
det, at funktionsperioden for de regionsråd for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, der er 
valgt den 16. november 2021, ophører den 31. december 
2025.

Forslaget vil indebære, at funktionsperioden for de siddende 
regionsråd, der er valgt den 16. december 2021, i de fortsæt-
tende regioner Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark vil ophøre den 31. december 2025.

Dette vil afvige fra, hvad der foreslås for så vidt angår 
Region Sjælland og Region Hovedstaden, hvor det foreslås, 
at funktionsperioden for de regionsråd, der er valgt den 16. 
november 2021, forlænges med 1 år fra den 1. januar 2026 
til og med den 31. december 2026, og at der således ikke vil 
afholdes valg til regionsrådene i Region Sjælland og Region 
Hovedstaden den 18. november 2025.

Der henvises til lovforslagets § 12 med tilhørende bemærk-
ninger.

I overensstemmelse med bilag 5 i sundhedsreformaftalen 
foreslås det endvidere, at de regionsråd for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark, der er 
valgt den 16. november 2021, senest den 1. november 2025 
fastsætter forretningsudvalgets medlemstal for perioden fra 
den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029 i 
styrelsesvedtægten, således at medlemstallet er ulige, og at 
forretningsudvalget i Region Nordjylland har mindst 7 og 
højst 11 medlemmer, og forretningsudvalget i henholdsvis 
Region Midtjylland og Region Syddanmark har mindst 9 og 
højst 15 medlemmer.

I den forbindelse foreslås det, at såfremt de afgående regi-
onsråd for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Re-
gion Syddanmark ikke har fastsat antallet af medlemmer 
af forretningsudvalget i styrelsesvedtægten inden den 1. no-
vember 2025, skal forretningsudvalget for perioden fra den 
1. januar 2026 til og med den 31. december 2029 have 7 
medlemmer i Region Nordjylland og 9 medlemmer i hen-
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holdsvis Region Midtjylland og Region Syddanmark svaren-
de til det lovbestemte mindsteantal.

Forslaget skal ses i lyset af, at det med lovforslagets § 15 
foreslås, at antallet af medlemmer, der skal vælges ved valg-
et tirsdag den 18. november 2025 til regionsrådet for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, 
fastsættes til et lavere antal end i dag. Det vil således være 
nødvendigt at fastsætte et nyt antal forretningsudvalgsmed-
lemmer for de regionsråd, der vælges den 18. november 
2025. I den forbindelse vil det endvidere være nødvendigt, 
at det nye antal forretningsudvalgsmedlemmer fastsættes i 
styrelsesvedtægten af det afgående regionsråd inden valget 
den 16. november 2025, således det nyvalgte regionsråd kan 
konstituere sig på baggrund heraf.

I forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love (Ny regional forvaltningsmodel med sundheds-
råd, afskaffelse af kontaktudvalg, sundhedsklynger, sund-
hedssamarbejdsudvalg, sundhedsaftaler i deres nuværende 
form, praksisplaner, kommunal medfinansiering på sund-
hedsområdet og nærhedsfinansiering samt konsekvensæn-
dringer i flere love som følge af sammenlægningen af Re-
gion Hovedstaden og Region Sjælland m.v.) foreslås en 
tilsvarende permanent bestemmelse fastsat i regionslovens § 
14 a, stk. 2, nr. 1-3, om fastsættelsen af antallet medlemmer 
af forretningsudvalget i styrelsesvedtægten.

Den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 a, stk. 
2, nr. 1-3, finder ikke anvendelse for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland, Region Syddanmark i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026, idet region-
slovens bestemmelser kun gælder for disse regioner i den 
nævnte periode i det omfang, at dette er bestemt i denne 
lov eller udskrifter udstedt i medfør af denne lov, jf. lovfor-
slagets § 4.

Der henvises til lovforslagets § 13 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.4.3.2. Regionsrådenes nedsættelse

Med lovforslaget foreslås det, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, 
der er valgt den 18. november 2025, vil varetage beføjelser-
ne som regionsråd fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2029.

Forslaget vil indebære, at i de fortsættende regioner Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil 
funktionsperioden for de nye regionsråd, der vælges den 18. 
november 2025, regnes fra den 1. januar 2026 til og med 
den 31. december 2029.

Dette vil afvige fra, hvad der foreslås for så vidt angår 
Region Sjælland og Region Hovedstaden, hvor det foreslås, 
at funktionsperioden for de regionsråd, der er valgt den 16. 
november 2021, forlænges med 1 år fra den 1. januar 2026 
til og med den 31. december 2026, og at der således ikke vil 

afholdes valg til regionsrådene i Region Sjælland og Region 
Hovedstaden den 18. november 2025.

Derimod vil der den 18. november 2025 afholdes valg til 
regionsrådet i den nye Region Østdanmark, der i perioden 
fra den 1. januar 2026 til den 31. december 2026 vil vare-
tage beføjelserne som forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark. Den første funktionsperiode for regionsrådet 
i den nye Region Østdanmark vil regnes fra den 1. januar 
2027 frem til den 31. december 2029, hvor regionsrådet 
vil varetage beføjelserne som regionsråd for Region Østdan-
mark.

Der henvises til lovforslagets § 16 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere at fastsætte regler for regionsrådenes 
afholdelse af deres konstituerende møde. Forslagene skal 
ses i sammenhæng med lovforslagets § 4, hvorefter region-
sloven for perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026 alene vil gælde Region Nordjylland, Region 
Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland og Regi-
on Hovedstaden i det omfang, dette er bestemt i denne lov 
eller forskrifter udstedt i medfør af denne lov.

Det foreslås således, at hvert af regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, 
der er valgt den 18. november 2025, vil skulle afholde sit 
konstituerende møde i tidsrummet 1.-15. december 2025 
efter reglerne i regionslovens § 9, stk. 1.

Der henvises til lovforslagets § 17 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere, at hvert af regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark på 
sit konstituerende møde vil skulle vælge sin formand og 
derefter første og anden næstformand blandt regionsrådets 
medlemmer. Forslaget vil svare til regionslovens § 9, stk. 2, 
1. pkt.

Det foreslås endvidere, at valg af regionsrådets formand og 
første og anden næstformand vil skulle ske efter reglerne i 
regionslovens § 9, stk. 2-4.

Valgene af regionsrådets formand og første og anden næst-
formand vil have virkning for regionsrådets funktionsperio-
de fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2029. Dette forslag vil svare til regionslovens § 9, stk. 5.

Der henvises til lovforslagets § 18 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere at fastsætte regler for valg af næst-
formand for forretningsudvalget, medlemmer af forretnings-
udvalget, formand og næstformand for de forberedende 
sundhedsråd, medlemmer af de forberedende sundhedsråd, 
valg af medlemmer til de øvrige stående udvalg og valg 
af medlemmer til de udvalg, kommissioner, bestyrelser og 
lignende, hvori regionsrådet eller regionen i henhold til an-
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dre bestemmelser skal være repræsenteret fra den 1. januar 
2026. Den foreslåede ordning vil bl.a. fastsætte den række-
følge, hvorefter regionsrådet vil skulle foretage disse valg på 
det konstituerende møde.

Regionsrådene vil efter valg af formand og første og anden 
næstformand for regionsrådet først skulle vælge næstfor-
manden for regionsrådets forretningsudvalg og dernæst de 
øvrige medlemmer af forretningsudvalget, udover forman-
den for forretningsudvalget, idet det foreslås, at formanden 
for forretningsudvalget i overensstemmelse med gældende 
ret vil skulle være regionsrådets formand.

Med forslaget forpligtes regionsrådene til at vælge en næst-
formand for forretningsudvalget. Forslaget skal ses i sam-
menhæng med, at der med det samtidigt fremsatte forslag til 
lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
der vil gælde for regionerne fra den 1. januar 2027, foreslås, 
at forretningsudvalget skal have en næstformand.

Det foreslås, at valget af forretningsudvalgets næstformand 
vil skulle ske efter reglerne i § 14, stk. 2, i regionsloven, 
der foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love. Det vil 
indebære, at valget af forretningsudvalgets næstformand vil 
ske ved et flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om kommuner-
nes styrelse.

Det foreslås endvidere, at valgene af forretningsudvalgets 
øvrige medlemmer, bortset fra formanden og næstforman-
den, vil skulle ske efter reglerne i § 14 a, stk. 3, i regionslo-
ven, der foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til lov 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, og 
efter reglerne i § 24, stk. 3, og § 25, stk. 1 og 2, i lov om 
kommunernes styrelse.

Det vil indebære, at medlemmerne vil skulle vælges ved 
et forholdstalsvalg efter fremgangsmåden i § 24, stk. 3, i 
lov om kommunernes styrelse. Det vil endvidere indebære, 
at formandens og næstformandens plads i forretningsudval-
get vil skulle regnes som en af de pladser, der vil kunne 
tilkomme den gruppe inden for det forberedende regionsråd, 
som vedkommende ved det pågældende valg har anmeldt at 
tilhøre.

Valgene af næstformand og de øvrige medlemmer af forret-
ningsudvalget vil have virkning fra den 1. januar 2026 til 
og med den 31. december 2029. Det vil sige, at valgene 
heraf vil have virkning for regionsrådenes funktionsperiode 
fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Der henvises til lovforslagets § 19 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere at fastsætte regler vedrørende regi-
onsrådenes valg af formand og næstformand og øvrige med-
lemmer af de forberedende sundhedsråd, der vil henhøre 
under regionen.

Forslaget skal ses i sammenhæng med, at regionsrådet vil 

skulle nedsætte forberedende sundhedsråd, der i perioden 
fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026 
vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning af forbere-
delsen af, at der fra den 1. januar 2027 vil skulle nedsæt-
tes sundhedsråd, der vil skulle varetage den umiddelbare 
forvaltning af regionens anliggender inden for sundheds-, 
social- og specialundervisningsområdet. Den foreslåede ord-
ning for valg af formand, næstformand og øvrige medlem-
mer af de forberedende sundhedsråd vil endvidere skulle 
ses i sammenhæng med den ordning for valg af formand, 
næstformand og øvrige medlemmer af sundhedsrådene, der 
foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til lov om æn-
dring af regionsloven og forskellige andre love.

Hvert af regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark vil blandt regionsrådets 
medlemmer skulle vælge en formand og en næstformand 
for hvert forberedende sundhedsråd, der vil henhøre under 
regionen. Valget vil skulle finde sted på det konstituerende 
møde efter valg af næstformand for forretningsudvalget og 
forretningsudvalgets øvrige medlemmer.

Valg af formand og næstformand for hvert forberedende 
sundhedsråd vil skulle ske efter reglerne i de foreslåede § 
14 e, stk. 1, 2. pkt., og stk. 2-4, i regionsloven, der foreslås 
med det samtidigt fremsatte forslag til lov om ændring af 
regionsloven og forskellige andre love. Det vil indebære, at 
valgene vil skulle ske ved flertalsvalg efter fremgangsmåden 
i § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse. Det vil endvi-
dere indebære, at formanden for regionsrådet ikke samtidig 
vil kunne være formand for et forberedende sundhedsråd, 
og at et regionsrådsmedlem ikke samtidig vil kunne være 
formand for flere sundhedsråd.

Efter valg af formand og næstformand for de forberedende 
sundhedsråd vil regionsrådene skulle vælge regionsrådets 
øvrige regionale medlemmer af hvert forberedende sund-
hedsråd blandt regionsrådets medlemmer. Det vil sige de re-
gionale medlemmer af sundhedsrådet, bortset fra formanden 
og næstformanden for sundhedsrådet.

Det foreslås endvidere, at formand, næstformænd og regi-
onsrådets øvrige medlemmer af de forberedende sundheds-
råd vil fortsætte som medlemmer af sundhedsrådene for 
perioden fra den 1. januar 2027 til og med den 31. december 
2029, og at valgene af formand, næstformænd og regionsrå-
dets øvrige medlemmer af de forberedende sundhedsråd vil 
have virkning fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2029.

Det vil indebære, at de formænd, næstformænd og øvrige 
medlemmer af de forberedende sundhedsråd, som regionsrå-
dene har valgt på det konstituerende møde også vil være 
medlemmer af de sundhedsråd, som regionen vil skulle ned-
sætte fra den 1. januar 2027.

Der henvises til lovforslagets § 20 med tilhørende bemærk-
ninger.

De forberedende sundhedsråd vil udover de regionale med-
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lemmer også bestå af kommunale medlemmer, der vil re-
præsentere kommunalbestyrelsen i de kommuner, der hen-
hører under det enkelte forberedende sundhedsråd.

Valgene af de øvrige regionale medlemmer af de forbered-
ende sundhedsråd vil skulle ske efter reglerne i regionslo-
vens § 14 d, stk. 2-4, og § 14 g, stk. 2 og 4, der foreslås 
med det samtidigt fremsatte forslag til lov om ændring af 
regionsloven og forskellige andre love.

Det vil indebære, at regionsrådet vil skulle vælge de regio-
nale medlemmer af de forberedende sundhedsråd i regionen 
blandt regionsrådets medlemmer, og at antallet af regionale 
medlemmer i det enkelte forberedende sundhedsråd fastsæt-
tes i styrelsesvedtægten, således at de regionale medlemmer 
til enhver tid udgør et medlem mere end antallet af kommu-
nale medlemmer i sundhedsrådet. Det vil sige, at der altid 
vil være et flertal af regionale medlemmer i det forbereden-
de sundhedsråd.

Antallet af kommunale medlemmer i et forberedende sund-
hedsråd vil afhænge af antallet af kommuner, der henhører 
under sundhedsrådet, og indbyggertallet i de pågældende 
kommuner.

For en nærmere beskrivelse af den foreslåede ordning for 
udpegning af kommunale medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd henvises til lovforslagets § 32 med tilhørende 
bemærkninger.

Efter valg af formand og næstformand for de forberedende 
sundhedsråd og valg af regionsrådets øvrige medlemmer af 
de forberedende sundhedsråd vil hvert regionsråd i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark på 
sit konstituerende møde blandt regionsrådets medlemmer 
skulle vælge medlemmer til regionsrådets øvrige stående 
udvalg. Regionsrådet vil dog i styrelsesvedtægten kunne 
træffe bestemmelse om ikke at nedsætte stående udvalg til 
varetagelse af den umiddelbare forvaltning. I så fald vil valg 
af medlemmer til stående udvalg ikke skulle finde sted.

Det foreslås endvidere, at de stående udvalgs medlemstal 
vil skulle være ulige og ikke vil kunne overstige halvdelen 
af regionsrådets medlemstal. Det vil være en videreførsel af 
regionslovens § 36 a, stk. 1, 2. pkt., jf. § 17, stk. 1, 2. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse.

Regionsrådets valg af medlemmer til de stående udvalg vil 
som efter gældende ret skulle ske ved et forholdstalsvalg 
efter § 24, stk. 3, og § 25, stk. 1, og § 27 i lov om kommu-
nernes styrelse om kommunalbestyrelsens valg til udvalg 
m.v.

Valg af medlemmer til de stående udvalg vil ske med virk-
ning fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026. Dette forslag vil afvige fra, hvad der vil gælde for 
valg af medlemmer til forretningsudvalget og de forbereden-
de sundhedsråd, hvor valgene vil have virkning til og med 
den 31. december 2029.

Det foreslås endvidere, at der ved valg til forretningsudvalg, 
forberedende sundhedsråd og stående udvalg vil skulle fore-
tages samme gruppeanmeldelse.

Der henvises til lovforslagets § 21 med tilhørende bemærk-
ninger.

Med lovforslaget foreslås det også, at hvert af regionsråde-
ne for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark på sit konstituerende møde vil skulle vælge 
medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignen-
de, hvori regionsrådet eller regionen i henhold til andre 
bestemmelser vil skulle være repræsenteret den 1. januar 
2026. Valgene vil skulle finde sted efter valg af medlemmer 
til de stående udvalg.

Valgene af medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser 
og lignende, hvori regionsrådet eller regionen i henhold til 
andre bestemmelser vil skulle være repræsenteret den 1. 
januar 2026 vil i overensstemmelse med gældende ret skulle 
ske efter reglerne i § 24, stk. 1 og 3, og §§ 25 og 26 i lov om 
kommunernes styrelse, og valgene vil ske med virkning fra 
den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Der henvises til lovforslagets § 22 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere, at medlemmerne af regionsrådene 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark vil være forpligtet til at modtage valg til regions-
rådets formand og næstformand og udvalg, kommissioner, 
bestyrelser og lignende samt til at udføre øvrige hverv, som 
regionsrådet måtte tildele dem. Regionsrådet vil også, med-
mindre andet særligt er bestemt, kunne overlade hverv til 
andre af regionens beboere, som er villige til at påtage sig 
disse. Dette forslag vil være en videreførelse af regionslo-
vens § 13, stk. 7, og § 36 a, stk. 1, 2. pkt., jf. § 17, stk. 6, i 
lov om kommunernes styrelse.

Der henvises til lovforslagets § 23 med tilhørende bemærk-
ninger.

Regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark vil senest den 15. december 2026 
skulle afholde et supplerende konstituerende møde, hvor der 
vil skulle foretages valg af medlemmer til de stående ud-
valg, som regionsrådene ifølge deres styrelsesvedtægt ned-
sætter fra den 1. januar 2027, hvorfra det nye regionale 
udvalgsstyre vil gælde.

For en nærmere beskrivelse af den foreslåede ordning for de 
supplerende konstituerende møder henvises til lovforslagets 
§§ 48 og 49 med tilhørende bemærkninger.

3.4.3.3. Regionsrådenes opgaver

Det er Indenrigs- og Sundhedsministeriets opfattelse i over-
ensstemmelse med Aftale om sundhedsreform 2024, som 
regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og 
Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Kon-
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servative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 
15. november 2024, at de nyvalgte regionsråd i 2026 både 
vil skulle varetage driften i regionen samt fungere som for-
beredende udvalg.

Det foreslås på den baggrund, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 inden for hver deres område har de beføjelser og 
forpligtelser over for borgere, myndigheder, virksomheder 
m.v., der i lovgivningen er tillagt regionsrådene eller regio-
nerne.

Den foreslåede bestemmelse er et udtryk for gældende ret 
om regionernes stedlige kompetence, hvorefter regionsrådet 
varetager de opgaver, som regionsrådet eller regionerne ved 
lov eller forskrifter udstedt i medfør af lov kan varetage eller 
er forpligtet til at varetage inden for regionernes geografiske 
område.

Der henvises til lovforslagets § 24 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere i overensstemmelse med sundhedsre-
formaftalen, at regionsrådene for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra den 
1. januar 2026 til og med den 30. september 2026 skal træf-
fe beslutning om en række nærmere angivne forhold med 
henblik på, at regionen kan varetage sine nye opgaver fra 
den 1. januar 2027. Regionsrådet vil bl.a. skulle vedtage de 
fornødne ændringer af regionens styrelsesvedtægt, træffe be-
slutning om fordeling af udvalgsvederlag for 2027, fastsætte 
de fornødne ændringer i regionens regulativ om regionens 
revision, opsige, ændre eller indgå aftaler eller samarbejder 
med virkning for regionen, forhandle og træffe beslutning 
om aftaleudkast vedrørende aktiver, passiver aktiver, passi-
ver, rettigheder, pligter og ansatte i forbindelse med overfør-
sel af opgaver til og fra regionen, vedtage regionens budget 
for 2027 m.v. samt træffe andre beslutninger, der er nødven-
dige med henblik på at forberede regionens varetagelse af 
nye opgaver pr. 1. januar 2027.

Den foreslåede bestemmelse skal sikre, at regionsrådet træf-
fer de nødvendige beslutninger med henblik på at forbere-
de de fortsættende regioner Region Nordjyllands, Region 
Midtjyllands og Region Syddanmarks varetagelse af nye 
opgaver pr. 1 januar 2027, herunder vedtage de nødvendige 
rammer for regionernes styrelse og virksomhed.

Der henvises til lovforslagets § 25 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.4.3.4. Regionsrådenes virksomhed

Efter Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering bør regi-
onsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026 udøve de samme overordnede 

og styrende beføjelser, som et regionsråd varetager i dag i 
forhold til regionsrådets udvalg og forvaltning.

Med dette lovforslag foreslås det i § 4, at regionsloven for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 alene gælder for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land, Region Syddanmark, Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden i det omfang, dette er bestemt i denne lov eller 
forskrifter udstedt i medfør af denne lov.

På den baggrund foreslås det, at de udvalg, som regions-
rådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark har nedsat, herunder de forbereden-
de sundhedsråd, og regionsrådets formand skal meddele 
vedkommende regionsråd de oplysninger, regionsrådet for-
langer, og er – med de begrænsninger, som er fastsat i lov-
givningen - i enhver henseende undergivet vedkommende 
regionsråds beslutninger.

Den foreslåede bestemmelse er en præcisering af rækkevid-
den af den gældende regionslovs § 12, stk. 1, jf. § 11, stk. 
1, 2. pkt. i lov om kommunernes styrelse, hvorefter udvalge-
ne og regionsrådets formand skal meddele regionsrådet de 
oplysninger, denne forlanger, og er – med de begrænsninger, 
som er fastsat i lovgivningen – i enhver henseende undergi-
vet regionsrådets beslutninger.

Der henvises til lovforslagets § 26 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere som følge af lovforslagets § 4, at 
regionslovens § 3, stk. 1, om regionsrådets styrelse af regio-
nens anliggender, § 3, stk. 3 og 4, om fastsættelse, underret-
ning og tilgængeliggørelse af en styrelsesvedtægt, § 3, stk. 
5, om vedtagelse af forretningsorden, og § 10, stk. 1, om 
mødeplan for ordinære møder m.v. i regionsloven finder an-
vendelse for regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Den foreslåede bestemmelse er en videreførelse af gælden-
de ret om regionsrådets styrelse af regionens anliggender, 
om fastsættelse, underretning og tilgængeliggørelse af en 
styrelsesvedtægt, om vedtagelse af forretningsorden, og om 
mødeplan for ordinære møder m.v., således at bestemmel-
serne tilsvarende finder anvendelse for regionsrådene for 
de fortsættende Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark.

Der henvises til lovforslagets § 27 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås ydermere som følge af lovforslagets § 4, at § 8, 
stk. 2-7, om indkaldelse til og afholdelse af kommunalbesty-
relsens møder mv., § 8 a, 1. pkt., om elektronisk formidling 
af materiale, § 8 b om behandling af oplysninger som led 
i varetagelsen af et kommunalbestyrelsesmedlems hverv, §§ 
9, 9 a, 10 og 10 a, § 11, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2 og 3, 
§ 12, § 13, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, og §§ 14 og 15 om 
kommunalbestyrelsens møder m.v., § 16 b, stk. 1-3, om 
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kommunalbestyrelsesmedlemmers ret til fravær fra arbejde, 
§ 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 1-3, om kommunalbestyrelses-
medlemmers beskyttelse mod afskedigelse og § 16 e om 
offentliggørelse af vederlag i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende finder anvendelse for regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark og 
deres virksomhed og medlemmer i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Den foreslåede bestemmelse er en videreførelse af gældende 
ret i forhold til, i hvilket omfang de ovenfor angivne be-
stemmelser i lov om kommunernes styrelse om kommunal-
bestyrelsens virksomhed tilsvarende finder anvendelse for 
regionsrådene for de fortsættende regioner Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Der henvises til lovforslagets § 28 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.4.3.5. Forretningsudvalget

Det foreslås at fastsætte regler, der vil skulle regulere forret-
ningsudvalgenes funktioner og en række styrelsesretlige for-
hold for forretningsudvalget i Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

De foreslåede regler vil skulle ses i sammenhæng med, at 
det med lovforslagets § 4 foreslås, at for perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026 vil regionsloven 
alene gælde for Region Nordjylland, Region Midtjylland, 
Region Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedsta-
den i det omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrif-
ter udstedt i medfør af denne lov.

De foreslåede regler vil endvidere skulle ses i sammenhæng 
med de ændringer af forretningsudvalgets funktion som føl-
ger af den nye regionale udvalgsstruktur, som vil gælde fra 
den 1. januar 2027.

Fra den 1. januar 2027 vil forretningsudvalget således skulle 
varetage de funktioner, der følger af den gældende regions-
lov med de ændringer, der foreslås i det samtidigt fremsatte 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love.

Nogle af de med dette lovforslag foreslåede regler for forret-
ningsudvalget vil både finde anvendelse for det forretnings-
udvalg, hvis funktionsperiode regnes fra den 1. januar 2022 
til den 31. december 2025, og det forretningsudvalg, hvis 
funktionsperiode regnes fra den 1. januar 2026 til den 31. 
december 2029. Andre af de foreslåede regler vil alene finde 
anvendelse for det forretningsudvalg, hvis funktionsperiode 
regnes fra den 1. januar 2026 til den 31. december 2029.

Det foreslås, at forretningsudvalgene for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark, der er 
nedsat i henhold til regionsloven og styrelsesvedtægten i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 

2026 vil skulle varetage de funktioner, som i lovforslagets § 
40, stk. 1, og § 41, stk. 1, i denne lov, jf. regionslovens § 18 
og § 23, stk. 1 og 2, er tillagt forretningsudvalget vedrøren-
de regionernes økonomiske forvaltning, dvs. udarbejdelse 
af forslag til regionens årsbudget med flerårige budgetover-
slag, aflæggelse af regionens årsregnskab til regionsrådet 
med henblik på afgivelse til revision og forelæggelse af 
regionens reviderede årsregnskab til regionsrådets godken-
delse.

For en nærmere beskrivelse af de funktioner vedrørende re-
gionernes økonomiske forvaltning, som foreslås tillagt for-
retningsudvalget, henvises til bemærkningerne til lovforsla-
gets § 40, stk. 1, og § 41, stk. 1.

Det foreslås endvidere, at forretningsudvalgene i den perio-
de, der er nævnt i stk. 1, i øvrigt vil skulle varetage de 
funktioner, som i lov om kommunernes styrelse er tillagt det 
af komunalbestyrelsen nedsatte økonomiudvalg, dvs. navn-
lig indseende med de økonomiske og administrative forhold 
inden for samtlige regionens administrationsområder, den 
umiddelbare forvaltning af anliggender, der vedrører regio-
nens kasse- og regnskabsvæsen og løn- og personaleforhold, 
samt foreståelse og samordning af regionens planlægning, 
jf. nærmere § 18, stk. 2-4, i lov om kommunernes styrelse.

Derudover foreslås det i lighed med, hvad der gælder for 
regionerne i dag, at forretningsudvalgets erklæring vil skulle 
indhentes om enhver sag, der forelægges regionsrådet til 
beslutning.

Der henvises til lovforslagets § 29 med tilhørende bemærk-
ninger.

Forretningsudvalgene for Region Nordjylland, Region Midt-
jylland og Region Syddanmark vil herudover i perioden fra 
den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026 skulle 
have indseende med regionernes økonomiske og administra-
tive forhold efter den 1. januar 2027.

Forslaget vil indebære, at forretningsudvalget fra den 1. ja-
nuar 2026 til og med den 31. december 2026 ikke blot vil 
have indseende i de økonomiske og administrative forhold i 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark i den pågældende periode, men også indseende med de 
økonomiske og administrative forhold i de nævnte regioner 
efter den 1. januar 2027. Det vil sige efter det tidspunkt, 
hvor de nævnte regioner har overtaget ansvaret for de opga-
ver, der forventes overført fra kommunerne til regionerne 
den 1. januar 2027.

Det foreslås endvidere, at forretningsudvalgene i perioden 
fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026 
vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning af forbere-
delsen af varetagelsen af de af regionernes anliggender, der 
fra den 1. januar 2027 vil skulle varetages af forretningsud-
valgene i henhold til regionslovens § 13 a, stk. 1, 4 og 6, 
der foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love.

64



Det vil indebære, at forretningsudvalgene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark fra den 
1. januar 2026 til og med den 31. december 2026 vil skul-
le varetage den umiddelbare forvaltning af forberedelsen 
af, at forretningsudvalget fra den 1. januar 2027 vil skulle 
varetage de opgaver vedrørende regionens økonomiske og 
administrative forhold efter den 1. januar 2027, der efter 
§ 18, stk. 2-4, i lov om kommunernes styrelse er tillagt 
økonomiudvalget, samt den umiddelbare forvaltning af de 
af regionens anliggender på sundheds-, social- og specialun-
dervisningsområdet, der ikke henhører under sundhedsråde-
ne.

Såfremt regionsrådet i styrelsesvedtægten træffer beslutning 
om, at forretningsudvalget fra den 1. januar 2027 også helt 
eller delvis vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning 
af de af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører 
under sundhedsrådene, vil forretningsudvalget i perioden fra 
den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026 også 
skulle varetage den umiddelbare forvaltning af forberedel-
sen heraf.

Forslaget vil endvidere indebære, at forretningsudvalget i 
perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. decem-
ber 2026 vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning 
af forberedelsen af varetagelsen af opgaverne fra den 1. 
januar 2027 ud fra den nærmere afgrænsning af forretnings-
udvalgets myndighedsområde, som regionsrådet vil skulle 
fastsætte i styrelsesvedtægten. Det foreslås endvidere, at 
erklæring fra regionsrådenes forretningsudvalg vil skulle 
indhentes om enhver sag vedrørende forberedelsen af den 
nye sundhedsstruktur, der forelægges regionsrådene til be-
slutning.

Der henvises til lovforslagets § 30 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere, at i perioden fra den 1. januar 2026 
til og med den 31. december 2026 vil regionslovens § 14, 
stk. 3-5, der foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til 
lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
finde anvendelse for forretningsudvalgene i Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark. De sam-
tidigt foreslåede § 14, stk. 3-5, i regionsloven fastsætter 
regler om afsættelse af forretningsudvalgets næstformand, 
fritagelse for hvervet som næstformand og valg af fungeren-
de næstformand.

I samme periode foreslås det, at § 33 i lov om kommunernes 
styrelse om kommunalbestyrelsens næstformand vil finde 
tilsvarende anvendelse for næstformanden for forretningsud-
valget for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Regi-
on Syddanmark.

Baggrunden for, at de foreslåede § 14, stk. 3-5, i regionslo-
ven og § 33 i lov om kommunernes styrelse først skal finde 
anvendelse henholdsvis finde tilsvarende anvendelse fra 1. 
januar 2026 er, at regionsrådet først fra denne dato vil være 

forpligtet til at vælge en næstformand for forretningsudval-
get.

Det foreslås endvidere, at i perioden fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2026 vil en række bestemmelser 
i kapitel III lov om kommunernes styrelse om udvalg m.v. 
finde tilsvarende anvendelse for forretningsudvalgene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark.

Dette vil omfatte § 20, § 21, stk. 1 og 2, § 22, stk. 1, 3. pkt., 
stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, §§ 23-26, § 28 og § 29, stk. 1 og 3 
og stk. 5, litra b, i lov om kommunernes styrelse.

Der henvises til lovforslagets § 31 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.4.3.6. Forberedende sundhedsråd

Det foreslås, at regionsrådene for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark senest den 1. januar 
2026 vil skulle nedsætte et forberedende sundhedsråd for 
hvert område inden for vedkommende region, hvor inden-
rigs- og sundhedsministeren i medfør af den med lovforsla-
get foreslåede §§ 8 og 9 har fastsat regler om, at der skal 
nedsættes et sundhedsråd den 1. januar 2027.

Forslaget vil indebære, at regionsrådene vil skulle nedsæt-
te det samme antal forberedende sundhedsråd med samme 
geografiske afgrænsning, som de sundhedsråd, der vil skulle 
nedsættes den 1. januar 2027. Den geografiske afgræsning 
af sundhedsrådene vil fastsættes ved bekendtgørelse med 
hjemmel i den foreslåede § 8 i dette lovforslag.

For en nærmere beskrivelse af den geografiske afgrænsning 
af sundhedsrådene henvises til pkt. 3.2.3. i lovforslagets 
almindelige bemærkninger.

De forberedende sundhedsråds funktionsperiode vil skulle 
vare fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026.

Det vil indebære, at de forberedende sundhedsråd vil skulle 
fungere som forberedende sundhedsråd fra starten af funkti-
onsperioden for det regionsråd, hvis funktionsperiode starter 
den 1. januar 2026. Det vil endvidere indebære, at de forbe-
redende sundhedsråds funktionsperiode vil ende den 31. de-
cember 2026, idet regionsrådene fra den 1. januar 2027 vil 
skulle nedsætte de sundhedsråd, der i henhold til det samti-
digt fremsatte forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love vil skulle varetage den umiddelbare 
forvaltning af de af regionens anliggender på sundheds-, 
social- og specialundervisningsområdet, der henhører under 
sundhedsrådets geografisk afgrænsede område.

De forberedende sundhedsråd vil have en række af de 
samme styrelsesretlige træk, som sundhedsrådene fra den 
1. januar 2027 vil have i henhold til det samtidigt fremsatte 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love. Det vil bl.a. omfatte regler omkring sundhedsrå-
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denes sammensætning, instruktionsbeføjelse over for kom-
munale medlemmer, regler om afsættelse eller fritagelse af 
formand eller næstformand for sundhedsrådene, regler om 
initiativret og standsningsret samt regler om stedfortræde-
re. Lovforslaget indeholder således henholdsvis forslag til 
bestemmelser, der vil svare til bestemmelserne i regionslo-
ven om sundhedsrådene, og bestemmelser, der fastsætter, at 
bestemmelserne i regionsloven om sundhedsrådene vil finde 
tilsvarende anvendelse for de forberedende sundhedsråd in-
den for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark.

De forberedende sundhedsråd vil ligesom de nye sundheds-
råd bestå af medlemmer af regionsrådet og repræsentan-
ter fra kommunalbestyrelsen i de kommuner, der henhører 
under det enkelte sundhedsråd.

Det foreslås således, at de forberedende sundhedsråd vil 
bestå af en formand og næstformand, et antal øvrige regi-
onsrådsmedlemmer og et antal medlemmer, der repræsente-
rer kommunalbestyrelsen for hver kommune inden for det 
forberedende sundhedsråds område.

Antallet af regionsrådsmedlemmer, der vil skulle være med-
lem af det enkelte forberedende sundhedsråd vil afhænge 
af antallet af kommunale medlemmer i sundhedsrådet, idet 
antallet af regionale medlemmer til enhver tid vil skulle 
udgøre et medlem mere end antallet af kommunale medlem-
mer i sundhedsrådet.

Antallet af kommunale medlemmer i det enkelte forbereden-
de sundhedsråd vil afhænge af indbyggertallet i de kommu-
ner, der henhører under det enkelte forberedende sundheds-
råd, samt antallet af kommuner inden for det forberedende 
sundhedsråds geografisk afgrænsede område.

Det foreslås således, at de medlemmer, der repræsenterer 
kommunalbestyrelsen for hver kommune inden for det for-
beredende sundhedsråds område, vil skulle udpeges efter 
regionslovens § 14 d, stk. 2 og 3, og §§ 14 h-j, der foreslås 
med det samtidigt fremsatte forslag til lov om ændring af 
regionsloven og forskellige andre love.

Det vil indebære, at i kommuner med under 80.000 indbyg-
gere vil kommunalbestyrelsen være repræsenteret med et 
kommunalt medlem i det forberedende sundhedsråd, som 
kommunen vil henhøre under. I kommuner med mindst 
80.000 indbyggere, men under 300.000 indbyggere, vil 
kommunalbestyrelsen være repræsenteret med to kommuna-
le medlemmer i det forberedende sundhedsråd, som kommu-
nen vil henhøre under. I kommuner med mindst 300.000 
indbyggere vil kommunalbestyrelsen være repræsenteret 
med tre kommunale medlemmer i det forberedende sund-
hedsråd, som kommunen vil henhøre under.

Forslaget vil også indebære, at det indbyggertal, der danner 
grundlag for, hvilket antal af medlemmer en kommunalbe-
styrelse vil være repræsenteret med i det forberedende sund-
hedsråd, vil være kommunens indbyggertal pr. 1. april i det 
år, hvor der afholdes valg til kommunalbestyrelserne, dvs. 1. 

april 2025 i henhold til Danmarks Statistiks offentliggjorte 
opgørelse over befolkningen i de enkelte kommuner.

Ydermere vil forslaget indebære, at kommunalbestyrelsen 
vil skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvem der skal væ-
re kommunalbestyrelsens repræsentant i det forberedende 
sundhedsråd, som kommunen henhører under.

Kommunalbestyrelsen vil skulle træffe bestemmelse herom 
i styrelsesvedtægten efter reglerne i den samtidigt foreslåe-
de § 14 k i regionsloven, der foreslås med det samtidigt 
fremsatte forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love.

Kommunalbestyrelsen vil senest den 1. november i det år, 
hvor der afholdes valg til kommunalbestyrelsen, dvs. senest 
1. november 2025, skulle træffe bestemmelse i styrelsesved-
tægten om, hvorvidt det (ene af de) kommunale medlem, der 
vil skulle repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrå-
det, er kommunalbestyrelsens formand eller formanden for 
et stående udvalg, der varetager den umiddelbare forvaltning 
af hovedparten af kommunens anliggender inden for sund-
heds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet.

Har kommunalbestyrelsen fastsat, at det kommunale med-
lem (eller det ene af kommunanes medlemmer) vil skulle 
være formanden for et stående udvalg i kommunen, der 
varetager den umiddelbare forvaltning af hovedparten af 
kommunens anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og 
socialpsykiatriområdet, vil kommunalbestyrelsen inden den 
nyvalgte kommunalbestyrelses konstituerende møde i det år, 
hvor der afholdes valg til kommunalbestyrelsen, dvs. senest 
1. november 2025, skulle træffe bestemmelse i styrelsesved-
tægten om, hvilket stående udvalg hvis formand vil skulle 
repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet.

Det foreslås endvidere, at kommunale medlemmer af andre 
forberedende sundhedsråds deltagelse i det forberedende 
sundhedsråds møder som observatør vil skulle ske efter reg-
lerne i den foreslåede § 14 m i regionsloven om kommunale 
medlemmer af andre sundhedsråds deltagelse i et sundheds-
råds møde som observatør, der foreslås med det samtidigt 
fremsatte forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love.

Det foreslås endvidere, at den, der den 31. december 2026 
er medlem af eller observatør i et forberedende sundhedsråd, 
vil fortsætte den 1. januar 2027 som medlem af eller obser-
vatør i vedkommende sundhedsråd, så længe vedkommende 
beholder et af dette hverv.

Forslaget vil indebære, at regionsrådet ikke vil skulle vælge 
nye medlemmer til de sundhedsråd, der vil skulle nedsættes 
fra den 1. januar 2027, og at eventuelle observatører vil 
beholde deres plads som observatør.

Det bemærkes, at det ifølge den med det samtidigt fremsatte 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love som udgangspunkt er sundhedsrådet selv, der, 
hvis særlige hensyn taler derfor, vil kunne beslutte, om en 
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observatør vil kunne deltage i sundhedsrådets møder som 
observatør.

Hvis indenrigs- og sundhedsministeren efter reglerne i den 
samtidigt foreslåede § 14 m i regionsloven fastsætter regler 
om, at en eller flere kommuner vil skulle have en fast obser-
vatør i et andet sundhedsråd end det sundhedsråd, som kom-
munerne henhører under, hvilket indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren kun kan gøre, hvis særligt tungtvejende grunde taler 
herfor, vil denne observatør have en ret til at fortsætte fra 
den 1. januar 2027.

Der henvises til lovforslagets § 32 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås, at de forberedende sundhedsråd i Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i perio-
den fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026 vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning af 
forberedelsen af varetagelsen fra den 1. januar 2027 af de 
af regionens anliggender, der efter regionslovens § 14 c, 
der foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love, henhører 
under vedkommende sundhedsråd.

Det vil bl.a. indebære, at de forberedende sundhedsråd fra 
den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026 vil 
skulle varetage den umiddelbare forvaltning af forberedel-
sen af, at sundhedsrådene fra den 1. januar 2027 vil skulle 
varetage den umiddelbare forvaltning af regionens anliggen-
der inden for sundheds-, social- og specialundervisningsom-
rådet. Hvert forberedende sundhedsråd vil skulle varetage 
forberedelsen heraf for det sundhedsråd i regionen, der fra 
den 1. januar 2027 dække det samme geografiske område 
som det forberedende sundhedsråd.

Der henvises til lovforslagets § 33 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere, at et kommunalbestyrelsesmedlem, 
der er medlem af et forberedende sundhedsråd, ikke vil være 
undergivet kommunalbestyrelsens beslutninger ved udøvel-
sen af hvervet. Forslaget vil indebære, at kommunalbestyrel-
sen ikke vil have adgang til at udøve instruktionsbeføjelser 
over for et medlem af sundhedsrådet, der vil repræsentere 
kommunalbestyrelsen, i forbindelse med medlemmets virke 
i sundhedsrådet. Kommunalbestyrelsen og dens udvalg vil 
dog kunne vedtage generelle og vejledende rammer for 
det kommunale medlems virke i det forberedende sundheds-
råd. Forslaget vil svare til regionslovens § 14 l, stk. 1, der 
foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til lov om æn-
dring af regionsloven og forskellige andre love, og som vil 
gælde for sundhedsrådene fra den 1. januar 2027.

Der henvises til lovforslagets § 34 med tilhørende bemærk-
ninger.

Derudover foreslås det, at regionslovens § 14 e, stk. 7 og 8, 
om afsættelse eller fritagelse af formand eller næstformand 
for sundhedsrådet, § 14 f om valg af fungerende formand el-

ler næstformand for sundhedsrådene, § 14 n om initiativret, 
§ 14 o om standsningsret og § 14 p om indkaldelse af sted-
fortrædere for et kommunalt medlem af sundhedsrådet vil 
finde tilsvarende anvendelse for de forberedende sundheds-
råd i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark. Det foreslås endvidere, at regionslovens § 14 
l, stk. 2-4, om videregivelse af oplysninger fra et kommunalt 
medlem af sundhedsrådet til kommunen vil finde tilsvarende 
anvendelse for de forberedende sundhedsråd i Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark. De på-
gældende bestemmelser foreslås indsat i regionsloven ved 
det samtidigt fremsatte forslag til lov om ændring af region-
sloven og forskellige andre love.

Der henvises til lovforslagets § 35 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere, at en række bestemmelser i kapitel 
III lov om kommunernes styrelse om udvalg m.v. finde til-
svarende anvendelse for de forberedende sundhedsråd for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark. Forslaget vil svare til, hvad der vil gælde for sund-
hedsrådene fra den 1. januar 2027 ifølge den foreslåede 
affattelse af regionslovens § 15 i det samtidigt fremsatte 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love.

Dette vil omfatte § 20, stk. 1-4, 6 og 7, § 21, § 22, stk. 1, 3. 
pkt., og stk. 2 og stk. 3, §§ 24-26, § 29, stk. 1 og 2 og stk. 
5, litra a, i lov om kommunernes styrelse. Det vil endvidere 
omfatte § 28 i lov om kommunernes styrelse for så vidt 
angår et medlems udtræden af et forberedende sundhedsråd, 
hvis medlemmet er valgt af et af regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Derudover vil § 33 i lov om kommunernes styrelse om kom-
munalbestyrelsens formand finde tilsvarende anvendelse for 
det forberedende sundhedsråds næstformand.

Der henvises til lovforslagets § 36 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.4.3.7. Stående udvalg før den 1. januar 2027

Det foreslås, at regionsrådene for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark vil kunne fastsætte 
i deres styrelsesvedtægt, at regionsrådet til varetagelsen af 
den umiddelbare forvaltning af de af regionens anliggender, 
der ikke i denne lov er tillagt forretningsudvalget nedsætter 
et eller flere stående udvalg.

Forslaget vil skulle ses i sammenhæng med lovforslagets § 
4, hvoraf det følger, at regionsloven alene gælder for Regi-
on Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, 
Region Sjælland og Region Hovedstaden i det omfang, dette 
er bestemt i denne lov eller i forskrifter udstedt i medfør af 
denne lov.

Forslaget vil således skulle sikre, at Region Nordjylland, 
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Region Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026, såfremt 
regionsrådet i overensstemmelse med den gældende region-
slovs § 36 a har truffet bestemmelse i sin styrelsesvedtægt 
herom, fortsat vil kunne styres som et almindeligt udvalgs-
styre, der svarer til det, som gælder for kommunerne efter 
lov om kommunernes styrelse. Det vil sige en styreform, 
hvor regionsrådet nedsætter et forretningsudvalg og et eller 
flere stående udvalg.

Fra den 1. januar 2027 vil regionerne derimod blive styret 
som en særlig form for udvalgsstyre, hvor sundhedsråde-
ne vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning af de 
af regionens anliggender på sundheds-, social- og special-
undervisningsområdet, der henhører under sundhedsrådets 
geografisk afgrænsede område, og hvor regionsrådet i sin 
styrelsesvedtægt vil kunne beslutte, om den umiddelbare 
forvaltning af regionens øvrige anliggender henhører under 
et eller flere stående udvalg eller under forretningsudval-
get. Der henvises til det samtidigt fremsatte forslag til lov 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love.

Som følge af lovforslagets § 4 foreslås det endvidere, at 
regionsrådene i Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark i deres styrelsesvedtægt vil kunne 
træffe bestemmelse om, at forretningsudvalget og stående 
udvalg ikke eller kun inden for visse af deres områder va-
retager den umiddelbare forvaltning af regionens anliggen-
der. Forretningsudvalget vil dog skulle varetage de opgaver, 
der ifølge dette lovforslag vil være tillagt forretningsudval-
get.

Forslaget vil skulle sikre, at regionsrådene i Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark i periode 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 
vil bevare muligheden efter den gældende regionlovs § 36 
b til at træffe bestemmelse om, at regionsrådet selv helt 
eller delvis vil kunne varetage den umiddelbare forvaltning 
af regionens anliggender, udover de anliggender der ifølge 
lovforslaget vil være tillagt forretningsudvalget. Dvs. den 
såkaldte »Skanderborg-model«. Der henvises til pkt. 3.4.1.9 
i lovforslagets almindelige bemærkninger.

Det foreslås, at regionsrådets beslutning om, at regionen 
skal styres som et almindeligt udvalgsstyre, der svarer til 
det, som gælder for kommunerne, eller en beslutning om, at 
regionen skal styres efter den såkaldte Skanderborg-model, 
der er truffet forud for den 1. juli 2025, vil være bindende, 
indtil regionsrådet i løbet af perioden til og med den 31. 
december 2026 træffer en bestemmelse i styrelsesvedtægten 
om en ændret styreform. En bestemmelse i styrelsesvedtæg-
ten om en ændret styreform, der er truffet efter den 1. januar 
2022, vil være bindende til og med den 31. december 2026.

Det foreslås, at de stående udvalg nedsat af regionsrådet i 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. de-
cember 2026 vil skulle varetage de funktioner, som i lov om 

kommunernes styrelse er tillagt de af kommunalbestyrelsen 
nedsatte stående udvalg.

Det foreslås derudover, at en række bestemmelser i kapi-
tel III lov om kommunernes styrelse om udvalg m.v. vil 
finde tilsvarende anvendelse for de stående udvalg for Re-
gion Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark. Det vil svare til, hvad der efter gældende ret gælder 
for stående udvalg i regionerne.

Dette vil omfatte § 20, stk. 1-4, 6 og 7, § 21, stk. 1 og 2, og 
§§ 22-26, § 28 og § 29, stk. 1 og 2 og stk. 5, litra a, i lov om 
kommunernes styrelse.

Der henvises i øvrigt til lovforslagets § 37 med tilhørende 
bemærkninger.

3.4.3.8. Særlige udvalg før den 1. januar 2027

Det foreslås, at regionsrådene for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 i overens-
stemmelse med gældende ret vil kunne nedsætte særlige 
udvalg efter lov om kommunernes styrelse § 17, stk. 4, 
til varetagelse af bestemte hverv eller til udførelse af forbe-
redende eller rådgivende funktioner for regionsrådet, forret-
ningsudvalget, de forberedende sundhedsråd eller de stående 
udvalg.

I overensstemmelse med gældende ret vil vedkommende 
regionsråd skulle bestemme de særlige udvalgs sammensæt-
ning og fastsætte regler for deres virksomhed.

Såfremt der ikke kan opnås enighed om et særligt udvalgs 
sammensætning, vil valget af medlemmer skulle foretages 
ved et forholdstalsvalg for hvert udvalg for sig, jf. § 24, 
stk. 3, i lov om kommunernes styrelse, og § 26 i lov om 
kommunernes styrelse vil finde tilsvarende anvendelse.

Forslaget vil være en videreførsel af den gældende region-
slovs § 13, stk. 6, der med det samtidigt fremsatte lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love bliver 
til § 13, stk. 4, og af den gældende regionslovs § 36 a, stk. 1, 
1. pkt., jf. § 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.

Forslaget vil skulle ses i sammenhæng med lovforslagets § 
4, hvoraf det følger, at regionsloven alene gælder for Regi-
on Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, 
Region Sjælland og Region Hovedstaden i det omfang, dette 
er bestemt i denne lov eller i forskrifter udstedt i medfør af 
denne lov.

Endvidere foreslås det, at særlige udvalg, der er nedsat før 
den 1. juli 2025 i henhold til regionsloven vil fortsætte deres 
virksomhed i henhold til regionsrådets beslutning. Regions-
rådet vil således ikke skulle træffe fornyet beslutning om 
nedsættelse af særlige udvalg, som allerede er nedsat før den 
1. juli 2025.

Det foreslås også, at de særlige udvalg vil fortsætte deres 
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virksomhed efter den 1. januar 2027 i henhold til regionsrå-
dets beslutning. Regionsrådet vil således på samme måde 
ikke skulle træffe fornyet beslutning om nedsættelse af sær-
lige udvalg, som allerede er nedsat før den 1. januar 2027.

Der henvises i øvrigt til lovforslagets § 38 med tilhørende 
bemærkninger.

3.4.3.9. Regionsrådets formand og første og anden næstfor-
mand

Efter Indenrigs- og Sundhedsministeriets opfattelse bør for-
manden og første og anden næstformand for regionsrådet i 
Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Sjæl-
land fortsat for perioden fra den 1. juli 2025 til og med 
den 31. december 2026 udøve de samme beføjelser, som 
formanden og første og anden næstformand for regionsrådet 
udøver i forhold til regionsrådet, dets udvalg og forvaltning, 
og være underkastet de samme regler med hensyn til valg, 
fritagelse og afsættelse som formanden og første og anden 
næstformand for regionsrådet.

Det foreslås i lovforslagets § 4, at regionsloven for perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 alene 
gælder for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Det indebærer bl.a., at reglerne i lov om kommunernes sty-
relse om valg, beføjelser og afsættelse af kommunalbesty-
relsens formand og næstformand som efter den gældende 
regionslov finder anvendelse for regionsrådets formand og 
næstformænd, ikke vil finde anvendelse for regionsrådets 
formand og næstformænd i Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026, medmindre det 
fastsættes i denne lov eller forskrifter udstedt i medfør af 
denne lov, jf. lovforslagets § 4.

På den baggrund foreslås det, at § 7, stk. 2 og 3, om frita-
gelse for hvervet som kommunalbestyrelsens borgmester og 
viceborgmester og om vedkommendes død eller udtræden, 
§§ 30-31 a, § 32, stk. 1, og § 33 om kommunalbestyrelsens 
borgmester og viceborgmester og § 66, stk. 1, § 66 a, stk. 
1-5, § 66 b, stk. 1-7, § 66 c, stk. 1-8, og § 66 d, stk. 1-3, 
om borgmesterens afsættelse eller suspension i lov om kom-
munernes styrelse finder anvendelse for formanden og første 
og anden næstformand for hvert af regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Den foreslåede bestemmelse er en videreførelse af gældende 
ret i forhold til, hvad der gælder efter regionsloven med 
hensyn til valg, beføjelser, fritagelse og afsættelse for regi-
onsrådets formand og første og anden næstformand.

Der henvises til lovforslagets § 39 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.4.3.10. Stående udvalg efter den 1. januar 2027

Det foreslås, at regionsrådene for Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland og Region Syddanmark efter reglerne i 
regionslovens § 13 a, stk. 3, 4 og 6, der foreslås med det 
samtidigt fremsatte forslag til lov om ændring af regionslo-
ven og forskellige andre love, som udgangspunkt vil skulle 
nedsætte et eller flere stående udvalg til varetagelse af den 
umiddelbare forvaltning fra den 1. januar 2027 af de af re-
gionens anliggender, der ikke vil henhøre under forretnings-
udvalget og sundhedsrådene. Dette gælder dog ikke, hvis 
vedkommende regionsråd i styrelsesvedtægten har fastsat, at 
den umiddelbare forvaltning af alle regionens øvrige anligg-
ender, der ikke henhører under sundhedsrådene, fra den 1. 
januar 2027 henhører under forretningsudvalget. I så fald 
kan regionsrådet undlade at nedsætte stående udvalg fra den 
1. januar 2027.

Forslaget vil skulle ses i sammenhæng med det samtidigt 
fremsatte forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, hvorved der foreslås en ny udvalgs-
struktur for regionerne, der vil skulle gælde fra den 1. januar 
2027.

I det nye regionale udvalgsstyre vil regionsrådet til vareta-
gelse af den umiddelbare forvaltning af regionens anliggen-
der skulle nedsætte et forretningsudvalg, et eller flere ståen-
de udvalg og et antal sundhedsråd med hvert sit geografisk 
afgrænsede område, jf. den samtidigt foreslåede § 13, stk. 1, 
i regionsloven.

De stående udvalg vil efter den samtidigt foreslåede § 13 
a, stk. 3, i regionsloven alene kunne varetage den umiddel-
bare forvaltning af de af regionens anliggender, der ikke 
henhører under forretningsudvalget og sundhedsrådene. Det 
vil sige, at de stående udvalg ikke vil kunne varetage øko-
nomiudvalgsfunktionerne eller den umiddelbare forvaltning 
af regionens anliggender på sundheds-, social- og specialun-
dervisningsområdet.

Det foreslås endvidere, at regionsrådet efter reglerne i de 
samtidigt foreslåede bestemmelser i § 13 a, stk. 4 og 5, i re-
gionsloven kan undlade at nedsætte stående udvalg, såfremt 
regionsrådet i styrelsesvedtægten har fastsat, at forretnings-
udvalget vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning af 
alle de af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører 
under sundhedsrådene.

Den med dette lovforslag foreslåede ordning for stående 
udvalg efter den 1. januar 2027 vil således sikre, at regions-
rådene vil kunne fastlægge den nye udvalgsstruktur, der vil 
skulle gælde for regionerne fra den 1. januar 2027.

Der henvises til lovforslagets § 46 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås, at regionsrådet for Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland eller Region Syddanmark senest den 1. 
november 2026 vil skulle træffe beslutning i styrelsesved-
tægten om de stående udvalgs antal, medlemstal og myndig-
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hedsområder med virkning for perioden fra den 1. januar 
2027. Dette gælder dog ikke, hvis vedkommende regionsråd 
i styrelsesvedtægten gældende fra og med den 1. januar 
2027 har fastsat, at den umiddelbare forvaltning af alle re-
gionens øvrige anliggender, der ikke henhører under sund-
hedsrådene, henhører under forretningsudvalget.

Det foreslås, at medlemstallet for de stående udvalg i givet 
fald vil skulle være ulige og ikke vil kunne overstige halvde-
len af regionsrådets medlemstal.

Det foreslås, at hvis regionsrådet ikke har truffet beslutning 
herom senest den 1. november 2026, vil der ikke være 
stående udvalg i regionen med virkning fra den 1. januar 
2027. Den umiddelbare forvaltning af de af regionens an-
liggender, der som udgangspunkt vil skulle henhøre under 
stående udvalg, vil i så fald henhøre under forretningsudval-
get.

Det foreslås, at regionsrådet dog i en sådan situation efter 
den 1. januar 2027 vil kunne træffe beslutning i styrelses-
vedtægten om at nedsætte stående udvalg, fastsætte deres 
antal, myndighedsområder og medlemstal og vælge med-
lemmer til disse stående udvalg. I så fald vil forretningsud-
valget fra det tidspunkt, hvor de stående udvalg nedsættes, 
ikke varetage den umiddelbare forvaltning af de af regio-
nens anliggender, som ifølge regionsrådets beslutning vil 
skulle henhøre under et eller flere stående udvalg. Valget af 
medlemmer til disse stående udvalg vil være bindende for 
resten af funktionsperioden.

Der henvises til lovforslagets § 47 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.4.3.11. Supplerende konstituerende møde

Det foreslås, at regionsrådene for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark vil skulle afholde et 
supplerende konstituerende møde senest den 15. december 
2026.

Baggrunden for forslaget er, at regionerne fra den 1. januar 
2027 vil overgå til den nye regionale udvalgsstruktur, der 
foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til lov om æn-
dring af regionsloven og forskellige andre love.

Det foreslås, at regionsrådene på deres supplerende konstitu-
erende møde vil skulle vælge medlemmer af regionsrådets 
stående udvalg blandt regionsrådets medlemmer, såfremt re-
gionen ifølge sin styrelsesvedtægt har et eller flere stående 
udvalg. Regionsrådene vil endvidere skulle vælge medlem-
mer til de udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, 
hvori regionsrådet i henhold til andre bestemmelser vil skul-
le være repræsenteret fra og med den 1. januar 2027.

Det foreslås, at valgene vil have virkning fra den 1. januar 
2027 til og med den 31. december 2029.

Det foreslås, at der på regionsrådets supplerende konstituer-
ende møde ikke vil kunne ske valg af andre hverv.

For så vidt angår valg af regionsrådets formand og første 
og anden næstformand, vil de valg, der foretages på regions-
rådets konstituerende møde i tidsrummet 1.-15. december 
2025, være bindende for regionsrådets funktionsperiode fra 
den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029. Det 
samme vil gælde for valg af forretningsudvalgets næstfor-
mand og øvrige medlemmer af forretningsudvalget. For-
manden og næstformanden for de forberedende sundhedsråd 
samt regionsrådets øvrige medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd vil endvidere fortsætte som medlemmer af 
sundhedsrådene for perioden fra den 1. januar 2027 til og 
med den 31. december 2029. Der vil således ikke skulle ske 
valg heraf på det supplerende konstituerende møde.

For så vidt angår det valg af medlemmer til udvalg, kom-
missioner, bestyrelser og lignende, hvori regionsrådet i hen-
hold til andre bestemmelser vil skulle være repræsenteret, 
vil valget på det supplerende konstituerende møde alene 
omfatte de udvalg m.v., som regionsrådet eller regionen fra 
og med den 1. januar 2027 i henhold til andre bestemmelser 
skal være repræsenteret. Valg af medlemmer til de udvalg 
m.v., hvori regionsrådet eller regionen fra og med den 1. 
januar 2026 vil skulle være repræsenteret, vil skulle vælges 
på regionsrådets første konstituerende møde, og disse valg 
vil have virkning fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2029.

Det foreslås endvidere, at de stående udvalg i overensstem-
melse med gældende ret selv vil skulle vælge deres for-
mand. Det vil svare til gældende ret og vil også videreføres 
med den foreslåede ordning for det nye regionale udvalgs-
styre, som vil være gældende for regionerne fra den 1. janu-
ar 2027.

Det foreslås, at regionsrådenes supplerende konstituerende 
møde vil skulle afholdes i forbindelse med et møde i regi-
onsrådet, og indkaldelsen vil skulle foretages af formanden 
for regionsrådet og i dennes forfald af første henholdsvis 
anden næstformand for regionsrådet. Det vil endvidere væ-
re formanden for regionsrådet og i dennes forfald første 
henholdsvis anden næstformand, der vil skulle lede det kon-
stituerende møde, herunder afstemninger, der foretages på 
mødet.

Det foreslås, at regionsrådet på sit konstituerende møde, 
jf. afsnit 3.4.3.2, vil kunne beslutte, at regionsrådets supple-
rende konstituerende møde afholdes på regionsrådets kon-
stituerende møde. Regionsrådet kan kun træffe beslutning 
efter 1. pkt., hvis det afgående regionsråd i styrelsesved-
tægten forud for det konstituerende møde har truffet beslut-
ning om de stående udvalgs antal, medlemsantal og myndig-
hedsområder med virkning for perioden fra den 1. januar 
2027. Valgene på regionsrådets supplerende konstituerende 
møde foretages efter valgene på regionsrådets konstitueren-
de møde.

Herved sikres, at regionsrådet efter regionsrådsvalget i 2025 
vil have mulighed for en samlet konstituering.
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Der henvises i øvrigt til lovforslagets §§ 48 og 49 og be-
mærkningerne hertil.

3.5. Region Østdanmark. Styrelsesretlige forhold indtil 
den 1. januar 2027

3.5.1. Gældende ret

3.5.1.1. Regionsrådets funktionsperiode

Der er ikke i gældende ret fastsat bestemmelser om funk-
tionsperioden for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark eller for regionsrådet for Region Østdanmark.

I forhold til Region Nordjylland, Region Midtjylland, Regi-
on Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden 
følger regionsrådets funktionsperiode valgperioden, som er 
fastsat i § 6 i lov om kommunale og regionale valg.

For en nærmere beskrivelse heraf henvises til pkt. 3.4.1.1. i 
lovforslagets almindelige bemærkninger.

3.5.1.2. Det konstituerende møde og valg af regionsrådets 
formand og næstformænd

Der er ikke i gældende ret fastsat bestemmelser om det kon-
stituerende møde og valg af formand og næstformand for 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark eller 
for regionsrådet for Region Østdanmark.

For så vidt angår Region Nordjylland, Region Midtjylland, 
Region Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedsta-
den er der i regionslovens § 9 fastsat bestemmelser vedrø-
rende det konstituerende møde og valg af formand og næst-
formænd for regionsrådet.

For en nærmere beskrivelse heraf henvises til pkt. 3.4.1.2. i 
lovforslagets almindelige bemærkninger.

3.5.1.3. Valg af medlemmer til udvalg m.v.

Der er ikke i gældende ret fastsat bestemmelser om valg af 
medlemmer til Region Østdanmarks udvalg m.v.

For så vidt angår Region Nordjylland, Region Midtjylland, 
Region Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedsta-
den er der fastsat bestemmelser om valg af medlemmer til 
udvalg m.v. i regionslovens §§ 13-15 og § 36 a, stk. 1, 2. 
pkt., jf. kapitel III i lov om kommunernes styrelse.

For en nærmere beskrivelse heraf henvises til pkt. 3.4.1.3. i 
lovforslagets almindelige bemærkninger.

3.5.1.4. Det forberedende regionsråds opgaver

Der er i gældende ret ikke fastsat bestemmelse om det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmarks opgaver, 
om administrativ bistand for det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark eller det forberedende regionsråd 

for Region Østdanmarks adgang til at varetage opgaver på 
ulovbestemt grundlag.

I forhold de nuværende regioner Region Sjælland, Region 
Hovedstaden, Region Syddanmark, Regions Midtjylland og 
Region Nordjylland indeholder den gældende regionslovs 
kapitel 4 en række bestemmelser om forberedelse af dannel-
sen af disse regioner pr. 1. januar 2007.

Det fremgår bl.a. af regionslovens § 42, stk. 1, at det nyvalg-
te regionsråd i perioden fra den 1. januar 2006 til den 31. 
december 2006 fungerede som forberedelsesudvalg, der har 
til opgave at forberede dannelsen af regionen.

Af regionslovens § 47 fremgår det endvidere, at forberedel-
sesudvalget traf beslutning om etablering af administrativ 
bistand, herunder om ansættelse og afskedigelse af persona-
le hertil.

Af regionslovens § 48 fremgår det yderligere, at amtsråde-
ne, Hovedstadens Udviklingsråd og Hovedstadens Sygehus-
fællesskab samt Københavns, Frederiksberg og Bornholms 
Kommunalbestyrelser skulle yde forberedelsesudvalgene 
den bistand til forberedelse af oprettelsen af de nye regioner, 
som forberedelsesudvalget måtte forlange, herunder tilveje-
bringe og meddele de oplysninger, forberedelsesudvalget 
måtte forlange, samt lade sig repræsentere ved de møder, 
forberedelsesudvalget måtte indkalde til.

Af regionslovens § 52 fremgår det desuden, hvilke opga-
ver forberedelsesudvalget skulle varetage i funktionsperio-
den. Forberedelsesudvalgene ville bl.a. skulle vedtage de 
nye regioners styrelsesvedtægt, regionsrådenes forretnings-
orden, regionsrådenes første budget, træffe beslutninger om 
indretningen af regionernes administration samt træffe andre 
beslutninger, der er nødvendige med henblik på at forberede 
oprettelsen af regionerne.

Ovenstående bestemmelser finder alene anvendelse for de 
nuværende regioner Region Sjælland, Region Hovedstaden, 
Region Syddanmark, Region Midtjylland og Region Nord-
jylland og for de forberedelsesudvalg, der havde til opgave 
at forberede dannelsen af de nuværende regioner pr. 1. janu-
ar 2007. Bestemmelserne finder således ikke anvendelse for 
den nye Region Østdanmark.

Der henvises til pkt. 3.5.3.2 i lovforslagets almindelige be-
mærkninger om den foreslåede ordning.

3.5.1.5. Det forberedende regionsråds virksomhed

Der er i gældende ret ikke fastsat bestemmelse om det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmarks virksomhed.

Den gældende regionslov, jf. lovbekendtgørelse nr. 70 af 
23. januar 2024 indeholder bl.a. en række bestemmelser 
om regionsrådet i de nuværende regioner Region Sjællands, 
Region Hovedstadens, Region Syddanmarks, Regions Mid-
tjyllands og Region Nordjyllands virksomhed, herunder in-
deholder regionslovs kapitel 4 bestemmelse om de forbered-

71



elsesudvalg, der havde til opgave at forberede dannelsen af 
de nuværende regioner pr. 1. januar 2007.

I regionsloven fremgår det af § 3, stk. 3, at de nærmere reg-
ler om regionernes styrelse fastsættes i en styrelsesvedtægt, 
der vedtages af regionsrådet. Forslag til styrelsesvedtægt 
samt til ændringer i vedtægten skal undergives to behandlin-
ger i regionsrådet med mindst 6 dages mellemrum.

Det fremgår yderligere af regionslovens § 3, stk. 4, at re-
gionsrådene skal underrette Ankestyrelsen om vedtagne sty-
relsesvedtægter og vedtægtsændringer. Styrelsesvedtægten 
skal være tilgængelig for regionens beboere.

Det fremgår desuden af regionslovens § 3, stk. 5, at regions-
rådet selv vedtager sin forretningsorden.

Der henvises i øvrigt til pkt. 3.4.1.5 i lovforslagets alminde-
lige bemærkninger for nærmere om gældende ret i forhold 
til regionslovens § 3, stk. 3-5.

Herudover finder en række bestemmelser i lov om kom-
munernes styrelse, jf. lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. janu-
ar 2024 tilsvarendelse anvendelse for regionsrådet og dets 
medlemmer.

Det fremgår således af regionslovens § 10, stk. 2, at § 8, 
stk. 2-7, i lov om kommunernes styrelse om indkaldelse til 
og afholdelse af kommunalbestyrelsens møder m.v. og § 8 
a om elektronisk formidling af materiale finder tilsvarende 
anvendelse.

Det fremgår endvidere af regionslovens § 12, stk. 1, at bl.a. 
§ 8 b om behandling af oplysninger som led i varetagelsen 
af et kommunalbestyrelses hverv, §§ 9, 9 a og 10, 10 a, § 
11, stk. 1-3, § 12, § 13, stk. 1 og 2, og §§ 14 og 15 om 
kommunalbestyrelsens møder m.v. samt § 16 b, stk. 1-3, om 
kommunalbestyrelsesmedlemmers ret til fravær fra arbejde, 
§ 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 1-3, om kommunalbestyrelses-
medlemmers beskyttelse mod afskedigelse og § 16 e om 
offentliggørelse af vederlag i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse for regionsrådet og dets med-
lemmer.

Det fremgår desuden af regionslovens § 15, stk. 3, at bl.a. 
lov om kommunernes styrelse § 24 om valgmåde, samt §§ 
25 og 26 om valg af medlemmer til udvalg m.v., tilsvarende 
anvendelse for regionsrådet og forretningsudvalget.

Der henvises til pkt. 3.4.1.5 for nærmere om gældende ret 
i forhold til regionslovens § 10, stk. 2, og § 12, stk. 1, pkt. 
3.4.1.2 for nærmere om gældende ret i forhold til § 24 i lov 
om kommunernes styrelse og pkt. 3.4.1.3. for nærmere om 
gældende ret i forhold til §§ 25 og 26 i lov om kommuner-
nes styrelse.

I regionslovens kapitel 4 om forberedelse af de nye regioner 
fremgår det bl.a. af § 42, stk. 1, at det nyvalgte regionsråd 
i perioden fra den 1. januar 2006 til den 31. december 2006 

fungerer som forberedelsesudvalg, der har til opgave at for-
berede dannelsen af regionen.

Af regionslovens § 45, stk. 1, fremgår det endvidere, at for-
beredelsesudvalget træffer beslutning om, hvornår og hvor 
forberedelsesudvalgets møder afholdes. Beslutningen offent-
liggøres efter forberedelsesudvalgets nærmere bestemmel-
se. Ved offentliggørelsen angives tillige, på hvilken måde 
sagsfortegnelse og udskrift af beslutningsprotokollen vil væ-
re tilgængelige for regionens beboere, jf. § 45, stk. 2. Møde-
rne bekendtgøres forud efter forberedelsesudvalgets bestem-
melse.

Af regionslovens § 45, stk. 2, fremgår det yderligere, at 
en fortegnelse over de sager, der vil komme til behandling 
på forberedelsesudvalgets møde, samt en udskrift af beslut-
ningsprotokollen skal med de begrænsninger, der følger af 
lovgivningens regler om tavshedspligt, så vidt muligt være 
tilgængelige for regionens beboere.

Af regionslovens § 49 fremgår det desuden, at forberedel-
sesudvalget selv vedtager selv sin forretningsorden.

Ovenstående bestemmelser finder alene anvendelse for de 
nuværende regioner Region Sjælland, Region Hovedstaden, 
Region Syddanmark, Region Midtjylland og Region Nord-
jylland og for de forberedelsesudvalg, der havde til opgave 
at forberede dannelsen af de nuværende regioner pr. 1. janu-
ar 2007. Bestemmelserne finder således ikke anvendelse for 
den nye Region Østdanmark.

3.5.1.6. Forretningsudvalget

Der er ikke i gældende ret fastsat bestemmelser om ned-
sættelse af et forberedende forretningsudvalg for Region 
Østdanmark eller det forberedende forretningsudvalgs funk-
tioner.

I forhold til Region Nordjylland, Region Midtjylland, Regi-
on Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden er 
der fastsat regler om nedsættelse af forretningsudvalget og 
forretningsudvalgets funktioner i regionslovens §§ 13-15 og 
§ 36 a, stk. 1, 2. pkt., jf. kapitel III i lov om kommunernes 
styrelse.

For en nærmere beskrivelse heraf henvises til pkt. 3.4.1.6. i 
lovforslagets almindelige bemærkninger.

3.5.1.7. Stående udvalg

Der er ikke i gældende ret fastsat bestemmelser om nedsæt-
telse af stående udvalg i Region Østdanmark eller de ståen-
de udvalgs funktioner.

I forhold til Region Nordjylland, Region Midtjylland, Regi-
on Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden 
regulerer regionslovens § 36 a, stk. 1, 2. pkt., jf. kapitel III i 
lov om kommunernes styrelse regionsrådets mulighed for at 
nedsætte stående udvalg og de stående udvalgs funktioner.
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For en nærmere beskrivelse heraf henvises til pkt. 3.4.1.7. i 
lovforslagets almindelige bemærkninger.

3.5.1.8. Udvalgenes virksomhed

Der er ikke i gældende ret fastsat bestemmelser om Region 
Østdanmarks udvalgs virksomhed.

I forhold til Region Nordjylland, Region Midtjylland, Regi-
on Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden 
følger det af regionslovens § 15 og § 36 a, stk. 1, 2. pkt., at 
en række bestemmelser i kapitel III i lov om kommunernes 
styrelse tilsvarendelse finder anvendelse for de regionale 
udvalgs virksomhed.

Regionslovens § 15 oplister således en række bestemmelser 
i kapitel III i lov om kommunernes styrelse, der finder til-
svarende anvendelse for forretningsudvalget i en region med 
fleksibelt forretningsudvalgsstyre.

For en region, der i henhold til regionslovens § 36 a styres 
som et almindeligt udvalgsstyre, finder reglerne i kapitel 
III i lov om kommunernes styrelse, der bl.a. omhandler ud-
valgenes virksomhed endvidere tilsvarende anvendelse for 
regionsrådets udvalg m.v.

For en nærmere beskrivelse heraf henvises til pkt. 3.4.1.8. i 
lovforslagets almindelige bemærkninger.

3.5.1.9. Skanderborg-modellen

Der er ikke fastsat regler i gældende ret om muligheden for, 
at Region Østdanmark kan anvendes den såkaldte »Skander-
borg-model« som styreform.

I forhold til Region Nordjylland, Region Midtjylland, Regi-
on Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden 
følger det af regionslovens § 36 b, stk. 1, at et regionsråd 
i styrelsesvedtægten kan træffe bestemmelse om, at økono-
miudvalget og stående udvalg nedsat i henhold til § 36 a 
ikke eller kun inden for visse af deres områder varetager den 
umiddelbare forvaltning af regionens anliggender.

For en nærmere beskrivelse heraf henvises til pkt. 3.4.1.9. i 
lovforslagets almindelige bemærkninger.

3.5.1.10. Særlige udvalg

Der er ikke i gældende ret fastsat bestemmelser om Region 
Østdanmarks mulighed for at nedsætte særlige udvalg.

I forhold til Region Nordjylland, Region Midtjylland, Regi-
on Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden 
gælder det både for regioner, der styres som et fleksibelt 
forretningsudvalgsstyre, og regioner, der styres som et al-
mindeligt udvalgsstyre, der svarer til det, som gælder for 
kommunerne, at de kan nedsætte særlige udvalg i henhold til 
§ 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.

For en nærmere beskrivelse heraf henvises til pkt. 3.4.1.10. i 
lovforslagets almindelige bemærkninger.

3.5.1.11. Det forberedende regionsråds formand og første og 
anden næstformand

Der er i gældende ret ikke fastsat bestemmelser om valg, 
beføjelser og afsættelse formanden og første og anden næst-
formand for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark.

I forhold til de nuværende regioner Region Sjælland, Region 
Hovedstaden, Region Syddanmark, Region Midtjylland og 
Region Nordjylland fastsætter den gældende regionslov, jf. 
lovbekendtgørelse nr. 70 af 23. januar 2024, at en række be-
stemmelser i lov om kommunernes styrelse, jf. lovbekendt-
gørelse nr. 69 af 23. januar 2024 om valg, beføjelser og 
afsættelse finder tilsvarendelse anvendelse for regionsrådets 
formand og første og anden næstformand.

Der henvises til pkt. 3.4.1.11 i lovforslagets almindelige 
bemærkninger for nærmere om gældende ret.

Bestemmelserne i lov om kommunernes styrelse om valg, 
beføjelser og afsættelse finder alene anvendelse for regions-
rådets formand og første og anden næstformand for de nu-
værende regioner Region Sjælland, Region Hovedstaden, 
Region Syddanmark, Region Midtjylland og Region Nord-
jylland. Bestemmelserne finder således ikke anvendelse for 
regionsrådets formand og første og anden næstformand for 
den nye Region Østdanmark.

Der henvises til pkt. 3.5.3.8 i lovforslagets almindelige be-
mærkninger om den foreslåede ordning.

3.5.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Om den nye forvaltningsmodel og overgangsåret er det In-
denrigs- og Sundhedsministeriets vurdering i overensstem-
melse med Aftale om Sundhedsreform 2024, som regerin-
gen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konservati-
ve Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. no-
vember 2024, (sundhedsreformaftalen), at den nye forvalt-
ningsmodel vil indebære, at Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden lægges sammen til en ny Region Østdanmark. De 
øvrige tre regioner vil beholde deres nuværende geografiske 
grænser. Der vil blive etableret 17 sundhedsråd, og der vil 
skulle flyttes en række sundhedsopgaver fra kommuner til 
de nye regioner samt mindre opgaver fra de nuværende 
regioner til kommunerne.

Det er endvidere Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurde-
ring i overensstemmelse med sundhedsreformaftalen, at den 
nye forvaltningsstruktur vil skulle træde i kraft pr. 1. januar 
2027, og at 2026 derfor vil være et overgangsår. Der vil 
være valg til de nye regionsråd i november 2025. I Region 
Sjælland og Region Hovedstaden vil de eksisterende regi-
onsråd blive videreført for at varetage driften frem til udgan-
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gen af 2026. Det nyvalgte regionsråd for den kommende 
Region Østdanmark vil i 2026 fungere som et forbereden-
de udvalg, som skal forberede etablering af en ny region, 
herunder bl.a. fastlægge indretningen af den samlede regio-
nale forvaltning for Region Østdanmark, forberede en ny 
udvalgsstruktur med sundhedsråd samt forberede de opga-
veændringer, som følger med reformen.

Om forberedende sundhedsråd er det Indenrigs- og Sund-
hedsministeriets vurdering i overensstemmelse med sund-
hedsreformaftalen, at der vil skulle etableres 17 forbereden-
de sundhedsråd. Disse vil fungere i 2026, som er overgangs-
året mellem den gamle og nye forvaltningsstruktur. De for-
beredende sundhedsråd vil i forhold til geografisk inddeling 
og medlemmer være de samme, som de sundhedsråd, som 
træder i kraft fra 1. januar 2027. Der vil således være både 
kommunale og regionale repræsentanter i de forberedende 
sundhedsråd.

Det er endvidere Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurde-
ring i overensstemmelse med sundhedsreformaftalen, at de 
forberedende sundhedsråd vil skulle forberede sundhedsrå-
denes opgaver og virke forud for, at disse træder i kraft 
1. januar 2027, herunder bl.a. forberede varetagelse af de 
sundhedsopgaver, hvor myndigheds- og finansieringsansva-
ret flyttes fra kommunerne til regionerne. De forberedende 
sundhedsråd vil således bl.a. forberede de beslutninger, der 
skal træffes om mulig kommunal drift af opgaver, som flyt-
tes fra kommunerne til regionenerne. De forberedende sund-
hedsråd vil også i 2026 skulle drøfte og træffe beslutning 
om udmøntning af midler til indsatser, der understøtter ud-
bygningen af det nære sundhedsvæsen fra 2027 i forbindelse 
med budgettet for 2027.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet stiller derfor forslag til 
gennemførelse af de nævnte forslag i sundhedsreformafta-
len.

3.5.3. Den foreslåede ordning

3.5.3.1. Nedsættelse af det forberedende regionsråd

Det foreslås, at regionsrådet for Region Østdanmark vil 
skulle varetage beføjelserne som forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark fra den 1. januar 2026 til og med 
den 31. december 2026.

Det vil indebære, at det regionsråd for Region Østdanmark, 
hvis første valgperiode regnes fra den 1. januar 2026 til og 
med den 31. december 2029, i perioden fra den 1. januar 
2026 til og med den 31. december 2026 vil skulle fungere 
som et forberedende regionsråd, der vil have til opgave at 
forberede sammenlægningen af Region Sjælland og Region 
Hovedstaden til Region Østdanmark og af overførslen af 
opgaver fra kommunerne til den nye Region Østdanmark.

Funktionsperioden for regionsrådene for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden vil forlænges med 1 år fra den 1. 
januar 2026 til og med den 31. december 2026. Det vil 

sige indtil sammenlægningen af Region Sjælland og Region 
Hovedstaden til den nye Region Østdanmark.

Der henvises til lovforslagets § 58 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark vil skulle afholde sit konstituerende 
møde i tidsrummet 1.-15. december 2025, dog tidligst efter, 
at sammenlægningsvalgbestyrelsen, jf. lovforslagets § 56, 
har truffet afgørelse vedrørende eventuelle valgklager og 
anmodninger om fritagelse for at modtage valg. Indkaldelse 
til mødet vil skulle foretages af det ældste medlem af det 
forberedende regionsråd. Harflere medlemmer samme alder, 
vil der skulle foretages lodtrækning.

Der henvises til lovforslagets § 61 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark på sit konstituerende møde vil skulle 
vælge sin formand og derefter første og anden næstformand 
blandt regionsrådets medlemmer. Forslaget vil svare til regi-
onslovens § 9, stk. 2, 1. pkt.

Ifølge den foreslåede ordning vil formanden for det forbe-
redende regionsråd skulle benævnes regionsrådsformanden.

Valgene af det forberedende regionsråds formand og første 
og anden næstformand vil efter den foreslåede ordning ske 
efter reglerne i regionslovens § 9, stk. 2, stk. 3, 2.-4. pkt., og 
stk. 4.

Det foreslås endvidere, at ingen, der er ansat i Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden eller under det forberedende 
regionsråd, kan være formand for det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark. Forslaget er sammenligneligt 
med regionslovens § 9, stk. 3, 1. pkt., hvoraf det fremgår, 
at ingen, der er ansat i regionen, kan være formand for 
regionsrådet. Forslaget skal bl.a. ses i sammenhæng med, at 
Region Sjælland og Region Hovedstaden sammenlægges til 
Region Østdanmark.

Derudover foreslås det, at formanden og første og anden 
næstformand for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil være formand henholdsvis første og anden 
næstformand for regionsrådet for Region Østdanmark i re-
gionsrådets første funktionsperiode fra den 1. januar 2027 
til og med den 31. december 2029. Derudover foreslås det, 
at valgene af formand og første og anden næstformand vil 
have virkning fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2029.

Den formand og den første og anden næstformand, der 
vælges på det konstituerende møde for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark, vil således også være 
formand henholdsvist første og anden næstformand i den 
første funktionsperiode for regionsrådet for den nye Region 
Østdanmark.
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Der henvises til lovforslagets § 62 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere at fastsætte regler for valg af næstfor-
mand for det forberedende forretningsudvalg, medlemmer 
af det forberedende forretningsudvalg, formand og næstfor-
mand for de forberedende sundhedsråd og medlemmer af de 
forberedende sundhedsråd. Den foreslåede ordning vil bl.a. 
fastsætte den rækkefølge, hvorefter regionsrådet vil skulle 
foretage disse valg på det konstituerende møde.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil ef-
ter valg af formand og første og anden næstformand først 
skulle vælge næstformanden for regionsrådets forberedende 
forretningsudvalg og dernæst de øvrige medlemmer, bortset 
fra formanden, idet foreslås, at formanden for det forbered-
ende forretningsudvalg vil skulle være formanden for det 
forberedende regionsråd svarende til gældende ret for for-
manden for forretningsudvalget.

Med det samtidigt fremsatte forslag til lov om ændring af 
regionsloven og forskellige andre love foreslås det, at regi-
onsrådene vil skulle vælge en næstformand for regionens 
forretningsudvalg. Med dette lovforslag foreslås det, at det 
samme vil skulle gælde for det forberedende forretningsud-
valg for Region Østdanmark.

Det foreslås endvidere i overensstemmelse med Aftale om 
Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialdemokratiet, 
Venstre og Moderaterne) og Danmarksdemokraterne, Socia-
listisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Radikale 
Venstre har indgået den 15. november 2024, at det forbered-
ende forretningsudvalg vil skulle have 17 medlemmer.

Valget af det forberedende forretningsudvalgs næstformand 
vil skulle ske efter reglerne i regionslovens § 14, stk. 2, 
der foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love. Det vil 
indebære, at valget af det forberedende forretningsudvalgs 
næstformand vil ske ved et flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov 
om kommunernes styrelse.

Det foreslås endvidere, at valgene af de øvrige medlemmer 
af det forberedende forretningsudvalg, bortset fra formanden 
og næstformanden, vil skulle ske efter reglerne i regionslo-
vens § 14 a, stk. 3, der foreslås med det samtidigt fremsatte 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love, og efter reglerne i § 24, stk. 3, og § 25, stk. 1 og 
2, i lov om kommunernes styrelse.

Det vil indebære, at medlemmerne vil skulle vælges ved 
et forholdstalsvalg efter fremgangsmåden i § 24, stk. 3, i 
lov om kommunernes styrelse. Det vil endvidere indebære, 
at formandens og næstformandens plads i det forberedende 
forretningsudvalg vil skulle regnes som en af de pladser, der 
vil kunne tilkomme den gruppe inden for det forberedende 
regionsråd, som vedkommende ved det pågældende valg har 
anmeldt at tilhøre.

Det foreslås, at medlemmer af det forberedende regions-

råds forberedende forretningsudvalg vil skulle fortsætte som 
medlemmer af regionsrådets forretningsudvalg for perioden 
fra den 1. januar 2027 til og med den 31. december 2029. I 
den første funktionsperiode for Region Østdanmarks regi-
onsråd vil medlemmerne af forretningsudvalget således be-
stå af de samme medlemmer, som er valgt til det forbereden-
de forretningsudvalg.

Der henvises til lovforslagets § 63 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere at fastsætte regler vedrørende det 
forberedende regionsråds valg af formand og næstformand 
og øvrige medlemmer af de forberedende sundhedsråd, der 
vil henhøre under regionen.

Forslaget skal ses i sammenhæng med, at det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil skulle nedsætte forbe-
redende sundhedsråd, der i perioden fra den 1. januar 2026 
til og med den 31. december 2026 vil skulle varetage den 
umiddelbare forvaltning af forberedelsen af, at der fra den 1. 
januar 2027 vil skulle nedsættes sundhedsråd, der vil skulle 
varetage den umiddelbare forvaltning af regionens anliggen-
der inden for sundheds-, social- og specialundervisningsom-
rådet. Den foreslåede ordning for valg af formand, næstfor-
mand og øvrige medlemmer af de forberedende sundhedsråd 
vil endvidere skulle ses i sammenhæng med den ordning 
for valg af formand, næstformand og øvrige medlemmer af 
sundhedsrådene, der foreslås med det samtidigt fremsatte 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love.

Ifølge den foreslåede ordning vil det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark blandt regionsrådets medlem-
mer endvidere vælge en formand og en næstformand for 
hvert forberedende sundhedsråd, der vil henhøre under re-
gionen. Valget vil skulle finde sted på det konstituerende 
møde efter valg af næstformand for det forberedende forret-
ningsudvalg og det forberedende forretningsudvalgs øvrige 
medlemmer.

Valg af formand og næstformand for hvert forberedende 
sundhedsråd vil skulle ske efter reglerne i regionslovens 14 
e, stk. 1, 2. pkt., og stk. 2-4, der foreslås med det samtidigt 
fremsatte forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love.

Det vil indebære, at valgene vil skulle ske ved flertalsvalg 
efter fremgangsmåden i § 24, stk. 1, i lov om kommuner-
nes styrelse. Det vil endvidere indebære, at formanden for 
det forberedende regionsråd ikke samtidig vil kunne være 
formand for et forberedende sundhedsråd, og at et regions-
rådsmedlem ikke samtidig vil kunne være formand for flere 
sundhedsråd.

Efter valg af formand og næstformand for de forberedende 
sundhedsråd vil det forberedende regionsråd skulle vælge 
de øvrige regionale medlemmer af hvert forberedende sund-
hedsråd blandt regionsrådets medlemmer. Det vil sige de re-
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gionale medlemmer af de forberedende sundhedsråd, bortset 
fra formanden og næstformanden for sundhedsrådet.

Det foreslås endvidere, at formand, næstformænd og regi-
onsrådets øvrige medlemmer af de forberedende sundheds-
råd vil fortsætte som medlemmer af sundhedsrådene for 
perioden fra den 1. januar 2027 til og med den 31. december 
2029, og at valgene af formand, næstformænd og regionsrå-
dets øvrige medlemmer af de forberedende sundhedsråd vil 
have virkning fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2029.

Det vil indebære, at de formænd, næstformænd og øvrige 
medlemmer af de forberedende sundhedsråd, som det forbe-
redende regionsråd har valgt på sit konstituerende møde og-
så vil være medlemmer af de sundhedsråd, som regionsrådet 
for Region Østdanmark vil skulle nedsætte fra den 1. januar 
2027.

Det foreslås endvidere, at der ved valg af medlemmer til 
forretningsudvalg og de forberedende sundhedsråd vil skulle 
foretages samme gruppeanmeldelse.

Der henvises til lovforslagets § 64 med tilhørende bemærk-
ninger.

De forberedende sundhedsråd vil udover de regionale med-
lemmer også bestå af kommunale medlemmer, der vil re-
præsentere kommunalbestyrelsen i de kommuner, der hen-
hører under det enkelte forberedende sundhedsråd.

Valgene af de øvrige regionale medlemmer af de forbered-
ende sundhedsråd vil skulle ske efter reglerne i de foreslåe-
de § 14 d, stk. 2-4, og § 14 g, stk. 2 og 4, i regionsloven, 
der foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love.

Det vil bl.a. indebære, at det forberedende regionsråd vil 
skulle vælge de regionale medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd i regionen blandt regionsrådets medlemmer, og 
at antallet af regionale medlemmer i det enkelte forbereden-
de sundhedsråd fastsættes i styrelsesvedtægten, således at de 
regionale medlemmer til enhver tid udgør et medlem mere 
end antallet af kommunale medlemmer i sundhedsrådet. Det 
vil sige, at der altid vil være et flertal af regionale medlem-
mer i det forberedende sundhedsråd.

Antallet af kommunale medlemmer i et forberedende sund-
hedsråd vil afhænge af antallet af kommuner, der henhører 
under sundhedsrådet, og indbyggertallet i de pågældende 
kommuner.

For en beskrivelse af den foreslåede ordning for udpegning 
af kommunale medlemmer af de forberedende sundhedsråd 
henvises til lovforslagets § 78 med tilhørende bemærknin-
ger.

Det foreslås endvidere, at medlemmerne af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil være forpligtet til 
at modtage valg til regionsrådets formand og næstformand 

og udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende samt til 
at udføre øvrige hverv, som det forberedende regionsråd 
måtte tildele dem. Det forberedende regionsråd vil også, 
medmindre andet særligt er bestemt, kunne overlade hverv 
til andre af regionens beboere, som er villigetil at påtage 
sig disse. Dette forslag vil være en videreførelse af region-
slovens § 13, stk. 7, og § 36 a, stk. 1, 2. pkt., jf. § 17, stk. 6, 
i lov om kommunernes styrelse.

Der henvises til lovforslagets § 65 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.5.3.2. Det forberedende regionsråds opgaver

I overensstemmelse med Aftale om Sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderater-
ne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, foreslås, at forberedelsen af Region 
Østdanmarks anliggender i forhold til borgere, myndigheder, 
virksomheder m.v. varetages af det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark i perioden fra den 1. januar 2026 til 
og med den 31. december 2026.

Det foreslås endvidere, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark i perioden fra den 1. januar 2026 til og 
med den 30. september 2026 skal træffe beslutning om en 
række nærmere angivne forhold med henblik på, at Region 
Østdanmark kan etableres den 1. januar 2027 og varetage 
sine nye opgaver fra den 1. januar 2027. Regionsrådet vil 
bl.a. skulle vedtage de nærmere regler om styrelsen af Re-
gion Østdanmark i en styrelsesvedtægt, træffe beslutning 
om fordeling af udvalgsvederlag for 2027, vedtage en forret-
ningsorden for Region Østdanmark, antage en sagkyndig og 
uafhængig revision, fastsætte de nærmere regler for indret-
ningen af Region Østdanmarks kasse- og regnskabsvæsen i 
et regulativ, fastsætte de nærmere regler om Region Østdan-
marks revision i et revisionsregulativ, opsige, ændre eller 
indgå aftaler eller samarbejder med virkning for Region 
Østdanmark fra den 1. januar 2027, forhandle og træffe 
beslutning om aftaleudkast vedrørende aktiver, passiver ak-
tiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte i forbindelse 
med overførsel af opgaver til regionen, vedtage regionens 
budget for 2027 m.v. samt træffe andre beslutninger, der 
er nødvendige med henblik på at forberede oprettelsen af 
Region Østdanmark pr. 1. januar 2027.

Det foreslås desuden, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark efter aftale med og på vegne af regions-
rådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden kan 
indgå, overtage, ændre eller opsige aftaler eller samarbejder 
med virkning i 2026.

I den foreslåede bestemmelse fastsættes det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmarks opgaver i forbindelse 
med forberedelsen af Region Østdanmark.

Der henvises til lovforslagets § 66 med tilhørende bemærk-
ninger.
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Det foreslås yderligere, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark træffer beslutning om etablering af ad-
ministrativ bistand fra Region Sjælland og Region Hoved-
staden. Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
træffer beslutning om indretning af Region Østdanmarks 
administration,, herunder om ansættelse og afskedigelse af 
personale og tilvejebringelse af lokaler og udstyr hertil.

I den foreslåede bestemmelse fastsættes bestemmelse om 
administrativ bistand for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, i det væsentlige i overensstemmelse 
med den gældende regionslovs §§ 47 og 48 om administra-
tiv bistand til de forberedelsesudvalg, der havde til opgave 
at forberede dannelsen af de nuværende regioner pr. 1. janu-
ar 2007.

Der henvises til lovforslagets § 67 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås desuden, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark ikke kan varetage andre opgaver end, 
hvad der er fastsat i denne lov.

Den foreslåede bestemmelse svarer til, hvad der gælder for 
regioner, idet regionsrådet ikke kan varetage andre opgaver, 
end de opgaver der følger af sektorlovgivningen, og som er 
oplistet i regionsloven, jf. regionslovens § 5.

Der henvises til lovforslagets § 69 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.5.3.3. Det forberedende regionsråds virksomhed

Det er Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering i over-
ensstemmelse med Aftale om sundhedsreform 2024, at for-
beredelsen af Region Østdanmark vil skulle styres af det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Efter Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering bør det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026, udø-
ve de samme overordnede og styrende beføjelser i forhold 
til forberedelsen af Region Østdanmark, som et regionsråd 
varetager i dag i forhold til regionsrådets udvalg og forvalt-
ning.

Det foreslås på den baggrund, at forberedelsen af Region 
Østdanmark styres af det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark.

Der henvises til lovforslagets § 70 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere, at det forberedende regionsråd kan 
vedtage sin egen styrelsesvedtægt gældende for det forbe-
redende regionsråds virksomhed i 2026 og selv vedtager sin 
forretningsorden.

De foreslåede bestemmelser er en videreførelse af gældende 
ret om regionsrådets styrelse af regionens anliggender, om 

fastsættelse, underretning og tilgængeliggørelse af en styrel-
sesvedtægt, og om vedtagelse af forretningsorden, således at 
bestemmelserne tilsvarende finder anvendelse for det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark.

I modsætning til gældende ret vil det dog være frivilligt 
for det forberedende regionsråd at vedtage en styrelsesved-
tægt for styrelsen af forberedelsen i 2026 af Region Øst-
danmark. Ønsker det forberedende regionsråd imidlertid at 
fastsætte bestemmelse om det forberedende forretningsud-
valgs og de forberedende sundhedsråds nærmere indbyrdes 
kompetence i overensstemmelse med, hvad det forberedende 
regionsråd i styrelsesvedtægten gældende fra den 1. janu-
ar 2027 vil kunne træffe af bestemmelser vedrørende for-
retningsudvalgets og sundhedsrådenes nærmere indbyrdes 
kompetence, vil dette skulle ske i styrelsesvedtægten for 
styrelsen af forberedelsen i 2026 af Region Østdanmark.

Der henvises til lovforslagets §§ 71 og 72 med tilhørende 
bemærkninger.

Det foreslås endvidere, at der for det forberedende regions-
råds mødevirksomhed vil skulle gælde en række bestemmel-
ser, der i det væsentlige svarer til, hvad der gælder for kom-
munalbestyrelser og regionsråd efter lov om kommunernes 
styrelse og regionsloven.

Der henvises nærmere til lovforslagets § 73 med tilhørende 
bemærkninger.

Det foreslås desuden, at de udvalg, som det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark har nedsat, herunder det 
forberedende forretningsudvalg og de forberedende sund-
hedsråd, og formanden for det forberedende regionsråd skal 
meddele det forberedende regionsråd de oplysninger, det 
forberedende regionsråd forlanger, og er, med de begræns-
ninger, som er fastsat i lovgivningen, i enhver henseende 
undergivet det forberedende regionsråds beslutninger.

Den foreslåede bestemmelse er en præcisering af, hvad der 
gælder for regionsråd, at formanden for regionsrådet og 
regionsrådets udvalg er underordnet regionsrådet og har op-
lysningspligt i forhold til regionsrådet, jf. regionslovens § 
12, stk. 1, jf. § 11, stk. 1, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse.

Der henvises til lovforslagets § 74 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås yderligere, at § 8, stk. 2-6, om indkaldelse til 
og afholdelse af kommunalbestyrelsens møder mv., § 8 a, 
1. pkt., om elektronisk formidling af materiale, § 8 b om 
behandling af oplysninger som led i varetagelsen af et kom-
munalbestyrelsesmedlems hverv, §§ 9, 9 a, 10 og 10 a, § 
11, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2 og 3, § 12, § 13, stk. 1, 1. pkt., 
og stk. 2, og §§ 14 og 15 om kommunalbestyrelsens møder 
m.v., § 16 b, stk. 1-3, om kommunalbestyrelsesmedlemmers 
ret til fravær fra arbejde, § 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 
1-3, om kommunalbestyrelsesmedlemmers beskyttelse mod 
afskedigelse og § 16 e om offentliggørelse af vederlag i 
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lov om kommunernes styrelse tilsvarende finder anvendelse 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark og 
dettes virksomhed og medlemmer.

Det foreslås hertil, at medmindre andet er bestemt i denne 
lov, finder § 24 om valgmåde og §§ 25 og 26 om valg af 
medlemmer til udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse 
tilsvarende anvendelse for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark.

Den foreslåede bestemmelse er en videreførelse af gældende 
ret i forhold til, i hvilket omfang de ovenfor angivne be-
stemmelser i lov om kommunernes styrelse om kommunal-
bestyrelsens virksomhed tilsvarende finder anvendelse for 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Der henvises til lovforslagets § 75 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.5.3.4. Forberedende forretningsudvalg

Det foreslås at fastsætte regler, der vil skulle regulere det 
forberedende forretningsudvalgs funktioner og en række 
styrelsesretlige forhold vedrørende det forberedende forret-
ningsudvalg for Region Østdanmark i perioden fra den 1. 
januar 2026 til og med den 31. december 2026. Det vil 
sige indtil den 1. januar 2027, hvor funktionsperioden for 
regionsrådet for Region Østdanmark påbegyndes.

De foreslåede regler vil skulle ses i sammenhæng med de 
ændringer af forretningsudvalgets funktion som følger af 
den nye regionale udvalgsstruktur, som vil gælde fra den 1. 
januar 2027.

Fra den 1. januar 2027 vil forretningsudvalget for Region 
Østdanmark således skulle varetage de funktioner, der følger 
af den gældende regionslov med de ændringer, der foreslås i 
det samtidigt fremsatte forslag til lov om ændring af region-
sloven og forskellige andre love.

Med den foreslåede ordning vil det forberedende forret-
ningsudvalg for Region Østdanmark indtil den 1. januar 
2027 skulle varetage den umiddelbare forvaltning af de af 
det forberedende regionsråds anliggender, der efter § 18, 
stk. 2-4, i lov om kommunernes styrelse er tillagt økono-
miudvalget, dvs. navnlig indseende med de økonomiske 
og administrative forhold inden for samtlige det forbered-
ende regionsråds administrationsområder, den umiddelbare 
forvaltning af anliggender, der vedrører det forberedende 
regionsråds kasse- og regnskabsvæsen og løn- og personale-
forhold, samt foreståelse og samordning af det forberedende 
regionsråds planlægning.

Det foreslås endvidere, at det forberedende forretningsud-
valg vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning af for-
beredelsen af varetagelsen fra den 1. januar 2027 af de 
af Region Østdanmarks anliggender, der fra den 1. januar 
2027 vil skulle varetages af forretningsudvalget for Region 
Østdanmark i henhold til regionslovens § 13 a, stk. 1, 4 og 

6, der foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love.

Det vil indebære, at det forberedende forretningsudvalg for 
Region Østdanmark fra den 1. januar 2026 til og med den 
31. december 2026 vil skulle varetage den umiddelbare for-
valtning af forberedelsen af, at forretningsudvalget for Regi-
on Østdanmark fra den 1. januar 2027 vil skulle varetage 
de opgaver vedrørende den kommende region Østdanmarks 
økonomiske og administrative forhold efter den 1. januar 
2027, der efter § 18, stk. 2-4, i lov om kommunernes styrel-
se er tillagt økonomiudvalget, samt den umiddelbare forvalt-
ning af de af regionens anliggender på sundheds-, social- 
og specialundervisningsområdet, der ikke henhører under 
sundhedsrådene.

Såfremt regionsrådet i styrelsesvedtægten træffer beslutning 
om, at det forberedende forretningsudvalg fra den 1. januar 
2027 også helt eller delvis vil skulle varetage den umiddel-
bare forvaltning af de af regionens øvrige anliggender, der 
ikke henhører under sundhedsrådene, vil forretningsudvalget 
i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. decem-
ber 2026 også skulle varetage den umiddelbare forvaltning 
af forberedelsen heraf.

Forslaget vil endvidere indebære, at forretningsudvalget i 
perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. decem-
ber 2026 vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning 
af forberedelsen af varetagelsen af opgaverne fra den 1. 
januar 2027 ud fra den nærmere afgrænsning af forretnings-
udvalgets myndighedsområde, som regionsrådet vil skulle 
fastsætte i styrelsesvedtægten.

Det foreslås endvidere, at det forberedende forretningsud-
valg herudover vil skulle varetage de opgaver, der følger af 
denne lov.

Derudover foreslås det, at det forberedende forretningsud-
valgs erklæring vil skulle indhentes om enhver sag, der fore-
lægges det forberedende regionsråd til beslutning.

Der henvises til lovforslagets § 76 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere, at de foreslåede bestemmelser i regi-
onslovens § 14, stk. 3-5, om afsættelse af forretningsudval-
gets næstformand, fritagelse for hvervet som næstformand 
og valg af fungerende næstformand, der foreslås med det 
samtidigt fremsatte forslag til lov om ændring af regionslo-
ven og forskellige andre love, vil finde tilsvarende anven-
delse for det forberedende forretningsudvalg for Region 
Østdanmark.

Det foreslås endvidere, at en række bestemmelser i kapitel 
III lov om kommunernes styrelse om udvalg m.v. finde til-
svarende anvendelse for der forberende forretningsudvalge-
ne for Region Østdanmark.

Dette vil omfatte § 20, § 21, stk. 1 og 2, § 22, stk. 1, 3. pkt., 
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stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, §§ 23-26, § 28 og § 29, stk. 1 og 3 
og stk. 5, litra b, i lov om kommunernes styrelse.

Derudover foreslås det, at § 33 i lov om kommunernes 
styrelse om kommunalbestyrelsens næstformand vil finde 
tilsvarende anvendelse for næstformanden for det forbered-
ende forretningsudvalget for Region Østdanmark.

Der henvises til lovforslagets § 77 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.5.3.5. Forberedende sundhedsråd

Det foreslås, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark senest den 1. januar 2026 vil skulle nedsætte 
et forberedende sundhedsråd for hvert område inden for 
vedkommende region, hvor indenrigs- og sundhedsministe-
ren i medfør af den med lovforslaget foreslåede §§ 8 og 9 
har fastsat regler om, at der skal nedsættes et sundhedsråd 
den 1. januar 2027.

Forslaget vil indebære, at det forberedende regionsråd vil 
skulle nedsætte det samme antal forberedende sundhedsråd 
med samme geografiske afgrænsning, som de sundhedsråd, 
der vil skulle nedsættes fra den 1. januar 2027. Den geo-
grafiske afgræsning af sundhedsrådene vil fastsættes ved 
bekendtgørelse med hjemmel i den foreslåede § 8 i dette 
lovforslag.

For en nærmere beskrivelse af den geografiske afgrænsning 
af sundhedsrådene henvises til pkt. 3.2.3. i lovforslagets 
almindelige bemærkninger.

De forberedende sundhedsråds funktionsperiode vil skulle 
vare fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026.

Det vil indebære, at de forberedende sundhedsråd vil skulle 
fungere som forberedende sundhedsråd fra starten af funkti-
onsperioden for det forberedende regionsråd. Det vil endvi-
dere indebære, at de forberedende sundhedsråds funktions-
periode vil ende den 31. december 2026, idet regionsråd 
for Region Østdanmark fra den 1. januar 2027 vil skulle 
nedsætte de sundhedsråd, der i henhold til det samtidigt 
fremsatte forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love vil skulle varetage den umiddelbare 
forvaltning af de af regionens anliggender på sundheds-, 
social- og specialundervisningsområdet, der henhører under 
sundhedsrådets geografisk afgrænsede område.

De forberedende sundhedsråd vil have en række af de 
samme styrelsesretlige træk, som sundhedsrådene fra den 
1. januar 2027 vil have i henhold til det samtidigt fremsatte 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love. Det vil bl.a. omfatte regler omkring sundhedsrå-
denes sammensætning, instruktionsbeføjelse over for kom-
munale medlemmer, regler om afsættelse eller fritagelse af 
formand eller næstformand for sundhedsrådene, regler om 
initiativret og standsningsret samt regler om stedfortræde-

re. Lovforslaget indeholder således henholdsvis forslag til 
bestemmelser, der vil svare til bestemmelserne i regionslo-
ven om sundhedsrådene, og bestemmelser, der fastsætter, at 
bestemmelserne i regionsloven om sundhedsrådene vil finde 
tilsvarende anvendelse for de forberedende sundhedsråd in-
den for Region Østdanmark.

De forberedende sundhedsråd vil ligesom de nye sundheds-
råd bestå af medlemmer af det forberedende regionsråd og 
repræsentanter fra kommunalbestyrelsen i de kommuner, der 
henhører under det enkelte sundhedsråd.

Det foreslås således, at de forberedende sundhedsråd vil 
bestå af en formand og næstformand, et antal øvrige med-
lemmer af de forberedende regionsråd og et antal kommu-
nale medlemmer, der repræsenterer kommunalbestyrelsen 
for hver kommune inden for det forberedende sundhedsråds 
område.

Antallet af medlemmer af det forberedende regionsråd, der 
vil skulle være medlem af det enkelte forberedende sund-
hedsråd vil afhænge af antallet af kommunale medlemmer 
i sundhedsrådet, idet antallet af regionale medlemmer til 
enhver tid vil skulle udgøre et medlem mere end antallet af 
kommunale medlemmer i sundhedsrådet.

Antallet af kommunale medlemmer i det enkelte forbereden-
de sundhedsråd vil afhænge af indbyggertallet i de kommu-
ner, der henhører under det enkelte forberedende sundheds-
råd, samt antallet af kommuner inden for det forberedende 
sundhedsråds geografisk afgrænsede område.

Det foreslås således, at de medlemmer, der repræsenterer 
kommunalbestyrelsen for hver kommune inden for det for-
beredende sundhedsråds område, vil skulle udpeges efter 
regionslovens § 14 d, stk. 2 og 3, og §§ 14 h-j, der foreslås 
med det samtidigt fremsatte forslag til lov om ændring af 
regionsloven og forskellige andre love.

Det vil indebære, at i kommuner med under 80.000 indbyg-
gere vil kommunalbestyrelsen være repræsenteret med et 
kommunalt medlem i det forberedende sundhedsråd, som 
kommunen vil henhøre under. I kommuner med mindst 
80.000 indbyggere, men under 300.000 indbyggere, vil 
kommunalbestyrelsen være repræsenteret med to kommuna-
le medlemmer i det forberedende sundhedsråd, som kommu-
nen vil henhøre under. I kommuner med mindst 300.000 
indbyggere vil kommunalbestyrelsen være repræsenteret 
med tre kommunale medlemmer i det forberedende sund-
hedsråd, som kommunen vil henhøre under.

Forslaget vil også indebære, at det indbyggertal, der danner 
grundlag for, hvilket antal af medlemmer en kommunalbe-
styrelse vil være repræsenteret med i det forberedende sund-
hedsråd, vil være kommunens indbyggertal pr. 1. april i det 
år, hvor der afholdes valg til kommunalbestyrelserne, dvs. 1. 
april 2025 i henhold til Danmarks Statistiks offentliggjorte 
opgørelse over befolkningen i de enkelte kommuner.

Ydermere vil forslaget indebære, at kommunalbestyrelsen 

79



vil skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvem der skal væ-
re kommunalbestyrelsens repræsentant i det forberedende 
sundhedsråd, som kommunen henhører under.

Kommunalbestyrelsen vil skulle træffe bestemmelse herom 
i styrelsesvedtægten efter reglerne i den foreslåede § 14 
k i regionsloven, der foreslås med det samtidigt fremsatte 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love.

Kommunalbestyrelsen vil senest den 1. november i det år, 
hvor der afholdes valg til kommunalbestyrelsen, dvs. senest 
1. november 2025, skulle træffe bestemmelse i styrelsesved-
tægten om, hvorvidt det (ene af de) kommunale medlem, der 
vil skulle repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrå-
det, er kommunalbestyrelsens formand eller formanden for 
et stående udvalg, der varetager den umiddelbare forvaltning 
af hovedparten af kommunens anliggender inden for sund-
heds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet.

Har kommunalbestyrelsen fastsat, at det kommunale med-
lem (eller det ene af kommunanes medlemmer) vil skulle 
være formanden for et stående udvalg i kommunen, der 
varetager den umiddelbare forvaltning af hovedparten af 
kommunens anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og 
socialpsykiatriområdet, vil kommunalbestyrelsen inden den 
nyvalgte kommunalbestyrelses konstituerende møde i det år, 
hvor der afholdes valg til kommunalbestyrelsen, dvs. senest 
1. november 2025, skulle træffe bestemmelse i styrelsesved-
tægten om, hvilket stående udvalg hvis formand vil skulle 
repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet.

Det foreslås endvidere, at kommunale medlemmer af andre 
forberedende sundhedsråds deltagelse i det forberedende 
sundhedsråds møder som observatør vil skulle ske efter reg-
lerne i den foreslåede § 14 m i regionsloven om kommunale 
medlemmer af andre sundhedsråds deltagelse i et sundheds-
råds møde som observatør, der foreslås med det samtidigt 
fremsatte forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love.

Det foreslås endvidere, at den, der den 31. december 2026 
er medlem af eller observatør i et forberedende sundhedsråd, 
vil fortsætte den 1. januar 2027 som medlem af eller obser-
vatør i vedkommende sundhedsråd, så længe vedkommende 
beholder et af dette hverv.

Forslaget vil indebære, at regionsrådet for Region Østdan-
mark ikke vil skulle vælge nye medlemmer til de sundheds-
råd, der vil skulle nedsættes fra den 1. januar 2027, og at 
eventuelle observatører vil beholde deres plads som obser-
vatør.

Det bemærkes, at det ifølge den med det samtidigt fremsatte 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love som udgangspunkt er sundhedsrådet selv, der, 
hvis særlige hensyn taler derfor, vil kunne beslutte, om en 
observatør vil kunne deltage i sundhedsrådets møder som 
observatør.

Hvis indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter regler om, 
at en eller flere kommuner vil skulle have en fast observatør 
i et andet sundhedsråd end det sundhedsråd, som kommu-
nerne henhører under, hvilket indenrigs- og sundhedsmini-
steren kun kan gøre, hvis særligt tungtvejende grunde taler 
herfor, vil denne observatør have en ret til at fortsætte fra 
den 1. januar 2027.

Der henvises til lovforslagets § 78 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås, at de forberedende sundhedsråd i Region Øst-
danmark vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning af 
forberedelsen af varetagelsen fra den 1. januar 2027 af de 
af regionens anliggender, der efter regionslovens § 14 c, 
der foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love, henhører 
under vedkommende sundhedsråd.

Det vil bl.a. indebære, at de forberedende sundhedsråd fra 
den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026 vil 
skulle varetage den umiddelbare forvaltning af forberedel-
sen af, at sundhedsrådene fra den 1. januar 2027 vil skulle 
varetage den umiddelbare forvaltning af regionens anliggen-
der inden for sundheds-, social- og specialundervisningsom-
rådet. Hvert forberedende sundhedsråd vil skulle varetage 
forberedelsen heraf for det sundhedsråd i regionen, der fra 
den 1. januar 2027 dække det samme geografiske område 
som det forberedende sundhedsråd.

Der henvises til lovforslagets § 79 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere, at et kommunalbestyrelsesmedlem, 
der er medlem af et forberedende sundhedsråd, ikke vil være 
undergivet kommunalbestyrelsens beslutninger ved udøvel-
sen af hvervet. Forslaget vil indebære, at kommunalbestyrel-
sen ikke vil have adgang til at udøve instruktionsbeføjelser 
over for et medlem af sundhedsrådet, der vil repræsentere 
kommunalbestyrelsen, i forbindelse med medlemmets virke 
i sundhedsrådet. Kommunalbestyrelsen og dens udvalg vil 
dog kunne vedtage generelle og vejledende rammer for 
det kommunale medlems virke i det forberedende sundheds-
råd. Forslaget vil svare til regionslovens § 14 l, stk. 1, der 
foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til lov om æn-
dring af regionsloven og forskellige andre love, og som vil 
gælde for sundhedsrådene fra den 1. januar 2027.

Der henvises til lovforslagets § 80 med tilhørende bemærk-
ninger.

Derudover foreslås det, at regionslovens § 14 e, stk. 7 og 8, 
om afsættelse eller fritagelse af formand eller næstformand 
for sundhedsrådet, § 14 f om valg af fungerende formand 
eller næstformand for sundhedsrådene, § 14 n om initiativ-
ret, § 14 o om standsningsret og § 14 p om indkaldelse af 
stedfortrædere for et kommunalt medlem af sundhedsrådet 
vil finde tilsvarende anvendelse for de forberedende sund-
hedsråd i Region Østdanmark. Det foreslås endvidere, at re-
gionslovens § 14 l, stk. 2-4, om videregivelse af oplysninger 
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fra et kommunalt medlem af sundhedsrådet til kommunen 
vil finde tilsvarende anvendelse for de forberedende sund-
hedsråd i Region Østdanmark. De pågældende bestemmel-
ser foreslås indsat i regionsloven ved det samtidigt fremsatte 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love.

Der henvises til lovforslagets § 81 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere, at en række bestemmelser i kapitel 
III lov om kommunernes styrelse om udvalg m.v. finde til-
svarende anvendelse for de forberedende sundhedsråd for 
Region Østdanmark. Forslaget vil svare til, hvad der vil 
gælde for sundhedsrådene fra den 1. januar 2027 ifølge den 
foreslåede affattelse af regionslovens § 15 i det samtidigt 
fremsatte forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love.

Dette vil omfatte § 20, stk. 1-4, 6 og 7, § 21, § 22, stk. 1, 3. 
pkt., og stk. 2 og stk. 3, §§ 24-26, § 29, stk. 1 og 2 og stk. 
5, litra a, i lov om kommunernes styrelse. Det vil endvidere 
omfatte § 28 i lov om kommunernes styrelse for så vidt 
angår et medlems udtræden af et forberedende sundhedsråd, 
hvis medlemmet er valgt af det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark.

Derudover vil § 33 i lov om kommunernes styrelse om kom-
munalbestyrelsens formand finde tilsvarende anvendelse for 
eet forberedende sundhedsråds næstformand.

Der henvises til lovforslagets § 82 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.5.3.6. Underudvalg

Det foreslås, at det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark vil kunne nedsætte et eller flere underudvalg blandt 
medlemmerne af det forberedende regionsråd til udførelsen 
af forberedende eller rådgivende funktioner for det forbered-
ende regionsråd eller regionsråd for Region Østdanmark.

Underudvalgene vil skulle bestå af medlemmer af det forbe-
redende regionsråd, og det forberedende regionsråd vil såle-
des ikke kunne nedsætte underudvalg med ikke-medlemmer.

Underudvalgene vil alene kunne nedsættes til udførelse af 
rådgivende eller forberedende funktioner, og vil i modsæt-
ning til de særlige udvalgs kompetence i henhold til § 17, 
stk. 4, i lov om kommunernes styrelse ikke kunne nedsættes 
til varetagelse af bestemte hverv. Underudvalgene vil såle-
des heller ikke kunne tillægges en selvstændig kompetence 
uafhængig af det forberedende regionsråd, medmindre der er 
hjemmel hertil.

Det forberedende regionsråd vil endvidere ikke ved nedsæt-
telse af underudvalg kunne gøre indgreb i det forberedende 
forretningsudvalgs eller de forberende sundhedsråds beføjel-
se til at varetage den umiddelbare forvaltning af deres myn-
dighedsområder.

Det foreslås, at det forberedende regionråd for Region Øst-
danmark vil skulle fastsætte regler for underudvalgenes 
virksomhed. Det vil bl.a. omfatte regler om, på hvilken 
måde, på hvilke områder og inden for hvilke rammer under-
udvalgene vil have adgang til at udøve deres forberedende 
eller rådgivende virksomhed.

Det foreslås, at såfremt der ikke kan opnås enighed om 
underudvalgenes sammensætning, vil valget af medlemmer 
skulle foretages ved et forholdstalsvalg for hvert underud-
valg for sig, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås endvidere, at underudvalg nedsat af det forbe-
redende regionsråd vil fortsætte deres virksomhed efter den 
1. januar 2027 i henhold til det forberedende regionsråds 
beslutning. Forslaget vil indebære, at underudvalgene vil 
kunne fortsætte deres virksomhed efter funktionsperioden 
for regionsrådet for Region Østdanmark er startet, hvis ud-
valget i henhold til det forberedende regionsråds beslutning 
vil skulle virke efter den 1. januar 2027.

Der henvises til lovforslagets § 83 med tilhørende bemærk-
ninger.

Derudover foreslås det, at et udvalg, som det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark har nedsat efter denne 
lov, vil kunne nedsætte et eller flere underudvalg blandt 
udvalgets medlemmer til udførelse af rådgivende eller for-
beredende funktioner for udvalget.

»Udvalg« vil i denne forbindelse skulle forstås som det for-
beredende forretningsudvalg, et forberedende sundhedsråd 
eller et særligt udvalg.

Underudvalget vil skulle bestå af medlemmer af det pågæl-
dende udvalg, og det pågældende udvalg vil således ikke 
kunne nedsætte underudvalg med en rådgivende eller forbe-
redende funktion, som består af ikke-medlemmer.

Underudvalgene vil alene kunne nedsættes til udførelse af 
rådgivende eller forberedende funktioner for det udvalg, der 
nedsætter underudvalget, og vil i modsætning til de særlige 
udvalgs kompetence i henhold til § 17, stk. 4, i lov om 
kommunernes styrelse ikke kunne nedsættes til varetagelse 
af bestemte hverv. Underudvalgene vil således heller ikke 
kunne tillægges en selvstændig kompetence uafhængig af 
det forberedende regionsråd, medmindre der er hjemmel 
hertil.

Udvalgene vil endvidere ikke ved nedsættelse af underud-
valg kunne gøre indgreb i deres egen beføjelse til at vare-
tage den umiddelbare forvaltning af deres myndighedsområ-
der. Udvalgene vil således ikke kunne tillægge et underud-
valg det umiddelbare forvaltningsansvar for hele eller dele 
af deres myndighedsområde.

Det foreslås, at det udvalg, der nedsætter et underudvalg, vil 
skulle fastsætte regler for underudvalgets virksomhed. Det 
vil bl.a. omfatte regler om, på hvilken måde, på hvilke 
områder og inden for hvilke rammer underudvalgene vil ha-
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ve adgang til at udøve deres forberedende eller rådgivende 
virksomhed.

Det foreslås, at såfremt der ikke kan opnås enighed om 
underudvalgenes sammensætning, vil valget af medlemmer 
skulle foretages ved et forholdstalsvalg for hvert underud-
valg for sig, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås endvidere, at et underudvalg nedsat af et udvalg 
vil fortsætte dets virksomhed efter den 1. januar 2027 i 
henhold til udvalgets beslutning. Forslaget vil indebære, at 
underudvalgene vil kunne fortsætte deres virksomhed efter 
funktionsperioden for regionsrådet for Region Østdanmark 
er startet, hvis underudvalget i henhold til udvalgets beslut-
ning vil skulle virke efter den 1. januar 2027.

Der henvises til lovforslagets § 84 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.5.3.7. Særlige udvalg før den 1. januar 2027

Det foreslås endvidere, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark vil kunne nedsætte særlige udvalg efter 
§ 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse til varetagelse 
af bestemte hverv eller til udførelse af forberedende eller 
rådgivende funktioner for det forberedende regionsråd, regi-
onsrådet, det forberedende forretningsudvalg, forretningsud-
valget, de forberedende sundhedsråd eller sundhedsrådene.

Forslaget vil svare til den gældende regionslovs § 13, stk. 
6, der med det samtidigt fremsatte lovforslag om ændring af 
regionsloven og forskellige andre love bliver til § 13, stk. 4, 
og af den gældende regionslovs § 36 a, stk. 1, 2. pkt., jf. § 
17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse, og vil medføre, at 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil kun-
ne nedsætte særlige udvalg på samme måde som regionsrå-
dene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden.

Det foreslås, at det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark i overensstemmelse med, hvad der gælder for re-
gionerne, vil skulle bestemme de særlige udvalgs sammen-
sætning og fastsætte regler for deres virksomhed.

Det foreslås derudover, at såfremt der ikke kan opnås enig-
hed om et særligt udvalgs sammensætning, vil valget af 
medlemmer skulle foretages ved et forholdstalsvalg for 
hvert udvalg for sig, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse, og at § 26 i lov om kommunernes styrelse vil finde 
tilsvarende anvendelse.

Endvidere foreslås det, at særlige udvalg nedsat af det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark vil fortsætte 
deres virksomhed efter den 1. januar 2027 i henhold til det 
forberedende regionsråds beslutning. Regionsrådet for Regi-
on Østdanmark, hvis funktionsperiode starter den 1. januar 
2027, vil således ikke skulle træffe fornyet beslutning om 
nedsættelse af særlige udvalg.

Der henvises til lovforslagets § 85 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.5.3.8. Det forberedende regionsråds formand og første og 
anden næstformand

Efter Indenrigs- og Sundhedsministeriets opfattelse bør for-
manden og første og anden næstformand for det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmark udøve de samme be-
føjelser, som formanden og første og anden næstformand for 
regionsrådet udøver i forhold til regionsrådet, dets udvalg 
og forvaltning, og være underkastet de samme regler med 
hensyn til valg, fritagelse og afsættelse som formanden og 
første og anden næstformand for regionsrådet.

Det foreslås, at § 7, stk. 2 og 3, om fritagelse for hvervet 
som kommunalbestyrelsens borgmester og viceborgmester 
og om vedkommendes død eller udtræden, §§ 30-31 a, § 
32, stk. 1, og § 33 om kommunalbestyrelsens borgmester 
og viceborgmester og § 66, stk. 1, § 66 a, stk. 1-5, § 66 
b, stk. 1-7, § 66 c, stk. 1-8, og § 66 d, stk. 1-3, om borgme-
sterens afsættelse eller suspension i lov om kommunernes 
styrelse finder anvendelse for formanden og første og anden 
næstformand for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark.

Den foreslåede bestemmelse vil indebære, at formanden og 
første og anden næstformand for det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark vil have være undergivet et til-
svarende regelsæt med hensyn til valg, beføjelser, fritagelse 
og afsættelse, som gælder efter regionsloven for regionsrå-
dets formand og første og anden næstformand.

Der henvises til lovforslagets § 86 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.5.3.9. Stående udvalg efter den 1. januar 2027

Det foreslås, at det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark efter reglerne i regionslovens § 13 a, stk. 3-6, 
der foreslås med det samtidigt fremsatte forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love, som ud-
gangspunkt vil skulle nedsætte et eller flere stående udvalg 
til varetagelse af den umiddelbare forvaltning fra den 1. 
januar 2027 af de af regionens anliggender, der ikke vil 
henhøre under forretningsudvalget og sundhedsrådene. Det-
te gælder dog ikke, hvis det forberedende regionsråd i sty-
relsesvedtægten for Region Østdanmark har fastsat, at den 
umiddelbare forvaltning af alle regionens øvrige anliggen-
der, der ikke henhører under sundhedsrådene, fra den 1. 
januar 2027 henhører under forretningsudvalget. I så fald 
kan det forberedende regionsråd undlade at nedsætte stående 
udvalg fra den 1. januar 2027.

Forslaget vil skulle ses i sammenhæng med det samtidigt 
fremsatte forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, hvorved der foreslås en ny udvalgs-
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struktur for regionerne, der vil skulle gælde fra den 1. januar 
2027.

I det nye regionale udvalgsstyre vil regionsrådet til vareta-
gelse af den umiddelbare forvaltning af regionens anliggen-
der skulle nedsætte et forretningsudvalg, et eller flere ståen-
de udvalg og et antal sundhedsråd med hvert sit geografisk 
afgrænsede område, jf. den samtidigt foreslåede § 13, stk. 1, 
i regionsloven.

De stående udvalg vil efter den samtidigt foreslåede § 13 
a, stk. 3, i regionsloven alene kunne varetage den umiddel-
bare forvaltning af de af regionens anliggender, der ikke 
henhører under forretningsudvalget og sundhedsrådene. Det 
vil sige, at de stående udvalg ikke vil kunne varetage øko-
nomiudvalgsfunktionerne eller den umiddelbare forvaltning 
af regionens anliggender på sundheds-, social- og specialun-
dervisningsområdet.

Det foreslås endvidere, at regionsrådet efter reglerne i de 
samtidigt foreslåede bestemmelser i § 13 a, stk. 4 og 5, i re-
gionsloven kan undlade at nedsætte stående udvalg, såfremt 
regionsrådet i styrelsesvedtægten har fastsat, at forretnings-
udvalget vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning af 
alle de af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører 
under sundhedsrådene.

Den med dette lovforslag foreslåede ordning for stående 
udvalg efter den 1. januar 2027 vil skulle sikre, at det for-
beredende regionsråd vil kunne fastlægge den nye udvalgs-
struktur, der vil skulle gælde for regionen fra den 1. januar 
2027.

Der henvises til lovforslagets § 95 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås, at det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark den 1. november 2026 vil skulle træffe beslutning i 
styrelsesvedtægten om de stående udvalgs antal, medlemstal 
og myndighedsområder med virkning for perioden fra den 
1. januar 2027. Dette gælder dog ikke, hvis vedkommende 
regionsråd i styrelsesvedtægten for Region Østdanmark har 
fastsat, at den umiddelbare forvaltning af alle regionens øv-
rige anliggender, der ikke henhører under sundhedsrådene, 
henhører under forretningsudvalget.

Det foreslås, at medlemstallet for de stående udvalg i givet 
fald vil skulle være ulige og ikke vil kunne overstige halvde-
len af det forberedende regionsråds medlemstal.

Det foreslås, at hvis det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark ikke har truffet beslutning herom senest den 
1. november 2026, vil der ikke være stående udvalg i Regi-
on Østdanmark med virkning fra den 1. januar 2027. Den 
umiddelbare forvaltning af de af regionens anliggender, der 
som udgangspunkt vil skulle henhøre under stående udvalg, 
vil i så fald henhøre under forretningsudvalget.

Det foreslås, at regionsrådet for Region Østdanmark dog i 
en sådan situation efter den 1. januar 2027 vil kunne træf-

fe beslutning i styrelsesvedtægten om at nedsætte stående 
udvalg, fastsætte deres antal, myndighedsområder og med-
lemstal og vælge medlemmer til disse stående udvalg. I 
så fald vil forretningsudvalget fra det tidspunkt, hvor de 
stående udvalg nedsættes, ikke varetage den umiddelbare 
forvaltning af de af regionens anliggender, som ifølge regi-
onsrådets beslutning vil skulle henhøre under et eller flere 
stående udvalg. Valget af medlemmer til disse stående ud-
valg vil være bindende for resten af funktionsperioden.

Der henvises til lovforslagets § 96 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.5.3.10. Konstituering af regionsrådet for Region Østdan-
mark

Det foreslås, at regionsrådet for Region Østdanmark vil 
skulle afholde sit konstituerende møde senest den 15. de-
cember 2026.

Det konstituerende møde vil være det første konstituerende 
møde for regionsrådet for Region Østdanmark, hvis funkti-
onsperiode påbegyndes den 1. januar 2027 og varer til og 
med den 31. december 2027. Det konstituerende møde for 
Region Østdanmark vil skulle ses i sammenhæng med, at 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, hvis 
funktionsperiode påbegyndes den 1. januar 2026 og varer til 
og med den 31. december 2026, afholder sit konstituerende 
møde senest den 15. december 2026.

Der vil ikke være noget til hinder for, at regionsrådets kon-
stituende møde afholdes på et af det forberedende regions-
råds første møder i 2026, efter at det forberedende regions-
råd har fastsat Region Østdanmarks udvalgsstruktur fra den 
1. januar 2027.

Det foreslås, at regionsrådet for Region Østdanmark på det 
konstituerende møde vil skulle vælge medlemmer af regi-
onsrådets stående udvalg blandt regionsrådets medlemmer, 
såfremt regionen efter sin styrelsesvedtægt har et eller fle-
re stående udvalg. Regionsrådet vil endvidere skulle vælge 
medlemmer til de udvalg, kommissioner, bestyrelser og lig-
nende, hvori regionsrådet i henhold til andre bestemmelser 
vil skulle være repræsenteret fra og med den 1. januar 2027.

Det foreslås, at valgene vil have virkning fra den 1. januar 
2027 til og med den 31. december 2029.

Det foreslås, at der på regionsrådets konstituerende møde 
ikke vil kunne ske valg af andre hverv.

For så vidt angår regionsrådets formand og første og an-
den næstformand, vil formanden og første og anden næst-
formand for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark også være formand og første og anden næstformand 
for regionsrådet for Region Østdanmark i regionsrådets førs-
te funktionsperiode fra den 1. januar 2027 til og med den 
31. december 2029. Næstformand og de øvrige medlemmer 
af det forberedende forretningsudvalg samt formanden og 
næstformanden for de forberedende sundhedsråd og regions-
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rådets øvrige medlemmer af de forberedende sundhedsråd 
vil endvidere fortsætte som medlemmer af henholdsvis for-
retningsudvalget og sundhedsrådene for perioden fra den 1. 
januar 2027 til og med den 31. december 2029. Der vil såle-
des ikke skulle ske valg heraf på det konstituerende møde 
for Region Østdanmark.

Det foreslås endvidere, at de stående udvalg i overensstem-
melse med gældende ret selv vil skulle vælge deres for-
mand. Det vil svare til gældende ret og vil også videreføres 
med den foreslåede ordning for det nye regionale udvalgs-
styre, som vil være gældende for regionerne fra den 1. janu-
ar 2027.

Det foreslås, at regionsrådets konstituerende møde vil skul-
le afholdes i forbindelse med et møde i regionsrådet, og 
indkaldelsen vil skulle foretages af formanden for regionsrå-
det og i dennes forfald af første henholdsvis anden næstfor-
mand for regionsrådet. Det vil endvidere være formanden 
for regionsrådet og i dennes forfald første henholdsvis anden 
næstformand, der vil skulle lede det konstituerende møde, 
herunder afstemninger, der foretages på mødet.

Der henvises i øvrigt til lovforslagets §§ 97 og 98 og be-
mærkningerne hertil.

3.6. Region Sjælland og Region Hovedstaden. Styrelses-
retlige forhold indtil den 1. januar 2027

3.6.1. Gældende ret

3.6.1.1. Regionsrådets og udvalgenes funktionsperiode

Det følger af § 6 i lov om kommunale og regionale valg, at 
valgperioden for de kommunalbestyrelser og regionsråd, der 
vælges den 3. tirsdag i november i det år, hvori der hvert 
fjerde år afholdes valg til kommunalbestyrelser og regions-
råd, (2009, 2013 og så fremdeles) regnes fra den 1. januar 
i året efter valgåret. Samtlige medlemmer af kommunalbe-
styrelsen og regionsrådet afgår den 31. december i det år, 
hvor nyvalg har fundet sted, medmindre der inden den 31. 
december i valgåret er truffet endelig afgørelse om, at der 
skal afholdes omvalg. I dette tilfælde tiltræder det nyvalgte 
regionsråd ikke, og de hidtidige medlemmer fratræder først, 
når der har været afholdt omvalg, og det er endeligt afgjort, 
at der ikke skal afholdes fornyet omvalg, jf. § 97, stk. 2, i 
lov om kommunale og regionale valg.

Det følger af regionslovens § 9, stk. 5, at valgene af formand 
og næstformænd for regionsrådet har virkning for regionsrå-
dets funktionsperiode. Det følger endvidere af regionslovens 
§ 12, stk. 1, jf. § 7, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, at 
ethvert medlem af regionsrådet er pligtig at modtage valg til 
formand eller næstformand.

Det følger af regionslovens § 13, stk. 5, 2. pkt., og § 36 
a, stk. 1, 2. pkt., jf. § 17, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse, at valg af medlemmer til forretningsudvalget, 
stående udvalg og til de udvalg, kommissioner, bestyrelser 

og lign., hvor regionsrådet i henhold til andre bestemmelser 
skal være repræsenteret, har virkning for regionsrådets funk-
tionsperiode.

Det følger endvidere af regionslovens § 13, stk. 7, 1. pkt., og 
§ § 36 a, stk. 1, 2. pkt., jf. § 17, stk. 6, 1. pkt., i lov om kom-
munernes styrelse, at medlemmerne af regionsrådet er pligti-
ge at modtage valg til udvalg, kommissioner, bestyrelser og 
lignende samt til at udføre øvrige hverv, som regionsrådet 
måtte tildele dem.

3.6.1.2. Regionsrådets opgaver

Der er i regionsloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 70 af 23. 
januar 2024 ikke fastsat udtrykkelig bestemmelse om regio-
nernes stedlige kompetence. Det følger dog forudsætnings-
vist, at regionsrådet varetager de opgaver, som regionsrådet 
eller regionerne ved lov eller forskrifter udstedt i medfør af 
lov kan varetage eller er forpligtet til at varetage inden for 
regionernes geografiske område.

Der er i gældende ret ikke fastsat bestemmelse om de ophø-
rende regioner Region Sjællands og Region Hovedstadens 
bistand til det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark, samt i hvilket omfang Region Sjælland og Region 
Hovedstaden skal tilvejebringe og meddele oplysninger og 
udlevere dokumenter til det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark.

I forhold til de nuværende regioner Region Sjælland, Region 
Hovedstaden, Region Syddanmark, Regions Midtjylland og 
Region Nordjylland indeholder den gældende regionslovs 
kapitel 4 en række bestemmelser om forberedelse af dannel-
sen af disse regioner pr. 1. januar 2007.

Det fremgår bl.a. af regionslovens § 48, at amtsrådene, Ho-
vedstadens Udviklingsråd og Hovedstadens Sygehusfælles-
skab samt Københavns, Frederiksberg og Bornholms Kom-
munalbestyrelser skal yde forberedelsesudvalgene den bi-
stand til forberedelse af oprettelsen af de nye regioner, som 
forberedelsesudvalget måtte forlange, herunder tilvejebringe 
og meddele de oplysninger, forberedelsesudvalget måtte for-
lange, samt lade sig repræsentere ved de møder, forberedel-
sesudvalget måtte indkalde til.

Regionslovens § 48 finder dog alene anvendelse for de 
forberedelsesudvalg, der havde til opgave at forberede dan-
nelsen af de nuværende regioner Region Sjælland, Region 
Hovedstaden, Region Syddanmark, Region Midtjylland og 
Region Nordjylland pr. 1. januar 2007. Bestemmelsen finder 
således ikke anvendelse for det forberedende regionsråd for 
den nye Region Østdanmark.

Der henvises i øvrigt til pkt. 3.4.1.4 i lovforslagets alminde-
lige bemærkninger for nærmere om gældende ret.

Efter §§ 2 og 6, stk. 2, i lov om aktindsigt i miljøoplysnin-
ger, jf. lovbekendtgørelse nr. 980 af 16. august 2017 (miljø-
oplysningsloven) har enhver under de betingelser og med 
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de undtagelser, der følger af lov nr. 572 af 19. december 
1985 om offentlighed i forvaltningen og forvaltningsloven, 
ret til at blive gjort bekendt med miljøoplysninger. Efter § 7 
i offentlighedsloven af 1985 vil et dokument, der udveksles 
mellem forskellige myndigheder, skulle anses som eksternt.

Der henvises til pkt. 3.6.3.2 i lovforslagets almindelige be-
mærkninger om den foreslåede ordning.

3.6.1.3. Regionsrådets virksomhed

Regionsloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 70 af 23. januar 
2024 indeholder bl.a. en række bestemmelser om regionsrå-
dets virksomhed.

Det fremgår af regionslovens § 3, stk. 1, at regionernes 
anliggender styres af regionsråd, der vælges efter reglerne 
om afholdelse af valg til regionsråd i lov om kommunale og 
regionale valg.

Det fremgår endvidere af regionslovens § 3, stk. 3 og 4, 
at de nærmere regler om regionernes styrelse fastsættes i 
en styrelsesvedtægt, der vedtages af regionsrådet. Forslag 
til styrelsesvedtægt samt til ændringer i vedtægten skal un-
dergives to behandlinger i regionsrådet med mindst 6 dages 
mellemrum. Regionsrådene skal underrette Ankestyrelsen 
om vedtagne styrelsesvedtægter og vedtægtsændringer. Sty-
relsesvedtægten skal være tilgængelig for regionens beboe-
re.

Det fremgår ydermere af regionslovens § 3, stk. 5, at regi-
onsrådet selv vedtager sin forretningsorden.

Det fremgår desuden af regionslovens § 10, stk. 1, at regi-
onsrådet træffer beslutning om, hvornår og hvor ordinære 
møder skal afholdes. Mødeplanen offentliggøres i begyndel-
sen af hvert regnskabsår. Ordinært møde afholdes regelmæs-
sigt. Tid og sted for mødet offentliggøres.

Herudover finder en række bestemmelser i lov om kom-
munernes styrelse, jf. lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. janu-
ar 2024 tilsvarendelse anvendelse for regionsrådet og dets 
medlemmer.

Det fremgår således af regionslovens § 10, stk. 2, at § 8, 
stk. 2-7, i lov om kommunernes styrelse om indkaldelse til 
og afholdelse af kommunalbestyrelsens møder m.v. og § 8 
a om elektronisk formidling af materiale finder tilsvarende 
anvendelse.

Det fremgår endvidere af regionslovens § 12, stk. 1, at bl.a. 
§ 8 b om behandling af oplysninger som led i varetagelsen 
af et kommunalbestyrelses hverv, §§ 9, 9 a og 10, 10 a, § 
11, stk. 1-3, § 12, § 13, stk. 1 og 2, og §§ 14 og 15 om 
kommunalbestyrelsens møder m.v. samt § 16 b, stk. 1-3, om 
kommunalbestyrelsesmedlemmers ret til fravær fra arbejde, 
§ 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 1-3, om kommunalbestyrelses-
medlemmers beskyttelse mod afskedigelse og § 16 e om 
offentliggørelse af vederlag i lov om kommunernes styrelse 

finder tilsvarende anvendelse for regionsrådet og dets med-
lemmer.

Der henvises til pkt. 3.4.1.5 i lovforslagets almindelige be-
mærkninger for nærmere om gældende ret.

Der henvises i øvrigt til pkt. 3.6.3.3 i lovforslagets alminde-
lige bemærkninger om den foreslåede ordning.

3.6.1.4. Forretningsudvalget

Det følger af regionslovens § 13, stk. 1, 1. pkt., at regions-
rådet nedsætter et forretningsudvalg, der varetager de funk-
tioner, som i lov om kommunernes styrelse er tillagt det 
af kommunalbestyrelsen nedsatte økonomiudvalg. Bestem-
melsen omfatter regioner, der styres som et fleksibelt forret-
ningsudvalgsstyre i henhold til regionslovens §§ 13-15. I 
et fleksibelt forretningsudvalgsstyre nedsætter regionsrådet 
alene et forretningsudvalg og ikke stående udvalg.

Forretningsudvalgets erklæring skal indhentes i enhver sag, 
der forelægges regionsrådet til beslutning, jf. regionslovens 
§ 13, stk. 1, 2. pkt.

Det følger endvidere af regionslovens § 13, stk. 2, at re-
gionsrådet bestemmer i styrelsesvedtægten, hvorvidt vareta-
gelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens andre 
anliggender helt eller delvis henlægges til forretningsudval-
get eller regionsrådet.

Regionsrådet træffer bestemmelse om forretningsudvalgets 
myndighedsområde i styrelsesvedtægten, jf. regionslovens § 
13, stk. 3.

I en region, der i henhold til regionslovens § 36 a styres som 
et almindeligt udvalgsstyre, der svarer til det, der gælder for 
kommunerne efter lov om kommunernes styrelse, nedsætter 
regionsrådet et økonomiudvalg, der også kan benævnes for-
retningsudvalget, og et eller flere stående udvalg.

For en region, der har truffet beslutning om et almindeligt 
udvalgsstyre, finder reglerne i kapitel III i lov om kommu-
nernes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende anvendel-
se i stedet for §§ 13-15 i regionsloven.

Herudover varetager forretningsudvalget en række beføjel-
ser i forbindelse med udarbejdelse af et forslag til årsbudget, 
jf. regionslovens § 18, stk. 1, regnskabets aflæggelse til 
regionsrådet, jf. regionslovens § 23, stk. 1, og regnskabets 
afgivelse til revisionen, jf. regionslovens § 23, stk. 2.

For en nærmere beskrivelse heraf henvises til pkt. 3.4.1.6. i 
lovforslagets almindelige bemærkninger.

3.6.1.5. Stående udvalg

I en region, der styres som et almindeligt udvalgsstyre, der 
svarer til det, der gælder for kommunerne efter lov om kom-
munernes styrelse, nedsætter regionsrådet et økonomiudvalg 
(forretningsudvalg) og et eller flere stående udvalg, jf. regi-
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onslovens § 36 a, stk. 1, 1. pkt. I modsætning til, hvad 
der gælder for en region, der styres som et fleksibelt forret-
ningsudvalgsstyre, nedsætter regionsrådet, hvis regionsrådet 
i sin styrelsesvedtægt har bestemt, at der til varetagelsen 
af den umiddelbare forvaltning af regionens anliggender af 
regionsrådet nedsættes et forretningsudvalg og et eller flere 
stående udvalg, således også stående udvalg til varetagelse 
af den umiddelbare forvaltning af regionens anliggender.

Reglerne i kapitel III i lov om kommunernes styrelse bortset 
fra § 17, stk. 5 finder tilsvarende anvendelse i stedet for 
regionslovens §§ 13-15, jf. regionslovens § 36 a, stk. 1, 2. 
pkt.

For en nærmere beskrivelse heraf henvises til pkt. 3.4.1.7. i 
lovforslagets almindelige bemærkninger.

3.6.1.6. Udvalgenes virksomhed

En række bestemmelser i kapitel III i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarendelse anvendelse for de regionale 
udvalgs virksomhed.

Regionslovens § 15 oplister således en række bestemmelser 
i kapitel III i lov om kommunernes styrelse, der finder til-
svarende anvendelse for forretningsudvalget i en region med 
fleksibelt forretningsudvalgsstyre.

For en region, der i henhold til regionslovens § 36 a styres 
som et almindeligt udvalgsstyre, finder reglerne i kapitel III 
i lov om kommunernes styrelse, der omhandler udvalgenes 
virksomhed endvidere tilsvarende anvendelse for regionsrå-
dets udvalg m.v.

For en nærmere beskrivelse heraf henvises til pkt. 3.4.1.8. i 
lovforslagets almindelige bemærkninger.

3.6.1.7. Skanderborg-modellen

Det følger af regionslovens § 36 b, stk. 1, at et regionsråd 
i styrelsesvedtægten kan træffe bestemmelse om, at økono-
miudvalget og stående udvalg nedsat i henhold til § 36 a 
ikke eller kun inden for visse af deres områder varetager den 
umiddelbare forvaltning af regionens anliggender.

Bestemmelsen svarer til § 64 b i den kommunale styrelses-
lov, der for så vidt angår kommunerne giver hjemmel til 
etablering af denne styreform, der benævnes »Skanderborg-
modellen«.

Såfremt regionsrådet træffer beslutning om en styreform ef-
ter regionslovens § 36 b, vil den umiddelbare forvaltning 
af de områder, som beslutningen omfatter, henhøre under 
regionsrådet. Det følger dog af regionslovens § 36 b, stk. 1, 
at økonomiudvalget (forretningsudvalget) skal varetage de 
opgaver, som efter § 18, stk. 2-4, i lov om kommunernes 
styrelse er tillagt økonomiudvalget, og de opgaver, som efter 
§ 18 og § 23, stk. 1 og 2, i denne lov er tillagt forretningsud-

valget. Disse opgaver kan regionsrådet således ikke træffe 
bestemmelse om selv at varetage.

3.6.1.8. Særlige udvalg

Det gælder både for regioner, der styres som et fleksibelt 
forretningsudvalgsstyre, og regioner, der styres som et al-
mindeligt udvalgsstyre, der svarer til det, som gælder for 
kommunerne, at de kan nedsætte særlige udvalg i henhold til 
§ 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.

Det følger således af regionslovens § 13, stk. 6, at regions-
rådet kan nedsætte de i lov om kommunernes styrelse § 
17, stk. 4, nævnte særlige udvalg. Regionsrådet bestemmer 
de særlige udvalgs sammensætning og fastsætter regler for 
deres virksomhed.

I en region, der i henhold til regionslovens § 36 a styres 
som et almindeligt udvalgsstyre, der svarer til det, som gæl-
der for kommunerne efter lov om kommunernes styrelse, 
finder § 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse endvidere 
tilsvarende anvendelse.

Et særligt udvalg efter § 17, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse kan nedsættes til varetagelse af bestemte hverv el-
ler til udførelse af forberedende eller rådgivende funktioner 
for regionsrådet, forretningsudvalget (økonomiudvalget) el-
ler de stående udvalg. Regionsrådet bestemmer de særlige 
udvalgs sammensætning og fastsætter regler for deres virk-
somhed.

For en nærmere beskrivelse heraf henvises til pkt. 3.4.1.10. i 
lovforslagets almindelige bemærkninger.

3.6.1.9. Regionsrådets formand og første og anden næstfor-
mand

En række bestemmelser i lov om kommunernes styrelse, 
jf. lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024 om valg, 
beføjelser og afsættelse finder tilsvarendelse anvendelse for 
regionsrådets formand og første og anden næstformand.

Der henvises til pkt. 3.4.1.11 i lovforslagets almindelige 
bemærkninger for nærmere om gældende ret.

Der henvises i øvrigt til pkt. 3.5.3.8 i lovforslagets alminde-
lige bemærkninger om den foreslåede ordning.

3.6.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Om den nye forvaltningsmodel og overgangsåret er det In-
denrigs- og Sundhedsministeriets vurdering i overensstem-
melse med Aftale om Sundhedsreform 2024, som regerin-
gen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, (sundhedsreformaftalen), at den nye for-
valtningsmodel vil indebære, at Region Sjælland og Regi-
on Hovedstaden lægges sammen til en ny Region Østdan-
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mark. De øvrige tre regioner vil beholde deres nuværende 
geografiske grænser.

Det er endvidere Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurde-
ring i overensstemmelse med sundhedsreformaftalen, at den 
nye forvaltningsstruktur vil skulle træde i kraft pr. 1. januar 
2027, og at 2026 derfor vil være et overgangsår. Der vil 
være valg til de nye regionsråd i november 2025. I Region 
Sjælland og Region Hovedstaden vil de eksisterende regi-
onsråd blive videreført for at varetage driften frem til udgan-
gen af 2026. Det nyvalgte regionsråd for den kommende 
Region Østdanmark vil i 2026 fungere som et forbereden-
de udvalg, som skal forberede etablering af en ny region, 
herunder bl.a. fastlægge indretningen af den samlede regio-
nale forvaltning for Region Østdanmark, forberede en ny 
udvalgsstruktur med sundhedsråd samt forberede de opga-
veændringer, som følger med reformen.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet stiller derfor forslag til 
gennemførelse af de nævnte forslag i sundhedsreformafta-
len.

3.6.3. Den foreslåede ordning

3.6.3.1. Forlængelse af funktionsperioden

Det foreslås, at funktionsperioden for regionsrådet for Re-
gion Sjælland og regionsrådet for Region Hovedstaden for-
længes med 1 år fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2026.

Forslaget vil skulle ses i sammenhæng med, at det med 
lovforslagets § 6 foreslås, at Region Sjælland og Region 
Hovedstaden den 1. januar 2027 sammenlægges til Region 
Østdanmark.

Forslaget vil endvidere skulle ses i sammenhæng med lov-
forslagets § 54, hvorefter der vil blive afholdt valg til re-
gionsrådet for Region Østdanmark første gang tirsdag den 
18. november 2025, og med lovforslagets § 104, hvorefter 
der ikke vil blive afholdt valg til regionsrådene for Region 
Sjælland og for Region Hovedstaden i 2025 eller fremover.

I overgangsåret 2026 vil der således være behov for en for-
længelse af de ekstisterende regionsråd for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden. Det vil indebære, at de regionsråd 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden, hvis funkti-
onsperiode startede den 1. januar 2022, i denne periode vil 
skulle varetage beføjelserne som regionsråd for de to regio-
ner.

Regionsrådet for Region Østdanmark vil i overgangsåret 
skulle fungere som forberedende regionsråd, der vil have til 
opgave at forberede etableringen af Region Østdanmark den 
1. januar 2027, jf. afsnit 3.5.3.2.

Det foreslås endvidere, at funktionsperioden for regionsrå-
dets formand, næstformænd og udvalg samt de udvalg, kom-
missioner, bestyrelser og lignende, hvori regionsrådet eller 
regionen i henhold til andre bestemmelser skal være repræ-

senteret, forlænges med 1 år fra den 1. januar 2026 til og 
med den 31. december 2026.

Forslaget vil skulle ses i sammenhæng med, at funktionspe-
rioden for regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden forlænges med 1 år.

Forslaget vil indebære, at regionsrådene for disse regioner 
i overgangsåret 2026 som udgangspunkt ikke vil kunne fore-
tage et nyt valg af regionsrådets formand og næstformænd 
eller af medlemmer til udvalg m.v., idet funktionsperioden 
tilsvarende forlænges for regionsrådets formand, næstfor-
mænd og udvalg m.v.

Ifølge den foreslåede ordning vil regionsrådet for Region 
Sjælland og regionsrådet for Region Hovedstaden dog efter 
anmodning kunne fritage et medlem for et hverv, medlem-
met varetager, såfremt der er rimelig grund hertil. Regions-
rådet vil have et efter omstændigheder vidt skøn for, hvornår 
der foreligger en rimelig grund.

Der henvises til lovforslagets § 105 med tilhørende bemærk-
ninger.

For så vidt angår adgangen til fritagelse af formand og 
næstformand for regionsrådet for deres hverv, som ikke er 
reguleret i denne bestemmelse, henvises til lovforslagets § 
115 med dets henvisning til § 7, stk. 2 og 3, i lov om 
kommunernes styrelse.

3.6.3.2. Regionsrådets opgaver

Det er Indenrigs- og Sundhedsministeriets opfattelse i over-
ensstemmelse med Aftale om sundhedsreform 2024, som 
regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og 
Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Kon-
servative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 
15. november 2024, at i Region Sjælland og Region Hoved-
staden vil de eksisterende regionsråd skulle videreføres for 
at varetage driften frem til udgangen af 2026.

På den baggrund foreslås det, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 inden for hver deres 
område har de beføjelser og forpligtelser over for borgere, 
myndigheder, virksomheder m.v., der i lovgivningen er til-
lagt regionsrådene eller regionerne.

Den foreslåede bestemmelse er et udtryk for gældende ret 
om regionernes stedlige kompetence, hvorefter regionsrådet 
varetager de opgaver, som regionsrådet eller regionerne ved 
lov eller forskrifter udstedt i medfør af lov kan varetage eller 
er forpligtet til at varetage inden for regionernes geografiske 
område.

Der henvises til lovforslagets § 106 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås endvidere, at regionsrådene for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden alene varetager de opgaver 
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til forberedelse af Region Østdanmark, der følger af denne 
lov. Det foreslås dog for at sikre en rettidig og hensigtsmæs-
sig forberedelse af Region Østdanmark, at Regionsrådene 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2025 i 
fællesskab kan varetage forberedelsen af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmarks beslutninger efter § 66 
om forberedelsen af Region Østdanmark.

Der henvises til lovforslagets § 107 med tilhørende bemærk-
ninger.

Det foreslås herudover, at regionsrådene for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden skal yde det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark den bistand, herunder admi-
nistrative bistand, til forberedelse af den nye region, som det 
forberedende regionsråd måtte forlange, jf. lovforslagets § 
67.

Der henvises til lovforslagets § 108 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.6.3.3. Regionsrådets virksomhed

Efter Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering bør regi-
onsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 udøve de samme overordnede og styrende beføjelser, 
som et regionsråd varetager i dag i forhold til regionsrådets 
udvalg og forvaltning.

Det foreslås i lovforslagets § 4, at regionsloven for perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 alene 
gælder for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

På den baggrund foreslås det, at § 3, stk. 1, om regionsrå-
dets styrelse af regionens anliggender, § 3, stk. 3 og 4, om 
fastsættelse, underretning og tilgængeliggørelse af en styrel-
sesvedtægt, § 3, stk. 5, om vedtagelse af forretningsorden, 
og § 10, stk. 1, om mødeplan for ordinære møder m.v. i 
regionsloven finder anvendelse for regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Den foreslåede bestemmelse er en videreførelse af gældende 
ret om regionsrådets styrelse af regionens anliggender, om 
fastsættelse, underretning og tilgængeliggørelse af en styrel-
sesvedtægt, om vedtagelse af forretningsorden, og om mø-
deplan for ordinære møder m.v., således at bestemmelserne 
tilsvarende finder anvendelse for regionsrådene for de ophø-
rende regioner Region Sjælland og Region Hovedstaden.

Der henvises til lovforslagets § 110 med tilhørende bemærk-
ninger.

Herudover foreslås det, at § 8, stk. 2-7, om indkaldelse til 
og afholdelse af kommunalbestyrelsens møder mv., § 8 a, 

1. pkt., om elektronisk formidling af materiale, § 8 b om 
behandling af oplysninger som led i varetagelsen af et kom-
munalbestyrelsesmedlems hverv, §§ 9, 9 a, 10 og 10 a, § 
11, § 12, § 13, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, og §§ 14 og 15 
om kommunalbestyrelsens møder m.v., § 16 b, stk. 1-3, om 
kommunalbestyrelsesmedlemmers ret til fravær fra arbejde, 
§ 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 1-3, om kommunalbestyrelses-
medlemmers beskyttelse mod afskedigelse og § 16 e om 
offentliggørelse af vederlag i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse for regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden og dettes virksomhed og 
medlemmer for perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026.

Det foreslås hertil, at medmindre andet er bestemt i denne 
lov, finder § 24 om valgmåde og §§ 25 og 26 om valg 
af medlemmer til udvalg m.v. i lov om kommunernes sty-
relse tilsvarende anvendelse for regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Den foreslåede bestemmelse er en videreførelse af gældende 
ret i forhold til, i hvilket omfang de ovenfor angivne be-
stemmelser i lov om kommunernes styrelse om kommunal-
bestyrelsens virksomhed tilsvarende finder anvendelse for 
regionsrådet i de ophørende regioner Region Sjælland og 
Region Hovedstaden.

Der henvises til lovforslagets § 111 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.6.3.4. Forretningsudvalget

Det foreslås at fastsætte regler, der vil skulle regulere for-
retningsudvalgets funktioner og en række styrelsesretlige 
forhold for forretningsudvalget i Region Sjælland og Region 
Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026.

De foreslåede regler vil skulle ses i sammenhæng med, at 
det med lovforslagets § 4 foreslås, at for perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026 vil regionsloven 
alene gælde for Region Nordjylland, Region Midtjylland, 
Region Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedsta-
den i det omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrif-
ter udstedt i medfør af denne lov.

De foreslåede regler vil endvidere skulle ses i sammenhæng 
med, at funktionsperioden for forretningsudvalgene for Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden med lovforslaget for-
længes med 1 år fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2026.

Det foreslås, at forretningsudvalgene for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden, der er nedsat i henhold til region-
sloven og styrelsesvedtægten, i perioden fra den 1. juli 2025 
til og med den 31. december 2026 vil skulle varetage de 
funktioner, som i § 116, stk. 1, og § 117, stk. 1, jf. region-
slovens § 18 og § 23, stk. 1 og 2, er tillagt forretningsud-
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valget vedrørende regionernes økonomiske forvaltning, dvs. 
udarbejdelse af forslag til regionens årsbudget med flerårige 
budgetoverslag, aflæggelse af regionens årsregnskab til re-
gionsrådet med henblik på afgivelse til revision og forelæg-
gelse af regionens reviderede årsregnskab til regionsrådets 
godkendelse.

For en nærmere beskrivelse af de funktioner vedrørende re-
gionernes økonomiske forvaltning, som foreslås tillagt for-
retningsudvalget, henvises til bemærkningerne til lovforsla-
gets § 116, stk. 1, og § 117, stk. 1.

Det foreslås endvidere, at forretningsudvalgene i den perio-
de, der er nævnt i stk. 1, i øvrigt vil skulle varetage de 
funktioner, som i lov om kommunernes styrelse er tillagt det 
af komunalbestyrelsen nedsatte økonomiudvalg, dvs. navn-
lig indseende med de økonomiske og administrative forhold 
inden for samtlige regionens administrationsområder, den 
umiddelbare forvaltning af anliggender, der vedrører regio-
nens kasse- og regnskabsvæsen og løn- og personaleforhold, 
samt foreståelse og samordning af regionens planlægning, 
jf. nærmere § 18, stk. 2-4, i lov om kommunernes styrelse.

Derudover foreslås det i lighed med, hvad der gælder for re-
gionerne i dag, at forretningsudvalgenes erklæring vil skulle 
indhentes om enhver sag, der forelægges regionsrådene til 
beslutning.

Derudover foreslås det, at i perioden fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2026 vil en række bestemmelser 
i kapitel III lov om kommunernes styrelse om udvalg m.v. 
finde tilsvarende anvendelse for forretningsudvalgene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark.

Dette vil omfatte § 20, § 21, stk. 1 og 2, § 22, stk. 1, 3. pkt., 
stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, §§ 23-26, § 28 og § 29, stk. 1 og 3 
og stk. 5, litra b, i lov om kommunernes styrelse.

Der henvises i øvrigt til lovforslagets § 112 og bemærknin-
gerne hertil.

3.6.3.5. Stående udvalg

Det foreslås, at regionsrådene for Region Sjælland og Regi-
on Hovedstaden i deres styrelsesvedtægt vil kunne fastsætte 
i deres styrelsesvedtægt, at regionsrådet til varetagelsen af 
den umiddelbare forvaltning af de af regionens anliggender, 
der ikke i denne lov er tilllagt forretningsudvalget, nedsætter 
et eller flere stående udvalg.

Forslaget vil skulle ses i sammenhæng med lovforslagets § 
4, hvoraf det følger, at regionsloven alene gælder for Regi-
on Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, 
Region Sjælland og Region Hovedstaden i det omfang, dette 
er bestemt i denne lov eller i forskrifter udstedt i medfør af 
denne lov.

Forslaget vil således skulle sikre, at Region Sjælland og Re-
gion Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til og med 

den 31. december 2026, såfremt regionsrådet i overensstem-
melse med den gældende § 36 a i regionsloven har truffet 
bestemmelse i sin styrelsesvedtægt herom, fortsat vil kunne 
styres som et almindeligt udvalgsstyre, der svarer til det, 
som gælder for kommunerne efter lov om kommunernes 
styrelse. Det vil sige en styreform, hvor regionsrådet ned-
sætter et forretningsudvalg og et eller flere stående udvalg.

Som følge af lovforslagets § 4 foreslås det endvidere, at 
regionsrådene i Region Sjælland og Region Hovedstaden i 
deres styrelsesvedtægt vil kunne træffe bestemmelse om, at 
forretningsudvalget og stående udvalg ikke eller kun inden 
for visse af deres områder varetager den umiddelbare for-
valtning af regionens anliggender. Forretningsudvalget vil 
dog skulle varetage de opgaver, der ifølge dette lovforslag 
vil være tillagt forretningsudvalget.

Forslaget vil skulle sikre, at regionsrådene i Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden i periode fra den 1. juli 2025 
til og med den 31. december 2026 vil bevare muligheden 
efter regionlovens § 36 b til at træffe bestemmelse om, at 
regionsrådet selv helt eller delvis vil skulle varetage den 
umiddelbare forvaltning af regionens anliggender, udover 
de anliggender der vil være tillagt forretningsudvalget. Dvs. 
den såkaldte »Skanderborg-model«. Der henvises til pkt. 
3.6.1.7 i lovforslagets almindelige bemærkninger.

Det foreslås endvidere, at regionsrådets beslutning om, at 
regionen skal styres som et almindeligt udvalgsstyre, der 
svarer til det, som gælder for kommunerne, eller en beslut-
ning om, at regionen skal styres efter den såkaldte Skander-
borg-model, der er truffet forud for den 1. juli 2025, vil 
være bindende, indtil regionsrådet i løbet af perioden til og 
med den 31. december 2026 træffer en bestemmelse i sty-
relsesvedtægten om en ændret styreform. En bestemmelse 
i styrelsesvedtægten om en ændret styreform, der er truffet 
efter den 1. januar 2022, vil være bindende til og med den 
31. december 2026.

Det foreslås, at de stående udvalg nedsat af regionsrådet i 
Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 vil skulle va-
retage de funktioner, som i lov om kommunernes styrelse er 
tillagt de af kommunalbestyrelsen nedsatte stående udvalg.

Derudover foreslås det, at en række bestemmelser i kapi-
tel III lov om kommunernes styrelse om udvalg m.v. vil 
finde tilsvarende anvendelse for de stående udvalg for Re-
gion Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark. Det vil svare til, hvad der efter gældende ret gælder 
for stående udvalg i regionerne.

Dette vil omfatte § 20, stk. 1-4, 6 og 7, § 21, stk. 1 og 2, og 
§§ 22-26, § 28 og § 29, stk. 1 og 2, og stk. 5, litra a, i lov om 
kommunernes styrelse.

Der henvises i øvrigt til lovforslagets § 113 med tilhørende 
bemærkninger.
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3.6.3.6. Særlige udvalg

Det foreslås, at regionsrådene for Region Sjælland og Regi-
on Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til og med 
den 31. december 2026 vil kunne nedsætte særlige udvalg 
efter lov om kommunernes styrelse § 17, stk. 4, til vareta-
gelse af bestemte hverv eller til udførelse af forberedende 
eller rådgivende funktioner for regionsrådet, forretningsud-
valget eller de stående udvalg.

Det foreslås, at vedkommende regionsråd i overensstemmel-
se med gældende ret vil skulle bestemme de særlige udvalgs 
sammensætning og fastsætte regler for deres virksomhed.

Det foreslås, at såfremt der ikke kan opnås enighed om et 
særligt udvalgs sammensætning, vil valget af medlemmer 
skulle foretages ved et forholdstalsvalg for hvert udvalg for 
sig, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse, og 
§ 26 i lov om kommunernes styrelse vil finde tilsvarende 
anvendelse.

Forslaget vil være en videreførsel af den gældende region-
slovs § 13, stk. 6, der med det samtidigt fremsatte lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love bliver 
til § 13, stk. 4, og af den gældende regionslovs § 36 a, stk. 1, 
1. pkt., jf. § 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.

Forslaget vil skulle ses i sammenhæng med lovforslagets § 
4, hvoraf det følger, at regionsloven alene gælder for Regi-
on Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, 
Region Sjælland og Region Hovedstaden i det omfang, dette 
er bestemt i denne lov eller i forskrifter udstedt i medfør af 
denne lov.

Det foreslås endvidere, at særlige udvalg, der er nedsat før 
den 1. juli 2025 i henhold til regionsloven vil fortsætte deres 
virksomhed i henhold til regionsrådets beslutning. Regions-
rådet vil således ikke skulle træffe fornyet beslutning om 
nedsættelse af særlige udvalg, som allerede er nedsat før den 
1. juli 2025.

Særlige udvalg, der er nedsat af Region Sjælland og Region 
Hovedstaden, vil ikke fortsætte deres virksomhed fra og 
med den 1. januar 2027, hvor begge regioner nedlægges.

Der henvises til lovforslagets § 114 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.6.3.7. Regionsrådets formand og første og anden næstfor-
mand

Efter Indenrigs- og Sundhedsministeriets opfattelse bør for-
manden og første og anden næstformand for regionsrådet 
i Region Sjælland og Region Hovedstaden fortsat for perio-
den fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 
udøve de samme beføjelser, som formanden og første og 
anden næstformand for regionsrådet udøver i forhold til re-
gionsrådet, dets udvalg og forvaltning, og være underkastet 
de samme regler med hensyn til valg, fritagelse og afsæt-

telse som formanden og første og anden næstformand for 
regionsrådet.

Det foreslås i lovforslagets § 4, at regionsloven for perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 alene 
gælder for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Det indebærer bl.a., at reglerne i lov om kommunernes sty-
relse om valg, beføjelser og afsættelse af kommunalbesty-
relsens formand og næstformand, som efter den gældende 
regionslov vil finde anvendelse for regionsrådets formand 
og næstformænd, ikke vil finde anvendelse for regionsrådets 
formand og næstformænd i Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026, medmindre det fastsættes i denne lov eller 
forskrifter udstedt i medfør af denne lov, jf. lovforslagets § 
4.

På den baggrund foreslås det, at § 7, stk. 2 og 3, om frita-
gelse for hvervet som kommunalbestyrelsens borgmester og 
viceborgmester og om vedkommendes død eller udtræden, 
§§ 30-31 a, § 32, stk. 1, og § 33 om kommunalbestyrelsens 
borgmester og viceborgmester og§ 66, stk. 1, § 66 a, stk. 
1-5, § 66 b, stk. 1-7, § 66 c, stk. 1-8, og § 66 d, stk. 
1-3, om borgmesterens afsættelse eller suspension i lov om 
kommunernes styrelse finder anvendelse for formanden og 
første og anden næstformand for hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden.

Den foreslåede bestemmelse er en videreførelse af gældende 
ret i forhold til, hvad der gælder efter regionsloven med 
hensyn til valg, beføjelser, fritagelse og afsættelse for regi-
onsrådets formand og første og anden næstformand.

Der henvises til lovforslagets § 115 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.7. Økonomisk forvaltning m.v.

3.7.1. Gældende ret

3.7.1.1. Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden

3.7.1.1.1. Regionernes budgetter

Det følger af den gældende regionslovs § 17, at regionens 
regnskabsår løber fra den 1. januar til den 31. december.

Det følger af den gældende regionslovs § 18, stk. 1, at for-
slag til regionens årsbudget for det kommende regnskabsår 
udarbejdes af forretningsudvalget

til regionsrådet inden for en af indenrigs- og sundhedsmini-
steren fastsat frist.

Det følger af den gældende regionslovs § 18, stk. 2, at 
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forslaget ledsages af budgetoverslag for en flerårig periode, 
hvis længde fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren.

Det følger af den gældende regionslovs § 18, stk. 3, at 
forslag til årsbudget og flerårige budgetoverslag, der er en-
deligt vedtaget af forretningsudvalget, offentliggøres, når 
forslaget er tilgængeligt for regionsrådets medlemmer.

Det følger af den gældende regionslovs § 19, stk. 1, at 
forretningsudvalgets forslag til årsbudget og flerårige bud-
getoverslag skal undergives to behandlinger i regionsrådet 
med mindst 3 ugers mellemrum.

Det følger af den gældende regionslovs § 19, stk. 2, at 
ved 2. behandling undergives forslaget til årsbudget og 
flerårige budgetoverslag regionsrådets drøftelse og beslut-
ning. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter fristen for 
2. behandling og kan herunder fastsætte forskellige frister 
for nærmere angivne poster på årsbudgettet og de flerårige 
budgetoverslag. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter 
nærmere regler om specifikationen af de poster på årsbud-
gettet, hvortil regionsrådet ved årsbudgettets endelige vedta-
gelse skal tage bevillingsmæssig stilling.

Det følger af den gældende regionslovs § 20, stk. 1, at det 
endeligt vedtagne årsbudget og de flerårige budgetoverslag 
offentliggøres.

Det følger af den gældende regionslovs § 20, stk. 2, at 
en kort redegørelse for indholdet af årsbudgettet og budget-
overslagene skal inden det kommende regnskabsårs begyn-
delse offentliggøres.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 1, at de 
poster på årsbudgettet, hvortil regionsrådet ved årsbudget-
tets endelige vedtagelse har taget bevillingsmæssig stilling, 
jf. § 19, stk. 2, afgiver den bindende regel for næste års 
regionale forvaltning.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 2, at det af 
regionsrådet vedtagne grundbidrag fra kommunerne afgiver 
den bindende regel for fastsættelsen af næste års grundbi-
drag, jf. § 6 i lov om regionernes finansiering. Bestemmel-
sen i § 6 i lov om regionernes finansiering om grundbidrag 
er imidlertid blevet ophævet ved § 1, nr. 3, i lov nr. 608 
af 14. juni 2011 om ændring af lov om regionernes finansie-
ring, hvorfor bestemmelsen i regionslovens § 21, stk. 2, er 
uvirksom.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 3, at det 
af regionsrådet vedtagne udviklingsbidrag fra kommunerne 
afgiver den bindende regel for fastsættelsen af næste års 
udviklingsbidrag, jf. § 7 i lov om regionernes finansiering.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 4, at lov 
om kommunernes styrelse § 40, stk. 2 og 3, finder tilsvaren-
de anvendelse for regionens årsbudget.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 5, at 
indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte nærmere 

regler om forholdet mellem indtægter og udgifter og om an-
vendelse af generelle reserver i årsbudgettet og de flerårige 
budgetoverslag eller dele heraf.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 1, at 
indenrigs- og sundhedsministeren foreskriver formen for re-
gionernes årsbudget, flerårige budgetoverslag og regnskab.

3.7.1.1.2. Regionernes regnskaber

Efter den gældende regionslovs § 17 løber regionens regn-
skabsår fra den 1. januar til den 31. december.

Det følger af den gældende regionslovs § 23, stk. 1, at 
regionens årsregnskab aflægges af forretningsudvalget til 
regionsrådet inden en af indenrigs- og sundhedsministeren 
fastsat frist. Regnskabet skal ledsages af en fortegnelse over 
regionens kautions- og garantiforpligtelser. Herudover skal 
regnskabet i fornødent omfang være ledsaget af bemærknin-
ger, navnlig vedrørende væsentlige afvigelser mellem bevil-
lings- og regnskabsbeløb.

Det følger af den gældende regionslovs § 23, stk. 2, at 
regionsrådet afgiver regnskabet til revisionen. Efter at revi-
sionens bemærkninger til årsregnskabet har været meddelt 
forretningsudvalget og, for så vidt angår bemærkninger, der 
ikke umiddelbart angår den forvaltning, der hører under for-
retningsudvalget, tillige den pågældende regionale myndig-
hed til besvarelse, træffer regionsrådet i et møde afgørelse 
med hensyn til de fremkomne bemærkninger og regnskabets 
godkendelse.

Det følger af den gældende regionslovs § 23, stk. 3, at det 
endeligt godkendte regnskab offentliggøres.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 1, at 
indenrigs- og sundhedsministeren foreskriver formen for re-
gionernes årsbudget, flerårige budgetoverslag og regnskab.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 2, at 
regionens årlige regnskab sendes til Ankestyrelsen sammen 
med revisionsberetningen og de afgørelser, som regionsrådet 
har truffet i forbindelse hermed, jf. § 23, stk. 2. Fristen 
for regnskabets indsendelse til Ankestyrelsen fastsættes af 
indenrigs- og sundhedsministeren.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 3, at når 
revisionen afgiver en delberetning til regionsrådet, jf. § 29, 
jf. lov om kommunernes styrelse § 42, stk. 4, skal revisionen 
underrette Ankestyrelsen herom.

3.7.1.1.3. Regionernes låntagning m.v.

Det følger af den gældende regionslovs § 26, at indenrigs- 
og sundhedsministeren kan fastsætte regler om regionernes 
låntagning og lignende dispositioner.

Endvidere følger af den gældende regionslovs § 27, at in-
denrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte regler om re-
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gionsrådets adgang til at forpligte regionen ved kaution eller 
anden økonomisk garanti samt ved tilsagn om regelmæssige 
ydelser el. lign., som regionen ikke efter loven er forpligtet 
til at præstere.

Regler om regionernes låntagning m.v. er fastsat i Indenrigs- 
og Sundhedsministeriets bekendtgørelse nr. 1715 af 13. de-
cember 2023 om regionernes låntagning og meddelelse af 
garantier m.v.

3.7.1.1.4. Forskellige forhold vedrørende regioners økono-
miske forvaltning

Det følger af den gældende regionslovs § 22, stk. 1, at be-
slutning om optagelse af lån og påtagelse af garantiforplig-
telser skal, medmindre indenrigs- og sundhedsministeren 
fastsætter andet, træffes af regionsrådet.

Det følger af den gældende regionslovs § 22, stk. 2, at 
indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte nærmere 
regler, hvorefter beslutning om indgåelse af leje- og leasing-
aftaler, som udgør en særlig forpligtelse for regionen, skal 
træffes af regionsrådet.

Det følger af den gældende regionslovs § 28, stk. 1, at 
enhver region skal lade sine regnskaber revidere af en revi-
sor, der er godkendt efter revisorloven. Regionens revision 
skal være sagkyndig og uafhængig. Regionsrådet antager re-
gionens revision, der skal godkendes af Ankestyrelsen. God-
kendelsen kan altid tilbagekaldes. Regionsrådets afskedigel-
se af revisionen kræver samtykke fra Ankestyrelsen.

Det følger af den gældende regionslovs § 28, stk. 2, at 
revisionen skal omfatte alle under regionsrådet henhørende 
regnskabsområder. Ved revisionen efterprøves, om regnska-
bet er rigtigt, og om de dispositioner, der er omfattet af 
regnskabsaflæggelsen, er i overensstemmelse med meddelte 
bevillinger, regionsrådets øvrige beslutninger, love og andre 
forskrifter samt indgåede aftaler og sædvanlig praksis. End-
videre skal det påses, at der ved forvaltningen af midlerne 
og driften af de virksomheder, hvis regnskaber er omfattet af 
revisionen, er taget skyldige økonomiske hensyn.

Det følger af den gældende regionslovs § 28, stk. 3, at Rigs-
revisor af egen drift eller på anmodning af statsrevisorerne 
kan foranstalte undersøgelser i henhold til lov om revisionen 
af statens regnskaber m.m. af regionens regnskaber samt ud-
valgte regnskabsområder herunder. Rigsrevisor har til brug 
for sådanne undersøgelser adgang til regionens regnskabs-
materiale m.v. i overensstemmelse med §§ 12 og 13 i lov om 
revisionen af statens regnskaber m.m.

Det følger af den gældende regionslovs § 28 a, stk. 1, at 
indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte regler om, 
at der i særlige tilfælde kan iværksættes en ekstraordinær 
økonomisk opfølgning i forhold til en region.

Det følger af den gældende regionslovs § 28 a, stk. 2, at 
som led i den ekstraordinære opfølgning kan indenrigs- og 

sundhedsministeren pålægge regionsrådet at: 1) fastsætte 
bindende måltal for regionens økonomiske udvikling for 
en af ministeren fastsat periode og 2) fastsætte krav om 
deponering af regionens likvide midler, herunder til måden, 
hvorpå deponering skal ske.

Det følger af den gældende regionslovs § 35 a, stk. 1, at 
indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte regler om 
beregning af omkostningerne ved regionens egen udførelse 
af en opgave, som regionen beslutter at sende i udbud, (kon-
trolbud) og om afgivelsen af kontrolbud.

Det følger af den gældende regionslovs § 35 a, stk. 2, at 
indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte regler om, at 
Klagenævnet for Udbud efter reglerne i lov om håndhævelse 
af udbudsreglerne m.v. og forskrifter udstedt i medfør heraf 
kan behandle klager vedrørende regionens overtrædelse af 
regler fastsat i medfør af stk. 1.

Det følger af den gældende regionslovs § 37, stk . 1, at 
bestemmelser om løn- og øvrige ansættelsesforhold for per-
sonale i regional tjeneste aftales eller fastsættes af Regioner-
nes Lønnings- og Takstnævn. Finansministeren kan efter 
forhandling med indenrigs- og sundhedsministeren bestem-
me, at også løn- og øvrige ansættelsesforhold for persona-
le ved selvejende institutioner, med hvilke regioner indgår 
overenskomst med henblik på opfyldelsen af dem i lov-
givningen pålagte forpligtelser, skal aftales eller fastsættes 
af nævnet. Nævnet kan beslutte, at antallet af stillinger i 
nærmere angivne personalegrupper, der i øvrigt er omfattet 
af nævnets kompetence, skal forelægges nævnet til godken-
delse. Nævnet har endvidere de beføjelser om indgåelse 
af overenskomster med organisationer af sundhedspersoner 
m.fl. om vilkår for sundhedsydelser samt om afgivelse af 
udtalelser, som følger af § 227 i sundhedsloven. Der er er § 
37, stk. 2-7, fastsat nærmere regler om nævnets sammensæt-
ning og dets virksomhed.

3.7.1.1.5. Bestemmelser i lov om kommunernes styrelse, der 
finder anvendelse for regionerne

Det fremgår af den gældende regionslovs § 29, at lov om 
kommunernes styrelse § 42, stk. 3-7, og §§ 42 b og 42 c om 
kommunens revision, § 43 om kommunens bogføring og § 
44 om kommunens anbringelse af midler finder tilsvarende 
anvendelse for regionsrådets økonomiske forvaltning.

Det fremgår af den gældende regionslovs § 38, at blandt 
andet lov om kommunernes styrelse § 63 om kommunalbe-
styrelsens oplysningspligt, § 63 a om vedkommende mini-
sters udtalelse om lovligheden af kommunale dispositioner, 
§ 68 om udbud af kommunens faste ejendomme og § 69 om 
nødstyre finder tilsvarende anvendelse for regionerne. De 
forskrifter, der er udstedt i medfør af lov om kommunernes 
styrelse §§ 68 og 69, finder tilsvarende anvendelse, med-
mindre indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter andet.

3.7.1.2. Region Østdanmark
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Der er ingen regler i gældende lovgivning om den økonomi-
ske forvaltning hos det forberedende regionsråd for den nye 
Region Østdanmark.

Historisk var der i forbindelse med kommunalreformen i 
regionslovens §§ 59-65 og 71 fastsat regler om økonomi-
forvaltning m.v. og finansiering af forberedelsesudvalgene, 
der fungerede i perioden fra den 1. januar 2006 til den 31. 
december 2006 og som havde til opgave at forberede dan-
nelsen af de nuværende fem regioner: Region Nordjylland, 
Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland 
og Region Hovedstaden. Disse bestemmelser er uvirksom-
me i dag.

3.7.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

3.7.2.1. Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden

Det foreslås i lovforslagets § 4, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Der vil derfor være behov for at fastsætte regler om regio-
nernes økonomiske forvaltning m.v. for perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026. Indenrigs- 
og Sundhedsministeriet finder, at det vil være mest hensigts-
mæssigt, hvis de fastsættes med udgangspunkt i de eksister-
ende regler i regionsloven.

3.7.2.2. Region Østdanmark

Der vil skulle nedsættes et forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark, der i perioden fra den 1. januar 2026 til 
og med den 31. december 2026 skal forestå forberedelsen af 
Region Østdanmark, jf. lovforslaget § 66.

Der vil være behov for, at der fastsættes regler om det for-
beredende regionsråds økonomiske forvaltning m.v. Inden-
rigs- og Sundhedsministeriet finder, at det vil være hensigts-
mæssigt, at reglerne fastsættes i overensstemmelse med §§ 
59-65 og 71 i regionsloven, som blev anvendt i forbindelse 
med dannelsen af de nuværende fem regioner: Region Nord-
jylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region 
Sjælland og Region Hovedstaden. Der henvises til afsnit 
3.7.1.2. i de almindelige bemærkninger.

3.7.3. Den foreslåede ordning

3.7.3.1. Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden

Det foreslås, at reglerne vedrørende budgetterne for 2026 
og 2027 med flerårige budgetoverslag for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark viderefø-

res uændret fra de gældende regler i regionsloven. Det 
samme gælder budgetterne for 2026 med flerårige budget-
overslag for Region Sjælland og Region Hovedstaden.

Der henvises nærmere til lovforslagets §§ 40 og 116 med 
tilhørende bemærkninger.

Om årsbudgettet for 2027 for den nye Region Østdanmark 
henvises til afsnit 3.7.3.2 og lovforslagets § 68.

Endvidere foreslås det, at reglerne vedrørende regnskaber-
ne for 2025 og 2026 for Region Nordjylland, Region Midt-
jylland og Region Syddanmark videreføres uændret fra de 
gældende regler i regionsloven. Det samme gælder regnska-
berne vedrørende 2025 for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden.

Der henvises nærmere til lovforslagets §§ 41 og 117 med 
tilhørende bemærkninger.

Om regnskaberne vedrørende 2026 for disse regioner henvi-
ses til afsnit 3.7.3.2 og lovforslagets § 118.

Dernæst foreslås det, at reglerne vedrørende låntagning og 
lignende dispositioner og om regionsrådets adgang til at for-
pligte regionen ved kaution eller anden økonomisk garanti 
samt ved tilsagn om regelmæssige ydelser el. lign., som 
regionen ikke efter loven er forpligtet til at præstere, som er 
fastsat i § 26 og § 27 i regionsloven og bekendtgørelse nr. 
1715 af 13. december 2023 om regionernes låntagning og 
meddelelse af garantier m.v., videreføres uændret i perioden 
fra 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 for Regi-
on Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, 
Region Sjælland og Region Hovedstaden.

Der henvises til lovforslagets §§ 42, 43, 119 og 120 med 
tilhørende bemærkninger.

Herudover foreslås det, at forskellige regler vedrørende regi-
onernes økonomiforvaltning videreføres uændret i perioden 
fra 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 for Regi-
on Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, 
Region Sjælland og Region Hovedstaden. Det drejer sig 
om regionslovens § 22, stk. 1, om beslutning om optagel-
se af lån og påtagelse af garantiforpligtelser, § 28, stk. 1 
og 2, om regionens revision, § 28, stk. 3, om rigsrevisors 
undersøgelser, § 28 a, stk. 2, om ekstraordinær økonomisk 
opfølgning samt § 37, stk. 1-6, om Regionernes Lønnings- 
og Takstnævn og de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 22, stk. 1 og 2, § 24, stk. 1 og 2, § 28 a, stk. 
1, § 35 a og § 37, stk. 7, jf. afsnit 3.7.1.4.

Der henvises til lovforslagets §§ 44 og 121 med tilhørende 
bemærkninger.

Endelig foreslås det, at forskellige bestemmelser i lov om 
kommunernes styrelse, der finder anvendelse for regionerne, 
videreføres uændret i perioden fra 1. juli 2025 til og med 
den 31. december 2026 for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland og Regi-
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on Hovedstaden. Det drejer sig om § 42, stk 3-7 og §§ 42 
b og 42 c om kommunernes revision, § 43 om kommunens 
bogføring, § 44 om kommunernes anbringelse af midler, § 
63 om kommunalbestyrelsens oplysningspligt, § 63 a om 
vedkommende ministers udtalelse om lovligheden af kom-
munale dispositioner, § 68, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2 om 
udbud af kommunens faste ejendomme og § 69, stk. 1, 1. 
pkt., stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, 1. pkt., om nødstyre i lov 
om kommunernes styrelse og de forskrifter, der er udstedt i 
medfør af § 68, stk. 1, 2. pkt., og 69, stk. 3, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, jf. afsnit 3.7.1.5.

Der henvises til lovforslagets §§ 45 og 122 med tilhørende 
bemærkninger.

3.7.3.2. Region Østdanmark

Det foreslås, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark selv vedtager sit budget for det forberedende 
regionsråds funktionsperiode fra den 1. januar 2026 til og 
med den 31. december 2026 samt antager en sagkyndig 
revision. Om disse forhold og om aflæggelse af regnskab 
og adgang til at forpligte det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark og Region Østdanmark ved låntagning, 
påtagelse af garantiforpligtelser m.v. henvises til lovforsla-
gets §§ 87-93 med tilhørende bemærkninger.

Endvidere foreslås det, at udgifterne til det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark og dettes virksomhed af-
holdes af Region Sjælland og Region Hovedstaden efter reg-
ler, som fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren. Det 
er hensigten at fordele udgifterne til det forberedende regi-
onsråds virksomhed i forhold til det opgjorte indbyggertal 
pr. 1. januar 2026.

Der henvises til lovforslagets § 94 med tilhørende bemærk-
ninger.

Derudover foreslås det, at forslag til Region Østdanmarks 
budget for 2027 med flerårige budgetoverslag udarbejdes 
af det forberedende forretningsudvalg til det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark inden for en af indenrigs- 
og sundhedsministeren fastsat frist. Øvrige regler vedrøren-
de Region Østdanmarks budget 2027 med flerårige budget-
overslag foreslås at blive fastsat i overensstemmelse med de 
tilsvarende regler for budget 2027 med flerårige budgetover-
slag for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark. Disse regler videreføres fra de gældende regler 
i regionsloven, jf. afsnit 3.7.3.1.1.

Den eneste forskel i forhold til Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark vil være, at henholdsvis 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark og det 
forberedende forretningsudvalg til det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark vil skulle varetage de opgaver, 
som henholdsvis regionsrådet og forretningsudvalget vareta-
ger i de tre regioner.

Der henvises til lovforslagets § 68 med tilhørende bemærk-
ninger.

Herudover foreslås det, at regnskaberne vedrørende 2026 for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden skal aflægges til 
regionsrådet for Region Østdanmark af forretningsudvalget 
for Region Østdanmark.

Generelt vil behandlingen og godkendelsen af regnskaberne 
vedrørende 2026 for Region Sjælland og Region Hovedsta-
den skulle følge reglerne for behandlingen og godkendelsen 
af regnskabet for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark, blot med den forskel, at regnska-
berne vedrørende 2026 for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden vil skulle behandles af de tilsvarende regionale 
organer i den nye Region Østdanmark som følge af, at Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden nedlægges den 1. 
januar 2027.

Der henvises til de almindelige bemærkninger afsnit 3.7.3.1.

Der henvises til lovforslagets § 118 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.8. Kommunernes og regionernes medvirken ved forbe-
redelsen af den nye sundhedsstruktur

3.8.1. Gældende ret

Det følger af forvaltningslovens § 31, stk. 1, at i det omfang 
en forvaltningsmyndighed er berettiget til at videregive en 
oplysning, skal myndigheden på begæring af en anden for-
valtningsmyndighed videregive oplysningen, hvis den er af 
betydning for myndighedens virksomhed eller for en afgø-
relse, som myndigheden skal træffe.

Det følger af forvaltningslovens § 31, stk. 2, at bestemmel-
sen i stk. 1 dog ikke finder anvendelse, hvis videregivelsen 
påfører myndigheden et merarbejde, der væsentligt oversti-
ger den interesse, den anden myndighed har i at få oplysnin-
gerne.

Efter § 63, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, 
skal bl.a. kommunalbestyrelsen tilvejebringe og meddele 
vedkommende minister de oplysninger og udlevere de do-
kumenter, som denne måtte forlange bl.a. om forhold i kom-
munen.

Efter § 63, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse kan mini-
steren fastsætte en frist for tilvejebringelse og meddelelse af 
oplysninger og udlevering af dokumenter efter stk. 1.

Efter regionslovens § 38 finder bl.a. § 63 i lov om kommu-
nernes styrelse om kommunalbestyrelsens oplysningspligt 
tilsvarende anvendelse for regionerne.

3.8.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Der vil være behov for, at kommunalbestyrelserne yder det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark og regions-
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rådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Re-
gion Syddanmark bistand til forberedelsen af varetagelsen 
af de opgaver, der den 1. januar 2027 forventes overført fra 
kommunerne til regionerne som led i Aftale om Sundhedsre-
form 2024, som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og 
Moderaterne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Fol-
keparti, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre 
har indgået den 15. november 2024.

Indenrigs- og sundhedsministeren forventer i efteråret 2025 
at fremsætte lovforslag om, hvilke opgaver der overføres 
fra kommuner til regioner med virkning fra den 1. januar 
2027. Lovforslagene forventes at træde i kraft den 1. januar 
2026.

De gældende regler i forvaltningslovens § 31 omhandler 
en pligt til videregivelse af oplysninger på en anden forvalt-
ningsmyndigheds begæring, der er af betydning for myn-
dighedens virksomhed, medmindre videregivelsen påfører 
myndigheden et merarbejde, der væsentligt overstiger den 
interesse, den anden myndighed har i at få oplysningerne.

I forbindelse med forberedelsen af varetagelsen af de op-
gaver, der den 1. januar 2027 forventes overført fra kom-
munerne til regionerne, vil der imidlertid være behov for, 
at det forberedende regionsråd for Region Østdanmark og 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark vil kunne forlange andre former 
for bistand fra de afgivende myndigheder til denne opgave, 
herunder bl.a. tilvejebringelse af oplysninger og vurderinger.

Der vil endvidere være behov for, at indenrigs- og sundheds-
ministeren som ansvarlig ressortminister vil kunne forlan-
ge bistand fra kommunalbestyrelserne, de fem nuværende 
regioner og det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vedrørende forberedelsen af sammenlægningen af Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden samt forberedelsen 
af varetagelsen af de opgaver, hvis myndigheds- og finan-
sieringsansvar pr. 1. januar 2027 overføres til de fire nye 
regioner.

Der er ingen regulering i gældende ret af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmarks forpligtelse til at yde 
bistand. Der vil endvidere være behov for at modtage bi-
stand fra de fem nuværende regioner ud over den pligt, de 
fem nuværende regioner har til at tilvejebringe og meddele 
de oplysninger og udlevere de dokumenter, vedkommende 
minister måtte forlange. Dette vil f.eks. kunne være i form 
af en pligt til at lade sig repræsentere på de møder, som 
indenrigs- og sundhedsministeren måtte indkalde til.

3.8.3. Den foreslåede ordning

Det foreslås, at enhver kommunalbestyrelse yder det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark og regionsråde-
ne for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark den bistand, som det forberedende regionsråd 
eller regionsrådet måtte anmode om, til forberedelsen af 

varetagelsen af en opgave, der den 1. januar 2027 overføres 
fra kommunerne til regionerne.

Det foreslås, at enhver kommunalbestyrelse, regionsrådene 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syd-
danmark, Region Sjælland, Region Hovedstaden og det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark yder inden-
rigs- og sundhedsministeren den bistand, som indenrigs- 
og sundhedsministeren måtte forlange vedrørende forbere-
delsen af sammenlægningen af Region Sjælland og Region 
Hovedstaden til Region Østdanmark samt overførslen af op-
gaver fra kommunerne til de nye regioner.

Der henvises til lovforslagets kapitel 9 (§§ 138-140) med 
tilhørende bemærkninger.

3.9. Vederlæggelse i 2026

3.9.1. Gældende ret

Det fremgår af den gældende regionslovs § 11, stk. 1, 1. 
pkt., at der ydes vederlag, pension m.v. i overensstemmelse 
med § 16, stk. 1, 3-7 og 9-13, § 16 a og § 34 i lov om 
kommunernes styrelse, jf. dog stk. 3 og 4. Efter § 11, stk. 
1, 2. pkt., kan regionsrådet beslutte at yde vederlag m.v. i 
overensstemmelse med de i 1. pkt. nævnte bestemmelser.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16, stk. 1, 
i lov om kommunernes styrelse indebærer blandt andet, at 
der ydes et fast vederlag til regionsrådets medlemmer for 
deltagelse i møder og kurser m.v. i regionsrådet.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16, stk. 3, i 
lov om kommunernes styrelse indebærer, at der for deltagel-
se i det konstituerende møde, jf. § 6, i lov om kommunernes 
styrelse, ydes diæter og erstatning for dokumenteret tabt ar-
bejdsfortjeneste. Videre indebærer henvisningen, at der ydes 
godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, 
som regionsrådet har besluttet skal fremlægges som doku-
mentation for tabt arbejdsfortjeneste.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16, stk. 4, i 
lov om kommunernes styrelse indebærer blandt andet, at der 
til et regionsrådsmedlem, der har et eller flere børn under 10 
år boende i hjemmet, ydes et tillægsvederlag.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16, stk. 5, i 
lov om kommunernes styrelse indebærer blandt andet, at et 
medlem kan vælge at modtage erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste mod en reduktion af det faste veder-
lag ved deltagelse i visse møder og kurser m.v. omfattet af § 
16, stk. 1, litra a-e, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16, stk. 
6, i lov om kommunernes styrelse indebærer blandt andet, 
at regionsrådet kan beslutte, at adgangen til erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter stk. 5 er betinget 
af medlemmets fremlæggelse af en erklæring afgivet af en 
uafhængig revisor, der er godkendt efter revisorloven.
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Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16, stk. 
7, i lov om kommunernes styrelse indebærer blandt andet, 
at der ikke kan ydes erstatning for tabt arbejdsfortjeneste, 
såfremt der tillagt et medlem et særligt honorar eller veder-
lag, bortset fra ydelser efter § 16, stk. 1, 2 og 4, i lov 
om kommunernes styrelse, for varetagelse af et kommunalt 
hverv. Således kan et medlem godt modtage erstatning for 
tabt arbejdsfortjeneste, selvom medlemmet modtager fast 
vederlag efter § 16, stk. 1, udvalgsvederlag for medlemskab 
af økonomiudvalg og stående udvalg efter § 16, stk. 2, og 
tillægsvederlag efter § 16, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16, stk. 9, 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at der til stedfor-
trædere, der indkaldes til at deltage i enkelte møder i regi-
onsrådet, ydes diæter og erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16, stk. 
10, i lov om kommunernes styrelse indebærer, at enhver 
er forpligtet til at modtage de ydelser, der tilkommer den 
pågældende efter reglerne i stk. 1-9. Således har ethvert 
regionsrådsmedlem for eksempel pligt til at modtage fast 
vederlag og udvalgsvederlag.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16, stk. 11, i 
lov om kommunernes styrelse indebærer, at der i forbindelse 
med deltagelse i de møder, kurser m.v., som er omfattet 
af § 16, stk. 1, litra a-f, ydes befordringsgodtgørelse og 
godtgørelse for fravær fra hjemstedet efter § 16, stk. 11, 
litra a, godtgørelse af dokumenterede, nødvendige udgifter 
forbundet med et fysisk handicap efter § 16, stk. 11, litra 
b, godtgørelse af dokumenterede, nødvendige udgifter til 
pasning af syge nære pårørende efter § 16, stk. 11, litra c, og 
godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, 
som regionsrådet efter stk. 6 har besluttet skal fremlægges 
som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste, jf. dog stk. 
14, efter § 16, stk. 11, litra d.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16, stk. 12, 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at regionsrådet 
kan beslutte at yde de i stk. 11 nævnte godtgørelser til regi-
onsrådets medlemmer i forbindelse med udførelse af de i 
stk. 1, litra g, nævnte aktiviteter. Endvidere kan regionsrådet 
beslutte at godtgøre andre udgifter, som er forbundet med 
medlemmernes deltagelse i de i stk. 1 nævnte møder mv., 
eller beslutte at yde anden støtte i forbindelse hermed.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16, stk. 
13, i lov om kommunernes styrelse indebærer, at der til 
regionsrådets formand ikke kan ydes fast vederlag efter stk. 
1, udvalgsvederlag efter stk. 2, tillægsvederlæg efter stk. 
4, erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter 
stk. 5 og 7, udvalgsformandsvederlag og -eftervederlag efter 
stk. 8, og godtgørelse af dokumenterede udgifter til reviso-
rerklæring, som regionsrådet efter stk. 6 har besluttet skal 
fremlægges som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste 

efter stk. 11, litra c, og godtgørelse af dokumenterede udgif-
ter til revisorerklæring efter stk. 11, litra d.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16 a, stk. 1, 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at regionsrådet 
kan beslutte at yde diæter og erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste til den, som uden at være medlem af 
regionsrådet deltager i de i § 16, stk. 1, litra a-f, nævnte 
møder mv.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16 a, stk. 2, 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at indenrigs- og 
sundhedsministeren fastsætter størrelsen af diæterne. Diæ-
terne fastsættes til et bestemt beløb pr. dag og således, at 
der for dage, hvor varetagelsen af hvervet beslaglægger me-
re end 4 timer, ydes det dobbelte beløb. Ved beregningen 
af den tid, varetagelsen af hvervet beslaglægger, medtages 
også den tid, der er fornøden til at rejse til og fra det sted, 
hvor hvervet udføres, medmindre hele rejsen foregår inden 
for samme regions grænser.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16 a, stk. 3, 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at erstatning for 
tabt arbejdsfortjeneste kan pr. dag højst udgøre det femdob-
belte af diætbeløbet for møder af ikke over 4 timers varig-
hed, jf. stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter 
nærmere regler om ydelse af erstatningen.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16 a, stk. 4, i 
lov om kommunernes styrelse indebærer, at regionsrådet kan 
beslutte, at adgangen til erstatning for dokumenteret tabt ar-
bejdsfortjeneste efter stk. 1 er betinget af fremlæggelse af en 
erklæring afgivet af en uafhængig revisor, der er godkendt 
efter revisorloven. Regionsrådet kan fastsætte nærmere krav 
til revisorerklæringen og til fremlæggelsen heraf. Beslutnin-
gen efter 1. pkt. træffes senest 2 måneder forud for det 
tidspunkt, fra hvilket beslutningen skal gælde. Beslutningen 
efter 1. pkt. gælder, indtil regionsrådet ændrer beslutningen.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16 a, stk. 5, 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at er der tillagt 
nogen særligt honorar eller vederlag for varetagelse af et 
regionalt hverv, kan der ikke ydes den pågældende diæter og 
erstatning for tabt arbejdsfortjeneste i forbindelse hermed.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16 a, stk. 
6, i lov om kommunernes styrelse indebærer, at enhver er 
forpligtet til at modtage de ydelser, der tilkommer den på-
gældende efter reglerne i stk. 1-5.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16 a, stk. 7, 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at i forbindelse 
med deltagelse i de i § 16, stk. 1, litra a-c, nævnte møder 
m.v. ydes der til den, der ikke er medlem af regionsrådet, 
de i § 16, stk. 11, nævnte godtgørelser samt godtgørelse af 
dokumenterede, nødvendige udgifter til børnepasning.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16 a, stk. 8, 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at i forbindelse 
med deltagelse i de møder m.v., der er nævnt i § 16, stk. 
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1, litra a-c, ydes der til den, der ikke er medlem af regionsrå-
det, godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæ-
ring, som regionsrådet efter § 16 a, stk. 4, har besluttet skal 
fremlægges som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste, 
jf. dog stk. 10 og § 11, stk. 4, i regionsloven.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 16 a, stk. 9, 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at regionsrådet 
kan beslutte at godtgøre de i stk. 7 og 8 nævnte udgifter 
til den, der uden at være medlem af regionsrådet deltager i 
de i § 16, stk. 1, litra d-g, nævnte aktiviteter. Regionsrådet 
kan endvidere beslutte at godtgøre andre udgifter, som er 
forbundet med deltagelse i de i § 16, stk. 1, nævnte møder 
m.v., eller beslutte at yde anden støtte i forbindelse hermed.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 34, stk. 
1, i lov om kommunernes styrelse indebærer, at regler om 
ydelse af vederlag, eftervederlag og pension til regionsrådets 
formand fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren, jf. 
dog stk. 3 og 4.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 34, stk. 2, i 
lov om kommunernes styrelse indebærer, at regler om ydel-
se af vederlag til regionsrådets første og anden næstformand 
fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 34, stk. 3, 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at et medlem, 
der i henhold til § 15, stk. 5, eller § 66 b, stk. 3, i lov 
om kommunernes styrelse, der efter regionslovens § 12, stk. 
1, og § 16, gælder tilsvarende for regioner, udpeges til at 
fungere som formand for regionsrådet, oppebærer i funkti-
onsperioden vederlag efter regler fastsat i henhold til stk. 1.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 34, stk. 4, 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at regionsrådet 
kan yde vederlag til et medlem, som uden for de i stk. 3 
nævnte tilfælde varetager opgaver, som påhviler regionsrå-
dets formand. Ved vederlagets fastsættelse skal der navnlig 
tages hensyn til arbejdsbyrdens omfang og varighed.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 34, stk. 
5, i lov om kommunernes styrelse indebærer, at en næstfor-
mand, der modtager vederlag i henhold til stk. 2, dog kun 
kan modtage vederlag i henhold til stk. 3 eller 4, såfremt den 
pågældende inden for et regnskabsår har varetaget forman-
dens opgaver i mere end 5 uger.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, til § 34, stk. 6, 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at modtager et 
medlem af regionens kasse andre vederlag, honorarer, diæter 
eller erstatning for tabt arbejdsfortjeneste, kan disse beløb 
sammen med de i stk. 2-4 omhandlede vederlag ikke inden 
for et regnskabsår overstige det vederlag, der tilkommer 
formanden for regionsrådet, jf. stk. 1.

Det fremgår af den gældende regionslovs § 11, stk. 2, at for 
medlemskab af forretningsudvalget og særlige udvalg kan 
regionsrådet beslutte at yde udvalgsvederlag.

Det fremgår af den gældende regionslovs § 11, stk. 3, at 
indenrigs- og boligministeren fastsætter nærmere regler om 
vederlag, pension m.v. og kan i den forbindelse fravige stk. 
1. Bemyndigelsen er udnyttet senest ved bekendtgørelse nr. 
2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension m.v. 
for varetagelsen af regionale hverv.

Det fremgår af den gældende regionslovs § 11, stk. 4, at 
indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte regler om 
et maksimumsbeløb for de godtgørelser, der er nævnt i stk. 
1, jf. § 16, stk. 11, litra d, og § 16 a, stk. 8, herunder den 
godtgørelse, der er nævnt i stk. 8, jf. § 16, stk. 3 og 9, i lov 
om kommunernes styrelse.

Henvisningen i regionslovens § 11, stk. 4, til § 16, stk. 11, 
litra d, og § 16, stk. 8, herunder den godtgørelse, der er 
nævnt i stk. 8, jf. § 16, stk. 3 og 9, i lov om kommunernes 
styrelse, indebærer, at indenrigs- og sundhedsministeren kan 
fastsætte et maksimumbeløb for godtgørelse af dokumente-
rede udgifter til revisorerklæring, som kommunalbestyrelsen 
har besluttet skal fremlægges som dokumentation for tabt 
arbejdsfortjeneste.

3.9.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Den nye struktur i regionerne pr. 1. januar 2027, herunder 
etableringen af de nye sundhedsråd, vil medføre en række 
justeringer i den nuværende vederlagsordning. I overgangs-
året 2026 mellem den gamle og den nye forvaltningsstruktur 
vil der være et behov for at fastsætte særlige regler for 
vederlæggelsen af regionale hverv, som alene skal gælde i 
2026.

For Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark vil de nyvalgte regionsråd i 2026 både komme 
til at varetage driften i regionen samt fungere som forbered-
ende udvalg. Dette øgede opgaveområde skal afspejle sig i 
vederlæggelsen i disse regioner i 2026.

I Region Sjælland og Region Hovedstaden vil der skulle 
ske en tilpasning af vederlæggelsen i 2026 som følge af, at 
de eksisterende regionsråd alene skal varetage driftsmæssige 
opgaver i 2026.

Dernæst vil der skulle fastsættes særlige regler for vederlæg-
gelsen af det forberedende regionsråd og det forberedende 
forretningsudvalg for Region Østdanmark, som skal afspej-
le, at det nyvalgte regionsråd for den kommende Region 
Østdanmark og det forberedende forretningsudvalg alene 
har ansvaret for forberedelsen af den kommende regions eta-
blering og opgaver pr. 1. januar 2027, men ikke har ansvaret 
for driftsmæssige opgaver i 2026.

3.9.3. Den foreslåede ordning

Den foreslåede ordning vil for hele landet bibeholde den 
ordning, at den præcise størrelse og de præcise vilkår for ve-
derlæggelsen vil blive fastlagt ved bekendtgørelse i henhold 
til en bemyndigelse, der fastsættes ved lov.

97



3.9.3.1. Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark

Den foreslåede ordning vil indebære, at formænd, næstfor-
mænd og øvrige medlemmer af regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
overgangsåret 2026 fortsat som i dag vil modtage et fast 
vederlag, der fastlægges centralt ved bekendtgørelse.

Det forventes, at indenrigs- og sundhedsministeren vil ud-
mønte den foreslåede bemyndigelse således, at formænd, 
næstformænd og øvrige medlemmer af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark i overgangsåret 2026 vil skulle modtage et vederlag 
svarende til 100 pct. af det faste vederlag, de pågældende 
regionale hvervsindehavere modtager i dag.

Den foreslåede ordning vil endvidere indebære, at regionsrå-
dene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark inden for en centralt fastlagt vederlagspulje vil 
kunne beslutte at fastlægge vederlag til formænd, næstfor-
mænd og øvrige medlemmer af regionsrådets forretningsud-
valg, regionsrådets stående udvalg og regionsrådets særlige 
udvalg.

Indenrigs- og sundhedsministeren træffer i henhold til den 
foreslåede bemyndigelse beslutning om den nærmere ramme 
for vederlagspuljen. Bemyndigelsen forventes udnyttet såle-
des, at den samlede vederlagspulje til forretningsudvalget, 
stående udvalg og særlige udvalg i Region Syddanmark, 
Region Midtjylland og Region Nordjylland vil blive forhøjet 
med 5 pct. i 2026. Forhøjelsen vil afspejle, at navnlig for-
retningsudvalget i disse regioner vil skulle varetage både 
forberedende og driftsmæssige opgaver i 2026.

Den foreslåede ordning vil endvidere indebære, at formænd, 
næstformænd og øvrige medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd vil modtage et fast vederlag, der fastlægges 
centralt ved bekendtgørelse. De forberedende sundhedsråd 
bliver herved ikke omfattet af vederlagspuljen til udvalgsve-
derlag.

Der lægges op til, at vederlag til medlemmer af sundhedsrå-
dene skal afspejle sundhedsrådenes centrale rolle i omstillin-
gen og udviklingen af det kommende sundhedsvæsen. Ve-
derlagene vil være de samme, uanset hvilken region og 
hvilket sundhedsråd de vedrører.

Det vil være hensigten, at vederlaget for formanden for 
de sundhedsråd, der etableres pr. 1. januar 2027, overord-
net kommer til at svare til vederlagsniveauet for udvalgsfor-
mænd i mellemstore kommuner. Næstformændene for sund-
hedsrådene vil også få et særskilt vederlag.

Den foreslåede bemyndigelse forventes udmøntet således, at 
formænd og næstformænd for forberedende sundhedsråd i 
hele landet vil skulle modtage et vederlag svarende til 75 
pct. af vederlagstaksten for de nye sundhedsråd, som vil 
gælde fra 2027. Medlemmer af forberedende sundhedsråd 

i hele landet vil skulle modtage et vederlag svarende til 
50 pct. af vederlagstaksten for de nye sundhedsråd, som 
vil gælde fra 2027. Vederlaget vil afspejle, at de forbereden-
de sundhedsråd alene har opgaver af forberedende karakter 
samt den særlige arbejdsbyrde, der vil påhvile formænd og 
næstformænd for de forberedende sundhedsråd.

Vederlag til kommunale repræsentanter i de forberedende 
sundhedsråd vil blive finansieret af regionsrådene henholds-
vis det forberedende regionsråd. De kommunale repræsen-
tanter vil modtage det samme vederlag som de regionale 
repræsentanter. Kommunale repræsentanter, der i forvejen er 
aflønnet af kommunen svarende til en fuldtidsstilling, fx en 
borgmester, et magistratsmedlem eller en udvalgsformand 
med del i den administrative ledelse, vil ikke modtage sær-
skilt vederlag for at repræsentere kommunen i de forbered-
ende sundhedsråd. Observatører vil ikke modtage et særskilt 
vederlag.

Der henvises til lovforslagets §§ 50-53 med tilhørende be-
mærkninger.

3.9.3.2. Region Østdanmark

For så vidt angår det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil den foreslåede ordning indebære, at for-
mænd og næstformænd for det forberedende regionsråd i 
overgangsåret 2026 vil modtage et fast vederlag, der fast-
lægges centralt ved bekendtgørelse.

Det forventes, at indenrigs- og sundhedsministeren vil ud-
mønte den foreslåede bemyndigelse således, at formænd og 
næstformænd for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil skulle modtage 100 pct. af taksten i 2026 for 
det faste vederlag, formænd og næstformænd for regionsrå-
dene modtager i dag. Hvis formanden for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark samtidig er formand for 
regionsrådet i enten Region Sjælland eller Region Hovedsta-
den, vil vederlaget, der ydes formanden for det forberedende 
regionsråd, blive reduceret med 75 pct.

Bemyndigelsen forventes videre udnyttet således, at med-
lemmerne af det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark i overgangsåret 2026 vil skulle modtage et veder-
lag, som svarer til 75 pct. af taksten i 2026 for det faste 
medlemsvederlag for regionsrådsmedlemmer. Vederlaget vil 
afspejle, at dette forberedende organ ikke vil få ansvaret for 
driftsmæssige opgaver i 2026.

Den foreslåede ordning vil endvidere være, at det forbered-
ende regionsråd selv fastlægger vederlag for næstformænd 
og øvrige medlemmer af forretningsudvalg inden for ram-
merne af en centralt fastlagt vederlagspulje målrettet forret-
ningsudvalg. Dette gælder således også det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark. Den nærmere ramme for 
vederlagspuljen vil blive fastsat af indenrigs- og sundheds-
ministeren.

Det forventes, at der til vederlæggelse af det forberedende 
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forretningsudvalg i Region Østdanmark i 2026 fastsættes en 
vederlagspulje, som svarer til 75 pct. af den vederlagspulje, 
som fastsættes til Region Østdanmark fra 2027.

Den centralt fastsatte vederlagspulje målrettet vederlæggel-
sen af de fire nye regioners forretningsudvalgs næstformænd 
og medlemmer, der etableres pr. 1. januar 2027, forventes 
at udgøre ca. 80 pct. af regionsrådsformændenes vederlag 
svarende til 4,2 mio. kr. fra 2027. Puljen forventes fordelt 
mellem regionerne ud fra det maksimale antal medlemmer 
af forretningsudvalget i hver region.

Den foreslåede ordning indebærer endvidere, at formænd, 
næstformænd og øvrige medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd vil modtage et fast vederlag, der fastlægges 
centralt ved bekendtgørelse. De forberedende sundhedsråd 
bliver herved ikke omfattet af vederlagspuljen til udvalgsve-
derlag.

Den foreslåede bemyndigelse forventes udmøntet således, at 
formænd og næstformænd for forberedende sundhedsråd i 
hele landet vil skulle modtage et vederlag svarende til 75 
pct. af vederlagstaksten for de nye sundhedsråd, som vil 
gælde fra 2027. Medlemmer af forberedende sundhedsråd 
i hele landet vil skulle modtage et vederlag svarende til 
50 pct. af vederlagstaksten for de nye sundhedsråd, som 
vil gælde fra 2027. Vederlaget vil afspejle, at de forbereden-
de sundhedsråd alene har opgaver af forberedende karakter 
samt den særlige arbejdsbyrde, der vil påhvile formænd og 
næstformænd for de forberedende sundhedsråd.

Vederlag til kommunale repræsentanter i de forberedende 
sundhedsråd vil blive finansieret af regionsrådene henholds-
vis det forberedende regionsråd. De kommunale repræsen-
tanter vil modtage det samme vederlag som de regionale 
repræsentanter. Kommunale repræsentanter, der i forvejen er 
aflønnet af kommunen svarende til en fuldtidsstilling, fx en 
borgmester, et magistratsmedlem eller en udvalgsformand 
med del i den administrative ledelse, vil ikke modtage sær-
skilt vederlag for at repræsentere kommunen i de forbered-
ende sundhedsråd. Observatører vil ikke modtage et særskilt 
vederlag.

Der henvises til lovforslagets §§ 99-101 med tilhørende be-
mærkninger.

3.9.3.3. Region Sjælland og Region Hovedstaden

For Region Sjælland og Region Hovedstaden indebærer den 
foreslåede ordning, at formænd, næstformænd og øvrige 
medlemmer af regionsrådene for Region Sjælland og Re-
gion Hovedstaden i overgangsåret 2026 fortsat som i dag 
vil modtage et fast vederlag, der fastlægges centralt ved 
bekendtgørelse.

Det forventes, at indenrigs- og sundhedsministeren vil ud-
mønte den foreslåede bemyndigelse i § 124, stk. 6, således, 
at formænd og næstformænd for regionsrådene i Region 
Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle modtage 100 

pct. af taksten i 2026 for det faste vederlag, som følger af 
bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2001 om vederlag, 
diæter, pension m.v. for varetagelsen af regionale hverv.

Videre forventes det, at indenrigs- og sundhedsministeren 
vil udmønte den foreslåede bemyndigelse i § 124, stk. 6, 
således, at vederlaget til medlemmer af de nuværende re-
gionsråd i Region Sjælland og Region Hovedstaden, hvis 
valgperiode forlænges til udgangen af 2026, reduceres til 65 
pct. af det nuværende niveau for overgangsåret 2026.

Herudover indebærer den foreslåede ordning, at regionerne 
selv fastlægger vederlag for næstformænd og øvrige med-
lemmer af forretningsudvalg, stående udvalg og særlige ud-
valg inden for rammerne af en centralt fastlagt vederlagspul-
je. Den nærmere ramme for vederlagspuljen vil blive fastsat 
af indenrigs- og sundhedsministeren.

Det forventes, at den samlede vederlagspulje til forretnings-
udvalget, stående udvalg og midlertidige udvalg i Region 
Sjælland og Region Hovedstaden vil blive reduceret med 20 
pct. i 2026. Dette vil afspejle, at disse udvalg alene vil få 
driftsmæssige opgaver i 2026.

Der henvises til lovforslagets §§ 123-125 med tilhørende 
bemærkninger.

3.10. Økonomisk tilbageholdenhed for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden

3.10.1. Gældende ret

Der er ikke i gældende lovgivning regler om, at Region 
Sjællands og Region Hovedstadens dispositioner skal god-
kendes eller kan ændres af en anden administrativ myndig-
hed.

Historisk var der i forbindelse med kommunalreformen reg-
ler om, at visse dispositioner foretaget af de amtskommuner, 
der skulle nedlægges, samt af Københavns, Frederiksberg 
eller Bornholms Kommuner, der skulle afgive opgaver i 
forbindelse med kommunalreformen, efter regler fastsat af 
indenrigs- og sundhedsministeren skulle godkendes eller 
kunne ændres af det forberedelsesudvalg, der blev nedsat 
for at forberede oprettelsen af de nye regioner. Der henvises 
til regionslovens §§ 53-57. Disse regler er ikke længere 
virksomme.

3.10.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Som følge af nedlæggelsen af Region Sjælland og Region 
Hovedstaden er det nødvendigt at fastsætte regler med hen-
blik på at undgå økonomisk uhensigtsmæssige beslutninger 
i disse regioner, navnlig i forhold til unødig anvendelse af 
resurser på opgaver, der ikke vil give mening efter en sam-
menlægning.

Det er således Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurde-
ring i overensstemmelse med Aftalen om en sundhedsre-
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form 2024, som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og 
Moderaterne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Fol-
keparti, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre 
har indgået den 15. november 2024, at Region Sjælland 
og Region Hovedstaden skal udvise tilbageholdenhed med 
økonomiske dispositioner, der har væsentlig betydning for 
den efterfølgende sammenlægning. Det er derfor Indenrigs- 
og Sundhedsministeriets vurdering i overensstemmelse med 
sundhedsreformaftalen, at indenrigs- og sundhedsministeren 
får bemyndigelse til at fastsætte regler om., at beslutninger 
om væsentlige økonomiske dispositioner, som Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden træffer efter 1. juli 2025, her-
under beslutninger om nyansættelser, kræver godkendelse 
eller kan ændres af det forberedende regionsråd i Region 
Østdanmark i 2026, der også kan kræve nedsættelse af en 
bevilling i Region Sjælland og Region Hovedstaden.

3.10.3. Den foreslåede ordning

I overenstemmelse med Aftale om sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderater-
ne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, foreslås det, at indenrigs- og sund-
hedsministeren bemyndiges til at kunne fastsætte regler om, 
at beslutninger, der er truffet af Region Sjælland og Regi-
on Hovedstaden, om væsentlige økonomiske dispositioner 
under visse betingelser vil kunne ændres eller godkendes af 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Det foreslås i overensstemmelse med Aftale om sundheds-
reform 2024, at disse regioners nyansættelse af personale 
under visse betingelser vil kunne kræve godkendelse af det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Det foreslås endelig i overensstemmelse med Aftale om 
sundhedsreform 2024, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark under visse betingelser kan pålægge 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
at nedsætte størrelsen af en bevilling, som disse regioner har 
fastsat med vedtagelsen af budgettet for 2026, til et bestemt 
beløb.

Herudover findes det også at være hensigtsmæssigt, at in-
denrigs- og sundhedsministeren bemyndiges til at kunne 
fastsætte regler, om Region Sjællands og Region Hovedsta-
dens pligt til løbende at orientere det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark om regionens budget for 2026 
og om den økonomiske udvikling, herunder likviditetsud-
viklingen og nyansættelser, i regionen.

Udnytter indenrigs- og sundhedsministeren disse bemyndi-
gelser til at fastsætte regler herom, vil det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark have beføjelse til at tage 
stilling til, om disse regioners beslutninger om væsentlige 
økonomiske dispositioner vil skulle ændres eller godkendes, 
om disse regioners nyansættelse af personale vil kunne god-
kendes, og om disse regioners bevillinger vil skulle nedsæt-
tes, og om disse regioners pligt til løbende at orientere det 

forberedende regionsråd for Region Østdanmark om regio-
nens budget for 2026 og om den økonomiske udvikling, 
herunder likviditetsudviklingen og nyansættelser, i regionen.

Der henvises til lovforslagets kapitel 7 (§§ 127-133) med 
tilhørende bemærkninger.

3.11. Økonomisk tilbageholdenhed for kommuner

3.11.1. Gældende ret

Der er ikke i gældende lovgivning regler om, at en kom-
munes dispositioner skal godkendes eller kan ændres af en 
anden administrativ myndighed.

Historisk var der i forbindelse med kommunalreformen reg-
ler om, at visse dispositioner foretaget af de amtskommuner, 
der skulle nedlægges, samt af Københavns, Frederiksberg 
eller Bornholms Kommuner, der skulle afgive opgaver i 
forbindelse med kommunalreformen, efter regler fastsat af 
indenrigs- og sundhedsministeren skulle godkendes eller 
kunne ændres af det forberedelsesudvalg, der blev nedsat 
for at forberede oprettelsen af de nye regioner. Der henvises 
til regionslovens §§ 53-57. Disse regler er ikke længere 
virksomme.

3.11.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Som følge af flytningen af sundhedsopgaver fra kommuner 
til regioner er det nødvendigt at fastsætte regler med henblik 
på at undgå økonomisk uhensigtsmæssige beslutninger hos 
kommunerne, navnlig i forhold til at undgå, at kommunens 
sundhedsopgaver tildeles for få ressourcer inden overdragel-
sen til regionerne.

Det er således Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering 
i overensstemmelse med Aftalen om en sundhedsreform 
2024, som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Mode-
raterne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, 
Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har ind-
gået den 15. november 2024, at kommunerne skal vise til-
bageholdenhed med økonomiske dispositioner, der har væ-
sentlig betydning for opgaveløsningen og den efterfølgende 
flytning af opgaven. Det er derfor Indenrigs- og Sundheds-
ministeriets vurdering i overensstemmelse med sundhedsre-
formaftalen, at indenrigs- og sundhedsministeren får bemyn-
digelse til at fastsætte regler om, at beslutninger efter 1. 
januar 2026 hos en kommune om væsentlige økonomiske 
dispositioner vedr. opgaver, der overføres pr. 1. januar 2027 
til en region, kræver godkendelse eller kan ændres af den 
pågældende region hhv. det forberedende regionsråd i Øst-
danmark.

Det vurderes herudover, at der vil være brug for, at inden-
rigs- og sundhedsministeren kan fastsætte regler om, at re-
gionen hhv. det forberedende regionsråd i Østdanmark vil 
kunne ændre beslutninger om væsentlige økonomiske dis-
positioner truffet i kommunerne allerede i 2. halvår 2025 
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med virkning for 2026. Behovet vil rette sig imod beslut-
ninger, der f.eks. træffes i forbindelse med eller efter vedta-
gelsen af kommunens budget for 2026. Bemyndigelsen vil 
blive indsat i overgangsloven med ikrafttræden den 1. juli 
2025. Der var tilsvarende regler herom ved kommunalrefor-
men i 2005. Og kommunens budget for 2026 vil kunne være 
udtryk for uhensigtsmæssige beslutninger, som vil kunne 
gøre en bemyndigelse aktuel.

3.11.3. Den foreslåede ordning

I overenstemmelse med Aftale om sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderater-
ne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, foreslås det, at indenrigs- og sund-
hedsministeren bemyndiges til at kunne fastsætte regler om, 
at kommunernes beslutninger om væsentlige økonomiske 
dispositioner, der helt eller delvis vedrører opgaver, der den 
1. januar 2027 overgår til regionerne, under visse betingelser 
vil kunne ændres eller kræve godkendelse af regionsrådet i 
den region, inden for hvis område kommunen er beliggende.

Udnytter indenrigs- og sundhedsministeren disse bemyndi-
gelser til at fastsætte regler herom, vil regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark have beføjelse til at tage stilling til, om kommunernes 
beslutninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der 
helt eller delvis vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 
overgår til regionerne, under visse betingelser vil kunne æn-
dres eller kræve godkendelse af regionsrådet.

Tilsvarende foreslås det, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, der forventes at ville skulle modtage 
opgaver fra kommunerne den 1. januar 2027, vil have befø-
jelse til at tage stilling til, om kommunernes beslutninger om 
væsentlige økonomiske dispositioner, der helt eller delvis 
vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 overgår til regio-
nerne, under visse betingelser vil kunne ændres eller kræve 
godkendelse af det forberedende regionsråd.

Regionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark og det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark vil ikke have pligt til at træffe bestem-
melse om ændring eller godkendelse af en kommunal be-
slutning.

Der henvises til lovforslagets kapitel 8 (§§ 134-137) med 
tilhørende bemærkninger.

3.12. Aftale med kommunerne om drift af overførte 
sundhedsopgaver

3.12.1. Gældende ret

Der er ikke i gældende lovgivning regler om, at kommuner 
kan fortsætte driften af en opgave, hvis myndighedsansvar 
er overført til en anden myndighed.

3.12.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Det er Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering i over-
ensstemmelse med Aftale om en sundhedsreform 2024 som 
regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og 
Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Kon-
servative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, at der skal gives mulighed for, at regionen 
senest 1. april 2026 skal have indgået aftale med kommu-
nerne om, at kommunerne fortsat skal varetage driften af 
de sundhedsopgaver, hvis ansvar flyttes til regionerne pr. 
1. januar 2027. Det kommunale driftsansvar vil især være 
relevant i de kommuner, hvor grundlaget for den tilstrække-
lige kvalitet er til stede, og hvor der er faglig og økonomisk 
bæredygtighed i tilbuddene til borgerne.

Det er endvidere Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurde-
ring i overensstemmelse med sundhedsreformaftalen, at der 
vil skulle være konkrete aftaler mellem region og kommuner 
om de økonomiske vilkår. Krav om varighed af driftsafta-
lerne vil som udgangspunkt blive søgt aftalt centralt med 
kommuner og regioner, og der indføres en lovhjemmel til, 
at indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte dette, så-
fremt det ikke er muligt at aftale.

Det er herudover Indenrigs- og Sundhedsministeriets vur-
dering i overensstemmelse med sundhedsreformaftalen, at 
kommunerne skal have pligt til at varetage driften af sund-
hedsopgaverne under regionernes ansvar og finansiering, så-
fremt regionerne anmoder herom, til og med 2028. Denne 
pligt indføres først og fremmest for at sikre forsyningssik-
kerheden af hensyn til patienterne i overgangen til en ny 
struktur med en ændret opgavefordeling.

Der vil i sundhedslovgivningen blive fastsat den specifikke 
hjemmel til, hvilke sundhedsopgaver der overføres, og der-
med hvilke opgaver regionen kan aftale fortsat drift med 
kommunerne om, og dermed hvilke opgaver kommunerne 
har ovennævnte forsyningsforpligtelse.

Det er Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering, at det 
i denne lov er nødvendigt at tilvejebringe hjemmel til, at 
regionen kan aftale fortsat drift med kommunerne af sund-
hedsopgaver, der efter anden lovgivning overføres fra kom-
munerne til regioner. Endvidere vurderes det, at loven bør 
indeholde en bemyndigelse til at fastsætte en frist for en 
sådan aftale. Herudover bør der fastsættes en hjemmel til, 
at kommunerne fortsat har forsyningspligten, hvis regionen 
anmoder om det.

Det vurderes endvidere, at loven bør indeholde en bemyndi-
gelse til at fastsætte forsyningsperiodens længde og en frist 
for regionens anmodning herom. Bemyndigelsesbestemmel-
serne foreslås indsat for at få størst mulig fleksibilitet.

3.12.3. Den foreslåede ordning

I overensstemmelse med Aftale om en sundhedsreform 
2024, som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Mode-
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raterne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, 
Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgå-
et den 15. november 2024, foreslås det, at Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland, Region Syddanmark og det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark inden for en 
frist, der fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren, kan 
indgå aftale med en kommune om, at kommunen på vegne 
af regionen med virkning fra den 1. januar 2027 varetager 
driften af en opgave, der med virkning fra den 1. januar 
2027 overføres fra kommunen til regionen. Dog varetages 
ansvaret for opgaven af regionen.

Som anført i Aftale om en sundhedsreform 2024 vil det 
være hensigten, at regionen senest den 1. april 2026 vil 
skulle have indgået aftale med relevante kommuner om de 
sundhedsopgaver, som kommunerne vil skulle varetage drif-
ten af fra den 1. januar 2027.

Endvidere foreslås det, at kommunerne på regionens anmod-
ning har pligt til at varetage driften af sundhedsopgaverne 
på vegne af regionen. Dog varetages ansvaret for opgaven af 
regionen. Det foreslås, at indenrigs- og sundhedsministeren 
bemyndiges til at fastsætte forsyningsperiodens længde og 
en frist for regionens anmodning. Det vil være forventnin-
gen, at fristen for regionens anmodning vil blive fastsat 
til den 15. april 2026. I henhold til Aftale om en sund-
hedsreform 2024 vil kommunerne have pligt til at varetage 
driften af sundhedsopgaverne under regionernes ansvar og 
finansiering, såfremt regionerne anmoder herom, til og med 
2028. Bemyndigelsen forventes udnyttet i overensstemmelse 
hermed. Der vil efter drøftelse med Aftalepartierne være 
mulighed for forlængelse af forsyningsperioden, såfremt der 
måtte vise sig et særligt behov herfor.

Kommunen vil i sin varetagelse af driftsopgaven skulle 
overholde de til enhver tid gældende regler og standarder 
i henhold til lovgivningen for driftsopgavens udøvelse.

Det forhold, at ansvaret for opgaven fortsat varetages af re-
gionen, uanset at driftsopgaven i de ovennævnte situationer 
varetages af kommunen, vil indebære, at regionen vil kunne 
fastsætte retningslinjer for kommunens udøvelse af driftsop-
gaven, som kommunen vil være forpligtet til at følge, og 
være forpligtet til at føre kontrol og tilsyn med kommunens 
udøvelse af driftsopgaven.

Regionen vil endvidere være forpligtet til at sikre, at kom-
munen, der varetager driftsopgaven, er i stand til at varetage 
denne opgave på tilfredsstillende vis, herunder ved, at regio-
nen understøtter kommunen med relevant vidensformidling 
og relevante ressourcer og kompetencer.

Herudover foreslås det, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren bemyndiges til at kunne fastsætte nærmere regler for 
kommunens og regionens indgåelse af en aftale om fortsat 
kommunal drift af en opgave, der med virkning fra den 1. 
januar 2027 overføres fra kommunen til regionen, herunder 
om varigheden af aftalen, og for kommunens pligt til fortsat 

at varetage opgaven. Bemyndigelsen vil kun blive udnyttet, 
hvis det viser sig nødvendigt.

Endelig foreslås det, at regionen skal betale kommunens 
udgifter ved udøvelsen af de opgaver, kommunen varetager 
på regionens vegne. Det foreslås i den forbindelse, at inden-
rigs- og sundhedsministeren kan fastsætte nærmere regler 
om beregning og betaling af udgifterne. Bemyndigelsen vil 
kun blive udnyttet, hvis der viser sig et behov herfor.

Der henvises til lovforslagets § 5 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.13. Overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte som følge af regionssammenlægningen

3.13.1. Gældende ret

Der er ikke i gældende lovgivning regler om, at en regions 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte skal overgå 
fra en region til en anden region i forbindelse med regionens 
nedlæggelse.

Historisk var der i forbindelse med kommunalreformen 
regler om, at amtskommunernes aktiver, passiver, rettighe-
der, pligter og ansatte i forbindelse med amtskommunernes 
nedlæggelse skulle overføres til det statslige, regionale og 
kommunale niveau, der skulle overtage amtskommunernes 
opgaver. Der henvises til reglerne i kapitel 2 i lov nr. 539 
af 24. juni 2005 om visse proceduremæssige spørgsmål i 
forbindelse med kommunalreformen. Disse regler er ikke 
længere virksomme.

3.13.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Som følge af sammenlægningen af Region Sjælland og Re-
gion Hovedstaden til én Region Østdanmark skal aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte kunne overgå fra de 
gamle regioner til den ny region.

Det er Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering i over-
ensstemmelse med Aftalen om en sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderater-
ne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, at sammenlægningen af Region 
Sjælland og Region Hovedstaden til én Region Østdanmark 
håndteres ved, at aktiver, passiver, rettigheder, pligter og 
ansatte i de to regioner overgår til den nye myndighed på 
etableringstidspunktet for den nye myndighed pr. 1. januar 
2027.

3.13.3. Den foreslåede ordning

I overensstemmelse med Aftale om en sundhedsreform 2024 
foreslås det, at Region Østdanmark den 1. januar 2027 over-
tager Region Sjællands og Region Hovedstadens aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte.
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Der henvises til lovforslagets § 126 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.14. Overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte fra kommuner til regioner

3.14.1. Gældende ret

Der er ikke i gældende lovgivning regler om, at en kom-
munes aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte skal 
overgå fra kommunen til en anden myndighed i forbindelse 
med overførsel af kommunens opgaver.

Historisk var der i forbindelse med kommunalreformen reg-
ler om, at kommunernes aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte skulle overføres til det statslige eller regionale 
niveau, der skulle overtage opgaver fra kommunerne. Der 
henvises til reglerne i kapitel 2 i lov nr. 539 af 24. juni 
2005 om visse proceduremæssige spørgsmål i forbindelse 
med kommunalreformen. Disse regler er ikke længere virk-
somme.

3.14.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Som følge af flytningen af sundhedsopgaver fra kommuner 
til regioner skal der overføres aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte.

Det er Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering i over-
ensstemmelse med Aftale om en sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderater-
ne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, at udgangspunktet vil være, at de 
ansatte skal følge opgaven – dvs. at de ansatte, der overve-
jende er beskæftiget med en opgave, der overføres til en 
ny myndighed, også overføres til den pågældende myndig-
hed. Tilsvarende gælder, at aktiver, passiver, rettigheder og 
pligter, der overvejende er knyttet til en opgave, der overfø-
res til en ny myndighed, også overføres til den pågældende 
myndighed. Ovenstående er dog kun et udgangspunkt. Den 
afgivende og den modtagende myndighed kan aftale, at an-
satte eller aktiver, passiver, rettigheder og pligter ikke skal 
overføres. Endvidere kan den afgivende og den modtagende 
myndighed aftale, at aktiver, passiver, rettigheder og pligter 
kan overføres, selv om de ikke er knyttet til opgaven.

Det er Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering, som 
det også anføres i aftaleteksten, at der bør lægges vægt på så 
stor fleksibilitet som muligt i, hvad der kan aftales mellem 
den afgivende og den modtagende myndighed i forbindelse 
med overførsel af aktiver, passiver, rettigheder og pligter.

Det er endvidere Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurde-
ring, at udgangspunktet bør være, at såfremt værdien af de 
aktiver, der overføres fra en kommune til en region, oversti-
ger værdien af de passiver, der overføres fra en kommune til 

en region, skal det regionsråd, der overtager aktiverne, kom-
pensere den kommunalbestyrelse, der har afgivet aktiverne.

Det vil sikre, at de kommuner, der har ejendomme eller 
aktiver, der overvejende er knyttet til en opgave, der overfø-
res til regionerne, bliver kompenseret ved overførelsen af 
ejendommene til regionen. Hvis de ikke bliver kompenseret, 
vil disse kommuner blive økonomisk dårligere stillet end 
de kommuner, der ikke har ejendomme, der overvejende 
er knyttet til en opgave, der overføres til regionerne, og 
dermed ikke har ejendomme eller aktiver, der skal overføres 
til regionen.

Det kan overvejes, om der som et supplement til den fore-
slåede kompensationsordning ved overførsel af aktiver og 
passiver vil skulle fastsættes regler om, at en del af kommu-
nens nettoformue vil skulle overføres til regionen svarende 
til den del af kommunernes samlede opgavevaretagelse, der 
den 1. januar 2027 overgår til regionerne.

Det vil blive drøftet med KL og Danske Regioner, hvordan 
den samlede kompensationsmodel vil skulle være.

3.14.3. Den foreslåede ordning

3.14.3.1. Overførsel af aktiver, passiver, rettigheder og plig-
ter

Det foreslås, at afgiver en kommune i henhold til lovgivnin-
gen om en ny sundhedsstruktur en opgave til en region, 
overtager den region, inden for hvis område kommunen 
ligger, den 1. januar 2027 mod kompensation de aktiver, 
passiver, rettigheder og pligter hos en kommune inden for 
regionens område, der udelukkende eller helt overvejende er 
knyttet til varetagelsen af den overførte opgave.

Den foreslåede kompensation af enkeltkommuner skal ses 
i sammenhæng med, at det foreslås, at indenrigs- og sund-
hedsministeren kan fastsætte regler om, hvorvidt der skal 
overføres en del af kommunens nettoformue til regionen, 
der vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 overgår til 
regionerne. Indenrigs- og Sundhedsministeriet finder, at det 
vil være mest hensigtsmæssigt, hvis det drøftes med KL og 
Danske Regioner, hvordan den samlede kompensationsmo-
del skal være.

Det foreslås endvidere, at regionen og kommunen vil kun-
ne aftale, at regionen ikke skal overtage opgavehenførbare 
aktiver, passiver, rettigheder og pligter. Såfremt der ikke 
kan opnås enighed mellem regionen og kommunen gælder 
udgangspunktet om, at opgavehenførbare aktiver, passiver, 
rettigheder og pligter skal overføres til regionen.

Herudover foreslås det, at en forholdsmæssig del af en 
kommunes ikke-opgavehenførbare aktiver og passiver samt 
rettigheder og pligter efter gensidig aftale kan overføres til 
regionen.

Dernæst foreslås det, at regionen kan indgå aftale med kom-
munen om overtagelse af alene brugsretten til et aktiv eller 
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om overtagelse af ejendomsretten eller brugsretten til en del 
af et aktiv, der udelukkende eller helt overvejende er knyttet 
til varetagelsen af den overførte opgave.

Yderligere foreslås det, at er kommunen forpligtet til at dri-
ve en opgave på vegne af regionen, eller har regionen indgå-
et aftale med en kommune at drive en opgave på vegne af 
regionen, sker der alene overførsel af aktiver, passiver, ret-
tigheder og pligter, der udelukkende eller helt overvejende 
er knyttet til kommunens varetagelse af myndighedsansvaret 
for opgaven.

Derudover foreslås det, at overstiger værdien af de aktiver, 
som overføres fra en kommune til en region, jf. ovenfor, 
værdien af de passiver, der overføres fra en kommune til 
en region, skal det regionsråd, der overtager aktiverne, kom-
pensere den kommunalbestyrelse, der har afgivet aktiverne, 
herfor. Tilsvarende hvis værdien af de passiver, der overfø-
res fra en kommune til en region, overstiger værdien af de 
aktiver, der overføres fra en kommune til en region, skal den 
kommunalbestyrelse, der afgiver passiverne, kompensere 
det regionsråd, der modtager passiverne, herfor.  Kompensa-
tionen kan, såfremt dette aftales, ske i form af overdragelse 
af andre aktiver eller passiver, og ellers i form af erlæggelse 
af et beløb.

Derudover foreslås det, at indenrigs- og sundhedsministeren 
bemyndiges til at kunne fastsætte nærmere regler om over-
førslen fra en kommune til en region af aktiver, passiver, 
rettigheder og pligter. Indenrigs- og sundhedsministeren kan 
herunder fastsætte regler om værdiansættelsen af aktiver og 
passiver.

Endelig foreslås det, at indenrigs- og sundhedsministeren 
bemyndiges til at kunne fastsætte regler om beregning af 
nettoformuen og om nettoformuens størrelse samt regler om 
fordeling af nettoformuen mellem myndighederne.

Der henvises til lovforslagets § 141 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.14.3.2. Overførsel af ansatte

For så vidt angår overførsel af ansatte foreslås det, at så-
fremt en kommune i henhold til lovgivningen om en ny 
sundhedsstruktur overfører en opgave til en region, overta-
ger den region, inden for hvis område kommunen ligger, 
den 1. januar 2027 de ansatte, der udelukkende eller helt 
overvejende er knyttet til varetagelsen af opgaven.

Endvidere foreslås det, at regionen ikke vil skulle overtage 
opgavehenførbare ansatte, som regionen og kommunen har 
indgået aftale om ikke skal overføres. Såfremt der ikke kan 
opnås enighed mellem regionen og kommunen gælder ud-
gangspunktet om, at opgavehenførbare ansatte skal overfø-
res til regionen.

Yderligere foreslås det, at er kommunen forpligtet til at 
drive en opgave på vegne af regionen, eller har regionen 

indgået aftale med en kommune om at drive en opgave på 
vegne af regionen, så vil kommunen i den situation alene 
vil være forpligtet til at afgive og regionen forpligtet til at 
modtage ansatte, der udelukkende eller helt overvejende er 
knyttet til kommunens varetagelse af myndighedsansvaret 
for opgaven, herunder til de tilsyns- og kontrolopgaver, der 
er knyttet til myndighedsansvaret. Kommunen vil ikke være 
forpligtet til at afgive og regionen ikke forpligtet til at mod-
tage ansatte, der i øvrigt udelukkende eller helt overvejende 
er knyttet til driftsopgaven.

Dernæst foreslås det, at ansatte i en kommune, der ikke 
udelukkende eller helt overvejende er knyttet til kommunens 
varetagelse af den overførte opgave, ikke vil kunne overfø-
res som følge af opgaveafgivelsen.

Endelig foreslås det, at indenrigs- og sundhedsministeren 
bemyndiges til at kunne fastsætte nærmere regler om over-
førslen fra en kommune til en region af ansatte.

Der henvises til lovforslagets § 142 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.14.3.3. Hvilken region overtager aktiver, passiver, rettig-
heder, pligter og ansatte?

Det foreslås, at Region Østdanmark overtager den 1. janu-
ar 2027 aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte fra 
en kommune, der ligger inden for Region Østdanmarks geo-
grafiske område, mens Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark overtager den 1. januar 2027 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, der fra en 
kommune, der ligger inden for den pågældende regions geo-
grafiske område.

Der henvises til lovforslagets §§ 143 og 144 med tilhørende 
bemærkninger.

3.15. De ansattes rettigheder i forbindelse med overførsel

3.15.1. Gældende ret

3.15.1.1. Virksomhedsoverdragelsesloven

Efter gældende ret er visse overenskomstansatte og andet 
ikke tjenestemandsansat personale ved en overførsel til en 
anden myndighed som følge af opgaveflytninger direkte 
omfattet af reglerne i virksomhedsoverdragelsesloven (lov-
bekendtgørelse nr. 710 af 20. august 2002 om lønmodtage-
res retsstilling ved virksomhedsoverdragelse). Tilsvarende 
gælder for tjenestemænd.

Virksomhedsoverdragelsesloven indebærer på den ene side, 
at personalet som udgangspunkt har pligt til at tåle et ar-
bejdsgiverskifte og således ikke kan betragte arbejdsgiver-
skiftet som en opsigelse, forudsat at der ikke i forbindelse 
med overførslen sker andre væsentlige ændringer i ansættel-
sesvilkårene for de enkelte ansatte. På den anden side in-
debærer virksomhedsoverdragelsesloven, at personalet som 
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udgangspunkt har ret til fortsat ansættelse på de hidtidige 
vilkår.

Virksomhedsoverdragelsesloven finder imidlertid ikke an-
vendelse ved overførsel af administrative funktioner mellem 
offentlige myndigheder, jf. lovens § 1, stk. 2.

Ved en overførsel af ansatte fra en offentlig myndighed fin-
der virksomhedsoverdragelsesloven således ikke efter gæl-
dende ret anvendelse for ansatte, der er beskæftiget med 
myndighedsopgaver, men vil finde anvendelse for andre 
grupper af ansatte, herunder ansatte der beskæftiger sig med 
driftsopgaver.

Der er således ikke i gældende lovgivning regler om, at 
virksomhedsoverdragelsesloven finder anvendelse i alle til-
fælde, hvor en offentlig ansat overføres fra en myndighed til 
en anden myndighed.

Historisk var der i forbindelse med kommunalreformen 
regler om, at de pligter og rettigheder, der fulgte af virk-
somhedsoverdragelsesloven, fandt tilsvarende anvendelse 
for personale, der var ansat i henhold til kollektiv overens-
komst, bestemmelser om løn- og arbejdsforhold, der er fast-
sat eller godkendt af offentlig myndighed eller individuel 
aftale, og som i forbindelse med en overførsel til en anden 
myndighed i forbindelse med kommunalreformen ikke var 
omfattet af virksomhedsoverdragelsesloven. Der henvises til 
§ 6 i lov nr. 539 af 24. juni 2005 om visse proceduremæssi-
ge spørgsmål i forbindelse med kommunalreformen. Denne 
bestemmelse er ikke længere virksom.

3.15.1.2. Overgang til Regionernes Lønnings- og Takstnævn

Det følger af de gældende regler, at bestemmelser om løn- 
og øvrige ansættelsesforhold for personale i kommunal tje-
neste skal godkendes af Kommunernes Lønningsnævn. Løn-
ningsnævnet består af otte medlemmer, hvoraf fire med-
lemmer beskikkes efter indstilling fra KL, to medlemmer 
beskikkes efter indstilling af regionsrådene i forening, et 
medlem beskikkes efter indstilling af finansministeren og et 
medlem udpeges af finansministeren. Der henvises til § 67, 
stk. 1 og 2, i lov om kommunernes styrelse.

Det følger endvidere af de gældende regler, at bestemmelser 
om løn- og øvrige ansættelsesforhold for personale i regio-
nal tjeneste aftales eller fastsættes af Regionernes Lønnings- 
og Takstnævn. Nævnet består af ni medlemmer, hvoraf fem 
medlemmer beskikkes efter indstilling fra hvert af de fem 
regionsråd, to medlemmer beskikkes efter indstilling fra 
KL, et medlem beskikkes efter indstilling af indenrigs- og 
sundhedsministeren og et medlem udpeges af finansministe-
ren. Der henvises til regionslovens § 37, stk. 1 og 2.

3.15.1.3. Tjenestemænds vilkår

Det følger af de gældende regler, at personer, der er ansat 
som tjenestemænd i kommunerne, nyder en vis beskyttelse 
mod ændringer i deres stillingsindhold. Ved vurderingen af, 

om en anden stilling eller ændrede stillingsvilkår kan anses 
for passende, vil det ud over en vurdering af stillingens 
karakter og sammenhæng med den hidtidige stilling skulle 
indgå, om tjenestemanden efter en bedømmelse på grundlag 
af momenter som uddannelse, alder, helbredstilstand, den 
sædvanlige opfattelse af status m.v. kan siges at have fået 
anvist en passende stilling.

Historisk var der i forbindelse med kommunalreformen reg-
ler om, at tjenestemænd, der blev overført i forbindelsen 
med kommunalreformen, overgik til ansættelse under den 
nye ansættelsesmyndighed på vilkår, der i øvrigt svarede 
til de hidtidige vilkår. Der henvises til § 7 i lov nr. 539 
af 24. juni 2005 om visse proceduremæssige spørgsmål i 
forbindelse med kommunalreformen. Denne bestemmelse er 
ikke længere virksom.

3.15.1.4. Tjenestemænds m.v. pensioner

Der er ikke i gældende lovgivning regler om udbetaling og 
finansiering af tjenestemandspensioner og pensionsordnin-
ger, der i det væsentlige giver samme rettigheder som tjene-
stemandspensionsordninger, i forbindelse med den ansattes 
overførsel fra en myndighed til en anden.

Historisk var der i forbindelse med kommunalreformen reg-
ler efter finansministerens bekendtgørelse nr. 130 af 28. fe-
bruar 2006 om beregning af tjenestemandspensioner og om 
fordeling af pensionsbyrden i forbindelse med kommunalre-
formen. Bekendtgørelsen er udstedt i medfør af lov nr. 539 
af 24. juni 2005 om visse proceduremæssige spørgsmål i 
forbindelse med kommunalreformen. Disse bestemmelser er 
ikke længere virksomme.

3.15.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Det er Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering i over-
ensstemmelse med Aftale om sundhedsreform 2024, som 
regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og 
Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Kon-
servative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 
15. november 2024, at i lighed med, hvad der gjaldt ved 
kommunalreformen i 2005, vil de ansattes rettigheder skulle 
fastsættes ved lov, og virksomhedsoverdragelsesloven vil 
skulle finde anvendelse i alle tilfælde, således at enhver 
overenskomstansat m.fl. overføres til den nye myndighed 
med de rettigheder og vilkår, der følger af virksomhedsover-
dragelsesloven. Tjenestemænd vil skulle overgå til ansættel-
se under den nye myndighed på de vilkår, der svarer til de 
hidtidige vilkår.

Det er Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering, at det 
i denne lov er nødvendigt at tilvejebringe hjemmel til at 
fastsætte nærmere regler om ansættelsesvilkårene for oven-
skomstansatte m.v. og tjenestemænd, der overføres til ansæt-
telse under en ny ansættelsesmyndighed. Det bør, som det 
fremgår af Aftale om sundhedsreform 2024, i den forbin-
delse sikres, at enhver overenskomstansat m.fl., der overfø-
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res fra kommunen til regionen, bliver omfattet af virksom-
hedsoverdragelseslovens regler, ligesom tjenestemænd, der 
overføres fra regionen til kommunen, overgår til ansættelse 
under den nye ansættelsesmyndighed på vilkår, der i øvrigt 
svarer til de hidtidige vilkår. Det samme gjorde sig gælden-
de i forbindelse med kommunalreformen i 2005, jf. §§ 6 og 
7 i lov nr. 539 af 24. juni 2005 om visse proceduremæssige 
spørgsmål i forbindelse med kommunalreformen.

Endvidere vil der være behov for at fastsætte regler om 
udbetaling og finansiering af tjenestemandspensioner og 
pensionsordninger, der i det væsentlige giver samme rettig-
heder som tjenestemandspensionsordninger. Indenrigs- og 
Sundhedsministeriet finder, at det vil være hensigtsmæssigt, 
at det er regionen som tjenestemandens nye ansættelsesmyn-
dighed, der i forhold til tjenestemanden er forpligtet til 
at udbetale den fulde tjenestemandspension. Endvidere bør 
pensionsudgifter relateret til tjenestemænd, der overføres fra 
en kommune til en region, deles mellem kommunen og re-
gionen i forhold til tjenestemandens optjente pensionsalder 
under henholdsvis den nye og den hidtidige myndighed.

Det er de samme principper, der gælder efter finansministe-
rens bekendtgørelse nr. 130 af 28. februar 2006 om bereg-
ning af tjenestemandspensioner og om fordeling af pensi-
onsbyrden i forbindelse med kommunalreformen. Bekendt-
gørelsen er udstedt i medfør af lov nr. 539 af 24. juni 2005 
om visse proceduremæssige spørgsmål i forbindelse med 
kommunalreformen.

3.15.3. Den foreslåede ordning

3.15.3.1. Virksomhedsoverdragelsesloven

I overensstemmelse med Aftale om sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderater-
ne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, foreslås det, at de ansattes rettig-
heder i forbindelse med en overførsel fra kommuner til 
regioner vil blive fastsat ved lov, og at virksomhedsover-
dragelsesloven vil finde anvendelse i alle tilfælde, således 
at enhver ansat overføres til den nye myndighed med de 
rettigheder og vilkår, der følger af virksomhedsoverdragel-
sesloven.

Herved sikres på den ene side, at ansatte, der overføres fra 
kommunerne til regionerne som et led i sundhedsformen, 
som udgangspunkt har pligt til at tåle et arbejdsgiverskifte 
og således ikke kan betragte arbejdsgiverskiftet som en opsi-
gelse, forudsat at der ikke i forbindelse med overførslen sker 
andre væsentlige ændringer i ansættelsesvilkårene for de 
enkelte ansatte. På den anden side sikres det, at de overførte 
ansatte i overensstemmelse med virksomhedsoverdragelses-
loven som udgangspunkt har ret til fortsat ansættelse på de 
hidtidige vilkår.

Der henvises til lovforslagets § 145, stk. 1, med tilhørende 
bemærkninger.

3.15.3.2. Overgang til Regionernes Lønnings- og Takstnævn

Når ansatte vil skulle overføres fra kommuner til regioner i 
forbindelse med overførsel af opgaver som led i sundhedsre-
formen, vil de ansattes løn- og ansættelsesforhold fremover 
skulle aftales og fastsættes af Regionernes Lønnings- og 
Takstnævn.

De ansattes løn- og ansættelsesvilkår vil før overførslen 
skulle være godkendt af Kommunernes Lønningsnævn.

For på den ene side at sikre kontinuitet i løn- og ansættelses-
forholdene for de overførte ansatte og på den anden side 
at sikre, at de overførte ansatte på sigt vil få løn- og ansæt-
telsesforhold, der fastsættes af samme myndighed som de 
øvrige regionalt ansatte, foreslås det, at overføres en ansat i 
kommunal tjeneste til en region, vedbliver bestemmelser om 
løn- og øvrige ansættelsesforhold vedrørende denne ansat, 
som Kommunernes Lønningsnævn har godkendt, at være 
gældende, indtil Regionernes Lønnings- og Takstnævn afta-
ler eller fastsætter andre bestemmelser herom.

Der henvises til lovforslagets § 145, stk. 2, med tilhørende 
bemærkninger.

3.15.3.3. Tjenestemænds vilkår

I overensstemmelse med Aftale om sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderater-
ne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, foreslås det, at tjenestemænd i lig-
hed med, hvad der gjaldt ved kommunalreformen i 2005, vil 
overgå til ansættelse under den nye myndighed på de vilkår, 
der i øvrigt svarer til de hidtidige vilkår.

Bestemmelsen vil indebære, at de pågældende vil blive an-
sat som tjenestemænd hos den nye ansættelsesmyndighed i 
henhold til dennes tjenestemandsregler og de kollektive af-
taler, der er indgået i henhold til disse regler. Tjenestemænd, 
der overføres til ansættelse fra kommunerne til regionerne, 
vil blive ansat som regionale tjenestemænd i henhold til Re-
gionernes Lønnings- og Takstnævns tjenestemandsregulativ 
for ansatte i regionerne.

Overgang til ansættelse hos den nye ansættelsesmyndighed 
vil ikke i sig selv være en forflyttelse. De tjenestemænd, der 
overføres, vil således ikke kunne kræve sig afskediget med 
rådighedsløn/ventepenge eller pension som følge af selve 
overgangen til ansættelse under den nye ansættelsesmyndig-
hed.

Endvidere vil bestemmelsen indebære, at de pågældende 
tjenestemænd fremover vil kunne være forpligtede til at 
overtage en anden passende stilling inden for det nye ansæt-
telsesområde, som ikke ændrer tjenestens karakter.

Ved vurderingen af, om en sådan anden stilling kan anses 
for passende, vil det blandt andet skulle indgå, at ændringen 
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af ansættelsesområdet sker som led i den generelle reform i 
den offentlige sektor, som den nye sundhedsstrukturreform 
indebærer. Det vil dog ikke gælde, hvis forpligtelsen til in-
den for rammerne af det nye ansættelsesområde at overtage 
en anden stilling måtte være af særlig indgribende karakter 
over for den enkelte.

Der henvises til lovforslagets § 146 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.15.3.4. Tjenestemænds pensioner m.v.

Det foreslås, at tjenestemænd, der overføres fra en kommu-
ne til en region som følge af opgaveflytningen, ved pensio-
nering fra dennes ansættelse vil få udbetalt tjenestemands-
pensionen m.v. af regionen. Det foreslås endvidere, at øvrige 
ydelser relateret til den overførte tjenestemand, dvs. ægte-
fællepensioner, børnepensioner og børnepensionstillæg m.v. 
også vil påhvile regionen.

Dernæst foreslås det, at medmindre andet aftales, deles de 
anførte pensionsudgifter relateret til tjenestemænd eller an-
satte, der overføres mellem kommunen og regionen, i for-
hold til tjenestemandens optjente pensionsalder under hen-
holdsvis den nye og den hidtidige myndighed. Perioder ud 
over 37 års pensionsalder vil ikke skulle indgå i delingsbe-
regningen. De to pensionsalderandele nedrundes til hele år.

Endvidere foreslås det, at medmindre andet aftales, vil kom-
munen efter anmodning fra regionen først skulle refunde-
re regionen sin andel af de nævnte pensionsudgifter, når 
regionen aktuelt har udbetalt pensionsudgiften til den pensi-
onsberettigede. Der vil imidlertid kunne aftales andre beta-
lingsmåder, f.eks. i form af en kapitalisering af beløbet, der 
betales i forbindelse med overgangen den 1. januar 2027.

Ovenstående vil svare til de principper, der gælder efter 
finansministerens bekendtgørelse nr. 130 af 28. februar 2006 
om beregning af tjenestemandspensioner og om fordeling 
af pensionsbyrden i forbindelse med kommunalreformen, 
som blev udstedt i medfør af lov nr. 539 af 24. juni 2005 
om visse proceduremæssige spørgsmål i forbindelse med 
kommunalreformen.

Herudover foreslås det, at medmindre andet aftales, så over-
føres pensionsudgifter til tidligere ansatte tjenestemænd m.v. 
i kommunen ikke til regionen. Dette vil gælde, uanset om 
tidligere ansatte tjenestemænd udelukkende eller overvejen-
de har været knyttet til de opgaver, der overføres fra kom-
munen til regionen den 1. januar 2027. Herved spares kom-
munerne for besværet med at identificere de pågældende 
tidligere ansatte tjenestemænd og at beregne hvilken del af 
pensionsudgiften der i givet fald ville skulle overføres.

Endelig foreslås det, at pensioner for ansatte med en tje-
nestemandslignende pensionsordning, dvs. en pensionsord-
ning, der i det væsentlige giver samme rettigheder som tje-
nestemandspensionsordninger, i forbindelse med overførslen 
af disse ansatte fra kommuner til regioner som følge af 

overførslen af sundhedsopgaver fra kommuner til regioner 
med virkning fra den 1. januar 2027, bliver omfattet af 
de samme regler som beskrevet ovenfor vedrørende tjene-
stemandspensionsordninger. Dette svarer til, hvad der blev 
fastsat i forbindelse med kommunalreformen, jf. § 7, stk. 8, 
i lov nr. 539 af 24. juni 2005 om visse proceduremæssige 
spørgsmål i forbindelse med kommunalreformen.

Der henvises til lovforslagets §§ 147 og 148 med tilhørende 
bemærkninger.

3.16. Fremgangsmåden for overførsel af aktiver, passi-
ver, rettigheder, pligter og ansatte

3.16.1. Gældende ret

Der er ikke i gældende lovgivning regler om, at en kom-
munes aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte skal 
overgå fra kommunen til en anden myndighed i forbindelse 
med overførsel af kommunens opgaver. Af samme grund er 
der heller ikke i gældende lovgivning regler om fremgangs-
måden ved overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte fra en myndighed til en anden.

Historisk var der i forbindelse med kommunalreformen reg-
ler om, at kommunernes aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte skulle overføres til det statslige eller regionale 
niveau, der skulle overtage opgaver fra kommunerne. Hi-
storisk var der i forbindelse med kommunalreformen også 
regler om fremgangsmåden i forbindelse med en overførsel 
af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte fra en 
myndighed til en anden, herunder om oprettelse af regionale 
delingsråd, der skulle tage stilling til overførslen i tilfælde 
af uenighed mellem den eller de afgivende og modtagende 
myndigheder. Der henvises til reglerne i kapitel 3 og 4 i lov 
nr. 539 af 24. juni 2005 om visse proceduremæssige spørgs-
mål i forbindelse med kommunalreformen. Disse regler er 
ikke længere virksomme.

3.16.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Det er Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering i over-
ensstemmelse med Aftale om sundhedsreform 2024, som 
regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og 
Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Kon-
servative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 
15. november 2024, at delingsprocessen i 2026 vedrørende 
overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte 
vil skulle foregå i to eller tre faser: I fase 1 udarbejder den 
afgivende myndighed et udkast til en aftale mellem den af-
givende og den modtagende myndighed om, hvilke aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte der overføres. I fase 
2 forhandler den afgivende og den modtagende myndighed 
om indgåelsen af en aftale om overførsel af aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte. Kan den afgivende og den 
modtagende myndighed ikke bliver enig senest den 1. juli 
2026, overgås til fase 3, hvor et Delingsråd, i tråd med 
kommunalreformen i 2005, vil træffe beslutning om, hvilke 
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aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, der skal 
overføres. Indenrigs- og sundhedsministeren får bemyndi-
gelse til at nedsætte delingsrådet. Delingsrådet vil bestå af 
4 medlemmer: en dommer som formand og en repræsentant 
for staten, regioner og kommuner. Formanden har den ud-
slagsgivende stemme. Delingsrådet sekretariatsbetjenes af 
Indenrigs- og Sundhedsministeriet.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet finder, at det vil være 
mest hensigtsmæssigt, at bestemmelser om proceduren for 
overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte 
fastsættes med udgangspunkt i de tilsvarende bestemmelser, 
der blev anvendt i forbindelse med kommunalreformen i 
2005, jf. lov nr. 539 af 24. juni 2005 om visse procedure-
mæssige spørgsmål i forbindelse med kommunalreformen.

Endvidere finder Indenrigs- og Sundhedsministeriet, at tids-
fristerne for delingsprocessen, der er fastsat i aftalen, først 
bør fastlægges ved bekendtgørelse i henhold til en bemyndi-
gelsesbestemmelse i loven for at sikre størst mulig fleksibili-
tet.

Det er endvidere Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurde-
ring i overensstemmelse med Aftale om sundhedsreform 
2024, at berørte ansatte og deres repræsentanter vil skul-
le holdes løbende orienteret om de forskellige stadier i 
delingsprocessen. Der vil blive lagt vægt på, at relevante 
MED-udvalg i kommuner og regioner bliver inddraget i 
overensstemmelse med aftalerne herom. Det skal bl.a. sik-
re, at personalets repræsentanter har mulighed for at drøfte 
konsekvenserne for de medarbejdere, der bliver berørt af 
reformen. Hvor det er relevant, vil der skulle skabes rammer 
for fælles drøftelser mellem MEDudvalg i regioner og kom-
muner om spørgsmål, der relaterer sig til ny organisering 
samt flytning af opgaver. Kommuner og regioner betragtes 
ifm. delingsprocessen som fortsættende myndigheder.

3.16.3. Den foreslåede ordning

3.16.3.1. Udarbejdelse af aftaleudkast, myndighedernes for-
handling og Delingsrådets beslutning

I overensstemmelse med Aftale om sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderater-
ne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, foreslås det, at kommunalbestyrel-
sen skal udarbejde et udkast til en aftale mellem kommunen 
og regionen, inden for hvis område kommunen ligger, om 
overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansat-
te fra kommunen til regionen.

Aftaleudkastet vil skulle udarbejdes på en sådan måde, at 
aftaleudkastet umiddelbart ville kunne danne grundlag for at 
afgøre, hvilke konkrete aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte der overføres, og at aftaleudkastet umiddelbart 
ville kunne danne grundlag for en aftale herom mellem 
myndighederne.

Det forudsættes i den forbindelse, at den kommune, der vil 
skulle udarbejde aftaleudkastet, i videst muligt omfang og i 
god tid inden tidspunktet for udarbejdelsen af aftaleudkastet 
indgår i en dialog med den region, hvortil der skal overføres 
opgaver fra kommunen, om overførslen af de pågældende 
aktiver og passiver, rettigheder og pligter samt navnlig over-
førslen af ansatte med henblik på, at overførslen af blandt 
andet ansatte kan ske så smidigt og hensigtsmæssigt som 
muligt.

For at sikre den fornødne ro omkring aftale- og forhand-
lingsprocessen foreslås, det, at aftaleudkast og ændringer 
i og ønsker om ændringer i aftaleudkastet undervejs i for-
handlingsprocessen vil være fortrolige, indtil aftale er ind-
gået, eller Delingsrådet har truffet beslutning som følge af 
manglende enighed mellem myndighederne.

Kommunalbestyrelsen vil skulle forelægge aftaleudkastet 
for regionsrådet for den region, inden for hvis område kom-
munen ligger. Såfremt kommunen er beliggende i Region 
Østdanmark, vil kommunalbestyrelsen skulle forelægge af-
taleudkastet for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark.

Det foreslås endvidere, hvis der ikke kan opnås enighed 
mellem den kommune, hvorfra der overføres opgaver, og 
den region, hvortil kommunens opgaver overføres, så vil 
Delingsrådet skulle træffe beslutning om overførsel af akti-
ver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, mellem på den 
ene side den kommune, hvorfra der overføres opgaver, og 
på den anden side den region, hvortil kommunens opgaver 
overføres.

Delingsrådet vil selv kunne bestemme, i hvilket omfang De-
lingsrådet vil træffe beslutning om de dele af aftaleudkastet, 
de berørte myndigheder er enige om. Delingsrådet vil ikke 
være bundet af myndighedernes enighed, men vil, hvis De-
lingsrådet vælger dette, kunne fravige de dele af aftaleudka-
stet, de berørte myndigheder er enige om. Delingsrådet skal, 
forinden Delingsrådet træffer beslutning, sende et udkast til 
beslutning til de berørte myndighed med en frist på 2 uger 
til at fremkomme med eventuelle bemærkninger hertil.

For at sikre den fornødne hurtighed omkring afgørelse af 
spørgsmålet om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte og for at imødekomme hensynet til, at de 
berørte myndigheder kan få sikkerhed omkring, hvilke akti-
ver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte der overføres, 
foreslås det, at Delingsrådets beslutninger ikke vil kunne 
indbringes for anden administrativ myndighed, og at ind-
bringelse af Delingsrådets beslutninger for domstolene ikke 
vil have opsættende virkning.

For at sikre størst mulig fleksibilitet vil tidsfristerne for 
de enkelte elementer i delingsprocessen blive fastlagt ved 
bekendtgørelse i henhold til lovens bemyndigelsesbestem-
melser. Der forventes, at fristen for forelæggelsen af afta-
leudkastet for regionsrådet vil blive fastsat til den 1. maj 
2026, hvilket er en måned senere end fristen for, hvornår der 
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mellem kommune og region indgås aftale om fortsat kom-
munal drift af de overførte opgaver, jf. afsnit 3.12.3. i de 
almindelige bemærkninger. Det forventes endvidere, at fri-
sten for indgåelse af aftaler mellem kommunalbestyrelse og 
region vil blive fastsat til den 1. juli 2026, og at fristen for 
Delingsrådets beslutning vil blive fastsat til den 1. oktober 
2026. Det foreslås samtidig, at aftaler mellem kommunalbe-
styrelse og region vil kunne indgås frem til Delingsrådets 
beslutning. Herved sikres samlet set, at de berørte myndig-
heder får den fornødne tid til at forberede overførslen af 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte pr. 1. januar 
2027.

Der henvises til lovforslagets §§ 149-155 med tilhørende 
bemærkninger.

3.16.3.2. Inddragelse af de ansatte

For at sikre den fornødne inddragelse af de ansatte i de-
lingsprocessen foreslås det, at kommunalbestyrelsen i den 
kommune, hvorfra der overføres ansatte, for så vidt angår 
overførslen af ansatte, vil skulle orientere repræsentanter for 
de ansatte om aftaleudkastet forud for forelæggelsen for re-
gionsrådet, om det aftaleudkast, der er forelagt, om forløbet 
af forhandlingerne mellem myndighederne og om Delings-
rådets høring samt om den endelige aftale eller Delingsrå-
dets beslutning. Den berørte kommune vil endvidere skulle 
drøfte med repræsentanterne for de ansatte fremgangsmåden 
for orienteringen af de ansatte. Orienteringen og drøftelsen 
forudsættes at ske i overensstemmelse med de aftaler, der 
gælder for den pågældende myndigheds inddragelse af de 
ansattes repræsentanter. Orienteringen vil således kunne ske 
i MED-udvalg, samarbejdsudvalg m.v.

Der foreslås endvidere fastsat en særlig pligt for den afgi-
vende myndighed til – inden forelæggelsen af udkast til 
aftale om fordelingen af bl.a. ansatte for de modtagende 
myndigheder – at høre de enkelte ansatte, der skal overføres 
til en anden myndighed som følge af overførslen af opgaver 
den 1. januar 2027. Der foreslås desuden fastsat en pligt 
for den afgivende myndighed til efter anmodning at give 
en efterfølgende skriftlig begrundelse for beslutningen om 
overførsel samt en ret for den overførte ansatte til efterføl-
gende at få partsaktindsigt i oplysningerne om overførsel.

De foreslåede særlige efterfølgende rettigheder for de ansat-
te vil skulle ses i sammenhæng med hensynet til, at delings-
processen ikke forsinkes.

Der henvises til lovforslagets § 156 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.16.3.3. Forholdet til forvaltningsloven

Det foreslås, at forhandlinger, aftaleindgåelse og Delingsrå-
dets beslutninger efter lovens kapitel 3 vil blive undtaget fra 
forvaltningslovens regler om partsaktindsigt, partshøring og 
begrundelse, jf. forvaltningslovens kapitel 4, 5 og 6.

Bestemmelsen vil skulle ses på baggrund af den særlige 
situation, der opstår i forbindelse med sundhedsreformen, 
hvor der skal ske overførsler af aktiver, passiver, rettighe-
der, pligter og ansatte mellem kommuner og regioner. Der 
vil være tale om en kompliceret proces, som vil skulle 
foregå inden for en periode på omkring et halvt et år – 
fra det forventede tidspunkt 1. april 2026, hvor kommuner 
og regioner har taget stilling til, om kommuner fortsat kan 
varetage driften af overførte opgaver, til opgaveflytningerne 
træder i kraft den 1. januar 2027. Ved denne proces vil der 
som udgangspunkt ved forhandling skulle tages stilling til 
den samlede overførsel af aktiver og passiver, rettigheder 
og pligter samt ansatte, hvilket indebærer, at den konkrete 
fordeling af aktiver og passiver, rettigheder og pligter samt 
ansatte i vidt omfang vil ske skønsmæssigt, og uden at det 
ud fra en retlig betragtning kan fastlægges, at den konkrete 
fordeling, der sker ved en aftaleindgåelse eller Delingsrådets 
beslutning, er den eneste mulige fordeling, der kan ske i 
overensstemmelse med lovens regler.

Forvaltningslovens regler om partsaktindsigt, partshøring 
og begrundelse vil derfor ikke være egnede til denne pro-
ces. Hensynet til myndighedernes interesse i at være be-
kendt med dokumenterne i sagen og kunne fremsætte udta-
lelse herom vil blive tilgodeset med de særlige procedure-
regler i lovens kapitel 12, der baserer sig på forhandlinger 
mellem de pågældende myndigheder. I tilfælde hvor de-
lingsrådet træffer beslutning, sker det endvidere efter drøf-
telse med myndighederne.

Hensynet til de ansatte, der overføres efter loven, vil blive 
tilgodeset på anden måde end ved forvaltningslovens regler, 
jf. afsnit 3.1.6.3.2 i de almindelige bemærkninger. Det be-
mærkes, at forvaltningslovens bestemmelser heller ikke i 
forhold til de ansatte er egnede i forbindelse med gennemfø-
relsen af kommunalreformen, idet den endelige stillingtagen 
til fordelingen af aktiver og passiver, rettigheder og pligter 
samt ansatte som nævnt i vidt omfang vil ske skønsmæssigt, 
og uden at det kan fastlægges, at fordelingen er den eneste 
mulige fordeling, der kan ske efter lovens regler.

I forbindelse med kommunalreformen i 2005 blev det til-
svarende bestemt, at bl.a. forhandlinger, aftaleindgåelse og 
beslutninger om fordeling af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte blev undtaget fra forvaltningslovens regler 
om partsaktindsigt, partshøring og begrundelse, jf. § 15 i 
lov nr. 539 af 24. juni 2005 om visse proceduremæssige 
spørgsmål i forbindelse med kommunalreformen.

Der henvises til lovforslagets § 153 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.16.3.4. Efterregulering

Når delingsprocessen er afsluttet ved aftale mellem de be-
rørte myndigheder eller ved Delingsrådets beslutning, vil 
der være behov for at kunne tage højde for ændringer i den 
afgivende myndigheds aktiver, passiver, passiver, forpligtel-
ser og ansatte frem til 31. december 2026. Samtidigt vil det 
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være vigtigt at få fastslået så enkle regler som muligt for at 
undgå nye delingsprocesser.

Det foreslås derfor, at aktiver, passiver, rettigheder og plig-
ter, der opstår efter kommunens og regionens aftale eller 
Delingsrådets beslutning, eller først bliver kendt efter dette 
tidspunkt, følger fordelingen af de aktiver, passiver, rettighe-
der og pligter, som de nye aktiver, passiver, rettigheder og 
pligter har en nær og naturlig tilknytning til.

Det foreslås endvidere, at genbesættes en stilling efter ind-
gåelsen af kommunens og regionens aftale om fordeling af 
ansatte eller Delingsrådets beslutning herom, følger den nye 
ansatte den fordeling, der var aftalt eller besluttet i forhold 
til den stilling, der blev genbesat.

Det foreslås i den forbindelse, at stillingen kun vil kunne 
genbesættes efter aftale med den region, som den tidligere 
ansatte skulle have været overført til efter kommunens og 
regionens aftale om fordeling af ansatte eller Delingsrådets 
beslutning herom.

Det foreslås desuden, at aktiver, passiver, rettigheder og 
pligter, der opstår efter kommunens og regionens aftale el-
ler Delingsrådets beslutning, eller først bliver kendt efter 
dette tidspunkt, vil skulle overføres, såfremt aktivet etc. ude-
lukkende eller helt overvejende knytter sig til en overført 
opgave.

Der henvises til lovforslagets § 158 med tilhørende bemærk-
ninger.

3.16.3.5. Delingsrådet

I overensstemmelse med Aftale om sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderater-
ne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, foreslås det, at indenrigs- og sund-
hedsministeren med virkning fra den 1. januar 2026 vil 
skulle nedsætte et delingsråd for hele landet, og at Delings-
rådets funktionsperiode regnes fra den 1. januar 2026 til og 
med den 31. december 2027. Delingsrådets behandling af 
sager vil skulle ske efter den fremgangsmåde, der følger af 
reglerne i lovens kapitel 12 og de forskrifter, der er fastsat 
i medfør heraf, om fremgangsmåden for overførslen af akti-
ver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte. Se herom afsnit 
3.16.3.1.

Yderligere foreslås det, at Delingsrådet vil skulle bestå af 
en formand og 3 andre medlemmer. Formanden vil skulle 
være landsdommer, og medlemmerne vil skulle beskikkes 
af indenrigs- og sundhedsministeren. 1 medlem beskikkes 
efter indstilling af KL (Kommunernes Landsforening), 1 
medlem beskikkes efter indstilling af Danske Regioner og 
1 medlem beskikkes efter indstilling af indenrigs- og sund-
hedsministeren. Ved at foreslå en dommer som formand 
sikres, at Delingsrådet, der skal træffe beslutning i tvister 
mellem myndigheder, der kan få økonomiske konsekvenser 

for de pågældende myndigheders opgavevaretagelse, får en 
formand med den særlige uvildighed og upartiskhed, der 
hører til hvervet som landsdommer.

Det foreslås endvidere, at Indenrigs- og Sundhedsministeriet 
vil skulle sekretariatsbetjene Delingsrådet.

Dernæst foreslås det, at Delingsrådet og dets medlemmer 
vil være uafhængige i deres virksomhed, at det vil være 
formanden, der skal forberede, indkalde og lede Delingsrå-
dets møder. Herudover foreslås det, at Delingsrådet vil være 
beslutningsdygtigt, når ethvert medlem eller i tilfælde af et 
medlems forfald, medlemmets stedfortræder er til stede, at 
Delingsrådet træffer beslutninger ved stemmeflertal, og at i 
tilfælde af stemmelighed er formandens stemme afgørende 
samt, at et medlem er udelukket fra at deltage i Delingsrå-
dets forhandlinger og afstemning i sager, der vedrører en 
kommune eller en region, hvor den pågældende er ansat 
eller er medlem af kommunalbestyrelsen eller regionsrådet.

Ved disse bestemmelser sikres den fornødne beslutningsdyg-
tighed og uvildighed hos Delingsrådet, der skal træffe be-
slutning i tvister mellem myndigheder.

Derudover foreslås det, at Delingsrådets møder ikke vil væ-
re offentlige, og at sagkyndige, der deltager i Delingsrådets 
møder, vil have tavshedspligt efter lovgivningens almindeli-
ge regler herom. Herved sikres den fornødne ro omkring 
Delingsrådets arbejde.

Det foreslås endvidere, at enhver kommunalbestyrelse, re-
gionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark og det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark vil skulle tilvejebringe og meddele de 
oplysninger, udlevere de dokumenter og yde den bistand i 
øvrigt til udførelsen af Delingsrådets opgaver, som Delings-
rådet måtte forlange. Herved sikres, at Delingsrådet får de 
fornødne oplysninger til at kunne behandle Delingsrådets 
sager.

Det foreslås videre, at Delingsrådet vil skulle tilvejebringe 
og meddele indenrigs- og sundhedsministeren de oplysnin-
ger og udlevere de dokumenter, som denne måtte anmode 
om vedrørende forhold inden for Delingsrådets virkeområ-
de. Herved sikres, at indenrigs- og sundhedsministeren vil 
få de fornødne oplysninger til at udøve sit ressortansvar i 
forhold til delingsprocessen.

Endelig foreslås det, at indenrigs- og sundhedsministeren 
vil kunne fastsætte nærmere regler om Delingsrådets virk-
somhed, herunder om vederlag og udgiftsgodtgørelse til 
Delingsrådets medlemmer og deres stedfortrædere, og at 
udgifterne til Delingsrådets virksomhed vil skulle afholdes 
af staten, og at Delingsrådet vil kunne træffe beslutning 
om betaling fra kommunerne, Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark og det forberedende re-
gionsråd for Region Østdanmark til dækning af omkostnin-
ger ved Delingsrådets virksomhed, der vil kunne henføres 
til en konkret sag, hvor de berørte myndigheder ikke har 
kunnet opnå enighed.
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Der henvises til lovforslagets kapitel 13 (§§ 149-175) med 
tilhørende bemærkninger.

3.17. Tilsyn og straf

3.17.1. Gældende ret

Det fremgår af den gældende regionslovs § 30, at Ankesty-
relsen fører tilsyn med regionerne. Af den gældende region-
slovs § 31 fremgår det, at lov om kommunernes styrelse 
kapitel VI og VII om tilsynet med kommunerne tilsvarende 
finder anvendelse for Ankestyrelsens tilsyn med regionerne.

Henvisningen til kapitel VI og VII i lov om kommunernes 
styrelse medfører, at Ankestyrelsen under de betingelser, der 
er fastsat i lov om kommunernes styrelse, kan foretage sig 
følgende over for regionerne og regionsrådenes medlemmer: 
afgive vejledende udtalelser (herunder forhåndsudtalelser), 
annullere eller suspendere regionale beslutninger, der strider 
mod lovgivningen, pålægge ansvarlige regionsmedlemmer 
tvangsbøder, anlægge erstatningssag mod ansvarlige regi-
onsmedlemmer eller kræve betaling af erstatningsretlig bod, 
samt anlægge anerkendelsessøgsmål mod et regionsråd.

Det fremgår af den gældende regionslovs § 32, at et regi-
onsmedlem, der gør sig skyldig i grov tilsidesættelse af 
de pligter, den pågældendes hverv medfører, straffes med 
bøde. Simpel uagtsom pligttilsidesættelse straffes dog ikke.

3.17.2. Indenrigs- og Sundhedsministeriets overvejelser

Det nugældende tilsyn med lovligheden af kommunernes og 
regionernes virksomhed med mulighed for sanktioner m.v. 
vil omfatte de fem nuværende regioners virksomhed i over-
gangsåret. Dette gælder såvel de fortsættende regioner Regi-
on Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
som de ophørende regioner Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden.

Der vil imidlertid også være behov for, at det nugældende 
legalitetstilsyn med dets sanktionsbestemmelser omfatter det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark, der etable-
res pr. 1. januar 2026, og dets virksomhed.

Der vil endvidere være behov for, at det nugældende le-
galitetstilsyn med dets sanktionsbestemmelser omfatter de 
forberedende sundhedsråd, der pr. 1. januar 2026 etableres 
for hele landet med både regionalt og kommunalt udpegede 
medlemmer, og deres virksomhed.

Endvidere er der i dag en straffebestemmelse om, at med-
lemmer af en kommunalbestyrelse og et regionsråd kan 
straffes for ved grov uagtsomhed at have begået grov pligt-
forsømmelse.

Der vil imidlertid være behov for også at kunne straffe 
medlemmer af det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark og kommunalt udpegede medlemmer af de forbe-
redende sundhedsråd i hele landet, der ikke er regionsråds-

medlemmer, for grov pligttilsidesættelse, der er begået med 
grov uagtsomhed.

Særligt bestemmelser om straf er en indgribende retsfølge 
over for det enkelte medlem, og det er derfor nødvendigt 
med en klar hjemmel for, at et medlem skal kunne ifalde 
strafansvar.

3.17.3. Den foreslåede ordning

Ankestyrelsens tilsyn omfatter i dag de nuværende fem re-
gioner.

Det foreslås, at tilsynet med det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark varetages af Ankestyrelsen, at Ankesty-
relsens tilsyn med det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark omfatter de forberedende sundhedsråd i denne 
region, og at Ankestyrelsens tilsyn med Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark omfatter de for-
beredende sundhedsråd i disse regioner.

Herved sikres, at Ankestyrelsens tilsyn omfatter alle de 
myndigheder, der i overgangsåret 2026 vil skulle varetage 
forberedelsen af såvel oprettelsen af Region Østdanmark pr. 
1. januar 2027, forberedelsen af sundhedsrådenes opgaver 
pr. 1. januar 2027 og forberedelsen af overførslen til regio-
nerne af myndigheds- og finansieringsansvaret for en række 
kommunale opgaver på sundhedsområdet.

Det foreslås endvidere, at tilsynets sanktionsbestemmelser 
ligeledes vil kunne rettes mod det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark og dettes medlemmer, det forbered-
ende regionsråds formand, det forberedende forretningsud-
valg og dettes formand og medlemmer samt de forberedende 
sundhedsråd i hele landet og disses formænd og medlem-
mer.

Endvidere er der i dag en straffebestemmelse i regionsloven 
om, at et regionsrådsmedlem, der gør sig skyldig i grov tilsi-
desættelse af de pligter, som den pågældendes hverv medfø-
rer, straffes med bøde. Simpelt uagtsom pligttilsidesættelse 
straffes dog ikke.

Det foreslås, at et medlem af det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark og et medlem af et forberedende 
sundhedsråd i hele landet, der repræsenterer en kommunal-
bestyrelse, straffes med bøde, såfremt vedkommende gør sig 
skyldig i grov tilsidesættelse af de pligter, som den pågæl-
dendes hverv medfører. Simpelt uagtsom pligttilsidesættelse 
straffes dog ikke.

Herved sikres, at alle de politisk valgte hvervsindehavere i 
de myndigheder, der i overgangsåret 2026 vil skulle vareta-
ge forberedelsen af såvel oprettelsen af Region Østdanmark 
pr. 1. januar 2027, forberedelsen af sundhedsrådenes opga-
ver pr. 1. januar 2027 og forberedelsen af overførslen til 
regionerne af myndigheds- og finansieringsansvaret for en 
række kommunale opgaver på sundhedsområdet, vil kunne 
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straffes for grov pligttilsidesættelse, der er begået med for-
sæt eller grov uagtsomhed.

Der henvises til lovforslagets kapitel 14 (§§ 176-182) og 
bemærkningerne hertil.

4. Forholdet til databeskyttelsesforordningen og databe-
skyttelsesloven

Den behandling af personoplysninger, der vil skulle ske i 
medfør af dette lovforslag, vil være omfattet af reglerne i 
databeskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven.

Således vil oplysninger om navn, stilling, uddannelse, ar-
bejdsopgaver og lønmæssige forhold for en ansat i en kom-
mune skulle videregives til regionen til brug for indgåelse 
af en aftale mellem kommunen og regionen om overførsel 
af ansatte fra kommunen til regionen og for Delingsrådets 
beslutning herom, jf. lovforslagets § 149, stk. 7, § 150, stk. 
4, § 151, stk. 10, og § 152, stk. 4.

Region Sjælland og Region Hovedstaden vil i forbindelse 
med den bistand, som de to regioner vil være forpligtet til 
at yde det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
til brug for forberedelsen af sammenlægningen af Region 
Sjælland og Region Hovedstaden, jf. lovforslagets § 108, 
kunne være forpligtet til i nødvendigt omfang at videregi-
ve personoplysninger, der ikke er følsomme. Endvidere vil 
kommunalbestyrelsen i forbindelse med den bistand, som 
kommunalbestyrelserne vil være forpligtet til at yde de 
fortsættende regionsråd og det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark til brug for forberedelsen af opgaveflyt-
ningerne pr. 1. januar 2027, jf. lovforslagets § 138, eller 
som kommunalbestyrelserne vil være forpligtet til at yde 
indenrigs- og sundhedsministeren til brug for forberedelsen 
af sammenlægningen af Region Sjælland og Region Hoved-
staden samt overførslen af opgaver fra kommunerne til de 
nye regioner, jf. lovforslagets § 139, kunne være forpligtet 
til i nødvendigt omfang at videregive personoplysninger, der 
ikke er følsomme.

Kommunalbestyrelserne og regionsrådene vil i forbindelse 
med den bistand, som disse myndigheder vil være forplig-
tet til at yde Delingsrådet, jf. lovforslagets § 172, kunne 
være forpligtet til i nødvendigt omfang at videregive person-
oplysninger, der ikke er følsomme, om de ansatte, der vil 
kunne overføres fra kommunen til regionen. Tilsvarende vil 
gælde for Delingsrådet i forbindelse med de oplysninger, 
som Delingsrådet vil være forpligtet til at yde indenrigs- og 
sundhedsministeren, jf. lovforslagets § 173.

Det forudsættes dog i bemærkningerne til de nævnte be-
stemmelser, at de oplysninger, der vil kunne videregives 
efter de nævnte bestemmelser, ikke er følsomme personop-
lysninger, der er omfattet af databeskyttelsesforordningens 
artikel 9, dvs. ikke er personoplysninger om race eller etnisk 
oprindelse, politisk, religiøs eller filosofisk overbevisning 
eller fagforeningsmæssigt tilhørsforhold samt behandling af 
genetiske data, biometriske data med det formål entydigt 

at identificere en fysisk person, helbredsoplysninger eller 
oplysninger om en fysisk persons seksuelle forhold eller 
seksuelle orientering.

Med de nævnte foreslåede bestemmelser i lovforslaget vil 
kommuner, regioner og Delingsrådet dermed alene kunne 
videregive ikke følsomme personoplysninger til regionerne, 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, De-
lingsrådet og Indenrigs- og Sundhedsministeriet.

Behandling vil være lovlig, hvis én af betingelserne i data-
beskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra a-f, er op-
fyldt, herunder hvis behandling er nødvendig af hensyn til 
udførelse af en opgave i samfundets interesse eller som led i 
myndighedsudøvelse (litra e).

Behandling i medfør af databeskyttelsesforordningens arti-
kel 6, stk. 1, litra e, skal have et såkaldt supplerende rets-
grundlag, som forpligter eller berettiger myndigheden til at 
udføre en bestemt myndighedsopgave. Det følger af forord-
ningens artikel 6, stk. 3.

Det er Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering, at 
behandlingen er nødvendig af hensyn til regionernes, det 
forberedende regionsråds, Delingsrådets og Indenrigs- og 
Sundhedsministeriets myndighedsudøvelse til brug for for-
beredelsen af sammenlægningen af Region Sjælland og 
Region Hovedstaden, forberedelsen af overførslen af opga-
ver fra kommunerne til regionen, regionernes medvirken 
til indgåelse af en aftale om og Delingsrådets beslutning 
om overførsel af ansatte fra kommuner til regionerne og In-
denrigs- og Sundhedsministeriets myndighedsopgaver som 
ressortministerium, og at de foreslåede bestemmelser udgør 
det supplerende retsgrundlag for behandling i medfør af 
databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra e.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet skal afslutningsvis be-
mærke, at det forudsættes, at de øvrige bestemmelser i da-
tabeskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven, herun-
der de grundlæggende principper i databeskyttelsesforord-
ningens artikel 5, også iagttages, når der behandles person-
oplysninger i medfør af de foreslåede bestemmelser.

5. Økonomiske konsekvenser og implementeringskonse-
kvenser for det offentlige

5.1. Bestemmelser for regionerne øst for Storebælt

For så vidt angår Afsnit III, §§ 54 til og med 130 vedrørende 
bestemmelser gældende for regionerne øst for Storebælt vil 
der på kort sigt være ikke uvæsentlige midlertidige merop-
gaver, vedrørende etableringen af den nye Region Østdan-
mark, herunder i forhold til nedsættelse af det forberedende 
regionsråd, det forberedende regionsråds opgaver og det for-
beredende regionsråds virksomhed, som samlet set er mer-
opgaver, som kan henføres til ændringerne, der følger af 
aftale om sundhedsreform. Disse meropgaver skal dog ses i 
lyset af, at som det fremgår af aftale om sundhedsreform 
2024, at den isolerede effekt af reformen samlet set vil 
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medføre et fald i administrationen på tværs af forvaltnings-
niveauer og -organisationer. Dette skyldes bl.a. implemente-
ringskonsekvenser i form af administrative tilpasninger som 
følge af opgavebortfald i regionerne vedrørende regionale 
udviklingsopgaver, hvoraf disse besparelser indgår som del 
af finansieringsgrundlaget i den samlede økonomi for refor-
men.

Der vil også på sigt være implementeringskonsekvenser i 
form af administrative besparelser ved sammenlægningen 
af Region Sjælland og Region Hovedstaden, som aftalepar-
tierne lægger op til skal komme patienterne til gavn i regio-
nen. Dette skønnes foreløbigt at udgøre i størrelsesorden 50 
mio. kr. stigende til 150 mio. årligt fuldt indfaset.

Det er f.eks. administration på regionsgårdene fra dobbelt-
funktioner, som forsvinder (HR-funktioner, jura, løn, kom-
munikation mv.). Midlerne bliver således i den nye region, 
men partierne har en forventning om, at midlerne skal frigø-
res til sundhed. De midlertidige meropgaver skal derfor ses 
i lyset af implementeringskonsekvenserne i form af de mere 
langsigtede administrative besparelser.

Det forudsættes, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark håndterer de systemmæssige udfordringer, der 
kan være forbundet med en sammenlægning af Region Sjæl-
lands og Region Hovedstadens systemer.

Der vil således være implementeringskonsekvenser i forhold 
til at skabe en fælles it-understøttelse og it-styring med de 
fornødne risikovurderinger. En fælles it-understøttelse vil 
være hensigtsmæssig understøttelse af den nye administrati-
ve struktur. Denne opgave vil påhvile det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark med administrativ bistand 
fra Region Sjælland og Region Hovedstaden.

Afviklingen af valget i 2025 til det nye regionsråd for Re-
gion Østdanmark vil ske inden for inden for rammerne af 
den eksisterende it-mæssige understøttelse af kommunal- og 
regionalvalg.

5.2. Fælles bestemmelser om kommunernes medvirken 
og overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og 
ansatte

For så vidt angår Afsnit IV, §§ 134 til og med 175 vedrøren-
de de fælles bestemmelser bl.a. i forhold til kommunernes 
medvirken ved forberedelsen af den nye sundhedsstruktur, 
overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, 
samt i forhold til fremgangsmåde for overførslen af aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte og endelig nedsæt-
telsen af delingsråd, vil der på kort sigt være midlertidige 
meropgaver i såvel kommuner, regioner og i staten. De mid-
lertidige meropgaver skal ses i lyset af implementeringskon-
sekvenserne i form af de mere langsigtede administrative 
besparelser.

Det forudsættes, at de fire nye regioner, Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland, Region Syddanmark og Region 

Østdanmark, ved kommunernes medvirken håndterer de sy-
stemmæssige udfordringer, der kan være forbundet med en 
overførsel af opgaver fra kommunerne til regionerne den 1. 
januar 2027.

5.3. Vederlæggelse

For så vidt angår §§ 51, 99 og 124 om vederlæggelse vil der 
samlet set være merudgifter på 6,8 mio. kr. i overgangsåret 
2026. Merudgifterne skyldes øgede vederlagsudgifter som 
følge af nedsættelsen af et forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark og de forberedende sundhedsråd for hele 
landet, der fungerer parallelt med de eksisterende regionsråd 
og stående udvalg. Udover merudgiften på 6,8 mio. kr., 
finansieres udgifterne til det forberedende regionsråd og de 
forberedende sundhedsråd af, at en del af aktiviteterne, og 
dermed behovet for vederlæggelse, i de eksisterende regi-
onsråd og udvalg overgår til den nye struktur i 2026, jf. 
aftalebilag 5 til Aftale om sundhedsreform 2024.

5.4. Generelt

Lovforslaget regulerer de organisatoriske forhold i forbin-
delse med overgangsordningen frem mod ny sundhedsstruk-
tur den 1. januar 2027.

Lovforslaget har til formål at sikre en smidig og rimelig 
overgang fra kommunerne til de nye regioner og fra Region 
Sjælland og Region Hovedstaden til Region Østdanmark 
for dermed at sikre, at de myndigheder, der overtager opga-
verne, kan løse disse bedst muligt. Lovforslaget fastsætter 
således de midlertidige regler, der regulerer forholdene i 
forbindelse med overgangen fra den nuværende til den frem-
tidige forvaltningsstruktur. Dette har selvsagt administrative 
konsekvenser for det offentlige i den periode, hvor omstil-
lingen mellem det hidtidige system og det nye system skal 
foregå, herunder særligt i forhold til bestemmelser gældende 
for regionerne øst for Storebælt, jf. afsnit III.

Lovforslaget har ikke direkte administrative konsekvenser 
for staten.

De indgrebsbeføjelser, som de fire nye regioner foreslås til-
delt i forhold til kommunernes og de to ophørende regioners 
væsentlige økonomiske dispositioner m.v., jf. lovforslagets 
kapitel 7 og 8, vil være skønsmæssige for at sikre størst 
mulig fleksibilitet i udøvelsen af disse beføjelser. Indenrigs- 
og sundhedsministeren vil dog have mulighed for ved be-
kendtgørelse at fastsætte nærmere regler om udøvelsen af 
disse beføjelser.

Tilsynet med det nye forberedende regionsråd og tilsynet 
med regionsrådenes virksomhed i forbindelse med de nye 
forberedende sundhedsråd vil blive tilrettelagt inden for de 
gældende administrative og organisatoriske rammer.

Principperne for digitaliseringsklar lovgivning er i øvrigt 
ikke relevant for lovforslaget.
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6. Økonomiske og administrative konsekvenser for er-
hvervslivet m.v.

Lovforslaget har ingen økonomiske og administrative kon-
sekvenser for erhvervslivet.

7. Administrative konsekvenser for borgerne

Lovforslaget har ingen administrative konsekvenser for bor-
gerne.

8. Klimamæssige konsekvenser

Lovforslaget har ingen klimamæssige konsekvenser.

9. Miljø- og naturmæssige konsekvenser

Lovforslaget har ingen miljø- og naturmæssige konsekven-
ser.

10. Forholdet til EU-retten

Forslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter.

11. Hørte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til lovforslag har i perioden fra den 18. februar 
2025 til den 19. marts 2025 (30 dage) været sendt i høring 
hos følgende myndigheder og organisationer m.v.:

Advokatrådet, Advokatsamfundet, Akademikerne, Ankesty-
relsen, Arbejderbevægelsens Erhvervsråd, Danmarks Apote-
kerforening, Dansk Arbejdsgiverforening, Dansk Erhverv, 
Dansk Farmaceutisk Selskab, Dansk Industri, Dansk Ung-
doms Fællesråd (DUF), Dansk Selskab for Almen Medi-
cin (DSAM), Dansk Selskab for Patientsikkerhed (PS! ), 

Danske Handicaporganisationer, Danske Patienter, Danske 
Regioner, Danske Seniorer, Dansk Sygeplejeråd, Danske 
Ældreråd, Datatilsynet, De partier, der er opstillingsberet-
tiget til Folketinget og/eller pr. 1. august 2021 var opstil-
lingsberettiget til Folketinget (Socialdemokratiet, Radikale 
Venstre, Det Konservative Folkeparti, SF – Socialistisk Fol-
keparti, Borgernes Parti – Lars Boje Mathiesen, Liberal Al-
liance, Moderaterne, Dansk Folkeparti, Venstre, Danmarks-
demokraterne, Enhedslisten, Alternativet, Nye Borgerlige 
og KD – Kristendemokraterne), Den Danske Dommerfor-
ening, Det Centrale Handicapråd, Det Etiske Råd, Diabetes-
foreningen, DJØF, Domstolsstyrelsen, Forsikring & Pension 
(F&P), Erhvervsstyrelsen, Fagbevægelsens Hovedorganisa-
tion (FH), FOA, Foreningen af Speciallæger, Forbrugerrådet 
Tænk, Finanssektorens Arbejdsgiverforening, Forhandlings-
fællesskabet, FSR – danske revisorer, Færøernes landssty-
re, Geodatastyrelsen, Ingeniørforeningen IDA, Institut for 
Menneskerettigheder, Jordemoderforeningen, Hjerteforenin-
gen, HK, KL, Klimadatastyrelsen, KOMBIT, Kommunernes 
Lønningsnævn, Kræftens Bekæmpelse, Københavns Univer-
sitet (Institut for Statskundskab), Københavns Universitet 
(Det Juridiske Fakultet), Landslægen på Færøerne, Leder-
ne, Lokallisterne i Danmark, Lægeforeningen, MEDCOM, 
Naalakkersuisut (Grønlands landsstyre), Netværket af Ung-
domsråd (NAU), Osteoporoseforeningen - landsforeningen 
mod knogleskørhed, Patientforeningen, Praktiserende Læ-
gers Organisation (PLO), Regionernes Lønnings- og Takst-
nævn (RLTN), Rigsadvokaten, Rigsrevisionen, Sundheds-
kartellet, Syddansk Universitet (Institut for Statskundskab), 
Syddansk Universitet (Juridisk Institut), Tandlægeforenin-
gen, Transparency International Danmark, Yngre Læger, 
Ældre Sagen, Aalborg Universitet (Institut for Politik og 
Samfund), Aalborg Universitet (Juridisk Institut), Aarhus 
Universitet (Institut for Statskundskab) og Aarhus Universi-
tet (Juridisk Institut).

12. Sammenfattende skema
Positive konsekvenser/mindreudgifter 
(hvis ja, angiv omfang/hvis nej, anfør 
»Ingen«)

Negative konsekvenser/merudgifter (hvis ja, 
angiv omfang/hvis nej, anfør »Ingen«)

Økonomiske kon-
sekvenser for stat, 
kommuner og re-
gioner

Der vil også på sigt være administra-
tive besparelser ved sammenlægningen 
af Region Sjælland og Region Hovedsta-
den, som aftalepartierne lægger op til 
skal komme patienterne til gavn i regio-
nen. Dette skønnes foreløbigt at udgøre 
i størrelsesorden 50 mio. kr. stigende til 
150 mio. årligt fuldt indfaset.
Det er f.eks. administration på regi-
onsgårdene fra dobbeltfunktioner, som 
forsvinder (HR-funktioner, jura, løn, 
kommunikation mv.) Midlerne bliver så-
ledes i den nye region, men partierne har 
en forventning om, at midlerne skal fri-
gøres til sundhed.

Der vil samlet set være merudgifter på 6,8 
mio. kr. i overgangsåret 2026. Merudgifterne 
skyldes øgede vederlagsudgifter som følge af 
nedsættelsen af et forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark og de forberedende sund-
hedsråd for hele landet, der fungerer parallelt 
med de eksisterende regionsråd og stående 
udvalg. Udover merudgiften på 6,8 mio. kr., 
finansieres udgifterne til det forberedende re-
gionsråd og de forberedende sundhedsråd af, 
at en del af aktiviteterne, og dermed behovet 
for vederlæggelse, i de eksisterende regions-
råd og udvalg overgår til den nye struktur i 
2026, jf. aftalebilag 5 til aftalen om sundheds-
reform 2024.
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Implementerings-
konsekvenser for 
stat, kommuner 
og regioner

Der vil på sigt være administrative 
besparelser ved sammenlægningen af 
Region Sjælland og Region Hovedsta-
den, som aftalepartierne lægger op til 
skal komme patienterne til gavn i regio-
nen. Dette skønnes foreløbigt at udgøre 
i størrelsesorden 50 mio. kr. stigende til 
150 mio. årligt fuldt indfaset.
Det er f.eks. administration på regi-
onsgårdene fra dobbeltfunktioner, som 
forsvinder (HR-funktioner, jura, løn, 
kommunikation mv.) Midlerne bliver så-
ledes i den nye region, men partierne har 
en forventning om, at midlerne skal fri-
gøres til sundhed.

Der vil på kort sigt være midlertidige merop-
gaver vedrørende etableringen af den nye Re-
gion Østdanmark, herunder i forhold til ned-
sættelse af det forberedende regionsråd, det 
forberedende regionsråds opgaver og det for-
beredende regionsråds virksomhed, som sam-
let set er meropgaver, som kan henføres til 
ændringerne, der følger af aftale om sund-
hedsreform.
Der vil på kort sigt være midlertidige merop-
gaver i såvel kommuner, regioner og i staten 
bl.a. i forhold til kommunernes medvirken 
ved forberedelsen af den nye sundhedsstruk-
tur, overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte, samt i forhold til frem-
gangsmåde for overførslen af aktiver, passi-
ver, rettigheder, pligter og ansatte og endelig 
nedsættelsen af delingsråd.
De midlertidige meropgaver skal derfor ses 
i lyset af de mere langsigtede administrative 
besparelser.

Økonomiske kon-
sekvenser for er-
hvervslivet m.v.

Ingen Ingen

Administrative 
konsekvenser for 
erhvervslivet m.v.

Ingen Ingen

Administrative 
konsekvenser for 
borgerne

Ingen Ingen

Klimamæssige 
konsekvenser

Ingen Ingen

Miljø- og natur-
mæssige konse-
kvenser

Ingen Ingen

Forholdet til EU-
retten

Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter.

Er i strid med de 
fem principper for 
implementering 
af erhvervsrettet 
EU-regulering 
(der i relevant 
omfang også gæl-
der ved imple-
mentering af ik-
ke-erhvervsrettet 
EU-regulering) 
(sæt X)

Ja Nej
X

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til § 1

Bestemmelsen er en formålsbestemmelse for overgangslo-
ven. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 1, at loven har til formål at sikre en smi-
dig og hensigtsmæssig etablering af Region Østdanmark og 
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overgang fra kommunerne til de nye regioner og fra Region 
Sjælland og Region Hovedstaden til Region Østdanmark.

Med de ”nye regioner” forstås de fire regioner, der fra og 
med den 1. januar 2027 skal varetage de regionale opgaver.

Formålsbestemmelsen har ikke i sig selv retlig betydning for 
forståelsen af lovens øvrige bestemmelser.

Til § 2

Bestemmelsen vedrører anvendelsesområdet for overgangs-
loven. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 2, stk. 1, at loven finder anvendelse på 
følgende ændringer inden for forvaltningsstrukturen, der i 
forbindelse med lovgivningen om en ny sundhedsstruktur 
foretages med virkning fra den 1. januar 2027:
1) Sammenlægning af Region Sjælland og Region Hoved-

staden til Region Østdanmark.
2) Overførsel af opgaver fra kommunerne til de nye regio-

ner.

Bestemmelsen vil indebære, at overgangsloven for det første 
finder anvendelse på den sammenlægning af Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden til Region Østdanmark, der i 
forbindelse med lovgivningen om en ny sundhedsstruktur 
sker med virkning fra den 1. januar 2027.

Bestemmelsen vil indebære, at overgangsloven for det an-
det finder anvendelse på den overførsel af opgaver fra kom-
munerne til de nye regioner, der i forbindelse med lovgiv-
ningen om en ny sundhedsstruktur sker med virkning fra 
den 1. januar 2027. Forslag til den fornødne lovgivning, 
hvorved opgaver overføres fra kommuner til regioner, for-
ventes fremsat i efteråret 2025 med forventet vedtagelse 
pr. 1. januar 2026. Med udtrykket ”lovgivningen om en 
ny sundhedsstruktur” sigtes til lovgivning, der gennemføres 
som et led i gennemførelsen af Aftale om Sundhedsreform 
2024, som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre, Modera-
terne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, 
Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgå-
et den 15. november 2024.

Med udtrykket ”de nye regioner” sigtes til de fire regioner, 
der skal varetage de regionale opgaver med virkning fra den 
1. januar 2027.

Udtrykket ”lovgivningen om en ny sundhedsstruktur” skal 
forstås bredt og vedrører blandt andet såvel den organisa-
toriske som den indholdsmæssige lovgivning, der skal fast-
lægge den nye sundhedsstruktur og regionernes opgavepor-
tefølje fra den 1. januar 2027.

Det foreslås i § 2, stk. 2, at loven ikke finder anvendelse på 
bortfald af opgaver hos regioner.

Bestemmelsen vil indebære, at overgangsloven ikke finder 

anvendelse på opgaver hos regionerne, som ifølge den lov-
givning, der vedrører disse opgaver, skal bortfalde uden at 
blive overført til nogen anden myndighed. Dette skyldes, at 
der i dette tilfælde ikke sker nogen overførsel af opgaven fra 
regionerne til andre myndigheder.

Bestemmelsen vil finde anvendelse på opgavebortfald hos 
regionerne uanset tidspunktet for opgavebortfaldets virk-
ning. Det er ingen betingelse, at opgavebortfaldet sker med 
virkning fra den 1. januar 2027. Også opgavebortfald, der 
sker med virkning fra den 1. januar 2026, vil være undtaget 
fra overgangsloven.

Som illustration af bestemmelsens anvendelsesområde kan 
nævnes, at det som anført i Aftale om Sundhedsreform 
2024, som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre, Modera-
terne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, 
Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har ind-
gået den 15. november 2024, vil være hensigten, at regio-
nernes resterende øvrige opgaver om regional udvikling, 
herunder regionernes mulighed for at udarbejde udviklings-
strategier samt aktiviteter, der relaterer sig hertil, bortfalder.

Det foreslås i § 2, stk. 3, at loven ikke finder anvendelse på 
overførsel af opgaver, der er frivillige at varetage.

Bestemmelsen vil indebære, at overgangsloven ikke finder 
anvendelse på overførsel af opgaver, der er frivillige at vare-
tage, men alene finder anvendelse på overførsel af opgaver, 
som en myndighed er forpligtet til at varetage.

Som illustration af bestemmelsens anvendelsesområde kan 
nævnes, at det som anført i Aftale om Sundhedsreform 
2024, som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre, Modera-
terne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, 
Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgå-
et den 15. november 2024, vil være hensigten, at de midler, 
som regionerne i dag bruger på tilskud til kulturelle akti-
viteter, overføres til kommunerne. I det omfang, sådanne 
opgaver er frivilllige, vil overførslen af sådanne midler ikke 
være omfattet af overgangsloven.

Det foreslås i § 2, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan fastsætte, hvilke opgaveoverførsler efter stk. 1 og 3 
lovens kapitel 10-13 finder anvendelse for.

Lovens kapitel 10 vedrører overførsel af aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte.

Lovens kapitel 11 vedrører ansattes rettigheder og pligter 
ved overførsel.

Lovens kapitel 12 vedrører fremgangsmåden for overførslen 
af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Lovens kapitel 13 vedrører Delingsrådet.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at over-
førslen af opgaver fra kommunerne til de nye regioner, der 
vil ske i forbindelse med lovgivningen om en ny sundheds-
struktur, først sker med virkning fra den 1. januar 2027. For-
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slag til den fornødne lovgivning, hvorved opgaver overføres 
fra kommuner til regioner, forventes fremsat i efteråret 2025 
med forventet vedtagelse pr. 1. januar 2026.

Det vil være udgangspunktet, at lovforslagets kapitel 10-13 
vil skulle anvendelse på de opgaveoverførsler, der er omfat-
tet af stk. 1. Og udgangspunktet vil derfor være, at bemyndi-
gelsen ikke udnyttes.

En anden løsning vil imidlertid kunne blive aktuel, hvis 
vedtagelsen af opgaveoverførslerne med virkning fra den 1. 
januar 2027 fra kommuner til regioner først sker i løbet af 
2026 på et sådant tidspunkt, at det ikke vil give mening, 
at de nævnte kapitel 10-13 i dette lovforslag om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der knytter sig 
til overførslen af aktiver og passiver, rettigheder, pligter og 
ansatte fra kommuner til regioner, finder anvendelse.

Det foreslås i § 2, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan fastsætte, at loven finder anvendelse på opgaveover-
førsler, der ikke er omfattet af stk. 1.

Med bestemmelsen vil der blive givet adgang for indenrigs- 
og sundhedsministeren til at udnytte bemyndigelsen til at 
fastsætte, at overgangsloven også finder anvendelse på op-
gaveoverførsler, der ikke er omfattet af stk. 1. Det kunne 
f.eks. være andre opgaveoverførsler mellem kommuner og 
regioner, der sker med virkning fra et andet tidspunkt end 
den 1. januar 2027, eller være opgaveoverførsler, hvor der 
overføres opgaver fra staten til kommuner eller regioner 
eller fra kommuner eller regioner til staten.

Med bestemmelsen vil der ikke være nogen pligt for inden-
rigs- og sundhedsministeren til at udnytte bemyndigelsen.

Til § 3

Bestemmelsen vedrører forholdet mellem overgangsloven 
og anden lovgivning. Der er ingen regulering i gældende ret 
af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 3, at loven gælder for de opgaveoverførsler, 
der er nævnt i § 2, stk. 1 og 3, medmindre andet er bestemt i 
anden lov eller forskrifter udstedt i medfør af anden lov.

Bestemmelsen vil indebære, at overgangsloven vil vige for 
anden regulering af de spørgsmål vedrørende de i § 2, stk. 
1 og 3, nævnte opgaveoverførsler, der er fastsat i anden lov 
eller forskrifter udstedt i medfør af anden lov.

Til § 4

Bestemmelsen vedrører forholdet mellem overgangsloven 
og regionsloven. Der er ingen regulering i gældende ret af 
dette spørgsmål.

Det foreslås i § 4, at i perioden fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2026 gælder regionsloven alene 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syd-

danmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at der 
samtidig med dette lovforslag forventes fremsat forslag til 
ændring af regionsloven og forskellige andre love med hen-
blik på at implementere den nye forvaltningsstruktur i regio-
nerne, herunder de nye sundhedsråd, der følger af Aftale om 
Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialdemokratiet, 
Venstre, Moderaterne) og Danmarksdemokraterne, Sociali-
stisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Radikale 
Venstre har indgået den 15. november 2024. Forslagene til 
ændring af regionsloven og forskellige andre loveforventes 
– bl.a. af hensyn til etableringen af de forberedende sund-
hedsråd i 2026, der følger af Aftale om Sundhedsreform 
2024, som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre, Modera-
terne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, 
Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgå-
et den 15. november 2024 – at skulle sættes i kraft den 1. 
juli 2025.

Som følge heraf vil dette lovforslag indeholder en regulering 
af, i hvilket omfang regionsloven, herunder de ændringsfor-
slag, der forventes fremsat samtidig med denne lov, finder 
anvendelse for perioden 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026 for såvel de fortsættende regioner, Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
som de regioner, der i medfør af lovforslagets § 6 nedlægges 
den 1. januar 2027, Region Sjælland og Hovedstaden.

Lovforslagets kapitel 5 vil indeholde bestemmelser om etab-
leringen af et forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark i 2026, som der vælges medlemmer til i forbindelse 
med kommunal- og regionalvalget i november 2025. Regi-
onsloven gælder efter sit indhold alene for regionerne, jf. 
regionslovens § 2, 1. pkt., og vil dermed efter sit indhold 
ikke gælde for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark, medmindre denne lov eller forskrifter udstedt i 
medfør af denne lov fastsætter bestemmelser herom. Den 
foreslåede bestemmelse vil derfor alene regulere spørgsmå-
let om regionslovens anvendelse for de gældende fem re-
gioner og ikke for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark.

Den foreslåede bestemmelse vil alene regulere spørgsmålet 
om regionslovens anvendelse for de gældende fem regioner 
for perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. decem-
ber 2026 og ikke for perioden efter dette tidspunkt. For 
perioden fra den 1. januar 2027 vil der være fire regioner 
her i landet, hvoraf Region Østdanmark vil blive etableret 
som en fuldt ansvarlig myndighed på lige fod med de fort-
sættende regioner, Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark, jf. lovforslagets §§ 6 og 7. Fra og 
med den 1. januar 2027 vil regionsloven gælde fuldt ud for 
de pågældende fire regioner.

Den foreslåede bestemmelse vil alene regulere anvendelsen 
af de dele af regionsloven, der retter sig imod regionerne 
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og deres virksomhed. De dele af regionsloven, der retter sig 
mod andre myndigheder eller virksomheder, vil ikke være 
omfattet af bestemmelsen. Efter regionslovens § 12, stk. 2 
og 3, har bl.a. en lønmodtager, der er statsborger i Den Euro-
pæiske Union, i en stat, der er omfattet af Det Europæiske 
Økonomiske Samarbejdsområde, eller i Schweiz, og som 
varetager et regionalpolitisk hverv i et af de pågældende 
lande, ret til fravær fra arbejdet og beskyttelse mod afskedi-
gelse fra arbejdet i Danmark af hensyn til varetagelsen af det 
regionalpolitiske hverv i det omfang, det er fastsat i region-
slovens § 12, stk. 1, jf. § 16 b, stk. 1-3, § 16 c og § 16 d, stk. 
1-3, om regionsrådsmedlemmers ret til fravær fra arbejde og 
beskyttelse mod afskedigelse. Efter regionslovens § 12, stk. 
4 og 5, kan indenrigs- og sundhedsministeren kan uden for 
de tilfælde, der er nævnt i regionslovens § 12, stk. 2 og 3, 
under forudsætning af gensidighed indgå aftale med et andet 
land, hvorefter lønmodtagere, der varetager regionalpolitiske 
hverv, kan opnå ret til fravær fra arbejdet i Danmark og be-
skyttelse mod afskedigelse fra arbejdet i Danmark af hensyn 
til varetagelsen af det regionalpolitiske hverv i det omfang, 
som er fastsat i regionslovens § 12, stk. 1, jf. § 16 b, stk. 
1-3, § 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 1-3, i lov om kommuner-
nes styrelse om regionsrådsmedlemmers ret til fravær fra ar-
bejde og beskyttelse mod afskedigelse. Efter regionslovens 
§ 12, stk. 6, kan indenrigs- og sundhedsministeren fastsætte 
regler med henblik på opfyldelsen af en aftale, der er indgå-
et i medfør af stk. 4 og 5. Disse regler i regionslovens § 
12, stk. 2-6, retter sig ikke imod regionsrådene, men imod 
offentlige og private arbejdsgivere i Danmark og vil derfor 
fortsat gælde uanset den foreslåede bestemmelse.

Til § 5

Bestemmelsen regulerer kommuners fortsatte driftsansvar i 
forbindelse med overførslen af opgaver. Der er ingen regule-
ring i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 5, stk. 1, at er en kommune efter lovgivnin-
gen forpligtet til på vegne af en region at varetage driften 
af en opgave, der med virkning fra den 1. januar 2027 over-
føres fra kommunen til regionen, jf. § 2, varetages driften 
af opgaven også efter den 1. januar 2027af kommunen. Dog 
varetagesansvaret for opgaven af regionen.

Bestemmelsen vil finde anvendelse under to betingelser. For 
det første vil bestemmelsen finde anvendelse i det tilfælde, 
hvor en opgave med virkning fra den 1. januar 2027 over-
føres fra kommunerne til de nye regioner, jf. § 2. I henvis-
ningen til § 2 ligger, at opgaveoverførslen vil skulle ske i 
forbindelse med lovgivningen om en ny sundhedsstruktur.

For det andet vil bestemmelsen finde anvendelse i det tilfæl-
de, hvor en kommune efter lovgivningen er forpligtet til at 
drive en opgave på vegne af en region, dvs. de tilfælde, hvor 
forpligtelsen for kommunen til at drive en opgave på vegne 
af en region følger direkte af anden lovgivning end denne 

lov, uden at kommunen vil skulle indgå en aftale herom med 
regionen, og uden at regionen vil skulle anmode kommunen 
herom. Stk. 2 regulerer de tilfælde, hvor kommunens for-
pligtelse til at drive en opgave på vegne af en region følger 
af en aftale. Stk 3 regulerer de tilfælde, hvor kommunens 
forpligtelse til at drive en opgave på vegne af en region 
hviler på en anmodning herom fra regionen. Bestemmelsen 
vil ikke i sig selv give kommunen pligt til at drive en opgave 
på vegne af en region.

Bestemmelsen vil indebære, at er en kommune efter lovgiv-
ningen forpligtet til at drive en opgave på vegne af en regi-
on, jf. ovenfor, varetages opgaven også efter den 1. januar 
2027 af kommunen. Med ”opgaven” sigtes alene til driftsop-
gaven og ikke til myndighedsopgaven, der fortsat anses for 
overført, jf. 2. pkt. At driftsopgaven anses som en opgave, 
der fortsat varetages af kommunen efter den 1. januar 2027, 
vil indebære, at driftsopgaven ikke anses for overført til 
regionen med virkning fra den 1. januar 2027, og at der 
ikke i medfør af lovforslagets kapitel 10-13 vil skulle ske 
overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte 
fra kommunen til regionen knyttet til denne driftsopgave.

Det præciseres i 2. pkt., at ansvaret for opgaven fortsat 
varetages af regionen, uanset at driftsopgaven i medfør af 
1. pkt. fortsat varetages af kommunen. Dette vil indebære, 
at der i medfør af lovforslagets kapitel 10-13 vil skulle ske 
overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte 
fra kommunen til regionen knyttet til denne myndighedsop-
gave.

At ansvaret for opgaven varetages af regionen, vil hænge 
sammen med, at en eventuel lovmæssig forpligtelse for en 
kommune til at varetage driften af en opgave, ikke ændrer 
på, at ansvaret for opgaven er overført til regionen.

At ansvaret for opgaven varetages af regionen, vil indebære, 
at regionen, som har fået opgaven overført, har myndigheds-
ansvaret med den deraf følgende pligt til tilsyn og kontrol og 
ret til at udstede retningslinjer for opgavens varetagelse. Der 
henvises nærmere til bemærkningerne til stk. 2.

Det foreslås i § 5, stk. 2, at Region Nordjylland, Region 
Midtjylland, Region Syddanmark og det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark, jf. §§ 6, 7 og 58, kan inden 
for den frist, der fastsættes efter stk. 5, indgå aftale med 
en kommune om, at kommunen på vegne af regionen med 
virkning fra den 1. januar 2027 varetager driften af en opga-
ve, der med virkning fra den 1. januar 2027 overføres fra 
kommunen til regionen, jf. § 2. Dog varetages ansvaret for 
opgaven af regionen.

Som anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, som rege-
ringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konservati-
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ve Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. no-
vember 2024, vil det være hensigten, at regionen senest den 
1. april 2026 vil skulle have indgået aftale med relevante 
kommuner om de sundhedsopgaver, som kommunerne vil 
skulle varetage driften af fra den 1. januar 2027.

Bestemmelsen vil indebære, at i de tilfælde, hvor en opgave 
med virkning fra den 1. januar 2027 overføres fra kommu-
nerne til de nye regioner med virkning fra den 1. januar 
2027, jf. § 2, vil de nye regioner og kommunerne have 
adgang til at indgå en aftale om, at kommunen fortsat efter 
den 1. januar 2027 varetager driften af denne opgave. I hen-
visningen til § 2 ligger, at opgaveoverførslen vil skulle ske i 
forbindelse med lovgivningen om en ny sundhedsstruktur.

Da opgaverne overføres fra kommunerne til regionerne den 
1. januar 2027, overføres opgaverne til de nye regioner, der 
er etableret pr. den 1. januar 2027, jf. § 7. Det vil sige dels 
de tre fortsættende regioner, Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark, dels den nye region 
Østdanmark, der dannes pr. 1. januar 2027 ved en sammen-
lægning af Region Sjælland og Region Hovedstaden, jf. § 
6. Den nye region Østdanmarks interesser varetages i 2026 
af et forberedende regionsråd, der vælges ved kommunal- 
og regionalvalget i 2025, jf. § 58.

Af hensyn til delingsprocesserne, der skal være gennemført 
i god tid inden den 1. januar 2027, vil det været nødvendigt, 
at det allerede efter 1. kvartal 2026 vil skulle være aftalt 
mellem regionerne og kommunerne, i hvilket omfang kom-
munerne fortsat varetager driften af de opgaver, der overfø-
res den 1. januar 2027. Det vil derfor være forventningen, 
at det i medfør af stk. 4 vil blive fastsat en frist til den 1. 
april 2026 for indgåelsen af disse aftaler. Der henvises til 
bemærkningerne til stk. 4.

Det vil alene være varetagelsen af driftsopgaven, der over-
lades til kommunerne. Da regionerne vil skulle bevare myn-
dighedsansvaret for de opgaver, der overføres den 1. januar 
2027, vil driftsopgaven skulle varetages på regionens vegne, 
dvs. under regionens ansvar, instruktion og finansiering.

Aftalerne mellem en region og en kommune om, at en kom-
mune fortsat efter den 1. januar 2027 varetager driften af en 
opgave, der den 1. januar 2027 vil skulle overføres fra kom-
munerne til regionerne, vil kunne indeholde konkrete vilkår 
om opgaveløsningen og de økonomiske vilkår herfor. Inden-
rigs- og sundhedsministeren vil i medfør af stk. 7 kunne 
fastsætte nærmere regler herfor.

Bestemmelsen vil indebære, at er der i medfør af 1. pkt. 
indgået en aftale mellem en region og en kommune om, 
at en kommune fortsat efter den 1. januar 2027 varetager 
driften af en opgave, der den 1. januar 2027 vil skulle 
overføres fra kommunerne til regionerne i forbindelse med 

lovgivningen om en ny sundhedsstruktur, varetages driften 
af opgaven fortsat af kommunen med virkning fra den 1. ja-
nuar 2027. Med ”opgaven” sigtes alene til driftsopgaven og 
ikke til myndighedsopgaven, der fortsat anses for overført, 
jf. 2. pkt. At driftsopgaven anses som en opgave, der fort-
sat varetages af kommunen med virkning fra den 1. januar 
2027, vil indebære, at driftsopgaven ikke anses for overført 
til regionen med virkning fra den 1. januar 2027, og at der 
ikke i medfør af lovforslagets kapitel 10-13 vil skulle ske 
overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte 
fra kommunen til regionen knyttet til denne driftsopgave.

Kommunen vil i sin varetagelse af driftsopgaven skulle 
overholde de til enhver tid gældende regler og standarder 
i henhold til lovgivningen for driftsopgavens udøvelse.

Det præciseres i 2. pkt., at opgaven med varetagelsen 
af myndighedsansvaret for opgaven varetages af regionen, 
uanset at driftsopgaven i medfør af 1. pkt. fortsat varetages 
af kommunen. Dette vil indebære, at der i medfør af lovfor-
slagets kapitel 10-13 vil skulle ske overførsel af aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte fra kommunen til 
regionen knyttet til denne myndighedsopgave.

At opgaven med varetagelsen af ansvaret for opgaven fortsat 
varetages af regionen, vil hænge sammen med, at en den 
foreslåede forpligtelse for en kommune til efter aftale med 
en region at varetage driften af en opgave, ikke ændrer på, at 
ansvaret for opgaven er overført til regionen.

Det forhold, at ansvaret for opgaven fortsat varetages af re-
gionen, uanset at driftsopgaven varetages af kommunen, vil 
indebære, at regionen vil kunne fastsætte retningslinjer for 
kommunens udøvelse af driftsopgaven, som kommunen vil 
være forpligtet til at følge, og være forpligtet til at føre kon-
trol og tilsyn med kommunens udøvelse af driftsopgaven.

Regionen vil endvidere være forpligtet til at sikre, at kom-
munen, der varetager driftsopgaven, er i stand til at varetage 
denne opgave på tilfredsstillende vis, herunder ved, at regio-
nen understøtter kommunen med relevant vidensformidling 
og relevante ressourcer og kompetencer.

Efter forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, må oplysninger 
af fortrolig karakter, som ikke er omfattet af § 28, stk. 1, 
videregives til en anden forvaltningsmyndighed, når det må 
antages, at oplysningen vil være af væsentlig betydning for 
myndighedens virksomhed eller for en afgørelse, myndighe-
den skal træffe.

Forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, indebærer, at der 
mellem forskellige forvaltningsmyndigheder kan udveksles 
fortrolige oplysninger, når der er sagligt behov herfor. Be-
stemmelsen giver i den forbindelse adgang til at videregive 
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fortrolige oplysninger, uanset om det er afgivermyndigheden 
eller modtagermyndigheden, der har behov for, at udvekslin-
gen finder sted.

Kommunen vil i kraft af varetagelsen af driftsansvaret på 
regionens vegne have et sagligt behov for at modtage op-
lysninger fra regionen, der har relevans for kommunens va-
retagelse af driftsansvaret, jf. forvaltningslovens § 28, stk. 
2, nr. 3. Tilsvarende vil regionen i kraft af varetagelsen af 
myndighedsansvaret have et sagligt behov for at modtage 
oplysninger fra den kommune, der varetager driftsansvaret 
på regionens vegne, jf. forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3.

Det fremgår af forvaltningslovens § 31, stk. 1, at, i det om-
fang en forvaltningsmyndighed er berettiget til at videregive 
en oplysning, skal myndigheden på begæring af en anden 
forvaltningsmyndighed videregive oplysningen, hvis den er 
af betydning for myndighedens virksomhed eller for en af-
gørelse, som myndigheden skal træffe.

Det fremgår af forvaltningslovens § 31, stk. 2, at bestem-
melsen dog ikke finder anvendelse, hvis videregivelsen på-
fører myndigheden et merarbejde, der væsentligt overstiger 
den interesse, den anden myndighed har i at få oplysninger-
ne.

Forvaltningslovens § 31, stk. 1 og 2, indebærer, at regionen 
henholdsvis kommunen vil kunne være forpligtet til at vi-
dere oplysninger til hinanden, hvis oplysningen er af betyd-
ning for myndighedens virksomhed eller for en afgørelse, 
som myndigheden skal træffe, medmindre videregivelsen 
påfører den afgivende myndighed et uforholdsmæssigt mer-
arbejde derved.

Det foreslås i § 5, stk. 3, at indgår regionen ikke inden for 
den frist, der fastsættes efter stk. 5, en aftale efter stk. 2 med 
en kommune, skal kommunen også efter den 1. januar 2027, 
såfremt regionen inden for den frist, der fastsættes i medfør 
af stk. 6, anmoder kommunen herom, varetage driften af 
opgaven på vegne af regionen inden for en periode, der 
fastsættes efter stk. 7. Dog varetages ansvaret af regionen.

Som anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, som rege-
ringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, vil det være hensigten, at kommunerne 
vil skulle have pligt til at varetage driften af sundhedsop-
gaverne under regionernes ansvar og finansiering, såfremt 
regionerne anmoder herom, til og med 2028. Som anført i 
aftalen vil denne pligt først og fremmest blive indført for at 
sikre forsyningssikkerheden af hensyn til patienterne i over-
gangen til en ny struktur med en ændret opgavefordeling.

Om forholdet mellem kommunen og regionen i de tilfælde, 
hvor kommunen har pligt til at varetage driften af sundheds-
opgaverne, henvises til bemærkningerne til stk. 2.

Det foreslås i § 5, stk. 4, at regionen betaler kommunens 
udgifter ved udøvelsen af de opgaver, kommunen varetager 
efter stk. 2 og 3 på regionens vegne.

Bestemmelsen vil indebære, at hvis en kommune efter stk. 
2 har indgået aftale med en region om, at kommunen på 
regionens vegne varetager driften af en opgave, der vil blive 
overført til regionen pr. 1. januar 2027, eller har en region 
efter stk. 3 anmodet en kommune om fortsat på regionens 
vegne at varetage driften af en opgave, der vil blive overført 
til regionen pr. 1. januar 2027, har regionen pligt til at betale 
kommunen kommunens udgifter ved udøvelsen af de opga-
ver, som kommunen efter stk. 2 og 3 varetager på regionens 
vegne.

Baggrunden herfor er, at det efter almindelige kommunal-
retlige grundsætninger om kommunernes opgavevaretagelse 
hverken er en kommunal opgave at yde tilskud til andre 
myndigheder, herunder regionen, eller at opnå fortjeneste 
ved kommunens virksomhed.

Vederlaget til den bemyndigede kommune skal således om-
fatte alle de direkte udgifter, der er forbundet med opgave-
varetagelsen, dvs. de udgifter, der direkte kan henføres til 
den pågældende aktivitet, som f.eks. løn, køb af materialer 
og tjenesteydelser, reparations- og vedligeholdelsesudgifter 
og evt. husleje m.v., og kommunens indirekte udgifter her-
ved dvs. de udgifter, der ikke direkte kan henføres til den 
pågældende aktivitet, som f.eks. andel af fællesudgifter til 
lokaler, administration m.v..

Det er således forudsat, at kommunen i forbindelse med ud-
førelsen af opgaverne foretager en opgørelse af de udgifter, 
der er forbundet med at udføre opgaverne for regionen.

Bestemmelsen omfatter kun de udgifter, der er forbundet 
med udførelsen af opgaver for regionen som følge af aftalen 
efter stk. 2 eller regionens anmodning efter stk. 3. Kommu-
nen vil ikke kunne indregne en fortjeneste.

Det foreslås i § 5, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren fastsætter en frist for indgåelsen af en aftale som nævnt i 
stk. 2.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren vil skulle fastsætte en frist, inden for hvilken 
vedkommende region og vedkommende kommune skal ind-
gå en aftale med virkning fra den 1. januar 2027 om, at 
kommunen står for driften af opgaven på vegne af regionen, 
jf. stk. 2. En overskridelse af fristen vil indebære, at regio-
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nen og kommunen ikke efter den i medfør af stk. 4 fastsatte 
frist vil kunne indgå en aftale om, at kommunen står for 
driften af opgaven på vegne af regionen med virkning fra 
den 1. januar 2027. Indgås en sådan aftale alligevel, vil afta-
len være uden virkning, og overførslen af aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte i medfør af lovforslagets kapi-
tel 10-13 stadig skulle ske med virkning fra den 1. januar 
2027 med det udgangspunkt, at driftsansvaret overføres til 
regionen.

Derimod vil denne lov ikke være til hinder for, at regionen 
og kommunen efter den i medfør af stk. 4 fastsatte frist vil 
kunne indgå en aftale om, at kommunen varetager driften 
af opgaven på vegne af regionen med virkning fra et senere 
tidspunkt end den 1. januar 2027. En sådan aftale vil dog 
kræve hjemmel i sektorlovgivningen (sundhedsloven). Lov-
forslag om de fornødne ændringer af lovgivningen forventes 
fremsat i efteråret 2026 med forventet vedtagelse inden den 
1. januar 2026. Indgås en sådan aftale, vil overførslen af 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte i medfør af 
lovforslagets kapitel 10-13 stadig skulle ske med virkning 
fra den 1. januar 2027 med det udgangspunkt, at driftsansva-
ret overføres til regionen.

Som anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, som rege-
ringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, vil regionen senest den 1. april 2026 skulle 
have indgået aftale med relevante kommuner om de sund-
hedsopgaver, som kommunerne skal varetage driften af fra 
den 1. januar 2027. Det vil på den baggrund være forvent-
ningen, at fristen i medfør af stk. 4 vil blive fastsat til den 
1. april 2026. Det forudsættes herved, at den lovgivning, 
hvorved opgaverne overføres fra kommuner til regioner, er 
vedtaget inden den 1. januar 2026.

Det foreslås i § 5, stk. 6, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren fastsætter en frist for regionens anmodning som nævnt i 
stk. 3.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren skal fastsætte en frist, inden for hvilken regionen vil 
kunne anmode om, at kommunen fortsat efter den 1. januar 
2027 varetager driften af en opgave, der med virkning fra 
den 1. januar 2027 overføres fra kommunerne til regionerne, 
i en situation, hvor regionen ikke inden for fristen efter 
stk. 4 har indgået en aftale efter stk. 2 med en kommune 
om fortsat efter den 1. januar 2027 at varetage driften af 
opgaven.

Under forudsætning af, at fristen efter stk. 4 fastsættes til 
den 1. april 2026, vil det være forventningen, at fristen efter 
stk. 5 vil blive fastsat til den 15. april 2026.

Det foreslås i § 5, stk. 7, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren fastsætter regler om, for hvilken periode kommunerne 
fortsat skal varetage driften af opgaven efter stk. 3.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren skal fastsætte regler om, for hvilken periode kommu-
nerne fortsat skal varetage driften af en opgave, der med 
virkning fra den 1. januar 2027 overføres fra kommunerne 
til regionerne, i en situation, hvor regionen ikke inden for 
fristen efter stk. 4 har indgået en aftale efter stk. 2 med en 
kommune om fortsat efter den 1. januar 2027 at varetage 
driften af opgaven, og hvor regionen efter stk. 3 anmoder 
kommunen om fortsat efter den 1. januar 2027 at varetage 
driften af opgaven.

Som anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, som rege-
ringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, skal kommunerne have pligt til at varetage 
driften af sundhedsopgaverne under regionernes ansvar og 
finansiering, såfremt regionerne anmoder herom, til og med 
2028. Denne pligt fastsættes først og fremmest for at sikre 
forsyningssikkerheden af hensyn til patienterne i overgan-
gen til en ny struktur med en ændret opgavefordeling.

Det foreslås i § 5, stk. 8, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan fastsætte nærmere regler om kommunens og regio-
nens indgåelse af en aftale som nævnt i stk. 2, herunder om 
varigheden af aftalen, og om kommunens pligt til efter stk. 3 
fortsat at varetage opgaven.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren vil få bemyndigelse til, om dette viser sig nødvendigt, 
at fastsætte nærmere regler for kommunens og regionens 
indgåelse af en aftale som nævnt i stk. 2 om fortsat at vare-
tage en opgave, der med virkning fra den 1. januar 2027 
overføres fra kommunerne til regionerne, og kommunens 
pligt til efter stk. 3 fortsat at varetage opgaven.

Aftalerne efter stk. 2 mellem en region og en kommune om, 
at en kommune fortsat efter den 1. januar 2027 varetager 
driften af en opgave, der den 1. januar 2027 vil skulle over-
føres fra kommunerne til regionerne, vil kunne indeholde 
konkrete vilkår om opgaveløsningen og de økonomiske vil-
kår herfor. Indenrigs- og sundhedsministeren vil i medfør af 
stk. 7 kunne fastsætte generelle regler om, hvilke vilkår en 
aftale vil skulle indeholde, og disse vilkårs indhold.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil endvidere i medfør af 
stk. 8 kunne fastsætte regler om varigheden af aftalen som 
nævnt i stk. 2.

Som anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, som rege-
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ringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, vil det være hensigten, at krav om varighed 
af driftsaftalene som udgangspunkt søges aftalt centralt med 
kommuner og regioner. Såfremt det ikke er muligt at aftale 
dette, vil indenrigs- og sundhedsministeren kunne fastsætte 
regler om varigheden af driftsaftalerne.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil endvidere i medfør af 
stk. 8 kunne fastsætte generelle regler om kommunens pligt 
til efter stk. 3 fortsat at varetage opgaven, herunder om 
regionens anmodning over for kommunen herom.

Det foreslås i § 5, stk. 9, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan fastsætte nærmere regler om beregning og betaling 
af udgifterne efter stk. 4.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med stk. 4, 
hvorefter regionen betaler kommunens omkostninger ved 
udøvelsen af de opgaver, kommunen varetager efter stk. 2 
og 3 på regionens vegne.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren vil kunne fastsætte nærmere regler om beregning og 
betaling af kommunens udgifter, som regionen skal betale 
ved udøvelsen af de opgaver, som kommunen efter stk. 2 
og 3 varetager på regionens vegne, dvs. i de tilfælde, hvor 
en kommune efter stk. 2 har indgået aftale med en region 
om, at kommunen på regionens vegne varetager driften af en 
opgave, der vil blive overført til regionen pr. 1. januar 2027, 
eller hvor en region efter stk. 3 har anmodet en kommune 
om fortsat på regionens vegne at varetage driften af en opga-
ve, der vil blive overført til regionen pr. 1. januar 2027.

Sådanne regler vil kunne omfatte den nærmere fastlæggelse 
af udgifterne, herunder hvorledes udgifterne beregnes. Reg-
lerne vil endvidere kunne omfatte fastsættelse af terminer og 
frister for betaling af disse omkostninger.

Bemyndigelsen vil kun blive udnyttet, hvis der viser sig et 
behov herfor.

Til § 6

Bestemmelsen omhandler oprettelsen af Region Østdanmark 
og nedlæggelsen af Region Sjælland og Region Hovedsta-
den pr. 1. januar 2027.

Det fremgår af regionslovens § 1, stk. 2, at landet den 1. 
januar 2027 inddeles i fem regioner, og af regionslovens 
§ 1, stk. 3, at regionerne er en region for hovedstaden og 
Bornholm, der benævnes Region Hovedstaden, en region 
for det øvrige Sjælland, der benævnes Region Sjælland, en 

region for Sydjylland og Fyn, der benævnes Region Syddan-
mark, en region for Midtjylland, der benævnes Region Midt-
jylland, og en region for Nordjylland, der benævnes Region 
Nordjylland. Det fremgår endvidere af regionslovens § 1, 
stk. 3, hvilke af de dagældende amter og, hvis regionen kun 
omfatter en del af et amt, hvilke kommuner der ligger inden 
for regionens område.

Det foreslås i § 6, at den 1. januar 2027 sammenlægges 
Region Sjælland og Region Hovedstaden til Region Østdan-
mark.

Bestemmelsen vil indebære, at der fremover i stedet for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden vil være en ny 
region, Region Østdanmark, og at landet fra og med den 
1. januar 2027 vil være inddelt i fire regioner, de tre fort-
sættende regioner, Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark samt den nye region, der benævnes 
Region Østdanmark.

De fire regioners geografiske områder og sædet for de fire 
regioners regionsråd fastslås i § 7.

At Region Sjælland og Region Hovedstaden sammenlægges 
til Region Østdanmark, vil indebære, at Region Sjælland og 
Region Hovedstaden nedlægges den 1. januar 2027, og at 
Region Østdanmark oprettes den 1. januar 2027. At Region 
Sjælland og Region Hovedstaden nedlægges den 1. januar 
2027, vil indebære, at der fra den nævnte dato ikke eksi-
sterer et offentligretligt organ, der kan udøve de opgaver, 
Region Sjælland og Region Hovedstaden hidtil har varetaget 
efter lovgivningen, og at de nævnte myndigheders aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte overføres til den nye 
Region Østdanmark, jf. nærmere lovforslagets § 126.

At Region Østdanmark oprettes den 1. januar 2027, vil inde-
bære, at der fra og med den nævnte dato eksisterer et selv-
stændigt offentligretligt organ, der kan udøve de opgaver, 
Region Sjælland og Region Hovedstaden hidtil har varetaget 
efter lovgivningen, og overtage Region Sjællands og Region 
Hovedstadens aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansat-
te, jf. nærmere lovforslagets § 100. De retsvirkninger, der i 
lovgivningen er knyttet til regionen, vil fra denne dato være 
knyttet til det nye geografiske område, regionen dækker, 
jf. lovforslagets § 7. Dette gælder dog ikke, hvis andet er 
bestemt i lovgivningen.

Til § 7

Bestemmelsen omhandler landets inddeling i regioner pr. 1. 
januar 2027.

Det fremgår af regionslovens § 1, stk. 2, at landet den 1. 
januar 2027 inddeles i fem regioner, og af regionslovens 
§ 1, stk. 3, at regionerne er en region for hovedstaden og 
Bornholm, der benævnes Region Hovedstaden, en region 
for det øvrige Sjælland, der benævnes Region Sjælland, en 
region for Sydjylland og Fyn, der benævnes Region Syddan-
mark, en region for Midtjylland, der benævnes Region Midt-
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jylland, og en region for Nordjylland, der benævnes Region 
Nordjylland. Det fremgår endvidere af regionslovens § 1, 
stk. 3, hvilke af de dagældende amter og, hvis regionen kun 
omfatter en del af et amt, hvilke kommuner der ligger inden 
for regionens område. Det fremgår endelig af regionslovens 
§ 1, stk. 3, hvilket sted der er sæde for hvert af regionsråde-
ne for de fem regioner, som landet inddeles i den 1. januar 
2007.

Det foreslås i § 7, stk. 1, at den 1. januar 2027 inddeles 
landet i fire regioner, jf. stk. 2.

Bestemmelsen fastslår, at landet den 1. januar 2027 ind-
deles i fire regioner. Dette er en følge af den foreslåede 
bestemmelse i § 6, hvorefter Region Sjælland og Region 
Hovedstaden den 1. januar 2027 sammenlægges til Region 
Østdanmark.

Det foreslås i § 7, stk. 2, at regionerne er følgende:

1) Region Østdanmark: En region for Sjælland, herunder 
hovedstaden, og Bornholm, der omfatter Albertslund, Aller-
ød, Ballerup, Bornholms, Brøndby, Dragør, Egedal, Faxe, 
Fredensborg, Frederiksberg, Frederikssund, Furesø, Gentof-
te, Gladsaxe, Glostrup, Greve, Gribskov, Guldborgsund, 
Halsnæs, Helsingør, Herlev, Hillerød, Holbæk, Hvidovre, 
Høje-Taastrup, Hørsholm, Ishøj, Kalundborg, Københavns, 
Køge, Lyngby-Taarbæk, Lejre, Lolland, Næstved, Odsher-
red, Ringsted, Roskilde, Rudersdal, Rødovre, Slagelse, Sol-
rød, Sorø, Stevns, Tårnby, Vallensbæk og Vordingborg 
Kommuner.

2) Region Syddanmark: En region for Sydjylland og Fyn, 
der omfatter Assens, Billund, Esbjerg, Fanø, Fredericia, 
Faaborg-Midtfyn, Haderslev, Kerteminde, Kolding, Lange-
land, Middelfart, Nordfyns, Nyborg, Odense, Svendborg, 
Sønderborg, Tønder, Varde, Vejen, Vejle, Ærø og Aabenraa 
Kommuner.

3) Region Midtjylland: En region for Midtjylland, der om-
fatter Favrskov, Hedensted, Herning, Holstebro, Horsens, 
Ikast-Brande, Lemvig, Norddjurs, Odder, Randers, Ringkø-
bing-Skjern, Samsø, Silkeborg, Skanderborg, Skive, Struer, 
Syddjurs, Viborg og Aarhus Kommuner.

4) Region Nordjylland: En region for Nordjylland, der om-
fatter Brønderslev, Frederikshavn, Hjørring, Jammerbugt, 
Læsø, Mariagerfjord, Morsø, Rebild, Thisted, Vesthimmer-
land og Aalborg Kommuner.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med den fore-
slåede bestemmelse i § 6, hvorefter Region Sjælland og 
Region Hovedstaden den 1. januar 2027 sammenlægges til 
Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil – sammen med § 6 - indebære, at der 
fremover i stedet for Region Sjælland og Region Hoved-
staden vil være én ny region, Region Østdanmark, og at 
landet fra og med den 1. januar 2027 vil være inddelt i fire 

regioner, de tre fortsættende regioner, Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark samt den nye 
region, der benævnes Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil endvidere skulle ses i sammenhæng med 
det lovforslag om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love, der vil blive fremsat samtidig med dette lovfor-
slag. I dette lovforslag vil blive foreslået, at regionslovens 
§ 1 vedrørende den nuværende inddeling af landet i fem 
regioner ophæves.

I bestemmelsen vil det blive fastsat, hvilke kommuner der 
vil henhøre under de nye fire regioners geografiske områ-
der. Det forudsættes hermed, at ingen kommune og intet 
område i en kommune kan henhøre under to regioner, samt 
at alle områder i en kommune henhører under samme regi-
on.

Den geografiske afgrænsning af regionerne vil følge den 
kommunale inddeling, der vil være gældende på det tids-
punkt den 1. januar 2027, hvor landet efter bestemmelsen vil 
blive inddelt i fire regioner, jf. stk. 3.

Det foreslås i § 7, stk. 3, at regionsrådene har sæde følgende 
steder:
1) Region Østdanmark: Sorø.
2) Region Syddanmark: Vejle.
3) Region Midtjylland: Viborg.
4) Region Nordjylland: Aalborg.

I bestemmelsen vil fastsætte, på hvilken sted regionsrådene 
for de fire regioner vil have sæde. Fastsættelsen af regions-
rådenes sæde angiver, på hvilken sted møder i regionsrådene 
overvejende vil skulle afholdes. Fastsættelsen af regioner-
nes sæde er imidlertid ikke til hinder for, at regionsrådet i 
forbindelse med fastsættelsen af regionsrådets årlige møde-
plan, jf. regionslovens § 10, stk. 1, træffer beslutning om 
at afholde regionsrådsmøder andre steder i regionen, idet 
den overvejende del af regionsrådenes møder dog vil skulle 
afholdes på det sted, der er angivet som regionsrådets sæde.

Det forudsættes endvidere, at regionsrådets forretningsud-
valg tilsvarende overvejende vil skulle sine møder på det 
samme sted, hvor møder i regionsrådet overvejende vil skul-
le afholdes. Dette er imidlertid ikke til hinder for, at for-
retningsudvalget ved fastsættelsen af udvalgets årlige møde-
plan, jf. § 20, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, der 
gælder tilsvarende for forretningsudvalget i en region med 
udvalgsstyre, jf. regionslovens § 36 a, træffer beslutning om 
at afholde forretningsudvalgsmøder i andre steder i regio-
nen, idet den overvejende del af forretningsudvalgets møder 
dog vil skulle afholdes på det sted, der er angivet som regi-
onsrådets sæde.

Fastsættelsen af regionsrådenes sæde vil ikke regulere det 
sted, hvor de nye sundhedsråd med hvert sit geografiske 
område, der vil skulle etableres, jf. § 8, vil skulle afhol-
de møde. Mødestedet for et udvalgs møder må afgøres af 
det enkelte sundhedsråd ved fastsættelsen af sundhedsrådets 
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årlige mødeplan, jf. § 20, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse, der ved det lovforslag til ændring af blandt andet 
regionsloven, der fremsættes samtidigt med dette lovforslag, 
foreslås at skulle gælde tilsvarende for sundhedsråd, jf. regi-
onslovens § 15, stk. 1.

Det forudsættes på samme måde som for forretningsudval-
get, at regionsrådets udvalg ud over sundhedsrådene tilsva-
rende overvejende vil skulle afholde sine møder på det 
samme sted, hvor møder i regionsrådet overvejende vil skul-
le afholdes.

Fastsættelsen af regionsrådenes sæde vil endvidere angive 
det sted, hvor regionsrådets og forretningsudvalgets sekre-
tariatsfunktioner overvejende vil skulle placeres. Fastsættel-
sen af regionsrådenes sæde vil ikke være til hinder for, at 
regionsrådet træffer beslutning om, at regionsrådets øvrige 
forvaltning eller regionernes forvaltning i øvrigt placeres 
andre steder i regionen.

Det forudsættes dog, at regionsrådet i sin beslutning om, 
hvor de dele af regionsrådets forvaltning, der varetager se-
kretariatsfunktionerne for et sundhedsråd, tager særligt hen-
syn til sundhedsrådets beslutning om, på hvilket sted sund-
hedsrådets møder vil skulle afholdes.

Det foreslås i § 7, stk. 4, at regionerne omfatter de områder, 
der den 1. januar 2027 henhører under de kommuner, der er 
nævnt i stk. 2.

Bestemmelsen vil indebære, at den geografiske afgrænsning 
af regionerne vil følge den kommunale inddeling, der vil 
være gældende på det tidspunkt den 1. januar 2027, hvor 
landet efter bestemmelsen vil blive inddelt i fire regioner.

Bestemmelsen vil sikre, at de regioner, som landet inddeles 
i den 1. januar 2027, følger de ændringer frem til den 1. 
januar 2027 i landets inddeling i kommuner, som indenrigs- 
og sundhedsministeren har adgang til at træffe beslutning 
om efter §§ 1 og 2 i lov om ændringer af landets inddeling 
i kommuner og regioner og om opløsning og udpegelse af 
forpligtende kommunale samarbejder (lovbekendtgørelse nr. 
27 af 9. januar 2018), og som ikke foreslås ændret i det 
lovforslag om ændringer i blandt andet lov om ændringer af 
landets inddeling i kommuner og regioner og om opløsning 
og udpegelse af forpligtende kommunale samarbejder, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Bestemmelsen vil ikke være til hinder for, at indenrigs- og 
sundhedsministeren efter den 1. januar 2027 træffer beslut-
ning om at ændre landets inddeling i kommuner. Sådanne 
ændringer vil på de tidspunkter, ændringerne træder i kraft, 
også påvirke regionernes geografiske områder. Efter § 1, 
stk. 3, i lov om ændringer af landets inddeling i kommuner 
og regioner og om opløsning og udpegelse af forpligtende 
kommunale samarbejder træffer indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren samtidig, hvis en beslutning om at ændre landets 
inddeling i kommuner omfatter kommuner i flere regioner, 
beslutning om de ændringer af den regionale inddeling, som 

er nødvendige for at sikre, at ingen kommune omfatter om-
råder i flere regioner.

Til § 8

Bestemmelsen omhandler landets inddeling i sundheds-
råd. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 8, stk. 1, at den 1. januar 2027 inddeles Re-
gion Østdanmark, Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark i sundhedsråd.

Sundhedsrådene vil ikke være selvstændige offentligretlige 
enheder, men være udvalg, der under regionsrådets ansvar 
og instruktion varetager den umiddelbare forvaltning af de 
af regionens anliggender, der henhører under sundhedsråde-
ne. Dette vil blive fastslået i det forslag til ændring af blandt 
af regionsloven, der vil blive fremsat samtidigt med dette 
lovforslag.

Som anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, som rege-
ringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, vil det være hensigten, at de af regioner-
nes anliggender, der sagsmæssigt henhører under regionens 
sundhedsråd, varetages af sundhedsråd, der er geografisk 
afgrænsede, således at hvert sundhedsråd inden for hvert sit 
geografiske område varetager den umiddelbare forvaltning 
af de af regionernes anliggender, der sagsmæssigt henhører 
under regionens sundhedsråd.

Det bemærkes, at det vil blive foreslået i det forslag til æn-
dring af blandt andet regionsloven, der fremsættes samtidigt 
med dette lovforslag, at der indsættes en ny bestemmelse 
som regionslovens § 14 c, stk. 1, hvorefter hvert sundheds-
råd varetager den umiddelbare forvaltning af de af regionens 
anliggender inden for sundhedsområdet, der henhører under 
sundhedsrådets geografisk afgrænsede område. Hvert sund-
hedsråd varetager endvidere den umiddelbare forvaltning af 
de af regionens anliggender inden for socialområdet og de 
af regionens specialundervisningstilbud, der henhører under 
sundhedsrådets geografisk afgrænsede område.

Det vil endvidere som anført i Aftale om Sundhedsreform 
2024, som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre, Modera-
terne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, 
Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har ind-
gået den 15. november 2024, blive foreslået i det forslag 
til ændring af blandt andet regionsloven, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag, at sundhedsrådene består dels 
af regionale medlemmer, der er valgt af regionsrådet i den 
region, som sundhedsrådet henhører under, dels kommunale 
medlemmer, der repræsenterer kommunalbestyrelsen i hver 
af de kommuner, der henhører under det enkelte sundheds-
råds geografiske område. Kommuner med under 80.000 
indbyggere vil skulle have et medlem i det sundhedsråd, 
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kommunen henhører under, kommuner med 80.000 op til 
300.000 indbyggere vil skulle have to medlemmer i sund-
hedsrådet, og kommuner med 300.000 indbyggere og dero-
ver vil skulle have tre medlemmer i sundhedsrådet. Antallet 
af regionale medlemmer i det enkelte sundhedsråd vil skul-
le fastsættes i styrelsesvedtægten, således at de regionale 
medlemmer til enhver tid udgør et medlem mere end antal-
let af kommunale medlemmer af sundhedsrådet. Der vil i 
særlige tilfælde være adgang til, at et kommunalt medlem 
af et andet sundhedsråd deltager i sundhedsrådets møder 
som observatør. Se nærmere de foreslåede bestemmelser i 
regionslovens §§ 14 d og 14 l.

Det foreslåede stk. 1 vil indebære, at enhver region vil skul-
le inddeles geografisk i et helt antal sundhedsråd, og dermed 
at ethvert sundhedsråd vil skulle henhøre under den samme 
region.

Det foreslås i § 8, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren fastsætter regler om den geografiske afgrænsning af 
sundhedsrådene, herunder om antallet af sundhedsråd, der 
skal nedsættes i hver region, om, hvilke kommuner der hen-
hører under de enkelte sundhedsråd, og om navnene på de 
enkelte sundhedsråd.

Aftale om Sundhedsreform 2024, som regeringen (Social-
demokratiet, Venstre, Moderaterne) og Danmarksdemokra-
terne, Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti 
og Radikale Venstre har indgået den 15. november 2024, 
indeholder i bilag 2 et udspil til en geografisk afgrænsning 
af sundhedsrådene. Med denne geografiske afgrænsning vil 
der være mellem to og ni kommuner repræsenteret i hvert 
sundhedsråd, der vil i hver region være mellem to og seks 
sundhedsråd, og der vil i hele landet være 17 sundhedsråd.

Som ligeledes anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) 
og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, vil kommuner og regioner få 
mulighed for at komme med indsigelser i forhold til den 
foreslåede geografiske afgrænsning og navngivning af sund-
hedsrådene. Indenrigs- og sundhedsministeren udpeger en 
opmand, som får til opgave at lytte til lokale indsigelser om 
geografisk afgrænsning og navngivning, og som derpå udar-
bejder en vejledende udtalelse med henblik på ministerens 
endelige stillingtagen.

Der vil således som anført i Aftale om Sundhedsreform 
2024, som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre, Modera-
terne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, 
Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgå-
et den 15. november 2024, ikke i denne lov blive fastlagt 
en endelig geografisk inddeling af landet i sundhedsråd, 
men i stedet blive fastlagt en bemyndigelse til indenrigs- 
og sundhedsministeren til ved bekendtgørelse at fastlægge 
den geografiske inddeling af sundhedsrådene. Indenrigs- og 
sundhedsministeren vil først udnytte bemyndigelsen til at 
foretage den endelige geografiske afgrænsning af sundheds-

rådene, efter at en af indenrigs- og sundhedsministeren ud-
peget opmand har foretaget den i aftalen skitserede hørings-
proces og afgivet en vejledende udtalelse med henblik på 
ministerens endelige stillingtagen.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil have mulighed for at 
ændre antallet af sundhedsråd i forhold til det udspil til 
geografisk inddeling af landet i sundhedsråd, som Aftale om 
Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialdemokratiet, 
Venstre, Moderaterne) og Danmarksdemokraterne, Sociali-
stisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Radikale 
Venstre har indgået den 15. november 2024, indeholder.

Det foreslåede stk. 2 vil indebære, at enhver region vil 
skulle inddeles geografisk i et helt antal sundhedsråd, jf. 
også stk. 1. Det foreslåede stk. 2 vil endvidere indebære, at 
ethvert sundhedsråd vil bestå af et helt antal kommuner og 
ikke af dele af en eller flere kommuner og dermed, at enhver 
kommune vil skulle henhøre under samme sundhedsråd.

Det foreslåede stk. 2 vil endvidere indebære, at ethvert 
sundhedsråd skal tildeles et geografisk sammenhængende 
område, jf. herved også stk. 3.

Det foreslåede stk. 2 vil endvidere give hjemmel til at navn-
give det enkelte sundhedsråd. Det forudsættes herved, at 
hvert sundhedsråd gives et navn, der har tilknytning til det 
geografiske område, som sundhedsrådet skal dække. Der 
vil herved blive taget udgangspunkt i den navngivning, 
som følger af det udspil til geografisk inddeling i sundheds-
råd, som Aftale om Sundhedsreform 2024, som regeringen 
(Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og Danmarksde-
mokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Fol-
keparti og Radikale Venstre har indgået den 15. november 
2024, indeholder, med de afvigelser, der vil kunne følge af 
opmandens vejledende udtalelse, jf. ovenfor.

Det foreslåede stk. 2 vil ikke indeholde hjemmel til at fast-
lægge antallet af det enkelte sundhedsråds medlemmer. Det 
skyldes, at antallet af kommunale medlemmer udelukkende 
afhænger af kommunens indbyggertal, og at antallet af re-
gionale medlemmer udelukkende afhænger af det samlede 
antal kommunale medlemmer fra kommunerne inden for 
sundhedsrådets område, jf. ovenfor. Der vil følgelig ikke 
være behov for at fastlægge antallet af det enkelte sundheds-
råds medlemmer.

Det foreslås i § 8, stk. 3, at ved fastsættelse af regler efter 
stk. 2 skal det sikres, at alle sundhedsråd har en sådan 
størrelse og et sådant omfang, at de befolkningsmæssigt og 
geografisk under hensyn til den eksisterende og forventede 
planlægning og udvikling af sundhedsvæsenet og dets vel-
fungerende lokale samarbejdsflader danner et hensigtsmæs-
sigt grundlag for en selvstændig varetagelse af den umid-
delbare forvaltning af regionens anliggender, der henhører 
under sundhedsrådet, inden for hvert sundhedsråds geogra-
fisk afgrænsede område.

Det foreslåede stk. 3 vil angive de hensyn, der vil skulle 
varetages ved ministerens udnyttelse af bemyndigelsen i stk. 
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2 til at fastlægge den geografiske afgrænsning af sundheds-
rådene.

Der vil ved udnyttelsen af bemyndigelsen skulle sikres, at 
hvert sundhedsråd vil have en sådan størrelse og et sådant 
omfang, at befolkningsmæssigt og geografisk under hensyn 
til den eksisterende og forventede planlægning og udvik-
ling af sundhedsvæsenet og dets velfungerende lokale sam-
arbejdsflader danner et hensigtsmæssigt grundlag for den 
umiddelbare forvaltning af de af regionens anliggender, der 
henhører under sundhedsrådet.

Med udtrykket ”regionens anliggender, der henhører under 
sundhedsrådet” henvises til den sagsmæssige afgrænsning i 
regionsloven af de af regionens anliggender, der henhører 
under hvert sundhedsråds geografiske område. Det bemær-
kes, at det vil blive foreslået i det forslag til ændring af regi-
onsloven og forskellige andre love, der fremsættes samtidigt 
med dette lovforslag, at der indsættes en ny bestemmelse 
som regionslovens § 14 c, hvorefter hvert sundhedsråd vare-
tager den umiddelbare forvaltning af de af regionens anligg-
ender inden for sundheds- og socialområdet, der henhører 
under sundhedsrådets geografisk afgrænsede område. Hvert 
sundhedsråd varetager endvidere den umiddelbare forvalt-
ning af de af regionens specialundervisningstilbud, der hen-
hører under sundhedsrådets geografisk afgrænsede område.

Ved den geografiske inddeling af landet i sundhedsråd vil 
skulle inddrages hensynet til størrelsen af såvel den samlede 
befolkning i det enkelte sundhedsråds område som enkelte 
befolkningsgrupper og deres nuværende og forventede brug 
af sundhedsvæsenet.

Ved den geografiske inddeling af landet i sundhedsråd vil 
endvidere skulle inddrages hensynet til omfanget af det en-
kelte sundhedsråds område. Med ”omfanget” sigtes til områ-
dets arealmæssige omfang, områdets trafikale infrastruktur 
og til antallet, omfanget og karakteren af områdets nuværen-
de sundhedsinstitutioner.

Ved den geografiske inddeling af landet i sundhedsråd vil 
skulle inddrages hensynet til den eksisterende og forvente-
de planlægning og udvikling af sundhedsvæsenet og dets 
velfungerende lokale samarbejdsflader inden for det enkelte 
sundhedsråds område.

Dette indebærer, at der i udgangspunktet som minimum skal 
være ét akutsygehus inden for hvert sundhedsråds geogra-
fiske område, og at det enkelte sundhedsråds sygehuse i 
udgangspunktet som minimum kan varetage akutte sygehus-
opgaver og sygehusbehandling inden for centrale specialer i 
forhold til bl.a. ældre medicinske patienter.

Sundhedsrådenes geografiske inddeling skal så vidt muligt 
tage hensyn til velfungerende, eksisterende, lokale samar-
bejdskonstruktioner, fx mellem kommuner og/eller mellem 
kommuner og regioner, samt eksisterende sundheds- og sy-
gehusplanlægning på det somatiske og psykiatriske område, 
fx akutsygehusenes optageområder, fordeling og kapacitets-
styring af det almenmedicinske tilbud, herunder i sammen-

hæng med den nationale model for fordeling af læger, samt 
praksisplanlægning mv.

Der vil være mulighed for at oprette sundhedsråd med geo-
grafiske områder, der giver de enkelte sundhedsråd forskel-
lige befolkningsgrundlag , forskellige arealmæssige grund-
lag og en forskellig profil for områdets sundhedsinstitutio-
ner. Dette vil bero på en afvejning af, hvad der vil være 
hensigtsmæssigt for den enkelte region og det enkelte sund-
hedsråd.

Det vil samlet set tilkomme indenrigs- og sundhedsministe-
ren et vist skøn i vurderingen af, hvorledes de i stk. 3 an-
givne hensyn vil skulle inddrages i afgørelsen af, hvorledes 
regionerne vil skulle inddeles i sundhedsråd.

Til § 9

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om ændringer frem 
til den 1. januar 2027 i den geografiske afgrænsning af 
sundhedsrådene. Der er ingen regulering i gældende ret af 
dette spørgsmål.

Det foreslås i § 9, stk. 1, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan , såfremt særligt tungtvejende hensyn taler derfor, 
fastsætte regler om ændringer til og med den 31. december 
2026 i den geografiske afgrænsning af sundhedsrådene, her-
under om antallet af sundhedsråd, der skal nedsættes i hver 
region, om, hvilke kommuner der henhører under de enkelte 
sundhedsråd, og om navnene på de enkelte sundhedsråd.

Bestemmelsen vil tage højde for den særlige situation, hvor 
der efter indenrigs- og sundhedsministerens fastlæggelse af 
landets geografiske inddeling i sundhedsråd – og dermed 
efter inddragelsen af opmanden og dennes vejledende udta-
lelse – men inden den 1. januar 2027, fra hvilken dato sund-
hedsrådene etableres, måtte opstå et behov for at foretage 
ændringer i landets geografiske inddeling i sundhedsråd.

Som angivet i bestemmelsen vil bemyndigelsen til at fast-
sætte regler om ændringer i landets geografiske inddeling i 
sundhedsråd kun kunne udnyttes til at fastsætte regler om 
ændringer i den geografiske afgrænsning af sundhedsrådene, 
der har virkning til og med den 31. december 2026.

Som angivet i bestemmelsen vil bemyndigelsen til at fast-
sætte regler om ændringer i landets geografiske inddeling 
i sundhedsråd kun kunne udnyttes, såfremt særligt tungtve-
jende hensyn taler derfor. Der vil skulle være tale om, at de 
hensyn, der vil blive angivet i § 8, stk. 3, som efter stk. 2 vil 
skulle gælde tilsvarende for den foreslåede bemyndigelse i 
stk. 1, med meget stor vægt taler for en ændring af landets 
geografiske inddeling i sundhedsråd.

Der vil således kun kunne fastsættes regler om ændringer 
i den efter § 8 allerede fastlagte geografiske inddeling af 
landet i sundhedsråd, såfremt det viser sig, at den allerede 
fastlagte geografiske inddeling af landet i sundhedsråd for 
et eller flere sundhedsråd vil indebære et åbenbart uhen-
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sigtsmæssigt grundlag for disse sundhedsråds varetagelse 
af deres opgaver, og såfremt der kan peges på en ændret 
inddeling af sundhedsrådenes geografiske inddeling, der vil 
medføre et åbenbart mere hensigtsmæssigt grundlag for så-
vel disse som de øvrige sundhedsråds varetagelse af deres 
opgaver.

I vurderingen af, om dette vil være tilfældet, vil de i § 8, stk. 
3, angivne hensyn skulle indgå, dvs. de samme hensyn som 
i forbindelse med den initiale geografiske inddeling. Der vil 
tilkomme indenrigs- og sundhedsministeren et vist skøn i 
vurderingen af, om dette er tilfældet.

Det vil ikke være en betingelse, at der gennemføres en sup-
plerende opmandsproces, men den foreslåede bestemmelse 
vil ikke være til hinder for, at en sådan vil kunne foretages.

Måtte der opstå behov for ændringer efter den 1. januar 
2027 i landets geografiske inddeling i sundhedsråd, vil det 
foreslåede stk. 1 ikke give hjemmel hertil. En hjemmel til at 
foretage ændringer efter den 1. januar 2027 i landets geogra-
fiske inddeling i sundhedsråd vil imidlertid blive foreslået i 
det lovforslag til ændring af blandt andet lov om ændringer 
af landets inddeling i kommuner og regioner og om opløs-
ning og udpgelse af forpligtende kommunale samarbejder, 
som vil blive fremsat samtidig med dette lovforslag. Se den 
foreslåede nye bestemmelse i § 4 a i lov om ændringer af 
landets inddeling i kommuner og regioner og om opløsning 
og udpgelse af forpligtende kommunale samarbejder.

Det foreslåede stk. 1 vil give bemyndigelse til at fastsætte 
regler om en ændret inddeling i sundhedråd, der vil indebæ-
re, at enhver region også efter ændringen vil skulle inddeles 
geografisk i et helt antal sundhedsråd. Det foreslåede stk. 2 
vil endvidere indebære, at ethvert sundhedsråd også ændrin-
gen vil bestå af et helt antal kommuner og ikke af dele af 
en eller flere kommuner og dermed, at enhver kommune vil 
skulle henhøre under samme sundhedsråd.

Det foreslåede stk. 1 vil desuden give bemyndigelse til at 
fastsætte regler om en ændret inddeling i sundhedråd, der vil 
indebære, at ethvert sundhedsråd også efter ændringen skal 
tildeles et geografisk sammenhængende område, jf. herved 
også stk. 2 med dets henvisning til § 8, stk. 3.

Det foreslåede stk. 1 vil endvidere give bemyndigelse til, i 
det omfang, der oprettes nye sundhedsråd, at fastsætte regler 
om navngivningen af det enkelte sundhedsråd. Det forud-
sættes herved, at hvert sundhedsråd gives et navn, der har 
tilknytning til det geografiske område, som sundhedsrådet 
skal dække.

Det foreslåede stk. 1 vil ikke indeholde hjemmel til at fast-
lægge antallet af det enkelte sundhedsråds medlemmer. Det 
skyldes, at antallet af kommunale medlemmer udelukkende 
afhænger af kommunens indbyggertal, og at antallet af re-
gionale medlemmer udelukkende afhænger af det samlede 
antal kommunale medlemmer fra kommunerne inden for 
sundhedsrådets område, jf. ovenfor. Der vil følgelig ikke 

være behov for at fastlægge antallet af det enkelte sundheds-
råds medlemmer.

Det foreslås i § 9, stk. 2, at ved fastsættelse af regler efter 
stk. 1 skal der varetages de hensyn, der nævnes i § 8, stk. 3.

Bestemmelsen vil indebære, at ved fastsættelse af regler 
efter stk. 1 om ændringer frem til den 1. januar 2027 i 
den geografiske afgrænsning af sundhedsrådene skal det 
sikres, at alle sundhedsråd har en sådan størrelse og et 
sådant omfang, at de befolkningsmæssigt og geografisk 
under hensyn til den forventede planlægning og udvikling 
af sundhedsvæsenet danner et hensigtsmæssigt grundlag for 
en selvstændig varetagelse af den umiddelbare forvaltning 
af regionens anliggender, der henhører under sundhedsrådet, 
inden for hvert sundhedsråds geografisk afgrænsede områ-
de.

Som anført i stk. 1 vil indenrigs- og sundhedsministeren 
kun, såfremt særligt tungtvejende hensyn taler derfor, kun-
ne foretage ændringer i den allerede fastlagte geografiske 
inddeling af landet i sundhedsråd. Der vil skulle være tale 
om, at de hensyn, der vil blive angivet i § 8, stk. 3, som 
efter det foreslåede stk. 1 vil skulle gælde tilsvarende for 
den foreslåede bemyndigelse i stk. 1, med en meget stor 
vægt taler for en ændring af landets geografiske inddeling i 
sundhedsråd.

Som anført i bemærkningerne til stk. 1 vil der således kun 
kunne fastsættes regler om ændringer i den efter § 8 allere-
de fastlagte geografiske inddeling af landet i sundhedsråd, 
såfremt det viser sig, at den allerede fastlagte geografiske 
inddeling af landet i sundhedsråd for et eller flere sundheds-
råd vil indebære et åbenbart uhensigtsmæssigt grundlag for 
disse sundhedsråds varetagelse af deres opgaver, og såfremt 
der kan peges på en ændret inddeling af sundhedsrådenes 
geografiske inddeling vil medføre et åbenbart mere hen-
sigtsmæssigt grundlag for såvel disse som de øvrige sund-
hedsråds varetagelse af deres opgaver. I vurderingen af, om 
dette vil være tilfældet, vil de i § 8, stk. 3, angivne hensyn 
skulle indgå.

Der henvises til bemærkningerne til § 8, stk. 3.

Til § 10

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, hvorvidt de af 
loven omfattede myndigheder i denne lov er fortsættende, 
nye eller nedlagte myndigheder. Der er ingen regulering i 
gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 10, stk. 1, at hver kommune og Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark er 
fortsættende myndigheder.

Spørgsmålet om, hvorvidt de af loven omfattede myndighe-
der i denne lov skal betragtes som fortsættende, nye eller 
nedlagte myndigheder, vil kunne få betydning i relation til 

127



blandt andet lovens bestemmelser om overførsel af aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Fortsættelsen af en myndighed, jf. stk. 1, vil indebære, at 
myndigheden som udgangspunkt beholder sine aktiver, pas-
siver, rettigheder, pligter og ansatte og kun skal afgive disse 
til en anden myndighed, i det omfang der vil være hjemmel 
hertil. Se lovforslagets kapitel 10-13, der vil indeholde be-
stemmelser herom.

Det foreslås i § 10, stk. 2, at Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden nedlægges med virkning fra den 1. januar 2027.

Spørgsmålet om, hvorvidt de af loven omfattede myndighe-
der i denne lov skal betragtes som fortsættende, nye eller 
nedlagte myndigheder, vil kunne få betydning i relation til 
blandt andet lovens bestemmelser om overførsel af aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Nedlæggelsen af en myndighed, jf. stk. 2, vil indebære, at 
samtlige myndighedens aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte vil skulle overføres til andre myndigheder. Se 
lovens § 126, hvorefter Region Østdanmark overtager den 
1. januar 2027 Region Sjællands og Region Hovedstadens 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Det foreslås i § 10, stk. 3, at Region Østdanmark oprettes 
den 1. januar 2027.

Oprettelsen af Region Østdanmark og nedlæggelsen af Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden vil ske den 1. januar 
2027 kl. 0.00. Spørgsmålet om, hvorvidt de af loven omfat-
tede myndigheder i denne lov skal betragtes som fortsætten-
de, nye eller nedlagte myndigheder, vil kunne få betydning i 
relation til blandt andet lovens bestemmelser om overførsel 
af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Oprettelsen af en myndighed, jf. stk. 3, vil indebære, at 
samtlige myndighedens aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte på tidspunktet for myndighedens oprettelse vil 
skulle overføres fra andre myndigheder. Se § 102 i denne 
lov, hvorefter Region Østdanmark den 1. januar 2027 over-
tager det forberedende regionsråd for Region Østdanmarks 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, og § 126 
i denne lov, hvorefter Region Østdanmark den 1. januar 
2027 overtager Region Sjællands og Region Hovedstadens 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Det foreslås i § 10, stk. 4, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark oprettes den 1. januar 2026 som en 
særskilt myndighed og overgår til Region Østdanmark den 
1. januar 2027.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark oprettes den 1. januar 2026 som 
en særskilt myndighed, der er forskellig fra Region Nord-
jylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region 
Sjælland og Region Hovedstaden og fra kommunerne. Det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil, forud-
sat betingelserne herfor er opfyldt i lov om Det Centrale 

Virksomhedsregister, kunne tildeles sit eget CVR-nummer 
og vil som en særskilt myndighed kunne indgå, ændre og 
opsige kontrakter og samarbejder samt gennemføre udbud, 
forudsat at dette er i overensstemmelse i lovgivningen, jf. 
den nærmere bestemmelse om det forberedende regionsråds 
opgaver i § 66 i dette lovforslag.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil væ-
re et særskilt offentligretligt organ og vil være omfattet af de 
almindelige regler, som gælder for offentlige myndigheder, 
herunder bl.a. forvaltningsloven, offentlighedsloven og al-
mindelige offentligretlige grundsætninger. Det forberedende 
regionsråds opgaver vil være begrænset til at træffe beslut-
ninger, som er nødvendige med henblik på at forberede etab-
leringen af regionerne, jf. den nærmere bestemmelse om det 
forberedende regionsråds opgaver i § 66 i dette lovforslag.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, at det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark overgår til Region Øst-
danmark den 1. januar 2027, hvor Region Østdanmark op-
rettes, jf. § 10, stk. 3, i dette lovforslag. Det følger af det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmarks opgaver, 
der nærmere er fastlagt i dette lovforslags § 66, at det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark med bindende 
virkning for Region Østdanmark vil kunne indgå, ændre og 
opsige kontrakter og samarbejder samt gennemføre udbud, 
forudsat at dette er i overensstemmelse i lovgivningen, jf. 
den nærmere bestemmelse om det forberedende regionsråds 
opgaver i dette lovforslags § 66.

Der henvises endvidere til dette lovforslags § 102, hvoref-
ter Region Østdanmark den 1. januar 2027 overtager det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmarks aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte

Til § 11

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, hvorvidt de af 
loven omfattede myndigheder i denne lov er særskilte myn-
digheder. Der er ingen særskilt regulering i gældende ret af 
dette spørgsmål.

Det foreslås i § 11, at hver kommune og Region Nord-
jylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region 
Sjælland, Region Hovedstaden og Region Østdanmark er 
særskilte myndigheder.

Bestemmelsen vil indebære, at hver kommune, de fortsæt-
tende regioner Region Nordjylland, Region Midtjylland, Re-
gion Syddanmark, de regioner, der vil blive nedlagt med 
virkning fra den 1. januar 2027, Region Sjælland og Region 
Hovedstaden samt Region Østdanmark, der vil blive oprettet 
med virkning fra den 1. januar 2027, vil skulle betragtes 
som særskilte myndigheder.
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Spørgsmålet om, hvorvidt en myndighed omfattet af denne 
lov, vil skulle betragtes som en særskilt myndighed, vil in-
debære, at de rettigheder og pligter, der i medfør af denne 
lov tillægges hver af de myndigheder, der opregnes i be-
stemmelsen, tillægges denne myndighed alene og ikke kan 
overføres til andre myndigheder, medmindre der vil være 
hjemmel hertil.

Der vil endvidere kun skulle ske overførsel af aktiver, passi-
ver, rettigheder, pligter og ansatte mellem hver af myndighe-
der, der opregnes i bestemmelsen, hvis der i medfør af denne 
lov er hjemmel hertil.

Den foreslåede bestemmelse regulerer alene, hvorvidt de 
af denne lov omfattede myndigheder skal betragtes som 
særskilte myndigheder i relation til denne lov. Hvorvidt de 
af denne lov omfattede myndigheder i relation til anden lov-
givning, herunder offentlighedsloven og forvaltningsloven, 
skal betragtes som særskilte myndigheder, reguleres ikke af 
den foreslåede bestemmelse.

Til § 12

Bestemmelsen omhandler funktionsperioden for de regions-
råd for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark, der er valgt den 16. november 2021.

Det følger af § 6 i lov om kommunale og regionale valg, at 
valgperioden for de kommunalbestyrelser og regionsråd, der 
vælges den 3. tirsdag i november i det år, hvori der hvert 
fjerde år afholdes valg til kommunalbestyrelser og regions-
råd, (2009, 2013 og så fremdeles) regnes fra den 1. januar 
i året efter valgåret. Samtlige medlemmer af kommunalbe-
styrelsen og regionsrådet afgår den 31. december i det år, 
hvor nyvalg har fundet sted, medmindre der inden den 31. 
december i valgåret er truffet endelig afgørelse om, at der 
skal afholdes omvalg, jf. § 97, stk. 2, i lov om kommunale 
og regionale valg.

Det foreslås i § 12, at funktionsperioden for de regionsråd 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark, der er valgt den 16. november 2021, ophører den 
31. december 2025.

Med bestemmelsen præciseres, hvad der følger af § 6 i lov 
om kommunale og regionale valg, at funktionsperioden for 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark, der er valgt den 16. november 
2021, ophører den 31. december 2025.

Udtrykket ”funktionsperioden” vil skulle forstås på samme 
måde som udtrykket ”valgperioden” i § 6 i lov om kommu-
nale og regionale valg.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 14, hvorefter der tirsdag den 18. november 2025 
afholdes valg til regionsrådene for Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland og Region Syddanmark efter lov om kom-
munale og regionale valg og de forskrifter, der er udstedt i 
medfør heraf.

Til § 13

Bestemmelsen omhandler fastsættelse af antallet af medlem-
mer til forretningsudvalget for de regionsråd for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, 
der vælges den 18. november 2025.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 1, 1. pkt., ned-
sætter regionsrådet et forretningsudvalg, der varetager de 
funktioner, som i lov om kommunernes styrelse er tillagt det 
af kommunalbestyrelsen nedsatte økonomiudvalg. Efter den 
gældende regionslovs § 13, stk. 3, 2. og 3. pkt., skal forret-
ningsudvalgets medlemstal være ulige. Forretningsudvalget 
skal have mindst 11 og højst 19 medlemmer.

Efter den gældende regionslovs § 36 a kan et regionsråd 
i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at der til vare-
tagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens anligg-
ender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og et eller 
flere stående udvalg. For en region, der har truffet en sådan 
beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om kommuner-
nes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende anvendelse i 
stedet for §§ 13-15 i denne lov. Økonomiudvalget varetager 
endvidere de funktioner, der i øvrigt i denne lov er tillagt 
forretningsudvalget. Alle de nuværende fem regioner har 
valgt denne styreform.

Efter § 17, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse skal ud-
valgenes medlemstal være ulige og kan ikke overstige halv-
delen af kommunalbestyrelsens medlemstal. Bestemmelsen 
skal ses i sammenhæng med den gældende regionslovs § 8, 
hvorefter regionsrådenes medlemstal fastsættes til 41.

Det foreslås i § 13, stk. 1, at de regionsråd for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, der er 
valgt den 16. november 2021, skal senest den 1. november 
2025 ved en ændring af styrelsesvedtægten træffe beslutning 
om antallet af medlemmer i forretningsudvalget efter stk. 2 i 
perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2029.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 15, hvorefter der tirsdag den 18. november 2025 
vælges følgende antal regionsrådsmedlemmer: 1) 25 med-
lemmer til regionsrådet for Region Nordjylland. 2) 31 med-
lemmer til regionsrådet for Region Midtjylland. 3) 31 med-
lemmer til regionsrådet for Region Syddanmark.

Allerede som følge af det færre antal regionsrådsmedlem-
mer, der vælges den 18. november 2025, og i overensstem-
melse med princippet om, at et udvalg nedsat af regionsrådet 
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som udgangspunkt ikke bør have et medlemstal, der over-
stiger halvdelen af regionsrådets medlemmer, vil det være 
nødvendigt at fastsætte et nyt antal forretningsudvalgsmed-
lemmer for de regionsråd, der vælges den 18. november 
2025.

Det vil endvidere være nødvendigt, at det nye antal forret-
ningsudvalgsmedlemmer er fastsat af det afgående regions-
råd inden regionsrådsvalget den 18. november 2025, således 
at det nyvalgte regionsråd på sit konstituerende møde alene 
skal træffe beslutning om at besætte det nye antal forret-
ningsudvalgsmedlemmer.

Det foreslås i § 13, stk. 2, at regionsrådet fastsætter forret-
ningsudvalgets medlemstal i styrelsesvedtægten, således at 
medlemstallet er ulige, og at

1) forretningsudvalget i Region Nordjylland har mindst 7 og 
højst 11 medlemmer,

2) forretningsudvalget i Region Midtjylland har mindst 9 og 
højst 15 medlemmer, og

3) forretningsudvalget i Region Syddanmark har mindst 9 
og højst 15 medlemmer.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med den tilsva-
rende bestemmelse i regionslovens § 14 a, stk. 2, nr. 1-3, 
som foreslås indsat i et forslag til lov om ændring af region-
sloven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig 
med dette lovforslag. Efter regionslovens § 14 a, stk. 2, nr. 
1-3, fastsætter regionsrådet forretningsudvalgets medlemstal 
i styrelsesvedtægten, således at medlemstallet er ulige, og 
således at 1) forretningsudvalget i Region Midtjylland har 
mindst 9 og højst 15 medlemmer, 2) forretningsudvalget i 
Region Nordjylland har mindst 7 og højst 11 medlemmer, 3) 
forretningsudvalget i Region Syddanmark har mindst 9 og 
højst 15 medlemmer. Det foreslås i lovforslagets § 4, at for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 gælder regionslovens bestemmelser kun for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Det præciseres i stk. 2, at den foreslåede bestemmelse i regi-
onsloven om et højeste og et mindste antal medlemmer af 
forretningsudvalg også vil gælde for funktionsperioden fra 
den 1. januar 2026 til den 31. december 2029. Stk. 2 vil end-
videre indebære, at regionslovens gældende bestemmelser 
om forretningsudvalgets antal ikke vil gælde for funktions-
perioden fra den 1. januar 2026 til den 31. december 2029. I 
overensstemmelse med princippet om, at forretningsudval-
get – for at undgå stemmelighed – skal have et ulige antal 
medlemmer – vil det højeste og det mindste antal medlem-
mer af forretningsudvalget være et ulige antal medlemmer.

Det foreslås i § 13, stk. 3, at har regionsrådet for hvert af 
de i stk. 1 nævnte regioner ikke inden den i stk. 1 angivne 
frist truffet beslutning som angivet i stk. 1, har forretnings-

udvalget i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2029 følgende antal medlemmer:

1) Region Nordjylland: 7 medlemmer.

2) Region Midtjylland. 9 medlemmer.

3) Region Syddanmark: 9 medlemmer.

Som anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, som rege-
ringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, forudsættes det, at regionsrådene for Re-
gion Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark i deres styrelsesvedtægt forud for regionsvalget i 2025 
fastlægger antallet af forretningsudvalgsmedlemmer. Herved 
sikres det, at forretningsudvalget i hele funktionsperioden 
har det samme antal medlemmer.

Bestemmelsen vil tage højde for den situation, hvor regi-
onsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark ikke inden for den i stk. 1 angivne 
frist har truffet beslutning i deres styrelsesvedtægt om at 
fastlægge antallet af medlemmer af forretningsudvalget.

Bestemmelsen vil operere med det princip, at forretningsud-
valget vil skulle have mindsteantallet i stk. 2 af medlemmer 
af forretningsudvalget.

Til § 14

Bestemmelsen omhandler afholdelse af valg den 18. novem-
ber 2025 til regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark.

Det følger af § 6, stk. 1 og 2, i lov om kommunale og 
regionale valg, at medlemmerne af bl.a. regionsråd vælges 
for 4 år, og at valg til regionsråd finder sted den 3. tirsdag i 
november 2009 og derefter den 3. tirsdag i november 2013 
og så fremdeles. Regionsrådsvalget vil skulle foretages efter 
lov om kommunale og regionale valg og de forskrifter, der 
er udstedt i medfør heraf.

Det foreslås i stk. 1, at der tirsdag den 18. november 2025 
afholdes valg til regionsrådene for Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland og Region Syddanmark efter lov om kom-
munale og regionale valg og de forskrifter, der er udstedt i 
medfør heraf.

Det præciseres i bestemmelsen, at der til regionsrådene for 
de fortsættende regioner Region Nordjylland, Region Midt-
jylland og Region Syddanmark afholdes valg tirsdag den 
18. november 2025 i overensstemmelse med § 6 i lov om 
kommunale og regionale valg.
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Det præciseres endvidere i bestemmelsen, at valget af regi-
onsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark vil skulle foretages efter lov om kom-
munale og regionale valg og de forskrifter, der er udstedt i 
medfør heraf.

Det foreslås i stk. 2, at en kandidatliste ved det i stk. 1 
nævnte valg skal være underskrevet af mindst følgende antal 
vælgere som stillere:

1) 100 vælgere som stillere i Region Nordjylland.,

2) 175 vælgere som stillere i Region Syddanmark.

3) 200 vælgere som stillere i Region Midtjylland.

Bestemmelsen skal ses i sammenhæng med § 19, stk. 3, 
i lov om kommunale og regionale valg, der fastsætter det 
mindsteantal af underskrifter fra vælgere, som en kandidatli-
ste til regionsrådsvalg skal være underskrevet af for at kun-
ne stille op til valget. Bestemmelsen i § 19, stk. 3, foreslås 
ændret ved § 7, nr. 1, i det samtidigt fremsatte forslag til lov 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, og 
ændringen skal efter det nævnte lovforslag træde i kraft den 
1. januar 2027. Ændringen vil indebære, at stillerkravet efter 
den 1. januar 2027 er underskrifter fra mindst 100 vælgere 
som stillere i Region Nordjylland, 175 vælgere som stillere 
i Region Syddanmark og 200 vælgere som stillere i Region 
Midtjylland.

Den foreslåede bestemmelse i stk. 2 vil indebære, at stiller-
kravet ved valget til regionsrådet den 18. november 2025 
i lighed med, hvad der foreslås at gælde fra den 1. januar 
2027, vil være underskrifter fra mindst 100 vælgere som 
stillere i Region Nordjylland, 175 vælgere som stillere i 
Region Syddanmark og 200 vælgere som stillere i Region 
Midtjylland.

Den foreslåede bestemmelse i stk. 2 skal ses i sammenhæng 
med den gældende bestemmelse i § 19, stk. 4, i lov om 
kommunale og regionale valg, hvorefter valgbestyrelsen ef-
ter anmodning fritager de kandidatlister, der ved sidste regi-
onsrådsvalg opnåede repræsentation i regionsrådet, og som 
tirsdagen 9 uger før valgdagen fortsat er repræsenteret i 
regionsrådet, for kravet om indsamling af underskrifter fra 
et mindsteantal stillere, jf. § 19, stk. 2 og 3. Den foreslåede 
bestemmelse ændrer ikke ved den gældende mulighed for at 
blive fritaget for stillerkravet.

Om stillerkravet ved valget til regionsrådet i Region Østdan-
mark den 18. november 2025 henvises til lovforslagets § 56, 
stk. 5, med tilhørende bemærkninger.

Til § 15

Bestemmelsen omhandler antallet af regionsrådsmedlem-
mer, der skal vælges den 18. november 2025 til regionsråde-
ne for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark.

Det følger af den gældende regionslovs § 8, at regionsråde-
nes medlemstal fastsættes til 41. Det følger af § 6, stk. 1 og 
2, i lov om kommunale og regionale valg, at medlemmerne 
af bl.a. regionsråd vælges for 4 år, og at valg til regionsråd 
finder sted den 3. tirsdag i november 2009 og derefter den 3. 
tirsdag i november 2013 og så fremdeles.

Det foreslås i § 15, at tirsdag den 18. november 2025 vælges 
følgende antal regionsrådsmedlemmer:

1) 25 medlemmer til regionsrådet for Region Nordjylland.

2) 31 medlemmer til regionsrådet for Region Midtjylland.

3) 31 medlemmer til regionsrådet for Region Syddanmark.

Som anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, som rege-
ringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, vil antallet af medlemmer for de nye regi-
onsråd være således: 25 medlemmer i Region Nordjylland, 
31 medlemmer i Region Midtjylland og 31 medlemmer i 
Region Syddanmark.

Herved vil det blive sikret, at regionsrådet som det øverste 
folkevalgte organ i hver region får et medlemsstal, der mat-
cher befolkningsgrundlaget i regionen.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at regi-
onsrådenes medlemstal foreslås ændret i det forslag til lov 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag. § 8, nr. 2- 4, i 
regionsloven foreslås affattet således, at regionsrådenenes 
medlemstal fastsættes som følger: 2) 31 medlemmer i regi-
onsrådet for Region Midtjylland. 3) 31 medlemmer i regi-
onsrådet for Region Syddanmark. 4) 25 medlemmer i regi-
onsrådet for Region Nordjylland. Det foreslås i lovforslagets 
§ 4, at for perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026 gælder regionslovens bestemmelser kun 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syd-
danmark i det omfang, dette er bestemt i denne lov eller 
forskrifter udstedt i medfør af denne lov.

Det præciseres endvidere med bestemmelsen, at det med-
lemstal, der foreslås fastsat i regionsloven, også gælder for 
det regionsråd, der vil skulle vælges tirsdag den 18. novem-
ber 2025, dvs. den tredje tirsdag i november i det år hvert 
fjerde år, hvor der efter § 6 i lov om kommunale og regiona-
le valg afholdes valg til bl.a. regionsråd.
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Til § 16

Bestemmelsen omhandler funktionsperioden for de regions-
råd for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark, der vælges den 18. november 2025.

Det følger af § 6 i lov om kommunale og regionale valg, at 
valgperioden for de kommunalbestyrelser og regionsråd, der 
vælges den 3. tirsdag i november i det år, hvori der hvert 
fjerde år afholdes valg til kommunalbestyrelser og regions-
råd, (2009, 2013 og så fremdeles) regnes fra den 1. januar 
i året efter valgåret. Samtlige medlemmer af kommunalbe-
styrelsen og regionsrådet afgår den 31. december i det år, 
hvor nyvalg har fundet sted, medmindre der inden den 31. 
december i valgåret er truffet endelig afgørelse om, at der 
skal afholdes omvalg. I dette tilfælde tiltræder det nyvalgte 
regionsråd ikke, og de hidtidige medlemmer fratræder først, 
når der har været afholdt omvalg, og det er endeligt afgjort, 
at der ikke skal afholdes fornyet omvalg, jf. § 97, stk. 2, i 
lov om kommunale og regionale valg.

Det foreslås i § 16, at regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark, der er valgt den 
18. november 2025, varetager beføjelserne som regionsråd 
fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Med bestemmelsen præciseres, hvad der følger af § 6 i lov 
om kommunale og regionale valg, at funktionsperioden for 
regionsrådene for de fortsættende regioner Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark, der er 
valgt den 18. november 2025, varer fra den 1. januar 2026 
til og med den 31. december 2029.

Udtrykket ”funktionsperioden” vil skulle forstås på samme 
måde som udtrykket ”valgperioden” i § 6 i lov om kommu-
nale og regionale valg.

Til § 17

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmarks konsti-
tuerende møde.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens 
§ 9, stk. 1, at det nyvalgte regionsråd afholder sit konstitu-
erende møde i tidsrummet 1.-15. december i det år, hvori 
valget afholdes, dog tidligst efter, at det tidligere regionsråd 
har truffet afgørelse vedrørende eventuelle valgklager og 
anmodninger om fritagelse for at modtage valg. Indkaldelse 
til mødet foretages af det medlem, der længst har været 
medlem af regionsrådet, eller, hvis flere har været medlem-
mer, lige længe, af det ældste af disse.

Det foreslås i § 17, at hvert af regionsrådene for Region 

Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, 
der er valgt den 18. november 2025, afholder sit konstituer-
ende møde i tidsrummet 1.-15. december 2025 efter reglerne 
i regionslovens § 9, stk. 1.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det foreslås, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionslo-
vens bestemmelser kun for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark i det omfang, dette er 
bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt i medfør af 
denne lov.

Bestemmelsen vil alene gælde for Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland og Region Syddanmark. For det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark, der tillige vil skul-
le vælges den 18. november 2025, jf. lovforslagets § 54, 
henvises for så vidt angår dette regionsråds konstituerende 
møde til lovforslagets § 61.

Bestemmelsen vil indebære, jf. henvisningen til ”efter reg-
lerne i regionslovens § 9, stk. 1”, at det konstituerende møde 
for det nyvalgte regionsråd for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark vil skulle afholdes i 
tidsrummet 1.-15. december 2025, dog tidligst afholdes ef-
ter, at det tidligere regionsråd har truffet afgørelse vedrøren-
de eventuelle valgklager og anmodninger om fritagelse for 
at modtage valg. Indkaldelse til mødet vil skulle foretages af 
det medlem, der længst har været medlem af regionsrådet, 
eller, hvis flere har været medlemmer, lige længe, af det 
ældste af disse.

Til § 18

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmarks valg af 
formand og første og anden næstformand.

Efter de gældende bestemmelser i regionslovens § 9, stk. 
2-4, vælger regionsrådet på sit konstituerende møde sin for-
mand og derefter første og anden næstformand. Bestemmel-
sen indeholder nærmere regler om, hvem der kan vælges 
som formand, hvem der leder valget af formand henholdsvis 
næstformænd, og hvilken periode valgene af formand og 
næstformand har virkning, jf. nedenfor.

Det foreslås i § 18, stk. 1, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark vælger på sit konstituerende møde blandt regionsrå-
dets medlemmer sin formand og derefter første og anden 
næstformand.

Bestemmelsen vil svare til den gældende bestemmelse i re-
gionslovens § 9, stk. 2 og 4. Valget af formand vil skulle ske 
først og dernæst valgene af første og anden næstformand, 
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hvilke valg vil skulle foretages under ét, jf. henvisningen i 
stk. 3 til regionslovens § 9, stk. 4. Kun medlemmer af regi-
onsrådet vil kunne vælges til formand og første og anden 
næstformand.

Den foreslåede bestemmelse vil skulle ses i sammenhæng 
med lovforslagets § 4, hvori det foreslås, at for perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 gælder 
regionslovens bestemmelser kun for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i det omfang, 
dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt i medfør 
af denne lov.

Det foreslås i § 18, stk. 2, at valgene af regionsrådets for-
mand og første og anden næstformand sker efter reglerne i 
regionslovens § 9, stk. 2-4.

Den foreslåede bestemmelse vil skulle ses i sammenhæng 
med lovforslagets § 4, hvori det foreslås, at for perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 gælder 
regionslovens bestemmelser kun for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i det omfang, 
dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt i medfør 
af denne lov.

Bestemmelsen vil indebære, jf. henvisningen til regionslo-
vens § 9, stk. 2, at på det konstituerende møde vælger regi-
onsrådet sin formand blandt sine medlemmer. Valget ledes 
af det medlem, der har indkaldt til mødet. Valget foretages 
efter reglerne i § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Det medlem, der har indkaldt til det konstituerende møde, 
og som vil skulle lede valget af formand, vil være det med-
lem af regionsrådet, der længst har været medlem af regi-
onsrådet, eller, hvis flere har været medlemmer lige længe, 
af det ældste af disse, jf. regionslovens § 9, stk. 1, 2. pkt., 
som gælder for det konstituerende møde for regionsrådet for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark, jf. lovforslagets § 17.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i regionsrådet. Opnås et sådant flertal ikke ved 1. 
afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. afstemning 
er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår stemmer 
fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, eller hvis 
der kun afgives stemmer på den pågældende. Bringer 2. af-
stemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bundet valg 
mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest stemmer, 
således at det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, 
på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstemning) skal 
stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, træffes 
afgørelsen ved lodtrækning.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, jf. henvisningen til 
regionslovens § 9, stk. 3, at ingen, der er ansat i regionen, 
kan være formand for regionsrådet. Endvidere kan regions-
rådets formand ikke samtidig være formand for en kommu-
nalbestyrelse, medlem af magistraten, jf. § 64 i lov om 
kommunernes styrelse, eller formand for et stående udvalg 
i en kommune, der styres efter reglerne i § 64 a i lov om 
kommunernes styrelse. Regionsrådets formand har krav på 
fritagelse, dersom vedkommende vælges til et af de i 2. pkt. 
nævnte hverv.

Med ordet ”ansat” i regionslovens § 9, stk. 3, sigtes ikke til 
en ansat, som er meddelt orlov eller på anden måde fritaget 
for tjeneste. Det er ikke et krav, at den ansatte, der vælges 
til regionsrådsformand, ved funktionsperiodens begyndelse 
er meddelt orlov for hele perioden, men vedkommende må 
for at beklæde hvervet som regionsrådsformand have orlov i 
hele perioden.

Regionsrådsformanden for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark er formand for forret-
ningsudvalget, jf. lovforslagets § 19, stk. 2. Er regionsråds-
formanden gift eller lever i ægteskabslignende forhold med 
en ansat i regionen, vil regionsrådsformanden være afskåret 
fra at blive valgt til regionsrådsformand, hvis den ansatte 
udøver de funktioner, der er angivet i § 29, stk. 5, litra b, 
i lov om kommunernes styrelse, som finder tilsvarende an-
vendelse for medlemmer af forretningsudvalgene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, jf. 
lovforslagets § 31, stk. 5.

Bestemmelsen vil endelig indebære, jf. henvisningen til re-
gionslovens § 9, stk. 4, at så snart valget af formand har 
fundet sted, vælger regionsrådet blandt sine medlemmer en 
første og en anden næstformand til i den nævnte rækkefølge 
at fungere i formandens forfald. Valget ledes af den nyvalgte 
formand eller i dennes forfald af det medlem, der har ledet 
formandsvalget, og foretages under et som forholdstalsvalg, 
jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grund-
lag af d᾽Hondts metode efter følgende regler: regionsrådets 
medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmerne har 
anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved det 
pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 
2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.
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Det foreslås i § 18, stk. 3, at valgene af regionsrådets for-
mand og første og anden næstformand har virkning for regi-
onsrådets funktionsperiode fra den 1. januar 2026 til og med 
den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil svare til den gældende bestemmelse i re-
gionslovens § 9, stk. 5, hvorefter valgene af formand og 
næstformænd har virkning for regionsrådets funktionsperio-
de.

Den foreslåede bestemmelse vil skulle ses i sammenhæng 
med lovforslagets § 4, hvori det foreslås, at for perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 gælder 
regionslovens bestemmelser kun for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i det omfang, 
dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt i medfør 
af denne lov.

At valgene af formand og første og anden næstformand 
har virkning for regionsrådets funktionsperiode til og med 
den 31. december 2029, vil indebære, at funktionsperioden 
ikke vil kunne begrænses ved aftale eller beslutning, og at 
regionsrådets formand og første og anden næstformand kun 
vil kunne fritages for sit hverv af regionsrådet, jf. § 7, stk. 
2, i lov om kommunernes styrelse, som finder tilsvarende 
anvendelse for formanden og første og anden næstformand 
for hvert af regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2026, jf. lovforslagets § 39. Til-
svarende vil fra den 1. januar 2027 regionsrådets formand 
og første og anden næstformand kun kunne fritages for sit 
hverv af regionsrådet, jf. nærmere § 7, stk. 2, i lov om 
kommunernes styrelse, som finder tilsvarende anvendelse 
for regionsrådene, jf. regionslovens § 12, stk. 1.

Til § 19

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmarks valg af 
forretningsudvalg.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 1, 1. pkt., ned-
sætter regionsrådet et forretningsudvalg, der varetager de 
funktioner, som i lov om kommunernes styrelse er tillagt det 
af kommunalbestyrelsen nedsatte økonomiudvalg. Efter den 
gældende regionslovs § 13, stk. 5, finder valg af medlemmer 
til bl.a. forretningsudvalget sted umiddelbart efter valg af re-
gionsrådets formand og næstformand. Valgene har virkning 
for regionsrådets funktionsperiode.

Efter den gældende regionslovs § 36 a kan et regionsråd 
i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at der til vare-
tagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens anligg-
ender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og et eller 

flere stående udvalg. For en region, der har truffet en sådan 
beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om kommuner-
nes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende anvendelse 
i stedet for §§ 13-15 i regionsloven. Økonomiudvalget vare-
tager endvidere de funktioner, der i øvrigt i denne lov er 
tillagt forretningsudvalget. Alle de nuværende fem regioner 
har valgt denne styreform.

Efter § 17, stk. 3, jf. stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
finder valg af medlemmer til økonomiudvalget og stående 
udvalg sted umiddelbart efter valg af kommunalbestyrelsens 
formand og næstformand (næstformænd). Valget af med-
lemmer til kommunalbestyrelsens udvalg finder sted ved 
forholdstal efter § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
(d´Hondts metode) for hvert udvalg for sig, jf. § 25, stk. 1, 
i lov om kommunernes styrelse, idet der dog ved valgene til 
de stående udvalg gælder særlige omfordelings- og supple-
ringsregler i § 27 i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 19, stk. 1, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark vælger på sit konstituerende møde blandt regionsrå-
dets medlemmer efter valgene efter § 18 næstformanden 
for regionsrådets forretningsudvalg og dernæst de øvrige 
medlemmer, bortset fra formanden, af regionsrådets forret-
ningsudvalg, jf. § 13.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark på sit konstituerende møde, jf. lovforslagets § 17, 
blandt regionsrådets medlemmer efter valgene efter § 18 af 
regionsrådets formand og første og anden næstformand væl-
ger først næstformanden for regionsrådets forretningsudvalg 
og dernæst de øvrige medlemmer, bortset fra formanden, af 
regionsrådets forretningsudvalg.

Henvisningen til lovforslagets § 13 i bestemmelsen vil inde-
bære, at der på det konstituerende møde skal vælges det 
antal medlemmer af forretningsudvalget, der følger af § 13.

Da regionsrådets formand er født formand for forretningsud-
valget, jf. stk. 2, skal regionsrådet alene vælge forretnings-
udvalgets øvrige medlemmer bortset fra formanden.

Det foreslås i § 19, stk. 2, at regionsrådets formand er for-
mand for forretningsudvalget.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådets formand er 
født formand for forretningsudvalget.

Det foreslås i § 19, stk. 3, at valget af forretningsudvalgets 
næstformand sker efter reglerne i regionslovens § 14, stk. 2, 
om valg af forretningsudvalgets næstformand.

Den foreslåede bestemmelse vil skulle ses i sammenhæng 

134



med lovforslagets § 4, hvori det foreslås, at for perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 gælder 
regionslovens bestemmelser kun for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i det omfang, 
dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt i medfør 
af denne lov.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at reglerne 
om valg af forretningsudvalgets næstformand foreslås ænd-
ret i det forslag til lov om ændring af regionsloven og for-
skellige andre love, der fremsættes samtidig med dette lov-
forslag. Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens 
§ 14, stk. 2, vælger regionsrådet umiddelbart efter valg af 
regionsrådets formand og næstformænd en næstformand for 
forretningsudvalget blandt regionsrådets medlemmer. Valget 
sker ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til reglerne i den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 14, stk. 2, vil således indebære, at valget af 
forretningsudvalgets næstformænd foretages af regionsrådet 
umiddelbart efter valg af regionsrådets formand og næstfor-
mand, at valget af forretningsudvalgets næstformand sker 
blandt regionsrådets medlemmer, og at valget sker ved fler-
talsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i regionsrådet. Opnås et sådant flertal ikke ved 1. 
afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. afstemning 
er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår stemmer 
fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, eller hvis 
der kun afgives stemmer på den pågældende. Bringer 2. af-
stemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bundet valg 
mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest stemmer, 
således at det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, 
på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstemning) skal 
stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, træffes 
afgørelsen ved lodtrækning.

Det foreslås i § 19, stk. 4, 1. pkt., at valgene af forret-
ningsudvalgets øvrige medlemmer, bortset fra formanden og 
næstformanden, sker efter reglerne i regionslovens § 14 a, 
stk. 3, om valg af forretningsudvalg og § 24, stk. 3, og § 25, 
stk. 1 og 2, om valg til udvalg m.v. i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grund-
lag af d᾽Hondts metode efter følgende regler: regionsrådets 
medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmerne har 
anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved det 
pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 
2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 

rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådets valg af forretningsudvalgets 
øvrige medlemmer foretages ved et forholdstalsvalg for sig, 
uafhængigt af valgene til regionsrådets øvrige udvalg.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved regionsrådets valg af medlemmer til 
forretningsudvalget, hvori regionsrådets formand skal have 
sæde, regnes den pågældendes plads som en af de pladser, 
der kan tilkomme den gruppe inden for regionsrådet, som 
vedkommende ved det pågældende valg har anmeldt at til-
høre.

Bestemmelsen vil endvidere skulle ses i sammenhæng med, 
at reglerne om valg af forretningsudvalgets næstformand 
foreslås ændret i det forslag til lov om ændring af regionslo-
ven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig med 
dette lovforslag. Efter den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 14 a, stk. 3, der foreslås at gælde for regionsråde-
ne for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark, regnes ved valg af medlemmer til forretnings-
udvalget næstformandens plads i forretningsudvalget som 
en af de pladser, der kan tilkomme den gruppe inden for 
regionsrådet, som vedkommende ved det pågældende valg 
har anmeldt at tilhøre.

Den foreslåede bestemmelse vil skulle ses i sammenhæng 
med lovforslagets § 4, hvori det foreslås, at for perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 gælder 
regionslovens bestemmelser kun for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i det omfang, 
dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt i medfør 
af denne lov.

Den foreslåede bestemmelse indebærer, at regionslovens § 
14 a, stk. 3, finder anvendelse på regionsrådets valg af for-
retningsudvalg i de tre fortsættende regioner Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Det foreslås i § 19, stk. 4, 2. pkt., at ved valg til forretnings-
udvalg, forberedende sundhedsråd og stående udvalg skal 
foretages samme gruppeanmeldelse. Bestemmelsen vil være 
en tydeliggørelse af § 24, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommu-
nernes styrelse, hvorefter der ved valg til økonomiudvalg 
og stående udvalg skal foretages samme gruppeanmeldel-
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se. Bestemmelsen finder tilsvarende anvendelse på valget 
til forretningsudvalg og stående udvalg i de fem nuværende 
regioner, der har valgt udvalgstyre, jf. regionslovens § 36 a.

Det foreslås i § 19, stk. 5, at valgene af de i stk. 1 nævnte 
medlemmer har virkning for regionsrådets funktionsperiode 
fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil indebære, at valgene af forretningsudval-
gets næstformanden og dernæst de øvrige medlemmer, bort-
set fra formanden, af regionsrådets forretningsudvalg vil 
have virkning for regionsrådets funktionsperiode for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark fra 
den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

At valgene af forretningsudvalgets næstformand og øvrige 
medlemmer har virkning for regionsrådets funktionsperiode 
til og med den 31. december 2029, vil indebære, at funk-
tionsperioden ikke vil kunne begrænses ved aftale eller be-
slutning, og at hvervsindehaveren vil kunne fritages for sit 
hverv af regionsrådet efter anmodning, såfremt regionsrådet 
skønner, at der vil være rimelig grund dertil.

Til § 20

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmarks valg af 
regionale medlemmer til forberedende sundhedsråd. Der er 
ingen regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 20, stk. 1, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark vælger på sit konstituerende møde blandt regionsrå-
dets medlemmer efter valgene efter § 19 en formand og 
en næstformand for hvert forberedende sundhedsråd, der 
henhører under regionen.

Som anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, som rege-
ringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, er det hensigten, at der vil skulle etableres 
forberedende sundhedsråd, der vil skulle fungere i 2026, 
som vil være overgangsåret mellem den gamle og den nye 
forvaltningsstruktur. De forberedende sundhedsråd vil i for-
hold til geografisk inddeling og medlemmer skulle være de 
samme, som de sundhedsråd, som træder i kraft fra 1. januar 
2027. Der vil således være både kommunale og regionale 
repræsentanter i de forberedende sundhedsråd.

Regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark vil således skulle nedsætte forbered-
ende sundhedsråd, jf. lovforslagets § 32, stk. 1, hvis funkti-

onsperiode vil skulle regnes fra den 1. januar 2026 til og 
med den 31. december 2026, jf. lovforslagets § 32, stk. 5.

Om det forberedende regionsråd for Region Østdanmarks 
nedsættelse af forberedende sundhedsråd henvises til lov-
forslagets § 78 og om det forberedende regionsråds valg 
af regionale medlemmer til de forberededende sundhedsråd 
henvises til lovforslagets § 64.

Bestemmelsen vil indebære, at nedsættelsen af forberedende 
sundhedsråd inden for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark vil skulle ske i forbindelse med 
det konstituerende møde for regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark. Valg-
et af formand for hvert forberedende sundhedsråd vil skul-
le ske først og dernæst valget af næstformand for hvert 
forberedende sundhedsråd, hvilke valg vil skulle foretages 
ved særskilte flertalsvalg, jf. henvisningen i stk. 2 til den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 e, stk. 4. Kun 
medlemmer af regionsrådet vil kunne vælges til formand og 
første og anden næstformand.

Det vil være op til regionsrådet for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland eller Region Syddanmark at beslutte, 
om formand og næstformand for samme forberedende sund-
hedsråd vil skulle vælges før formænd og dernæst næstfor-
mænd for andre forberedende sundhedsråd, eller om for-
mændene for hvert forberedende sundhedsråd vælges først 
ved særskilte valg, førend næstformændene for hvert forbe-
redende sundhedsråd vælges ved særskilte valg.

Det foreslås i § 20, stk. 2, at valgene af formand og næstfor-
mand for hvert forberedende sundhedsråd sker efter reglerne 
i regionslovens § 14 e, stk. 1, 2. pkt., og stk. 2-6, om valg af 
formand og næstformand for sundhedsråd.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at der i 
det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
foreslås indsat regler om valg af formand og næstformand 
for sundhedsrådene.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 14 e, stk. 1, 2. pkt., at valgene af formand 
og næstformand for hvert forberedende sundhedsråd sker 
ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i regionsrådet. Opnås et sådant flertal ikke ved 1. 
afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. afstemning 
er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår stemmer 
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fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, eller hvis 
der kun afgives stemmer på den pågældende. Bringer 2. af-
stemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bundet valg 
mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest stemmer, 
således at det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, 
på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstemning) skal 
stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, træffes 
afgørelsen ved lodtrækning.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 14 e, stk. 2, at formanden for regionsrådet 
ikke samtidig kan være formand for et forberedende sund-
hedsråd.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 14 e, stk. 3, at et regionsrådsmedlem ikke 
samtidig kan være formand for flere sundhedsråd.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 14 e, stk. 4, at regionslovens § 9, stk. 3, 2. 
pkt., finder tilsvarende anvendelse for en formand for et for-
beredende sundhedsråd. Det følger af denne henvisning, at 
formanden for det forberedende sundhedsråd ikke samtidig 
kan være borgmester, medlem af magistraten eller formand 
for et stående udvalg med del i den administrative ledelse.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 e, stk. 5, at en formand for et forbered-
ende sundhedsråd ikke samtidig kan være formand for et 
stående udvalg nedsat af kommunalbestyrelsen i henhold til 
§ 17, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse i en kommune, 
der henhører under sundhedsrådet.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 14 e, stk. 6, at en formand for et forbereden-
de sundhedsråd har krav på fritagelse, hvis vedkommende 
vælges til et af hverv, der er nævnt i de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 14 e, stk. 4 og 5. Det følger af 
denne henvisning, at en formand for et forberedende sund-
hedsråd har krav på fritagelse, hvis vedkommende vælges 
som borgmester, medlem af magistraten, formand for et 
stående udvalg med del i den administrative ledelse eller 
formand for et stående udvalg.

Det foreslås i § 20, stk. 3, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark vælger på sit konstituerende møde blandt regionsrå-
dets medlemmer efter valgene efter stk. 1 regionsrådets 
øvrige medlemmer af hvert forberedende sundhedsråd, der 
henhører under regionen.

Bestemmelsen vil indebære, at valgene af formænd og næst-
formænd for de forberedende sundhedsråd inden for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil 

skulle være foretaget, inden valgene af regionsrådets øvrige 
medlemmer af hvert forberedende sundhedsråd inden for 
regionen vil kunne påbegyndes.

Valgene af de øvrige medlemmer af de forberedende sund-
hedsråd vil skulle i første omgang ske for hvert forbereden-
de sundhedsråd for sig, jf. bestemmelsens stk. 4, 1. pkt., 
med dens henvisning til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse og til sidst vil der skulle ske en fordeling under 
ét af samtlige pladser i de forberedende sundhedsråd, jf. 
bestemmelsens stk. 4, 1. pkt., og dens henvisning til den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 g, stk. 4.

Det vil alene være valgene af de regionale medlemmer 
af de forberedende sundhedsråd, som bestemmelsen regule-
rer. Om valg af kommunale medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd henvises til lovforslagets § 32.

Det foreslås i § 20, stk. 4, 1. pkt., at valgene af regionsråde-
nes øvrige medlemmer af de forberedende sundhedsråd sker 
efter reglerne i regionslovens § 14 d, stk. 2-4, og § 14 g, 
stk. 2-4 om valg af regionsrådenes øvrige medlemmer af 
sundhedsrådene og § 24, stk. 3, og § 25, stk. 1, om valg til 
udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at der i 
det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
foreslås indsat regler om valg af de øvrige medlemmer i 
sundhedsrådene.

Valg af de øvrige medlemmer i de forberedende sundheds-
råd skal ske efter det i regionsloven fastsatte antal af regio-
nale medlemmer i sundhedsrådene.

Det følger bl.a. af henvisningen til den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 14 d, at antallet af regionale med-
lemmer i det enkelte forberedende sundhedsråd fastsættes i 
styrelsesvedtægten, således at de regionale medlemmer til 
enhver tid udgør et medlem mere end antallet af kommunale 
medlemmer i det forberedende sundhedsråd, og at regions-
rådet vælger de regionale medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd i regionen blandt regionsrådets medlemmer, jf. 
regionslovens § 14 d, stk. 4.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 d, stk. 2, at i kommuner med under 
80.000 indbyggere er kommunalbestyrelsen repræsenteret 
med et kommunalt medlem i det forberedende sundhedsråd, 
som kommunen henhører under. I kommuner med mindst 
80.000 indbyggere, men under 300.000 indbyggere, er kom-
munalbestyrelsen repræsenteret med to kommunale med-
lemmer i det forberedende sundhedsråd, som kommunen 
henhører under. I kommuner med mindst 300.000 indbygge-
re er kommunalbestyrelsen repræsenteret med tre kommuna-
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le medlemmer i det forberedende sundhedsråd, som kommu-
nen henhører under.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 d, stk. 3, vil indebære, at ved opgørelsen af 
kommunens indbyggertal efter de foreslåede bestemmelser 
i regionslovens § 14 d, stk. 2, og §§ 14 h-14 j anvendes 
indbyggertallet pr. 1. april i det år, hvor der afholdes valg til 
kommunalbestyrelsen, som opgjort af Danmarks Statistik.

Valg af de øvrige medlemmer i de forberedende sundheds-
råd skal ske efter den valgmåde, der er fastsat i bestemmel-
sen.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådets valg af medlemmer til 
forberedende sundhedsråd foretages ved et forholdstalsvalg 
for sig, uafhængigt af valgene til regionsrådets øvrige ud-
valg. Der vil dog til sidst skulle foretages en samlet forde-
ling af pladserne i sundhedsrådene under ét, jf. henvisningen 
nedenfor til den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
14 g, stk. 4.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grund-
lag af d᾽Hondts metode efter følgende regler: regionsrådets 
medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmerne har 
anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved det 
pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 
2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 g, stk. 2, at et kommunalt medlem af 
et forberedende sundhedsråd kan ikke samtidig vælges af 
regionsrådet som regionalt medlem af samme forberedende 
sundhedsråd.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 g, stk. 3, at ved valg af regionale med-
lemmer til det forberedende sundhedsråd regnes formandens 
og næstformandens plads i det forberedende sundhedsråd 
som en af de pladser, der kan tilkomme den gruppe inden for 
regionsrådet, som vedkommende ved det pågældende valg 
har anmeldt at tilhøre.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 g, stk. 4, at har en gruppe inden for 
regionsrådet ikke ved forholdstalsvalg i henhold til region-
slovens § 15, stk. 3, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse, fået så mange pladser i de forberedende sundheds-
råd, som den ville have fået ved en fordeling under ét af 
samtlige pladser i sundhedsrådene, finder § 27 i lov om 
kommunernes styrelse tilsvarende anvendelse.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 1, i lov om kommu-
nernes styrelse, at har en gruppe ikke ved forholdstalsvalg 
i henhold til § 24 fået så mange pladser i de forberedende 
sundhedsråd, som gruppen ville have fået ved en fordeling 
under ét af samtlige pladser i de forberedende sundhedsråd, 
har gruppen ret til at få det manglende antal anvist ved 
overtagelse af pladser fra den eller de grupper, der ved den 
første fordeling har opnået for mange. Den gruppe, der har 
krav på yderligere udvalgspladser, kan kræve, at der ikke 
efter foranstående anvises den mere end én plads i hvert 
udvalg.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 2, i lov om kommu-
nernes styrelse, at uoverensstemmelser mellem grupper, der 
skal afgive udvalgspladser efter foranstående bestemmelser, 
afgøres af regionsrådet.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 3, i lov om kommu-
nernes styrelse, at såfremt en gruppe ved anvendelsen af 
den i stk. 1 og 2 angivne fremgangsmåde mister flertallet i 
et udvalg, kan gruppen udpege et så stort antal overtallige 
medlemmer af vedkommende udvalg, som er nødvendigt for 
at bevare flertal i dette.

Det foreslås i § 20, stk. 4, 2. pkt., at ved valg til forretnings-
udvalg, forberedende sundhedsråd og stående udvalg skal 
foretages samme gruppeanmeldelse.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med § 24, stk. 
3, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse, hvorefter der 
ved valg til økonomiudvalg og stående udvalg skal foretages 
samme gruppeanmeldelse som i § 24, stk. 3, 1. pkt. Bestem-
melsen i § 24, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse på valget til forretningsudvalg 
og stående udvalg i de fem nuværende regioner, der har 
valgt udvalgstyre, jf. regionslovens § 36 a.

Det foreslås i § 20, stk. 5, at formand, næstformænd og regi-
onsrådets øvrige medlemmer af de forberedende sundheds-
råd fortsætter som medlemmer af sundhedsrådene i perioden 
fra den 1. januar 2027 til og med den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil indebære, at formand, næstformænd og 
regionsrådets øvrige medlemmer af de forberedende sund-
hedsråd, der er formand, næstformænd og medlem i øvrigt 
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af de forberedende sundhedsråd den 31. december 2026, 
fortsætter som medlemmer af sundhedsrådene for perio-
den fra den 1. januar 2027 til og med den 31. december 
2029. Bestemmelsen ændrer ikke ved regionsrådets adgang 
til at afsætte eller fritage formanden eller næstformanden 
for et forberedende sundhedsråd, jf. lovforslagets § 34 med 
henvisning til de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 
14 e, stk. 7 og 8.

Det foreslås i § 20, stk. 6, at valgene af formand, næstfor-
mænd og regionsrådets øvrige medlemmer af de forbereden-
de sundhedsråd har virkning fra den 1. januar 2026 til og 
med den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil indebære, at valgene af de forberedende 
sundhedsråds formand, næstformænd og regionsrådets øvri-
ge medlemmer vil have virkning for regionsrådets funkti-
onsperiode for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark fra den 1. januar 2026 til og med den 
31. december 2029, jf. lovforslagets § 16.

At valgene af de forberedende sundhedsråds regionale med-
lemmer har virkning for regionsrådets funktionsperiode til 
og med den 31. december 2029, vil indebære, at funktions-
perioden ikke vil kunne begrænses ved aftale eller beslut-
ning, og at hvervsindehaveren vil kunne fritages for sit 
hverv af regionsrådet efter anmodning, såfremt regionsrådet 
skønner, at der vil være rimelig grund dertil. For så vidt 
angår en formand eller næstformand for et forberedende 
sundhedsråd vil regionsrådet have en lovfæstet adgang til 
at afsætte eller fritage formanden eller næstformanden, jf. 
lovforslagets § 34 med henvisning til de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 14 e, stk. 7 og 8.

Til § 21

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmarks valg af 
stående udvalg.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 1, 1. pkt., ned-
sætter regionsrådet et forretningsudvalg, der varetager de 
funktioner, som i lov om kommunernes styrelse er tillagt 
det af kommunalbestyrelsen nedsatte økonomiudvalg. Efter 
§ 13, stk. 2, bestemmer regionsrådet i styrelsesvedtægten, 
hvorvidt varetagelsen af den umiddelbare forvaltning af re-
gionens andre anliggender helt eller delvis henlægges til for-
retningsudvalget eller regionsrådet. Det er således regionslo-
vens udgangspunkt, at et regionsråd ikke nedsætter stående 
udvalg med umiddelbart forvaltningsansvar, men styres ved 
et fleksibelt forretningsudvalgstyre.

Efter den gældende regionslovs § 36 a kan et regionsråd i 
styrelsesvedtægten imidlertid træffe bestemmelse om, at der 
til varetagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens 
anliggender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og 

et eller flere stående udvalg. For en region, der har truffet 
en sådan beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om 
kommunernes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende 
anvendelse i stedet for §§ 13-15 i regionsloven. Økonomi-
udvalget varetager endvidere de funktioner, der i øvrigt i 
denne lov er tillagt forretningsudvalget. Alle de nuværende 
fem regioner har valgt denne styreform.

Efter § 17, stk. 3, jf. stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
finder valg af medlemmer til økonomiudvalget og stående 
udvalg sted umiddelbart efter valg af kommunalbestyrelsens 
formand og næstformand (næstformænd). Valget af med-
lemmer til kommunalbestyrelsens udvalg finder sted ved et 
forholdstal efter § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
(d´Hondts metode) for hvert udvalg for sig, jf. § 25, stk. 1, 
i lov om kommunernes styrelse, idet der dog ved valgene til 
de stående udvalg gælder særlige omfordelings- og supple-
ringsregler i § 27 i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 21, stk. 1, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark vælger på sit konstituerende møde blandt regionsrå-
dets medlemmer efter valgene efter § 20 medlemmer til 
regionsrådets øvrige stående udvalg, i det omfang regions-
rådet efter § 37, stk. 1, i sin styrelsesvedtægt har truffet 
bestemmelse om, at der til varetagelsen af den umiddelbare 
forvaltning ud over forretningsudvalget nedsættes et eller 
flere stående udvalg.

Bestemmelsen vil indebære, at i det omfang regionsrådet 
i sin styrelsesvedtægt har fravalgt regionslovens udgangs-
punkt om et fleksibelt forretningsudvalgsstyre og i stedet 
valgt et udvalgsstyre, vil regionsrådet på sit konstituerende 
møde skulle vælge medlemmer regionsrådets øvrige ståen-
de udvalg efter regionsrådets valg af medlemmer til forret-
ningsudvalget og til de forberedende sundhedsråd. Alle de 
nuværende fem regioner har valgt denne styreform.

Bestemmelsen i den gældende regionslovs § 36 a om regio-
nernes mulighed for at vælge udvalgsstyre i stedet for flek-
sibelt forretningsstyre foreslås ophævet i det forslag til lov 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag. Den foreslåede 
bestemmelse vil medføre, at ophævelsen til og med den 31. 
december 2026 ikke vil finde anvendelse på Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, men 
at de hidtil gældende regler i regionsloven, jf. lovbekendtgø-
relse nr. 70 af 23. januar 2024, vil finde anvendelse, jf. over-
gangsbestemmelsen i § 22 i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag.

Bestemmelsen er ikke til hinder for, at regionsrådet ændrer 
sin styrelsesvedtægt enten med virkning fra 1. januar 2026 
eller i løbet af 2026 med den virkning, at der enten skal 
ske omkonstituering på grund af en ændret udvalgsstruktur, 
eller at udvalgsstyret i regionen bringes til ophør, således at 
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regionen vender tilbage til et fleksibelt forretningsudvalgs-
styre.

Det foreslås i § 21, stk. 2, at udvalgenes medlemstal skal 
være ulige og kan ikke overstige halvdelen af regionsrådets 
medlemstal.

Udvalgenes medlemstal skal inden for denne ramme følge 
det medlemstal, som regionsrådet har fastsat i sin styrelses-
vedtægt. Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for 
forretningsudvalget i regioner med fleksibelt forretningsud-
valgsstyre, der højst må have 19 medlemmer ud af et regi-
onsråd på 41 medlemmer, jf. regionslovens § 13, stk. 3, 
og hvad der gælder for økonomiudvalg og stående udvalg 
i kommunerne, jf. § 17, stk. 1, 2. pkt., i lov om kommu-
nernes styrelse, hvilke bestemmelser gælder tilsvarende for 
de nuværende fem regioner, der har valgt udvalgsstyre, jf. 
regionslovens § 36 a.

Det foreslås i § 21, stk. 3, 1. pkt., at regionsrådets valg efter 
stk. 1 til regionsrådets stående udvalg sker ved forholdstals-
valg efter § 24, stk. 3, og § 25, stk. 1, og § 27 om valg til 
udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse om kommunal-
bestyrelsens valg til udvalg m.v.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grund-
lag af d᾽Hondts metode efter følgende regler: regionsrådets 
medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmerne har 
anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved det 
pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 
2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil endvidere indebære, at der ved valg af stående udvalg 
på det konstituerende møde vil skulle være samme gruppe-
anmeldelse.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådets valg af medlemmer til de 
stående udvalg foretages ved et forholdstalsvalg for sig, jf. 
dog § 27, stk. 1, uafhængigt af valgene til regionsrådets 
øvrige udvalg.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 1, i lov om kommu-

nernes styrelse, at har en gruppe ikke ved forholdstalsvalg i 
henhold til § 24 fået så mange pladser i de stående udvalg, 
som gruppen ville have fået ved en fordeling under ét af 
samtlige pladser i de stående udvalg, har gruppen ret til 
at få det manglende antal anvist ved overtagelse af pladser 
fra den eller de grupper, der ved den første fordeling har 
opnået for mange. Den gruppe, der har krav på yderligere 
udvalgspladser, kan kræve, at der ikke efter foranstående 
anvises den mere end én plads i hvert udvalg.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 2, i lov om kommu-
nernes styrelse, at uoverensstemmelser mellem grupper, der 
skal afgive udvalgspladser efter foranstående bestemmelser, 
afgøres af regionsrådet.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 3, i lov om kommu-
nernes styrelse, at såfremt en gruppe ved anvendelsen af 
den i stk. 1 og 2 angivne fremgangsmåde mister flertallet i 
et udvalg, kan gruppen udpege et så stort antal overtallige 
medlemmer af vedkommende udvalg, som er nødvendigt for 
at bevare flertal i dette.

Det foreslås i § 21, stk. 3, 2. pkt., at ved valg til forretnings-
udvalg, forberedende sundhedsråd og stående udvalg skal 
foretages samme gruppeanmeldelse.

Bestemmelsen er en tydeliggørelse af § 24, stk. 3, 2. pkt., 
i lov om kommunernes styrelse, hvorefter der ved valg til 
økonomiudvalg og stående udvalg skal foretages samme 
gruppeanmeldelse.

Det foreslås i § 21, stk. 4, at valgene til de udvalg, der er 
nævnt i stk. 1, sker med virkning fra den 1. januar 2026 til 
og med den 31. december 2026.

Af hensyn til den nye udvalgsstruktur, som de tre fortsæt-
tende regioner Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark skal have iværksat pr. 1. januar 2027 
med forretningsudvalg, sundhedsråd og eventuelle stående 
udvalg til den umiddelbare varetagelse af regionens øvrige 
anliggender, har valgene til de stående udvalg i forbindelse 
med regionsrådenes konstituerende møder alene virkning for 
2026.

Til § 22

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmarks valg 
af udvalg, kommissioner, bestyrelser og lign., hvori regions-
rådet i henhold til andre bestemmelser skal være repræsente-
ret.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 4, vælger regions-
rådet medlemmer af de udvalg, kommissioner, bestyrelser 
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og lign., hvori regionsrådet i henhold til andre bestemmelser 
skal være repræsenteret.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 5, finder valg af 
medlemmer til de i bl.a. § 13, stk. 4, nævnte udvalg sted 
umiddelbart efter valg af regionsrådets formand og næstfor-
mænd. Valgene har virkning for regionsrådets funktionsperi-
ode.

Efter den gældende regionslovs § 36 a kan et regionsråd i 
styrelsesvedtægten imidlertid træffe bestemmelse om, at der 
til varetagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens 
anliggender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og 
et eller flere stående udvalg. For en region, der har truffet 
en sådan beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om 
kommunernes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende 
anvendelse i stedet for §§ 13-15 i regionsloven. Økonomi-
udvalget varetager endvidere de funktioner, der i øvrigt i 
denne lov er tillagt forretningsudvalget. Alle de nuværende 
fem regioner har valgt denne styreform.

Efter den gældende § 17, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vælger kommunalbestyrelsen medlemmer af de ud-
valg, kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori kommu-
nalbestyrelsen eller kommunen i henhold til andre bestem-
melser skal være repræsenteret.

Efter den gældende § 17, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse finder valg af medlemmer bl.a. til de i § 17, stk. 
2, nævnte udvalg sted umiddelbart efter valg af kommunal-
bestyrelsens formand og næstformand (næstformænd). Valg-
ene har virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperio-
de.

Det foreslås i § 22, stk. 1, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark vælger på sit konstituerende møde efter valgene efter 
§ 21 medlemmer til de udvalg, kommissioner, bestyrelser 
og lignende, hvori regionsrådet eller regionen i henhold til 
andre bestemmelser skal være repræsenteret den 1. januar 
2026.

Bestemmelsen gælder, hvad enten regionsrådet i sin styrel-
sesvedtægt har truffet bestemmelse om, at der til varetagel-
sen af den umiddelbare forvaltning af regionens anliggender 
af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og et eller flere 
stående udvalg til varetagelsen af den umiddelbare forvalt-
ning af regionens anliggender, jf. regionslovens § 36 a, eller 
ej.

Der vil på det konstituerende møde alene være mulighed 
for at vælge repræsentanter til de udvalg, kommissioner 
og lignende, hvori regionsrådet eller regionen i henhold til 
lovgivningen eller det vedtægtsgrundlag, der gælder for det 
pågældende hverv er forpligtet til at være repræsenteret. Der 
vil således ikke på det konstituerende møde kunne foretages 
valg af medlemmer m.v. til udvalg, hvis eksistens alene 
beror på regionsrådets egen beslutning.

Bestemmelsen vil ikke omfatte de udvalg, kommissioner, 

bestyrelser og lignende, hvor regionsrådet eller regionen i 
henhold til andre bestemmelser vil skulle være repræsenteret 
fra og med den 1. januar 2027. Om valg til disse hverv 
henvises til lovforslagets § 48.

Det foreslås i § 22, stk. 2, at valgene sker efter reglerne i § 
24, stk. 1 og 3, om valgmåde og §§ 25 og 26 om valg til 
udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse.

Skal der alene vælges et medlem til det pågældende organ, 
vil valget skulle ske som flertalsvalg efter § 24, stk. 1, i lov 
om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i regionsrådet. Opnås et sådant flertal ikke ved 1. 
afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. afstemning 
er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår stemmer 
fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, eller hvis 
der kun afgives stemmer på den pågældende. Bringer 2. af-
stemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bundet valg 
mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest stemmer, 
således at det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, 
på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstemning) skal 
stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, træffes 
afgørelsen ved lodtrækning.

Skal der vælges to eller flere medlemmer til det pågældende 
organ, vil valget skulle ske som forholdstalsvalg efter § 25, 
stk. 1, jf. § 24, stk. 3, og § 25, stk. 2, og § 26 i lov om 
kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådets valg af to eller flere 
medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignen-
de foretages ved et forholdstalsvalg for sig, uafhængigt af 
valgene til regionsrådets øvrige udvalg.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grund-
lag af d᾽Hondts metode efter følgende regler: regionsrådets 
medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmerne har 
anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved det 
pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 
2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved regionsrådets valg af medlemmer 
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til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori 
regionsrådets formand eller en udvalgsformand skal have 
sæde, regnes den pågældendes plads som en af de pladser, 
der kan tilkomme den gruppe inden for regionsrådet, som 
vedkommende ved det pågældende valg har anmeldt at til-
høre.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af regionsrådet, foretages valget 
af samtlige de medlemmer, regionsrådet skal vælge ved et 
forholdstalsvalg for hvert udvalg m.v. for sig. Grupperne 
kan i den rækkefølge, som mandaterne tilfalder dem, udpege 
medlemmer og ikke-medlemmer af regionsrådet, indtil den 
ene eller den anden art af pladserne er besat.

Det foreslås i § 22, stk. 3, at valgene af de hverv, der er 
nævnt i stk. 1, sker med virkning fra den 1. januar 2026 til 
og med den 31. december 2029.

Uanset den nye udvalgsstruktur, som de tre fortsættende 
regioner Region Nordjylland, Region Midtjylland og Re-
gion Syddanmark skal have iværksat pr. 1. januar 2027 
med forretningsudvalg, sundhedsråd og eventuelle stående 
udvalg til den umiddelbare varetagelse af regionens øvrige 
anliggender vil regionsrådets repræsentation i de udvalg, 
kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori regionsrådet i 
henhold til andre bestemmelser skal være repræsenteret, væ-
re uændret. I overensstemmelse med det almindelige princip 
i regionsloven om, at valgene gælder for hele den 4-årige 
funktionsperiode, vil valgene til de pågældende udvalg m.v. 
ske med virkning til og med den 31. december 2029.

Til § 23

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, i hvilket omfang 
medlemmer af regionsrådet for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark er pligtige at modtage 
valg til regionale hverv, og i hvilket omfang regionale hverv 
kan overlades til andre af regionens beboere.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 7, er medlemmer 
af regionsrådet pligtige at modtage valg til udvalg, kommis-
sioner, bestyrelser og lign. samt til at udføre øvrige hverv, 
som regionsrådet måtte tildele dem. Regionsrådet kan også, 
medmindre andet særligt er bestemt, overlade hverv til an-
dre af regionens beboere, som er villige dertil.

Efter den gældende regionslovs § 36 a kan et regionsråd i 
styrelsesvedtægten imidlertid træffe bestemmelse om, at der 
til varetagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens 
anliggender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og 
et eller flere stående udvalg. For en region, der har truffet 
en sådan beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om 
kommunernes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende 

anvendelse i stedet for §§ 13-15 i regionsloven. Økonomi-
udvalget varetager endvidere de funktioner, der i øvrigt i 
denne lov er tillagt forretningsudvalget. Alle de nuværende 
fem regioner har valgt denne styreform.

Efter § 17, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse er med-
lemmerne af kommunalbestyrelsen pligtige at modtage valg 
til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende samt til at 
udføre øvrige hverv, som kommunalbestyrelsen måtte tilde-
le dem. Kommunalbestyrelsen kan også, medmindre andet 
særligt er bestemt, overlade hverv til andre af kommunens 
beboere, som er villige dertil.

Det foreslås i § 23, 1. pkt., at medlemmerne af regionsråde-
ne for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark er forpligtet til at modtage valg til regionsrå-
dets formand og næstformand og udvalg, kommissioner, be-
styrelser og lignende samt til at udføre øvrige hverv, som 
regionsrådet måtte tildele dem.

Bestemmelsen vil svare til § 17, stk. 6, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, hvorefter medlemmerne af kommu-
nalbestyrelsen er pligtige at modtage valg til udvalg, kom-
missioner, bestyrelser og lignende samt til at udføre øvri-
ge hverv, som kommunalbestyrelsen måtte tildele dem. Be-
stemmelsen finder tilsvarende anvendelse på de regioner – 
de fem nuværende regioner – der har valgt udvalgsstyre 
efter regionslovens § 36 a.

Bestemmelsen vil indebære, at det vil være et borgerligt 
ombud at modtage valg til regionsrådets formand og næst-
formand, til formand, næstformand og medlem i øvrigt af 
regionsrådets udvalg samt de udvalg, kommissioner, besty-
relser og lignende, hvori regionsrådet eller regionen i hen-
hold til andre bestemmelser skal være repræsenteret, som 
vil skulle vælges på regionsrådets konstituerende møde, jf. 
lovforslagets §§ 18-22, samt øvrige hverv, som regionsrådet 
måtte tildele dem. Pligten til at modtage valg gælder ikke, 
hvis regionsrådet finder, at regionsrådsmedlemmet har lov-
ligt forfald.

Bestemmelsen gælder, hvad enten regionsrådet i sin styrel-
sesvedtægt har truffet bestemmelse om, at der til varetagel-
sen af den umiddelbare forvaltning af regionens anliggender 
af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og et eller flere 
stående udvalg til varetagelsen af den umiddelbare forvalt-
ning af regionens anliggender, jf. regionslovens § 36 a, eller 
ej.

Det foreslås i § 23, 2. pkt., at regionsrådet kan også, med-
mindre andet særligt er bestemt, overlade hverv til andre af 
regionens beboere, som er villige til at påtage sig disse.

Bestemmelsen vil svare til § 17, stk. 6, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, hvorefter kommunalbestyrelsen og-
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så, medmindre andet særligt er bestemt, kan overlade hverv 
til andre af kommunens beboere, som er villige hertil. Be-
stemmelsen finder tilsvarende anvendelse på de regioner – 
de fem nuværende regioner – der har valgt udvalgsstyre 
efter regionslovens § 36 a.

Andre af regionens beboere vil i modsætning til regionsrå-
dets medlemmer ikke være forpligtet til at modtage hvervet, 
medmindre dette følger aflovgivningen.

Bestemmelsen vil ikke være til hinder for, at der overlades 
hverv til andre end regionens beboere.

Til § 24

Bestemmelsen regulerer den stedlige kompetence for perio-
den fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 
for de opgaver, som er tillagt Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark i lovgivningen. Efter 
gældende ret vil dette afhænge af den til enhver tid gælden-
de stedlige organisering af myndighedsstrukturen. Bestem-
melsen er udtryk for en præcisering af, hvad der følger af 
gældende ret.

Det foreslås i § 24, at regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 inden 
for hver deres områder har de beføjelser og forpligtelser 
over for borgere, myndigheder, virksomheder m.v., der i 
lovgivningen er tillagt regionsrådene eller regionerne.

Med bestemmelsen fastslås, at for så vidt angår det geogra-
fiske område for de fortsættende regioner Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark tilfalder 
de opgaver, som er tillagt regionsrådene eller regionerne i 
lovgivningen, Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark inden for hver deres geografiske områ-
de. For så vidt angår de øvrige geografiske områder i landet 
henvises til lovforslagets § 105.

Bestemmelsen omfatter regionsrådenes eller regionernes be-
føjelser og forpligtelser, dvs. opgaver, som regionsrådene 
eller regionerne efter lovgivningen kan vælge at påtage, og 
opgaver, som regionsrådene eller regionerne efter lovgivnin-
gen er forpligtede til at varetage, herunder blandt andet vare-
tagelsen af opgaver inden for sygehusvæsenet, det speciali-
serede socialområde og det specialiserede undervisningsom-
råde. Med udtrykket ”lovgivningen” sigtes til såvel skrevne 
regler ved lov eller retsforskrift udstedt i medfør af lov som 
uskrevne retsgrundsætninger.

Bestemmelsen omfatter alene regionsrådenes eller regioner-
nes opgaver over for eksterne uden for regionen, dvs. bor-

gere, myndigheder, virksomheder m.v. Om regionsrådenes 
opgaver indadtil i regionen henvises til lovforslagets § 26.

Rækkevidden og omfanget af regionsrådenes eller regioner-
nes beføjelser og forpligtelser inden for Region Nordjyl-
lands, Regions Midtjyllands og Region Syddanmarks terri-
toriale område, jf. regionslovens § 1, vil som hidtil alene 
skulle afgrænses ved en fortolkning af den til enhver tid 
gældende lovgivning.

Til § 25

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmarks forbe-
redende opgaver som følge af overførslen af opgaver fra 
kommuner til regionerne, der forventes at skulle ske den 1. 
januar 2027. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 25, at regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra 
den 1. januar 2026 til og med den 30. september 2026 skal 
træffe beslutning om følgende forhold med henblik på, at 
regionen kan varetage sine nye opgaver fra den 1. januar 
2027:

1) Vedtagelse af de fornødne ændringer i regionens styrel-
sesvedtægt.

2) Underretning af Ankestyrelsen om de vedtagne ændringer 
i styrelsesvedtægten.

3) Tilgængeliggørelse af den vedtagne styrelsesvedtægt for 
regionens beboere.

4) Fordeling i fornødent omfang af udvalgsvederlag for 
2027 mellem regionens udvalg og mellem et udvalgs for-
mand, næstformand og medlemmer.

5) Fastsættelse af de fornødne ændringer i regionens regula-
tiv om indretningen af regionens kasse- og regnskabsvæsen.

6) Fastsættelse af de fornødne ændringer i regionens regula-
tiv om regionens revision.

7) Opsigelse eller ændring af aftaler indgået af en kommune 
med virkning for regionen.

8) Indgåelse af aftaler med virkning for regionen.

9) Opsigelse eller ændring af samarbejder med andre indgå-
et af en kommune med virkning for regionen.

10) Regionens eventuelle deltagelse i samarbejder med an-
dre

11) De fornødne ændringer af indretningen af regionens 
administration, herunder ansættelse og afskedigelse af per-
sonale hertil.
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12) Indgåelse af eventuel aftale med en kommune eller 
fremsættelse af eventuel anmodning over for en kommune 
om på regionens vegne at drive en opgave, der overføres til 
regionen i medfør af § 2, jf. § 5.

13) Beslutning om begrænsninger for kommunernes disposi-
tioner inden for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark, i det omfang dette følger af forskrifter 
udstedt i medfør af kapitel 8.

14) Forhandling og beslutning med virkning for regionen 
om vedtagelse eller forkastelse af aftaleudkast vedrørende 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, der som føl-
ge af de opgaver, der overføres til regionen, skal overføres 
fra og til regionen, jf. kapitel 12.

15) Ydelse af den bistand til udførelsen af Delingsrådets 
opgaver, som Delingsrådet måtte anmode om, jf. § 172.

16) Ydelse af den betaling for udførelsen af Delingsrådets 
opgaver, som Delingsrådet måtte anmode om, jf. § 175.

17) Vedtagelse af regionens budget for 2027 med flerårige 
budgetoverslag, jf. § 40.

18) Andre beslutninger, der er nødvendige med henblik på at 
forberede regionens nye opgaver.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil 
have pligt til at træffe de i bestemmelsen nævnte beslutnin-
ger, der er nødvendige med henblik på at forberede disse 
regioners varetagelse af de nye opgaver, der overføres fra 
kommuner til regioner pr. 1. januar 2027, og at de nævnte 
regionsråd vil have pligt til at udføre de opgaver, der er 
angivet i bestemmelsen.

Det forudsættes, at de beslutninger, der er nævnt i bestem-
melsen, træffes og udføres i overensstemmelse med lovgiv-
ningen, herunder navnlig regionsloven og denne lov.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil 
have pligt til at træffe de i bestemmelsen nævnte beslutnin-
ger senest den 30. september 2026. Det forudsættes herud-
over, at regionsrådene træffer de i bestemmelsen nævnte 
beslutninger så hurtigt som muligt efter den 1. januar 2027 i 
det omfang, dette vil være nødvendigt for, at regionsrådene 
kan løse den opgave, der er fastlagt i bestemmelsen. En be-
slutning nævnt i bestemmelsen vil dog kunne træffes senere 
end den 30. september 2026 i de tilfælde, hvor der gælder 
en lovmæssig frist for beslutningen, der ligger senere end 
den 30. september 2026, fx for vedtagelsen af regionens 
budget, jf. nr. 17, eller hvor beslutningen er nødvendig 
for at varetage regionens interesser, fx en beslutning om 
begrænsninger for kommunernes dispositioner, jf. nr. 13. En 
beslutning efter stk. 2 vil også kunne træffes senere end den 
30. september 2026 i tilfælde, hvor det ikke har vist sig 

muligt at træffe beslutningen inden den 30. september 2026, 
fx en beslutning om opsigelse, ændring eller indgåelse af 
kontrakter eller samarbejder, jf. nr. 7-10.

Det foreslåede nr. 1 omhandler vedtagelse af de fornødne 
ændringer i regionens styrelsesvedtægt.

De nærmere regler om regionernes styrelse fastsættes i en 
styrelsesvedtægt, der vedtages af regionsrådet, jf. regionslo-
vens § 3, stk. 3, 1. pkt. I styrelsesvedtægten fastsættes inden 
for rammerne af regionslovens regler generelle regler om 
den overordnede styrelse af regionen, herunder regionens 
styreform, udvalgenes medlemstal og udvalgenes opgave-
områder.

Som følge af de nye geografisk afgrænsede sundhedsråd, 
der foreslås indført ved det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag, vil det blive nødvendigt at 
fastlægge en ny udvalgsstruktur for regionen, herunder om 
varetagelsen af det umiddelbare forvaltningsansvar for de af 
regionens anliggender, der ikke henhører under sundhedsrå-
dene, skal henlægges til et eller flere stående udvalg og i 
givet fald disses opgaveområder og medlemstal.

Regionsrådet vil efter den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 13 a, stk. 4, kunne fastsætte i styrelsesvedtægten, 
at forretningsudvalget ud over de opgaver, der følger af den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, stk. 1, helt 
eller delvis vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning 
af de af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører 
under sundhedsrådene.

Regionsrådet vil efter den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 13 a, stk. 6, i styrelsesvedtægten i overensstem-
melse med de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 13 
a, stk. 1, 3 og 4, skulle træffe beslutning om den nærmere 
afgrænsning af myndighedsområdet for forretningsudvalget 
og de stående udvalg, jf. dog § 13 a, stk. 5. Efter den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, stk. 5, kan 
regionsrådet i visse situationer undlade at nedsætte stående 
udvalg.

Regionsrådet vil efter den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 14 a, stk. 2, i styrelsesvedtægten skulle fastsætte 
forretningsudvalgets medlemstal inden for det højeste og 
mindste antal medlemmer, forretningsudvalget skal have ef-
ter regionsloven.

Regionsrådet vil efter den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 14 b, stk. 2, i styrelsesvedtægten skulle fastsæt-
te de stående udvalgs medlemstal. Udvalgenes medlemstal 
skal være ulige og kan ikke overstige halvdelen af regions-
rådets medlemstal.
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Regionsrådet vil efter den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 14 c, stk. 2, i styrelsesvedtægten kunne fastsætte, 
hvilket sundhedsråd inden for regionen der vil skulle vareta-
ge den umiddelbare forvaltning af en driftsenheds underlig-
gende enheder, der geografisk er placeret på tværs af flere 
sundhedsråd.

Regionsrådet vil efter den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 14 c, stk. 3, i styrelsesvedtægten kunne fastsætte, 
at den umiddelbare forvaltning af de af regionens anliggen-
der på sundheds-, social- og specialundervisningsområdet , 
der i henhold til den foreslåede bestemmelse i regionslovens 
§ 13 a, stk. 1, henhører under forretningsudvalget, delvis vil 
skulle henhøre under et eller flere sundhedsråd i regionen.

Regionsrådet vil efter den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 14 c, stk. 4, i styrelsesvedtægten i overensstem-
melse med de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 
14 c, stk. 1-3, skulle fastsætte den nærmere afgrænsning af 
sundhedsrådenes myndighedsområde.

Regionsrådet vil endvidere efter den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 d, stk. 4, skulle fastsætte antallet af 
regionale medlemmer i det enkelte sundhedsråd i overens-
stemmelse med regionslovens bestemmelser.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med regionslo-
vens § 3, stk. 3, 2. pkt., hvorefter forslag til styrelsesvedtægt 
og eventuelle vedtægtsændringer skal undergives to behand-
linger i regionsrådet med mindst 6 dages mellemrum. Den-
ne bestemmelse forudsættes overholdt i forbindelse med 
fastsættelsen af ændringer i styrelsesvedtægten for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Det foreslåede nr. 2 omhandler underretning af Ankestyrel-
sen om de vedtagne ændringer i styrelsesvedtægten.

Regionsrådene skal underrette Ankestyrelsen om vedtagne 
styrelsesvedtægter og vedtægtsændringer, jf. regionslovens 
§ 3, stk. 4, 1. pkt. Det forudsættes, at underretningen sker 
i rimelig tid efter vedtagelsen af styrelsesvedtægten og sty-
relsesvedtægtsændringen. Det vil påhvile regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark at sikre, at denne underretning sker.

Det foreslåede nr. 3 omhandler tilgængeliggørelse af den 
vedtagne styrelsesvedtægt for regionens beboere.

Styrelsesvedtægten skal være tilgængelig for regionens be-
boere, jf. regionslovens § 3, stk. 4, 2. pkt.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 

vil være forpligtet til at sørge for, at den vedtagne styrel-
sesvedtægt for regionen gøres tilgængelig for regionens be-
boere. Dette krav vil kunne opfyldes ved at offentliggøre 
styrelsesvedtægten på regionens hjemmeside. Det forudsæt-
tes, at offentliggørelse sker snarest efter styrelsesvedtægtens 
vedtagelse. Det vil påhvile regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark at sikre, 
at denne tilgængeliggørelse sker.

Det foreslåede nr. 4 omhandler fordeling i fornødent omfang 
af udvalgsvederlag for 2027 mellem regionens udvalg og 
mellem et udvalgs formand, næstformand og medlemmer.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at ud-
valgshvervene i sundhedsrådene fra den 1. januar 2027 vil 
skulle vederlægges i henhold til en landsdækkende veder-
lagssats for det enkelte hverv, hvis størrelse fastsættes af mi-
nisteren. Udvalgshvervene i forretningsudvalget henholdsvis 
eventuelle stående udvalg i regionen efter den 1. januar 
2027 vil derimod skulle vederlægges i henhold til en centralt 
fastsat vederlagspulje for den enkelte region for henholdsvis 
forretningsudvalget og eventuelle stående udvalg, der vil 
skulle udmøntes ved beslutning af det enkelte regionsråd.

Har regionsrådet i styrelsesvedtægten truffet bestemmelse 
om oprettelse af et eller flere stående udvalg til varetagelse 
af de af regionens anliggender, der efter den 1. januar 2027 
ikke vil skulle henhøre under forretningsudvalget eller et 
sundhedsråd, vil regionsrådet vil skulle træffe beslutning 
om, i hvilket omfang vederlagspuljen vil skulle udmøntes, 
og hvorledes vederlagspuljen vil skulle fordeles imellem de 
stående udvalg og dets formand, næstformand og medlem-
mer. Der henvises til den foreslåede ændring af regionslo-
vens § 11 og den foreslåede indsættelse af § 13 a i det 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Det foreslåede nr. 5 omhandler fastsættelse af de fornødne 
ændringer i regionens regulativ om indretningen af regio-
nens kasse- og regnskabsvæsen.

Regionsrådet fastsætter efter regionslovens § 29, jf. § 42, 
stk. 7, i lov om kommunernes styrelse, de nærmere regler 
for indretningen af regionens kasse- og regnskabsvæsen i et 
regulativ, hvori der tillige optages forskrifter vedrørende for-
retningsgangen. Regulativet tilstilles den regionale revision, 
som tillige skal underrettes om alle ændringer af regulativet, 
før de sættes i kraft.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet forpligtes til at 
vedtage de ændringer i regionens kasse- og regnskabsregu-
lativ, som er nødvendige som følge af regionens varetagelse 
af de nye opgaver, der forventes overført til regionerne den 
1. januar 2027. Omfanget af de ændringer, regionsrådet for-
pligtes til at foretage, vil kunne afhænge af, i hvilket omfang 
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kommunerne fortsat skal varetage driften af de opgaver, der 
overføres til regionerne, jf. lovforslagets § 5.

Det foreslåede nr. 6 omhandler fastsættelse af de fornødne 
ændringer i regionens regulativ om regionens revision.

Efter regionslovens § 24, stk. 1, kan indenrigs- og sundheds-
ministeren fastsætte nærmere regler om bl.a. revision.

Efter § 5, stk. 3, i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 
2020 om regionernes budget- og regnskabsvæsen, revision 
m.v., der er udstedt i medfør af bl.a. § 24, stk. 1, i region-
sloven, fastsætter regionsrådet de nærmere regler om revisi-
onen i et revisionsregulativ.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet forpligtes til at 
vedtage de ændringer i regionens revisionsregulativ, som er 
nødvendige som følge af regionens varetagelse af de nye 
opgaver, der forventes overført til regionerne den 1. januar 
2027. Omfanget af de ændringer, regionsrådet forpligtes til 
at foretage, vil kunne afhænge af, i hvilket omfang kommu-
nerne fortsat skal varetage driften af de opgaver, der overfø-
res til regionerne, jf. lovforslagets § 5.

Det foreslåede nr. 7 omhandler opsigelse eller ændring af 
aftaler indgået af en kommune med virkning for regionen.

I forbindelse med forberedelsen af regionernes varetagelse 
af de nye opgaver, der overføres fra kommunerne til regio-
nerne pr. 1. januar 2027, vil der kunne vise sig behov for, 
at aftaler, der er indgået af kommunalbestyrelserne inden 
for de opgaveområder, der efter lovgivningen overføres til 
regionerne, opsiges eller ændres med henblik på, at opsigel-
sen eller ændringen kan få virkning for regionen fra den 1. 
januar 2027. Tilsvarende gælder de aftaler, der er indgået 
af en kommunalbestyrelse, og som efter reglerne i lovforsla-
gets kapitel 10 om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder 
og pligter overføres til regionen.

Bestemmelsen vil give Region Nordjylland, Region Midt-
jylland og Region Syddanmark mulighed for på vegne af 
kommunerne, hvorfra regionen får tilført opgaver, at træffe 
sådanne beslutninger, idet det forudsættes, at den enkelte af-
tale vil kunne opsiges eller ændres til det fastsatte tidspunkt.

Bestemmelsen vil ikke kunne anvendes til at opsige eller 
ændre en aftale, der er indgået af en kommunalbestyrelse, 
med virkning fra et tidspunkt, der ligger før den 1. januar 
2027.

Bestemmelsen vil heller ikke kunne anvendes til at opsige 
eller ændre en aftale, der er indgået af en kommunalbesty-
relse, i det tilfælde, hvor kommunen fortsat skal varetage 

driften af en opgave, der overføres til regionen, jf. lovforsla-
gets § 5.

Det foreslåede nr. 8 omhandler indgåelse af aftaler med 
virkning for regionen.

Bestemmelsen vil give Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark mulighed for forud for den 
1. januar 2027, men med virkning for regionen fra den 1. 
januar 2027 at indgå aftaler, der berører de opgaveområder, 
der forventes overført fra kommunerne til regionerne den 1. 
januar 2027.

Det forudsættes, at aftalen vedrører en opgave, som regio-
nen lovligt vil kunne varetage fra aftalens virkningstids-
punkt.

Bestemmelsen vil ikke kunne anvendes til at indgå en aftale, 
der vedrører de opgaveområder, der forventes overført fra 
kommunerne til regionerne den 1. januar 2027, med virk-
ning fra et tidspunkt, der ligger før den 1. januar 2027.

Bestemmelsen vil heller ikke kunne anvendes til at indgå en 
aftale i det tilfælde, hvor kommunen fortsat skal varetage 
driften af en opgave, der overføres til regionen, jf. lovforsla-
gets § 5, og aftalen vedrører en sådan opgave.

Det foreslåede nr. 9 omhandler opsigelse eller ændring af 
samarbejder med andre indgået af en kommune med virk-
ning for regionen.

I forbindelse med forberedelsen af regionernes varetagelse 
af de nye opgaver, der overføres fra kommunerne til regio-
nerne pr. 1. januar 2027, vil der kunne vise sig behov for, 
at samarbejder med andre uden for kommunen, som kom-
munalbestyrelserne deltager i inden for de opgaveområder, 
der efter lovgivningen overføres til regionerne, opsiges eller 
ændres med henblik på, at opsigelsen eller ændringen kan få 
virkning for regionen fra den 1. januar 2027. Der vil kunne 
være tale om kommunale fællesskaber, jf. § 60 i lov om 
kommunernes styrelse, eller andre former for samarbejder 
med andre uden for kommunen, som kommunalbestyrelsen 
deltager i.

I denne situation vil bestemmelsen kunne anvendes til på 
kommunens vegne at opsige eller ændre deltagelsen i samar-
bejdet med virkning fra den 1. januar 2027 eller senere. Det 
forudsættes, at regionen lovligt vil kunne deltage i samarbej-
det, og at et samarbejde, som regionen lovligt vil kunne 
deltage i, vil kunne opsiges eller ændres efter vedtægterne.

Bestemmelsen vil ikke kunne anvendes til at opsige eller 
ændre et samarbejde, der er indgået af en kommunalbesty-
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relse, med virkning fra et tidspunkt, der ligger før den 1. 
januar 2027.

Bestemmelsen vil heller ikke kunne anvendes til at opsige 
eller ændre en aftale, der er indgået af en kommunalbesty-
relse, i det tilfælde, hvor kommunen fortsat skal varetage 
driften af en opgave, der overføres til regionen, jf. lovforsla-
gets § 5.

Det foreslåede nr. 10 omhandler regionens eventuelle delta-
gelse i samarbejder med andre.

Bestemmelsen vil kunne anvendes til forud for den 1. januar 
2027, men med virkning tidligst fra den 1. januar 2027 at 
træffe beslutning om at deltage i samarbejder med andre, 
som regionen lovligt vil kunne deltage efter den 1. januar 
2027.

Det foreslåede nr. 11 omhandler de fornødne ændringer af 
indretningen af regionens administration, herunder ansættel-
se og afskedigelse af personale hertil.

I forbindelse med forberedelsen af regionernes varetagelse 
af de nye opgaver, der overføres fra kommunerne til regio-
nerne pr. 1. januar 2027, vil der kunne vise sig behov for, 
at der foretages ændringer af indretningen af regionens ad-
ministration, herunder omstruktureringer af regionens afde-
linger og enheder og af regionens chefer samt ansættelse og 
afskedigelse af personale hertil.

Bestemmelsen vil give mulighed for, at regionen for ud for 
den 1. januar 2027, men med virkning fra den 1. januar 2027 
eller senere træffer bestemmelse om de fornødne ændringer 
af indretningen af regionens administration og i den forbin-
delse træffer beslutning om ansættelse og afskedigelse af 
personale til regionens administration fra den 1. januar 2027 
eller om omplacering fra den 1. januar 2027 af kommunalt 
ansatte medarbejdere, der efter reglerne i kapitel 10 om 
overførsel af ansatte overføres fra kommunen til regionen.

Bestemmelsen vil ikke kunne anvendes til at foretage æn-
dringer i indretningen af regionens administration, der berø-
rer kommunalt ansatte medarbejdere, med virkning fra et 
tidspunkt, der ligger før den 1. januar 2027.

Bestemmelsen vil heller ikke kunne anvendes til at foretage 
ændringer i indretningen af regionens administration, der i 
det tilfælde, hvor kommunen fortsat skal varetage driften af 
en opgave, der overføres til regionen, jf. lovforslagets § 5, 
berører opgaver, der fortsat varetages af kommunen.

Det foreslåede nr. 12 omhandler indgåelse af eventuel aftale 
med en kommune eller fremsættelse af eventuel anmodning 

over for en kommune om på regionens vegne at drive en 
opgave, der overføres til regionen i medfør af lovforslagets 
§ 2, jf. § 5.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 5, stk. 2, hvorefter Region Nordjylland, Region Midt-
jylland, Region Syddanmark og det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark inden for den frist, der fastsættes i 
medfør af stk. 4, vil kunne indgå aftale med en kommune 
om på vegne af regionen efter den 1. januar 2027 at varetage 
driften af en opgave, der med virkning fra den 1. januar 
2027 overføres fra kommunen til regionen. Dog varetages 
ansvaret for opgaven af regionen.

Bestemmelsen vil endvidere skulle ses i sammenhæng med 
lovforslagets § 5, stk. 3, hvorefter kommunen, hvis regionen 
ikke inden for den frist, der fastsættes efter stk. 4, indgår en 
aftale efter stk. 2 med en kommune, skal varetage driften 
af opgaven på vegne af regionen inden for den periode, der 
fastsættes efter stk. 6. Dog varetages ansvaret for opgaven af 
regionen.

Det forudsættes, at indgåelse af en aftale med en kommune 
eller fremsættelse af en eventuel anmodning over for en 
kommune om på regionens vegne at drive en opgave, der 
overføres til regionen, vil skulle ske inden for de frister, der 
vil blive fastsat i medfør af lovforslagets § 5.

Regionsrådet vil ikke efter bestemmelsen have pligt til ind-
gåelse af en aftale eller fremsættelse af en anmodning.

Det foreslåede nr. 13 omhandler beslutning om eventuelle 
begrænsninger for kommunernes dispositioner inden for Re-
gion Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark, i det omfang dette følger af forskrifter udstedt i med-
før af lovforslagets kapitel 8.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets kapitel om begrænsninger for kommunerne, hvorefter 
indenrigs- og sundhedsministeren vil kunne fastsætte regler 
om, at kommunernes beslutninger om væsentlige økonomi-
ske dispositioner, der helt eller delvis vedrører opgaver, der 
den 1. januar 2027 overgår til regionerne, under visse betin-
gelser vil kunne ændres eller godkendes af regionsrådet i 
den region, inden for hvis område kommunen er beliggende.

Udnytter indenrigs- og sundhedsministeren disse bemyndi-
gelser til at fastsætte regler herom, vil regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark have beføjelse til at tage stilling til, om kommunernes 
beslutninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der 
helt eller delvis vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 
overgår til regionerne, under visse betingelser vil kunne æn-
dres eller godkendes af regionsrådet.
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Regionsrådet vil ikke have pligt til at træffe bestemmelse 
om ændring eller godkendelse af en kommunal beslutning.

Det foreslåede nr. 14 omhandler forhandling og beslutning 
med virkning for regionen om vedtagelse eller forkastelse af 
aftaleudkast vedrørende aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte, der som følge af de opgaver, der overføres til 
regionen, skal overføres fra og til regionen, jf. lovforslagets 
kapitel 12.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets kapitel 12 om fremgangsmåden for overførslen af akti-
ver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte. Regionen vil 
som nærmere fastsat i disse bestemmelser være forpligtet til 
at foretage forhandling og træffe beslutning med virkning 
for regionen om vedtagelse eller forkastelse af aftaleudkast 
vedrørende aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, 
der som følge af de opgaver, der overføres til regionen, skal 
overføres fra og til regionen.

Det forudsættes i den forbindelse, at regionen vil skulle 
overholde de frister for delingsprocessen, som vil blive fast-
sat i medfør af bemyndigelserne hertil i lovforslagets kapitel 
12.

Det foreslåede nr. 15 omhandler ydelse af den bistand til ud-
førelsen af Delingsrådets opgaver, som Delingsrådet måtte 
anmode om, jf. lovforslagets § 172.

Regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark vil have pligt til inden for de frister, 
som Delingsrådet måtte fastsætte, at yde den bistand, som 
Delingsrådet måtte anmode om i medfør af lovforslagets § 
172.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 160, jf. 
§ 152, vil Delingsrådet skulle behandle sager om overførsel 
af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, hvor der 
ikke mellem kommunen og regionen har kunnet opnås enig-
hed om en aftale herom.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 172, stk. 
1, vil bl.a. regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark og det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark skulle tilvejebringe og 
meddele de oplysninger, udlevere de dokumenter og yde den 
bistand i øvrigt til udførelsen af Delingsrådets opgaver, som 
Delingsrådet måtte anmode om.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 172, stk. 
2, vil Delingsrådet kunne fastsætte en frist for de nævnte 
myndigheders medvirken efter stk. 1.

Det foreslåede nr. 16 omhandler ydelse af den betaling for 
udførelsen af Delingsrådets opgaver, som Delingsrådet måt-
te anmode om, jf. lovforslagets § 175.

Regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark vil have pligt til at yde den betaling, 
som Delingsrådet måtte anmode om i medfør af den foreslå-
ede bestemmelse i lovforslagets § 175.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 175, stk. 
1, afholdes udgifterne til Delingsrådets virksomhed af sta-
ten.

Efter det foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 175, stk. 
2, vil Delingsrådet skulle træffe beslutning om betaling fra 
kommunerne, Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark og det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark af et beløb, som tilfalder staten til dækning 
af omkostningerne ved Delingsrådets virksomhed.

Det foreslåede nr. 17 omhandler vedtagelse af regionens 
budget for 2027 med flerårige budgetoverslag, jf. lovforsla-
gets § 40.

Regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark vil have pligt til at forberede be-
handlingen og vedtagelsen i 2026 inden for de frister, der 
gælder herfor, af et budget for regionen for 2027, der tager 
højde for den forventede overførsel med virkning fra den 1. 
januar 2027 af opgaver fra kommuner til regioner og den 
forventede overførsel af finansieringsansvaret. Regionsråde-
ne vil endvidere skulle vedtage et budget, der tager højde 
for, at den umiddelbare forvaltning af regionens anliggender 
på navnlig sundheds- og socialområdet vil blive henlagt til 
geografisk afgrænsede sundhedsråd, jf. det forslag til lov 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
forventes fremsat samtidig med dette lovforslag.

For så vidt angår de nærmere regler for behandlingen og 
vedtagelsen af regionens budget for 2027 med flerårige bud-
getoverslag henvises til lovforslagets § 40.

Det foreslåede nr. 18 omhandler andre beslutninger, der er 
nødvendige med henblik på at forberede regionens nye op-
gaver.

Regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark vil have pligt til at træffe en række 
andre beslutninger, der vil være nødvendige med henblik 
på at forberede de opgaver, der forventes overført til re-
gionen fra kommunerne inden for regionen pr. 1. januar 
2027. Regionsrådene vil efter bestemmelsen f.eks. kunne 
træffe beslutning om deltagelse i internationalt arbejde m.v., 
om regionens udpegning af repræsentanter til andre organer, 
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såfremt beslutning herom skal træffes inden den 1. januar 
2027, og om ændring af autorisationer m.v. til de fornødne 
sundhedspersoner som følge af regionernes nye opgaver.

Regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark vil desuden skulle træffe beslutnin-
ger, som har til formål at sikre, at den nye region med virk-
ning fra den 1. januar 2027 opfylder lovgivningens krav til 
en region. Regionsrådene vil herunder på en række områder 
skulle fastsætte regler og forskrifter m.v., der harmoniserer 
gældende regler og forskrifter m.v., der er fastsat af de myn-
digheder, som afgiver opgaver til regionerne.

Regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark vil endvidere f.eks. skulle træffe 
bestemmelser om indholdet og omfanget af regionens opga-
ver, i det omfang lovgivningen forpligter regionsrådene til 
at træffe sådanne bestemmelser i forberedelsesperioden frem 
til den 1. januar 2027.

Til § 26

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om den retlige rela-
tion mellem regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark og dets regionsrådsfor-
mænd og udvalg.

Det følger af henvisningen i den gældende regionslovs § 12, 
stk. 1, til den gældende § 11, stk. 1, 2. pkt., i lov om kom-
munernes styrelse, at udvalgene og regionsrådets formand 
skal meddele regionsrådet de oplysninger, denne forlanger, 
og er – med de begrænsninger, som er fastsat i lovgivningen 
– i enhver henseende undergivet regionsrådets beslutninger.

Det foreslås i § 26, at de udvalg, som regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark har nedsat, herunder forretningsudvalget og de 
forberedende sundhedsråd, og regionsrådets formand skal 
meddele vedkommende regionsråd de oplysninger, regions-
rådet forlanger, og er – med de begrænsninger, som er 
fastsat i lovgivningen - i enhver henseende undergivet 
vedkommende regionsråds beslutninger.

Den foreslåede bestemmelse vil skulle ses i sammenhæng 
med lovforslagets § 4, hvori det foreslås, at for perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 gælder 
regionslovens bestemmelser kun for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i det omfang, 
dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt i medfør 
af denne lov.

Med bestemmelsen præciseres rækkevidden af den gælden-
de regionslovs § 12, stk. 1, jf. § 11, stk. 1, 2. pkt. i lov om 
kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil gælde ethvert af de udvalg, som regions-
rådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Re-
gion Syddanmark har nedsat, dvs. forretningsudvalget, jf. 
lovforslagets § 19, de forberedende sundhedsråd, jf. lovfor-
slagets § 32, de stående udvalg, jf. lovforslagets § 37, og de 
særlige udvalg efter regionslovens § 13, stk. 6, jf. § 17, stk. 
4, i lov om kommunernes styrelse, jf. lovforslagets § 38.

Bestemmelsen gælder endvidere for regionsrådets formand, 
herunder for en fungerende regionsrådsformand, samt re-
gionsrådets første og anden næstformand, i det omfang 
vedkommende i formandens forfald varetager formands-
funktioner, jf. regionslovens § 16, jf. § 33 i lov om kommu-
nernes styrelse, som finder anvendelse for regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark, jf. lovforslagets § 39.

Bestemmelsen vil indebære, jf. bestemmelsens 1. led, at 
ethvert af de udvalg, som regionsrådene for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark har ned-
sat, samt regionsrådsformanden skal meddele vedkommende 
regionsråd de oplysninger, regionsrådet forlanger. Det forud-
sættes, at oplysningerne afgives i overensstemmelse med 
sandhedspligten og ikke er vildledende, samt at oplysninger-
ne afgives inden for den frist, som regionsrådet måtte sætte.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, jf. bestemmelsens 2. 
led, at ethvert af de udvalg, som regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
har nedsat, samt regionsrådsformanden med de begrænsnin-
ger, som er fastsat i lovgivningen - i enhver henseende er 
undergivet regionsrådets beslutninger.

Bestemmelsen vil også omfatte forretningsudvalget og de 
forberedende sundhedsråd. Forretningsudvalget vil også for 
så vidt forretningsudvalgets forberedende virksomhed, på 
samme måde som forretningsudvalgets øvrige virksomhed 
være underkastet oplysningspligt og regionsrådets instrukti-
onsbeføjelse. De forberedende sundhedsråd vil, uanset sund-
hedsrådene alene varetager forberedende virksomhed, og 
uanset sundhedsrådene også er sammensat af kommunalt 
udpegede medlemmer, på samme måde som regionens for-
retningsudvalget og et stående udvalg være underkastet op-
lysningspligt og regionsrådets instruktionsbeføjelse.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at regi-
onsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller 
Region Syddanmark som det organ, der styrer regionens an-
liggender, jf. regionslovens § 3, stk. 1, der finder anvendelse 
for de nævnte regionsråd, jf. lovforslagets § 27, vil være det 
øverste folkevalgte organ med ansvar for forberedelsen og 
være overordnet i forhold til de udvalg, som regionsrådet 
har nedsat, herunder de forberedende sundhedsråd, samt for-
manden for regionsrådet.

Forretningsudvalgets lovbestemte funktioner, jf. lovforsla-
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gets § 29, samt det forhold, at den umiddelbare forvaltning 
af varetagelsen af de af Region Nordjyllands, Region Mid-
tjyllands og Region Syddanmarks anliggender, der henhører 
under vedkommende sundhedsråd, foreslås henlagt til de 
forberedende sundhedsråd i Region Østdanmark, jf. lovfor-
slagets § 33, vil dog indebære en vis begrænsning i regions-
rådet for Region Nordjyllands, Region Midtjyllands eller 
Region Syddanmarks adgang til at træffe generelle beslut-
ninger om indskrænkning i udvalgenes kompetence.

Udvalgenes varetagelse af den umiddelbare forvaltning vil 
tillige indebære, at regionsrådets beslutninger som udgangs-
punkt vil skulle forberedes ved en udvalgsbehandling, med-
mindre der vil være tale om sager vedrørende regionsrådets 
egne forhold.

Til § 27

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, i hvilket omfang 
regionslovens bestemmelser om regionsrådets virksomhed 
finder anvendelse for regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Den gældende regionslovs § 3 indeholder en række bestem-
melser om regionsrådets beføjelser, dets fastsættelse, under-
retning og offentliggørelse af styrelsesvedtægten og dets 
vedtagelse af forretningsudvalg. Den gældende regionslovs 
§ 10, stk. 1, indeholder en række bestemmelser om regions-
rådets afholdelse af møder.

Det foreslås i § 27, at § 3, stk. 1, om regionsrådets styrelse 
af regionens anliggender, § 3, stk. 3 og 4, om fastsættelse, 
underretning og tilgængeliggørelse af en styrelsesvedtægt, § 
3, stk. 5, om vedtagelse af forretningsorden, og § 10, stk. 
1, om mødeplan for ordinære møder m.v. i regionsloven 
finder anvendelse for regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026.

Bestemmelsen omfatter alene regionsrådenes funktioner 
indadtil i regionen. Om regionsrådenes eller regionernes 
opgaver over for eksterne uden for regionen, dvs. borgere, 
myndigheder, virksomheder m.v. henvises til lovforslagets § 
24.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen regulerer alene regionslovens anvendelse for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark, idet regionslovens anvendelse for Region Sjælland er 
reguleret i lovforslagets kapitel 6. Bestemmelsen regulerer 
alene regionslovens anvendelse i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026, idet regionsloven 
fra den 1. januar 2027 gælder i fuldt omfang for regioner-
ne. De ændringer af regionsloven, som der fremsættes i det 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love, der fremsættes samtidigt med dette lovforslag, 
vil gælde i fuldt omfang fra den 1. januar 2027.

Henvisningen til regionslovens § 3, stk. 1, om regionsrådets 
styrelse af regionens anliggender vil indebære, at regions-
rådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Re-
gion Syddanmark som fastsat i regionslovens § 3, stk. 1, 
styrer vedkommende regions anliggender. Regionsrådet vil 
dermed være regionens øverste myndighed. Regionsrådet vil 
have det overordnede ansvar for hele den regionale virksom-
hed. Regionsrådet vil være kompetent til at træffe afgørelse 
i enhver sag, der vedrører regionen, og der vil ikke være 
andre regionale organer, som har kompetence til at efterprø-
ve regionsrådets beslutninger. Såvel udvalgene som regions-
rådsformanden vil med de begrænsninger, der er fastsat i 
lovgivningen, være undergivet regionsrådets beslutninger, jf. 
regionslovens § 12, stk. 1, jf. § 11, stk. 1, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse og lovforslagets § 26. Regionale or-
ganer vil ikke uden lovhjemmel kunne tillægges en af regi-
onsrådet uafhængig kompetence til at træffe beslutning ved-
rørende regionale anliggender. Regionsrådet vil skulle drage 
omsorg for og føre tilsyn med, at regionens forvaltning orga-
nisatorisk og personalemæssigt fungerer tilfredsstillende, og 
regionsrådet vil skulle føre tilsyn med lovmæssigheden af 
regionens forvaltning.

Henvisningen til regionslovens § 3, stk. 3 og 4, om fastsæt-
telse, underretning og tilgængeliggørelse af en styrelsesved-
tægt vil indebære, at regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark som fastsat i 
regionslovens § 3, stk. 3, vil skulle fastsætte de nærmere 
regler om regionens styrelse i en styrelsesvedtægt, der ved-
tages af regionsrådet, samt som fastsat i regionslovens § 
3, stk. 4, vil skulle underrette Ankestyrelsen om vedtagne 
styrelsesvedtægter og vedtægtsændringer og gøre styrelses-
vedtægten tilgængelig for regionens beboere. Forslag til 
styrelsesvedtægt samt til ændringer i vedtægten vil skulle 
undergives to behandlinger i regionsrådet med mindst seks 
dages mellemrum.

Henvisningen til regionslovens § 3, stk. 5, om vedtagelse af 
forretningsorden vil indebære, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
som fastsat i regionslovens § 3, stk. 3, selv vil skulle vedta-
ge sin forretningsorden.

Henvisningen til regionslovens § 10, stk. 1, vil indebære, 
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at regionsrådene vil skulle træffe beslutning om, hvor og 
hvornår ordinære møder afholdes, at mødeplanen vil skulle 
offentliggøres i begyndelsen af hvert regnskabsår, at ordinæ-
re møder vil skulle afholdes regelmæssigt, og at tid og sted 
for mødet vil skulle offentliggøres.

Til § 28

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, i hvilket omfang 
bestemmelser i lov om kommunernes styrelse om kommu-
nalbestyrelsens virksomhed finder anvendelse for regionsrå-
dene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark.

Den gældende regionslovs § 10, stk. 2, fastsætter, at en ræk-
ke bestemmelser i lov om kommunernes styrelse om kom-
munalbestyrelsens afholdelse af møder finder tilsvarende 
anvendelse. Den gældende regionslovs § 12, stk. 1, fastsæt-
ter, at en række bestemmelser i lov om kommunernes sty-
relse om kommunalbestyrelsens virksomhed og kommunal-
bestyrelsesmedlemmernes rettigheder og forpligtelser finder 
tilsvarende anvendelse for regionsrådet og dets medlemmer.

Det foreslås i § 28, stk. 1, at § 8, stk. 2-7, om indkaldelse 
til og afholdelse af kommunalbestyrelsens møder mv., § 8 
a, 1. pkt., om elektronisk formidling af materiale, § 8 b 
om behandling af oplysninger som led i varetagelsen af et 
kommunalbestyrelsesmedlems hverv, §§ 9, 9 a, 10 og 10 a, 
§ 11, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2 og 3, § 12, § 13, stk. 1, 1. pkt., 
og stk. 2, og §§ 14 og 15 om kommunalbestyrelsens møder 
m.v., § 16 b, stk. 1-3, om kommunalbestyrelsesmedlemmers 
ret til fravær fra arbejde, § 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 
1-3, om kommunalbestyrelsesmedlemmers beskyttelse mod 
afskedigelse og § 16 e om offentliggørelse af vederlag i lov 
om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark og deres virksomhed og medlemmer 
i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Bestemmelsen regulerer, i hvilket omfang de bestemmelser 
i lov om kommunernes styrelse, der henvises til regionslo-
vens § 10, stk. 2, og § 12, stk. 1, vil gælde for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen regulerer alene regionslovens anvendelse for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark, idet regionslovens anvendelse for Region Sjælland er 
reguleret i lovforslagets kapitel 6. Bestemmelsen regulerer 
alene regionslovens anvendelse i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026, idet regionsloven 
fra den 1. januar 2027 gælder i fuldt omfang for regioner-
ne. De ændringer af regionsloven, som foreslås i det forslag 
til lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
der fremsættes samtidigt med dette lovforslag, vil gælde i 
fuldt omfang fra den 1. januar 2027.

Henvisningen til § 8, stk. 2-7, i lov om kommunernes sty-
relse om indkaldelse til og afholdelse af kommunalbestyrel-
sens møder mv. vil indebære, at ekstraordinære møder i 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark som fastsat i § 8, stk. 2, i lov om 
kommunernes styrelse vil skulle afholdes, når regionsråds-
formanden finder det fornødent, eller mindst en tredjedel af 
medlemmerne forlanger det, samt at regionsrådsformanden 
vil skulle fastsætte tid og sted for de ekstraordinære møders 
afholdelse, hvilket så vidt muligt offentliggøres, jf. dog § 
10 a, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes styrelse, som 
der henvises til senere i denne bestemmelse. Regionsrådet 
vil kunne fastsætte regler om varigheden af sine møder, 
jf. § 8, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse. Regions-
rådsformanden vil skulle sørge for, at en dagsorden og det 
fornødne materiale, herunder eventuelle udvalgserklæringer, 
til bedømmelse af de sager, der er optaget på dagsordenen, 
udsendes til medlemmerne senest 4 hverdage inden kommu-
nalbestyrelsens møder, jf. § 8, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse. Kan en sag ikke udsættes, vil regionsrådet kunne 
ræffe beslutning, selv om dagsordenen og det fornødne ma-
teriale ikke er udsendt senest 4 hverdage inden mødet. Re-
gionsrådsformanden vil skulle sørge for, at det fremgår af 
dagsordenen, hvis dagsordenen eller det fornødne materiale 
ikke udsendes inden for fristen. Begrundelsen for, at sagen 
ikke kan udsættes, vil ligeledes skulle fremgå af dagsorde-
nen. Se i det hele § 8, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse. Regionsrådet vil kunne beslutte, hvorvidt og på 
hvilken måde medlemmerne kan forlange, at der til brug 
for behandlingen af sagerne tilvejebringes oplysninger eller 
ydes teknisk bistand fra administrationen, jf. § 8, stk. 6, i 
lov om kommunernes styrelse. En fortegnelse over de sager, 
der vil komme til behandling på regionsrådets møde, samt 
en udskrift af beslutningsprotokollen vil med de begræns-
ninger, der følger af lovgivningens regler om tavshedspligt, 
så vidt muligt skulle offentliggøres, jf. § 8, stk. 7, i lov om 
kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 8 a, 1. pkt., i lov om kommunernes sty-
relse om elektronisk formidling af materiale vil indebære, at 
regionsrådet vil kunne beslutte, at materiale, som skal være 
tilgængeligt for eller sendes til et eller flere medlemmer af 
regionsrådet, kun formidles elektronisk.
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Henvisningen til § 8 b i lov om kommunernes styrelse om 
behandling af oplysninger som led i varetagelsen af et kom-
munalbestyrelsesmedlems hverv vil indebære, at databeskyt-
telsesforordningen ikke finder anvendelse på behandling af 
oplysninger, der foretages som led i varetagelsen af et regi-
onsrådsmedlems hverv.

Henvisningen til § 9 i lov om kommunernes styrelse vil in-
debære, at ethvert medlem af regionsrådet som led i vareta-
gelsen af sit hverv vil have ret til at gennemse sagsmateriale, 
der i endelig form foreligger i regionens administration, jf. 
§ 9, stk. 1. Begæring om sagsindsigt efter stk. 1 vil skulle 
rettes til regionsrådsformanden, jf. § 9, stk. 2. Regionsråds-
formanden vil kunne begrænse retten til sagsindsigt, når det 
er nødvendigt af hensyn til sagernes ekspedition, eller når 
en adgang til sagsindsigt i øvrigt vil være forbundet med 
uforholdsmæssigt store vanskeligheder, jf. § 9, stk. 3. Et 
medlem vil have ret til efter anmodning at få tilsendt kopi af 
sagsmateriale, hvori den pågældende har ret til sagsindsigt, 
jf. stk. 1-3. Regionsrådet vil dog kunne fastsætte nærmere 
retningslinjer for udøvelsen af retten til at få tilsendt sags-
materiale, herunder begrænsninger i retten hertil, når dette 
findes nødvendigt. Se § 9, stk. 4.

Henvisningen til § 9 a i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at regionsrådet vil kunne træffe beslutning om 
afholdelse af seminarer for regionsrådets medlemmer vedrø-
rende regionens årsbudget eller andre regionale anliggender 
af overordnet betydning. Regionsrådets beslutning herom vil 
så vidt muligt skulle træffes i forbindelse med fastlæggelsen 
af mødeplanen, jf. § 8, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se, der efter den foreslåede bestemmelse gælder tilsvarende 
for regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark. Se § 9 a, stk. 1. Regionsrådet 
vil kunne tillade, at andre deltager i eller overværer semina-
rer, jf. § 9 a, stk. 2. På seminarer vil der ikke kunne træffes 
beslutninger, jf. § 9 a, stk. 3.

Henvisningen til § 10 i lov om kommunernes styrelse vil in-
debære, at regionsrådets møder vil være offentlige, jf. dog § 
10 a, der efter den foreslåede bestemmelse finder tilsvarende 
anvendelse. Regionsrådet vil kunne bestemme, at en sag 
skal behandles for lukkede døre, når dette findes nødvendigt 
på grund af sagens beskaffenhed. Spørgsmålet om, hvorvidt 
en sag giver grundlag for dørlukning, vil skulle forhandles 
for lukkede døre, hvis dette bestemmes af regionsrådet eller 
formanden. Se § 10, stk. 1. Regionsrådet vil kunne tillade 
personer, der er ansat i regionens tjeneste, at overvære be-
handlingen af sager for lukkede døre. Regionsrådet vil kun-
ne tilkalde andre personer til at overvære en sags behandling 
for lukkede døre, når det er ønskeligt af hensyn til sagens 
oplysning. Se § 10, stk. 2.

Henvisningen til § 10 a i lov om kommunernes styrelse 
vil indebære, at regionsrådsformanden i særlige tilfælde vil 
kunne bestemme, at et ekstraordinært møde afholdes som 

video- eller telefonmøde. Modsætter mindst en tredjedel af 
medlemmerne sig inden for en frist fastsat af formanden 
efter indkaldelsen af mødet, at det afholdes som video- eller 
telefonmøde, vil regionsrådsformanden i stedet skulle fast-
sætte, at mødet afholdes som fysisk møde, jf. § 8, stk. 2, 2. 
pkt. Se § 10 a, stk. 1. Oplysning om, at et ekstraordinært 
møde afholdes som video- eller telefonmøde, og tidspunktet 
for mødets afholdelse vil så vidt muligt skulle offentliggø-
res. Der vil skulle ske offentlig video- eller lydtransmission 
af mødet, eller en video- eller lydoptagelse af mødet skal 
offentliggøres snarest muligt efter mødet. § 10, stk. 1, 2. 
og 3. pkt., og stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, som 
der også henvises til i den foreslåede bestemmelse, finder 
tilsvarende anvendelse.

Henvisningen til § 11, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at ethvert medlem af regionsrådet 
for dette vil kunne indbringe ethvert spørgsmål om regio-
nens anliggender samt fremsætte forslag til beslutninger 
herom. Hermed fastsættes ethvert medlems initiativret, det 
vil sige, at medlemmet vil have ret til at få en sag optaget 
på udkastet til dagsordenen for et regionsrådsmøde, hvoref-
ter regionsrådet overtager rådigheden over sagens videre 
behandling.

Henvisningen til § 11, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
vil indebære, at regionsrådet vil være beslutningsdygtigt, når 
mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.

Henvisningen til § 11, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
vil indebære, at regionsrådets beslutninger vil skulle træffes 
ved stemmeflertal, hvor intet andet særligt er bestemt.

Henvisningen til § 12 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at en sags vedtagelse kun vil kræve én behandling 
i regionsrådet, medmindre andet særligt er bestemt.

Henvisningen til § 13, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådets beslutninger indføres i 
en beslutningsprotokol, der efter hvert møde underskrives af 
de medlemmer, der har deltaget i mødet.

Henvisningen til § 13, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ethvert medlem, som har deltaget i 
mødet, vil kunne forlange sin afvigende mening kort tilført 
beslutningsprotokollen og ved sager, der skal fremsendes 
til en anden myndighed, kræve, at denne samtidig gøres 
bekendt med indholdet af protokollen. Det pågældende med-
lem vil ved sagens fremsendelse kunne ledsage denne med 
en begrundelse for sit standpunkt.

Henvisningen til § 14 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at regionsrådet vil skulle træffe beslutning om, 
hvorvidt et medlem har en sådan interesse i en sag, at med-
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lemmet er udelukket fra at deltage i regionsrådets forhand-
ling og afstemning om sagen, jf. § 14, stk. 1. Et medlem vil 
skulle underrette regionsrådet, hvis der foreligger forhold, 
der kan give anledning til tvivl om medlemmets habilitet, jf. 
§ 14, stk. 2. Når et medlem må forventes at blive erklæret 
for inhabilt i forhold til en sag, der skal behandles i regions-
rådets møde, jf. stk. 1, vil de medlemmer, der er valgt på 
den pågældende kandidatliste, kunne kræve stedfortræderen 
indkaldt til at deltage i sagens behandling, jf. § 14, stk. 
3. Træffer regionsrådet beslutning om et medlems inhabili-
tet, uden at stedfortræderen er indkaldt, vil de medlemmer, 
der er valgt på den pågældende kandidatliste, kunne kræve 
sagen udsat til det efterfølgende møde. Udsættelse vil dog 
ikke kunne ske, hvis 2/3 af de tilstedeværende medlemmer 
modsætter sig dette, eller hvis udsættelse vil medføre over-
skridelse af frister, der er fastsat i lovgivningen eller af 
andre myndigheder. Se § 14, stk. 4.

Henvisningen til § 15 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at når et medlem på grund af sin helbredstilstand 
er forhindret i at deltage i et møde i regionsrådet, vil de 
medlemmer, der er valgt på den pågældende kandidatliste, 
kræve stedfortræderen indkaldt til at deltage i mødet. Til 
det konstituerende møde eller 2. behandling af forslaget til 
årsbudget vil stedfortræderen også kunne kræves indkaldt 
ved et medlems forfald af anden grund. Er der ikke et 
på den pågældende kandidatliste valgt medlem, som er i 
stand til at kræve stedfortræderen indkaldt, vil stedfortræde-
ren kunne selv kræve sig indkaldt. Se § 15, stk. 1. Når 
regionsrådets formand får meddelelse om eller på anden 
måde får kendskab til, at et medlem vil være forhindret i 
at varetage sine regionale hverv i en forventet periode af 
mindst 1 måned på grund af sin helbredstilstand, graviditet, 
barsel eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv, 
forretninger eller lignende, vil formanden skulle indkalde 
stedfortræderen til førstkommende møde i regionsrådet. Re-
gionsrådet vil i styrelsesvedtægten kunne træffe bestemmel-
se om, at formanden ved et medlems forfald af de grunde, 
der er nævnt i 1. pkt., indkalder stedfortræderen, selv om 
hindringen forventes at vare kortere end 1 måned. Se § 15, 
stk. 2. Når medlemmet på ny kan varetage sine regionale 
hverv, udtræder stedfortræderen af regionsrådet. Se § 15, 
stk. 3. Regionsrådet træffer beslutning om, hvorvidt betin-
gelserne for stedfortræderens indtræden er til stede. Se § 
15, stk. 4. Når stedfortræderen for regionsrådets formand 
eller næstformand er indtrådt i henhold til stk. 2, og for-
hindringen har en forventet varighed af mindst 2 måneder, 
vælger regionsrådet efter reglerne i § 7, stk. 3, jf. § 24, stk. 
1, den, der under fraværet skal varetage funktionerne som 
henholdsvis formand eller næstformand for regionsrådet. Se 
§ 15, stk. 5.

Henvisningen til § 16 b, stk. 1-3, i lov om kommunernes 
styrelse om kommunalbestyrelsesmedlemmers ret til fravær 
fra arbejde vil indebære, at et medlem af regionsrådet, der er 
lønmodtager, vil have ret til fravær fra arbejdet i det omfang, 
det er nødvendigt af hensyn til deltagelse i de møder m.v., 

der er nævnt i § 16, stk. 1, litra a-e, i lov om kommunernes 
styrelse, jf. § 16 b, stk. 1. § 16, stk. 1, i lov om kommuner-
nes styrelse finder tilsvarende anvendelse, jf. også lovforsla-
gets § 51, stk. 1, litra a. Regionsrådsformanden vil ikke have 
ret til fravær efter § 16 b, stk. 1, jf. § 16 b, stk. 2. Retten 
til fravær efter § 16 b, stk. 1, vil ikke omfatte tilfælde, hvor 
afgørende hensyn til arbejdets varetagelse taler imod, at der 
indrømmes ret til fravær, jf. § 16 b, stk. 3.

Henvisningen til § 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 1-3, 
i lov om kommunernes styrelse om kommunalbestyrelses-
medlemmers beskyttelse mod afskedigelse vil indebære, at 
en arbejdsgiver må ikke afskedige en lønmodtager, fordi 
denne er opført på en kandidatliste til et valg til et regions-
råd eller er valgt til et regionsråd, jf. § 16 c, stk. 1. Afskedi-
ges en lønmodtager, der er opført på en kandidatliste til et 
valg til et regionsråd eller er valgt til et regionsråd, påhviler 
det arbejdsgiveren at godtgøre, at afskedigelsen ikke skyldes 
disse forhold, jf. § 16 d, stk. 1. Afskediges en lønmodtager i 
strid med § 16 c, skal arbejdsgiveren betale en godtgørelse, 
jf. § 16 d, stk. 2. Godtgørelsen, der ikke kan overstige 78 
ugers løn, fastsættes under hensyn til lønmodtagerens ansæt-
telsestid og sagens omstændigheder i øvrigt, jf. § 16 d, stk. 
3.

Henvisningen til § 16 e i lov om kommunernes styrelse om 
offentliggørelse af vederlag vil indebære, at et medlem af 
regionsrådet, som efter valg eller forslag af regionen udfører 
andre hverv end medlemskab af regionsrådets udvalg eller 
underudvalg, vil skulle oplyse størrelsen af vederlag, der i 
sidste kalenderår var forbundet med varetagelsen af hvervet, 
til regionsrådet, jf. § 16 e, stk. 1, 1. pkt. Regionsrådet vil 
inden udgangen af første kvartal skulle offentliggøre, hvilke 
af dens medlemmer der modtager vederlag for udførelse af 
sådanne hverv, og størrelsen af vederlaget i sidste kalenderår 
for hvert enkelt hverv, medlemmet udfører, jf. § 16 e, stk. 
1, 2. pkt. § 16 e, stk. 1, vil gælde tilsvarende vedrørende 
ansatte i den regionale administration, som efter valg eller 
forslag af regionen udfører de i stk. 1 nævnte hverv, jf. § 16 
e, stk. 2.

Kommunalt udpegede medlemmer af de forberedende sund-
hedsråd vil ikke være omfattet af denne bestemmelse, der 
alene omfatter medlemmer af regionsrådet. Kommunalbe-
styrelsen vil, eftersom hvervet ikke er et medlemskab af 
kommunalbestyrelsens udvalg eller underudvalg, kunne væ-
re forpligtet til at offentliggøre vederlaget efter § 16 e i lov 
om kommunernes styrelse, og medlemmet vil være forplig-
tet til at indberette vederlaget til kommunalbestyrelsen.

Det foreslås i 28, stk. 2, at medmindre andet er bestemt i 
denne lov, finder § 24 om valgmåde og §§ 25 og 26 om valg 
til udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse tilsvarende 
anvendelse for regionsrådene for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026.
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De omhandlede bestemmelser vil alene gælde i det omfang, 
andet ikke er bestemt i denne lov. Denne lov indeholder reg-
ler om valgmåden ved regionsrådets valg af formænd, næst-
formand og medlemmer i forretningsudvalg, forberedende 
sundhedsråd og øvrige stående udvalg. Bestemmelsen vil 
navnlig finde anvendelse ved regionsrådets valg af særlige 
udvalg samt af udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignen-
de, hvori regionsrådet eller regionen i henhold til andre be-
stemmelser skal være repræsenteret, eller hvor regionsrådet 
ønsker at være repræsenteret.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i regionsrådet. Opnås et sådant flertal ikke ved 1. 
afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. afstemning 
er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår stemmer 
fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, eller hvis 
der kun afgives stemmer på den pågældende. Bringer 2. af-
stemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bundet valg 
mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest stemmer, 
således at det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, 
på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstemning) skal 
stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, træffes 
afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til § 24, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ved ansættelse i kommunens tjeneste 
foretages valget mellem flere ansøgere efter den i § 24, stk. 
1, angivne metode.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grund-
lag af d᾽Hondts metode efter følgende regler: regionsrådets 
medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmerne har 
anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved det 
pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 
2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådets valg af forretningsudvalgets 
øvrige medlemmer foretages ved et forholdstalsvalg for sig, 
uafhængigt af valgene til regionsrådets øvrige udvalg.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved regionsrådets valg af medlemmer til 

forretningsudvalget, hvori regionsrådets formand skal have 
sæde, regnes den pågældendes plads som en af de pladser, 
der kan tilkomme den gruppe inden for regionsrådet, som 
vedkommende ved det pågældende valg har anmeldt at til-
høre.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af regionsrådet, foretages valget 
af samtlige de medlemmer, regionsrådet skal vælge ved et 
forholdstalsvalg for hvert udvalg m.v. for sig. Grupperne 
kan i den rækkefølge, som mandaterne tilfalder dem, udpege 
medlemmer og ikke-medlemmer af regionsrådet, indtil den 
ene eller den anden art af pladserne er besat.

Til § 29

Bestemmelsen omhandler forretningsudvalgets funktioner.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 1, 1. pkt., ned-
sætter regionsrådet et forretningsudvalg, der varetager de 
funktioner, som i lov om kommunernes styrelse er tillagt 
det af kommunalbestyrelsen nedsatte økonomiudvalg. For-
retningsudvalgets erklæring skal indhentes om enhver sag, 
der forelægges regionsrådet til beslutning.

Efter den gældende regionslovs § 36 a, stk. 1, kan et regi-
onsråd i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at der 
til varetagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens 
anliggender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og 
et eller flere stående udvalg. For en region, der har truffet 
en sådan beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om 
kommunernes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende 
anvendelse i stedet for §§ 13-15 i denne lov. Økonomiudval-
get varetager endvidere de funktioner, der i øvrigt i denne 
lov er tillagt forretningsudvalget. Efter den gældende regi-
onslovs § 36 a, stk. 2, kan regionsrådet i styrelsesvedtægten 
træffe bestemmelse om, at økonomiudvalget nedsat efter stk. 
1 benævnes forretningsudvalget.

Alle de nuværende regioner har valgt denne styreform.

Herudover varetager forretningsudvalget en række beføjel-
ser i forbindelse med udarbejdelse af et forslag til årsbudget, 
jf. regionslovens § 18, stk. 1, regnskabets aflæggelse til 
regionsrådet, jf. regionslovens § 23, stk. 1, og regnskabets 
afgivelse til revisionen, jf. regionslovens § 23, stk. 2.

Det foreslås i § 29, stk. 1, at forretningsudvalgene for Re-
gion Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark, der er nedsat i henhold til regionsloven og styrelses-
vedtægten, varetager i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026 de funktioner, som i § 40, stk. 
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1, og 41, stk. 1, i denne lov, jf. regionslovens § 18 og § 
23, stk. 1 og 2, er tillagt forretningsudvalget vedrørende 
regionernes økonomiske forvaltning.

Bestemmelsen – og stk. 2 og 3 - vil skulle ses i sammen-
hæng med lovforslagets § 4, hvori det fastsættes, at for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 gælder regionsloven alene for Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland og 
Region Hovedstaden i det omfang, dette er bestemt i denne 
lov eller forskrifter udstedt i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil omhandle de forretningsudvalg, der 
er nedsat i henhold til regionsloven og styrelsesvedtæg-
ten. Heri ligger, at forretningsudvalget for den pågældende 
region vil skulle have den sammensætning og det antal 
medlemmer, som er foreskrevet i regionens styrelsesvedtægt 
inden for lovens ramme for medlemstal. Regionsrådets for-
mand vil være født formand for forretningsudvalget, jf. regi-
onslovens § 14, 2. pkt., og regionslovens § 36 a, jf. § 18, stk. 
1, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil omhandle de funktioner, som forretnings-
udvalget varetager for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026, jf. udtrykket ”i samme perio-
de”. Efter den 1. januar 2027 varetager forretningsudvalget 
de funktioner, der følger af regionsloven med de ændringer, 
der foreslås i det lovforslag om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, der fremsættes samtidig med dette 
lovforslag.

Bestemmelsen vil omhandle de funktioner, som forretnings-
udvalget varetager i Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark. Om forretningsudvalgets funk-
tioner i Region Sjælland og Region Hovedstaden henvises 
til lovforslagets § 112.

Bestemmelsen vil omhandle de funktioner, som forretnings-
udvalget varetager for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026. Efter den 1. januar 2027 vil 
forretningsudvalget skulle de funktioner, der følger af regi-
onsloven med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Efter bestemmelsen vil forretningsudvalget for disse regio-
ner i den nævnte periode skulle varetage de funktioner, der 
følger af lovforslagets § 40, stk. 1, jf. regionslovens § 18, 
stk. 1, og lovforslagets § 41, stk. 1, jf. regionslovens § 23, 
stk 1 og 2.

Efter lovforslagets § 40, stk. 1, udarbejdes, behandles, ved-
tages og offentliggøres budgetterne vedrørende 2026 og 
2027 med flerårige budgetoverslag for for Region Nordjyl-

land, Region Midtjylland og Region Syddanmark efter reg-
lerne i bl.a. regionslovens § 18.

Efter regionslovens § 18, stk. 1, udarbejdes forslag til re-
gionens årsbudget for det kommende regnskabsår af forret-
ningsudvalget til regionsrådet inden for en af indenrigs- og 
sundhedsministeren fastsat frist.

Efter regionslovens § 18, stk. 2, ledsages forslaget af bud-
getoverslag for en flerårig periode, hvis længde fastsættes af 
indenrigs- og sundhedsministeren.

Efter lovforslagets § 41, stk. 1, aflægges, afgives til revisio-
nen, revideres, behandles, godkendes, offentliggøres og ind-
sendes til Ankestyrelsen efter reglerne i bl.a. regionslovens 
§ 23.

Efter regionslovens § 23, stk. 1, aflægges regionens års-
regnskab af forretningsudvalget til regionsrådet inden en af 
indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist. Regnskabet 
skal ledsages af en fortegnelse over regionens kautions- og 
garantiforpligtelser. Herudover skal regnskabet i fornødent 
omfang være ledsaget af bemærkninger, navnlig vedrørende 
væsentlige afvigelser mellem bevillings- og regnskabsbeløb.

Efter regionslovens § 23, stk. 2, afgiver regionsrådet regn-
skabet til revisionen. Efter at revisionens bemærkninger til 
årsregnskabet har været meddelt forretningsudvalget og, for 
så vidt angår bemærkninger, der ikke umiddelbart angår den 
forvaltning, der hører under forretningsudvalget, tillige den 
pågældende regionale myndighed til besvarelse, træffer regi-
onsrådet i et møde afgørelse med hensyn til de fremkomne 
bemærkninger og regnskabets godkendelse.

Det foreslås i § 29, stk. 2, at forretningsudvalgene varetager 
i den periode, der er nævnt i stk. 1, i øvrigt de funktioner, 
som i lov om kommunernes styrelse er tillagt det af kommu-
nalbestyrelsen nedsatte økonomiudvalg.

Den foreslåede bestemmelse svarer til, hvad der gælder i 
dag, jf. regionslovens § 13, stk. 1, 1. pkt., jf. tillige § 36 a.

Bestemmelsen vil omhandle de funktioner, som forretnings-
udvalget varetager ud over, hvad der følger af stk. 1, jf. 
udtrykket ”i øvrigt”.

Bestemmelsen vil omhandle de funktioner, som forretnings-
udvalget varetager for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026, jf. udtrykket ”i den periode, 
der er nævnt i stk. 1”. Efter den 1. januar 2027 varetager 
forretningsudvalget de funktioner, der følger af regionsloven 
med de ændringer, der foreslås i det lovforslag om ændring 
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af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag.

Bestemmelsen vil omhandle de funktioner, som forretnings-
udvalget varetager i Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark. Om forretningsudvalgets funk-
tioner i Region Sjælland og Region Hovedstaden henvises 
til lovforslagets § 112.

Det følger af henvisningen til de funktioner, som i lov om 
kommunernes styrelse er tillagt det af kommunalbestyrel-
sen nedsatte økonomiudvalg, at forretningsudvalget vil være 
et udvalg under regionsrådet med umiddelbar forvaltnings-
kompetence. Af § 17, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se, fremgår, at kommunalbestyrelsen til varetagelse af den 
umiddelbare forvaltning af kommunens anliggender skal 
nedsætte et økonomiudvalg samt et eller flere stående ud-
valg. Økonomiudvalget og de stående udvalg er ikke tillagt 
selvstændig kompetence, men skal varetage den umiddelba-
re forvaltning af kommunens anliggender. Heri ligger, at det 
påhviler udvalgene at afgøre alle sædvanlige, løbende sager 
inden for udvalgets område, medmindre andet følger af lov-
givningen eller af kommunalbestyrelsens beslutning. Udval-
genes varetagelse af den umiddelbare forvaltning indebærer 
tillige, at kommunalbestyrelsens beslutninger som udgangs-
punkt skal forberedes ved udvalgsbehandling.

Varetagelse af den umiddelbare forvaltning af regionens an-
liggender vil skulle forstås i overensstemmelse hermed. Det 
vil således påhvile forretningsudvalget at afgøre alle sæd-
vanlige, løbende sager inden for det forvaltningsområde, der 
er henlagt til forretningsudvalget, medmindre andet følger af 
lovgivningen eller af regionsrådets beslutning.

Det følger endvidere af henvisningen til de funktioner, som 
i lov om kommunernes styrelse er tillagt det af kommunal-
bestyrelsen nedsatte økonomiudvalg, at forretningsudvalget 
blandt andet vil skulle have indseende med de økonomiske 
og administrative forhold inden for samtlige regionens ad-
ministrationsområder, jf. § 18, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse. Forretningsudvalget vil endvidere skulle have den 
umiddelbare forvaltning af anliggender, der vedrører regio-
nens kasse- og regnskabsvæsen og løn- og personaleforhold, 
jf. § 18, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse, ligesom 
forretningsudvalget vil skulle forestå eller samordne regio-
nens planlægning, jf. § 18, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse. Forretningsudvalget vil endvidere i overensstem-
melse med regionsrådets bestemmelse kunne varetage den 
umiddelbare forvaltning af andre regionale anliggender, som 
forretningsudvalget tillægges i regionens styrelsesvedtægt, 
jf. § 18, stk. 5, jf. § 17, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

Det følger desuden af henvisningen til økonomiudvalgets 
funktioner efter lov om kommunernes styrelse, at de stående 

udvalg efter anmodning fra forretningsudvalget og inden 
for en frist, der fastsættes af forretningsudvalget, vil skulle 
fremkomme med bidrag til årsbudgettet og til flerårige bud-
getoverslag, jf. § 21, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 29, stk. 3, at erklæring fra forretningsudval-
gene skal indhentes om enhver sag, der forelægges regions-
rådene til beslutning.

Den foreslåede bestemmelse svarer til, hvad der gælder i 
dag, jf. regionslovens § 13, stk. 1, 2. pkt., jf. tillige § 36 a.

Den foreslåede bestemmelse vil indebære, at erklæring fra 
forretningsudvalget vil skulle indhentes om enhver sag, der 
forelægges regionsrådet til beslutning, og ikke kun sager, 
der vedrører de økonomiske og administrative forhold inden 
for samtlige kommunens administrationsområder.

Ved forretningsudvalgets afgivelse af erklæring til regions-
rådet forudsættes det, at forretningsudvalget vil skulle vare-
tage både tværgående og koordinerende funktioner, herunder 
såvel hensynet til en økonomisk afbalancering som hensynet 
til en politisk forsvarlig forberedelse af sager, der skal be-
handles i regionsrådet.

Til § 30

Bestemmelsen omhandler forretningsudvalgets funktioner 
som følge af den nye sundhedsstruktur. Der er ingen regule-
ring i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 30, stk. 1, at forretningsudvalgene for Regi-
on Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
har i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2026 indseende med regionernes økonomiske og 
administrative forhold efter den 1. januar 2027.

Bestemmelsen vil indebære, at forretningsudvalget vil have 
indseende i ikke blot de økonomiske og administrative for-
hold i den nuværende Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark, men også indseende i de øko-
nomiske og administrative forhold i de nævnte regioner efter 
den 1. januar 2027, dvs. efter det tidspunkt, hvor de nævnte 
regioner har overtaget ansvaret for de opgaver, der forventes 
overført fra kommunerne til regionerne den 1. januar 2027.

Det foreslås i § 30, stk. 2, at de forretningsudvalg, der er 
nævnt i stk. 1, varetager i perioden fra den 1. januar 2026 til 
og med den 31. december 2026 den umiddelbare forvaltning 
af forberedelsen af varetagelsen fra den 1. januar 2027 af de 
af regionernes anliggender, der efter regionslovens § 13 a, 
stk. 1, 4 og 6, varetages af forretningsudvalgene.
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Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med det forslag 
til lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
der fremsættes samtidig med dette lovforslag. Det foreslås 
i dette lovforslag, at der indsættes en ny bestemmelse i 
regionslovens § 13 a om forretningsudvalgets opgaver.

I begrebet ”umiddelbar forvaltning” vil ligge, at det påhviler 
forretningsudvalget at afgøre alle sædvanlige, løbende sager 
inden for det forvaltningsområde, der er henlagt til forret-
ningsudvalget, medmindre andet følger af lovgivningen eller 
af regionsrådets beslutning, Der henvises til bemærkninger-
ne til § 29, stk. 2.

Forretningsudvalget vil alene have det umiddelbare forvalt-
ningsansvar for forberedelsen af varetagelsen af de af regio-
nens anliggender, der efter de foreslåede bestemmelser i 
regionslovens § 13 a, stk. 1, 4 og 6, varetages af forretnings-
udvalget. Med udtrykket ”forberedelsen af varetagelsen” 
sigtes til enhver foranstaltning, der har til sigte at forberede 
varetagelsen af de nye opgaver, som regionerne, herunder 
Region Østdanmark, forventes at overtage ansvaret for den 
1. januar 2027.

Forretningsudvalget vil efter bestemmelsen skulle varetage 
forberedelsen af de opgaver, der efter de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 13 a, stk. 1, 4 og 6 er henlagt 
til forretningsudvalget. Regionsrådene for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil i den 
forbindelse i løbet af 2026 kunne eller skulle træffe en 
række bestemmelser i styrelsesvedtægten, som følger af det 
lovforslag til ændring af bl.a regionsloven, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag, jf. herved lovforslagets § 25, 
nr. 1.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 13 a, stk. 1, vil indebære, at forretningsudvalget 
i 2026 vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning af 
forberedelsen af de opgaver, der efter § 18, stk. 2-4, i lov om 
kommunernes styrelse er tillagt økonomiudvalget. Det vil 
indebære, at forretningsudvalget i 2026 vil have indseende 
med den kommende regions økonomiske og almindelige ad-
ministrative forhold, jf. § 18, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse, at forretningsudvalget i 2026 vil skulle varetage det 
umiddelbare forvaltning af forberedelsen af anliggender, der 
henhører under den kommende regions kasse- og regnskabs-
væsen og løn- og personaleforhold, jf. § 18, stk. 3, i lov 
om kommunernes styrelse, og at forretningsudvalget i 2026 
vil skulle forestå eller samordne den kommende regions 
planlægning, jf. § 18, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 13 a, stk. 1, vil endvidere indebære, at forretningsud-
valget i 2026 blandt andet vil skulle varetage den umiddel-
bare forvaltning af forberedelsen af de af regionens anligg-
ender på sundheds-, social- og specialundervisningsområdet, 

der ikke henhører under sundhedsrådene efter den foreslåe-
de bestemmelse i regionslovens § 14 c, stk. 1, jf. dog § 14 c, 
stk. 3.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 c, stk. 3, vil indebære, at regionsrådet i styrelses-
vedtægten vil kunne fastsætte, at den umiddelbare forvalt-
ning af de af regionens anliggender på sundheds-, social- 
og specialundervisningsområdet, der i henhold til den fore-
slåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, stk. 1, henhører 
under forretningsudvalget, delvis vil skulle henhøre under 
et eller flere sundhedsråd i regionen. I givet fald vil den 
umiddelbare forvaltning af forberedelsen af disse opgaver 
henhøre under de forberedende sundhedsråd og ikke forret-
ningsudvalget.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 13 a, stk. 4, vil indebære, at regionsrådet i styrelses-
vedtægten gældende fra 1. januar 2027 vil kunne fastsætte, 
at forretningsudvalget ud over de opgaver, der følger af den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, stk. 1, helt 
eller delvis vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning 
af de af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører 
under sundhedsrådene. I givet fald vil forretningsudvalget 
i 2026 skulle varetage den umiddelbare forvaltning af forbe-
redelsen af disse opgaver.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 13 a, stk. 6, vil indebære, at regionsrådet i styrelses-
vedtægten gældende fra 1. januar 2027 vil kunne fastsætte i 
overensstemmelse med de foreslåede bestemmelser i region-
slovens § 13, stk. 1, 3 og 4, den nærmere afgrænsning af 
myndighedsområdet for forretningsudvalget og de stående 
udvalg, jf. dog § 13 a, stk. 5. Efter den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 13 a, stk. 5, kan regionsrådet i 
visse situationer undlade at nedsætte stående udvalg. Udnyt-
ter regionsrådet denne adgang efter regionslovens § 13 a, 
stk. 6, vil forretningsudvalget i 2026 skulle varetage den 
umiddelbare forvaltning af forberedelsen af sine opgaver i 
overensstemmelse med regionsrådets afgrænsning.

Det foreslås i § 30, stk. 3, at erklæring fra regionsrådenes 
forretningsudvalg skal indhentes om enhver sag vedrørende 
forberedelsen af den nye sundhedsstruktur, der forelægges 
regionsrådene til beslutning.

Den foreslåede bestemmelse vil indebære, at erklæring fra 
forretningsudvalget vil skulle indhentes om enhver sag, der 
forelægges regionsrådet til beslutning vedrørende forbere-
delsen af den nye sundhedsstruktur, og ikke kun sager, der 
vedrører de økonomiske og administrative forhold inden for 
samtlige kommunens administrationsområder.

Udtrykket ”forberedelsen af den nye sundhedsstruktur” vil 
omfatte sager vedrørende forberedelsen af de sundhedsopga-
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ver, der forventes overført fra kommunerne til regionerne 
med virkning fra den 1. januar 2027, og sager vedrørende 
samarbejdet med de andre nye regioner, herunder det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark.

Ved forretningsudvalgets afgivelse af erklæring til regions-
rådet forudsættes det, at forretningsudvalget vil skulle vare-
tage både tværgående og koordinerende funktioner, herunder 
såvel hensynet til en økonomisk afbalancering som hensynet 
til en politisk forsvarlig forberedelse af sager, der skal be-
handles i regionsrådet.

Til § 31

Bestemmelsen omhandler, i hvilket omfang bestemmelser 
i regionsloven og lov om kommunernes styrelse om forret-
ningsudvalgenes virksomhed finder tilsvarende anvendelse 
på forretningsudvalgene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark.

Efter den gældende regionslovs § 15, stk. 1, finder lov om 
kommunernes styrelse § 20, § 21, stk. 1, og § 23 om kom-
munalbestyrelsens udvalg m.v. i øvrigt tilsvarende anvendel-
se for forretningsudvalget.

Efter den gældende regionslovs § 15, stk. 2, finder lov om 
kommunernes styrelse § 22, stk. 1, 3. pkt., og stk. 2 og 
3, om udvalgsformandens virksomhed finder tilsvarende an-
vendelse for forretningsudvalgets formand.

Efter den gældende regionslovs § 15, stk. 3, finder lov om 
kommunernes styrelse § 24 om valgmåde, §§ 25 og 26 om 
valg af medlemmer til udvalg m.v., § 28 om et medlems 
udtræden af udvalg m.v. og § 29, stk. 1, 3 og 5, litra b, 
om udvalgsmedlemmers habilitet tilsvarende anvendelse for 
regionsrådet og forretningsudvalget.

Efter den gældende regionslovs § 36 a kan et regionsråd 
i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at der til vare-
tagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens anligg-
ender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og et eller 
flere stående udvalg. For en region, der har truffet en sådan 
beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om kommuner-
nes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende anvendelse i 
stedet for §§ 13-15 i denne lov. Økonomiudvalget varetager 
endvidere de funktioner, der i øvrigt i denne lov er tillagt 
forretningsudvalget. Efter den gældende regionslovs § 36 a, 
stk. 2, kan regionsrådet i styrelsesvedtægten træffe bestem-
melse om, at økonomiudvalget nedsat efter stk. 1 benævnes 
forretningsudvalget.

Det foreslås i § 31, stk. 1, at regionslovens § 14, stk. 3-5, 
om afsættelse af forretningsudvalgets næstformand, fritagel-
se for hvervet som næstformand og valg af fungerende 
næstformand finder anvendelse for forretningsudvalgene for 

Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2026.

Bestemmelsen vil – med bestemmelsens øvrige stykker – 
først gælde fra den 1. januar 2026 og ikke i perioden forud 
for dette tidspunkt, hvor regionsrådet eller forretningsudval-
get efter regionslovens bestemmelser ikke har pligt til at 
vælge en næstformand for forretningsudvalget.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde for forretningsudvalgene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark med de ændrin-
ger, der foreslås i det lovforslag om ændring af regionsloven 
og forskellige andre love, der fremsættes samtidig med dette 
lovforslag.

Bestemmelsen vil kun gælde for forretningsudvalgene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark. Om det forberedende forretningsudvalg for Region 
Østdanmark henvises til i lovforslagets § 77.

De i bestemmelsen nævnte bestemmelser i regionsloven 
foreslås alle indsat i regionsloven i det forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love, der frem-
sættes samtidig med dette lovforslag.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14, stk. 3, om afsættelse eller fritagelse af en næstfor-
mand for forretningsudvalget vil indebære, at regionsrådet 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region 
Syddanmark vil kunne træffe beslutning om at afsætte eller 
efter anmodning fritage en næstformand for forretningsud-
valget inden for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark for sit hverv.

Regionsrådet vil have et vidt skøn i forhold til beslutningen, 
og beslutningen vil f.eks. også kunne være begrundet i poli-
tiske forhold eller samarbejdsvanskeligheder. Dette vil være 
overensstemmende med den adgang, som stående udvalg 
har til at vælge en ny formand for udvalget.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14, stk. 4, om afsættelse eller fritagelse af næst-
formand for forretningsudvalget vil indebære, at afsættes 
eller fritages en næstformand for forretningsudvalget inden 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region 
Syddanmark for sit hverv, vælger regionsrådet for et af de 
nævnte regioner en ny næstformand for forretningsudvalget 
efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14, stk. 
2, 2. pkt. Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 14, stk. 2, 2. pkt., vil indebære, at valgene 
sker ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
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som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i regionsrådet. Opnås et sådant flertal ikke ved 1. 
afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. afstemning 
er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår stemmer 
fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, eller hvis 
der kun afgives stemmer på den pågældende. Bringer 2. af-
stemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bundet valg 
mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest stemmer, 
således at det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, 
på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstemning) skal 
stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, træffes 
afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14, stk. 5, om valg af fungerende næstformand vil 
indebære, at er en stedfortræder indtrådt for næstforman-
den for forretningsudvalget inden for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland eller Region Syddanmark i henhold til 
regionslovens § 12, stk. 1, jf. § 15, stk. 2, i lov om kommu-
nernes styrelse, og forventes forfaldet at have en varighed 
af mindst 2 måneder, vælger regionsrådet en fungerende 
næstformand efter stk. 2, 2. pkt.

At der skulle være indtrådt en stedfortræder for næstforman-
den for forretningsudvalget inden for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland eller Region Syddanmark i henhold til 
regionslovens § 12, stk. 1, jf. § 15, stk. 2, i lov om kom-
munernes styrelse, vil indebære, at når formanden for regi-
onsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller 
Region Syddanmark får meddelelse om eller på anden måde 
får kendskab til, at et medlem vil være forhindret i at vare-
tage sine regionale hverv i en forventet periode af mindst 
1 måned på grund af sin helbredstilstand, graviditet, barsel 
eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv, forret-
ninger eller lignende, indkalder formanden for regionsrådet 
stedfortræderen til førstkommende møde i regionsrådet. Re-
gionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller 
Region Syddanmark kan i styrelsesvedtægten, som regions-
rådet vil skulle ændre af hensyn til regionens kommende 
udvalgsstruktur, jf. lovforslagets § 25, nr. 1, træffe bestem-
melse om, at formanden ved et medlems forfald af de grun-
de, der er nævnt i 1. pkt., indkalder stedfortræderen, selv om 
hindringen forventes at vare kortere end 1 måned.

Om betydningen af henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse om valgmåden ved flertalsvalg hen-
vises til ovenfor.

Det foreslås i § 31, stk. 2, at § 20, § 21, stk. 1 og 2, og 
§ 23 om kommunalbestyrelsens udvalg m.v. og §§ 24-26 
om valg og valgmåde i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for forretningsudvalgene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Bestemmelsen – og stk. 3-5 - vil skulle ses i sammenhæng 
med lovforslagets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 
gælder regionsloven alene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland og Regi-
on Hovedstaden i det omfang, dette er bestemt i denne lov 
eller forskrifter udstedt i medfør af denne lov.

Henvisningen til § 20, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at forretningsudvalgene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
den nævnte periode vil skulle udøve deres virksomhed i 
møder. Forretningsudvalget vil for hvert regnskabsår skulle 
træffe beslutning om, når og hvor udvalgets møder skal 
afholdes. Møderne vil skulle afholdes i så god tid inden 
møder i regionsrådet, at eventuelle udvalgserklæringer kan 
udsendes til regionsrådets medlemmer senest 4 hverdage før 
møder i regionsrådet, jf. § 8, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse, der efter lovforslagets § 28, stk. 1, vil skulle finde 
tilsvarende anvendelse for regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark. Forret-
ningsudvalgets beslutning om mødeplan vil af ethvert af 
forretningsudvalgets medlemmer kunne forlanges indbragt 
til afgørelse af regionsrådet.

Henvisningen til § 20, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at forretningsudvalgene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
den nævnte periode vil være beslutningsdygtige, når mindst 
halvdelen af medlemmerne er til stede. Alle beslutninger vil 
skulle træffes ved stemmeflertal.

Henvisningen til § 20, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forretningsudvalgene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i den 
nævnte periode selv vil skulle fastsætte sin forretningsor-
den. Forretningsudvalget vil kunne fastsætte regler om va-
righeden af udvalgsmøderne. Forud for forretningsudvalgets 
møder vil der skulle udsendes en dagsorden og det fornød-
ne materiale til bedømmelse af de sager, der er optaget 
på dagsordenen, til medlemmerne. For forretningsudvalget 
vil der skulle føres en protokol, hvori udvalgets beslutnin-
ger indføres. Beslutningsprotokollen vil skulle underskrives 
efter hvert møde af de medlemmer, der har deltaget i mø-
det. Ethvert af disse medlemmer kan forlange sin afvigende 
mening kort tilført beslutningsprotokollen. Ved sager, der 
af udvalget fremsendes til et andet udvalg, regionsrådet el-
ler en anden myndighed, vil ethvert medlem kunne kræve, 
at modtageren samtidig gøres bekendt med indholdet af 
protokollen. Det pågældende medlem vil ved sagens frem-
sendelse kunne ledsage denne med en begrundelse for sit 
standpunkt.

Henvisningen til § 20, stk. 4, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forretningsudvalgene for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil kunne 
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tillade personer, der er ansat i regionens tjeneste, at overvæ-
re møderne med henblik på varetagelse af sekretariatsfunk-
tioner m.v. for udvalget. Forretningsudvalget kan tilkalde 
andre personer, herunder andre medlemmer af regionsrådet, 
til at overvære forhandlingerne, når det er ønskeligt af hen-
syn til en sags oplysning.

Henvisningen til § 20, stk. 5, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forretningsudvalgene for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil kunne 
tillade regionsrådsmedlemmer, som ikke er medlemmer af 
forretningsudvalget, at overvære dettes afsluttende behand-
ling af forslag til årsbudget og flerårige budgetoverslag.

Henvisningen til § 20, stk. 6, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ethvert medlem af regionsrådet med 
de begrænsninger, der følger af lovgivningens regler om 
tavshedspligt, vil have ret til efter anmodning at få tilsendt 
dagsordener og udskrifter af beslutningsprotokoller, der ud-
sendes til medlemmer af forretningsudvalget, som den på-
gældende ikke er medlem af, samt efter anmodning i det 
enkelte tilfælde sagsmateriale i samme omfang som forret-
ningsudvalgets medlemmer.

Henvisningen til § 20, stk. 7, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at en fortegnelse over de sager, der vil 
komme til behandling på forretningsudvalgets møder, vil 
med de begrænsninger, der følger af lovgivningens regler 
om tavshedspligt, så vidt muligt skulle offentliggøres.

Henvisningen til § 21, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forretningsudvalgene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i den 
nævnte periode vil skulle bestyre de anliggender, der er 
underlagt forretningsudvalget, inden for rammerne af det 
vedtagne årsbudget i forbindelse med regionsrådets vedta-
gelser og i overensstemmelse med de reglementer m.v., der 
er udstedt af regionsrådet. Forretningsudvalget vil skulle 
påse, at de bevilgede beløb ikke overskrides, og udvalgene 
vil gennem forretningsudvalget skulle foretage indstilling til 
regionsrådet, hvis bevillinger derudover anses for ønskelige 
eller fornødne.

I bestemmelsen, der fastslår forretningsudvalgets umiddel-
bare forvaltningsansvar, vil ligge, at det påhviler forret-
ningsudvalget at afgøre alle sædvanlige, løbende sager inden 
for det forvaltningsområde, der er henlagt til forretningsud-
valget, medmindre andet følger af lovgivningen eller af regi-
onsrådets beslutning. Der henvises til bemærkningerne til § 
29, stk. 2.

Henvisningen til § 21, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et udvalg vil inden iværksættelsen af 
foranstaltninger, der er af væsentlig betydning for et andet 
udvalg, skulle forhandle med det pågældende udvalg, i for-

nødent omfang med inddragelse af regionsrådets formand, 
jf. § 31 a i lov om kommunernes styrelse, som efter lovfor-
slagets § 39 finder tilsvarende anvendelse på regionsrådets 
formand.

Henvisningen til § 21, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at udvalgene efter anmodning af forret-
ningsudvalget og inden for en frist, der fastsættes af forret-
ningsudvalget, vil skulle fremkomme med bidrag til årsbud-
gettet og til flerårige budgetoverslag.

Henvisningen til § 23 i lov om kommunernes styrelse vil in-
debære, at ethvert medlem af forretningsudvalget for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark 
i den nævnte periode vil kunne standse udførelsen af en be-
slutning, der er truffet af forretningsudvalget, ved på mødet 
til beslutningsprotokollen at erklære, at medlemmet ønsker 
sagen til afgørelse af regionsrådet. Dette vil dog ikke gælde 
afgørelser, der ved lovgivningen er henlagt til forretningsud-
valget.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i forretningsudvalget. Opnås et sådant flertal ikke 
ved 1. afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. af-
stemning er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår 
stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, 
eller hvis der kun afgives stemmer på den pågældende. Brin-
ger 2. afstemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bun-
det valg mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest 
stemmer, således at det ved stemmelighed afgøres ved lod-
trækning, på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstem-
ning) skal stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, 
træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til § 24, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ved ansættelse i regionens tjeneste 
foretages valget mellem flere ansøgere efter den i § 24, stk. 
1, angivne metode.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
af d᾽Hondts metode efter følgende regler: forretningsudval-
gets medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmerne 
har anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved 
det pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 
1, 2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
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pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Bestemmelsen i § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
om, at der ved valg til økonomiudvalg og stående udvalg 
dog vil skulle foretages samme gruppeanmeldelse, vil efter 
sagens natur ikke finde anvendelse.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forretningsudvalgets valg af to eller 
flere medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og 
lignende foretages ved et forholdstalsvalg for sig.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved forretningsudvalgets valg af medlem-
mer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori 
regionsrådets formand eller udvalgsformand skal have sæde, 
vil den pågældendes plads skulle regnes som en af de plad-
ser, der kan tilkomme den gruppe inden for regionsrådet, 
som vedkommende ved det pågældende valg har anmeldt at 
tilhøre.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af regionsrådet, foretages valget af 
samtlige de medlemmer, forretningsudvalget skal vælge ved 
et forholdstalsvalg for hvert udvalg m.v. for sig. Grupperne 
kan i den rækkefølge, som mandaterne tilfalder dem, udpege 
medlemmer og ikke-medlemmer af regionsrådet, indtil den 
ene eller den anden art af pladserne er besat.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Det foreslås i § 31, stk. 3, at § 22, stk. 1, 3. pkt., stk. 2, 1. 
pkt., og stk. 3, i lov om kommunernes styrelse, om udvalgs-
formandens virksomhed finder tilsvarende anvendelse for 
formanden for forretningsudvalget for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland eller Region Syddanmark i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026.

Henvisningen til § 22, stk. 1, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at formanden for forretningsudvalget 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region 
Syddanmark i den nævnte periode vil skulle forberede, ind-
kalde og lede forretningsudvalgets møder og drage omsorg 
for, at forretningsudvalgets beslutninger indføres i beslut-
ningsprotokollen.

Henvisningen til § 22, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at formanden for forretningsudvalget 

for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region 
Syddanmark i den nævnte periode på udvalgets vegne vil 
kunne afgøre sager, som ikke tåler opsættelse eller ikke 
giver anledning til tvivl.

Henvisningen til § 22, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ethvert medlem af forretningsudvalget 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region 
Syddanmark i den nævnte periode vil kunne indbringe for 
forretningsudvalget ethvert spørgsmål om formandens virk-
somhed, og formanden for forretningsudvalget vil skulle 
meddele forretningsudvalget de oplysninger, dette forlan-
ger. Formanden for forretningsudvalget vil i enhver hense-
ende være undergivet forretningsudvalgets beslutninger.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Det foreslås i § 31, stk. 4, at § 28 om et medlems udtræden 
af udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse finder tilsva-
rende anvendelse for et medlems udtræden af forretnings-
udvalget for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller 
Region Syddanmark i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026.

Henvisningen til § 28, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at udtræder et medlem i den nævnte periode 
af forretningsudvalget, hvori medlemmet er indvalgt af en 
bestemt gruppe inden for regionsrådet, vil den ledigblevne 
plads blive besat af den samme gruppe.

Henvisningen til § 28, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at når et udvalgsmedlem har forfald i 
mindst 1 måned, vil den gruppe, der har indvalgt ham, kun-
ne bestemme, at et andet medlem indtræder i udvalget, så 
længe hindringen varer. Et regionsråd, der i styrelsesvedtæg-
ten har truffet bestemmelse efter § 15, stk. 2, 2. pkt. i lov om 
kommunernes styrelse, der efter lovforslagets § 28, stk. 1, 
finder tilsvarende anvendelse for regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, 
vil i styrelsesvedtægten kunne træffe bestemmelse om, at 
den gruppe, der har indvalgt et udvalgsmedlem, kan bestem-
me, at et andet medlem indtræder i forretningsudvalget, så 
længe udvalgsmedlemmet har forfald, uanset at forfaldet 
forventes at vare kortere end 1 måned.

Henvisningen til § 28, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet i styrelsesvedtægten kan 
træffe bestemmelse om, at den gruppe, der har indvalgt et 
udvalgsmedlem, der må forventes at blive erklæret inhabilt i 
forhold til en sag, der skal behandles af forretningsudvalget, 
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kan bestemme, at et andet medlem i givet fald indtræder i 
udvalget ved sagens behandling.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Det foreslås i § 31, stk. 5, at § 29, stk. 1 og 3, og stk. 5, litra 
b, om udvalgsmedlemmers habilitet i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for medlemmer af for-
retningsudvalgene for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark i perioden fra den 1. juli 2025 
til og med den 31. december 2026.

Henvisningen til § 29, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at et medlem af forretningsudvalget for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syd-
danmark i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026 ikke mod betaling vil måtte yde nogen 
præstation til den gren af regionens forvaltning, der forestås 
af forretningsudvalget, uden efter forudgået offentlig licita-
tion eller, hvor forholdene særlig taler derfor, i henhold til 
regionsrådets vedtagelse.

Henvisningen til § 29, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at medlemskab af forretningsudvalget for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syd-
danmark i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026 vil være udelukket for a) ansatte i den del 
af den regionale forvaltning, som varetager administrationen 
af regionens kasse- og regnskabsvæsen og løn- og persona-
leforhold, der efter § 18, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse er tillagt økonomiudvalget, og som efter lovforslagets 
§ 29, stk. 2, henhører under forretningsudvalget, b) ansatte, 
der er umiddelbart ansvarlige for eller i øvrigt har ledende 
administrative funktioner inden for andre forvaltningsområ-
der, som forestås af forretningsudvalget, og c) ansatte, der 
er umiddelbart ansvarlig for ledelsen af et under et stående 
udvalg hørende forvaltningsområde.

Henvisningen til § 29, stk. 5, litra b, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at ingen, der lever i ægteskab eller i 
et forhold, der kan sidestilles med et ægteskab, med en per-
son, der er ansat af regionsrådet, vil kunne være medlem af 
forretningsudvalget, hvis den ansatte er umiddelbart ansvar-
lig for eller i øvrigt har ledende administrative funktioner 
inden for forretningsudvalgets forvaltningsområde eller er 
umiddelbart ansvarlig for ledelsen af et under et stående 
udvalg hørende forvaltningsområde.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 

om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Det foreslås i § 31, stk. 6, at § 33 i lov om kommuner-
nes styrelse om kommunalbestyrelsens næstformand finder 
tilsvarende anvendelse for næstformanden for forretningsud-
valget for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Re-
gion Syddanmark i perioden fra den 1. januar 2026 til og 
med den 31. december 2026.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at de ny-
valgte regionsråd for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark på deres konstituerende møde 
er forpligtet til at vælge en næstformand for forretningsud-
valget, jf. lovforslagets § 19, stk. 1.

Det følger af § 33 i lov om kommunernes styrelse, at når 
kommunalbestyrelsens næstformand fungerer i formandens 
forfald, overtager han samtlige opgaver, der er pålagt for-
manden ved denne lov og kommunens styrelsesvedtægt.

At § 33 i lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende 
anvendelse for næstformanden for forretningsudvalget for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syd-
danmark i 2026, vil indebære, at når næstformanden for for-
retningsudvalget i de nævnte regioner fungerer i formanden 
for forretningsudvalgets forfald, overtager næstformanden 
for forretningsudvalget samtlige opgaver, der er pålagt for-
manden for forretningsudvalget ved denne lov og regionens 
styrelsesvedtægt.

Bestemmelsen forudsætter, at næstformanden for forret-
ningsudvalget fungerer i formanden for forretningsudvalgets 
forfald. Dette vil kun være tilfældet i de situationer, hvor 
første eller anden næstformand for regionsrådet ikke indtræ-
der i regionsrådsformandens forfald som formand for forret-
ningsudvalget, jf. § 33 i lov om kommunernes styrelse, som 
efter lovforslagets § 39 gælder tilsvarende for de nævnte re-
gionsråds formand og første og anden næstformand. Det an-
tages efter gældende ret, at regionsrådets første eller anden 
næstformand først indtræder som formand for forretnings-
udvalget, når regionsrådsformandens forfald har en sådan 
karakter, at regionsrådets første eller anden næstformand 
er indtrådt i funktionen som øverste daglig leder af admini-
strationen, jf. § 31, stk. 3, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse, som efter lovforslagets § 39 gælder tilsvarende for 
de nævnte regionsråds formænd og første og anden næstfor-
mand. I de situationer, hvor første eller anden næstformand 
for regionsrådet ikke er indtrådt i regionsrådsformandens 
forfald som formand for forretningsudvalget, vil bestemmel-
sen indebære, at næstformanden for forretningsudvalget ind-
træder i regionsrådsformandens forfald som formand for 
forretningsudvalget.
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Om beføjelserne for formanden for forretningsudvalget hen-
vises til stk. 3.

Bestemmelsen vil først gælde fra den 1. januar 2026 og ikke 
i perioden forud for dette tidspunkt, hvor regionsrådet eller 
forretningsudvalget efter regionslovens bestemmelser ikke 
har pligt til at vælge en næstformand for forretningsudval-
get.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Til § 32

Bestemmelsen omhandler nedsættelse af forberedende sund-
hedsråd. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 32, stk. 1, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
nedsætter senest den 1. januar 2026 et forberedende sund-
hedsråd for hvert område inden for vedkommende region, 
hvor indenrigs- og sundhedsministeren i medfør af §§ 8 og 
9 har fastsat regler om, at der skal nedsættes et sundhedsråd 
den 1. januar 2027.

Som anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, som rege-
ringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, er det hensigten, at der vil skulle etableres 
forberedende sundhedsråd, der vil skulle fungere i 2026, 
som vil være overgangsåret mellem den gamle og den nye 
forvaltningsstruktur. De forberedende sundhedsråd vil i for-
hold til geografisk inddeling og medlemmer skulle være de 
samme, som de sundhedsråd, som træder i kraft fra 1. januar 
2027. Der vil således være både kommunale og regionale 
repræsentanter i de forberedende sundhedsråd.

Som ligeledes anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) 
og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, vil de forberedende sundhedsråd 
skulle forberede sundhedsrådenes opgaver og virke forud 
for, at disse træder i kraft 1. januar 2027, herunder bl.a. 
forberede varetagelse af de sundhedsopgaver, hvor myndig-
heds- og finansieringsansvaret flyttes fra kommunerne til 
regionerne. De forberedende sundhedsråd vil således bl.a. 
forberede de beslutninger, der skal træffes om mulig kom-
munal drift af opgaver, som flyttes fra kommunerne til re-

gionenerne. De forberedende sundhedsråd vil også i 2026 
skulle drøfte og træffe beslutning om udmøntning af midler 
til indsatser, der understøtter udbygningen af det nære sund-
hedsvæsen fra 2027 i forbindelse med budgettet for 2027.

Med bestemmelsen i stk. 1 fastslås, at det påhviler regi-
onsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark senest den 1. januar 2026, hvor de 
forberedende sundhedsråds funktionsperiode påbegyndes, jf. 
bestemmelsens stk. 5, at nedsætte et forberedende sundheds-
råd for hvert område inden for vedkommende region, hvor 
indenrigs- og sundhedsministeren i medfør af §§ 8 og 9 har 
fastsat regler om, at der skal nedsættes et sundhedsråd den 1. 
januar 2027. De forberedende sundhedsråd vil således skulle 
følge samme geografiske inddeling som sundhedsrådene.

Om nedsættelse af forberedende sundhedsråd inden for Re-
gion Østdanmark henvises til lovforslagets § 78.

Det foreslås i § 32, stk. 2, at hvert forberedende sundhedsråd 
i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark består af følgende medlemmer:

1) En formand og en næstformand, der er medlem af og 
valgt af det regionsråd, inden for hvis område det forbered-
ende sundhedsråd ligger, jf. § 20, stk. 1 og 2.

2) medlemmer, der er medlemmer af og valgt af det regions-
råd, inden for hvis område det forberedende sundhedsråd 
ligger, jf. § 20, stk. 3 og 4.

3) Et eller flere medlemmer, der repræsenterer kommunal-
bestyrelsen for hver kommune inden for det forberedende 
sundhedsråds område, jf. stk. 3.

Bestemmelsen i stk. 2 regulerer, hvorledes medlemmerne 
af de forberedende sundhedsråd udpeges. Der er tre forskel-
lige udpegningsmåder af medlemmerne af de forberedende 
sundhedsråd, jf. dette stykkes nr. 1-3. Bestemmelsen vil in-
debære, at udpegningen af medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd vil ske efter samme regler som udpegningen af 
medlemmer af sundhedsrådene, jf. herved stk. 7, hvorefter 
medlemmer af og observatører i et forberedende sundheds-
råd den 31. december 2026 vil fortsætte i hvervet den 1. 
januar 2027 som medlem henholdsvis observatør.

Om observatører henvises til bestemmelsen i stk. 4.

Stk. 2, nr. 1, vil indebære, at hvert forberedende sundheds-
råd i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark vil skulle bestå af en formand og en næstfor-
mand, der er medlem af og valgt af det regionsråd, inden for 
hvis område det forberedende sundhedsråd ligger. Regions-
rådets valg af formand og næstformand vil skulle ske efter 
reglerne i lovforslagets § 20, stk. 1 og 2.
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Det foreslås i lovforslagets § 20, stk. 1, at hvert af regions-
rådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Re-
gion Syddanmark vælger på sit konstituerende møde blandt 
regionsrådets medlemmer efter valgene efter lovforslagets § 
19 en formand og en næstformand for hvert forberedende 
sundhedsråd, der henhører under regionen.

Det foreslås i lovforslagets § 20, stk. 2, at valgene af for-
mand og næstformand for hvert forberedende sundhedsråd 
sker efter reglerne i regionslovens § 14 e, stk. 1, 2. pkt., og 
stk. 2-4, om valg af formand og næstformand for sundheds-
råd.

Der henvises til bemærkningerne til lovforslagets § 20, stk. 
1 og 2.

Stk. 2, nr. 2, vil indebære, at hvert forberedende sundheds-
råd i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark vil skulle bestå af medlemmer, der er medlem-
mer af og valgt af det regionsråd, inden for hvis område 
det forberedende sundhedsråd ligger. Regionsrådets valg af 
det forberedende sundhedsråds medlemmer, bortset fra af 
det forberedende sundhedsråds formand og næstformand, vil 
skulle ske efter reglerne i lovforslagets § 20, stk. 3 og 4.

Det foreslås i lovforslagets § 20, stk. 3, at hvert af regionsrå-
dene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark vælger på sit konstituerende møde blandt regi-
onsrådets medlemmer efter valgene efter stk. 1 regionsrådets 
øvrige medlemmer af hvert forberedende sundhedsråd, der 
henhører under regionen.

Det foreslås i lovforslagets § 20, stk. 4, at valgene af re-
gionsrådenes øvrige medlemmer af de forberedende sund-
hedsråd sker efter reglerne i regionslovens § 14 d og § 14 
g, stk. 2-4, om valg af regionsrådenes øvrige medlemmer 
af sundhedsrådene og § 24, stk. 3, og § 25, stk. 1, i lov 
om kommunernes styrelse. Ved valg til forretningsudvalg, 
forberedende sundhedsråd og stående udvalg skal foretages 
samme gruppeanmeldelse.

Der henvises til bemærkningerne til lovforslagets § 20, stk. 
3 og 4.

Stk. 2, nr. 3, vil indebære, at hvert forberedende sundheds-
råd i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark vil skulle bestå af et eller flere medlemmer, 
der repræsenterer kommunalbestyrelsen for hver kommune 
inden for det forberedende sundhedsråds område, jf. den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 d, stk. 1. Kom-
munalbestyrelsens udpegning af de kommunale medlemmer 
af det forberedende sundhedsråd vil skulle ske efter reglerne 
i bestemmelsens stk. 3.

De kommunale medlemmer af de forberedende sundheds-
råd i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark vil alene have de rettigheder og pligter, der 
i lovgivningen er knyttet til medlemskab af stående ud-
valg. Kommunale medlemmer vil således ikke have de ret-
tigheder og pligter, der knytter sig til medlemskab af regi-
onsrådet.

Kommunale medlemmer af de forberedende sundhedsråd vil 
f.eks. ikke have initiativret i regionsrådet, da denne initiativ-
ret er knyttet til medlemskab af regionsrådet. Kommunale 
medlemmer af de forberedende sundhedsråd vil endvidere 
ikke have ret til sagsindsigt i sagsmateriale, der i endelig 
form foreligger i regionens administration. De kommunale 
medlemmer af de forberedende sundhedsråd vil dog have ret 
til at få udleveret det sagsmateriale, der i øvrigt udleveres 
til de regionale medlemmer af de forberedende sundhedsråd 
som led i udvalgsarbejdet.

Det foreslås dog, at alle medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd i Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark, herunder de kommunale medlemmer, 
vil have en initiativret i de forberedende sundhedsråd, jf. 
den foreslåede § 34 i dette lovforslag med henvisning til 
den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 n i det 
lovforslag om ændring af regionsloven og forskellige andre 
love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag.

I overensstemmelse med gældende ret vil den regionale 
forvaltning ligeledes skulle betjene de forberedende sund-
hedsråd i tråd med øvrige regionale udvalg. Den regionale 
forvaltning vil i den forbindelse have ret til at inddrage den 
kommunale forvaltning ved f.eks. at anmode om bidrag til 
en sags oplysning og vil endvidere kunne have pligt hertil, 
såfremt en inddragelse af forvaltningen i en kommune er 
nødvendig for en sags oplysning. Den kommunale forvalt-
ning vil kunne have pligt til at bidrage med de oplysninger, 
der er af betydning for regionens virksomhed efter de nær-
mere regler i forvaltningslovens § 31, jf. § 28.

Den regionale forvaltning vil efter almindelige kommunal-
retlige grundsætninger skulle sikre sig, at en sag, der be-
handles af sundhedsrådet, er således oplyst, at der foreligger 
et forsvarligt beslutningsgrundlag. Ethvert medlem af sund-
hedsrådet vil have ret til at stille forslag om, at en sag op-
lyses yderligere, før der træffes beslutning i sagen. Såfremt 
der ikke er flertal herfor blandt sundhedsrådets medlemmer, 
må medlemmet stemme imod eller undlade at stemme for 
beslutningen med den begrundelse, at beslutningsgrundlaget 
er utilstrækkeligt. Medlemmet vil i overensstemmelse med 
lovforslagets § 36, stk. 1, jf. § 20, stk. 3, 6. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse i den forbindelse kunne forlange sin 
afvigende mening herom kort tilført beslutningsprotokollen.

Den kommunale forvaltning vil i overensstemmelse med 
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gældende ret skulle betjene et kommunalt medlem, der re-
præsenterer kommunalbestyrelsen i det forberedende sund-
hedsråd, idet det kommunale medlem vil varetage hvervet 
på kommunens vegne. Den kommunale forvaltning vil f.eks. 
med henblik på de kommunale medlemmers varetagelse af 
dette hverv kunne tilvejebringe oplysninger og udarbejde 
håndakter og tale- og beredskabspapirer, pressemeddelelser 
m.v. Kommunalbestyrelsen vil kunne fastsætte retningslinjer 
for den betjening, som medlemmerne ydes i denne forbin-
delse.

Derudover må de kommunale medlemmer af de forbereden-
de sundhedsråd i kraft af deres medlemskab af et regionalt 
udvalg også have ret til at blive betjent af den regionale 
forvaltning, i det omfang det er nødvendigt for, at medlem-
met kan varetage sine beføjelser efter lovgivningen. Dette 
vil f.eks. være tilfældet i forbindelse med medlemmets an-
vendelse af sin initiativret i sundhedsrådet. Regionsrådet vil 
kunne fastsætte retningslinjer for den betjening, som med-
lemmerne ydes i denne forbindelse.

Det blotte forhold, at lovgivningen giver mulighed for, at en 
og samme person kan beklæde flere offentlige hverv, gør i 
almindelighed ikke hvervsindehaveren inhabil efter forvalt-
ningslovens § 3, stk. 1, nr. 4 eller 5.

Det forhold, at et kommunalt medlem af et forberedende 
sundhedsråd har truffet afgørelse i eller deltaget i en sags 
behandling i kommunalbestyrelsen eller det forberedende 
sundhedsråd, vil følgelig som udgangspunkt ikke automatisk 
begrunde inhabilitet i sager i kommunalbestyrelsen eller det 
forberedende sundhedsråd.

I særlige tilfælde vil inhabilitet dog efter omstændighederne 
kunne forekomme.

Dette vil eksempelvis kunne være tilfældet, hvis det kom-
munale medlem i forbindelse med udøvelsen af sit hverv 
som kommunalbestyrelsesmedlem eller som medlem af det 
forberedende sundhedsråd i særlig grad har identificeret sig 
med afgørelsen personligt eller på organets vegne. Afgørel-
sen af, hvorvidt dette er tilfældet, må bero på en konkret 
vurdering af sagens karakter og af, om der foreligger om-
stændigheder, der taler for, at interessen er af en sådan ka-
rakter og styrke i forhold til sagens emne, at der foreligger 
en interessekonflikt af en sådan styrke, at det kan begrunde 
inhabilitet.

Dette kan eksempelvis efter omstændighederne være tilfæl-
det i forbindelse med aftalemæssige forhandlinger mellem 
de to organer, og vedkommende i forbindelse med forhand-
lingerne har optrådt som repræsentant for et af organernes 
økonomiske interesser.

Inhabilitet vil tilsvarende i de nævnte særlige tilfælde ef-
ter omstændighederne kunne forekomme, hvis et regionalt 
medlem af et forberedende sundhedsråd tillige er et medlem 
af kommunalbestyrelsen og af kommunalbestyrelsen udpe-
ges til et kommunalt hverv, hvor vedkommende i særlig 
grad identificerer sig med kommunen.

Det foreslås i § 32, stk. 3, at de medlemmer, der er nævnt 
i stk. 2, nr. 3, udpeges efter regionslovens § 14 d, stk. 2 og 
3, og §§ 14 h-14 j om udpegning af kommunale medlemmer 
til sundhedsråd. Kommunalbestyrelsen træffer bestemmelse 
herom i styrelsesvedtægten efter reglerne i regionslovens § 
14 k.

Bestemmelsen vil indebære, at de kommunale medlemmer 
af det forberedende sundhedsråd vil skulle udpeges efter 
reglerne i de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 14 
d, stk. 2 og 3, og §§ 14 h-14 j om udpegning af kommunale 
medlemmer til sundhedsråd. De nævnte bestemmelser vil 
gælde tilsvarende for forberedende sundhedsråd. De nævnte 
bestemmelser i regionsloven foreslås indsat i regionsloven i 
det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag.

At de nævnte bestemmelser vil gælde tilsvarende for forbe-
redende sundhedsråd, vil indebære, at de kommunale med-
lemmer af det forberedende sundhedsråd vil skulle udpeges 
efter de bestemmelser, kommunalbestyrelsen har fastsat i 
styrelsesvedtægten for udpegning af kommunale medlem-
mer af sundhedsråd. Det vil ikke være nødvendigt at fastsæt-
te særskilte bestemmelser i kommunalbestyrelsens styrelses-
vedtægt for udpegning af kommunale medlemmer af forbe-
redende sundhedsråd.

Den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 d vil om-
handle, hvor mange medlemmer den enkelte kommunalbe-
styrelse vil være repræsenteret med i sundhedsrådene. Den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 h vil omhandle 
regler for udpegning af kommunalbestyrelsens ene medlem 
af sundhedsrådet i kommuner med under 80.000 indbygge-
re. Den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 i vil 
omhandle regler for udpegning af kommunalbestyrelsens 
to medlemmer af sundhedsrådet i kommuner med mindst 
80.000, men under 300.000 indbyggere. Den foreslåede 
bestemmelse i regionslovens § 14 j vil omhandle regler 
for udpegning af kommunalbestyrelsens tre medlemmer af 
sundhedsrådet i kommuner med mindst 300.000 indbyggere.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 d, stk. 2, vil indebære, at i kommuner med 
under 80.000 indbyggere vil kommunalbestyrelsen være re-
præsenteret med et kommunalt medlem i det forberedende 
sundhedsråd, som kommunen henhører under. I kommuner 
med mindst 80.000 indbyggere, men under 300.000 indbyg-
gere, vil kommunalbestyrelsen være repræsenteret med to 
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kommunale medlemmer i det forberedende sundhedsråd, 
som kommunen henhører under. I kommuner med mindst 
300.000 indbyggere vil kommunalbestyrelsen være repræ-
senteret med tre kommunale medlemmer i det forberedende 
sundhedsråd, som kommunen henhører under.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 d, stk. 3, vil indebære, at ved opgørelsen af 
kommunens indbyggertal efter de foreslåede bestemmelser 
i regionslovens § 14 d, stk. 2, og §§ 14 h-14 j anvendes 
indbyggertallet pr. 1. april i det år, hvor der afholdes valg til 
kommunalbestyrelsen, som opgjort af Danmarks Statistik.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 1, vil indebære, at i kommuner med 
under 80.000 indbyggere vil kommunalbestyrelsen skulle 
fastsætte i styrelsesvedtægten, om det kommunale medlem, 
der skal repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet, 
er kommunalbestyrelsens formand eller formanden for et 
stående udvalg nedsat i henhold til § 17, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse, jf. dog de foreslåede bestemmelser i 
regionslovens § 14 h, stk. 5 og 8. Tilsvarende vil gælde for 
kommunens medlem af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 2, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens 
§ 14 h, stk. 1, at det kommunale medlem er formanden for 
et stående udvalg, vil det kommunale medlem skulle være 
formanden for det stående udvalg, der varetager den umid-
delbare forvaltning af hovedparten af kommunens anliggen-
der inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområ-
det. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlem af det 
forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 3, vil indebære, at kommunalbestyrelsen vil 
skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvilket stående udvalg 
efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 h, 
stk. 2, hvis formand skal repræsentere kommunalbestyrelsen 
i sundhedsrådet. Tilsvarende vil gælde for kommunens med-
lem af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 4, vil indebære, at de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 14 h, stk. 1-3, vil finde tilsvarende 
anvendelse for kommuner med under 80.000 indbyggere, 
der styres efter reglerne i §§ 64 a og 64 b i lov om kommu-
nernes styrelse.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 5, vil indebære, at i kommuner med under 
80.000 indbyggere, der styres efter reglerne i § 64 i lov 
om kommunernes styrelse, vil kommunalbestyrelsen skulle 
fastsætte i styrelsesvedtægten, om det kommunale medlem, 

der skal repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet, 
er kommunalbestyrelsens formand eller et andet magistrats-
medlem. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlem af 
det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 6, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
14 h, stk. 5, at det kommunale medlem er et magistratsmed-
lem, der ikke er formanden for kommunalbestyrelsen, vil 
det kommunale medlem skulle være det magistratsmedlem, 
der varetager den umiddelbare forvaltning af hovedparten 
af kommunens anliggender inden for sundheds-, omsorgs- 
og socialpsykiatriområdet. Tilsvarende vil gælde for kom-
munens medlem af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 7, vil indebære, at kommunalbestyrelsen 
vil skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvilken magistrats-
afdeling efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
14 h, stk. 6, hvis magistratsmedlem skal repræsentere kom-
munalbestyrelsen i sundhedsrådet. Tilsvarende vil gælde for 
kommunens medlem af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 8, vil indebære, at i kommuner med under 
80.000 indbyggere, der styres efter reglerne i § 65 a i lov om 
kommunernes styrelse, vil det kommunale medlem, der skal 
repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet, være 
kommunalbestyrelsens formand. Tilsvarende vil gælde for 
kommunens medlem af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 1, vil indebære, at i kommuner med 
mindst 80.000 indbyggere, men under 300.000 indbyggere, 
vil kommunalbestyrelsen skulle fastsætte i styrelsesvedtæg-
ten, om de to kommunale medlemmer, der skal repræsentere 
kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet, er kommunalbesty-
relsens formand og formanden for et stående udvalg nedsat 
i henhold til § 17, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, 
eller formændene for to stående udvalg nedsat i henhold 
til § 17, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, jf. dog de 
foreslåede bestemmelser i regionslovens § 14 i, stk. 6 og 
10. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlemmer af det 
forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 2, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
14 i, stk. 1, at det ene kommunale medlem er formanden for 
et stående udvalg, vil medlemmet skulle være formanden for 
det stående udvalg, der varetager den umiddelbare forvalt-
ning af hovedparten af kommunens anliggender inden for 
sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet. Tilsvarende 
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vil gælde for kommunens medlem af det forberedende sund-
hedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 3, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
14 i, stk. 1, at de to kommunale medlemmer er formændene 
for to stående udvalg, vil det være formændene for stående 
udvalg, der helt eller delvis varetager den umiddelbare for-
valtning af kommunens anliggender inden for sundheds-, 
omsorgs- og socialpsykiatriområdet eller inden for et myn-
dighedsområde, der er sammenligneligt hermed. Tilsvarende 
vil gælde for kommunens medlemmer af det forberedende 
sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 4, vil indebære, at kommunalbestyrelsen 
vil skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvilket eller hvilke 
stående udvalg efter de foreslåede bestemmelser i regionslo-
vens § 14 i, stk. 2 og 3, hvis formand skal repræsentere 
kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet. Tilsvarende vil gæl-
de for kommunens medlemmer af det forberedende sund-
hedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 5, vil indebære, at de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 14 i, stk. 1-4 finder tilsvarende 
anvendelse for kommuner med mindst 80.000 indbyggere, 
men under 300.000 indbyggere, der styres efter reglerne i §§ 
64 a og 64 b i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 6, vil indebære, at i kommuner med mindst 
80.000 indbyggere, men under 300.000 indbyggere, der sty-
res efter reglerne i § 64 i lov om kommunernes styrelse, vil 
kommunalbestyrelsen skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, 
om de kommunale medlemmer, der skal repræsentere kom-
munalbestyrelsen i sundhedsrådet, er kommunalbestyrelsens 
formand og et andet magistratsmedlem eller to magistrats-
medlemmer, der ikke er formanden for kommunalbestyrel-
sen. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlemmer af 
det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 7, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
14 i, stk. 6, at det ene kommunale medlem er kommunalbe-
styrelsens formand, vil det andet kommunale medlem skulle 
være det magistratsmedlem, der varetager den umiddelbare 
forvaltning af hovedparten af kommunens anliggender inden 
for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet. Tilsva-
rende vil gælde for kommunens medlem af det forberedende 
sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-

vens § 14 i, stk. 8, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens 
§ 14 i, stk. 6, at de to kommunale medlemmer er magistrats-
medlemmer, der ikke er formanden for kommunalbestyrel-
sen, vil de kommunale medlemmer skulle være magistrats-
medlemmer, der helt eller delvis varetager den umiddelbare 
forvaltning af kommunens anliggender inden for sundheds-, 
omsorgs- og socialpsykiatriområdet eller inden for et myn-
dighedsområde, der er sammenligneligt hermed.

Tilsvarende vil gælde for kommunens medlemmer af det 
forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 9, vil indebære, at kommunalbestyrelsen 
vil skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvilken eller hvilke 
magistratsafdelinger efter de foreslåede bestemmelser i regi-
onslovens § 14 i, stk. 7 og 8, hvis magistratsmedlem skal 
repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet. Tilsva-
rende vil gælde for kommunens medlemmer af det forbered-
ende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 10, vil indebære, at i kommuner med mindst 
80.000 indbyggere, men under 300.000 indbyggere, der sty-
res efter reglerne i § 65 a i lov om kommunernes styrelse, 
vil de kommunale medlemmer, der skal repræsentere kom-
munalbestyrelsen i sundhedsrådet, være kommunalbestyrel-
sens formand og et kommunalbestyrelsesmedlem valgt af 
kommunalbestyrelsen ved et flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, 
i lov om kommunernes styrelse. Tilsvarende vil gælde for 
kommunens medlemmer af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 1, vil indebære, at i kommuner med mindst 
300.000 indbyggere vil kommunalbestyrelsen skulle fastsæt-
te i styrelsesvedtægten, om de tre kommunale medlemmer, 
der skal repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet, 
er kommunalbestyrelsens formand og formændene for to 
stående udvalg nedsat i henhold til § 17, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse, eller formændene for tre stående ud-
valg nedsat i henhold til § 17, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse, jf. dog de foreslåede bestemmelser i regionslovens 
§ 14 j, stk. 5 og 10. Tilsvarende vil gælde for kommunens 
medlemmer af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 2, vil indebære, at de kommunale medlem-
mer, der efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
14 j, stk. 1, er formænd for stående udvalg, vil skulle være 
formændene for stående udvalg, der helt eller delvis vareta-
ger den umiddelbare forvaltning af kommunens anliggender 
inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet el-
ler inden for et myndighedsområde, der er sammenligneligt 
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hermed. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlemmer 
af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 3, vil indebære, at kommunalbestyrelsen vil 
skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvilke stående udvalg 
efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 j, stk. 
2, hvis formand skal repræsentere kommunalbestyrelsen i 
sundhedsrådet. Tilsvarende vil gælde for kommunens med-
lemmer af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 4, vil indebære, at de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 14 j, stk. 1-3, finder tilsvarende 
anvendelse for kommuner med mindst 300.000 indbyggere, 
der styres efter reglerne i §§ 64 a og 64 b i lov om kommu-
nernes styrelse.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 5, vil indebære, at i kommuner med mindst 
300.000 indbyggere, der styres efter reglerne i § 64 i lov 
om kommunernes styrelse, vil kommunalbestyrelsen skulle 
fastsætte i styrelsesvedtægten, om de tre kommunale med-
lemmer, der skal repræsentere kommunalbestyrelsen i sund-
hedsrådet, er 1) kommunalbestyrelsens formand og to andre 
magistratsmedlemmer, 2) tre magistratsmedlemmer, der ikke 
er formanden for kommunalbestyrelsen, 3) kommunalbesty-
relsens formand, et andet magistratsmedlem og en formand 
for et fast udvalg, eller 4) to magistratsmedlemmer, der ikke 
er formanden for kommunalbestyrelsen, og en formand for 
et fast udvalg. Tilsvarende vil gælde for kommunens med-
lemmer af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 6, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 
14 j, stk. 5, nr. 1 eller 2, at de tre kommunale medlemmer 
af sundhedsrådet er tre magistratsmedlemmer, vil de kom-
munale medlemmer, der ikke er formanden for kommunal-
bestyrelsen, skulle være magistratsmedlemmer, der helt eller 
delvis varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens 
anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykia-
triområdet eller inden for et myndighedsområde, der er sam-
menligneligt hermed. Tilsvarende vil gælde for kommunens 
medlemmer af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 7, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens 
§ 14 j, stk. 5, nr. 3, at de tre kommunale medlemmer af 
sundhedsrådet er kommunalbestyrelsens formand, et andet 
magistratsmedlem og en formand for et fast udvalg, vil de 
kommunale medlemmer udover formanden for kommunal-
bestyrelsen skulle være det magistratsmedlem, der varetager 
den umiddelbare forvaltning af hovedparten af kommunens 

anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykia-
triområdet, og formanden for et fast udvalg med et opgave-
område inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriom-
rådet. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlemmer af 
det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 8, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens 
§ 14 j, stk. 5, nr. 4, at de tre kommunale medlemmer af 
sundhedsrådet er to magistratsmedlemmer, der ikke er for-
manden for kommunalbestyrelsen, og en formand for et fast 
udvalg, vil de kommunale medlemmer skulle være to magi-
stratsmedlemmer, der helt eller delvis varetager den umid-
delbare forvaltning af kommunens anliggender inden for 
sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet eller inden 
for et myndighedsområde, der er sammenligneligt hermed, 
og formanden for et fast udvalg med et opgaveområde inden 
for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet. Tilsva-
rende vil gælde for kommunens medlemmer af det forbered-
ende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 9, vil indebære, at kommunalbestyrelsen 
vil skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvilken eller hvilke 
magistratsafdelinger efter de foreslåede bestemmelser i regi-
onslovens § 14 j, stk. 5-8, hvis magistratsmedlem skal re-
præsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet. Fastsæt-
ter kommunalbestyrelsen efter den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 j, stk. 4, nr. 3 og 4, at et af de kommu-
nale medlemmer skal være formanden for et fast udvalg, 
vil kommunalbestyrelsen endvidere skulle fastsætte i styrel-
sesvedtægten, hvilket fast udvalg efter de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 14 j, stk. 7 og 8, hvis formand skal 
repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet. Tilsva-
rende vil gælde for kommunens medlemmer af det forbered-
ende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 10, vil indebære, at i kommuner med mindst 
300.000 indbyggere, der styres efter reglerne i § 65 a i lov 
om kommunernes styrelse, vil de kommunale medlemmer, 
der skal repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet, 
være kommunalbestyrelsens formand og to kommunalbesty-
relsesmedlemmer valgt af kommunalbestyrelsen ved et for-
holdstalsvalg, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlemmer af det 
forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 k, stk. 1, vil indebære, at kommunalbestyrelsen 
senest den 1. november i det år, hvor der afholdes valg til 
kommunalbestyrelsen, vil skulle træffe bestemmelse i styrel-
sesvedtægten efter de foreslåede bestemmelser i regionslo-
vens § 14 h, stk. 1 og 5, § 14 i, stk. 1 og 6, og § 14 j, stk. 
1 og 5. Tilsvarende gælder for en kommunalbestyrelse, der 
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træffer bestemmelse i styrelsesvedtægten efter § 14 h, stk. 
4, jf. stk. 1, § 14 i, stk. 5, jf. stk. 1, og § 14 j, stk. 4, jf. 
stk. 1. Beslutningen efter 1. og 2. pkt. er bindende for den 
kommende funktionsperiode.

Henvisningen til den angivne bestemmelse i regionsloven 
vil indebære, at kommunalbestyrelsen senest den 1. novem-
ber 2025 vil skulle træffe de i bestemmelsen nærmere angiv-
ne bestemmelser i styrelsesvedtægten om, hvorvidt kommu-
nalbestyrelsens formand vil skulle være det ene kommunale 
medlem eller det ene blandt flere kommunale medlemmer, 
der skal repræsentere kommunalbestyrelsen i det forbered-
ende sundhedsråd.

Det vil ikke efter den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 k, stk. 1, være en betingelse, at kommunalbesty-
relsen senest den 1. november 2025 har truffet beslutning 
om, hvilket stående udvalg hvis formand vil skulle repræ-
sentere kommunalbestyrelsen i det forberedende sundheds-
råd.

Såfremt kommunalbestyrelsen i forbindelse med ændringen 
af styrelsesvedtægten inden den 1. november 2025 også 
vælger at fastsætte, hvilken udvalgsformand der vil skulle 
være det kommunale medlem af det forberedende sundheds-
råd, vil denne beslutning kunne ændres frem til det konstitu-
erende møde i 2025.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 k, stk. 2, vil indebære, at kommunalbestyrelsen 
senest inden den nyvalgte kommunalbestyrelses konstituer-
ende møde i det år, hvor der afholdes valg til kommunalbe-
styrelsen, vil skulle træffe bestemmelse i styrelsesvedtægten 
efter de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 14 h, stk. 
3 og 7, § 14 i, stk. 4 og 9, og § 14 j, stk. 3 og 9. Tilsvarende 
gælder for en kommunalbestyrelse, der træffer bestemmelse 
i styrelsesvedtægten efter § 14 h, stk. 4, jf. stk. 3, § 14 i, stk. 
5, jf. stk. 4, og § 14 j, stk. 4, jf. stk. 3. Beslutningen efter 1. 
og 2. pkt. er bindende for den kommende funktionsperiode, 
jf. dog den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 k, 
stk. 3.

Henvisningen til den angivne bestemmelse i regionsloven 
vil indebære, at kommunalbestyrelsen senest inden den ny-
valgte kommunalbestyrelses konstituerende møde i 2025 vil 
skulle træffe bestemmelse i styrelsesvedtægten om, hvilket 
udvalg hvis formand vil skulle repræsentere kommunalbe-
styrelsen i det forberedende sundhedsråd eller hvilken magi-
stratsafdeling hvis medlem vil skulle repræsentere kommu-
nalbestyrelsen i det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 k, stk. 3, vil indebære, at træffer kommunal-
bestyrelsen i løbet af en funktionsperiode beslutning om 
ændring af fordelingen af det umiddelbare forvaltningsan-

svar for kommunens anliggender mellem kommunens stå-
ende udvalg eller magistratsmedlemmer eller om ændring 
af fordelingen af opgaveområder mellem kommunens faste 
udvalg, træffer kommunalbestyrelsen om nødvendigt forny-
et bestemmelse i styrelsesvedtægten efter de foreslåede be-
stemmelser i regionslovens § 14 h, stk. 3 og 7, § 14 i, 
stk. 4 og 9, og § 14 j, stk. 3 og 9. Tilsvarende gælder for 
en kommunalbestyrelse, der træffer bestemmelse i styrelses-
vedtægten efter § 14 h, stk. 4, jf. stk. 3, § 14 i, stk. 5, jf. 
stk. 4, og § 14 j, stk. 4, jf. stk. 3. Tilsvarende vil gælde for 
kommunens medlem eller medlemmer af det forberedende 
sundhedsråd.

Der vil ikke være mulighed for i andre tilfælde, end hvad 
der fremgår af den foreslåede bestemmelse i regionslovens 
§ 14 k, stk. 1-3, at foretage ændringer i, hvilke kommuna-
le hverv hvis indehaver skal være kommunens medlem af 
sundhedsrådet.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 k, stk. 4, vil indebære, at § 2, stk. 3, 1. pkt., i lov 
om kommunernes styrelse om stadfæstelse af styrelsesved-
tægter og vedtægtsændringer for kommuner med magistrats-
ordning, jf. § 64 i lov om kommunernes styrelse, finder ikke 
anvendelse for ændringer af kommunens styrelsesvedtægt 
efter de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 14 h, stk. 
5 og 7, § 14 i, stk. 6 og 9, § 14 j, stk. 5 og 9, og § 14 p, stk. 
6.

Henvisningen vil indebære, at de ændringer af styrelsesved-
tægten, som en magistratskommune vil være forpligtet til at 
foretage for at fastsætte, hvilke kommunale hverv hvis inde-
havere vil være kommunens repræsentanter i sundhedsrådet, 
ikke vil skulle stadfæstes af indenrigs- og sundhedsministe-
ren. Det foreslås i § 32, stk. 4, at kommunale medlemmer 
af andre forberedende sundhedsråd kan deltage i et forbered-
ende sundhedsråds møder som observatør efter reglerne i 
regionslovens § 14 m om kommunale medlemmer af andre 
sundhedsråds deltagelse i et sundhedsråds møde som obser-
vatør.

Bestemmelsen vil indebære, at der ud over de i stk. 3 
fastsatte medlemmer af de forberedende sundhedsråd tilli-
ge vil være kommunale medlemmer af andre forberedende 
sundhedsråd, der vil deltage som observatør. Reglerne om 
kommunale medlemmer af andre sundhedsråds deltagelse 
i et sundhedsråds møde som observatør findes i den fore-
slåede bestemmelse i regionslovens § 14 m. Den nævnte 
bestemmelse vil gælde tilsvarende for forberedende sund-
hedsråd. Den nævnte bestemmelse i regionsloven foreslås 
indsat i regionsloven i det forslag til lov om ændring af regi-
onsloven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig 
med dette lovforslag.

Det foreslås i regionslovens § 14 m, stk. 1, 1. pkt., at et 
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sundhedsråd kan efter en kommunalbestyrelses anmodning 
tillade, at et kommunalt medlem af et andet sundhedsråd kan 
deltage i sundhedsrådets møder som observatør, hvis særlige 
hensyn taler herfor.

Det vil som udgangspunkt være op til det enkelte forbered-
ende sundhedsråd at afgøre, om et medlem, der repræsente-
rer kommunalbestyrelsen i et andet forberedende sundheds-
råd, vil kunne deltage i det forberedende sundhedsråds mø-
der som observatør.

Det vil være en betingelse, at særlige hensyn vil tale her-
for. Et særligt hensyn vil for eksempel kunne foreligge i 
tilfælde, hvor en indebærelig andel af en kommunes borgere 
modtager sygehusydelser fra et akutsygehus, som vil ligge i 
et andet sundhedsråd end det sundhedsråd, som kommunen 
vil henhøre under.

Det forberedende sundhedsråd vil med den foreslåede ord-
ning også kunne tillade et kommunalt medlem af et forbe-
redende sundhedsråd, der vil være beliggende i en anden 
region, at deltage i det forberedende sundhedsråds møder 
som observatør.

Det foreslås i regionslovens § 14 m, stk. 1, 2. pkt., at obser-
vatøren ikke har stemmeret.

Forslaget vil indebære, at observatøren alene vil kunne del-
tage i møderne og overvære afstemningerne, men ikke vil 
have ret til at stemme i forbindelse med beslutninger, der vil 
skulle træffes af sundhedsrådet.

Observatøren vil endvidere ikke have initiativret i henhold 
til den foreslåede § 14 n. Observatøren vil således ikke have 
ret til at få en sag optaget på udkastet til dagsordenen til 
sundhedsrådsmødet.

Det foreslås i regionslovens § 14 m, stk. 2, at i kommuner 
med mindst 80.000 indbyggere vælger kommunalbestyrel-
sen, hvilket af de kommunale medlemmer der repræsenterer 
kommunalbestyrelsen i det sundhedsråd, som kommunen 
henhører under, der kan deltage som observatør i henhold til 
stk. 1. Valget sker ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse.

Det foreslås i regionslovens § 14 m, stk. 3, at indenrigs- og 
sundhedsministeren kan, hvis særligt tungtvejende hensyn 
taler herfor, fastsætte regler om, at en eller flere kommuner 
skal have en fast observatør i et andet sundhedsråd end det 
sundhedsråd, som kommunen henhører under, herunder om 
kommunalbestyrelsens valg af observatør, og at observatø-
ren ikke har stemmeret.

Et særligt tungtvejende hensyn vil for eksempel kunne fore-
ligge i tilfælde, hvor en meget indebærelig andel af kommu-
nens borgere modtager sygehusydelser fra et akutsygehus, 
som vil ligge i et andet sundhedsråd end det sundhedsråd, 
som kommunen vil henhøre under. En meget indebærelig 
andel vil i al fald anses for at foreligge i tilfælde, hvor om-
trent halvdelen af kommunens borgere modtager sygehus-
ydelser fra et akutsygehus, der vil ligge i et andet sundheds-
råd. Det vil f.eks. omfatte Københavns Kommune, såfremt 
indenrigs- og sundhedsministeren med hjemmel i lovforsla-
gets § 8, stk. 2, fastsætter den samme geografiske afgræns-
ning, som følger af bilag 2 til sundhedsreformaftalen.

Det foreslås i § 32, stk. 5, at de forberedende sundhedsråds 
funktionsperiode varer fra den 1. januar 2026 til og med den 
31. december 2026.

Bestemmelsen vil indebære, at de forberedende sundhedsråd 
funktionsperiode strækker sig over hele overgangsåret. Det 
vil derfor af samme grund følge af udpegningsreglerne, at 
de regionale og kommunale medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd vil være udpeget inden den 1. januar 2026. De 
forberedende sundhedsråds funktionsperiode vil slutte den 
31. december 2026, hvor de forberedende sundhedsråd vil 
overgå til sundhedsråd, jf. bestemmelsens stk. 6.

Det foreslås i § 32, stk. 6, at sundhedsrådets første funkti-
onsperiode varer fra den 1. januar 2027 til og med den 31. 
december 2029.

Bestemmelsen vil indebære, at sundhedsrådets første funkti-
onsperiode først vil skulle vare fra den 1. januar 2027, hvor 
de forberedende sundhedsråds funktionsperiode afsluttes, jf. 
bestemmelsens stk. 5, til og med den 31. december 2029, 
hvor der på ny vil skulle afholdes kommunale og regionale 
valg efter reglerne i lov om regionale og kommunale valg.

Det foreslås i § 32, stk. 7, at den, der den 31. december 2026 
er medlem af eller observatør i et forberedende sundhedsråd, 
fortsætter den 1. januar 2027 som medlem af eller observa-
tør i vedkommende sundhedsråd, så længe vedkommende 
beholder et af disse hverv.

Bestemmelsen vil indebære, at der vil være kontinuitet 
i medlemssammensætningen mellem et forberedende sund-
hedsråd og et sundhedsråd. Medlemmer af og observatører 
i et forberedende sundhedsråd den 31. december 2026 vil 
fortsætte i hvervet den 1. januar 2027 som medlem hen-
holdsvis observatør.

Bestemmelsen vil alene indebære, at den, der den 31. de-
cember 2026 er medlem af eller observatør i et forberedende 
sundhedsråd, vil fortsætte efter den 1. januar 2027 som med-
lem af henholdsvis observatør i vedkommende sundhedsråd, 
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så længe vedkommende beholder hvervet som medlem hen-
holdsvis observatør i vedkommende sundhedsråd. Når det 
ikke foreslås i bestemmelsen, at et forberedende sundheds-
råds medlemmer og observatører fortsætter i hvervet indtil 
valgperiodens udløb den 31. december 2029, hænger det 
sammen med, at de kommunalt udpegede medlemmer af 
sundhedsrådene er knyttet til den funktion som borgmester 
henholdsvis udvalgsformand, som vedkommende beklæder i 
kommunen, og at kommunalbestyrelsen henholdsvis udval-
get vil have mulighed for efter de regler, der gælder herfor, 
at afsætte den pågældende eller fritage vedkommende for sit 
hverv.

Bestemmelsen er ikke til hinder for, at det kan følge af ud-
pegningsmåden til hvervet som medlem af et forberedende 
sundhedsråd og et sundhedsråd, at valget af hvervsindehave-
ren vil være bindende for hele valgperioden.

Det følger således af lovforslagets § 20, stk. 5, at formand, 
næstformænd og regionsrådets øvrige medlemmer af de for-
beredende sundhedsråd fortsætter som medlemmer af sund-
hedsrådene for perioden fra den 1. januar 2027 til og med 
den 31. december 2029.

Det følger endvidere af lovforslagets § 20, stk. 6, at valgene 
af formand, næstformænd og regionsrådets øvrige medlem-
mer af de forberedende sundhedsråd har virkning fra den 1. 
januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Til § 33

Bestemmelsen omhandler de forberedende sundhedsråds 
kompetence. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 33, at de forberedende sundhedsråd i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
varetager i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 
31. december 2026 den umiddelbare forvaltning af forbere-
delsen af varetagelsen fra den 1. januar 2027 af de af regio-
nens anliggender, der efter regionslovens § 14 c henhører 
under vedkommende sundhedsråd.

Bestemmelsen vil indebære, at et forberedende sundhedsråd, 
der er nedsat inden for et bestemt område inden for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark, 
vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning af forbere-
delsen af den samme kreds af opgaver, der efter bestemmel-
sen i regionslovens § 14 c, der foreslås i det lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag, henhører under 
sundhedsrådet inden for samme område.

Om de forberedende sundhedsråds kompetence inden for 
Region Østdanmark henvises til lovforslagets § 79.

Med udtrykket ”forberedelsen af varetagelsen” sigtes til en-
hver foranstaltning, der har til sigte at forberede varetagel-
sen af de nye opgaver, som regionerne forventes at overtage 
ansvaret for den 1. januar 2027 og varetagelsen af det nye 
ansvar, sundhedsrådene vil få fra den 1. januar 2027.

Den nævnte bestemmelse i regionslovens § 14 c vil skulle 
gælde tilsvarende for forberedende sundhedsråd. Den nævn-
te bestemmelse i regionsloven foreslås indsat i regionsloven 
i det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskelli-
ge andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 c, stk. 1, vil indebære, at hvert forberedende sund-
hedsråd vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning af 
forberedelsen af de af regionens anliggender inden for sund-
heds-, social- og specialundervisningsområdet, der henhører 
under det forberedende sundhedsråds geografisk afgrænsede 
område.

Med regionens anliggender på sundhedsområdet vil skulle 
forstås de af regionens anliggender, som efter sundhedslov-
givningen er henlagt til regionsrådet. Med regionens anligg-
ender på socialområdet vil skulle forstås de af regionens 
anliggender, som efter sociallovgivningen er henlagt til re-
gionsrådet. Med regionens specialundervisningstilbud vil 
skulle forstås de af regionens opgaver på specialundervis-
ningsområdet, som er henlagt til regionsrådet efter folkesko-
leloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 989 af 27. august 2024 
med senere ændringer, og efter lov om specialundervisning 
for voksne, jf. lovbekendtgørelse nr. 1653 af 9. august 2021 
med senere ændringer, og regler udstedt i medfør heraf.

Med den foreslåede ordning vil de forberedende sundheds-
råd alene skulle varetage forberedelsen af de af regionens 
anliggender inden for sundheds-, social- og specialundervis-
ningsområdet, der vil henhøre under det forberedende sund-
hedsråds geografisk afgrænsede område. De forberedende 
sundhedsråd vil således være et geografisk afgrænset ud-
valg.

De forberedende sundhedsråd vil også skulle varetage for-
beredelsen af varetagelsen af de sundhedsopgaver, hvor 
myndigheds- og finansieringsansvaret den 1. januar 2027 
overføres fra kommunerne til regionerne, herunder forbere-
de beslutninger, som regionen vil skule træffe om mulig 
kommunal drift af disse opgaver, jf. § 5 i dette lovforslag.

Den umiddelbare forvaltning af tværgående opgaver på 
sundheds-, social- og specialundervisningsområdet – og 
forberedelsen heraf – vil dermed som udgangspunkt være 
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tillagt forretningsudvalget for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark.

Sundhedsrådene – og dermed heller ikke de forberedende 
sundhedsråd - vil ikke have det administrative ansvar for 
forvaltningen, og der vil ikke ændres på, at regionsrådet 
ligesom regioner i øvrigt og kommuner vil have en enheds-
forvaltning med regionsrådet som det organ, der har det 
endelige ansvar for indretningen af forvaltningen med for-
manden for regionsrådet som øverste daglig leder af forvalt-
ningen.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 c, stk. 2, vil indebære, at har en driftsenhed, der 
henhører under et sundhedsråd, underliggende enheder, der 
geografisk er placeret på tværs af flere sundhedsråd, fastsæt-
ter regionsrådet i styrelsesvedtægten, hvilket sundhedsråd 
inden for regionen, der skal varetage den umiddelbare for-
valtning af de enkelte underliggende enheder.

Forslaget vil indebære, at regionsrådene for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil kunne 
fastsætte dette i styrelsesvedtægten for den kommende regi-
on fra den 1. januar 2027, jf. lovforslagets § 25, nr. 1.

Forslaget vil for eksempel omfatte en sygehusenhed med sy-
gehuse, centre, klinikker m.v., som organisatorisk er placeret 
under sygehusenheden, men som geografisk er placeret i 
flere forskellige sundhedsråd. Tilsvarende vil gælde for de 
forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 c, stk. 3, vil indebære, at regionsrådet i styrelses-
vedtægten vil kunne fastsætte, at den umiddelbare forvalt-
ning af de af regionens anliggender på sundheds-, social- 
og specialundervisningsområdet, der i henhold til den fore-
slåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, stk. 1, henhører 
under forretningsudvalget, delvis skal henhøre under et eller 
flere sundhedsråd i regionen.

Forslaget vil indebære, at regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i styrel-
sesvedtægten for den kommende region fra den 1. januar 
2027, jf. lovforslagets § 25, nr. 1, vil kunne henlægge dele 
af regionens tværgående opgaver på sundheds-, social- og 
specialundervisningsområdet til et eller flere sundhedsråd – 
og dermed tillige til det forberedende sundhedsråd for disse 
sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 c, stk. 4, vil indebære, at regionsrådet i overens-
stemmelse med de foreslåede bestemmelser i regionslovens 
§ 14 c, stk. 1-3, vil skulle fastsætte den nærmere afgræns-

ning af sundhedsrådenes myndighedsområde i styrelsesved-
tægten.

Den afgrænsning af sundhedsrådenes myndighedsområde, 
som regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark i styrelsesvedtægten for den 
kommende region fra den 1. januar 2027, jf. lovforslagets § 
25, nr. 1, vil skulle gælde uden videre for de forberedende 
sundhedsråd.

Regionsrådene for Region Nordjyllands, Region Midtjyl-
lands og Region Syddanmarks nærmere afgrænsning af 
sundhedsrådenes myndighedsområde i styrelsesvedtægten 
for den kommende region fra den 1. januar 2027, jf. lovfor-
slagets § 25, nr. 1, vil skulle fastsættes i overensstemmelse 
med de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 14 c, 
stk. 1-3. Regionsrådet vil dog have et vist skøn i forhold 
til at vurdere, hvorvidt en opgave vil kunne anses for at 
være en opgave, der henhører under sundhedsrådene eller 
forretningsudvalget og de stående udvalg, herunder i forhold 
til at vurdere, om en opgave på sundheds-, social- og spe-
cialundervisningsområdet vil skulle anses for tværgående 
opgave eller for en opgave, der vil skulle henhøre under et 
sundhedsråds geografisk afgrænsede område.

Der henvises til bemærkningerne til de nævnte bestemmel-
ser i det lovforslag om ændring af regionsloven og forskelli-
ge andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Til § 34

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, i hvilket omfang 
den kommunalbestyrelse, der har udpeget et medlem til et 
forberedende sundhedsråd, har instruktionsbeføjelse over for 
dette medlem.

Hvorvidt kommunalbestyrelsen har instruktionsbeføjelse 
over for et kommunalbestyrelsesmedlem, der er medlem 
af et organ, der ikke afleder sin kompetence fra kommu-
nalbestyrelsen, beror på en vurdering af hvervets karakter, 
kommunalbestyrelsens indflydelse på udpegningen og på 
det regelsæt, der gælder for varetagelsen af det pågældende 
hverv.

Da hvervet som medlem af forberedende sundhedsråd er 
nyt, er der ikke hidtil taget stilling til spørgsmålet om in-
struktionsbeføjelse.

Det foreslås i § 34, at et kommunalbestyrelsesmedlem, der 
er medlem af et forberedende sundhedsråd i Region Nord-
jylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark, er ik-
ke undergivet kommunalbestyrelsens beslutninger ved udø-
velsen af hvervet.
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Bestemmelsen vil svare til den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 14 l, stk. 1, hvorefter et kommunalt medlem 
ikke er undergivet kommunalbestyrelsens beslutninger ved 
udøvelsen af sit hverv i sundhedsrådet.

Bestemmelsen vedrører alene kommunalbestyrelsens befø-
jelser over for medlemmer af forberedende sundhedsråd in-
den for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark. Om kommunalbestyrelsens beføjelser over for 
medlemmer af forberedende sundhedsråd inden for Region 
Østdanmark henvises til lovforslagets § 80.

Forslaget vil indebære, at kommunalbestyrelsen ikke vil ha-
ve adgang til at udøve instruktionsbeføjelser over for det 
medlem af det forberedende sundhedsråd, der er udpeget 
for at repræsentere kommunalbestyrelsen i det forberedende 
sundhedsråd, i forbindelse med dennes virke i det forbered-
ende sundhedsråd.

Kommunalbestyrelsen vil dog kunne vedtage generelle og 
vejledende rammer for medlemmets virke i det forberedende 
sundhedsråd. Såfremt det kommunale medlem i henhold til 
kommunens styrelsesvedtægt er formanden for et stående 
udvalg, vil det pågældende udvalg endvidere kunne vedtage 
generelle og vejledende rammer for dets formands virke i 
det forberende sundhedsråd. Medlemmet af det forbereden-
de sundhedsråd vil dog ikke være bundet heraf.

De stående udvalg i kommunerne er med de begrænsninger, 
som er fastsat i lovgivningen, i enhver henseende undergi-
vet kommunalbestyrelsens beslutninger, jf. § 11, stk. 1, 2. 
pkt., i lov om kommunernes styrelse. Udvalgets generelle og 
vejledende rammer for det kommunale medlems virke i det 
forberedende sundhedsråd vil således altid skulle forstås i 
overensstemmelse med de generelle og vejledende rammer, 
der fastsættes af kommunalbestyrelsen.

Såfremt det følger af kommunens styrelsesvedtægt, at det 
kommunale medlem er formanden for et nærmere angivet 
stående udvalg i kommunen, vil vedkommende endvidere 
kunne afsættes af det pågældende udvalg. I så fald vil det 
være den nye formand af udvalget, der vil være medlem af 
det forberedende sundhedsråd.

Efter forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, må oplysninger 
af fortrolig karakter, som ikke er omfattet af § 28, stk. 1, 
videregives til en anden forvaltningsmyndighed, når det må 
antages, at oplysningen vil være af væsentlig betydning for 
myndighedens virksomhed eller for en afgørelse, myndighe-
den skal træffe.

Forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, indebærer, at der 
mellem forskellige forvaltningsmyndigheder kan udveksles 
fortrolige oplysninger, når der er sagligt behov herfor. Be-

stemmelsen giver i den forbindelse adgang til at videregive 
fortrolige oplysninger, uanset om det er afgivermyndigheden 
eller modtagermyndigheden, der har behov for, at udvekslin-
gen finder sted.

Kommunen vil i kraft af kommunalbestyrelsens og et kom-
munalt stående udvalgs adgang til at vedtage generelle og 
vejledende rammer for det kommunale medlems virke i 
det forberedende sundhedsråd have et sagligt behov for at 
modtage det forberedende sundhedsråds dagsordener og un-
derliggende materiale fra kommunens medlem af det forbe-
redende sundhedsråd, jf. forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 
3.

Til § 35

Bestemmelsen omhandler, i hvilket omfang bestemmelser 
i regionsloven om sundhedsrådenes virksomhed finder til-
svarende anvendelse på de forberedende sundhedsråd inden 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 35, stk. 1, at regionslovens § 14 e, stk. 7 og 8 
om afsættelse eller fritagelse af formand eller næstformand 
for sundhedsrådet, § 14 f om valg af fungerende formand 
eller næstformand for sundhedsrådet, § 14 n om initiativret, 
§ 14 o om standsningsret og § 14 p om indkaldelse af sted-
fortræder for et kommunalt medlem af sundhedsrådet finder 
tilsvarende anvendelse for de forberedende sundhedsråd i 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark.

Bestemmelsen vil først gælde fra den 1. januar 2026, hvor 
de forberedende sundhedsråd i Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark vil skulle nedsættes, jf. 
lovforslagets § 32. Bestemmelsen vil kun gælde til og med 
den 31. december 2026. Efter den 1. januar 2027 vil region-
slovens bestemmelser gælde for sundhedsrådene i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
med de ændringer, der foreslås i det lovforslag om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag.

Bestemmelsen vil kun gælde for de forberedende sundheds-
råd i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark. Om de forberedende sundhedsråd i Region 
Østdanmark henvises til lovforslagets § 81.

De i bestemmelsen nævnte bestemmelser i regionsloven 
foreslås alle indsat i regionsloven i det forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love, der frem-
sættes samtidig med dette lovforslag.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 e, stk. 7, om afsættelse eller fritagelse af for-
mand eller næstformand for sundhedsrådet vil indebære, at 
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regionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark vil kunne træffe beslutning om at 
afsætte eller efter anmodning fritage en formand eller næst-
formand for et forberedende sundhedsråd inden for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark 
for sit hverv.

Regionsrådet vil have et vidt skøn i forhold til beslutningen, 
og beslutningen vil f.eks. også kunne være begrundet i poli-
tiske forhold eller samarbejdsvanskeligheder. Dette vil være 
overensstemmende med den adgang, som stående udvalg 
har til at vælge en ny formand for udvalget.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 e, stk. 8, om afsættelse eller fritagelse af for-
mand eller næstformand for sundhedsrådet vil indebære, at 
afsættes eller fritages en formand eller næstformand for et 
forberedende sundhedsråd inden for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland eller Region Syddanmark for sit hverv, 
foretages et nyt valg af formand eller næstformand for det 
forberedende sundhedsråd efter den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 e, stk. 1, 2. pkt. Henvisningen til regi-
onslovens § 14 e, stk. 1, 2. pkt., vil indebære, at valgene 
sker ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i det stående udvalg. Opnås et sådant flertal ikke 
ved 1. afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. af-
stemning er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår 
stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, 
eller hvis der kun afgives stemmer på den pågældende. Brin-
ger 2. afstemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bun-
det valg mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest 
stemmer, således at det ved stemmelighed afgøres ved lod-
trækning, på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstem-
ning) skal stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, 
træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 f om valg af fungerende formand eller næstfor-
mand for sundhedsrådet vil indebære, at er en stedfortræder 
indtrådt for formanden eller næstformanden for et forbered-
ende sundhedsråd inden for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland eller Region Syddanmark i henhold til region-
slovens § 12, stk. 1, jf. § 15, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse, og forventes forfaldet at have en varighed af mindst 
2 måneder, vælger regionsrådet for Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland eller Region Syddanmark en fungerende 
formand eller næstformand for det forberedende sundheds-
råd. Valget sker ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse.

At der skulle være indtrådt en stedfortræder for formanden 
eller næstformanden for et forberedende sundhedsråd inden 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region 

Syddanmark i henhold til regionslovens § 12, stk. 1, jf. § 15, 
stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, vil indebære, at når 
formanden for regionsrådet for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland eller Region Syddanmark får meddelelse om 
eller på anden måde får kendskab til, at et medlem vil være 
forhindret i at varetage sine regionale hverv i en forventet 
periode af mindst 1 måned på grund af sin helbredstilstand, 
graviditet, barsel eller adoption, varetagelse af andet offent-
ligt hverv, forretninger eller lignende, indkalder formanden 
for regionsrådet stedfortræderen til førstkommende møde i 
regionsrådet. Regionsrådet for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland eller Region Syddanmark kan i styrelsesvedtæg-
ten, som regionsrådet vil skulle ændre af hensyn til regio-
nens kommende udvalgsstruktur, jf. lovforslagets § 25, nr. 
1, træffe bestemmelse om, at formanden ved et medlems 
forfald af de grunde, der er nævnt i 1. pkt., indkalder sted-
fortræderen, selv om hindringen forventes at vare kortere 
end 1 måned.

Om betydningen af henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse om valgmåden ved flertalsvalg hen-
vises til ovenfor.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 n om initiativret vil indebære, at ethvert medlem 
af et forberedende sundhedsråd inden for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland eller Region Syddanmark kan for 
det forberedende sundhedsråd indbringe ethvert spørgsmål 
om de af regionens anliggender, som det forberedende sund-
hedsråd varetager den umiddelbare forvaltning af, og frem-
sætte forslag til beslutninger herom.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 n vil indebære, at både kommunale og regionale 
medlemmer af det forberedende sundhedsråd vil have initia-
tivret i forbindelse med møder i det forberedende sundheds-
råd. Baggrunden for forslaget er, at udvalgsmedlemmer efter 
gældende ret ikke har en initiativret i forbindelse med ud-
valgsmøder, og kommunale medlemmer, som ikke er med-
lem af regionsrådet, vil heller ikke have initiativret i forbin-
delse med møder i regionsrådet i henhold til regionslovens 
§ 12, stk. 1, jf. § 11, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse. Henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 n vil således sikre, at kommunale 
medlemmer vil få ret til at bringe en sag frem ved at få 
denne optaget på udkastet til dagsordenen til et forberedende 
sundhedsrådsmøde.

Bestemmelsen vil skulle forstås i overensstemmelse med 
regionslovens § 12, stk. 1, jf. § 11, stk. 1, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, om initiativret i regionsrådet. Det vil 
blandt andet indebære, at medlemmet af det forberedende 
sundhedsråd alene vil have en ret til ved rettidig fremsendel-
se af forslaget at få sagen optaget på udkastet til dagsorden 
for et møde i det forberedende sundhedsråd, og at det forbe-
redende sundhedsråd vil skulle beslutte ved stemmeflertal, 
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om sagen vil skulle optages på den endelige dagsorden for 
mødet, samt have den videre rådighed over sagens behand-
ling.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 o om standsningsret vil indebære, at formanden 
for et forberedende sundhedsråd inden for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland eller Region Syddanmark eller 
mindst en tredjedel af de regionale medlemmer af det forbe-
redende sundhedsråd i overensstemmelse med § 23 i lov om 
kommunernes styrelse vil kunne standse udførelsen af en 
beslutning, der er truffet af det forberedende sundhedsråd.

Med henvisningen til den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 14 o vil det almindelige princip om, at det enkelte 
udvalgsmedlem har ret til at standse udvalgets beslutninger 
og indbringe sagen til afgørelse af regionsrådet, blive frave-
get for de forberedende sundhedsråd på samme måde som 
for sundhedsrådene. Dette vil være i overensstemmelse med 
Aftale om Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialde-
mokratiet, Venstre, Moderaterne) og Danmarksdemokrater-
ne, Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og 
Radikale Venstre har indgået den 15. november 2024. Det 
vil således alene være det forberedende sundhedsråds for-
mand eller mindst en tredjedel af de regionale medlemmer 
af det forberedende sundhedsråd, der vil kunne anvende 
standsningsretten i forhold til sager i det forberedende sund-
hedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 o vil indebære, at kommunale medlemmer af 
et forberedende sundhedsråd ikke vil have standsningsret i 
forhold til det forberedende sundhedsråds beslutninger.

At standsningsretten vil skulle udøves i overensstemmelse 
med § 23 i lov om kommunernes styrelse, vil indebære, 
at formanden for et forberedende sundhedsråd inden for Re-
gion Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddan-
mark eller mindst en tredjedel af de regionale medlemmer 
af det forberedende sundhedsråd inden for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland eller Region Syddanmark vil kun-
ne standse udførelsen af en beslutning, der er truffet af det 
forberedende sundhedsråd, ved på mødet til beslutningspro-
tokollen at erklære, at denne eller de ønsker sagen indbragt 
til afgørelse af regionsrådet. Standsningsretten vil i overens-
stemmelse med § 23 i lov om kommunernes styrelse ikke 
gælde afgørelser, der ved lovgivning vil være henlagt til det 
forberedende sundhedsråd.

Det forhold, at standsningsretten vil skulle udføres i over-
ensstemmelse med § 23 i lov om kommunernes styrelse, 
vil endvidere indebære, at de regionale medlemmer af det 
forberedende sundhedsråd, der må ønske at gøre brug af 
standsningsretten, vil skulle have deltaget i det forberedende 
sundhedsråds møde, og at de pågældende udvalgsmedlem-

mer helt eller delvist vil skulle have været til stede under 
det forberedende sundhedsråds behandling af den sag, der er 
genstand for standsningsretten.

Det vil være mindst en tredjedel og ikke blot en tredjedel af 
de regionale medlemmer af det forberedende sundhedsråd, 
der vil have standsningsret efter bestemmelsen.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 p, stk. 1 om indkaldelse af stedfortræder for et 
kommunalt medlem af sundhedsrådet vil indebære, at har 
et medlem af et forberedende sundhedsråd i Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland eller Region Syddanmark lovligt 
forfald i en forventet periode af mindst 1 måned, vil forman-
den for det forberedende sundhedsråd skulle beslutte, at en 
stedfortræder indtræder i det forberedende sundhedsråd, så 
længe hindringen varer.

Det vil således være formanden for et forberedende sund-
hedsråd og ikke en gruppe inden for regionsrådet, der i det 
konkrete tilfælde vil skulle beslutte, om en stedfortræder vil 
skulle indtræde i det forberedende sundhedsråd, så længe 
hindringen varer. Dette vil gælde såvel ved regionale som 
kommunale medlemmers forfald.

Det vil være en forudsætning for, at der kan indkaldes en 
stedfortræder, at medlemmet har lovligt forfald. Dvs. at 
medlemmet er forhindret i at varetage dit hverv. Lovligt 
forfald vil skulle forstås i overensstemmelse med de for-
faldsgrunde, der vil kunne begrunde stedfortræderindkaldel-
se efter § 15, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse.

Det vil være formanden for det forberedende sundhedsråd 
formand, der i forbindelse med beslutningen vil skulle vur-
dere, om der foreligger en lovlig forfaldsgrund. Indkaldelse 
af stedfortræder vil være obligatorisk.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 p, stk. 2, vil indebære, at regionsrådet for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark, 
der i styrelsesvedtægten har truffet bestemmelse efter regi-
onslovens § 12, stk. 1, jf. § 15, stk. 2, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, vil kunne fastsætte i styrelsesved-
tægten, at en stedfortræder kan indtræde i det forbereden-
de sundhedsråd, så længe medlemmet af det forberedende 
sundhedsråd har forfald, uanset at forfaldet forventes at vare 
kortere end 1 måned.

At regionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark i styrelsesvedtægten vil skulle ha-
ve truffet bestemmelse efter § 12, stk. 1, jf. § 15, stk. 2, 
2. pkt., i lov om kommunernes styrelse, vil indebære, at 
Regionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark i styrelsesvedtægten, som regions-
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rådet vil skulle ændre af hensyn til regionens kommende 
udvalgsstruktur, jf. lovforslagets § 25, nr. 1, vil kunne træffe 
bestemmelse om, at formanden for regionsrådet ved et med-
lems forfald af de grunde, der er nævnt i § 15, stk. 2, 1. 
pkt., i lov om kommunernes styrelse, dvs. på grund af sin 
helbredstilstand, graviditet, barsel eller adoption, varetagelse 
af andet offentligt hverv, forretninger eller lignende, indkal-
der stedfortræderen, selv om hindringen forventes at vare 
kortere end 1 måned.

Det vil således være regionsrådet, der vil kunne beslutte 
for både kommunale og regionale medlemmer af et forbe-
redende sundhedsråd, hvorvidt der vil kunne indtræde sted-
fortrædere for medlemmer af det forberedende sundhedsråd 
i tilfælde af forfald af kortere varighed end 1 måned.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 p, stk. 3, vil indebære, at regionsrådet for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark 
i styrelsesvedtægten vil kunne træffe bestemmelse om, at 
der kan indtræde en stedfortræder for et medlem af et for-
beredende sundhedsråd, der må forventes at blive erklæret 
inhabilt i forhold til en sag, der skal behandles af det forbe-
redende sundhedsråd.

Det vil således være regionsrådet for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland eller Region Syddanmark, der i styrel-
sesvedtægten, som regionsrådet vil skulle ændre af hensyn 
til regionens kommende udvalgsstruktur, jf. lovforslagets § 
25, nr. 1, vil kunne beslutte for både kommunale og regiona-
le medlemmer af et forberedende sundhedsråd, hvorvidt en 
stedfortræder vil kunne indtræde, hvis et medlem af et for-
beredende sundhedsråd forventes at blive erklæret inhabilt 
i forhold til en sag, der skal behandles af det forberedende 
sundhedsråd. En sådan bestemmelse i styrelsesvedtægten 
for sundhedsråd vil gælde tilsvarende for det forberedende 
sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 p, stk. 4, vil indebære, at er et kommunalbesty-
relsesmedlem, der ifølge kommunens styrelsesvedtægt skal 
være medlem af det forberedende sundhedsråd, udelukket 
fra medlemskab af det forberedende sundhedsråd efter regi-
onslovens § 15, stk. 5, jf. § 29, stk. 2 og 5, litra a, i lov 
om kommunernes styrelse, træffer det forberedende sund-
hedsråd beslutning om, at en stedfortræder indtræder som 
medlem af det forberedende sundhedsråd.

Bestemmelsen vil omfatte det særlige tilfælde, hvor den per-
son, der vil skulle varetage et hverv, som ifølge kommunens 
styrelsesvedtægt vil give adgang til medlemskab af det for-
beredende sundhedsråd, vil være udelukket fra medlemskab 
som følge af de generelle inhabilitetsregler.

Henvisningen til § 29, stk. 2, litra a og b, i lov om kommu-

nernes styrelse vil indebære, at medlemskab af et stående 
udvalg, dvs. i dette tilfælde et forberedende sundhedsråd, vil 
være udelukket for a) ansatte, der over for udvalget, dvs. 
det forberedende sundhedsråd, er umiddelbart ansvarlige for 
ledelsen af et forvaltningsområde, og disse stedfortrædere, 
og b) ansatte, der i øvrigt har ledende administrative funk-
tioner inden for et forvaltningsområde, der henhører under 
udvalget, dvs. det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til § 29, stk. 5, litra a, i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at ingen, der lever i ægteskab 
eller i et forhold, der kan sidestilles med ægteskab, med 
en person, der er ansat af kommunalbestyrelsen, vil kunne 
være medlem af et stående udvalg, dvs. i dette tilfælde et 
forberedende sundhedsråd, hvis den ansatte i medfør af stk. 
2, litra a, er udelukket fra medlemskab af udvalget, dvs. 
hvis den ansatte over for det forberedende sundhedsråd er 
umiddelbart ansvarligt for ledelsen af et forvaltningsområde, 
eller er en af dennes stedfortrædere.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 p, stk. 5, vil indebære, at stedfortrædere for regi-
onale medlemmer af et forberedende sundhedsråd udpeges 
af den gruppe inden for regionsrådet for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland eller Region Syddanmark, der har 
indvalgt det medlem, som har forfald efter de foreslåede 
bestemmelser i regionslovens § 14 p, stk. 1 eller 2, eller som 
må forventes at blive erklæret inhabilt efter den foreslåede 
bestemmelse i regionslovens § 14 p, stk. 3.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 p, stk. 6, vil indebære, at kommunalbestyrelsen 
fastsætter i styrelsesvedtægten en eller flere stedfortrædere, 
jf. de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 14 p, stk. 
1-4, for hvert kommunale medlem, der repræsenterer kom-
munalbestyrelsen i sundhedsrådet, ved angivelse af, hvilket 
hverv i kommunen som stedfortræderen eller stedfortræder-
ne skal varetage. En sådan bestemmelse i styrelsesvedtægten 
for sundhedsråd vil gælde tilsvarende for det forberedende 
sundhedsråd.

Bestemmelsen vil indebære, at kommunalbestyrelsen vil 
skulle angive den specifikke funktion, som stedfortræderen 
eller stedfortræderne vil skulle varetage. Det vil eksempelvis 
kunne være formanden eller næstformanden for et stående 
udvalg eller kommunalbestyrelsens formand, såfremt denne 
ikke allerede er medlem af sundhedsrådet ifølge kommu-
nens styrelsesvedtægt. Det vil således ikke være tilstrække-
ligt, at stedfortræderen eller stedfortræderne er medlem af 
kommunalbestyrelsen.

Det foreslås i § 35, stk. 2, at regionslovens § 14 l, stk. 2-4, 
om videregivelse af oplysninger finder tilsvarende anvendel-
se for kommunale medlemmer af de forberedende sundheds-
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råd i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark.

Bestemmelsen vil først gælde fra den 1. januar 2026, hvor 
de forberedende sundhedsråd i Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark vil skulle nedsættes, jf. 
lovforslagets § 32. Bestemmelsen vil kun gælde til og med 
den 31. december 2026. Efter den 1. januar 2027 vil region-
slovens bestemmelser gælde for sundhedsrådene i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
med de ændringer, der foreslås i det lovforslag om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag.

Bestemmelsen vil kun gælde for de forberedende sundheds-
råd i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark. Om de forberedende sundhedsråd inden for 
Region Østdanmark henvises til lovforslagets § 81, stk. 2.

De i bestemmelsen nævnte bestemmelser i regionsloven 
foreslås alle indsat i regionsloven i det forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love, der frem-
sættes samtidig med dette lovforslag.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 l, stk. 2, vil indebære, at et kommunalt medlem 
af et forberedende sundhedsråd efter kommunalbestyrelsens 
anmodning vil være forpligtet til at videregive de dokumen-
ter, som vedkommende har modtaget som led i sit hverv 
som medlem af det forberedende sundhedsråd, til kommu-
nalbestyrelsen.

Kommunalbestyrelsen og det organ, som kommunalbesty-
relsen delegerer denne beføjelse til, vil kunne beslutte, at do-
kumenterne løbende vil skulle indsendes til kommunalbesty-
relsen, kommunalbestyrelsens udvalg eller den kommunale 
forvaltning. Kommunalbestyrelsen og det organ, som kom-
munalbestyrelsen delegerer denne beføjelse til, vil endvidere 
kunne beslutte, at dokumenter, der indeholder bestemte ty-
per af sager, løbende vil skulle indsendes.

Det forudsættes, at det kommunale medlem eller de kommu-
nale medlemmer af det forberedende sundhedsråd af egen 
drift retter henvendelse til det udvalg under kommunalbesty-
relsen, som vedkommende er formand for, med henblik på 
at få en drøftelse af, i hvilket omfang udvalget ønsker, at 
de dokumenter, som vedkommende modtager som led i sit 
hverv som medlem af det forberedende sundhedsråd, løben-
de vil skulle indsendes til udvalget. Er kommunens medlem 
af det forberedende sundhedsråd formanden for kommunal-
bestyrelsen, forudsættes det, at vedkommende retter henven-
delse til økonomiudvalget, som kommunalbestyrelsens for-
mand er født formand for. En sådan drøftelse med udvalget 
vil kunne tages uformelt. En forståelse med udvalget om, 
at medlemmet af det forberedende sundhedsråd indsender 
dokumenter til udvalget, vil kunne sidestilles med en an-

modning fra udvalgets side om at få udleveret dokumenter-
ne. Det forudsættes i den forbindelse, at udvalget i kraft 
af sit umiddelbare forvaltningsansvar har kompetence til at 
fremsætte en sådan anmodning på kommunalbestyrelsens 
vegne. En sådan anmodning vil få den retsvirkning, at med-
lemmet af det forberedende sundhedsråd vil være forpligtet 
til at udlevere de ønskede dokumenter, som vedkommende 
har modtaget som led i hvervet som medlem af det forbe-
redende sundhedsråd, og dermed få den retsvirkning, at do-
kumenterne i forhold til offentlighedsloven og forvaltnings-
loven bevarer deres interne karakter uanset oversendelse til 
kommunalbestyrelsens udvalg, jf. nedenfor.

Tilsvarende vil gælde i kommuner med magistratsordning, 
jf. § 64 i lov om kommunernes styrelse, eller med udvalgs-
løst styre, jf. § 65 a i lov om kommunernes styrelse. I kom-
muner med disse styreformer vil de kommunale medlemmer 
dog skulle rette henvendelse til magistraten henholdsvis 
kommunalbestyrelsen, da kommunerne ikke har stående ud-
valg.

Det forudsættes, at kommunen undlader at benytte adgangen 
til efter forvaltningslovens § 31, jf. § 28, at få videregivet 
oplysningerne fra regionen, i det omfang kommunen har 
mulighed for at pålægge sit kommunale medlem af det for-
beredende sundhedsråd at videregive dokumenter med de 
pågældende oplysninger.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 l, stk. 3, vil indebære, at et kommunalt medlem af 
et forberedende sundhedsråd uanset den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 14 l, stk. 2, ikke vil kunne videregi-
ve personoplysninger, som vedkommende har modtaget som 
led i sit hverv som medlem af sundhedsrådet, til kommunal-
bestyrelsen, hvis oplysningerne er omfattet af artikel 9 i Eu-
ropa-Parlamentets og Rådets forordning nr. 2016/679 af 27. 
april 2016 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse 
med behandling af personoplysninger og om fri udveksling 
af sådanne oplysninger.

I et tilfælde, hvor det kommunale medlem af et forbereden-
de sundhedsråd ikke vil kunne udlevere dokumenter, som 
følge af at de indeholder personoplysninger omfattet af da-
tabeskyttelsesforordningens artikel 9, vil forvaltningslovens 
regler om videregivelse af oplysninger mellem forvaltnings-
myndigheder regulere kommunalbestyrelsens og den kom-
munale forvaltnings adgang til oplysninger om sager i det 
forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 l, stk. 4, vil indebære, at videregiver et kommunalt 
medlem af et forberedende sundhedsråd efter den foreslåede 
bestemmelse i regionslovens § 14 l, stk. 2, dokumenter, 
som i henhold til lov om aktindsigt i miljøoplysninger er 
interne, vil dokumenterne ikke miste deres interne karakter 
som følge af videregivelsen.
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Der henvises i øvrigt til bemærkningerne til de foreslåede 
bestemmelser i regionslovens § 14 l, stk. 2-4.

Til § 36

Bestemmelsen omhandler, i hvilket omfang bestemmelser i 
lov om kommunernes styrelse om udvalgenes virksomhed 
finder tilsvarende anvendelse på de forberedende sundheds-
råd inden for Region Østdanmark. Der er ingen regulering i 
gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 36, stk. 1, at § 20, stk. 1-4, 6 og 7, og § 21 
om kommunalbestyrelsens udvalg m.v. og §§ 24-26 om valg 
og valgmåde i lov om kommunernes styrelse finder tilsva-
rende anvendelse for de forberedende sundhedsråd i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Bestemmelsen vil først gælde fra den 1. januar 2026, hvor 
de forberedende sundhedsråd inden for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark vil skulle ned-
sættes, jf. lovforslagets § 32, stk. 1.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. decem-
ber 2026, hvor de forberedende sundhedsråd afslutter deres 
funktionsperiode som forberedende sundhedsråd, og fra den 
1. januar 2027 overgår til at være sundhedsråd, jf. lovforsla-
gets § 32, stk. 5 og 6. Efter den 1. januar 2027 vil region-
slovens bestemmelser gælde for sundhedsrådene inden for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark med de ændringer, der foreslås i det lovforslag om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love, der frem-
sættes samtidig med dette lovforslag.

Bestemmelsen vil kun gælde for de forberedende sundheds-
råd inden for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark. Om de forberedende sundhedsråd in-
den for Region Østdanmark henvises til lovforslagets § 82.

Henvisningen til § 20, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd in-
den for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark i den nævnte periode vil skulle udøve deres 
virksomhed i møder. Det forberedende sundhedsråd vil for 
hvert regnskabsår skulle træffe beslutning om, når og hvor 
udvalgets møder skal afholdes. Møderne vil skulle afholdes 
i så god tid inden møder i regionsrådet, at eventuelle ud-
valgserklæringer kan udsendes til regionsrådets medlemmer 
senest 4 hverdage før møder i regionsrådet, jf. § 8, stk. 4, i 
lov om kommunernes styrelse, der efter lovforslagets § 28, 
stk. 1, vil skulle finde tilsvarende anvendelse for regionsrå-
dene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark. Det forberedende sundhedsråds beslutning om 
mødeplan vil af ethvert af det forberedende sundhedsråds 
medlemmer kunne forlanges indbragt til afgørelse af regi-
onsrådet.

Henvisningen til § 20, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd inden for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark i den nævnte periode vil være beslutningsdygtigt, når 
mindst halvdelen af medlemmerne er til stede. Alle beslut-
ninger vil skulle træffes ved stemmeflertal.

Henvisningen til § 20, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd inden for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark i den nævnte periode selv vil skulle fastsætte sin for-
retningsorden. Det forberedende sundhedsråd vil kunne fast-
sætte regler om varigheden af udvalgsmøderne. Forud for de 
forberedende sundhedsråds møder vil der skulle udsendes en 
dagsorden og det fornødne materiale til bedømmelse af de 
sager, der er optaget på dagsordenen, til medlemmerne. For 
hvert af de forberedende sundhedsråd vil der skulle føres 
en protokol, hvori udvalgets beslutninger indføres. Beslut-
ningsprotokollen vil skulle underskrives efter hvert møde af 
de medlemmer, der har deltaget i mødet. Ethvert af disse 
medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilført 
beslutningsprotokollen. Ved sager, der af et forberedende 
sundhedsråd fremsendes til et andet udvalg, regionsrådet 
eller en anden myndighed, vil ethvert medlem kunne kræ-
ve, at modtageren samtidig gøres bekendt med indholdet af 
protokollen. Det pågældende medlem vil ved sagens frem-
sendelse kunne ledsage denne med en begrundelse for sit 
standpunkt.

Henvisningen til § 20, stk. 4, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd inden 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark vil kunne tillade personer, der er ansat i regionens 
tjeneste, at overvære møderne med henblik på varetagelse 
af sekretariatsfunktioner m.v. for udvalget. Et forberedende 
sundhedsråd kan tilkalde andre personer, herunder andre 
medlemmer af regionsrådet, til at overvære forhandlingerne, 
når det er ønskeligt af hensyn til en sags oplysning.

Henvisningen til § 20, stk. 6, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ethvert medlem af regionsrådet for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syd-
danmark med de begrænsninger, der følger af lovgivningens 
regler om tavshedspligt, vil have ret til efter anmodning at få 
tilsendt dagsordener og udskrifter af beslutningsprotokoller, 
der udsendes til medlemmer af de forberedende sundheds-
råd, som den pågældende ikke er medlem af, samt efter 
anmodning i det enkelte tilfælde sagsmateriale i samme om-
fang som de forberedende sundhedsråds medlemmer.

Henvisningen til § 20, stk. 7, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at en fortegnelse over de sager, der vil 
komme til behandling på et forberedende sundhedsråds mø-
der inden for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller 
Region Syddanmark, med de begrænsninger, der følger af 
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lovgivningens regler om tavshedspligt, så vidt muligt vil 
skulle offentliggøres.

Henvisningen til § 21, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd inden 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark i den nævnte periode vil skulle bestyre de anligg-
ender, der er underlagt det forberedende sundhedsråd, inden 
for rammerne af det vedtagne årsbudget i forbindelse med 
regionsrådets vedtagelser og i overensstemmelse med de 
reglementer m.v., der er udstedt af regionsrådet. Det forbe-
redende sundhedsråd vil skulle påse, at de bevilgede beløb 
ikke overskrides, og udvalget vil gennem forretningsudval-
get skulle foretage indstilling til regionsrådet, hvis bevillin-
ger derudover anses for ønskelige eller fornødne.

I bestemmelsen, der fastslår et forberedende sundhedsråds 
umiddelbare forvaltningsansvar, vil ligge, at det påhviler det 
forberedende sundhedsråd at afgøre alle sædvanlige, løben-
de sager inden for det forvaltningsområde, der er henlagt til 
det forberedende sundhedsråd, medmindre andet følger af 
lovgivningen eller af regionsrådets beslutning. Der henvises 
til bemærkningerne til § 29, stk. 2.

Henvisningen til § 21, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd inden 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark inden iværksættelsen af foranstaltninger, der er af 
væsentlig betydning for et andet udvalg, dvs. forretningsud-
valget, et andet forberedende sundhedsråd eller et stående 
udvalg, vil skulle forhandle med det pågældende udvalg, 
i fornødent omfang med inddragelse af regionsrådets for-
mand, jf. § 31 a i lov om kommunernes styrelse, som efter 
lovforslagets § 39 finder tilsvarende anvendelse på regions-
rådets formand.

Henvisningen til § 21, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd inden 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark efter anmodning af forretningsudvalget og inden 
for en frist, der fastsættes af forretningsudvalget, vil skulle 
fremkomme med bidrag til årsbudgettet og til flerårige bud-
getoverslag.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i forretningsudvalget. Opnås et sådant flertal ikke 
ved 1. afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. af-
stemning er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår 
stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, 
eller hvis der kun afgives stemmer på den pågældende. Brin-
ger 2. afstemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bun-
det valg mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest 
stemmer, således at det ved stemmelighed afgøres ved lod-

trækning, på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstem-
ning) skal stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, 
træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til § 24, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ved ansættelse i regionens tjeneste 
foretages valget mellem flere ansøgere efter den i § 24, stk. 
1, angivne metode.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
af d᾽Hondts metode efter følgende regler: forretningsudval-
gets medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmerne 
har anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved 
det pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 
1, 2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Bestemmelsen i § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
om, at der ved valg til økonomiudvalg og stående udvalg 
dog vil skulle foretages samme gruppeanmeldelse, vil efter 
sagens natur ikke finde anvendelse.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et forberedende sundhedsråds valg af to 
eller flere medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser 
og lignende foretages ved et forholdstalsvalg for sig.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved et forberedende sundhedsråds valg af 
medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignen-
de, hvori regionsrådets formand eller udvalgsformand skal 
have sæde, vil den pågældendes plads skulle regnes som 
en af de pladser, der kan tilkomme den gruppe inden for 
regionsrådet, som vedkommende ved det pågældende valg 
har anmeldt at tilhøre.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af regionsrådet, foretages valget af 
samtlige de medlemmer, forretningsudvalget skal vælge ved 
et forholdstalsvalg for hvert udvalg m.v. for sig. Grupperne 
kan i den rækkefølge, som mandaterne tilfalder dem, udpege 
medlemmer og ikke-medlemmer af regionsrådet, indtil den 
ene eller den anden art af pladserne er besat.
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Det foreslås i § 36, stk. 2, at § 22, stk. 1, 3. pkt., og stk. 2 og 
3, om udvalgsformandens virksomhed i lov om kommuner-
nes styrelse finder tilsvarende anvendelse for formanden for 
et forberedende sundhedsråd i Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark.

Henvisningen til § 22, stk. 1, 3. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at formanden for et forberedende 
sundhedsråd inden for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land eller Region Syddanmark vil skulle forberede, indkal-
de og lede det forberedende sundhedsråds møder og drage 
omsorg for, at det forberedende sundhedsråds beslutninger 
indføres i beslutningsprotokollen.

Henvisningen til § 22, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at formanden for et forberedende 
sundhedsråd inden for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land eller Region Syddanmark på udvalgets vegne vil kunne 
afgøre sager, som ikke tåler opsættelse eller ikke giver an-
ledning til tvivl.

Henvisningen til § 22, stk. 2, 2. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at formanden for regionsrådet for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syd-
danmark vil skulle underrettes forudgående om afgørelsen 
af sager, som ikke tåler opsættelse, medmindre der er tale 
om afgørelser, der ved lovgivningen er henlagt til det forbe-
redende sundhedsråd.

Henvisningen til § 22, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ethvert medlem af et forberedende sund-
hedsråd inden for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark vil kunne indbringe for det for-
beredende sundhedsråd ethvert spørgsmål om formandens 
virksomhed, og formanden for det forberedende sundheds-
råd vil skulle meddele det forberedende sundhedsråd de 
oplysninger, dette forlanger. Formanden for et forberedende 
sundhedsråd inden for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land eller Region Syddanmark vil i enhver henseende være 
undergivet det forberedende sundhedsråds beslutninger.

Det foreslås i § 36, stk. 3, at § 28 om et medlems udtræ-
den af udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for et medlems udtræden af et forbe-
redende sundhedsråd , såfremt medlemmet er valgt af et af 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark.

Henvisningen til § 28, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at udtræder et medlem i den nævnte 
periode af et forberedende sundhedsråd inden for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, 
hvori medlemmet er indvalgt af en bestemt gruppe inden for 
regionsrådet, vil den ledigblevne plads blive besat af den 
samme gruppe.

Henvisningen til § 28, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at når et medlem af et forberedende sund-
hedsråd inden for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark har forfald i mindst 1 måned, vil 
den gruppe inden for regionsrådet, der har indvalgt medlem-
met, kunne bestemme, at et andet medlem indtræder i det 
forberedende sundhedsråd, så længe hindringen varer. Et 
regionsråd for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller 
Region Syddanmark, der i styrelsesvedtægten har truffet be-
stemmelse efter § 15, stk. 2, 2. pkt. i lov om kommunernes 
styrelse, der efter lovforslagets § 28, stk. 1, finder tilsvaren-
de anvendelse for regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark, vil i styrelses-
vedtægten kunne træffe bestemmelse om, at den gruppe, 
der har indvalgt et udvalgsmedlem, kan bestemme, at et 
andet medlem indtræder i et udvalg, herunder et forbereden-
de sundhedsråd, så længe udvalgsmedlemmet har forfald, 
uanset at forfaldet forventes at vare kortere end 1 måned.

Henvisningen til § 28, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland eller Region Syddanmark i styrelsesved-
tægten vil kunne træffe bestemmelse om, at den gruppe 
inden for regionsrådet, der har indvalgt et medlem af et for-
beredende sundhedsråd, der må forventes at blive erklæret 
inhabilt i forhold til en sag, der skal behandles af det forbe-
redende sundhedsråd, kan bestemme, at et andet medlem i 
givet fald indtræder i udvalget ved sagens behandling.

Det foreslås i § 36, stk. 4, at § 29, stk. 1 og 2, og stk. 5, litra 
a, om udvalgsmedlemmers habilitet i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for medlemmer af 
et forberedende sundhedsråd i Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark.

Henvisningen til § 29, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et medlem af et forberedende sundheds-
råd inden for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller 
Region Syddanmark ikke mod betaling vil måtte yde nogen 
præstation til den gren af regionens forvaltning, der forestås 
af det forberedende sundhedsråd, uden efter forudgået of-
fentlig licitation eller, hvor forholdene særlig taler derfor, i 
henhold til regionsrådets vedtagelse. De grene af regionens 
forvaltning, der forestås af regionens forretningsudvalg eller 
stående udvalg, vil ikke være omfattet af bestemmelsen.

Henvisningen til § 29, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at medlemskab af et forberedende sund-
hedsråd inden for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark vil være udelukket for a) ansatte, 
der over for det forberedende sundhedsråd er umiddelbart 
ansvarlige for ledelsen af et forvaltningsområde, og disses 
stedfortrædere og b) ansatte, der i øvrigt har ledende admi-
nistrative funktioner inden for et forvaltningsområde, der 
henhører under det forberedende sundhedsråd. De grene af 
regionens forvaltning, der forestås af regionens forretnings-
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udvalg eller stående udvalg, vil ikke være omfattet af be-
stemmelsen.

Henvisningen til § 29, stk. 5, litra a, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at ingen, der lever i ægteskab eller i 
et forhold, der kan sidestilles med ægteskab, med en person, 
der er ansat af regionsrådet for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland eller Region Syddanmark, kan være medlem af 
et forberedende sundhedsråd, hvis den ansatte i medfør af 
stk. 2, litra a, er udelukket fra medlemskab af udvalget, dvs. 
hvis den ansatte over for det forberedende sundhedsråd er 
umiddelbart ansvarlig for ledelsen af et forvaltningsområde, 
eller er en af dennes stedfortrædere.

Det foreslås i § 36, stk. 5, at § 33 om kommunalbestyrel-
sens næstformand i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for det forberedende sundhedsråds 
næstformand i Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at de ny-
valgte regionsråd for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark på deres konstituerende møde 
er forpligtet til at vælge en næstformand for sundhedsrådet, 
jf. lovforslagets § 20, stk. 1.

Det følger af § 33 i lov om kommunernes styrelse, at når 
kommunalbestyrelsens næstformand fungerer i formandens 
forfald, overtager han samtlige opgaver, der er pålagt for-
manden ved denne lov og kommunens styrelsesvedtægt.

At § 33 i lov om kommunernes styrelse finder tilsvaren-
de anvendelse for næstformanden for et forberedende sund-
hedsråd inden for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark, vil indebære, at når næstforman-
den for et forberedende sundhedsråd i de nævnte regioner 
fungerer i formanden for det forberedende sundhedsråds 
forfald, overtager næstformanden for det forberedende sund-
hedsråd samtlige opgaver, der er pålagt formanden for det 
forberedende sundhedsråd ved denne lov og regionens sty-
relsesvedtægt.

Om formanden for et forberedende sundhedsråds beføjelser 
henvises til denne bestemmelses stk. 2.

Til § 37

Bestemmelsen omhandler nedsættelse af stående udvalg i 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 1, 1. pkt., ned-
sætter regionsrådet ingen stående udvalg, men alene et for-

retningsudvalg, der varetager de funktioner, som i lov om 
kommunernes styrelse er tillagt det af kommunalbestyrelsen 
nedsatte økonomiudvalg. Efter regionslovens § 13, stk. 2, 
bestemmer regionsrådet i styrelsesvedtægten, hvorvidt vare-
tagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens andre 
anliggender helt eller delvis henlægges til forretningsudval-
get eller regionsrådet.

Efter den gældende regionslovs § 36 a kan et regionsråd 
i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at der til vare-
tagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens anligg-
ender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og et eller 
flere stående udvalg. For en region, der har truffet en sådan 
beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om kommuner-
nes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende anvendelse i 
stedet for §§ 13-15 i denne lov. Økonomiudvalget varetager 
endvidere de funktioner, der i øvrigt i denne lov er tillagt 
forretningsudvalget. Efter den gældende regionslovs § 36 a, 
stk. 2, kan regionsrådet i styrelsesvedtægten træffe bestem-
melse om, at økonomiudvalget nedsat efter stk. 1 benævnes 
forretningsudvalget.

Efter den gældende regionslovs § 36 b, stk. 1, kan et regi-
onsråd i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at øko-
nomiudvalget og stående udvalg nedsat i henhold til § 36 a 
ikke eller kun inden for visse af deres områder varetager den 
umiddelbare forvaltning af regionens anliggender, jf. dog 
stk. 2.

Efter den gældende regionslovs § 36 b, stk. 2, skal økonomi-
udvalget varetage de opgaver, som efter § 18, stk. 2-4, i lov 
om kommunernes styrelse er tillagt økonomiudvalget, og de 
opgaver, som efter § 18 og § 23, stk. 1 og 2, i denne lov er 
tillagt forretningsudvalget.

Efter den gældende regionslovs § 36 c, stk. 1, træffes be-
stemmelse om, at en region skal styres efter § 36 a eller § 
36 b, forud for eller i løbet af regionsrådets valgperiode. Har 
et regionsråd i løbet af valgperioden truffet bestemmelse om 
en ændret styreform efter 1. pkt., er denne bindende for den 
resterende del af valgperioden.

Det foreslås i § 37, stk. 1, at regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark kan i 
deres styrelsesvedtægt fastsætte , at regionsrådet til vareta-
gelsen af den umiddelbare forvaltning af de af regionens 
anliggender, der ikke i denne lov er tillagt forretningsudval-
get, nedsætter et eller flere stående udvalg.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at region-
slovens § 36 a, hvorefter et regionsråd i styrelsesvedtægten 
kan træffe bestemmelse om, at der til varetagelsen af den 
umiddelbare forvaltning af regionens anliggender af regi-
onsrådet nedsættes et økonomiudvalg og et eller flere ståen-
de udvalg, som følge af den nye udvalgsstruktur, der vil 
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skulle gælde i regionerne efter den 1. januar 2027, foreslås 
ophævet i det forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, der fremsættes samtidig med dette 
lovforslag.

Bestemmelsen vil endvidere skulle ses i sammenhæng med 
lovforslagets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 gælder 
regionsloven alene for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land, Region Syddanmark, Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden i det omfang, dette er bestemt i denne lov eller 
forskrifter udstedt i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil sikre, at regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark bevarer 
muligheden, som de havde før den 1. juli 2025 efter region-
slovens § 36 a, til at vælge udvalgsstyre frem for det fleksi-
ble forretningsudvalgsstyre, der gælder efter regionslovens § 
36 a.

For så vidt angår Region Sjælland og Region Hovedstaden 
henvises til § 113, stk. 1.

Det foreslås i § 37, stk. 2, at de i stk. 1 nævnte regionsråd 
kan i deres styrelsesvedtægt fastsætte, at forretningsudvalg 
og stående udvalg, der er nedsat i henhold til stk. 1, ikke el-
ler kun inden for visse af deres områder varetager den umid-
delbare forvaltning af regionens anliggender. Forretningsud-
valget skal dog varetage de opgaver, der i denne lov er 
tillagt forretningsudvalget.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil sikre, at regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark bevarer 
muligheden, som de havde før den 1. juli 2025 efter region-
slovens § 36 b, til at træffe bestemmelse om, at forretnings-
udvalg og stående udvalg, som regionsrådet havde nedsat i 
henhold til regionslovens § 36 a, ikke eller kun inden for 
visse af deres områder varetager den umiddelbare forvalt-
ning af regionens anliggender. Forretningsudvalget skal dog 
varetage de opgaver, der i denne lov er tillagt forretningsud-
valget.

Bestemmelsen sikrer hermed den mulighed, disse regionsråd 
har i dag, til at vælge den såkaldte Skanderborg-model.

Det foreslås i § 37, stk. 3, at en bestemmelse i styrelsesved-

tægten om en styreform efter regionslovens §§ 36 a og 36 
b, der er truffet forud for den 1. juli 2025, er bindende, 
indtil regionsrådet i løbet af perioden til og med den 31. 
december 2026 træffer en bestemmelse i styrelsesvedtægten 
om en ændret styreformefter stk. 1 og 2. En bestemmelse i 
styrelsesvedtægten om en ændret styreform efter stk. 1 og 2, 
der træffes fra den 1. juli 2025, er bindende til og med den 
31. december 2026.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil sikre, at regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark bevarer 
muligheden, som de havde før den 1. juli 2025 efter region-
slovens § 36 c, til i løbet af regionsrådets valgperiode at 
træffe bestemmelse om en ændret styreform efter stk. 1 og 
2. Bestemmelsen er tilpasset den særlige situation, som de to 
regioner befinder sig i som følge af, at der fra og med den 
1. januar 2027 vil skulle gælde en ny udvalgsstruktur som 
følge af sundhedsrådene i de tre regioner.

Bestemmelsen vil indebære, at har regionsrådet forud for 
den 1. juli 2025 truffet bestemmelse i styrelsesvedtægten 
om en styreform efter stk. 1 og 2, vil denne bestemmelse 
være bindende, indtil regionsrådet i løbet af perioden til og 
med den 31. december 2026 i styrelsesvedtægten træffer 
bestemmelse om en ændret styreform efter stk. 1 og 2. Træf-
fer regionsrådet efter den 1. juli 2025 i styrelsesvedtægten 
bestemmelse om en ændret styreform efter stk. 1 og 2, vil 
denne bestemmelse være bindende for resten af perioden til 
og med den 31. december 2026. Dvs. regionsrådet vil kun 
én gang efter den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 kunne træffe en ændret bestemmelse i styrelsesvedtæg-
ten om en styreform efter stk. 1 og 2.

Den foreslåede bestemmelse omhandler kun regionsrådets 
adgang til at træffe bestemmelse om en ændret styre-
form. Har regionsrådet valgt et udvalgsstyre, eventuelt kun 
med delvis umiddelbare forvaltning for udvalgene, efter re-
gionslovens §§ 36 a og 36 b, vil regionsrådet inden for 
denne ramme efter de sædvanlige kommunal- og regional-
retlige regler kunne træffe bestemmelse om en ændret ud-
valgsstruktur, dels i forbindelse med konstituering inden en 
ny funktionsperiode, dels, hvis der er saglige grunde hertil, i 
løbet af funktionsperioden.

Det foreslås i § 37, stk. 4, at de stående udvalg i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, 
der er nedsat efter stk. 1 i henhold til regionens styrelses-
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vedtægt, varetager i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026 de funktioner, som i lov om 
kommunernes styrelse er tillagt de af kommunalbestyrelsen 
nedsatte stående udvalg.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen omhandler de i bestemmelsen omhandlede 
stående udvalg i alene Region Nordjylland, Region Midt-
jylland og Region Syddanmark. For så vidt angår stående 
udvalg i Region Sjælland og Region Hovedstaden henvises 
til lovforslagets § 113.

Bestemmelsen omhandler de i bestemmelsen omhandlede 
stående udvalg alene for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026. Fra og med den 1. januar 2027 
gælder regionsloven med de ændringer, der foreslås i det 
lovforslag om ændring af regionsloven og forskellige andre 
love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Bestemmelsen omhandler den situation, hvor regionsrådet 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region 
Syddanmark i sin styrelsesvedtægt har bestemt, at der til 
varetagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens 
anliggender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og 
et eller flere stående udvalg, jf. regionslovens § 36 a.

Bestemmelsen fastslår i denne situation, at de stående ud-
valg i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark varetager i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026 de funktioner, som i lov om 
kommunernes styrelse er tillagt de af kommunalbestyrelsen 
nedsatte stående udvalg.

Det følger af henvisningen til de funktioner, som i lov 
om kommunernes styrelse er tillagt det af kommunalbesty-
relsen nedsatte økonomiudvalg, at de stående udvalg i Re-
gion Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark vil være udvalg under regionsrådet med umiddelbar 
forvaltningskompetence. Af § 17, stk. 1, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, fremgår, at kommunalbestyrelsen til 
varetagelse af den umiddelbare forvaltning af kommunens 
anliggender skal nedsætte et økonomiudvalg samt et eller 
flere stående udvalg, hvis sammensætning og myndigheds-
område fastsættes i styrelsesvedtægten. Økonomiudvalget 
og de stående udvalg er ikke tillagt selvstændig kompetence, 
men skal varetage den umiddelbare forvaltning af kommu-
nens anliggender. Heri ligger, at det påhviler udvalgene at 
afgøre alle sædvanlige, løbende sager inden for udvalgets 

område, medmindre andet følger af lovgivningen eller af 
kommunalbestyrelsens beslutning. Udvalgenes varetagelse 
af den umiddelbare forvaltning indebærer tillige, at kommu-
nalbestyrelsens beslutninger som udgangspunkt skal forbe-
redes ved udvalgsbehandling.

Varetagelse af den umiddelbare forvaltning af regionens an-
liggender vil skulle forstås i overensstemmelse hermed. Det 
vil således påhvile de stående udvalg i Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark at afgøre alle 
sædvanlige, løbende sager inden for det forvaltningsområde, 
der i styrelsesvedtægten er henlagt til det pågældende ståen-
de udvalg, medmindre andet følger af lovgivningen eller af 
regionsrådets beslutning.

Det foreslås i § 37, stk. 5, at § 20, stk. 1-4, 6 og 7, § 21, 
stk. 1 og 2, og § 23 om kommunalbestyrelsens udvalg m.v. 
og §§ 24-26 om valg og valgmåde i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for de i stk. 1 nævnte 
stående udvalg i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026.

Bestemmelsen – og stk. 6-8 - vil skulle ses i sammenhæng 
med lovforslagets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 
gælder regionsloven alene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland og Regi-
on Hovedstaden i det omfang, dette er bestemt i denne lov 
eller forskrifter udstedt i medfør af denne lov.

Henvisningen til § 20, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at et stående udvalg i Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland eller Region Syddanmark i den 
nævnte periode vil skulle udøve deres virksomhed i mø-
der. Det stående udvalg vil for hvert regnskabsår skulle 
træffe beslutning om, når og hvor udvalgets møder skal 
afholdes. Møderne vil skulle afholdes i så god tid inden 
møder i regionsrådet, at eventuelle udvalgserklæringer kan 
udsendes til regionsrådets medlemmer senest 4 hverdage før 
møder i regionsrådet, jf. § 8, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse, der efter lovforslagets § 28, stk. 1, vil skulle finde 
tilsvarende anvendelse for regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark. Det 
stående udvalgs beslutning om mødeplan vil af ethvert af 
udvalgets medlemmer kunne forlanges indbragt til afgørelse 
af regionsrådet.

Henvisningen til § 20, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et stående udvalg i Region Nordjylland, 
Region Midtjylland eller Region Syddanmark i den nævnte 
periode vil være beslutningsdygtigt, når mindst halvdelen 
af medlemmerne er til stede. Alle beslutninger vil skulle 
træffes ved stemmeflertal.

Henvisningen til § 20, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
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se vil indebære, at et stående udvalg i Region Nordjylland, 
Region Midtjylland eller Region Syddanmark i den nævnte 
periode selv vil skulle fastsætte sin forretningsorden. Det 
stående udvalg vil kunne fastsætte regler om varigheden af 
udvalgsmøderne. Forud for det stående udvalgs møder vil 
der skulle udsendes en dagsorden og det fornødne materiale 
til bedømmelse af de sager, der er optaget på dagsordenen, 
til medlemmerne. For det stående udvalg vil der skulle føres 
en protokol, hvori udvalgets beslutninger indføres. Beslut-
ningsprotokollen vil skulle underskrives efter hvert møde 
af de medlemmer, der har deltaget i mødet. Ethvert af 
disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort 
tilført beslutningsprotokollen. Ved sager, der af udvalget 
fremsendes til et andet udvalg, regionsrådet eller en anden 
myndighed, vil ethvert medlem kunne kræve, at modtageren 
samtidig gøres bekendt med indholdet af protokollen. Det 
pågældende medlem vil ved sagens fremsendelse kunne led-
sage denne med en begrundelse for sit standpunkt.

Henvisningen til § 20, stk. 4, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et stående udvalg i Region Nordjylland, 
Region Midtjylland eller Region Syddanmark vil kunne til-
lade personer, der er ansat i regionens tjeneste, at overvære 
møderne med henblik på varetagelse af sekretariatsfunktio-
ner m.v. for udvalget. Det stående udvalg kan tilkalde andre 
personer, herunder andre medlemmer af regionsrådet, til at 
overvære forhandlingerne, når det er ønskeligt af hensyn til 
en sags oplysning.

Henvisningen til § 20, stk. 6, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ethvert medlem af regionsrådet med 
de begrænsninger, der følger af lovgivningens regler om 
tavshedspligt, vil have ret til efter anmodning at få tilsendt 
dagsordener og udskrifter af beslutningsprotokoller, der ud-
sendes til medlemmer af det stående udvalg, som den pågæl-
dende ikke er medlem af, samt efter anmodning i det enkelte 
tilfælde sagsmateriale i samme omfang som udvalgets med-
lemmer.

Henvisningen til § 20, stk. 7, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at en fortegnelse over de sager, der vil 
komme til behandling på det stående udvalgs møder, vil 
med de begrænsninger, der følger af lovgivningens regler 
om tavshedspligt, så vidt muligt skulle offentliggøres.

Henvisningen til § 21, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et stående udvalg i Region Nordjylland, 
Region Midtjylland eller Region Syddanmark i den nævnte 
periode vil skulle bestyre de anliggender, der er underlagt 
det stående udvalg, inden for rammerne af det vedtagne 
årsbudget i forbindelse med regionsrådets vedtagelser og i 
overensstemmelse med de reglementer m.v., der er udstedt 
af regionsrådet. Det stående udvalg vil skulle påse, at de 
bevilgede beløb ikke overskrides, og udvalget vil gennem 
forretningsudvalget skulle foretage indstilling til regionsrå-

det, hvis bevillinger derudover anses for ønskelige eller for-
nødne.

I bestemmelsen, der fastslår det stående udvalgs umiddelba-
re forvaltningsansvar, vil ligge, at det påhviler det stående 
udvalg at afgøre alle sædvanlige, løbende sager inden for 
det forvaltningsområde, der er henlagt til det stående udvalg, 
medmindre andet følger af lovgivningen eller af regionsrå-
dets beslutning.

Henvisningen til § 21, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et udvalg vil inden iværksættelsen af 
foranstaltninger, der er af væsentlig betydning for et andet 
udvalg, skulle forhandle med det pågældende udvalg, i for-
nødent omfang med inddragelse af regionsrådets formand, 
jf. § 31 a i lov om kommunernes styrelse, som efter lovfor-
slagets § 39 finder tilsvarende anvendelse på regionsrådets 
formand.

Henvisningen til § 21, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at udvalgene efter anmodning af forret-
ningsudvalget og inden for en frist, der fastsættes af forret-
ningsudvalget, vil skulle fremkomme med bidrag til årsbud-
gettet og til flerårige budgetoverslag.

Henvisningen til § 23 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at ethvert medlem af et stående udvalg i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
i den nævnte periode vil kunne standse udførelsen af en 
beslutning, der er truffet af det stående udvalg, ved på mødet 
til beslutningsprotokollen at erklære, at medlemmet ønsker 
sagen til afgørelse af regionsrådet. Dette vil dog ikke gælde 
afgørelser, der ved lovgivningen er henlagt til det stående 
udvalg.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i det stående udvalg. Opnås et sådant flertal ikke 
ved 1. afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. af-
stemning er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår 
stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, 
eller hvis der kun afgives stemmer på den pågældende. Brin-
ger 2. afstemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bun-
det valg mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest 
stemmer, således at det ved stemmelighed afgøres ved lod-
trækning, på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstem-
ning) skal stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, 
træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til § 24, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ved ansættelse i regionens tjeneste 
foretages valget mellem flere ansøgere efter den i § 24, stk. 
1, angivne metode.
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Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag af 
d᾽Hondts metode efter følgende regler: udvalgets medlem-
mer deles i de grupper, hvori medlemmerne har anmeldt 
for formanden at ville stemme sammen ved det pågælden-
de valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 2, 3 osv. 
De herefter fremkomne kvotienter angiver den rækkefølge, 
i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres repræsentan-
ter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres række-
følgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, der 
tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal grupperne 
straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges til 
de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Bestemmelsen i § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
om, at der ved valg til økonomiudvalg og stående udvalg 
dog vil skulle foretages samme gruppeanmeldelse, vil efter 
sagens natur ikke finde anvendelse.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at udvalgets valg af to eller flere med-
lemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende 
foretages ved et forholdstalsvalg for sig.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved udvalgets valg af medlemmer til 
udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori regi-
onsrådets formand eller udvalgsformand skal have sæde, vil 
den pågældendes plads skulle regnes som en af de pladser, 
der kan tilkomme den gruppe inden for regionsrådet, som 
vedkommende ved det pågældende valg har anmeldt at til-
høre.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af regionsrådet, foretages valget af 
samtlige de medlemmer, forretningsudvalget skal vælge ved 
et forholdstalsvalg for hvert udvalg m.v. for sig. Grupperne 
kan i den rækkefølge, som mandaterne tilfalder dem, udpege 
medlemmer og ikke-medlemmer af regionsrådet, indtil den 
ene eller den anden art af pladserne er besat.

Det foreslås i § 37, stk. 6, at § 22 om udvalgsformænd i 
lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse 
for formanden for et af de i stk. 1 nævnte stående udvalg i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Henvisningen til § 22, stk. 1, 1. og 2. pkt., i lov om kommu-
nernes styrelse vil indebære, at de stående udvalg i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 

den nævnte periode selv vil skulle vælge deres formand, 
og at ethvert medlem af udvalget vil være forpligtet til at 
modtage valg som formand.

Henvisningen til § 22, stk. 1, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at formanden for et stående udvalg i 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark i den nævnte periode vil skulle forberede, indkalde 
og lede udvalgets møder og drage omsorg for, at udvalgets 
beslutninger indføres i beslutningsprotokollen.

Henvisningen til § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at formanden for et stående udvalg i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
den nævnte periode på udvalgets vegne vil kunne afgøre 
sager, som ikke tåler opsættelse eller ikke giver anledning 
til tvivl. Regionsrådets formand vil skulle underrettes forud-
gående om afgørelsen af sager, som ikke tåler opsættelse, 
medmindre der er tale om afgørelser, der ved lovgivningen 
er henlagt til udvalget.

Henvisningen til § 22, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ethvert medlem af et stående udvalg i 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark i den nævnte periode vil kunne indbringe for udvalget 
ethvert spørgsmål om formandens virksomhed, og forman-
den for udvalget vil skulle meddele udvalget de oplysninger, 
dette forlanger. Formanden for udvalget vil i enhver hense-
ende være undergivet udvalgets beslutninger.

Det foreslås i § 37, stk. 7, at § 28 om et medlems udtræden 
af udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse finder tilsva-
rende anvendelse for et medlems udtræden af et af de i stk. 1 
nævnte stående udvalg i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026.

Henvisningen til § 28, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at udtræder et medlem i den nævnte 
periode af et stående udvalg i Region Nordjylland, Region 
Midtjylland eller Region Syddanmark, hvori medlemmet er 
indvalgt af en bestemt gruppe inden for regionsrådet, vil den 
ledigblevne plads blive besat af den samme gruppe.

Henvisningen til § 28, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at når et udvalgsmedlem har forfald i 
mindst 1 måned, vil den gruppe, der har indvalgt ham, kun-
ne bestemme, at et andet medlem indtræder i udvalget, så 
længe hindringen varer. Et regionsråd, der i styrelsesvedtæg-
ten har truffet bestemmelse efter § 15, stk. 2, 2. pkt. i lov om 
kommunernes styrelse, der efter lovforslagets § 28, stk. 1, 
finder tilsvarende anvendelse for regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, 
vil i styrelsesvedtægten kunne træffe bestemmelse om, at 
den gruppe, der har indvalgt et udvalgsmedlem, kan bestem-
me, at et andet medlem indtræder i forretningsudvalget, så 
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længe udvalgsmedlemmet har forfald, uanset at forfaldet 
forventes at vare kortere end 1 måned.

Henvisningen til § 28, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet i styrelsesvedtægten kan 
træffe bestemmelse om, at den gruppe, der har indvalgt et 
udvalgsmedlem, der må forventes at blive erklæret inhabilt i 
forhold til en sag, der skal behandles af det stående udvalg, 
kan bestemme, at et andet medlem i givet fald indtræder i 
udvalget ved sagens behandling.

Det foreslås i § 37, stk. 8, at § 29, stk. 1, 2 og 5, litra 
a, om udvalgsmedlemmers habilitet i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for medlemmer af et 
af de i stk. 1 nævnte stående udvalg i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Henvisningen til § 29, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et medlem af et stående udvalg i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 ikke mod betaling vil måtte yde nogen præstation til 
den gren af regionens forvaltning, der forestås af det stående 
udvalg, uden efter forudgået offentlig licitation eller, hvor 
forholdene særlig taler derfor, i henhold til regionsrådets 
vedtagelse.

Henvisningen til § 29, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at medlemskab af et stående udvalg i 
Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syd-
danmark i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026 vil være udelukket for a) ansatte, der over 
for udvalget er umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et 
forvaltningsområde, og disses stedfortrædere og b) ansatte, 
der i øvrigt har ledende administrative funktioner inden for 
et forvaltningsområde, der henhører under udvalget.

Henvisningen til § 29, stk. 5, litra a, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at ingen, der lever i ægteskab eller i et 
forhold, der kan sidestilles med et ægteskab, med en person, 
der er ansat af regionsrådet, vil kunne være medlem af et 
stående udvalg i Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmar, hvis den ansatte i medfør af stk. 2, 
litra a, er udelukket fra medlemskab af udvalget, dvs. hvis 
den ansatte over for udvalget er umiddelbart ansvarlige for 
ledelsen af et forvaltningsområde, og disses stedfortrædere.

Til § 38

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmarks ad-
gang til at nedsætte særlige udvalg.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 6, kan regionsrå-
det nedsætte de i lov om kommunernes styrelse § 17, stk. 4, 

nævnte særlige udvalg. Regionsrådet bestemmer de særlige 
udvalgs sammensætning og fastsætter regler for deres virk-
somhed.

Efter den gældende regionslovs § 36 a kan et regionsråd 
i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at der til vare-
tagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens anligg-
ender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og et eller 
flere stående udvalg. For en region, der har truffet en sådan 
beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om kommuner-
nes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende anvendelse i 
stedet for §§ 13-15 i denne lov. Økonomiudvalget varetager 
endvidere de funktioner, der i øvrigt i denne lov er tillagt 
forretningsudvalget. Efter den gældende regionslovs § 36 a, 
stk. 2, kan regionsrådet i styrelsesvedtægten træffe bestem-
melse om, at økonomiudvalget nedsat efter stk. 1 benævnes 
forretningsudvalget. Alle de nuværende regioner har valgt 
denne styreform.

Efter § 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse kan 
kommunalbestyrelsen i øvrigt nedsætte særlige udvalg til 
varetagelse af bestemte hverv eller til udførelse af forbered-
ende eller rådgivende funktioner for kommunalbestyrelsen, 
økonomiudvalget eller de stående udvalg. Kommunalbesty-
relsen bestemmer de særlige udvalgs sammensætning og 
fastsætter regler for deres virksomhed.

Det foreslås i § 38, stk. 1, at regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark kan i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 nedsætte særlige udvalg efter § 17, stk. 4, i lov om 
kommunernes styrelse til varetagelse af bestemte hverv el-
ler til udførelse af forberedende eller rådgivende funktioner 
for regionsrådet, forretningsudvalget, de forberedende sund-
hedsråd eller de stående udvalg.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen omhandler de i bestemmelsen omhandlede 
særlige udvalg i alene Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark. For så vidt angår særlige ud-
valg i Region Sjælland og Region Hovedstaden henvises til 
lovforslagets § 114.

Bestemmelsen omhandler de i bestemmelsen omhandlede 
særlige udvalg, der nedsættes alene i perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026. Fra den 1. 
januar 2027 vil regionsloven med de ændringer, der foreslås 
i det lovforslag om ændring af regionsloven og forskellige 
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andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
gælde fuldt ud for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark.

Afgrænsningen af de særlige udvalgs kompetence vil svare 
til afgrænsningen i § 17, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse. Det indebærer, at regionsrådet for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark ikke uden 
udtrykkelig lovhjemmel vil kunne tillægge de særlige ud-
valg en selvstændig af regionsrådet uafhængig kompetence, 
idet regionsrådet er regionens øverste myndighed med det 
overordnede ansvar for hele den regionale virksomhed, jf. 
regionslovens § 3, stk. 1, som efter lovforslagets § 28, stk. 1, 
finder anvendelse for regionsrådet for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland eller Region Syddanmark. Regionsrådet 
vil ikke ved nedsættelse af særlige udvalg kunne gøre ind-
skrænkning i den kompetence, der i henhold til loven og 
styrelsesvedtægten er tillagt forretningsudvalget, jf. lovfor-
slagets §§ 29 og 30, de forberedende sundhedsråd, jf. lovfor-
slagets § 33, og regionens stående udvalg, hvis regionen i 
sin styrelsesvedtægt har nedsat stående udvalg, jf. lovforsla-
gets § 37. Der vil således ikke ved nedsættelsen af særlige 
udvalg kunne gøres indgreb i forretningsudvalgets eller de 
stående udvalgs beføjelse til at varetage den umiddelbare 
forvaltning af udvalgets sagsområde. Det særlige udvalg vil 
følgelig skulle nedsættes under det udvalg, som er ansvarlig 
for den umiddelbare forvaltning af det pågældende område.

Regionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark vil, under forudsætning af at 
der ikke gøres indskrænkninger i forretningsudvalgets, de 
forberedende sundhedsråds eller de stående udvalgs kompe-
tence, kunne tillægge et særligt udvalg forberedende eller 
rådgivende funktioner eller en beslutningsret inden for et be-
stemt, nærmere afgrænset område (»varetagelse af bestemte 
hverv«). Derimod vil der ikke kunne tillægges et særligt 
udvalg almindelige administrerende funktioner. Regionsrå-
det vil kunne træffe beslutning om at henlægge afgrænsede 
administrative funktioner til et særligt udvalg. Regionsrådet 
vil i så fald skulle fastlægge de fornødne retningslinjer for 
administrationen samt tilrettelægge den fornødne kontrol 
med udøvelsen af de herved overladte funktioner. Adgangen 
til at tillægge et særligt udvalg en beslutningskompetence 
vil være særdeles begrænset, og adgangen hertil vil være 
yderligere begrænset, såfremt beslutningskompetencen ikke 
er af midlertidig karakter. Adgangen vil endvidere navnlig 
være begrænset for så vidt angår myndighedsudøvelse, det 
vil sige den del af den kommunale forvaltning, der består i 
at regulere borgernes forhold.

Regionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark vil, under forudsætning af at der 
ikke gøres indskrænkninger i forretningsudvalgets, de forbe-
redende sundhedsråds eller de stående udvalgs kompetence, 
have valgfrihed med hensyn til, hvilke særlige udvalg regi-

onsrådet ønsker at nedsætte, og hvilket virksomhedsområde 
de særlige udvalg ønskes tillagt.

Bestemmelsen vil ikke være til hinder for, at regionsrådet 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region 
Syddanmark eller et udvalg nedsat af dette regionsråd, her-
under et forberedende sundhedsråd, nedsætter et underud-
valg alene blandt regionsrådets henholdsvis udvalgets egne 
medlemmer og alene til udførelse af rådgivende eller forbe-
redende funktioner.

Bestemmelsen vil heller ikke være til hinder for, at regions-
rådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Re-
gion Syddanmark eller et udvalg nedsat af dette regionsråd, 
herunder et forberedende sundhedsråd, nedsætter udvalg, 
arbejdsgrupper eller lignende med henblik på udveksling af 
oplysninger og synspunkter mellem den kommunale admini-
stration og repræsentanter for borgere, foreninger, institutio-
ner m.v. Sådanne udvalg, arbejdsgiver m.v. må i givet fald 
for ikke at skulle betragtes som et særligt udvalg, der alene 
vil kunne nedsættes af regionsrådet, ikke have fået tillagt en 
kompetence, herunder i form af indstillinger.

Det foreslås i § 38, stk. 2, at vedkommende regionsråd be-
stemmer de særlige udvalgs sammensætning og fastsætter 
regler for deres virksomhed.

Regionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark vil skulle træffe beslutning om 
de særlige udvalgs sammensætning. Regionsrådet vil have 
valgfrihed med hensyn til, hvorledes de særlige udvalg 
ønskes sammensat. Som medlemmer af særlige udvalg 
vil kunne udpeges såvel regionsrådsmedlemmer som ikke-
regionsrådsmedlemmer, herunder ansatte i den regionale 
forvaltning og andre sagkyndige eller interesserepræsentan-
ter. Flertallet af medlemmerne af et særligt udvalg vil kunne 
bestå af ikke-regionsrådsmedlemmer.

Regionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark vil skulle træffe beslutning om de 
særlige udvalgs virksomhed, herunder regler om, på hvilken 
måde, på hvilke områder og inden for hvilke rammer det 
særlige udvalg vil have adgang til at udøve sin forberedende 
eller rådgivende virksomhed. Henlægges afgrænsede admi-
nistrative funktioner til det særlige udvalg, vil regionsrådet 
i givet fald skulle fastsætte de fornødne retningslinjer for ad-
ministrationen samt tilrettelægge den fornødne kontrol med 
udøvelsen af de herved overladte funktioner.

De særlige udvalg er i deres virksomhed underkastet de 
ulovbestemte retsgrundsætninger, der gælder for kommuna-
le kollegiale organer, og herunder vil reglerne i lov om 
kommunernes styrelse om de stående udvalgs virksomhed i 
et vist omfang finde tilsvarende anvendelse. Bestemmelser-
ne i § 20, stk. 1-3, i lov om kommunernes styrelse om af-
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holdelse af møder, beslutningsdygtighed, flertalsafgørelser, 
fastsættelse af forretningsorden og tilførsler til beslutnings-
protokollen m.v. finder således anvendelse, medmindre regi-
onsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller 
Region Syddanmark udtrykkeligt har truffet beslutning om, 
at bestemmelserne ikke skal finde anvendelse. Der gælder 
ikke for de særlige udvalg et krav om fastlæggelse af en 
mødeplan.

Det særlige udvalgs møder er i overensstemmelse med al-
mindelige retsgrundsætninger ikke offentlige, og der er ikke 
hjemmel til, at regionsrådet for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland eller Region Syddanmark eller det særlige 
udvalg beslutter, at møderne i det særlige udvalg skal være 
offentlige.

Det foreslås i § 38, stk. 3, 1. pkt., at såfremt der ikke 
kan opnås enighed om et særligt udvalgs sammensætning, 
foretages valget af medlemmer ved et forholdstalsvalg for 
hvert udvalg for sig, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at valget af medlemmer til et 
særligt udvalg, regionsrådet for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland eller Region Syddanmark nedsætter, jf. stk. 1 i 
denne bestemmelse, vil skulle foretages ved et forholdstals-
valg for hvert særligt udvalg for sig, medmindre der er enig-
hed blandt de tilstedeværende medlemmer af regionsrådet 
om det særlige udvalgs sammensætning.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag af 
d᾽Hondts metode efter følgende regler: Medlemmerne af re-
gionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller 
Region Syddanmark deles i de grupper, hvori medlemmerne 
har anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved 
det pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 
1, 2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Det foreslås i § 38, stk. 3, 2. pkt., at § 26 om valg af 
medlemmer og ikke-medlemmer af kommunalbestyrelsen til 
udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse finder tilsvaren-
de anvendelse.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-

oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af regionsrådet, foretages valget 
af samtlige de medlemmer, regionsrådet skal vælge ved et 
forholdstalsvalg for hvert udvalg m.v. for sig. Grupperne 
kan i den rækkefølge, som mandaterne tilfalder dem, udpege 
medlemmer og ikke-medlemmer af regionsrådet, indtil den 
ene eller den anden art af pladserne er besat.

Det foreslås i § 38, stk. 4, at særlige udvalg nedsat før 
den 1. juli 2025 i henhold til regionsloven fortsætter deres 
virksomhed i henhold til regionsrådets beslutning.

Bestemmelsen vil sikre, at særlige udvalg nedsat i henhold 
til de regler, der ville gælde før den 1. juli 2025, vil kunne 
fortsætte deres virksomhed, så længe udvalget vil skulle 
virke i henhold til regionsrådets beslutning.

Det foreslås i § 38, stk. 4, at særlige udvalg nedsat i henhold 
til stk. 1 fortsætter deres virksomhed efter den 1. januar 
2027 i henhold til regionsrådets beslutning.

Bestemmelsen vil sikre, at særlige udvalg, som i henhold til 
den foreslåede bestemmelse i stk. 1 i perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026 er nedsat af re-
gionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller 
Region Syddanmark, vil kunne fortsætte deres virksomhed 
efter den 1. januar 2027, så længe udvalget vil skulle virke i 
henhold til regionsrådets beslutning.

Til § 39

Bestemmelsen omhandler regionsrådsformandens og første 
og anden regionsrådsnæstformands valg, beføjelser og af-
sættelse.

Efter den gældende regionslovs § 12, stk. 1, finder lov om 
kommunernes styrelse § 7 om valget af kommunalbestyrel-
sens formand og næstformand tilsvarende anvendelse for 
regionsrådet og dets medlemmer.

Efter den gældende regionslovs § 16 finder lov om kommu-
nernes styrelse §§ 30-33 om kommunalbestyrelsens formand 
og næstformand tilsvarende anvendelse for regionsrådets 
formand og næstformænd.

Efter den gældende regionslovs § 38 finder bl.a. lov om 
kommunernes styrelse §§ 66-66 d om borgmesterens afsæt-
telse eller suspension tilsvarende anvendelse for regionerne.

Det foreslås i § 39, at § 7, stk. 2 og 3, om fritagelse for hver-
vet som kommunalbestyrelsens borgmester og viceborgmes-
ter og om vedkommendes død eller udtræden, §§ 30-31 a, § 
32, stk. 1, og § 33 om kommunalbestyrelsens borgmester og 
viceborgmester og§ 66, stk. 1, § 66 a, stk. 1-5, § 66 b, stk. 
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1-7, § 66 c, stk. 1-8, og § 66 d, stk. 1-3, om borgmesterens 
afsættelse eller suspension i lov om kommunernes styrelse 
finder anvendelse for formanden og første og anden næstfor-
mand for hvert af regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil gælde fra og med den 1. juli 2025, idet 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark indtil dette tidspunkt er omfattet af regionslovens gæl-
dende regler.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Bestemmelsen vil kun gælde for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark. For så vidt angår 
Region Sjælland og Region Hovedstaden henvises til § 115.

Henvisningen til § 7, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
vil indebære, at regionsrådet for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026 efter anmodning 
vil kunne fritage regionsrådets formand og næstformand for 
deres hverv for resten af funktionstiden. Regionsrådets for-
mand har krav på fritagelse, dersom vedkommende vælges 
til regionsrådsformand.

Bestemmelsen vil give regionsrådet adgang til at imøde-
komme en anmodning om fritagelse, når regionsrådet skøn-
ner, at der er rimelig grund hertil. En henvisning til en po-
litisk aftale om tidsbegrænsning af regionsrådsformandens 
hverv vil ikke i sig selv være en rimelig grund.

Bestemmelsen vil ikke give regionsrådsformanden et rets-
krav på at få imødekommet en anmodning om fritagelse, 
idet dette beror på regionsrådets skøn.

Henvisningen til § 7, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
vil indebære, at når formanden eller en næstformand for 
regionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark i perioden fra den 1. juli 2025 
til og med den 31. december 2026 fritages for sit hverv, 
dør eller udtræder af regionsrådet, vil der skulle foretages 

nyt valg af regionsrådets formand henholdsvis næstformand 
efter reglerne i § 24, stk. 1, for resten af regionsrådets 
funktionstid. Er der valgt flere næstformænd, besættes den 
ledigblevne plads dog af den gruppe i regionsrådet, som har 
valgt den afgående næstformand.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i regionsrådet. Opnås et sådant flertal ikke ved 1. 
afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. afstemning 
er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår stemmer 
fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, eller hvis 
der kun afgives stemmer på den pågældende. Bringer 2. af-
stemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bundet valg 
mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest stemmer, 
således at det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, 
på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstemning) skal 
stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, træffes 
afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til § 30 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at regionsrådsformanden for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 forbe-
reder regionsrådets møder, leder forhandlingerne i regions-
rådet og drager omsorg for, at regionsrådets beslutninger 
indføres i beslutningsprotokollen.

Henvisningen til § 31, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådsformanden for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i perio-
den fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 
på regionsrådets vegne vil kunne afgøre sager, som ikke 
tåler opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl.

Henvisningen til § 31, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådsformanden orienterer regions-
rådet senest på førstkommende ordinære møde om afgørel-
ser truffet i medfør af § 31, stk. 1.

Henvisningen til § 31, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådsformanden for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i perio-
den fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 
vil have den øverste daglige ledelse af regionens administra-
tion, at regionsrådsformanden vil skulle fordele sagerne og 
drage omsorg for, at sager, der kræver beslutning af regions-
rådet, forelægges regionsrådet, at regionsrådsformanden vil 
skulle påse sagernes ekspedition og sørge for, at ingen udgift 
afholdes eller indtægt oppebæres uden fornøden bevilling.

Som øverste daglige leder af forvaltningen vil regionsråds-
formanden skulle have ansvaret for, at alle formelle forhold 
vedrørende sagsekspeditionen er i orden, det vil blandt andet 
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sige, at der er ansat tilstrækkeligt kvalificeret personale til 
løsningen af regionens opgaver, at de ansatte iagttager god 
forvaltningsskik, at der internt tilrettelægges hensigtsmæssi-
ge arbejdsrutiner og kontrolprocedurer, og at der sikres den 
fornødne koordination mellem sammenhængende sagsområ-
der. Regionsrådsformanden vil ikke i sin egenskab af øver-
ste daglige leder af administrationen have nogen kompeten-
ce med hensyn til sagernes indhold. Regionsrådsformanden 
vil således ikke have instruktionsbeføjelse over for ansat-
te med hensyn til, hvorledes sagerne skal afgøres, og vil 
endvidere ikke have kompetence til at give direktiver med 
hensyn til beslutninger om konkrete sagsbehandlingsskridt, 
som f.eks. afgørelse af ansattes habilitet i forhold til en 
sag, afgørelse om (parts)aktindsigt, partshøring, oplysning 
af sagen, begrundelse etc. Regionsrådsformanden vil heller 
ikke som øverste daglige leder kunne omgøre administratio-
nens afgørelser.

Henvisningen til § 31 a, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådsformanden – der er født 
formand for forretningsudvalget, jf. regionslovens § 14, 2. 
pkt. og regionslovens § 36 a, jf. § 18, stk. 1, 2. pkt., i lov 
om kommunernes styrelse, der finder tilsvarende anvendel-
se for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark i kraft af lovforslagets § 29, stk. 1 – uden 
stemmeret vil kunne deltage i møderne i regionens forbe-
redende sundhedsråd, stående udvalg og eventuelle særlige 
udvalg nedsat i henhold til lovforslagets §§ 32, 37 og 38, at 
regionsrådsformanden vil skulle underrettes om tidspunktet 
for møder i regionens forberedende sundhedsråd, stående 
udvalg og eventuelle særlige udvalg og modtage dagsorden 
samt udskrift af beslutningsprotokollen for hvert møde.

Henvisningen til § 31 a, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådsformanden vil kunne 
sammenkalde medlemmerne af to eller flere udvalg til en 
samlet drøftelse af sager af fælles interesse.

Henvisningen til § 31 a, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådsformanden – medmin-
dre afgørelsen ved lovgivningen er henlagt til udvalget 
– vil kunne udvalgsbehandlingen af en under et udvalgs 
myndighedsområde hørende sag og skriftligt pålægge forret-
ningsudvalget, forberedende sundhedsråd, stående udvalg 
og eventuelle særlige udvalg at indbringe sagen for regions-
rådet uden unødigt ophold.

Henvisningen til § 32, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at dokumenter vedrørende regionens køb 
og salg af fast ejendom, optagelse af lån og påtagelse af 
garantiforpligtelser vil skulle underskrives af regionsrådets 
formand eller næstformænd og en person, der er bemyndiget 
dertil af regionsrådet.

Henvisningen til § 33 i lov om kommunernes styrelse vil 

indebære, at regionens første eller anden næstformand i den 
nævnte rækkefølge – når denne fungerer i regionsrådsfor-
mandens forfald – vil skulle overtage samtlige opgaver, der 
er pålagt regionsrådsformanden.

Henvisningen til § 66, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at tilsidesætter regionsrådsformanden 
forsætligt eller groft uagtsomt en pligt, som påhviler den 
pågældende i medfør af denne lov, kan regionsrådet efter 
reglerne i § 24, stk. 1, udpege et af sine medlemmer til at 
varetage den opgave, som pligttilsidesættelsen vedrører.

Henvisningen til reglerne i § 24, stk. 1, i lov om kommu-
nernes styrelse vil indebære, at udpegningen af et af regions-
rådets medlemmer vil skulle ske ved flertalsvalg efter de 
nærmere regler i denne bestemmelse.

Henvisningen til § 66 a, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at tilsidesætter regionsrådsformanden 
forsætligt eller groft uagtsomt en pligt, som påhviler den på-
gældende i medfør af denne lov, kan regionsrådsformanden 
afsættes, hvis pligttilsidesættelsen er særlig grov. Regionsrå-
det indgiver en begrundet indstilling herom til det valgnævn, 
der er nedsat i medfør af lov om valg til Folketinget. Finder 
nævnet, at betingelserne herfor er opfyldt, træffer nævnet 
afgørelse om, at regionsrådsformanden afsættes.

Henvisningen til § 66 a, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet underretter straks skrift-
ligt regionsrådsformanden om regionsrådets indstilling.

Henvisningen til § 66 a, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at Valgnævnet kan, når dette er påkræ-
vet, forlange, at der optages retsligt forhør i overensstem-
melse med retsplejelovens § 1018. Regionsrådsformanden 
skal på vedkommendes begæring efter nævnets nærmere 
bestemmelse gives lejlighed til mundtligt at forelægge sin 
sag for Valgnævnet.

Henvisningen til § 66 a, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at når der foreligger en afgørelse i 
Valgnævnet efter § 66 a, stk. 1, om afsættelse af regions-
rådsformanden, vælger regionsrådet et af sine medlemmer 
til regionsrådsformand for den resterende del af funktions-
perioden efter reglerne i § 24, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at valget af den nye regionsrådsformand 
sker ved flertalsvalg efter de nærmere regler i denne bestem-
melse.

Henvisningen til § 66 a, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at vederlaget til en afsat regionsråds-
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formand ophører med udgangen af den måned, hvor Valg-
nævnet træffer afgørelse om afsættelse efter § 66 a, stk. 1.

Henvisningen til § 66 b, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at tiltales en regionsrådsformand for 
et strafbart forhold, der efter lovgivningen kan medføre 
fængsel i 4 år eller derover, kan regionsrådet begære over 
for Valgnævnet, at regionsrådsformanden suspenderes. Hvis 
en domfældelse for lovovertrædelsen vil medføre tab af 
regionsrådsformandens valgbarhed og suspension ikke kan 
anses for betænkelig, træffer nævnet afgørelse om suspen-
sion. Suspensionen gælder, indtil regionsrådsformanden ud-
træder af regionsrådet, jf. stk. 4, eller genindtræder som 
borgmester, jf. stk. 5.

Henvisningen til § 66 b, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet straks underretter skrift-
ligt regionsrådsformanden om regionsrådets begæring.

Henvisningen til § 66 b, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at når der foreligger en afgørelse i 
Valgnævnet efter § 66 b, stk. 1, om suspension af regions-
rådsformanden, udpeger regionsrådet efter reglerne i § 24, 
stk. 1, et af sine medlemmer til at fungere som regionsråds-
formanden.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at valget af den nye regionsrådsformand 
sker ved flertalsvalg efter de nærmere regler i denne bestem-
melse.

Henvisningen til § 66 b, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at hvis den suspenderede regionsråds-
formand mister sin valgbarhed på grund af straf for de i stk. 
1 nævnte strafbare forhold og derfor udtræder af regionsrå-
det efter bestemmelserne herom i lov om kommunale og 
regionale valg, fortsætter den i medfør af § 66 b, stk. 3, 
fungerende regionsrådsformand som regionsrådsformand for 
den resterende del af funktionsperioden.

Henvisningen til § 66 b, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at opgives forfølgning i forhold til den 
suspenderede regionsrådsformand, frifindes vedkommende 
ved endelig dom, eller er vedkommende efter endelig dom 
eller udenretslig vedtagelse fortsat valgbar, jf. § 4, stk. 1 
og 2, i lov om kommunale og regionale valg, genindtræder 
vedkommende i hvervet i den resterende del af funktionspe-
rioden. Regionsrådsformanden genindtræder dog først efter 
en frifindende dom i landsretten, når den ordinære frist for 
ansøgning om tilladelse til anke til Højesteret er udløbet, 
uden at ansøgning herom forinden er indgivet, eller, hvis 
ansøgning herom forinden er indgivet, når borgmesteren er 
endeligt frifundet.

Henvisningen til § 66 b, stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at anklagemyndigheden underretter 
regionsrådet om tiltale mod en regionsrådsformand for straf-
bart forhold, der efter lovgivningen kan medføre fængsel i 4 
år eller derover.

Henvisningen til § 66 b, stk. 7, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at vederlaget til en suspenderet regi-
onsrådsformand ophører med udgangen af den måned, hvor 
Valgnævnet træffer afgørelse om suspension. Genindtræder 
den suspenderede regionsrådsformand i sit hverv, jf. stk. 
5, har vedkommende krav på efterbetaling af regionsrådsfor-
mandsvederlaget for suspensionsperioden.

Henvisningen til § 66 c, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at har en regionsrådsformand i eller 
uden for sit hverv ikke vist sig værdig til den agtelse og 
tillid, som hvervet kræver, og vedtager regionsrådet, at regi-
onsrådsformanden af denne grund ikke nyder regionsrådets 
tillid og skal afsættes, anses regionsrådsformanden som fri-
taget for sit hverv.

Henvisningen til § 66 c, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at til en vedtagelse efter § 66 c, stk. 
1 kræves, at mindst ni tiendedele af regionsrådets samtlige 
medlemmer ved forslagets behandlinger i regionsrådet, jf. 
stk. 3, stemmer for vedtagelsen og dens begrundelse, dog 
således, at det er tilstrækkeligt, at samtlige af regionsrådets 
medlemmer ud over regionsrådsformanden stemmer herfor.

Henvisningen til § 66 c, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forslag om afsættelse af regionsråds-
formanden efter stk. 1 skal undergives to behandlinger i re-
gionsrådet med mindst 6 og højst 12 dages mellemrum. Re-
gionsrådets vedtagelse efter § 66 c, stk. 1 og dets begrun-
delse skal efter hver behandling indføjes i beslutningsproto-
kollen, jf. § 13. Regionsrådet underretter straks skriftligt 
regionsrådsformanden om vedtagelsen efter stk. 1.

Henvisningen til § 66 c, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådsformanden kan deltage i 
kommunalbestyrelsens behandling og afstemning.

Henvisningen til § 66 c, stk. 5, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at når der foreligger en vedtagelse efter 
§ 66 c, stk. 1, vælger regionsrådet et af sine medlemmer 
til regionsrådsformand for den resterende del af funktions-
perioden efter reglerne i § 24, stk. 1.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at valget af den nye regionsrådsformand 
sker ved flertalsvalg efter de nærmere regler i denne bestem-
melse.
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Henvisningen til § 66 c, stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at den afsatte regionsrådsformand kan 
indbringe lovligheden af regionsrådets vedtagelse efter § 66 
c, stk. 1 for Valgnævnet. Klage skal indgives til nævnet 
senest 14 dage efter regionsrådets 2. behandling af forslag 
om afsættelse.

Henvisningen til § 66 c, stk. 7, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at træffer Valgnævnet afgørelse om, at 
vedtagelsen efter § 66 c, stk. 1 ikke har været lovlig, genind-
træder den afsatte regionsrådsformand for den resterende del 
af funktionsperioden.

Henvisningen til § 66 c, stk. 8, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at vederlaget til den afsatte regions-
rådsformand ophører med udgangen af den måned, hvor 
regionsrådet træffer afgørelse om afsættelse efter § 66 c, stk. 
1. Genindtræder den afsatte regionsrådsformand i sit hverv, 
jf. stk. 7, skal vedkommende med hensyn til vederlæggelse 
stilles, som om afsættelse ikke var sket.

Henvisningen til § 66 d, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at en regionsrådsformand har ret til at 
få udgifter til den advokat, regionsrådsformanden vælger til 
at repræsentere sig eller lade sig bistå af i en sag efter §§ 66 
a-66 c i lov om kommunernes styrelse, betalt af regionsrådet 
efter reglerne i stk. 2 og 3.

Henvisningen til § 66 d, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at udgiften skal have tilknytning til en 
sag efter §§ 66 a-66 c i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 66 d, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådet fastsætter salær og 
godtgørelse til advokaten efter de takster, der gælder for 
beskikkede forsvarere i straffesager.

Til § 40

Bestemmelsen omhandler budgetterne for 2026 og 2027 
med flerårige budgetoverslag for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark.

Det følger af den gældende regionslovs § 17, at regionens 
regnskabsår løber fra den 1. januar til den 31. december.

Det følger af den gældende regionslovs § 18, stk. 1, at for-
slag til regionens årsbudget for det kommende regnskabsår 
udarbejdes af forretningsudvalget til regionsrådet inden for 
en af indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist.

Det følger af den gældende regionslovs § 18, stk. 2, at 

forslaget ledsages af budgetoverslag for en flerårig periode, 
hvis længde fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren.

Det følger af den gældende regionslovs § 18, stk. 3, at 
forslag til årsbudget og flerårige budgetoverslag, der er en-
deligt vedtaget af forretningsudvalget, offentliggøres, når 
forslaget er tilgængeligt for regionsrådets medlemmer.

Det følger af den gældende regionslovs § 19, stk. 1, at 
forretningsudvalgets forslag til årsbudget og flerårige bud-
getoverslag skal undergives to behandlinger i regionsrådet 
med mindst 3 ugers mellemrum.

Det følger af den gældende regionslovs § 19, stk. 2, at 
ved 2. behandling undergives forslaget til årsbudget og 
flerårige budgetoverslag regionsrådets drøftelse og beslut-
ning. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter fristen for 
2. behandling og kan herunder fastsætte forskellige frister 
for nærmere angivne poster på årsbudgettet og de flerårige 
budgetoverslag. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter 
nærmere regler om specifikationen af de poster på årsbud-
gettet, hvortil regionsrådet ved årsbudgettets endelige vedta-
gelse skal tage bevillingsmæssig stilling.

Det følger af den gældende regionslovs § 20, stk. 1, at det 
endeligt vedtagne årsbudget og de flerårige budgetoverslag 
offentliggøres.

Det følger af den gældende regionslovs § 20, stk. 2, at 
en kort redegørelse for indholdet af årsbudgettet og budget-
overslagene skal inden det kommende regnskabsårs begyn-
delse offentliggøres.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 1, at de 
poster på årsbudgettet, hvortil regionsrådet ved årsbudget-
tets endelige vedtagelse har taget bevillingsmæssig stilling, 
jf. § 19, stk. 2, afgiver den bindende regel for næste års 
regionale forvaltning.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 2, at det af 
regionsrådet vedtagne grundbidrag fra kommunerne afgiver 
den bindende regel for fastsættelsen af næste års grundbi-
drag, jf. § 6 i lov om regionernes finansiering. Bestemmel-
sen i § 6 i lov om regionernes finansiering om grundbidrag 
er imidlertid blevet ophævet ved § 1, nr. 3, i lov nr. 608 
af 14. juni 2011 om ændring af lov om regionernes finansie-
ring, hvorfor bestemmelsen i regionslovens § 21, stk. 2, er 
uvirksom.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 3, at det 
af regionsrådet vedtagne udviklingsbidrag fra kommunerne 
afgiver den bindende regel for fastsættelsen af næste års 
udviklingsbidrag, jf. § 7 i lov om regionernes finansiering.
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Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 4, at lov 
om kommunernes styrelse § 40, stk. 2 og 3, finder tilsvaren-
de anvendelse for regionens årsbudget.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 5, at 
indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte nærmere 
regler om forholdet mellem indtægter og udgifter og om an-
vendelse af generelle reserver i årsbudgettet og de flerårige 
budgetoverslag eller dele heraf.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 1, at 
indenrigs- og sundhedsministeren foreskriver formen for re-
gionernes årsbudget, flerårige budgetoverslag og regnskab.

Det foreslås i § 40, stk. 1, at budgetterne for 2026 og 2027 
med flerårige budgetoverslag for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark udarbejdes, behand-
les, vedtages og offentliggøres efter reglerne i regionslovens 
§ 17, § 18, § 19, stk. 1 og stk. 2, 1. pkt., og § 20 og de 
forskrifter, der er udstedt i medfør af regionslovens § 18, 
stk. 1 og 2, § 19, stk. 2, 2. og 3. pkt., § 21, stk. 4, og § 25, 
stk. 1.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil kun gælde budgetterne for 2026 og 
2027. Budgetterne for 2028 og fremover vil skulle udarbej-
des, behandles, vedtages og offentliggøres efter reglerne i 
regionsloven med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Bestemmelsen vil kun gælde for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark. For så vidt angår 
Region Sjælland og Region Hovedstaden henvises til lovfor-
slagets § 116.

Bestemmelsen vil omhandle årsbudgetterne for såvel 2026 
som 2027, idet Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark er fortsættende regioner.

Bestemmelsen vil indebære, at budgetterne for 2026 med 
flerårige budgetoverslag for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark vil skulle udarbejdes, 
behandles, vedtages og offentliggøres efter reglerne i de 
i bestemmelsen nærmere angivne bestemmelser i regionslo-
ven og efter de forskrifter, der er udstedt i medfør af de 
i bestemmelsen nærmere angivne bestemmelser i regionslo-

ven. Med udtrykket ”udarbejdes, behandles, vedtages og 
offentliggøres” sigtes til de handlinger vedrørende budgettet, 
der er nærmere fastlagt i de bestemmelser, som der henvises 
til bestemmelsen.

Bestemmelsen vil indebære, at de forskrifter, der er udstedt 
i medfør af de i bestemmelsen nærmere angivne bestemmel-
ser i regionsloven gældende for alle regionale årsbudgetter 
med flerårige budgetoverslag, også vil gælde for budgetter-
ne for 2026 og 2027 med flerårige budgetoverslag for Re-
gion Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark, medmindre andet fastsættes i medfør af be-
myndigelsesbestemmelserne i stk. 4-6 nedenfor.

Henvisningen til regionslovens § 17 vil indebære, at regio-
nens regnskabsår løber fra den 1. januar til den 31. decem-
ber.

Henvisningen til regionslovens § 18, stk. 1, vil indebære, 
at forslag til årsbudgetter for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark for 2026 og 2027 vil 
skulle udarbejdes af forretningsudvalget til regionsrådet in-
den for en af indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist.

Henvisningen til regionslovens § 18, stk. 2, vil indebære, at 
forslaget vil skulle ledsages af budgetoverslag for en flerårig 
periode, hvis længde fastsættes af indenrigs- og sundheds-
ministeren.

Henvisningen til regionslovens § 18, stk. 3, vil indebære, at 
forslag til årsbudget og flerårige budgetoverslag for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for 
2026 og 2027, der er endeligt vedtaget af forretningsudval-
get, vil skulle offentliggøres, når forslaget er tilgængeligt for 
regionsrådets medlemmer.

Henvisningen til regionslovens § 19, stk. 1, vil indebære, at 
forretningsudvalgets forslag til årsbudget og flerårige bud-
getoverslag for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark for 2026 og 2027 vil skulle undergives 
to behandlinger i regionsrådet med mindst 3 ugers mellem-
rum. Ved kravet om to behandlinger vil det blive sikret, 
at regionsrådets medlemmer vil få mulighed for dels at for-
holde sig til budgettet på grundlag af et sammenhængende 
og prioriteret oplæg, dels at tage stilling til det fremtidige 
budget med kendskab til de forslag, der fremkommer fra 
andre medlemmer.

Henvisningen til regionslovens § 19, stk. 2, 1. pkt., vil 
indebære, at ved 2. behandling vil forslaget til årsbudget 
og flerårige budgetoverslag skulle undergives regionsrådets 
drøftelse og beslutning. Der vil under 2. behandlingen ale-
ne skulle foretages afstemning om de poster, hvortil der er 
fremsat ændrings- og underændringsforslag, og årsbudgettet 
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vil følgelig ikke skulle undergives regionsrådets godkendel-
se.

Henvisningen til regionslovens § 20, stk. 1, vil indebære, at 
det endeligt vedtagne årsbudget og de flerårige budgetover-
slag for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark for 2026 og 2027 vil skulle offentliggøres.

Henvisningen til regionslovens § 20, stk. 2, vil indebære, at 
en kort redegørelse for indholdet af årsbudgettet og budget-
overslagene vil inden det kommende regnskabsårs begyn-
delse skulle offentliggøres.

Offentliggørelse på Region Nordjyllands, Region Midtjyl-
lands eller Region Syddanmarks hjemmeside vil opfylde 
kravet om offentliggørelse.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 18, stk. 1, vil indebære, at de af inden-
rigs- og sundhedsministeren fastsatte forskrifter for fristen, 
inden for hvilken forretningsudvalget skal udarbejde forslag 
til årsbudget til regionen, vil skulle gælde for forslagene 
til årsbudgetter og de flerårige budgetoverslag for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for 
2026 og 2027. Efter § 2, stk. 1, i bekendtgørelse nr. 2305 af 
28. december 2020 om regionernes budget- og regionskabs-
væsen, revision m.v. skal forslag til regionernes årsbudget 
og flerårige budgetoverslag udarbejdes af forretningsudval-
get til regionsrådet senest den 15. august forud for det på-
gældende regnskabsår.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 18, stk. 2, vil indebære, at længden af den 
flerårige periode for de budgetoverslag, som forslaget til 
årsbudget skal ledsages af, vil skulle gælde for forslagene 
til årsbudgetter og de flerårige budgetoverslag for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for 
2026 og 2027. Efter § 3, stk. 5, 1. pkt., i bekendtgørelse 
nr. 2305 af 28. december 2020 om regionernes budget- og 
regionskabsvæsen, revision m.v. fastsættes perioden for de 
flerårige budgetoverslag til tre år.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af re-
gionslovens § 19, stk. 2, 2. pkt., vil indebære, at de nærmere 
regler, som indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter ved-
rørende fristen for årsbudgettets 2. behandling og forskelli-
ge frister for nærmere angivne poster på årsbudgettet og 
de flerårige budgetoverslag, vil skulle gælde for forslagene 
til årsbudgetter og de flerårige budgetoverslag for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for 
2026 og 2027. Efter § 2, stk. 2, i bekendtgørelse nr. 2305 af 
28. december 2020 om regionernes budget- og regionskabs-
væsen, revision m.v. skal regionsrådets 2. behandling af 
forslaget til årsbudget og flerårige budgetoverslag foretages 
senest 1. oktober forud for det pågældende regnskabsår.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af re-
gionslovens § 19, stk. 2, 3. pkt., vil indebære, at de nærmere 
regler, som indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat om 
specifikationen af de poster på årsbudgettet, hvortil regions-
rådet ved årsbudgettets endelige vedtagelse skal tage bevil-
lingsmæssig stilling, vil skulle gælde for årsbudgetter og 
de flerårige budgetoverslag for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark for 2026 og 2027. Efter 
§ 3, stk. 5, 2. pkt., i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 
2020 om regionernes budget- og regionskabsvæsen, revision 
m.v. skal ændringsforslag til de flerårige budgetoverslag ha-
ve en sådan specifikationsgrad, at oversigter i budget- og 
regnskabssystemet, som enten skal indsendes til staten, eller 
som skal foreligge i forbindelse med budgetbehandlingen, 
umiddelbart skal kunne udfyldes.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af re-
gionslovens § 21, stk. 4, vil skulle ses i sammenhæng med, 
at regionslovens § 21, stk. 2, foreslås ophævet i det forslag 
til lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
der fremsættes samtidig med dette lovforslag, med forventet 
ikrafttræden 1. juli 2025. Henvisningen til regionslovens § 
21, stk. 4, svarer således til den gældende bestemmelse i 
regionslovens § 21, stk. 5.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af re-
gionslovens § 21, stk. 4, vil følgelig indebære, at de nærme-
re regler, indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat om 
forholdet mellem indtægter og udgifter og om anvendelse af 
generelle reserver i årsbudgettet og de flerårige budgetover-
slag eller dele heraf, vil skulle gælde for årsbudgetter og 
de flerårige budgetoverslag for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark for 2026 og 2027. Efter 
§ 3, stk. 6, i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 
om regionernes budget- og regionskabsvæsen, revision m.v. 
skal indtægter i årsbudgettet og de flerårige budgetover-
slag til finansiering af sundhedsområdet, jf. funktionerne 
1.90.90-1.90.93 i budget- og regnskabssystemet, være større 
end nettoserviceudgifterne på sundhedsområdet, der er om-
fattet af det regionale udgiftsloft, jf. § 11 i budgetloven. Ef-
ter § 3, stk. 7, i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 
2020 om regionernes budget- og regionskabsvæsen, revision 
m.v. er der i årsbudgettet adgang til at budgettere med 
generelle reserver på sundhedsområdet, der maksimalt kan 
udgøre 1 % af regionens budgetterede nettoserviceudgifter 
til sundhed, der er omfattet af det regionale udgiftsloft, jf. § 
11 i budgetloven.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 25, stk. 1, vil indebære, at den af indenrigs- 
og sundhedministeren foreskrevne form for regionernes års-
budget og flerårige budgetoverslag, som er fastlagt i det 
på Indenrigs- og Sundhedsministeriets hjemmeside offent-
liggjorte ”Budget- og Regnskabssystem for Regioner”, jf. 
§ 1 i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 om 
regionernes budget- og regionskabsvæsen, revision m.v., vil 
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skulle gælde for årsbudgetter og de flerårige budgetoverslag 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark for 2026 og 2027.

Det foreslås i § 40, stk. 2, at de årsbudgetter, som regionsrå-
dene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark endeligt har vedtaget for 2026 og 2027, har de 
retsvirkninger, der følger af regionslovens § 21, stk. 1 og 2.

Henvisningen til regionslovens § 21, stk. 1, vil indebære, 
at de poster på årsbudgettet, hvortil regionsrådet ved års-
budgettets endelige vedtagelse har taget bevillingsmæssig 
stilling, jf. § 19, stk. 2, afgiver den bindende regel for næste 
års regionale forvaltning.

Henvisningen til regionslovens § 21, stk. 2, vil skulle ses 
i sammenhæng med, at regionslovens § 21, stk. 2, foreslås 
ophævet i det forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, der fremsættes samtidig med dette 
lovforslag, med forventet ikrafttræden 1. juli 2025. Henvis-
ningen til regionslovens § 21, stk. 2, svarer således til den 
gældende bestemmelse i regionslovens § 21, stk. 3.

Henvisningen til regionslovens § 21, stk. 2, vil følgelig inde-
bære, at det af regionsrådet vedtagne udviklingsbidrag fra 
kommunerne i Region Nordjyllands, Region Midtjyllands 
og Region Syddanmarks budgetter for 2026 og 2027 vil 
afgive den bindende regel for fastsættelsen af næste års 
udviklingsbidrag, jf. § 7 i lov om regionernes finansiering.

Det foreslås i § 40, stk. 3, at § 40, stk. 2 og 3, i lov om kom-
munernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for Region 
Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syddanmarks 
budgetter for 2026 og 2027.

Bestemmelsen vil svare til den gældende regionslovs § 21, 
stk. 4.

Henvisningen til § 40, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at bevillingsmyndigheden vil være hos 
regionsrådet. Foranstaltninger, der vil medføre indtægter 
eller udgifter, som ikke er bevilget i forbindelse med ved-
tagelsen af årsbudgettet, vil ikke kunne iværksættes, før 
regionsrådet har meddelt den fornødne bevilling. Dog vil 
foranstaltninger, der er påbudt ved lov eller anden bindende 
retsforskrift, om fornødent kunne iværksættes uden regions-
rådets forudgående bevilling, men bevilling må da indhentes 
snarest muligt. Endvidere vil regionsrådet kunne bemyndige 
forretningsudvalget til at meddele tillægsbevillinger i tilfæl-
de, hvor beløb fra en drifts- eller anlægsbevilling ønskes 
overført til en anden drifts- eller anlægsbevilling.

Henvisningen til § 40, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-

se vil indebære, at enhver tillægsbevilling vil skulle angive, 
hvorledes den bevilgede udgift skal dækkes.

Det foreslås i § 40, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan fastsætte regler om de forhold, der er nævnt i regi-
onslovens § 19, stk. 2, 2. og 3. pkt., vedrørende fristen for 
2. behandling af og specifikationen af posterne på Region 
Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syddanmarks 
budgetter for 2026 og 2027 med flerårige budgetforslag.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig at udnytte for inden-
rigs- og sundhedministeren – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
2. behandling af og specifikationen af posterne på Region 
Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syddanmarks 
budgetter for 2026 og 2027 med flerårige budgetoverslag 
og og herved fravige fravige de almindelige regler herom 
for regionernes budgetter, der er fastsat i bekendtgørelse om 
regionernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v. og i 
”Cirkulære om budget- og regnskabssystem for Regioner”, 
der er udstedt i medfør af bekendtgørelsen.

Det foreslås i § 40, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om de forhold, der er 
nævnt i regionslovens § 21, stk. 4, vedrørende forholdet 
mellem indtægter og udgifter og om anvendelse af generel-
le reserver i Region Nordjyllands, Region Midtjyllands og 
Region Syddanmarks budgetter for 2026 og 2027 med de 
flerårige budgetoverslag eller dele heraf.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af re-
gionslovens § 21, stk. 4, vil skulle ses i sammenhæng med, 
at regionslovens § 21, stk. 2, foreslås ophævet i det forslag 
til lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
der fremsættes samtidig med dette lovforslag, med forventet 
ikrafttræden 1. juli 2025. Henvisningen til regionslovens § 
21, stk. 4, svarer således til den gældende bestemmelse i 
regionslovens § 21, stk. 5.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig at udnytte for inden-
rigs- og sundhedministeren – vil følgelig give indenrigs- og 
sundhedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler 
om forholdet mellem indtægter og udgifter og om anven-
delse af generelle reserver i årsbudgettet og de flerårige 
budgetoverslag eller dele heraf for Region Nordjyllands, 
Region Midtjyllands og Region Syddanmarks budgetter for 
2026 og 2027 med flerårige budgetoverslag eller dele heraf 
og herved fravige fravige de almindelige regler herom for 
regionernes budgetter, der er fastsat i bekendtgørelse om 
regionernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v.

Det foreslås i § 40, stk. 6, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om de forhold, der er nævnt i 
regionslovens § 25, stk. 1, vedrørende formen for Region 
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Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syddanmarks 
budgetter for 2026 og 2027 med flerårige budgetoverslag.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig at udnytte for in-
denrigs- og sundhedministeren – vil give indenrigs- og 
sundhedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler 
om formen for Region Nordjyllands, Region Midtjyllands 
og Region Syddanmarks budgetter for 2026 og 2027 med 
flerårige budgetoverslag eller dele heraf og herved fravige 
de almindelige regler herom for regionernes budgetter, der 
er fastsat i bekendtgørelse om regionernes budget- og regn-
skabsvæsen, revision m.v. og i ”Budget- og Regnskabssy-
stem for regioner”.

Til § 41

Bestemmelsen omhandler regnskaberne vedrørende 2025 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark.

Efter den gældende regionslovs § 17 løber regionens regn-
skabsår fra den 1. januar til den 31. december.

Det følger af den gældende regionslovs § 23, stk. 1, at 
regionens årsregnskab aflægges af forretningsudvalget til 
regionsrådet inden en af indenrigs- og sundhedsministeren 
fastsat frist. Regnskabet skal ledsages af en fortegnelse over 
regionens kautions- og garantiforpligtelser. Herudover skal 
regnskabet i fornødent omfang være ledsaget af bemærknin-
ger, navnlig vedrørende væsentlige afvigelser mellem bevil-
lings- og regnskabsbeløb.

Det følger af den gældende regionslovs § 23, stk. 2, at 
regionsrådet afgiver regnskabet til revisionen. Efter at revi-
sionens bemærkninger til årsregnskabet har været meddelt 
forretningsudvalget og, for så vidt angår bemærkninger, der 
ikke umiddelbart angår den forvaltning, der hører under for-
retningsudvalget, tillige den pågældende regionale myndig-
hed til besvarelse, træffer regionsrådet i et møde afgørelse 
med hensyn til de fremkomne bemærkninger og regnskabets 
godkendelse.

Det følger af den gældende regionslovs § 23, stk. 3, at det 
endeligt godkendte regnskab offentliggøres.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 1, at 
indenrigs- og sundhedsministeren foreskriver formen for re-
gionernes årsbudget, flerårige budgetoverslag og regnskab.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 2, at 
regionens årlige regnskab sendes til Ankestyrelsen sammen 
med revisionsberetningen og de afgørelser, som regionsrådet 
har truffet i forbindelse hermed, jf. § 23, stk. 2. Fristen 

for regnskabets indsendelse til Ankestyrelsen fastsættes af 
indenrigs- og sundhedsministeren.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 3, at når 
revisionen afgiver en delberetning til regionsrådet, jf. § 29, 
jf. lov om kommunernes styrelse § 42, stk. 4, skal revisionen 
underrette Ankestyrelsen herom.

Det foreslås i § 41, stk. 1, 1. pkt., at regnskaberne vedrø-
rende 2025 og 2026 for Region Nordjylland, Region Midt-
jylland og Region Syddanmark aflægges, afgives til revi-
sionen, revideres, behandles, godkendes, offentliggøres og 
indsendes til Ankestyrelsen efter reglerne i regionslovens § 
17, § 23 og § 25, stk. 2, 1. pkt., og de forskrifter, der er 
udstedt i medfør af regionslovens § 23, stk. 1, 1. pkt., § 25, 
stk. 1 og stk. 2, 2. pkt.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Det er alene Region Nordjyllands, Region Midtjyllands 
og Region Syddanmarks regnskaber, bestemmelsen vil om-
handle. Om regnskaberne vedrørende 2025 og 2026 for Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden henvises til lovforsla-
gets §§ 117 og 118.

Bestemmelsen vil indebære, at regnskaberne vedrørende 
2025 og 2026 for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark vil skulle aflægges, afgives til revi-
sionen, revideres, behandles, godkendes, offentliggøres og 
indsendes til Ankestyrelsen efter reglerne i de i bestemmel-
sen nærmere angivne bestemmelser i regionsloven og efter 
de forskrifter, der er udstedt i medfør af de i bestemmelsen 
nærmere angivne bestemmelser i regionsloven. Med udtryk-
ket ”aflægges, afgives til revisionen, revideres, behandles, 
godkendes, offentliggøres og indsendes til Ankestyrelsen” 
sigtes til de handlinger vedrørende regnskabet, der er nær-
mere fastlagt i de bestemmelser, som der henvises til be-
stemmelsen.

Bestemmelsen vil indebære, at de forskrifter, der er udstedt 
i medfør af de i bestemmelsen nærmere angivne bestemmel-
ser i regionsloven gældende for alle regionale årsbudgetter 
med flerårige budgetoverslag, også vil gælde for regnska-
berne vedrørende 2025 og 2026 for Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland og Region Syddanmark, medmindre andet 
fastsættes i medfør af bemyndigelsesbestemmelserne i stk. 
2-4 nedenfor.
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Henvisningen til regionslovens § 17 vil indebære, at regio-
nens regnskabsår løber fra den 1. januar til den 31. decem-
ber.

Henvisningen til regionslovens § 23, stk. 1, vil indebære, at 
regnskaberne vedrørende 2025 og 2026 for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark aflægges 
af forretningsudvalget til vedkommende regionsråd inden 
en af indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist. Regn-
skabet skal ledsages af en fortegnelse over regionens kau-
tions- og garantiforpligtelser. Herudover skal regnskabet 
i fornødent omfang være ledsaget af bemærkninger, navn-
lig vedrørende væsentlige afvigelser mellem bevillings- og 
regnskabsbeløb.

Henvisningen til regionslovens § 23, stk. 2, vil indebære, 
at regionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark afgiver regnskaberne for 2025 og 
2026 til revisionen. Efter at revisionens bemærkninger til 
årsregnskabet har været meddelt forretningsudvalget og, for 
så vidt angår bemærkninger, der ikke umiddelbart angår den 
forvaltning, der hører under forretningsudvalget, tillige den 
pågældende regionale myndighed til besvarelse, træffer regi-
onsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller 
Region Syddanmark i et møde afgørelse med hensyn til de 
fremkomne bemærkninger og regnskabets godkendelse.

Henvisningen til regionslovens § 23, stk. 3, vil indebære, 
at de endeligt godkendte regnskaber for 2025 og 2026 for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark offentliggøres.

Henvisningen til regionslovens § 25, stk. 2, 1. pkt., vil in-
debære, at regnskaberne for 2025 og 2026 for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark sendes 
til Ankestyrelsen sammen med revisionsberetningen og de 
afgørelser, som regionsrådet har truffet i forbindelse hermed, 
jf. § 23, stk. 2.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af re-
gionslovens § 23, stk. 1, 1. pkt., vil indebære, at de af inden-
rigs- og sundhedsministeren fastsatte forskrifter for fristen, 
inden for hvilken forretningsudvalget skal aflægge regnska-
bet til regionsrådet, vil skulle gælde for regnskaberne for 
2025 og 2026 for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark.

Efter § 8, stk. 1, i indenrigs- og sundhedsministerens be-
kendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 om regionernes 
budget- og regnskabsvæsen, revision m.v., der er udstedt i 
medfør af forskellige bestemmelser i regionsloven, aflægges 
årsregnskabet af forretningsudvalget til regionsrådet, således 
at årsregnskabet kan afgives til revisionen inden den 1. maj 
det følgende år.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 25, stk. 1, vil indebære, at den af indenrigs- 
og sundhedsministeren foreskrevne form for regionernes 
regnskaber, som er fastlagt idet på Indenrigs- og Sundheds-
ministeriets hjemmeside offentliggjorte ”Budget- og Regn-
skabssystem for Regioner”, jf. § 1 i bekendtgørelse nr. 2305 
af 28. december 2020 om regionernes budget- og region-
skabsvæsen, revision m.v., vil skulle gælde for regnskaberne 
for 2025 og 2026 for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 25, stk. 2, 2. pkt., vil indebære, at den af 
indenrigs- og sundhedsministeren fastsatte frist for indsen-
delsen af regionernes regnskaber til Ankestyrelsen vil skulle 
gælde for regnskaberne for 2025 og 2026 for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Efter § 8, stk. 5, i indenrigs- og sundhedsministerens be-
kendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 om regionernes 
budget- og regnskabsvæsen, revision m.v., der er udstedt i 
medfør af forskellige bestemmelser i regionsloven, sendes 
regionernes årsregnskab til Ankestyrelsen inden udgangen 
af august måned.

Det foreslås i § 41, stk. 1, 2. pkt., at regionslovens § 25, stk. 
3, finder tilsvarende anvendelse på revisionens afgivelse af 
delberetning vedrørende de i 1. pkt. nævnte regnskaber.

Bestemmelsen vil indebære, at når Region Nordjyllands, 
Region Midtjyllands og Region Syddanmarks revision som 
led i sin revision af Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land henholdsvis Region Syddanmark for 2025 afgiver en 
delberetning til regionsrådet for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland henholdsvis Region Syddanmark, jf. lovforsla-
gets § 122, jf. § 42, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse, 
skal revisionen underrette Ankestyrelsen herom.

Det foreslås i § 41, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan vedrørende de i 1. pkt. nævnte regnskaber fastsætte 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 23, stk. 
1, 1. pkt., vedrørende fristen for regnskabets aflæggelse.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig for indenrigs- og 
sundhedsministeren at udnytte – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
fristen for forretningsudvalgets aflæggelse af regnskaberne 
for 2025 og 2026 for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark til regionsrådet og herved fra-
vige de almindelige regler herom for regionernes regnska-
ber, der er fastsat i bekendtgørelse om regionernes budget- 
og regnskabsvæsen, revision m.v., jf. herved bestemmelsens 
stk. 1.
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Det foreslås i § 41, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan vedrørende de i 1. pkt. nævnte regnskaber fastsætte 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 25, stk. 
1, vedrørende regnskabets form.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig for indenrigs- og 
sundhedsministeren at udnytte – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
formen for regnskaberne for 2025 og 2026 for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
og herved fravige de almindelige regler herom for regioner-
nes regnskaber, der er fastsat i bekendtgørelse om regioner-
nes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v., jf. herved 
bestemmelsens stk. 1.

Det foreslås i § 41, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan vedrørende de i 1. pkt. nævnte regnskaber fastsætte 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 25, stk. 
2, 2. pkt., vedrørende fristen for regnskabets indsendelse til 
Ankestyrelsen.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig for indenrigs- og 
sundhedsministeren at udnytte – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
fristen for indsendelse til Ankestyrelsen af regnskaberne for 
2025 og 2026 for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark og herved fravige de almindelige 
regler herom for regionernes regnskaber, der er fastsat i 
bekendtgørelse om regionernes budget- og regnskabsvæsen, 
revision m.v., jf. herved bestemmelsens stk. 1.

Til § 42

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmarks ad-
gang til låntagning og lignende dispositioner.

Det følger af den gældende regionslovs § 26, at indenrigs- 
og sundhedsministeren kan fastsætte regler om regionernes 
låntagning og lignende dispositioner.

Det foreslås i § 42, stk. 1, at adgangen for regionsrådene 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark til i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026 at forpligte regionen ved låntagning og 
lignende dispositioner skal udøves efter de forskrifter, der er 
udstedt i medfør af regionslovens § 26.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 

omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil alene omhandle Region Nordjyllands, 
Region Midtjyllands og Region Syddanmarks adgang til 
låntagning og lignende dispositioner i perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026. Om Region 
Hovedstadens og Region Sjællands adgang til låntagning 
og lignende dispositioner i den nævnte periode henvises til 
lovforslagets § 119.

Bestemmelsen vil alene omhandle Region Nordjyllands, 
Region Midtjyllands og Region Syddanmarks adgang til 
låntagning og lignende dispositioner i perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026. Om Region 
Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syddanmarks 
adgang til at forpligte regionen ved kaution eller anden øko-
nomisk garanti samt ved tilsagn om regelmæssige ydelser, 
som regionsrådet ikke efter loven er forpligtet til at præstere, 
i den nævnte periode henvises til lovforslagets § 43.

Region Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syd-
danmarks adgang til efter den 1. januar 2027 at forpligte 
regionen ved låntagning og lignede dispositioner vil være 
reguleret af regionslovens § 26.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 vil have adgang til at forpligte regionen ved låntagning 
og lignende dispositioner efter de forskrifter for regionernes 
låntagning m.v., som indenrigs- og sundhedsministeren har 
udstedt i medfør af regionslovens § 26.

Regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark vil dermed i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 have den samme 
adgang til at forpligte regionen ved låntagning og lignende 
dispositioner, som regionerne har forud for den 1. juli 2025.

Den af Indenrigs- og Sundhedsministeriet i medfør af re-
gionslovens § 26 udstedte bekendtgørelse nr. 1715 af 13. 
december 2023 om regionernes låntagning og meddelelse 
af garantier m.v. – og de ændringer, som indenrigs- og sund-
hedsministeren måtte fastsætte i medfør af regionslovens § 
26 – vil dermed – for så vidt angår den del af bekendtgø-
relsen, der vedrører regionernes låntagning og lignende dis-
positioner – gælde for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark i perioden fra den 1. juli 2025 
til og med den 31. december 2026. For så vidt angår den del 
af bekendtgørelsen, der vedrører regionernes meddelelse af 
garantier m.v., der er udstedt i medfør af regionslovens § 26, 
henvises til lovforslagets § 43.
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Med udtrykket ”lignende dispositioner” i regionslovens § 
26 sigtes til ordninger, som – uden at kunne karakteriseres 
som egentlig låntagning – i finansieringsmæssig henseende 
ganske må sidestilles hermed, jf. nærmere den regionale 
lånebekendtgørelses § 2, stk. 1, nr. 6-8.

De regler, der udstedes i medfør af regionslovens § 26, 
vedrører alene lovligheden af selve låntagningen eller en 
lignende disposition og ikke lovligheden af den disposition, 
som regionen foretager for det lånte beløb.

Det foreslås i § 42, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om de i stk. 1 nævnte 
regioners adgang til i den i stk. 1 nævnte periode at forpligte 
regionen ved låntagning og lignende dispositioner.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren kan fastsætte nærmere regler om Region Nordjyl-
lands, Region Midtjyllands og Region Syddanmarks adgang 
til i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. decem-
ber 2026 at forpligte regionen ved låntagning og lignende 
dispositioner.

Bestemmelsen vil skulle forstås svarede til indenrigs- og 
sundhedsministerens bemyndigelse efter regionslovens § 26 
gældende for alle regioner. Bestemmelsen vil dermed omfat-
te, jf. udtrykket ”lignende dispositioner”, ordninger, som i 
finansieringsmæssig henseende ganske må sidestilles med 
låntagning.

Bestemmelsen – der vil være frivillig at udnytte for inden-
rigs- og sundhedsministeren - vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren mulighed for at fastsætte særskilte regler 
om Region Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region 
Syddanmarks adgang til i perioden fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2026 at forpligte regionen ved 
låntagning og lignende dispositioner og derved fravige de 
almindelige regler om regionernes låntagning og lignende 
dispositioner, der er fastsat ved forskrifter udstedt i medfør 
af regionslovens § 26, jf. bestemmelsens stk. 1.

Til § 43

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmarks ad-
gang til kaution eller anden økonomisk garanti eller tilsagn 
om regelmæssige ydelser, som regionsrådet ikke efter loven 
er forpligtet til at præstere.

Det følger af den gældende regionslovs § 27, at indenrigs- 
og sundhedsministeren kan fastsætte regler om regionsrådets 
adgang til at forpligte regionen ved kaution eller anden øko-
nomisk garanti samt ved tilsagn om regelmæssige ydelser 

el. lign., som regionen ikke efter loven er forpligtet til at 
præstere.

Det foreslås i § 43, stk. 1, at adgangen for regionsrådene 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark til i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026 at forpligte regionen ved kaution eller 
anden økonomisk garanti samt ved tilsagn om regelmæssige 
ydelser, som regionsrådet ikke efter loven er forpligtet til 
at præstere, skal udøves efter de forskrifter, der er udstedt i 
medfør af regionslovens § 27.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil alene omhandle Region Nordjyllands, 
Region Midtjyllands og Region Syddanmarks adgang til 
kaution eller anden økonomisk garanti eller tilsagn om re-
gelmæssige ydelser, som regionsrådet ikke efter loven er 
forpligtet til at præstere, i perioden fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2026. Om Region Sjællands og 
Region Hovedstadens adgang til de nævnte dispositioner i 
den nævnte periode henvises til lovforslagets § 120.

Bestemmelsen vil alene omhandle Region Nordjyllands, Re-
gion Midtjyllands og Region Syddanmarks adgang til at for-
pligte regionen ved kaution eller anden økonomisk garanti 
samt ved tilsagn om regelmæssige ydelser, som regionsrådet 
ikke efter loven er forpligtet til at præstere, i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026. Om 
Region Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syd-
danmarks adgang til låntagning og lignende dispositioner i 
den nævnte periode henvises til lovforslagets § 42.

Region Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syd-
danmarks adgang til efter den 1. januar 2027 at forpligte 
regionen ved kaution eller anden økonomisk garanti samt 
ved tilsagn om regelmæssige ydelser, som regionsrådet ikke 
efter loven er forpligtet til at præstere, vil være reguleret af 
regionslovens § 27.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 vil have adgang til at forpligte regionen ved kaution el-
ler anden økonomisk garanti samt ved tilsagn om regelmæs-
sige ydelser, som regionsrådet ikke efter loven er forpligtet 
til at præstere, efter de forskrifter for regionernes meddelel-
se af garantier m.v., som indenrigs- og sundhedsministeren 
har udstedt i medfør af regionslovens § 27.
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Regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark vil dermed i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 have den samme 
adgang til at forpligte regionen ved låntagning og lignende 
dispositioner, som regionen har forud for den 1. juli 2025.

Den af Indenrigs- og Sundhedsministeriet i medfør af re-
gionslovens § 27 udstedte bekendtgørelse nr. 1715 af 13. 
december 2023 om regionernes låntagning og meddelelse 
af garantier m.v. – og de ændringer, som indenrigs- og sund-
hedsministeren måtte fastsætte i medfør af regionslovens § 
27 – vil dermed – for så vidt angår den del af bekendtgørel-
sen, der vedrører regionernes meddelelse af garantier – gæl-
de for Region Sjælland og Region Hovedstaden vil dermed 
i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026. For så vidt angår den del af bekendtgørelsen, der 
vedrører regionernes låntagning og lignende dispositioner, 
der er udstedt i medfør af regionslovens § 26, henvises til 
lovforslagets § 42.

Udtrykket ”anden økonomisk garanti” i regionslovens § 27 
omfatter de tilfælde, hvor en region påføres en hæftelse ved 
at deltage i selskaber m.v. med solidarisk hæftelse. Udtryk-
ket ”tilsagn om regelmæssige ydelser, som regionsrådet ikke 
efter loven er forpligtet til at præstere” i regionslovens § 
27 omfatter typisk ensidige dispositioner, der belaster regio-
nernes fremtidige budgetter. Uden for bestemmelsen falder 
gensidigt bebyrdende retshandler, hvor ydelserne forholder 
sig til hinanden som ydelse og modydelse. De regler, der 
udstedes i medfør af regionslovens § 27, vedrører ikke lov-
ligheden af selve påtagelsen af garantistillelsen m.v., der 
skal ske i overensstemmelse med lovgivningens almindelige 
regler herom.

Det foreslås i § 43, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om de i stk. 1 nævnte 
regioners adgang til i den i stk. 1 nævnte periode at forplig-
te regionen ved låntagning og lignende dispositioner, ved 
kaution eller anden økonomisk garanti samt ved tilsagn om 
regelmæssige ydelser, som regionsrådet ikke efter loven er 
forpligtet til at præstere.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren kan fastsætte nærmere regler om Region Nordjyl-
lands, Region Midtjyllands og Region Syddanmarks adgang 
til i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. decem-
ber 2026 at forpligte regionen ved kaution eller anden øko-
nomisk garanti samt ved tilsagn om regelmæssige ydelser, 
som regionsrådet ikke efter loven er forpligtet til at præstere.

Bestemmelsen vil skulle forstås svarede til indenrigs- og 
sundhedsministerens bemyndigelse efter regionslovens § 27 
gældende for alle regioner. Bestemmelsen vil dermed omfat-
te, jf. udtrykket ”anden økonomisk garanti”, tilfælde, hvor 
en region påføres en hæftelse ved at deltage i selskaber m.v. 

med solidarisk hæftelse, samt ensidige dispositioner om re-
gelmæssige ikke-lovbundne ydelser, der belaster regionernes 
fremtidige budgetter.

Bestemmelsen – der vil være frivillig at udnytte for inden-
rigs- og sundhedsministeren - vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren mulighed for at fastsætte særskilte regler 
om Region Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region 
Syddanmarks adgang til i perioden fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2026 at forpligte regionen ved 
låntagning og lignende dispositioner og derved fravige de 
almindelige regler om regionernes låntagning og lignende 
dispositioner, der er fastsat ved forskrifter udstedt i medfør 
af regionslovens § 27, jf. bestemmelsens stk. 1.

Til § 44

Bestemmelsen omhandler, i hvilket omfang en række be-
stemmelser i regionsloven om forskellige forhold vedrøren-
de regionens økonomiske forvaltning finder anvendelse på 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026.

Det drejer sig om regionslovens § 22 om beslutning om op-
tagelse af lån, påtagelse af garantiforpligtelser samt indgåel-
se af leje-og leasingaftaler, § 28, stk. 1 og 2, om regionens 
revision, § 28, stk. 3, om rigsrevisors undersøgelser, § 28 
a om ekstraordinær økonomisk opfølgning, § 35 a om bereg-
ning og afgivelse af kontrolbud samt § 37 om Regionernes 
Lønnings- og Takstnævn.

Det foreslås i § 44, stk. 1, at regionslovens § 22, stk. 1, 
om beslutning om optagelse af lån og påtagelse af garanti-
forpligtelser, § 28, stk. 1 og 2, om regionens revision, § 
28, stk. 3, om rigsrevisors undersøgelser, § 28 a, stk. 2, om 
ekstraordinær økonomisk opfølgning samt § 37, stk. 1-6, om 
Regionernes Lønnings- og Takstnævn og de forskrifter, der 
er udstedt i medfør af regionslovens § 22, stk. 1 og 2, § 24, 
stk. 1 og 2, § 28 a, stk. 1, § 35 a og § 37, stk. 7, finder 
anvendelse for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark og deres virksomhed og personale i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil alene omhandle Region Nordjylland, Re-
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gion Midtjylland og Region Syddanmark og disses virksom-
hed og personale. Om Region Sjælland og Region Hoved-
staden og disses virksomhed og personale henvises til lov-
forslagets § 121.

Bestemmelsen vil alene omhandle Region Nordjyllands, Re-
gion Midtjyllands og Region Syddanmarks virksomhed i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026. Fra den 1. januar 2027 vil regionsloven med de æn-
dringer, der foreslås i det forslag til lov om ændring af regi-
onsloven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig 
med dette lovforslag, gælde for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark.

Henvisningen til regionslovens § 22, stk. 1, vil indebære, 
at beslutning om optagelse af lån og påtagelse af garanti-
forpligtelser, medmindre indenrigs- og sundhedsministeren 
fastsætter andet, vil skulle træffes af regionsrådet for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Henvisningen til regionslovens § 28, stk. 1, vil indebære, 
at Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark vil skulle lade sine regnskaber revidere af en revi-
sor, der er godkendt efter revisorloven. Regionens revision 
skal være sagkyndig og uafhængig. Regionsrådet for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
antager regionens revision, der skal godkendes af Ankesty-
relsen. Godkendelsen kan altid tilbagekaldes. Regionsrådets 
afskedigelse af revisionen kræver samtykke fra Ankestyrel-
sen.

Henvisningen til regionslovens § 28, stk. 2, vil indebære, at 
revisionen skal omfatte alle under regionsrådet for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
henhørende regnskabsområder. Ved revisionen efterprøves, 
om regnskabet er rigtigt, og om de dispositioner, der er 
omfattet af regnskabsaflæggelsen, er i overensstemmelse 
med meddelte bevillinger, regionsrådets øvrige beslutninger, 
love og andre forskrifter samt indgåede aftaler og sædvanlig 
praksis. Endvidere skal det påses, at der ved forvaltningen 
af midlerne og driften af de virksomheder, hvis regnskaber 
er omfattet af revisionen, er taget skyldige økonomiske hen-
syn.

Henvisningen til regionslovens § 28, stk. 3, vil indebære, 
at rigsrevisor af egen drift eller på anmodning af statsre-
visorerne vil kunne foranstalte undersøgelser i henhold til 
lov om revisionen af statens regnskaber m.m. af Region 
Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syddanmarks 
regnskaber samt udvalgte regnskabsområder herunder. Rigs-
revisor har til brug for sådanne undersøgelser adgang til 
Region Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syd-

danmarks regnskabsmateriale m.v. i overensstemmelse med 
§§ 12 og 13 i lov om revisionen af statens regnskaber m.m.

Henvisningen til regionslovens § 28 a, stk. 2, vil indebære, 
at som led i den ekstraordinære opfølgning, som indenrigs- 
og sundhedsministeren har fastsat regler om i regionslovens 
§ 28 a, stk. 1, jf. nedenfor i samme bestemmelse, vil inden-
rigs- og sundhedsministeren kunne pålægge regionsrådene 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026 at: 1) fastsætte bindende måltal for re-
gionens økonomiske udvikling for en af ministeren fastsat 
periode, og 2) fastsætte krav om deponering af regionens 
likvide midler, herunder til måden, hvorpå deponering skal 
ske.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 1, vil indebære, 
at bestemmelser om løn- og øvrige ansættelsesforhold for 
personale i regional tjeneste i Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark aftales eller fastsættes 
af det i henhold til stk. 2 oprettede nævn. Finansministeren 
kan efter forhandling med indenrigs- og sundhedsministeren 
bestemme, at også løn- og øvrige ansættelsesforhold for 
personale ved selvejende institutioner, med hvilke Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
indgår overenskomst med henblik på opfyldelsen af dem i 
lovgivningen pålagte forpligtelser, skal aftales eller fastsæt-
tes af nævnet. Nævnet kan beslutte, at antallet af stillinger 
i nærmere angivne personalegrupper, der i øvrigt er omfat-
tet af nævnets kompetence, skal forelægges nævnet til god-
kendelse. Nævnet har endvidere de beføjelser om indgåelse 
af overenskomster med organisationer af sundhedspersoner 
m.fl. om vilkår for sundhedsydelser samt om afgivelse af 
udtalelser, som følger af § 227 i sundhedsloven.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 2, vil indebære, 
at Regionernes Lønnings- og Takstnævn i sager vedrørende 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark vil skulle bestå af 9 medlemmer og stedfortrædere 
for disse, der beskikkes af finansministeren, således at 5 
af nævnets medlemmer og stedfortrædere for disse beskik-
kes efter indstilling fra regionsrådene, idet hvert regionsråd 
indstiller et medlem og en stedfortræder, 2 medlemmer og 
stedfortrædere for disse beskikkes efter indstilling af KL 
(Kommunernes Landsforening, 1 medlem og en stedfortræ-
der for denne beskikkes efter indstilling af indenrigs- og 
sundhedsministeren og 1 medlem og en stedfortræder for 
denne udpeges af finansministeren.

Det bemærkes herved, at der i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag, ved en ændring af regionslo-
vens § 37 foreslås en reduktion i antallet af beskikkede 
medlemmer fra regionsrådene og dermed i det samlede antal 
medlemmer af Regionernes Lønnings- og Takstnævn samt 
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en ændring af formandens beføjelser. Denne ændring fore-
slås først at træde i kraft den 1. januar 2027.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 3, vil indebære, 
at Regionernes Lønnings- og Takstnævn i sager vedrørende 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark vil skulle vælge en formand blandt de 5 medlemmer, 
der er beskikket efter indstilling af regionsrådene.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 4, vil indebære, 
at Regionernes Lønnings- og Takstnævns beslutninger i sag-
er vedrørende Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark vil skulle træffes ved stemmeflertal, jf. 
dog stk. 5 og 6.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 5, vil indebære, at 
de medlemmer af Regionernes Lønnings- og Takstnævn, der 
er udpeget af finansministeren henholdsvis beskikket efter 
indstilling af sundhedsministeren, i sager vedrørende Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil 
kunne modsætte sig nævnets beslutninger efter stk. 1.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 6, vil indebære, at 
de medlemmer af Regionernes Lønnings- og Takstnævn, der 
er beskikket efter indstilling fra KL (Kommunernes Lands-
forening), i sager vedrørende Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark vil have hver 3 stem-
mer, når nævnet træffer beslutninger vedrørende indgåelse 
af overenskomster med organisationer af sundhedspersoner 
m.v. om vilkår for de ydelser, som kommunalbestyrelsen 
tilbyder i medfør af sundhedslovens § 140 a, stk. 1, og 
bestemmelser fastsat i medfør af sundhedslovens § 140 b.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 22, stk. 1, vil indebære, at de regler, som in-
denrigs- og sundhedsministeren i henhold til regionslovens 
§ 22, stk. 1, har fastsat, hvorefter beslutning om optagelse af 
lån og påtagelse af garantiforpligtelser uanset hovedreglen 
i stk. 1 ikke skal træffes af regionsrådet, vil skulle gælde 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026. For de nævnte regioner i den nævnte perio-
de vil herefter skulle gælde § 15, stk. 2, i bekendtgørelse nr. 
1715 af 13. december 2023 om regionernes låntagning og 
meddelelse af garantier m.v., hvorefter forretningsudvalget 
dog kan bemyndiges til at træffe beslutning om påtagelse 
af garantiforpligtelser, herunder beslutning om pådragelse af 
solidarisk hæftelse gennem indtræden i en forening, en insti-
tution, et selskab eller lignende, inden for den beløbsramme 
og øvrige vilkår, som regionsrådet fastsætter.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 22, stk. 2, vil indebære, at de regler, som in-
denrigs- og sundhedsministeren i henhold til regionslovens 
§ 22, stk. 2, har fastsat, hvorefter beslutning om indgåelse 

af leje- og leasingaftaler, som udgør en særlig forpligtelse 
for regionen, skal træffes af regionsrådet, vil skulle gælde 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026. For de nævnte regioner i den nævnte perio-
de vil herefter skulle gælde § 15, stk. 3, i bekendtgørelse 
nr. 1715 af 13. december 2023 om regionernes låntagning 
og meddelelse af garantier m.v., hvorefter beslutning om 
indgåelse af leje- og leasingaftaler, hvis værdi sammen med 
eventuelle sammenhørende aftaler, overstiger tærskelværdi-
en, jf. den regionale lånebekendgørelses § 2, stk. 2 og 3, 
træffes af regionsrådet i et møde.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 24, stk. 1, vil indebære, at de regler, som 
indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat om bestyrel-
sen af regionens kasse- og regnskabsvæsen, om aflæggelse 
af årsregnskabet, om revision og om afgørelse af bemærk-
ninger, vil skulle gælde for. vil skulle gælde for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026. For de nævnte regioner i den nævnte periode vil her-
efter skulle gælde bestemmelserne herom i bekendtgørelse 
nr. 2305 af 28. december 2020 om regionernes budget- og 
regnskabsvæsen, revision m.v.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 24, stk. 2, vil indebære, at de regler, som in-
denrigs- og sundhedsministeren har fastsat om udarbejdelse 
og udsendelse af oplysninger til regionsrådet og kommunal-
bestyrelserne i regionen om regionens økonomiske forhold, 
vil skulle gælde for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark i perioden fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2026. For de nævnte regioner i 
den nævnte periode vil herefter skulle gælde bestemmelser-
ne herom i cirkulære om budget- og regnskabssytem for 
regioner, der er udstedt i henhold til § 1 i bekendtgørelse 
nr. 2305 af 28. december 2020 om regionernes budget- og 
regnskabsvæsen, revision m.v.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af re-
gionslovens § 28 a, stk. 1, vil indebære, at de regler, som in-
denrigs- og sundhedsministeren har fastsat om, at der i sær-
lige tilfælde kan iværksættes en ekstraordinær økonomisk 
opfølgning i forhold til en region, vil skulle gælde for Regi-
on Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026. For de nævnte regioner i den nævnte periode vil her-
efter skulle gælde bekendtgørelse nr. 804 af 21. juni 2013 
om ekstraordinær økonomisk opfølgning i regionerne. I hen-
hold til denne bekendtgørelses § 2 kan indenrigs- og sund-
hedsministeren iværksætte kstraordinær økonomisk opfølg-
ning for en region, såfremt regionens gennemsnitlige likvi-
ditet opgjort efter kassekreditreglen falder til under 1.000 kr. 
pr. indbygger. I henhold til denne bekendtgørelses § 3 kan 
indenrigs- og sundhedsministeren endvidere undtagelsesvist 
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iværksætte en ekstraordinær økonomisk opfølgning for en 
region i særlige situationer, hvor det vurderes, at regionens 
økonomiske styring fungerer meget dårligt, herunder regio-
nens budgetoverholdelse og likviditetsudviklingen taget i 
betragtning.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 35 a, stk. 1, vil indebære, at de regler, som 
indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat om beregning 
af omkostningerne ved regionens egen udførelse af en opga-
ve, som regionen beslutter at sende i udbud, (kontrolbud) 
og om afgivelsen af kontrolbud, vil skulle gælde for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026. For de nævnte regioner i den nævnte periode vil her-
efter skulle gælde kapitel 1-3 i bekendtgørelse nr. 607 af 
24. juni 2008 om kommuners og regioners beregning og 
afgivelse af kontrolbud.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 35 a, stk. 2, vil indebære, at de regler, som 
indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat om, at Klagen-
ævnet for Udbud efter reglerne i lov om håndhævelse af 
udbudsreglerne m.v. (i dag lov om Klagenævnet for Udbud) 
og forskrifter udstedt i medfør heraf vil kunne behandle 
klager vedrørende regionens overtrædelse af regler fastsat i 
medfør af stk. 1, vil skulle gælde for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026. For 
de nævnte regioner i den nævnte periode vil herefter skulle 
gælde kapitel 4 i bekendtgørelse nr. 607 af 24. juni 2008 om 
kommuners og regioners beregning og afgivelse af kontrol-
bud.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør 
af regionslovens § 37, stk. 7, vil indebære, at de regler, 
som finansministeren efter forhandling med indenrigs- og 
sundhedsministeren har udstedt for Regionernes Lønnings- 
og Takstnævns virksomhed, vil skulle gælde for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026. For de nævnte regioner i den nævnte periode vil her-
efter skulle gælde bekendtgørelse nr. 1369 af 12. december 
2006 om Regionernes Lønnings- og Takstnævn.

Det foreslås i § 44, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmin-
steren kan for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026 fastsætte nærmere regler om de 
forhold, der er nævnt i regionslovens § 22, stk. 1 og 2, ved-
rørende optagelse af lån og påtagelse af garantiforpligtelser 
samt indgåelse af leje- og leasingaftaler.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmin-
steren for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Regi-

on Syddanmark for perioden fra den 1. juli 2025 til og med 
den 31. december 2026 vil kunne fastsætte regler i henhold 
til regionslovens § 22, stk. 1 om, at beslutning om optagelse 
af lån og påtagelse af garantiforpligtelser uanset hovedreg-
len i stk. 1 ikke vil skulle træffes af regionsrådet, og regler i 
henhold til regionslovens § 22, stk. 2, om, at beslutning om 
indgåelse af leje- og leasingaftaler, som udgør en særlig for-
pligtelse for regionen, vil skulle træffes af regionsrådet. In-
denrigs- og sundhedsministeren vil herved kunne fravige 
reglerne herom i § 15, stk. 2 og 3, i bekendtgørelse nr. 
1715 af 13. december 2023 om regionernes låntagning og 
meddelelse af garantier m.v.

Det foreslås i § 44, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026 fastsætte nærmere regler om 
de forhold, der er nævnt i regionslovens § 24, stk. 1 og 
2, vedrørende regionens kasse- og regnskabsvæsen, årsregn-
skab, revision, afgørelse af bemærkninger og oplysninger til 
regionsrådet m.v.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmin-
steren for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Regi-
on Syddanmark for perioden fra den 1. juli 2025 til og med 
den 31. december 2026 i henhold til regionslovens § 24, 
stk. 1, vil kunne fastsætte nærmere regler om bestyrelsen 
af regionens kasse- og regnskabsvæsen, om aflæggelse af 
årsregnskabet, om revision og om afgørelse af bemærknin-
ger og i henhold til regionslovens § 24, stk. 2, vil kunne 
fastsætte nærmere regler om udarbejdelse og udsendelse 
af oplysninger til regionsrådet og kommunalbestyrelserne i 
regionen om regionens økonomiske forhold. Indenrigs- og 
sundhedsministeren vil herved kunne fravige reglerne herom 
i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 om regio-
nernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v. og det i 
henhold til denne bekendtgørelses § 1 udstedte cirkulære om 
budget- og regnskabssystem for regioner.

Det foreslås i § 44, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan for Region Sjælland og Region Hovedstaden for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 fastsætte nærmere regler om de forhold, der er nævnt 
i regionslovens § 28 a, stk. 1, vedrørende ekstraordinær 
økonomisk opfølgning.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmin-
steren for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Regi-
on Syddanmark for perioden fra den 1. juli 2025 til og med 
den 31. december 2026 i henhold til regionslovens § 28 a, 
stk. 1, vil kunne fastsætte regler om, at der i særlige tilfælde 
kan iværksættes en ekstraordinær økonomisk opfølgning i 
forhold til en region. Indenrigs- og sundhedsministeren vil 
herved kunne fravige reglerne herom i bekendtgørelse nr. 
804 af 21. juni 2013 om ekstraordinær økonomisk opfølg-
ning i regionerne. Bemyndigelsen vil kun blive udnyttet, 
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hvis der måtte vise sig et særligt behov for at fravige de 
allerede gældende regler, der finder anvendelse for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, jf. 
bestemmelsens stk. 1.

Det foreslås i § 44, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026 fastsætte nærmere regler om 
de forhold, der er nævnt i regionslovens § 35 a vedrørende 
kontrolbud.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmin-
steren for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Re-
gion Syddanmark for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026 i henhold til regionslovens § 
35 a, stk. 1 og 2, vil kunne fastsætte regler om beregning 
af omkostningerne ved regionens egen udførelse af en opga-
ve, som regionen beslutter at sende i udbud, (kontrolbud) 
og om afgivelsen af kontrolbud samt om klageadgangen til 
Klagenævnet for Udbud. Indenrigs- og sundhedsministeren 
vil herved kunne fravige reglerne herom i bekendtgørelse nr. 
607 af 24. juni 2008 om kommuners og regioners beregning 
og afgivelse af kontrolbud.

Det foreslås i § 44, stk. 6, at finansministeren kan efter for-
handling med indenrigs- og sundhedsministeren for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 fastsætte nærmere regler om de forhold, der er nævnt 
i regionslovens § 37, stk. 7, vedrørende Regionernes Løn-
nings- og Takstnævn.

Bestemmelsen vil indebære, at finansministeren for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
efter forhandling med indenrigs- og sundhedsministeren for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 vil kunne fastsætte regler for Regionernes Lønnings- 
og Takstnævns virksomhed. Finansministeren vil herved 
efter forhandling med indenrigs- og sundhedsministeren 
for nævnets sager vedrørende Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark kunne fastsætte regler, 
der fraviger bekendtgørelse nr. 1369 af 12. december 2006 
om Regionernes Lønnings- og Takstnævn.

Til § 45

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, i hvilket omfang 
en række bestemmelser i lov om kommunernes styrelse 
vedrørende den økonomiske forvaltning, som i dag finder 
anvendelser for regionerne, vil skulle finde anvendelse for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026.

Det fremgår af den gældende regionslovs § 29, at lov om 
kommunernes styrelse § 42, stk. 3-7, og §§ 42 b og 42 c om 
kommunens revision, § 43 om kommunens bogføring og § 
44 om kommunens anbringelse af midler finder tilsvarende 
anvendelse for regionsrådets økonomiske forvaltning.

Det fremgår af den gældende regionslovs § 38, at blandt 
andet lov om kommunernes styrelse § 63 om kommunalbe-
styrelsens oplysningspligt, § 63 a om vedkommende mini-
sters udtalelse om lovligheden af kommunale dispositioner, 
§ 68 om udbud af kommunens faste ejendomme og § 69 om 
nødstyre finder tilsvarende anvendelse for regionerne. De 
forskrifter, der er udstedt i medfør af lov om kommunernes 
styrelse §§ 68 og 69, finder tilsvarende anvendelse, med-
mindre indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter andet.

Det foreslås i § 45, stk. 1, at § 42, stk 3-7 og §§ 42 b 
og 42 c om kommunernes revision, § 43 om kommunens 
bogføring, § 44 om kommunernes anbringelse af midler, § 
63 om kommunalbestyrelsens oplysningspligt, § 63 a om 
vedkommende ministers udtalelse om lovligheden af kom-
munale dispositioner, § 68, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2 om 
udbud af kommunens faste ejendomme og § 69, stk. 1, 1. 
pkt., stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, 1. pkt., om nødstyre i lov 
om kommunernes styrelse og de forskrifter, der er udstedt i 
medfør af § 68, stk. 1, 2. pkt., og 69, stk. 3, 2. pkt., i lov 
om kommunernes styrelse, finder tilsvarende anvendelse for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark og deres virksomhed i perioden fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2026.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Det fastslås i bestemmelsen, at de bestemmelser i lov om 
kommunernes styrelse, som der henvises til i bestemmelsen, 
og som er indeholdt i regionslovens §§ 29 og 38, vil gælde 
tilsvarende for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark og deres virksomhed i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026.

Bestemmelsen omhandler alene Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark. For så vidt angår 
Region Sjælland og Region Hovedstaden henvises til lovfor-
slagets § 122.

Bestemmelsen omhandler alene perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026. Efter den 1. januar 
2027 vil regionsloven med de ændringer, der foreslås i det 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
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andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
gælde for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Regi-
on Syddanmark.

Henvisningen til § 42, stk. 3-7, i lov om kommunernes 
styrelse vil skulle ses i sammenhæng med, at det foreslås, 
at regionsloven § 28, stk. 1 og 2, om regionens revision 
og regionslovens § 28, stk. 3, om rigsrevisors undersøgel-
ser vil finde anvendelse for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark og deres virksomhed og 
personale, jf. lovforslagets § 44, stk. 1.

Henvisningen til § 42, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at det vil påhvile revisionen for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
regelmæssigt at foretage en kritisk gennemgang af regionens 
regnskabsføring og de i forbindelse hermed etablerede kon-
trolforanstaltninger med henblik på at efterprøve, om disse 
er betryggende.

Henvisningen til § 42, stk. 4, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at revisionen for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark vil skulle afgive 
en årsberetning om revisionen af regionens årsregnskab. Re-
visionen vil endvidere skulle afgive beretning i årets løb, når 
det er foreskrevet, eller når revisionen finder det hensigts-
mæssigt (delberetninger). Revisionen vil skulle tilvejebringe 
og meddele regionsrådet de oplysninger, regionsrådet for-
langer om forhold, der vedrører varetagelsen af revisionens 
hverv.

Henvisningen til § 42, stk. 5, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark vil skulle tilve-
jebringe og meddele de oplysninger, der er fornødne for 
revisionens virksomhed.

Henvisningen til § 42, stk. 6, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at revisionen for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark ikke vil kunne 
deltage i eller tage medansvar for beslutninger, hvorved re-
visionens stilling som uafhængig revision vil kunne bringes 
i fare.

Henvisningen til § 42, stk. 7, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark vil skulle fast-
sætte de nærmere regler for indretningen af regionens kasse- 
og regnskabsvæsen i et regulativ, hvori der tillige optages 
forskrifter vedrørende forretningsgangen inden for kasse- og 
regnskabsvæsenet. Regulativet vil skulle tilstilles den regio-
nale revision, som tillige skal underrettes om alle ændringer 
af regulativet, før de sættes i kraft.

Henvisningen til § 42 b i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at formanden for regionsrådet for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil skulle 
sørge for, at revisionens beretninger, jf. § 42, stk. 4, i lov 
om kommunernes styrelse, der i henhold til den foreslåede 
bestemmelse vil finde tilsvarende anvendelse, udsendes til 
regionsrådets medlemmer senest 7 dage efter modtagelsen.

Henvisningen til § 42 c, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at revisionen vil have adgang til at 
forelægge revisionens beretninger, jf. § 42, stk. 4, i lov om 
kommunernes styrelse, for regionsrådet for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark. Forelæg-
gelse af revisionens beretninger for regionsrådet vil endvi-
dere skulle ske, når mindst en fjerdedel af medlemmerne 
anmoder herom. Regionsrådets formand vil på revisionens 
henholdsvis mindst en fjerdedel af medlemmernes anmod-
ning skulle fastsætte tid og sted for forelæggelsen og indkal-
der regionsrådets medlemmer.

Henvisningen til § 42 c, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådets formand vil skulle sørge 
for, at en indkaldelse og det fornødne materiale til revisio-
nens forelæggelse udsendes til regionsrådets medlemmer 
senest 4 hverdage inden forelæggelsen, medmindre forelæg-
gelsen ikke kan udsættes.

Henvisningen til § 42 c, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådet vil kunne tilllade, at 
andre deltager i eller overværer forelæggelsen.

Henvisningen til § 42 c, stk. 4, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at der ved forelæggelsen ikke vil kunne 
beslutninger.

Henvisningen til § 43 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at Region Nordjyllands, Region Midtjyllands og 
Region Syddanmarks bogføring skal kunne give oversigt 
over, hvorledes regionens midler er forvaltet, og om forvalt-
ningen er i overensstemmelse med årsbudgettet og regions-
rådets øvrige beslutninger.

Henvisningen til § 44, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at Region Nordjyllands, Region Midtjyl-
lands og Region Syddanmarks midler, som ikke af hensyn 
til de daglige forretninger skal foreligge kontant, vil skulle 
indsættes i pengeinstitut eller på postgirokonto eller anbrin-
ges i sådanne obligationer eller investeringsbeviser, i hvilke 
fondes midler kan anbringes, jf. dog stk. 2.

Henvisningen til § 44, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at der ikke vil kunne anbringes midler i 
alternative investeringsfonde.
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Henvisningen til § 63, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 vil 
skulle tilvejebringe og meddele vedkommende minister de 
oplysninger og udlevere de dokumenter, som denne måtte 
forlange om forhold i regionen.

Henvisningen til § 63, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ministeren vil kunne fastsætte en frist for 
tilvejebringelse og meddelelse af oplysninger og udlevering 
af dokumenter efter stk. 1.

Henvisningen til § 63 a i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at vedkommende minister vil kunne udtale sig om 
lovligheden af regionale dispositioner eller undladelser i for-
hold til Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026. Ministeren vil skulle beslutte, om der 
findes anledning til at afgive en sådan udtalelse.

Henvisningen til § 68, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at salg af regionens faste ejendomme 
ikke vil kunne ske uden forudgående offentligt udbud.

Henvisningen til § 68, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at reglerne i stk. 1 gælder ikke ved salg af 
fast ejendom til gennemførelse af offentligt støttet byggeri i 
henhold til lov om almene boliger m.v. og lov om støttede 
private ungdomsboliger.

Henvisningen til § 69, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at såfremt det under krise eller krig er 
umuligt at samle regionsrådet for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark til møde, overtager 
forretningsudvalget de beføjelser, der tilkommer regionsrå-
det og dens udvalg.

Henvisningen til § 69, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at er det umuligt at samle forret-
ningsudvalget til møde under krise eller krig, vil Region 
Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark 
anliggender skulle styres af regionsrådsformanden.

Henvisningen til § 69, stk. 3, 1. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at meddelelse om anvendelse af 
reglerne i stk. 1 og 2 snarest vil skulle gives til indenrigs- og 
sundhedsministeren.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
§ 68, stk. 1, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at de forskrifter, som indenrigs- og sundhedsmini-
steren har fastsat om fremgangsmåden ved offentligt udbud 
samt regler om, at visse salg kan ske uden offentligt udbud, 

vil finde tilsvarende anvendelse for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026. Bekendt-
gørelse nr. 396 af 3. marts 2021 om offentligt udbud ved 
salg af kommunens henholdsvis regionens faste ejendomme 
vil således finde tilsvarende anvendelse for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
§ 69, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at de forskrifter, som indenrigs- og sundhedsmini-
steren har fastsat om kommunens styrelse under krise eller 
krig, vil finde tilsvarende anvendelse for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026. Be-
kendtgørelse nr. 841 af 11. november 1997 om kommuner-
nes styrelse under krise eller krig vil således finde tilsvaren-
de anvendelse for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026.

Det foreslås i § 45, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026 fastsætte regler om de forhold, 
der er nævnt i § 68, stk. 1, 2. pkt., og § 69, stk. 3, 2. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til bemyndigelsen i § 68, stk. 1, 2. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse vil indebære, at indenrigs- 
og sundhedsministeren vil kunne fastsætte regler om frem-
gangsmåden ved offentligt udbud samt regler om, at visse 
salg kan ske uden offentligt udbud, gældende for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026. Indenrigs- og sundhedsministeren vil herved kunne 
fravige reglerne i bekendtgørelse nr. 396 af 3. marts 2021 
om offentligt udbud ved salg af kommunens henholdsvis 
regionens faste ejendomme.

Henvisningen til bemyndigelsen til § 69, stk. 3, 2. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse vil indebære, at indenrigs- 
og sundhedsministeren vil kunne fastsætte regler om regio-
nernes styrelse under krise eller krig gældende for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026. Indenrigs- og sundhedsministeren vil herved kunne 
fravige reglerne i bekendtgørelse nr. 841 af 11. november 
1997 om kommunernes styrelse under krise eller krig.

Til § 46

Bestemmelsen omhandler nedsættelse af stående udvalg 
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med virkning fra den 1. januar 2027 for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 1, 1. pkt., ned-
sætter regionsrådet ingen stående udvalg, men alene et for-
retningsudvalg, der varetager de funktioner, som i lov om 
kommunernes styrelse er tillagt det af kommunalbestyrelsen 
nedsatte økonomiudvalg. Efter regionslovens § 13, stk. 2, 
bestemmer regionsrådet i styrelsesvedtægten, hvorvidt vare-
tagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens andre 
anliggender helt eller delvis henlægges til forretningsudval-
get eller regionsrådet.

Efter den gældende regionslovs § 36 a kan et regionsråd 
i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at der til vare-
tagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens anligg-
ender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og et eller 
flere stående udvalg. For en region, der har truffet en sådan 
beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om kommuner-
nes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende anvendelse i 
stedet for §§ 13-15 i denne lov. Økonomiudvalget varetager 
endvidere de funktioner, der i øvrigt i denne lov er tillagt 
forretningsudvalget. Efter den gældende regionslovs § 36 a, 
stk. 2, kan regionsrådet i styrelsesvedtægten træffe bestem-
melse om, at økonomiudvalget nedsat efter stk. 1 benævnes 
forretningsudvalget.

Efter den gældende regionslovs § 36 b, stk. 1, kan et regi-
onsråd i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at øko-
nomiudvalget og stående udvalg nedsat i henhold til § 36 a 
ikke eller kun inden for visse af deres områder varetager den 
umiddelbare forvaltning af regionens anliggender, jf. dog 
stk. 2.

Efter den gældende regionslovs § 36 b, stk. 2, skal økonomi-
udvalget varetage de opgaver, som efter § 18, stk. 2-4, i lov 
om kommunernes styrelse er tillagt økonomiudvalget, og de 
opgaver, som efter § 18 og § 23, stk. 1 og 2, i denne lov er 
tillagt forretningsudvalget.

Efter den gældende regionslovs § 36 c, stk. 1, træffes be-
stemmelse om, at en region skal styres efter § 36 a eller § 
36 b, forud for eller i løbet af regionsrådets valgperiode. Har 
et regionsråd i løbet af valgperioden truffet bestemmelse om 
en ændret styreform efter 1. pkt., er denne bindende for den 
resterende del af valgperioden.

Det foreslås i § 46, stk. 1, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
nedsætter efter reglerne i regionslovens § 13 a, stk. 3, 4 og 
6, et eller flere stående udvalg til varetagelse af den umid-
delbare forvaltning fra den 1. januar 2027 af de af regionens 
anliggender, der ikke henhører under forretningsudvalget og 
sundhedsrådene, jf. dog stk. 2.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at det 
som følge af de nye geografisk afgrænsede sundhedsråd, der 
foreslås indført ved det forslag til lov om ændring af region-
sloven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig 
med dette lovforslag, vil blive nødvendigt at fastlægge en 
ny udvalgsstruktur for regionen gældende fra den 1. januar 
2027, herunder om, hvorvidt varetagelsen af det umiddelba-
re forvaltningsansvar for de af regionens anliggender, der 
ikke henhører under sundhedsrådene, skal henlægges til et 
eller flere stående udvalg og i givet fald disses opgaveområ-
der og medlemstal.

I det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskelli-
ge andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
foreslås der derfor indsat en række bestemmelser i region-
sloven om udvalgsstrukturen i regionerne fra den 1. januar 
2027.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, 
stk. 1, varetager forretningsudvalget de opgaver, der efter 
§ 18, stk. 2-4, i lov om kommunernes styrelse er tillagt 
økonomiudvalget, og den umiddelbare forvaltning af de af 
regionens anliggender på sundheds-, social- og specialun-
dervisningsområdet, der ikke henhører under sundhedsråde-
ne efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 c, 
stk. 1, jf. dog § 14 c, stk. 3.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 c, 
stk. 1, varetager hvert sundhedsråd varetager den umiddel-
bare forvaltning af de af regionens anliggender inden for 
sundhedsområdet, der henhører under sundhedsrådets geo-
grafisk afgrænsede område. Hvert sundhedsråd varetager 
endvidere den umiddelbare forvaltning af de af regionens 
anliggender inden for socialområdet og de af regionens spe-
cialundervisningstilbud, der henhører under sundhedsrådets 
geografisk afgrænsede område.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 c, 
stk. 3, kan regionsrådet i styrelsesvedtægten fastsætte, at 
den umiddelbare forvaltning af de af regionens anliggender 
på sundheds-, social- og specialundervisningsområdet, der 
i henhold til den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
13 a, stk. 1, henhører under forretningsudvalget, delvis skal 
henhøre under et eller flere sundhedsråd i regionen.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, 
stk. 3, varetager stående udvalg den umiddelbare forvaltning 
af de af regionens anliggender, der ikke efter stk. 1 og § 14 
c, stk. 1, henhører under forretningsudvalget og sundhedsrå-
dene, jf. dog stk. 4 og 5 og § 36 b.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, 
stk. 4, kan regionsrådet i styrelsesvedtægten fastsætte, at 
forretningsudvalget ud over de opgaver, der følger af den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, stk. 1, helt 
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eller delvis skal varetage den umiddelbare forvaltning af de 
af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører under 
sundhedsrådene, jf. § 14 c, stk. 1.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, 
stk. 6, fastsætter regionsrådet i styrelsesvedtægten i overens-
stemmelse med de foreslåede bestemmelser i regionslovens 
§ 13 a, stk. 1, 3 og 4, den nærmere afgrænsning af myndig-
hedsområdet for forretningsudvalget og de stående udvalg, 
jf. dog § 13 a, stk. 5. Efter den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 13 a, stk. 5, kan regionsrådet i visse situati-
oner undlade at nedsætte stående udvalg.

Det vil således efter de foreslåede bestemmelser i region-
sloven vedrørende regionernes udvalgsstruktur fra den 1. 
januar 2027 være udgangspunktet, at regionsrådet i styrel-
sesvedtægten til varetagelse af den umiddelbare forvaltning 
efter den 1. januar 2027 af de af regionens anliggender, der 
ikke henhører under forretningsudvalget og sundhedsrådene, 
nedsætter et eller flere stående udvalg. Bestemmelsen i stk. 
1 er i overensstemmelse hermed.

Bestemmelsen i stk. 1 ændrer ikke ved, at regionsrådet i 
styrelsesvedtægten vil kunne bestemme i overensstemmelse 
med den gældende regionslovs § 36 b, at forretningsudval-
get og stående udvalg nedsat i henhold til § 36 a ikke 
eller kun inden for visse af deres områder varetager den 
umiddelbare forvaltning af regionens anliggender, idet dog 
forretningsudvalget varetager de opgaver, der i henhold til 
lov om kommunernes styrelse og regionsloven er tillagt for-
retningsudvalget.

Det foreslås i § 46, stk. 2, at har regionsrådet i styrelses-
vedtægten fastsat, at forretningsudvalget fra den 1. januar 
2027 skal varetage den umiddelbare forvaltning af alle de 
af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører under 
sundhedsrådene, kan regionsrådet uanset stk. 1 efter regler-
ne i regionslovens § 13 a, stk. 4 og 5, undlade at nedsætte 
stående udvalg fra den 1. januar 2027.

I det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskelli-
ge andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
foreslås der indsat en række bestemmelser i regionsloven 
om udvalgsstrukturen i regionerne fra den 1. januar 2027.

Efter de foreslåede bestemmelser i regionsloven fraviges 
udgangspunktet om, at der til varetagelse af den umiddelba-
re forvaltning efter den 1. januar 2027 af de af regionens 
anliggender, der ikke henhører under forretningsudvalget og 
sundhedsrådene, nedsætter et eller flere stående udvalg, i en 
række tilfælde.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, 
stk. 4, kan regionsrådet fastsætte i styrelsesvedtægten, at 

forretningsudvalget ud over de opgaver, der følger af den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, stk. 1, helt 
eller delvis skal varetage den umiddelbare forvaltning af de 
af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører under 
sundhedsrådene, jf. § 14 c, stk. 1.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 c, 
stk. 1, varetager hvert sundhedsråd varetager den umiddel-
bare forvaltning af de af regionens anliggender inden for 
sundhedsområdet, der henhører under sundhedsrådets geo-
grafisk afgrænsede område. Hvert sundhedsråd varetager 
endvidere den umiddelbare forvaltning af de af regionens 
anliggender inden for socialområdet og de af regionens spe-
cialundervisningstilbud, der henhører under sundhedsrådets 
geografisk afgrænsede område.

Det følger af den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
13 a, stk. 5, at har regionsrådet efter den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 13 a, stk. 4, fastsat i styrelsesved-
tægten, at forretningsudvalget skal varetage den umiddelba-
re forvaltning af alle de af regionens anliggender, der ikke 
henhører under sundhedsrådene, kan regionsrådet undlade at 
nedsætte stående udvalg.

Den foreslåede bestemmelse vil sikre, at regionsrådet i over-
ensstemmelse med reglerne i de foreslåede bestemmelser i 
regionslovens § 13 a, stk. 4 og 5, kan undlade at nedsætte 
stående udvalg med virkning fra den 1. januar 2027.

Det bemærkes, at regionsrådet alene kan undlade at nedsæt-
te stående udvalg i det tilfælde, hvor regionsrådet i styrel-
sesvedtægten har bestemt, at samtlige af de af regionens 
anliggender, der ikke henhører under sundhedsrådene, vil 
henhøre under forretningsudvalget.

Til § 47

Bestemmelsen omhandler processen for nedsættelse af stå-
ende udvalg med virkning fra den 1. januar 2027 for Re-
gion Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 47, stk. 1, at regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark senest 
den 1. november 2026 i styrelsesvedtægten skal have truffet 
beslutning om de stående udvalgs antal, medlemsantal og 
myndighedsområde med virkning for perioden fra den 1. ja-
nuar 2027, medmindre vedkommende regionsråd senest den 
1. november 2026 i styrelsesvedtægten har truffet beslutning 
som anført i § 46, stk. 2.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark se-

208



nest den 1. november 2026 i regionsrådets styrelsesvedtægt 
vil skulle have truffet beslutning om de stående udvalgs 
antal, medlemstal og myndighedsområde med virkning for 
perioden fra den 1. januar 2027. Ved udtrykket ”myndig-
hedsområde” forstås det forvaltningsområde i regionen, der 
vil være omfattet af udvalgets umiddelbare forvaltningsan-
svar. Beslutningen vil skulle træffes i overensstemmelse 
med regionslovens bestemmelser herom. I det forslag til lov 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag, foreslås der indsat 
en række bestemmelser i regionsloven om udvalgsstrukturen 
i regionerne fra den 1. januar 2027 som følge af de nye 
geografisk afgrænsede sundhedsråd, som vil skulle gælde 
for regionsrådenes nedsættelse af stående udvalg,jf. nærme-
re lovforslagets § 46.

Det vil ikke være noget til hinder for, at regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syd-
danmark, hvis dette ønskes, på et tidligere tidspunkt end den 
1. november 2026, f.eks. på de første ordinære eller ekstra-
ordinære møder i regionsrådet i 2026, får truffet bestemmel-
se i regionsrådets styrelsesvedtægt om de stående udvalgs 
antal, medlemstal og myndighedsområde med virkning for 
perioden fra den 1. januar 2027. Regionsrådets styrelsesved-
tægt vil skulle undergives to behandlinger i regionsrådet 
med mindst seks dages mellemrum, jf. lovforslagets § 27, jf. 
regionslovens § 3, stk. 3, 2. pkt.

I det tilfælde, hvor regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland eller Region Syddanmark i styrelses-
vedtægten har bestemt, at forretningsudvalget skal varetage 
den umiddelbare forvaltning af alle de af regionens øvrige 
anliggender, der ikke henhører under sundhedsrådene, vil 
regionsrådet kunne undlade at nedsætte stående udvalg efter 
den 1. januar 2027, jf. lovforslagets § 46, stk. 2. I dette 
tilfælde gælder pligten til at træffe bestemmelse i styrelses-
vedtægten om de stående udvalgs antal, myndighedsområde 
og medlemstal ikke.

Det foreslås i § 47, stk. 2, at medlemstallet for et stående ud-
valg omfattet af stk. 1 skal være ulige og kan ikke overstige 
halvdelen af regionsrådets medlemstal.

Udvalgenes medlemstal vil inden for denne ramme skulle 
følge det medlemstal, som regionsrådet har fastsat i sin sty-
relsesvedtægt. Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder 
for forretningsudvalget i regioner med fleksibelt forretnings-
udvalgsstyre, der højst må have 19 medlemmer ud af et 
regionsråd på 41 medlemmer, jf. regionslovens § 13, stk. 3, 
og hvad der gælder for økonomiudvalg og stående udvalg 
i kommunerne, jf. § 17, stk. 1, 2. pkt., i lov om kommu-
nernes styrelse, hvilke bestemmelser gælder tilsvarende for 
de nuværende fem regioner, der har valgt udvalgsstyre, jf. 
regionslovens § 36 a.

Det foreslås i § 47, stk. 3, at har regionsrådet for en af de 
regioner, der er nævnt i stk. 1, ikke senest den 1. november 
2026 truffet beslutning som angivet i stk. 1, findes der ikke 
stående udvalg i regionen med virkning fra den 1. januar 
2027. Den umiddelbare forvaltning af de af regionens an-
liggender, der henhører under de stående udvalg, jf. § 46, 
stk. 1, henhører i sådanne tilfælde under forretningsudval-
get.

Bestemmelsen vil regulere den situation, hvor regionsrådet 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark ikke inden den 1. november 2026 har truffet 
bestemmelse i styrelsesvedtægten om de stående udvalgs 
antal, medlemsantal og myndighedsområde med virkning 
for perioden efter den 1. januar 2027. Det vil ikke være 
tilstrækkeligt, at regionsrådet inden den 1. november 2026 
har haft en første behandling af et forslag til ændring af 
styrelsesvedtægten herom. Regionsrådets styrelsesvedtægt 
skal inden den 1. november 2026 være vedtaget med to 
behandlinger i regionsrådet med seks dages mellemrum, jf. 
regionslovens § 3, stk. 3, som gælder tilsvarende for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, jf. 
lovforslagets § 27.

I den situation, hvor regionsrådet for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark ikke inden den 
1. november 2026 har truffet bestemmelse i styrelsesved-
tægten om de stående udvalgs antal, medlemsantal og myn-
dighedsområde med virkning for perioden efter den 1. janu-
ar 2027, vil bestemmelsen indebære, at der ikke er nedsat 
stående udvalg i regionen med virkning fra den 1. januar 
2027, og at den umiddelbare forvaltning af de af regionens 
anliggender, der henhører under de stående udvalg, jf. § 46, 
stk. 1, henhører under forretningsudvalget.

Det foreslås i § 47, stk. 4, at regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark kan dog 
i det i stk. 3 nævnte tilfælde efter den 1. januar 2027 i 
styrelsesvedtægten nedsætte stående udvalg, jf. § 46, stk. 
1, fastsætte deres antal, medlemstal og myndighedsområde 
og vælge medlemmer til disse stående udvalg. Valget af 
medlemmer til disse stående udvalg er bindende for resten 
af funktionsperioden.

I den situation, hvor regionsrådet for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark ikke inden 
den 1. november 2026 har truffet bestemmelse i styrelses-
vedtægten om de stående udvalgs antal, medlemsantal og 
myndighedsområde med virkning for perioden efter den 
1. januar 2027, vil bestemmelsen indebære, at regionsrå-
det for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark efter den 1. januar 2027 ved en ændring af 
regionens styrelsesvedtægt kan nedsætte stående udvalg i 
overensstemmelse med § 46, stk. 1, fastsætte deres antal, 
medlemstal og myndighedsområde og vælge medlemmer til 
disse stående udvalg. Ved udtrykket ”myndighedsområde” 
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forstås det forvaltningsområde i regionen, der vil være om-
fattet af udvalgets umiddelbare forvaltningsansvar. Valget 
af medlemmer af disse stående udvalg vil være bindende 
fra det tidspunkt, hvor styrelsesvedtægtsændringen træder i 
kraft, og for resten af funktionsperioden.

Til § 48

Bestemmelsen omhandler det supplerende konstituerende 
møde, som regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark vil skulle afholde for 
at vælge udvalgsmedlemmer m.v. gældende for den nye 
udvalgsstruktur i regionerne pr. 1. januar 2027. Der er ingen 
regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 48, stk. 1, at regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark afhol-
der et fornyet konstituerende møde senest den 15. december 
2026.

Et fornyet konstituerende møde for regionsrådene for Regi-
on Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
vil være nødvendiggjort af den nye udvalgsstruktur for re-
gionerne gældende fra den 1. januar 2027. Regionsrådene 
vil i løbet af 2026 og senest den 1. november 2026 – efter at 
have konstitueret sig i 2025 – skulle vedtage bestemmelser i 
deres styrelsesvedtægt om, hvorvidt og i hvilket omfang re-
gionsrådet vil skulle nedsætte stående udvalg med umiddel-
bart forvaltningsansvar for de forvaltningsområder, der ikke 
henhører under forretningsudvalget og sundhedsrådene. Der 
henvises til lovforslagets §§ 46 og 47.

Fristen for afholdelse af et fornyet konstituerende møde vil 
være senest den 15. december 2026. Fristen den 15. decem-
ber vil svare til den seneste frist for afholdelse af det første 
konstituerende møde som nyvalgt regionsråd, jf. regionslo-
vens § 9, stk. 1, hvilket gælder tilsvarende for regionsrådene 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark, jf. lovforslagets § 17.

Det vil ikke være noget til hinder for, at regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syd-
danmark, hvis dette ønskes, på et tidligere tidspunkt end 
den 1. november 2026, f.eks. på et af de første møder i 
regionsrådet i 2026, får afholdt et fornyet konstituerende 
møde. Dette forudsætter dog, at regionsrådet forinden - ved 
to behandlinger med mindst seks dages mellemrum, jf. lov-
forslagets § 27, jf. regionslovens § 3, stk. 3, 2. pkt. - har 
truffet bestemmelse i regionsrådets styrelsesvedtægt om de 
stående udvalgs antal, medlemstal og myndighedsområde 
med virkning for perioden fra den 1. januar 2027, jf. lov-
forslagets § 47. Et fornyet konstituerende møde vil efter 
styrelsesvedtægtens endelige vedtagelse kunne afholdes i 
samme møde, hvor styrelsesvedtægten er endeligt vedtaget 
jf. bestemmelsens stk. 9.

Det foreslås i § 48, stk. 2, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
vælger medlemmer af regionsrådets stående udvalg på deres 
supplerende konstituerende møde blandt regionsrådets med-
lemmer, såfremt regionen har et eller flere stående udvalg, 
jf. lovforslagets § 46, stk. 1 og 2.

Pligten for regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark til på det supplerende 
konstituerende møde at vælge medlemmer af regionsrådets 
stående udvalg vil kun gælde, såfremt regionen efter regler-
ne i lovforslagets § 46, stk. 1 og 2, har et eller flere stående 
udvalg. Har regionsrådet i styrelsesvedtægten bestemt, at 
forretningsudvalget skal varetage den umiddelbare forvalt-
ning af alle de af regionens øvrige anliggender, der ikke 
henhører under sundhedsrådene, vil regionsrådet uanset stk. 
1 efter reglerne i de foreslåede bestemmelser i regionslovens 
§ 13 a, stk. 4, og 5, kunne undlade at nedsætte stående 
udvalg efter den 1. januar 2027, jf. lovforslagets § 46, stk. 2.

Det foreslås i § 48, stk. 3, at valgene efter stk. 2 sker efter 
bestemmelserne i vedkommende regions styrelsesvedtægt, 
der er gældende fra den 1. januar 2027, ved forholdstalsvalg 
efter § 24, stk. 3, og § 25, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse, og efter regionslovens § 14 b, stk. 3, jf. § 27 i lov 
om kommunernes styrelse.

At valgene til regionens stående udvalg gældende fra 
den 1. januar 2027 vil skulle ske efter bestemmelserne i 
vedkommende regions styrelsesvedtægt, der er gældende fra 
den 1. januar 2027, vil indebære, at valgene vil skulle ske 
til det antal stående udvalg med det medlemstal, der vil 
følge af den styrelsesvedtægt, regionsrådet vil skulle have 
vedtaget senest 1. november 2026, jf. lovforslagets §§ 46 og 
47.

I det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskelli-
ge andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
foreslås der indsat en række bestemmelser i regionsloven 
om udvalgsstrukturen i regionerne fra den 1. januar 2027.

Valgene til regionens stående udvalg med det i den angiv-
ne styrelsesvedtægt fastsatte medlemstal vil herefter skulle 
ske ved forholdstal efter de angivne bestemmelser i lov om 
kommunernes styrelse og regionsloven.

Henvisningen til § 24, stk. 3, og § 25, stk. 1, i lov om kom-
munernes styrelse og den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 14 b, stk. 3, vil have den betydning, at regionsrå-
dets valg af to eller flere medlemmer til de stående udvalg 
vil skulle foretages ved et forholdstalsvalg for hvert udvalg 
for sig, jf. § 25, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.
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Forholdstalsvalget vil skulle ske efter reglerne i § 24, stk. 3, 
i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag af 
d᾽Hondts metode efter følgende regler: Medlemmerne af re-
gionsrådet for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller 
Region Syddanmark deles i de grupper, hvori medlemmerne 
har anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved 
det pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 
1, 2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil endvidere indebære, at der ved valg af stående 
udvalg på det supplerende konstituerende møde vil skulle 
være samme gruppeanmeldelse. Der vil ikke være krav om, 
at gruppeanmeldelserne ved valg af stående udvalg til det 
supplerende konstituerende møde vil være de samme som 
ved valget af stående udvalg til det konstituerende møde i 
2025.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14, stk. 3, at har en gruppe inden for 
regionsrådet ikke ved forholdstalsvalg i henhold til § 24, stk. 
3, i lov om kommunernes styrelse, fået så mange pladser i 
de stående udvalg, som den ville have fået ved en fordeling 
under ét af samtlige pladser i disse udvalg, finder § 27 i lov 
om kommunernes styrelse tilsvarende anvendelse.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 1, i lov om kommu-
nernes styrelse, at har en gruppe ikke ved forholdstalsvalg i 
henhold til § 24 fået så mange pladser i de stående udvalg, 
som gruppen ville have fået ved en fordeling under ét af 
samtlige pladser i de stående udvalg, har gruppen ret til 
at få det manglende antal anvist ved overtagelse af pladser 
fra den eller de grupper, der ved den første fordeling har 
opnået for mange. Den gruppe, der har krav på yderligere 
udvalgspladser, kan kræve, at der ikke efter foranstående 
anvises den mere end én plads i hvert udvalg.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 2, i lov om kommu-
nernes styrelse, at uoverensstemmelser mellem grupper, der 
skal afgive udvalgspladser efter foranstående bestemmelser, 
afgøres af regionsrådet.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 3, i lov om kommu-

nernes styrelse, at såfremt en gruppe ved anvendelsen af 
den i stk. 1 og 2 angivne fremgangsmåde mister flertallet i 
et udvalg, kan gruppen udpege et så stort antal overtallige 
medlemmer af vedkommende udvalg, som er nødvendigt for 
at bevare flertal i dette.

Det foreslås i § 48, stk. 4, at de stående udvalg vælger selv 
deres formand.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for kommunal-
bestyrelsens stående udvalg, jf. § 22, stk. 1, i lov om kom-
munernes styrelse, og hvad der gælder for de regioner, der 
har valgt udvalgsstyre, jf. regionslovens § 36 a.

Hvervet som formand for et stående udvalg vil være et 
borgerligt ombud, som vedkommende har pligt at modtage, 
jf. regionslovens § 13, stk. 7, der med det forslag til lov 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag, vil blive til regi-
onslovens § 13, stk. 5. En tilsvarende bestemmelse vil gælde 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark, jf. lovforslagets § 23.

Det foreslås i § 48, stk. 5, at regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark vælger 
på deres supplerende konstituerende møde efter valgene i 
stk. 2 medlemmer til de udvalg, kommissioner, bestyrelser 
og lignende, hvori regionsrådet eller regionen i henhold til 
andre bestemmelser skal være repræsenteret fra og med den 
1. januar 2027.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark ef-
ter valget på deres supplerende konstituerende møde af med-
lemmer til regionsrådenes stående udvalg, jf. bestemmelsens 
stk. 2, vil skulle vælge på samme supplerende konstitueren-
de møde medlemmer til de udvalg, kommissioner, bestyrel-
ser og lignende, hvori regionsrådet eller regionen i henhold 
til andre bestemmelser skal være repræsenteret fra og med 
den 1. januar 2027.

Det vil kun være medlemmer til de udvalg, kommissioner, 
bestyrelser og lignende, hvori regionsrådet eller regionen fra 
og med den 1. januar 2027 i henhold til andre bestemmelser 
skal være repræsenteret. Det vil f.eks. kunne være udvalg 
m.v., hvori regionerne som følge af lovgivningen om en 
sundhedsreform vil skulle være repræsenteret.

De udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori re-
gionsrådet eller regionen fra og med den 1. januar 2026 skal 
være repræsenteret, vil skulle vælges på regionsrådets første 
konstituerende møde, jf. lovforslagets § 22, stk. 1. Valgene 
til disse hverv vil ske med virkning fra den 1. januar 2026 
til og med den 31. december 2029, jf. lovforslagets § 22, stk. 
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3, og vil ikke skulle ske på det supplerende konstituerende 
møde.

Det vil alene være medlemmer til de udvalg, kommissioner, 
bestyrelser og lignende, hvori regionsrådet eller regionen i 
henhold til andre bestemmelser vil have pligt til at være re-
præsenteret fra og med den 1. januar 2027. ”Andre bestem-
melser” vil f.eks. kunne være lovgivning eller vedtægtsbe-
stemmelser. Der vil således ikke på det konstituerende møde 
kunne foretages valg af medlemmer m.v. til udvalg, hvis ek-
sistens alene beror på regionsrådets egen beslutning. Udvalg 
m.v., som regionsrådet selv ønsker at være repræsenteret 
i, vil således ikke være omfattet af bestemmelsen, men vil 
kunne vælges på andre møder i regionsrådet eller på samme 
møde i regionsrådet under et andet dagsordenspunkt, jf. be-
stemmelsens stk. 8 og 9.

Det foreslås i § 48, stk. 6, at valgene efter stk. 5 sker efter 
reglerne i § 24, stk. 1 og 3, om valgmåde og §§ 25 og 26 om 
valg til udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse.

Med bestemmelsen reguleres valgmåden til de udvalg, kom-
missioner, bestyrelser og lignende, som regionsrådet eller 
regionen i henhold til andre bestemmelser vil skulle være 
repræsenteret i med virkning fra den 1. januar 2027.

Skal der alene vælges et medlem til det pågældende organ, 
vil valget skulle ske som flertalsvalg efter § 24, stk. 1, i lov 
om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i regionsrådet. Opnås et sådant flertal ikke ved 1. 
afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. afstemning 
er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår stemmer 
fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, eller hvis 
der kun afgives stemmer på den pågældende. Bringer 2. af-
stemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bundet valg 
mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest stemmer, 
således at det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, 
på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstemning) skal 
stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, træffes 
afgørelsen ved lodtrækning.

Skal der vælges to eller flere medlemmer til det pågældende 
organ, vil valget skulle ske som forholdstalsvalg efter § 25, 
stk. 1, jf. § 24, stk. 3, og § 25, stk. 2, og § 26 i lov om 
kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grund-
lag af d᾽Hondts metode efter følgende regler: regionsrådets 
medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmerne har 
anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved det 
pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 
2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 

rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådets valg af to eller flere 
medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignen-
de foretages ved et forholdstalsvalg for sig, uafhængigt af 
valgene til regionsrådets øvrige udvalg.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved regionsrådets valg af medlemmer 
til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori 
regionsrådets formand eller en udvalgsformand skal have 
sæde, regnes den pågældendes plads som en af de pladser, 
der kan tilkomme den gruppe inden for regionsrådet, som 
vedkommende ved det pågældende valg har anmeldt at til-
høre.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af regionsrådet, foretages valget 
af samtlige de medlemmer, regionsrådet skal vælge ved et 
forholdstalsvalg for hvert udvalg m.v. for sig. Grupperne 
kan i den rækkefølge, som mandaterne tilfalder dem, udpege 
medlemmer og ikke-medlemmer af regionsrådet, indtil den 
ene eller den anden art af pladserne er besat.

Det foreslås i § 48, stk. 7, at de i stk. 2 og 5 nævnte valg 
sker med virkning fra den 1. januar 2027 til og med den 31. 
december 2029.

Bestemmelsen vil indebære, at valgene på regionsrådets 
supplerende konstituerende møde til regionsrådets stående 
udvalg fra den 1. januar 2027 og til de udvalg, kommissio-
ner, bestyrelser og lignende, hvori regionsrådet eller regio-
nen i henhold til andre bestemmelser skal være repræsen-
teret fra og med den 1. januar 2027, vil skulle ske med 
virkning fra den 1. januar 2027 til og med den 31. december 
2029, dvs. til udgangen af regionsrådets funktionsperiode, 
hvor funktionsperioden påbegyndes for næste regionsråd, 
der vil skulle vælges ved de kommunale og regionale valg i 
2029.

Det foreslås i § 48, stk. 8, at på regionsrådets supplerende 
konstituerende møde kan der ikke ske valg af andre hverv, 
end hvad der følger af stk. 2 og 5.

Med bestemmelsen vil det blive fastslået, at der på regi-
onsrådets supplerende konstituerende møde ikke vil kunne 
ske valg af andre regionale hverv. Dvs. der vil ikke kunne 
ske valg af regionsrådets formand, første og anden næst-
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formand, medlemmer af forretningsudvalg, medlemmer af 
sundhedsråd samt til de udvalg, kommissioner, bestyrelser 
og lignende, hvori regionsrådet eller regionen i henhold til 
andre bestemmelser skal være repræsenteret den 1. januar 
2026, eftersom valgene til disse hverv vil skulle ske på 
regionsrådets første konstituerende møde, jf. lovforslagets 
§§ 18-22.

Bestemmelsen vil ikke være til hinder for, at regionsrådet på 
det regionsrådsmøde, hvor regionsrådets supplerende konsti-
tuerende møde afholdes, jf. bestemmelsens stk. 9, uden for 
de dagsordenspunkter, som vedrører konstitueringen, vælger 
medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignen-
de, hvori regionsrådet selv ønsker at være repræsenteret.

Det foreslås i § 48, stk. 9, at regionsrådets supplerende 
konstituerende møde afholdes i forbindelse med et møde i 
regionsrådet.

Bestemmelsen vil indebære, at der ikke vil skulle afholdes et 
særskilt møde i regionsrådet alene med de dagsordenspunk-
ter, der vedrører regionsrådets supplerende konstituering, 
men at regionsrådets supplerende konstituering vil skulle 
ske enten på et ordinært møde i regionsrådet, der afholdes 
i overensstemmelse med den vedtagne mødeplan, jf. lov-
forslagets § 27, jf. regionslovens § 10, stk. 1, eller på et 
ekstraordinært møde i regionsrådet, som formanden for regi-
onsrådet kan indkalde til, jf. § 8, stk. 2, i lov om kommuner-
nes styrelse, som finder anvendelse for regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark, jf. lovforslagets § 27. Regionsrådet vil kunne vedtage 
at behandle andre dagsordenspunkter på mødet, som ikke 
vedrører regionsrådets supplerende konstituerende møde.

Det foreslås i § 48, stk. 10, 1. pkt., at regionsrådet på sit 
konstituerende møde, jf. § 17, kan beslutte, at regionsrådets 
supplerende konstituerende møde afholdes på regionsrådets 
konstituerende møde.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark på 
regionsrådets konstituerende møde, som regionsrådene skal 
afholde i tidsrummet mellem 1.-15. december 2025, jf. lov-
forslagets § 17, kan beslutte, at regionsrådets supplerende 
konstituerende møde afholdes på regionsrådets konstitueren-
de møde. En sådan beslutning vil indebære, at regionsrådet 
på sit konstituerende møde vil skulle vælge hvervsindehave-
re til såvel de hverv, der vil skulle vælges hvervsindehavere 
til på regionsrådets konstituerende møde, jf. lovforslagets §§ 
18-22, som de hverv, der vil skulle vælges hvervsindehavere 
til på regionsrådets supplerende konstituerende møde. Be-
slutningen vil skulle træffes ved stemmeflerhed, jf. lovfor-
slagets § 28, stk. 1, jf. § 11, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse.

Det foreslås i § 48, stk. 10, 2. pkt., at regionsrådet kun kan 
træffe beslutning efter 1. pkt., hvis det afgående regionsråd 
i styrelsesvedtægten forud for det konstituerende møde, jf. § 
17, har truffet beslutning om de stående udvalgs antal, med-

lemsantal og myndighedsområder med virkning for perioden 
fra den 1. januar 2027.

Med bestemmelsen fastsættes det som en betingelse for, 
at regionsrådets supplerende konstituerende møde kan afhol-
des i forlængelse af det konstituerende møde – der skal 
afholdes i tidsrummet 1.1-15. december 2025, jf. § 17 – at 
det afgående regionsråd i styrelsesvedtægten forud for det 
konstituerende møde har truffet beslutning om de stående 
udvalgs antal, medlemsantal og myndighedsområder med 
virkning for perioden fra den 1. januar 2027.

Det forudsættes med bestemmelsen, at det afgående regions-
råd lovligt i styrelsesvedtægten vil kunne træffe beslutning 
herom.

Har det afgående regionsråd ikke truffet beslutning herom, 
kan regionsrådets supplerende konstituerende møde først af-
holdes efter at det nyvalgte regionsråd efter funktionsperio-
dens påbegyndelse den 1. januar 2026 i styrelsesvedtægten 
har truffet beslutning herom.

Såvel det afgående som det nyvalgte regionsråd kan vælge 
slet ikke at have stående udvalg, jf. § 46, stk. 1 og 2, i dette 
lovforslag.

Det foreslås i § 48, stk. 10, 3. pkt., at valgene på regionsrå-
dets supplerende konstituerende møde foretages efter valg-
ene på regionsrådets konstituerende møde.

Bestemmelsen vil indebære, at træffer regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark på regionsrådets konstituerende møde beslutning om, 
at regionsrådets supplerende konstituerende møde afholdes 
på regionsrådets konstituerende møde, vil valgene til de 
hverv, der vil skulle vælges hvervsindehavere til på regions-
rådets supplerende konstituerende møde, skulle foretages 
efter valgene på regionsrådets konstituerende møde.

Til § 49

Bestemmelsen omhandler, hvem der vil skulle indkalde til 
og lede det supplerende konstituerende møde for regionsrå-
dene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 49, stk. 1, at indkaldelsen til det supple-
rende konstituerende møde for regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, 
jf. § 48, foretages af formanden for regionsrådet og ved 
dennes forfald af første henholdsvis anden næstformand for 
regionsrådet.

Bestemmelsen vil regulere, hvem der vil skulle indkalde 
til det supplerende konstituerende møde, som regionsrådene 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
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danmark vil skulle afholde for at vælge udvalgsmedlemmer 
m.v. gældende for den nye udvalgsstruktur i regionerne pr. 
1. januar 2027, jf. lovforslagets § 48.

Da regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark er blevet konstitueret inden 
påbegyndelsen af deres funktionsperiode den 1. januar 2026, 
jf. lovforslagets § 17, og regionsrådene på dette første kon-
stituerende møde har valgt formand og første og anden 
næstformand, jf. lovforslagets § 18, vil regionsrådets supple-
rende konstituerende møde skulle ledes af formanden for 
regionsrådet, i dennes forfald af første næstformand og i 
begges forfald af anden næstformand, dvs. være underka-
stet samme regler som ledelsen af regionsrådets ordinære 
eller ekstraordinære møder, jf. §§ 30 og 33 i lov om kom-
munernes styrelse, der finder anvendelse for formanden og 
første og anden næstformand for regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, jf. 
lovforslagets § 39.

Opgaven med at indkalde til det supplerende konstituerende 
møde vil indebære fastsættelse af tid og sted for mødet og 
udsendelse af en dagsorden med de punkter, der vedrører 
regionsrådets supplerende konstituerende møde.

Det foreslås i § 49, stk. 2, at formanden for regionsrådet 
og ved dennes forfald første henholdsvis anden næstfor-
mand leder det supplerende konstituerende møde, herunder 
afstemninger, der foretages på mødet.

Bestemmelsen vil regulere, hvem der vil skulle lede det sup-
plerende konstituerende møde, som regionsrådene for Regi-
on Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
vil skulle afholde for at vælge udvalgsmedlemmer m.v. gæl-
dende for den nye udvalgsstruktur i regionerne pr. 1. januar 
2027, jf. lovforslagets § 48.

Bestemmelsen vil indebære, at formanden for regionsrådet 
og i dennes forfald første henholdsvis anden næstformand 
leder det konstituerende møde. Den person, der leder mødet, 
behøver ikke at være den samme som den person, der ind-
kalder til mødet, idet hvervsindehaverens forfald kan være 
ophørt i perioden fra indkaldelse til afholdelse af mødet.

Opgaven med at lede mødet vil også indebære at lede de 
afstemninger, der foretages på mødet. Opgaven med at lede 
mødet vil skulle forstås i overensstemmelse med borgmeste-
rens beføjelse om mødeleder, jf. § 30 i lov om kommunernes 
styrelse.

Til § 50

Bestemmelsen omhandler Region Nordjyllands, Region 

Midtjyllands og Region Syddanmarks vederlæggelse i perio-
den fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2025.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens § 
11, stk. 1, at der ydes vederlag, pension m.v. i overensstem-
melse med § 16, stk. 1, 3-7 og 9-13, § 16 a og § 34 i lov om 
kommunernes styrelse, jf. dog stk. 3 og 4. Regionsrådet kan 
beslutte at yde vederlag m.v. i overensstemmelse med de i 1. 
pkt. nævnte bestemmelser.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens 
§ 11, stk. 2, at for medlemskab af forretningsudvalget og 
særlige udvalg kan regionsrådet beslutte at yde udvalgsve-
derlag.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens 
§ 11, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter 
nærmere regler om vederlag, pension m.v. og kan i den 
forbindelse fravige stk. 1.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens § 
11, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om et maksimumsbeløb for de godtgørelser, der er 
nævnt i stk. 1, jf. § 16, stk. 11, litra d, og § 16 a, stk. 8, 
herunder den godtgørelse, der er nævnt i stk. 8, jf. § 16, stk. 
3 og 9, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 50, stk. 1, at regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for pe-
rioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2025 
yder vederlæggelse og kan beslutte at yde vederlæggelse 
efter reglerne i overensstemmelse med § 16, stk. 1, 3-7 og 
9-13, og §§ 16 a og 34 i lov om kommunernes styrelse, jf. 
dog stk. 2, 3 og 5 i denne lov.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det foreslås, at for perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026 gælder region-
slovens bestemmelser kun for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland og Regi-
on Hovedstaden i det omfang, dette er bestemt i denne lov 
eller forskrifter udstedt i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil kun gælde for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark for perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2025. For så vidt 
angår Region Sjælland og Region Hovedstaden i samme 
periode henvises til lovforslagets § 123.

Bestemmelsen vil kun gælde for vederlæggelsen i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2025 for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark. For så vidt angår vederlæggelsen i perioden fra den 1. 
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januar 2026 til og med den 31. december 2026 i de nævnte 
regioner henvises til lovforslagets § 51.

Henvisningen til § 16, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark for perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2025 vil være 
forpligtet til at yde et fast vederlag, der omfatter deltagelse 
i møder i regionsrådet og dennes udvalg og underudvalg 
(litra a), deltagelse i møder i forbindelse med varetagelse af 
regionale hverv, der udføres efter valg af regionsrådet, med-
mindre der på andet grundlag er fastsat særlig vederlæggelse 
(litra b), deltagelse i kurser m.v., der af regionsrådet eller 
af forretningsudvalget efter bemyndigelse fra regionsrådet 
anses for at have betydning for varetagelsen af det regionale 
hverv (litra c), deltagelse i seminarer (litra d), deltagelse 
i revisionens forelæggelse af beretninger for regionsrådet 
(litra e), varetagelse af andre nærmere angivne regionale 
hverv efter anmodning fra regionsrådet eller dennes udvalg 
(litra f) og udførelse af andre aktiviteter i forbindelse med de 
ovennævnte møder m.v. (litra g), jf. herved nærmere § 16, 
stk. 1, litra a-g, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 16, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark for perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2025 
vil være forpligtet til, for deltagelse i det konstituerende 
møde, at yde diæter og erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste. Henvisningen vil få betydning for det 
konstituerende møde efter regionalvalget i 2025 til de nye 
regionsråd for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark, jf. lovforslagets § 16. Efter § 16, stk. 
3, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse finder § 16 a, 
stk. 8, i lov om kommunernes styrelse tilsvarende anven-
delse. Henvisningen til § 16 a, stk. 8, indebærer, at der 
til medlemmer af regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark for deltagelse i 
det konstituerende møde ydes godtgørelse af dokumenterede 
udgifter til revisorerklæring, som regionsrådet efter § 16 a, 
stk. 4, har besluttet skal fremlægges som dokumentation for 
tabt arbejdsfortjeneste.

Henvisningen til § 16, stk. 4, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark for perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2025 til 
regionsrådsmedlemmer, der har et eller flere hjemmeboende 
børn under 10 år, vil være forpligtet til at yde et tillægsve-
derlag.

Henvisningen til § 16, stk. 5, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at et medlemmer af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark kan vælge at modtage erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste. I så fald reduceres det faste veder-

lag. Valget foretages med virkning for et regnskabsår ad 
gangen. Erstatning ydes for deltagelse i de i stk. 1, litra 
a-e, nævnte møder mv. Herudover kan regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark beslutte at yde erstatning til et medlem for udførelse 
af de i stk. 1, litra f, nævnte aktiviteter. Erstatningen kan 
pr. dag højst udgøre det femdobbelte af det diætbeløb, som 
af indenrigs- og sundhedsministeren er fastsat for møder af 
ikke over 4 timers varighed, jf. § 16 a, stk. 2. Indenrigs- og 
sundhedsministeren fastsætter nærmere regler om ydelse af 
erstatningen, herunder om reduktion af det faste vederlag.

§ 16, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse, som der 
henvises til i regionslovens § 11, stk. 1, er ved lov nr. 
1777 af 28. december 2023, blevet ændret. Med virkning 
fra den 1. januar 2026 har regionsrådet adgang til senest 
seks måneder før funktionsperiodens udløb med virkning 
for den kommende funktionsperiode at beslutte, at regions-
rådets medlemmer mod en reduktion af det faste vederlag 
kan vælge at modtage erstatning for tabt arbejdsfortjeneste 
for et regnskabsår ad gangen. Regionsrådets beslutning er 
bindende. Der henvises til § 16, stk. 5, 1. og 2. pkt., i lov 
om kommunernes styrelse, der gælder for regionsråd, jf. re-
gionslovens § 11, stk. 1. Bestemmelserne indebærer, at regi-
onsrådet aktivt skal beslutte med bindende virkning for hver 
funktionsperiode, hvis ordningen med dokumenteret tabt ar-
bejdsfortjeneste skal gælde. For en nærmere beskrivelse af 
tilvalgsordningen henvises til forslag nr. 48 af 5. oktober 
2023 til lov nr. 1777 af 28. december 2023 om ændring af 
bl.a. lov om kommunernes styrelse og regionsloven. Disse 
gældende regler får imidlertid først virkning fra den 1. janu-
ar 2026 og ændrer der ikke på retsstillingen i 2025.

Henvisningen til § 16, stk. 6, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark kan beslutte, at 
adgangen til erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortje-
neste efter stk. 5 er betinget af medlemmets fremlæggelse 
af en erklæring afgivet af en uafhængig revisor, der er god-
kendt efter revisorloven, jf. herved § 16, stk. 6, 1. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse, jf. det foreslåede stk. 1. Re-
gionsrådet kan fastsætte nærmere krav til revisorerklæringen 
og til medlemmets fremlæggelse heraf. Beslutningen efter 
1. pkt. træffes senest 2 måneder forud for det tidspunkt, 
fra hvilket beslutningen skal gælde, jf. herved § 16, stk. 6, 
2. pkt., i lov om kommunernes styrelse, jf. det foreslåede 
stk. 1. Beslutningen efter 1. pkt. gælder, indtil regionsrådet 
ændrer beslutningen, jf. herved § 16, stk. 6, 3. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, jf. det foreslåede stk. 1.

Henvisningen til § 16, stk. 7, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at der ikke kan ydes erstatning for tabt 
arbejdsfortjeneste, såfremt der er tillagt nogen et særligt 
honorar eller vederlag, bortset fra ydelser efter § 16, stk. 1, 
2 og 4, i lov om kommunernes styrelse, for varetagelse af et 
kommunalt hverv. Således vil et medlem godt kunne modta-
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ge erstatning for tabt arbejdsfortjeneste, selvom medlemmet 
modtager fast vederlag efter § 16, stk. 1, udvalgsvederlag 
for medlemskab af forretningsudvalg, stående udvalg og 
særlige udvalg efter denne bestemmelses stk. 2 og 3, og 
tillægsvederlag efter § 16, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til § 16, stk. 9, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at der til stedfortrædere, der indkaldes til 
at deltage i enkelte møder i regionsrådet, ydes diæter og 
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste.

Henvisningen til § 16, stk. 10, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at enhver vil være forpligtet til at modta-
ge de ydelser, der tilkommer den pågældende efter reglerne 
i stk. 1-9. Henvisningen til § 16, stk. 1-9, i lov om kommu-
nernes styrelse vil indebære, at ethvert regionsrådsmedlem 
blandt andet vil have pligt til at modtage fast vederlag (stk. 
1), vederlag for deltagelse i regionsrådets konstituerende 
møde (stk. 3), tillægsvederlag (stk. 4) og erstatning for do-
kumenteret tabt arbejdsfortjeneste (stk. 5-7). Derudover har 
stedfortrædere, der deltager i enkelte møder i regionsrådet, 
pligt til at modtage diæter og erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste (stk. 9).

Henvisningen til § 16, stk. 11, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at der i forbindelse med deltagelse i de 
møder, kurser m.v., som er omfattet af § 16, stk. 1, litra 
a-f, ydes befordringsgodtgørelse og godtgørelse for fravær 
fra hjemstedet efter § 16, stk. 11, litra a, godtgørelse af do-
kumenterede, nødvendige udgifter forbundet med et fysisk 
handicap efter § 16, stk. 11, litra b, godtgørelse af dokumen-
terede, nødvendige udgifter til pasning af syge nære pårø-
rende efter § 16, stk. 11, litra c, og godtgørelse af dokumen-
terede udgifter til revisorerklæring, som regionsrådet efter 
stk. 6 har besluttet skal fremlægges som dokumentation for 
tabt arbejdsfortjeneste, jf. dog stk. 14, efter § 16, stk. 11, 
litra d.

Henvisningen til § 16, stk. 12, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet kan beslutte at yde de 
i stk. 11 nævnte godtgørelser til regionsrådets medlemmer 
i forbindelse med udførelse af de i stk. 1, litra g, nævnte 
aktiviteter. Endvidere kan regionsrådet beslutte at godtgøre 
andre udgifter, som er forbundet med medlemmernes delta-
gelse i de i stk. 1 nævnte møder mv., eller beslutte at yde 
anden støtte i forbindelse hermed.

Henvisningen til § 16, stk. 13, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at der til regionsrådets formand ikke kan 
ydes fast vederlag efter stk. 1, udvalgsvederlag efter stk. 
2, tillægsvederlæg efter stk. 4, erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste efter stk. 5 og 7, udvalgsformandsve-
derlag og -eftervederlag efter stk. 8, og godtgørelse af doku-
menterede udgifter til revisorerklæring, som regionsrådet ef-

ter stk. 6 har besluttet skal fremlægges som dokumentation 
for tabt arbejdsfortjeneste efter stk. 11, litra c, og godtgørel-
se af dokumenterede udgifter til revisorerklæring efter stk. 
11, litra d.

Henvisningen til § 16 a, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådet kan beslutte at yde 
diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 
til den, som uden at være medlem af regionsrådet deltager i 
de i § 16, stk. 1, litra a-f, nævnte møder mv.

Henvisningen til § 16 a, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at indenrigs- og sundhedsministeren 
fastsætter størrelsen af diæterne. Diæterne fastsættes til et 
bestemt beløb pr. dag og således, at der for dage, hvor va-
retagelsen af hvervet beslaglægger mere end 4 timer, ydes 
det dobbelte beløb. Ved beregningen af den tid, varetagelsen 
af hvervet beslaglægger, medtages også den tid, der er for-
nøden til at rejse til og fra det sted, hvor hvervet udføres, 
medmindre hele rejsen foregår inden for samme regions 
grænser.

Henvisningen til § 16 a, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at erstatning for tabt arbejdsfortjeneste 
kan pr. dag højst udgøre det femdobbelte af diætbeløbet for 
møder af ikke over 4 timers varighed, jf. stk. 2. Indenrigs- 
og sundhedsministeren fastsætter nærmere regler om ydelse 
af erstatningen.

Henvisningen til § 16 a, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådet kan beslutte, at adgan-
gen til erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 
efter stk. 1 er betinget af fremlæggelse af en erklæring afgi-
vet af en uafhængig revisor, der er godkendt efter revisorlo-
ven. Regionsrådet kan fastsætte nærmere krav til revisorer-
klæringen og til fremlæggelsen heraf. Beslutningen efter 1. 
pkt. træffes senest 2 måneder forud for det tidspunkt, fra 
hvilket beslutningen skal gælde. Beslutningen efter 1. pkt. 
gælder, indtil regionsrådet ændrer beslutningen.

Henvisningen til § 16 a, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at er der tillagt nogen særligt honorar 
eller vederlag for varetagelse af et regionalt hverv, kan der 
ikke ydes den pågældende diæter og erstatning for tabt ar-
bejdsfortjeneste i forbindelse hermed.

Henvisningen til § 16 a, stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at enhver er forpligtet til at modtage 
de ydelser, der tilkommer den pågældende efter reglerne i 
stk. 1-5.

Henvisningen til § 16 a, stk. 7, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at i forbindelse med deltagelse i de i § 
16, stk. 1, litra a-c, nævnte møder m.v. ydes der til den, der 
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ikke er medlem af regionsrådet, de i § 16, stk. 11, nævnte 
godtgørelser samt godtgørelse af dokumenterede, nødvendi-
ge udgifter til børnepasning.

Henvisningen til § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at i forbindelse med deltagelse i de 
møder m.v., der er nævnt i § 16, stk. 1, litra a-c, ydes der 
til den, der ikke er medlem af regionsrådet, godtgørelse af 
dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som regionsrå-
det efter § 16 a, stk. 4, har besluttet skal fremlægges som 
dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste, jf. dog stk. 10 og 
§ 11, stk. 4, i regionsloven.

Henvisningen til § 16 a, stk. 9, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet kan beslutte at godtgøre 
de i stk. 7 og 8 nævnte udgifter til den, der uden at være 
medlem af regionsrådet deltager i de i § 16, stk. 1, litra d-g, 
nævnte aktiviteter. Regionsrådet kan endvidere beslutte at 
godtgøre andre udgifter, som er forbundet med deltagelse i 
de i § 16, stk. 1, nævnte møder m.v., eller beslutte at yde 
anden støtte i forbindelse hermed.

Henvisningen til § 34, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regler om ydelse af vederlag, efterve-
derlag og pension til regionsrådets formand fastsættes af 
indenrigs- og sundhedsministeren, jf. dog stk. 3 og 4.

Henvisningen til § 34, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regler om ydelse af vederlag til regionsrå-
dets første og anden næstformand fastsættes af indenrigs- og 
sundhedsministeren.

Henvisningen til § 34, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et medlem, der i henhold til § 15, stk. 5, 
eller § 66 b, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse, der efter 
§ 28, stk. 1, og § 39, gælder tilsvarende for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark, udpeges 
til at fungere som formand for regionsrådet, oppebærer i 
funktionsperioden vederlag efter regler fastsat i henhold til 
stk. 1.

Henvisningen til § 34, stk. 4, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådet kan yde vederlag til et med-
lem, som uden for de i stk. 3 nævnte tilfælde varetager op-
gaver, som påhviler regionsrådets formand. Ved vederlagets 
fastsættelse skal der navnlig tages hensyn til arbejdsbyrdens 
omfang og varighed.

Henvisningen til § 34, stk. 5, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at en næstformand, der modtager vederlag i 
henhold til stk. 2, dog kun kan modtage vederlag i henhold 
til stk. 3 eller 4, såfremt den pågældende inden for et regn-
skabsår har varetaget formandens opgaver i mere end 5 uger.

Henvisningen til § 34, stk. 6, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at modtager et medlem af regionens kasse 
andre vederlag, honorarer, diæter eller erstatning for tabt 
arbejdsfortjeneste, kan disse beløb sammen med de i stk. 2-4 
omhandlede vederlag ikke inden for et regnskabsår oversti-
ge det vederlag, der tilkommer formanden for regionsrådet, 
jf. det foreslåede stk. 1.

Det foreslås i § 50, stk. 2, at regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
kan beslutte at yde vederlag til næstformanden, en fungeren-
de næstformand og de øvrige medlemmer af vedkommende 
regions forretningsudvalg og til formændene, fungerende 
formænd, næstformændene, fungerende næstformænd og de 
øvrige medlemmer af særlige udvalg.

Bestemmelsen vil omhandle forskellige former for veder-
læggelse, der vil være fakultative at yde for hvert af regi-
onsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark, når lovens betingelser er opfyldt. Da 
regionsrådsformanden er født formand for forretningsudval-
get, vil det ikke være nødvendigt at fastsætte regler om 
særskilt vederlag for denne funktion.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet vil kunne be-
slutte at yde vederlag til forretningsudvalgets næstformand, 
fungerende næstformand og øvrige medlemmer. Regionsrå-
det vil således ikke være forpligtet til at yde et særskilt 
vederlag for varetagelsen af disse funktioner.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, at regionsrådet vil 
kunne beslutte at yde vederlag til formænd, fungerende for-
mænd, næstformænd, fungerende næstformænd og øvrige 
medlemmer af regionsrådets særlige udvalg. Regionsrådet 
vil således ikke være forpligtet til at yde et særskilt vederlag 
for varetagelsen af disse funktioner.

Den nærmere ramme for ydelsen af disse vederlag vil frem-
gå af de i medfør af regionslovens § 11 udstedte forskrifter, 
som fortsat finder anvendelse på vederlæggelsen efter stk. 
1-3, jf. det foreslåede stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan fastsætte nærmere regler for disse vederlag, jf. den 
foreslåede bemyndigelse i stk. 5.

Det foreslås i § 50, stk. 3, at har et af de i stk. 1 nævnte regi-
onsråd i styrelsesvedtægten efter regionslovens § 36 a truffet 
bestemmelse om, at der til varetagelsen af den umiddelbare 
forvaltning af regionens anliggender af regionsrådet nedsæt-
tes et forretningsudvalg og et eller flere stående udvalg, 
kan regionsrådet beslutte at yde vederlag til formænd, fun-
gerende formænd, næstformænd, fungerende næstformænd 
og øvrige medlemmer af stående udvalg.

Bestemmelsen vil omhandle forskellige former for veder-
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læggelse, der vil være fakultative at yde for hvert af regi-
onsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark, når lovens betingelser er opfyldt.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, at regionsrådet vil 
kunne beslutte at yde vederlag til formænd, fungerende for-
mænd, næstformænd, fungerende næstformænd og øvrige 
medlemmer af regionsrådets stående udvalg. Regionsrådet 
vil således ikke være forpligtet til at yde et særskilt vederlag 
for varetagelsen af disse funktioner.

Den nærmere ramme for ydelsen af disse vederlag vil frem-
gå af de i medfør af regionslovens § 11 udstedte forskrifter, 
som fortsat finder anvendelse på vederlæggelsen efter stk. 
1-3, jf. det foreslåede stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan fastsætte nærmere regler for disse vederlag, jf. den 
foreslåede bemyndigelse i stk. 5.

Det foreslås i § 50, stk. 4, at regler udstedt i medfør af 
regionslovens § 11, stk. 3, om vederlæggelsen efter stk. 1-3 
forbliver i kraft, indtil de ophæves eller afløses af regler 
udstedt i medfør af stk. 5.

Bestemmelsen vil indebære, at reglerne i bekendtgørelse nr. 
2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension m.v. 
for varetagelsen af regionale hverv med senere ændringer, 
der er udstedt i medfør af den gældende bestemmelse i regi-
onslovens § 11, stk. 3, vil finde tilsvarende anvendelse for 
den vederlæggelse, som ydes efter det foreslåede § 50, stk. 
1-3, dvs. såvel for de obligatoriske ydelser, som regionsrådet 
har pligt til at yde, som for de fakultative ydelser, som 
regionsrådet vil kunne beslutte at yde.

Det foreslås i § 50, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan fastsætte nærmere regler om vederlæggelse efter stk. 
1-3 og i den forbindelse kan fravige stk. 1.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren vil kunne ændre eller supplere i de regler, der vil 
gælde efter de forskrifter, der er udstedt i medfør af regi-
onslovens § 11, dvs. ændre eller supplere i de regler, der 
gælder efter bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 om 
vederlag, diæter, pension m.v. for varetagelsen af regionale 
hverv med senere ændringer.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren vil kunne fravige lovens bestemmelser i det foreslåe-
de stk. 1, herunder de bestemmelser i lov om kommunernes 
styrelse, som loven henviser til.

Det forudsættes, at denne bemyndigelse kun vil blive udnyt-
tet, i det omfang en fravigelse af lovens regelsæt vil være 
nødvendig for at opnå en rimelig vederlæggelse, der er til-

passet de særlige forhold for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark.

Det foreslås i § 50, stk. 6, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om et maksimumsbeløb for de 
godtgørelser, der er nævnt i stk. 1 i denne lov, jf. § 16, stk. 
11, litra d, og § 16 a, stk. 8, herunder den godtgørelse, der 
er nævnt i § 16 a, stk. 8, jf. § 16, stk. 3 og 9, i lov om 
kommunernes styrelse.

Formålet med bemyndigelsen i den foreslåede stk. 6 vil 
være at give indenrigs- og sundhedsministeren mulighed for 
at sikre regionen mod uforholdsmæssigt store udgifter til 
godtgørelse af revisionsudgifter, hvis der skulle opstå behov 
for det.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil ikke være forpligtet til 
at udnytte bemyndigelsen.

Bemyndigelsen vil således alene give mulighed for at fast-
sætte et maksimumbeløb for godtgørelsen af revisors veder-
lag for udfærdigelsen af erklæringen og ikke for at regulere 
størrelsen af godtgørelsen i øvrigt.

Det vil ikke være hensigten med bemyndigelsen at give mu-
lighed for at regulere størrelsen af det vederlag, medlemmet 
skal betale sin revisor for udfærdigelsen af erklæringen.

Hvis den pågældendes udgift til en revisionserklæring er 
højere end det i medfør af bemyndigelsen fastsatte maksi-
mumbeløb til godtgørelse, må den pågældende således selv 
afholde differencen.

Bemyndigelsen vil blive udnyttet, hvis der ved regionernes 
brug af adgangen til at gøre erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste betinget af fremlæggelse af revisorerklæ-
ring viser sig at opstå et behov for at sikre regionen mod 
uforholdsmæssigt store udgifter til godtgørelse af revisions-
udgifter. Den nærmere størrelse af godtgørelsen vil blive 
fastsat efter drøftelse med Danske Regioner og Erhvervsmi-
nisteriet.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren vil kunne fastsætte et maksimumbeløb for regionsrå-
dets godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæ-
ringer i de situationer, der er nævnt i det foreslåede stk. 1, 
jf. § 16, stk. 11, litra d, og § 16 a, stk. 8, herunder den 
godtgørelse, der er nævnt i § 16 a, stk. 8, jf. § 16, stk. 3 og 9, 
i lov om kommunernes styrelse.

Efter § 16, stk. 11, litra d, i lov om kommunernes styrelse 
ydes der til kommunalbestyrelsesmedlemmer godtgørelse af 
dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som kommu-
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nalbestyrelsen efter § 16, stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse har besluttet skal fremlægges som dokumentation 
for tabt arbejdsfortjeneste. Bestemmelsen finder tilsvarende 
anvendelse for medlemmer af regionsrådet, jf. det foreslåede 
stk. 1.

Efter § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse ydes der 
til den, der ikke er medlem af kommunalbestyrelsen, godt-
gørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som 
kommunalbestyrelsen efter stk. 4 har besluttet skal fremlæg-
ges som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste. Bestem-
melsen finder tilsvarende anvendelse for personer, der ikke 
er medlemmer af regionsrådet, jf. det foreslåede stk. 1.

Efter § 16, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse, ydes 
der for deltagelse i det konstituerende møde, diæter og er-
statning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste. Efter § 16, 
stk. 3, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse finder § 16 
a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse tilsvarende anven-
delse. Henvisningen til § 16 a, stk. 8, i § 16, stk. 3, 2. pkt., 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at der til kommu-
nalbestyrelsesmedlemmer for deltagelse i det konstituerende 
møde ydes godtgørelse af dokumenterede udgifter til reviso-
rerklæring, som kommunalbestyrelsen efter § 16 a, stk. 4, i 
lov om kommunernes styrelse har besluttet skal fremlægges 
som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste. Tilsvarende 
vil gælde for medlemmer af regionsrådet, som deltager i 
regionsrådets konstituerende møde, jf. det foreslåede stk. 1.

Efter § 16, stk. 9, i lov om kommunernes styrelse, ydes 
der til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i kommunalbestyrelsen diæter og erstatning for doku-
menteret tabt arbejdsfortjeneste. Efter § 16, stk. 9, 2. pkt., 
i lov om kommunernes styrelse finder § 16 a, stk. 8, i lov 
om kommunernes styrelse tilsvarende anvendelse. Henvis-
ningen til § 16 a, stk. 8, i § 16, stk. 9, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse indebærer, at der til stedfortrædere, 
der deltager i enkelte møder i kommunalbestyrelsen, ydes 
godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, 
som kommunalbestyrelsen efter § 16 a, stk. 4, har besluttet 
skal fremlægges som dokumentation for tabt arbejdsfortje-
neste. Tilsvarende vil gælde for stedfortrædere, der deltager 
i enkelte møder i regionsråder, jf. det foreslåede stk. 1.

Til § 51

Bestemmelsen omhandler Region Nordjyllands, Region 
Midtjyllands og Region Syddanmarks vederlæggelse i perio-
den fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens § 
11, stk. 1, at der ydes vederlag, pension m.v. i overensstem-
melse med § 16, stk. 1, 3-7 og 9-13, § 16 a og § 34 i lov om 
kommunernes styrelse, jf. dog stk. 3 og 4. Regionsrådet kan 

beslutte at yde vederlag m.v. i overensstemmelse med de i 1. 
pkt. nævnte bestemmelser.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens 
§ 11, stk. 2, at for medlemskab af forretningsudvalget og 
særlige udvalg kan regionsrådet beslutte at yde udvalgsve-
derlag.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens 
§ 11, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter 
nærmere regler om vederlag, pension m.v. og kan i den 
forbindelse fravige stk. 1.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens § 
11, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om et maksimumsbeløb for de godtgørelser, der er 
nævnt i stk. 1, jf. § 16, stk. 11, litra d, og § 16 a, stk. 8, 
herunder den godtgørelse, der er nævnt i stk. 8, jf. § 16, stk. 
3 og 9, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 51, stk. 1, at regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark yder for 
2026 følgende vederlæggelse:
1) Til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for 

regionsrådet:
a) Fast vederlag efter § 16, stk. 1, i lov om kommu-

nernes styrelse.
b) Tillægsvederlag efter § 16, stk. 4, i lov om kommu-

nernes styrelse.
c) Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 

efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. dog stk. 5, nr. 1, litra a, i denne lov.

d) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, i lov om kommu-
nernes styrelse.

e) Godtgørelse og bistand efter § 8 a, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse.

2) Til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i regionsrådet:
a) Diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-

fortjeneste efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 2-4, i 
lov om kommunernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 8, i lov 
om kommunernes styrelse.

3) Til kommunalt udpegede medlemmer af et forbereden-
de sundhedsråd:
a) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, i lov om kommu-

nernes styrelse.
b) Godtgørelse og bistand efter § 8 a og § 16, stk. 

12, i lov om kommunernes styrelse i det omfang, 
regionalt udpegede medlemmer af det forberedende 
sundhedsråd modtager samme godtgørelse eller bi-
stand.

4) Til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet 
eller de forberedende sundhedsråd: Godtgørelse efter § 
16 a, stk. 7 og 8, i lov om kommunernes styrelse.

5) Til formanden for regionsrådet:
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a) Vederlag efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

b) Eftervederlag og pension efter § 34, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse.

c) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, litra a og b, i lov om 
kommunernes styrelse.

6) Til første og anden næstformand eller en fungerende 
næstformand for regionsrådet: Vederlag efter § 34, stk. 
2, jf. dog stk. 6, i lov om kommunernes styrelse.

7) Til en fungerende formand for regionsrådet: Vederlag 
efter § 34, stk. 3, jf. dog stk. 5 og 6, i lov om kommu-
nernes styrelse.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det foreslås, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionslo-
vens bestemmelser kun for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark i det omfang, dette er 
bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt i medfør af 
denne lov.

Bestemmelsen vil kun gælde for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland og Region Syddanmark. For så vidt angår 
vederlæggelsen i Region Sjælland og Region Hovedstaden 
i samme periode fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2026 henvises til lovforslagets § 124.

Bestemmelsen vil kun gælde for vederlæggelsen i perio-
den fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026. For så vidt angår vederlæggelsen i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2025 for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark 
henvises til lovforslagets § 50. For så vidt angår vederlæg-
gelsen i perioden efter den 1. januar 2027 for de nævnte 
regioner vil gælde bestemmelserne herom i regionslovens 
§ 11 og de forskrifter, der er udstedt i medfør af denne be-
stemmelse. Opmærksomheden henledes på, at regionslovens 
§ 11 foreslås nyaffattet i det forslag til lov om ændring af 
regionsloven og forskellige andre love med forventet ikraft-
træden den 1. juli 2025, der fremsættes samtidig med dette 
lovforslag.

Det foreslåede stk. 1 vil omhandle forskellige former for 
vederlæggelse, der vil være obligatoriske at yde for regions-
rådene i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark i 2026, når lovens betingelser er opfyldt, og 
hvor vederlæggelsen vil have en karakter, der gør, at veder-
læggelsens art kan fastsættes i form af en henvisning til lov 
om kommunernes styrelse.

Det foreslåede stk. 1, nr. 1, vil omhandle forskellige former 
for obligatorisk vederlæggelse til regionsrådets medlemmer, 
bortset fra formanden for regionsrådet. Vederlæggelsen af 
formanden for regionsrådet er reguleret i det foreslåede stk. 
1, nr. 5.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra a, at hvert af 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark til regionsrådets medlemmer, bortset 
fra formanden for regionsrådet, yder fast vederlag efter § 16, 
stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark til regionsrådets medlemmer vil være forpligtet til 
at yde et fast vederlag, der omfatter deltagelse i møder i 
regionsrådet og dennes udvalg og underudvalg (litra a), del-
tagelse i møder i forbindelse med varetagelse af regionale 
hverv, der udføres efter valg af regionsrådet, medmindre der 
på andet grundlag er fastsat særlig vederlæggelse (litra b), 
deltagelse i kurser m.v., der af regionsrådet eller af forret-
ningsudvalget efter bemyndigelse fra regionsrådet anses for 
at have betydning for varetagelsen af det regionale hverv 
(litra c), deltagelse i seminarer (litra d), deltagelse i revi-
sionens forelæggelse af beretninger for regionsrådet (litra 
e), varetagelse af andre nærmere angivne regionale hverv 
efter anmodning fra regionsrådet eller dennes udvalg (litra 
f) og udførelse af andre aktiviteter i forbindelse med de 
ovennævnte møder m.v. (litra g), jf. herved nærmere § 16, 
stk. 1, litra a-g, i lov om kommunernes styrelse.

Størrelsen af regionsrådsmedlemmernes faste vederlag vil 
blive fastsat af indenrigs- og sundhedsministeren, jf. bemyn-
digelsen i det foreslåede stk. 9.

Bemyndigelsen forventes udnyttet således, at regionsråds-
medlemmerne i Region Syddanmark, Midtjylland og Nord-
jylland i overgangsåret 2026 vil skulle modtage et vederlag 
svarende til 100 pct. af taksten i 2026 for det faste medlems-
vederlag, som følger af bekendtgørelse nr. 2002 af 28. okto-
ber 2001 om vederlag, diæter, pension m.v. for varetagelsen 
af regionale hverv.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra b, at hvert af 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark til regionsrådets medlemmer, bortset 
fra formanden for regionsrådet, yder tillægsvederlag efter § 
16, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet til regionsråds-
medlemmer, der har et eller flere hjemmeboende børn under 
10 år, vil være forpligtet til at yde et tillægsvederlag, jf. 
herved § 16, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.

Størrelsen af og de nærmere betingelser for regionsrådsmed-
lemmernes tillægsvederlag vil blive fastsat af indenrigs- og 
sundhedsministeren, jf. bemyndigelsen i det foreslåede stk. 
9.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra c, at hvert 
af regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
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land og Region Syddanmark til regionsrådets medlemmer, 
bortset fra formanden for regionsrådet, yder erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter § 16, stk. 5-7, i 
lov om kommunernes styrelse, jf. dog stk. 5, nr. 1, litra a.

Med virkning fra den 1. januar 2026 har regionsrådet ad-
gang til senest seks måneder før funktionsperiodens udløb 
med virkning for den kommende funktionsperiode at beslut-
te, at regionsrådets medlemmer mod en reduktion af det 
faste vederlag kan vælge at modtage erstatning for tabt ar-
bejdsfortjeneste for et regnskabsår ad gangen. Regionsrådets 
beslutning er bindende. Der henvises til § 16, stk. 5, 1. 
og 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse, der gælder for 
regionsråd, jf. regionslovens § 11, stk. 1.

Bestemmelserne indebærer, at regionsrådet aktivt skal be-
slutte med bindende virkning for hver funktionsperiode, hvis 
ordningen med dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste skal 
gælde. For en nærmere beskrivelse af tilvalgsordningen hen-
vises til forslag nr. 48 af 5. oktober 2023 til lov nr. 1777 af 
28. december 2023 om ændring af bl.a. lov om kommuner-
nes styrelse og regionsloven. Disse gældende regler ændres 
der ikke på med forslaget. Der henvises dog til den supple-
rende bestemmelse i lovforslagets § 52 om fristerne for 
tilvalgsordningen for regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Med udtrykket ”jf. dog stk. 5, nr. 1, litra a” sigtes til, 
at regionsrådet til regionsrådets medlemmer, bortset fra for-
manden for regionsrådet kan beslutte at yde erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for de de aktiviteter, 
der er nævnt i § 16, stk. 1, litra f, i lov om kommunernes 
styrelse, efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. bestemmelsens stk. 5, nr. 1, litra a, i denne lov.

Bestemmelsen i stk. 1, nr. 1, litra c, vil indebære, at hvert 
af regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark – forudsat at regionsrådet har 
tilvalgt ordningen med erstatning for dokumenteret tabt ar-
bejdsfortjeneste – til regionsrådets medlemmer vil være for-
pligtet til inden for det maksimumbeløb, der følger af loven, 
og under de i loven nærmere fastsætte betingelser at yde 
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste ved del-
tagelse i visse møder og kurser m.v. omfattet af § 16, stk. 1, 
litra a-e, i lov om kommunernes styrelse mod en reduktion 
af det faste vederlag efter reglerne i § 16, stk. 5-7, i lov om 
kommunernes styrelse.

Bestemmelsen omfatter dog ikke erstatning for dokumente-
ret tabt arbejdsfortjeneste for de i § 16, stk. 1, litra f, nævn-
te aktiviteter, som regionsrådet alene vil kunne beslutte at 
yde. Denne fakultative adgang til at yde erstatning for doku-
menteret tabt arbejdsfortjeneste vil i stedet være omfattet af 
det foreslåede stk. 5, nr. 1, litra a.

Regionsrådet vil som betingelse for at yde erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste kunne forlange, at re-
gionsrådsmedlemmet fremlægger en revisorerklæring som 
dokumentation for erstatningsbeløbet, jf. nærmere § 16, stk. 
6, i lov om kommunernes styrelse.

Størrelsen af de diætsatser, der danner grundlag for maksi-
mumsbeløbet for erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste, og af reduktionen af det faste vederlag og de 
nærmere betingelser for dokumentationen for erstatning for 
tabt arbejdsfortjeneste vil blive fastsat af indenrigs- og sund-
hedsministeren, jf. bemyndigelsen i det foreslåede stk. 9.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra d, at hvert af 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark til regionsrådets medlemmer, bortset 
fra formanden for regionsrådet, yder godtgørelse efter § 16, 
stk. 11, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark til regionsrådets medlemmer i forbindelse med delta-
gelse i møder og kurser m.v. omfattet af § 16, stk. 1, litra a-f, 
i lov om kommunernes styrelse vil være forpligtet til at yde 
befordringsgodtgørelse og godtgørelse for fravær fra hjem-
stedet (litra a), godtgørelse af dokumenterede, nødvendige 
udgifter forbundet med et fysisk handicap (litra b), godtgø-
relse af dokumenterede, nødvendige udgifter til pasning af 
syge nære pårørende (litra c) og godtgørelse af dokumen-
terede udgifter til revisorerklæring, som regionsrådet efter 
regionslovens § 11, jf. § 16, stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse har besluttet skal fremlægges som dokumentation 
for tabt arbejdsfortjeneste (litra d), jf. herved § 16, stk. 11, 
litra a-d, i lov om kommunernes styrelse.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra e, at hvert af 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark til regionsrådets medlemmer, bortset 
fra formanden for regionsrådet, yder godtgørelse og bistand 
efter § 8 a, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark til regionsrådets medlemmer - når regionsrådet efter § 
8 a, 1. pkt., i lov om kommunernes styrelse har besluttet, 
at materiale, som skal være tilgængeligt for eller sendes 
til et eller flere medlemmer af regionsrådet, kun formidles 
elektronisk – vil skulle godtgøre medlemmernes udgifter til 
det fornødne udstyr m.v., eller stille dette udstyr m.v. til 
rådighed for medlemmerne.

For så vidt angår anvendelsen af § 8 a, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse henvises til lovforslagets § 28, stk. 1.
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Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 2, litra a, at hvert af 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark til stedfortrædere, der indkaldes til 
at deltage i enkelte møder i regionsrådet, yder diæter og er-
statning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter § 16, 
stk. 9, jf. § 16 a, stk. 2-4, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark vil være forpligtet til at yde stedfortrædere, der indkal-
des til at deltage i enkelte møder i regionsrådet, diæter efter 
§ 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
og erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter 
§ 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 3 og 4, i lov om kommunernes 
styrelse. Der vil således være tale om obligatoriske veder-
lagstyper, som regionsrådet vil skulle yde til stedfortrædere.

Bestemmelsen vil kun omhandle stedfortrædere, der indkal-
des til at deltage i enkelte møder i regionsrådet. Stedfor-
trædere, der indkaldes enten permanent som medlem, fordi 
medlemmet udtræder, eller midlertidigt som medlem som 
følge af medlemmets midlertidige forfald, vederlægges som 
medlem efter stk. 1, nr. 1, for den periode, hvori de vareta-
ger hvervet som medlem.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 2, litra b, at hvert af 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark til stedfortrædere, der indkaldes til 
at deltage i enkelte møder i regionsrådet, yder godtgørelse 
efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes 
styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark vil være forpligtet til at yde stedfortrædere, der indkal-
des til at deltage i enkelte møder i regionsrådet, godtgørelse 
for dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som regi-
onsrådet har forlangt, at stedfortræderen vil skulle fremlæg-
ge som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste efter § 16, 
stk. 9, jf. § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse. Der 
vil således være tale om en obligatorisk godtgørelse, som 
regionsrådet vil skulle yde til stedfortrædere.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 3, litra a, at hvert af 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark til kommunalt udpegede medlem-
mer af et forberedende sundhedsråd yder godtgørelse efter § 
16, stk. 11, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at såvel regionalt som kommu-
nalt udpegede medlemmer af et forberedende sundhedsråd 
vil have ret til at modtage de godtgørelser, som regionsrådet 
vil være forpligtet til at yde efter § 16, stk. 11, i lov om 
kommunernes styrelse.

Om indholdet af § 16, stk. 11, i lov om kommunernes styrel-
se henvises til det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra d.

Bestemmelsen vil ikke omfatte kommunalt udpegede obser-
vatører af regionsrådet, jf. herved det foreslåede stk. 4.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 3, litra b, at hvert af 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark til kommunalt udpegede medlem-
mer af et forberedende sundhedsråd yder godtgørelse og 
bistand efter § 8 a og § 16, stk. 12, i lov om kommunernes 
styrelse i det omfang, regionalt udpegede medlemmer af 
et forberedende sundhedsråd modtager samme godtgørelse 
eller bistand.

For at sikre ligestilling mellem de regionalt og kommunalt 
udpegede medlemmer af et forberedende sundhedsråd vil 
bestemmelsen indebære, at regionsrådet vil være forpligtet 
til også at yde den godtgørelse og bistand, som regionsrådet 
måtte beslutte skal tildeles regionsrådsmedlemmerne, til de 
kommunalt udpegede medlemmer af et forberedende sund-
hedsråd.

Henvisningen til § 8 a i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at regionsrådet vil kunne beslutte, at materiale, 
som skal være tilgængeligt for eller sendes til et eller flere 
medlemmer af regionsrådet, kun formidles elektronisk. Re-
gionsrådet vil i den forbindelse skulle godtgøre medlemmer-
nes udgifter til det fornødne udstyr m.v. eller stille dette 
udstyr m.v. til rådighed for medlemmerne.

Henvisningen til § 16, stk. 12, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet vil kunne beslutte at yde 
de i § 16, stk. 11, nævnte godtgørelser til kommunalbesty-
relsens medlemmer i forbindelse med udførelse af de i § 16, 
stk. 1, litra g, nævnte aktiviteter. Regionsrådet vil endvidere 
kunne beslutte at godtgøre andre udgifter, som er forbundet 
med kommunalbestyrelsesmedlemmernes deltagelse i de i § 
16, stk. 1 nævnte møder m.v., eller beslutte at yde anden 
støtte i forbindelse hermed.

Har regionsrådet besluttet at yde disse godtgørelser, vil de 
kommunale medlemmer af de forberedende sundhedsråd 
være berettigede til at modtage disse.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 4, at hvert af regi-
onsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark til personer, der ikke er medlemmer af 
regionsrådet eller de forberedende sundhedsråd, yder godt-
gørelse efter § 16 a, stk. 7 og 8, i lov om kommunernes 
styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
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mark vil være forpligtet til at yde personer, der ikke er med-
lemmer af regionsrådet eller de forberedende sundhedsråde, 
og som deltager i de møder m.v., der er nævnt i § 16, stk. 1, 
litra a- c, i lov om kommunernes styrelse, befordringsgodt-
gørelse og godtgørelse for fravær fra hjemstedet, godtgørel-
se af dokumenterede, nødvendige udgifter forbundet med et 
fysisk handicap, godtgørelse af dokumenterede, nødvendige 
udgifter til pasning af syge nære pårørende og godtgørelse 
af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som regions-
rådet har besluttet skal fremlægges som dokumentation for 
tabt arbejdsfortjeneste, jf. § 16 a, stk. 7, jf. § 16, stk. 11, i 
lov om kommunernes styrelse.

Hvert af regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark vil derudover være for-
pligtet til at yde godtgørelse af dokumenterede, nødvendige 
udgifter til børnepasning til denne personkreds, jf. § 16 a, 
stk. 7, i lov om kommunernes styrelse.

Regionsrådene vil endelig være forpligtet til at yde godtgø-
relse for dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som 
regionsrådet har besluttet skal fremlægges som dokumenta-
tion for tabt arbejdsfortjeneste, jf. § 16 a, stk. 8, i lov om 
kommunernes styrelse.

Disse godtgørelser vil være obligatoriske for regionsrådet at 
yde til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 5, litra a, at hvert af 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark yder vederlag til formanden for re-
gionsrådet efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark vil være forpligtet til at yde formanden for regionsrå-
det et særskilt vederlag, der i overensstemmelse med § 34 
i lov om kommunernes styrelse fastsættes af indenrigs- og 
sundhedsministeren i medfør af det foreslåede stk. 9. Det 
forudsættes, at der vil være tale om et fuldtidsvederlag.

Bemyndigelsen i det foreslåede stk. 9 forventes udnyttet så-
ledes, at regionsrådsformændene i Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland og Region Syddanmark vil skulle modtage 
et vederlag svarende til 100 pct. af taksten for regionsråds-
formandens vederlag i 2026 efter bekendtgørelse nr. 2002 
af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension mv. for 
varetagelsen af regionale hverv.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 5, litra b, at hvert af 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark til formanden for regionsrådet yder 
eftervederlag og pension efter § 34, stk. 1, i lov om kommu-
nernes styrelse.

Eftervederlag og pension adskiller sig fra det i litra a om-
handlede vederlag ved at være en vederlæggelse, der ydes 
efter udløbet af regionsrådsformandens funktionsperiode.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark vil være forpligtet til at yde formanden for regionsrå-
det eftervederlag og pension, der i overensstemmelse med § 
34 i lov om kommunernes styrelse fastsættes af indenrigs- 
og sundhedsministeren i medfør af det foreslåede stk. 9.

Efter bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 om veder-
lag, diæter, pension mv. for varetagelsen af regionale hverv 
udbetales der i dag flere forskellige former for pension til en 
regionsrådsformand og dennes efterladte: Egenpension (§§ 
17-20), ægtefællepension (§ 21), efterindtægt til ægtefælle 
(§ 22) og børnepension (§ 22). Disse pensionsformer vil 
være dækket af bestemmelsen.

Størrelsen af regionsrådsformandens eftervederlag og pen-
sion og betingelserne herfor vil blive fastsat af indenrigs- 
og sundhedsministeren i overensstemmelse med, hvad der 
gælder i dag for regionsrådsformænd efter bekendtgørelse 
nr. 2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension 
m.v. for varetagelsen af regionale hverv, jf. bemyndigelsen i 
det foreslåede stk. 9.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 5, litra c, at hvert af 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark til formanden for regionsrådet yder 
godtgørelse efter § 16, stk. 11, litra a, og b, i lov om kom-
munernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark til formanden for regionsrådet i forbindelse med delta-
gelse i møder og kurser m.v. omfattet af § 16, stk. 1, litra 
a-f, i lov om kommunernes styrelse vil være forpligtet til 
at yde befordringsgodtgørelse, godtgørelse for fravær fra 
hjemstedet og godtgørelse af dokumenterede, nødvendige 
udgifter forbundet med et fysisk handicap, jf. herved § 16, 
stk. 11, litra a og b, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder i dag for ydelse 
af godtgørelser til regionsrådsformanden, jf. § 16, stk. 13, i 
lov om kommunernes styrelse, jf. regionslovens § 11, stk. 1.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 6, at hvert af regi-
onsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark til første og anden næstformand og fun-
gerende næstformand for regionsrådet yder vederlag efter § 
34, stk. 2, jf. dog stk. 6, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
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Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark til første og anden næstformand for regionsrådet og til 
en fungerende næstformand for regionsrådet er forpligtet til 
at yde vederlag, der i overensstemmelse med § 34 i lov om 
kommunernes styrelse fastsættes af indenrigs- og sundheds-
ministeren i medfør af det foreslåede stk. 9.

Bestemmelsen vil ud over første og anden næstformand for 
regionsrådet også omfatte et regionsrådsmedlem, der i med-
før af regionslovens § 12, stk. 1, jf. § 15, stk. 5, i lov om 
kommunernes styrelse, udpeges til at fungere som næstfor-
mand for regionsrådet.

Såfremt et medlem af regionens kasse modtager andre ve-
derlag, honorarer, diæter eller erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste, vil disse beløb sammen med næstfor-
mandsvederlaget ikke inden for et regnskabsår kunne over-
stige det vederlag, der tilkommer formanden for regionsrå-
det efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, jf. 
herved § 34, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse, som der 
henvises til i det foreslåede stk. 1, nr. 6.

Størrelsen af vederlaget til første og anden næstformand for 
regionsrådet og til en fungerende næstformand vil blive fast-
sat af indenrigs- og sundhedsministeren, jf. bemyndigelsen i 
det foreslåede stk. 9.

Bemyndigelsen i stk. 9 forventes udnyttet således, at første 
og anden næstformand og en fungerende næstformand for 
regionsrådene i Region Syddanmark, Midtjylland og Nord-
jylland i overgangsåret 2026 vil skulle modtage et vederlag 
svarende til 100 pct. af taksten for næstformandsvederlaget, 
som en første og anden næstformand for et regionsråd mod-
tager efter bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 om 
vederlag, diæter, pension mv. for varetagelsen af regionale 
hverv.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 7, at hvert af regi-
onsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark til en fungerende formand for regions-
rådet for 2026 yder vederlag efter § 34, stk. 3, jf. dog stk. 5 
og 6, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark til et medlem, der efter § 15, stk. 5, eller § 66 b, stk. 
3, i lov om kommunernes styrelse udpeges til at fungere 
som formand for regionsrådet, vil være forpligtet til at yde 
vederlag for overgangsåret 2026 i overensstemmelse med § 
34, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

En næstformand for regionsrådet, der modtager vederlag i 
henhold til § 34, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. det foreslåede stk. 1, nr. 6, vil dog kun kunne modtage 

vederlag for varetagelse af funktionen som fungerende for-
mand for regionsrådet efter § 34, stk. 3, i lov om kommu-
nernes styrelse, jf. det foreslåede stk. 1, nr. 7, såfremt den 
pågældende inden for et regnskabsår har varetaget forman-
dens opgaver i mere end 5 uger, jf. herved § 34, stk. 5, i lov 
om kommunernes styrelse.

Såfremt et medlem af regionens kasse modtager andre ve-
derlag, honorarer, diæter eller erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste, vil disse beløb sammen med veder-
laget som fungerende formand efter det foreslåede stk. 1, 
nr. 7, ikke inden for et regnskabsår kunne overstige det 
vederlag, der tilkommer formanden for regionsrådet efter § 
34, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, jf. herved § 34, 
stk. 6, i lov om kommunernes styrelse.

Størrelsen af vederlaget til en fungerende formand vil blive 
fastsat af indenrigs- og sundhedsministeren, jf. bemyndigel-
sen i det foreslåede stk. 9.

Bemyndigelsen i stk. 9 forventes udnyttet således, at en fun-
gerende formand for regionsrådene i Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i overgangsåret 
2026 vil skulle modtage et vederlag svarende til 100 pct. 
af vederlaget som formand for regionsrådet for den periode, 
hvor den fungerende formand varetager hvervet.

Det foreslås i § 51, stk. 2, 1. pkt., at regionsrådet yder veder-
lag til de forberedende sundhedsråds formænd, fungerende 
formænd, næstformænd, fungerende næstformænd og øvrige 
medlemmer, herunder de medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd, som kommunalbestyrelserne har udpeget.

Den foreslåede bestemmelse i stk. 2 vil i lighed med det 
foreslåede stk. 1 omhandle forskellige former for vederlæg-
gelse, der er obligatoriske at yde for regionsrådet, når lovens 
betingelser er opfyldt. I modsætning til den foreslåede be-
stemmelse i stk. 1 fastsættes vederlæggelsens art direkte i 
loven og ikke i form af en henvisning til lov om kommuner-
nes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet i overgangsåret 
2026 vil være forpligtet til at yde vederlag til de forbered-
ende sundhedsråds formænd, fungerende formænd, næstfor-
mænd, fungerende næstformænd og øvrige medlemmer, her-
under de medlemmer af de forberedende sundhedsråd, som 
kommunalbestyrelserne har udpeget.

Størrelsen af vederlaget til de forberedende sundhedsråds 
formænd, fungerende formænd, næstformænd, fungerende 
næstformænd og øvrige medlemmer, herunder de medlem-
mer af de forberedende sundhedsråd, som kommunalbesty-
relserne har udpeget, vil blive fastsat af indenrigs- og sund-
hedsministeren, jf. bemyndigelsen i det foreslåede stk. 9.
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Bemyndigelsen i stk. 9, 1. pkt., forventes udmøntet således, 
at formænd og næstformænd for forberedende sundhedsråd 
i hele landet vil skulle modtage et vederlag svarende til 75 
pct. af taksten for det centralt fastsatte vederlag for formænd 
henholdsvis næstformand for de nye sundhedsråd, som vil 
gælde fra 2027 i overensstemmelse med de regler, der for-
ventes fastsat i henhold til bemyndigelserne i regionslovens 
§ 11, der foreslås nyaffattet i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag. Medlemmer af forberedende 
sundhedsråd i hele landet vil skulle modtage et vederlag 
svarende til 50 pct. af taksten for det centralt fastsatte veder-
lag for medlemmer af de nye sundhedsråd, som vil gælde 
fra 2027 i overensstemmelse med de regler, der forventes 
fastsat i henhold til bemyndigelserne i regionslovens § 11, 
der foreslås nyaffattet i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag. Vederlaget vil afspejle, at de 
forberedende sundhedsråd alene har opgaver af forbereden-
de karakter samt den særlige arbejdsbyrde, der vil påhvile 
formænd og næstformænd for de forberedende sundhedsråd.

Det foreslås i § 51, stk. 2, 2. pkt., at borgmestre, magristrats-
medlemmer og formænd for stående udvalg i en kommune, 
der styres efter reglerne i § 64 a i lov om kommunernes 
styrelse, og fungerende indehavere af disse hverv ikke mod-
tager vederlag for de i 1. pkt. nævnte hverv.

Bestemmelsen vil indebære, at borgmestre, magistratsmed-
lemmer og formænd for stående udvalg i en kommune, der 
styres efter reglerne i § 64 a i lov om kommunernes styrelse, 
og fungerende indehavere af disse hverv, f.eks. fungerende 
borgmestre i deres funktionsperiode, dvs. personer, der mod-
tager et fuldtidsvederlag for deres kommunale hverv, ikke 
vil modtage særskilt vederlag for at repræsentere kommunen 
i sundhedsrådene.

Det foreslås i § 51, stk. 3, at regionsrådsmedlemmers delta-
gelse i regionsrådets supplerende konstituerende møde, jf. § 
48, er omfattet af regionsrådsmedlemmernes faste vederlag, 
jf. stk. 1, nr. 1, litra a.

Bestemmelsen vil indebære, at der til regionsrådsmedlem-
mer, der deltager i regionsrådets supplerende konstituerede 
møde, jf. lovforslagets § 48, ikke vil blive ydet et særskilt 
vederlag for denne deltagelse, eftersom deltagelsen er om-
fattet af regionsrådsmedlemmernes faste vederlag, jf. stk. 1, 
nr. 1, litra a.

Afholdes regionsrådets supplerende konstituerende møde på 
regionsrådets konstituerende møde, jf. lovforslagets § 48, 
stk. 10, vil deltagelsen i det supplerende konstituerende mø-
de ikke være omfattet af regionsrådsmedlemmernes faste 
vederlag, der først gælder for regionsrådets funktionsperio-
de. I dette tilfælde vil vederlæggelsen af deltagelse i regi-

onsrådets supplerende konstituerende møde skulle ske efter 
reglerne for deltagelse i regionsrådets konstituerende møde, 
jf. lovforslagets § 50, jf. § 16, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse.

Det foreslås i § 51, stk. 4, at kommunalbestyrelsesmedlem-
mers deltagelse som observatører i de forberedende sund-
hedsråds møder er omfattet af kommunalbestyrelsesmed-
lemmernes faste vederlag efter § 16, stk. 1, efter lov om 
kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at der til kommunalbestyrelses-
medlemmer, der i overgangsåret 2026 deltager som observa-
tører i de forberedende sundhedsråds møder, ikke vil blive 
ydet et særskilt vederlag for denne deltagelse, eftersom del-
tagelsen er omfattet af kommunalbestyrelsesmedlemmernes 
faste vederlag efter lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, at der til kommunal-
bestyrelsesmedlemmer, der i overgangsåret 2026 deltager 
som observatører i de forberedende sundhedsråds møder, ik-
ke vil blive ydet de godtgørelser, som kommunale medlem-
mer af de forberedende sundhedsråd vil have krav på efter 
det foreslåede stk. 1, nr. 3. Til gengæld vil de kommunale 
observatører kunne modtage godtgørelse af kommunen efter 
§ 16, stk. 11-13, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 51, stk. 5, at regionsrådet kan beslutte at yde 
følgende vederlæggelse:
1) Til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for 

regionsrådet:
a) Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 

efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse 
for deltagelse i de aktiviteter, der er nævnt i § 16, 
stk. 1, litra f, i lov om kommunernes styrelse,

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 12, i lov om kommu-
nernes styrelse.

2) Til formanden for regionsrådet: Godtgørelse efter § 16, 
stk. 12, i lov om kommunernes styrelse.

3) Til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet 
eller de forberedende sundhedsråd:
a) Diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-

fortjeneste efter § 16 a, stk. 1-5, i lov om kommu-
nernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16 a, stk. 9, i lov om kommu-
nernes styrelse.

4) Til et medlem, der uden for de tilfælde, der er nævnt i 
stk. 1, nr. 7, varetager opgaver, som påhviler regionsrå-
dets formand: Vederlag efter § 34, stk. 4, jf. dog stk. 5 
og 6, i lov om kommunernes styrelse.

Den foreslåede bestemmelse i stk. 5 vil i modsætning til 
de foreslåede stk. 1 og 2 omhandle forskellige former for 
vederlæggelse, der er fakultative at yde for regionsrådet, når 
lovens betingelser er opfyldt. Vederlæggelsen har en karak-
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ter, der gør, at vederlæggelsens art kan fastsættes i form af 
en henvisning til lov om kommunernes styrelse.

Det fremgår af det foreslåede stk. 5, nr. 1, litra a, at regi-
onsrådet – forudsat at regionsrådet har tilvalgt ordningen 
med erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste – 
til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for regi-
onsrådet, efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse 
kan beslutte at yde erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste for deltagelse i de aktiviteter, der er nævnt i § 16, 
stk. 1, litra f, i lov om kommunernes styrelse,.

Bestemmelsen vil i kraft af dens henvisning til § 16, stk. 
1, litra f, i lov om kommunernes styrelse indebære, at regi-
onsrådet til regionsrådets medlemmer i overgangsåret 2026 
vil kunne beslutte at yde erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre nærmere angivne 
regionale hverv efter anmodning fra regionsrådet eller den-
nes udvalg.

Det fremgår af det foreslåede stk. 5, nr. 1, litra b, at regions-
rådet til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for 
regionsrådet, kan beslutte at yde godtgørelse efter § 16, stk. 
12, i lov om kommunernes styrelse.

Efter § 16, stk. 12, i lov om kommunernes styrelse kan 
kommunalbestyrelsen beslutte at yde de i § 16, stk. 11, 
nævnte godtgørelser til kommunalbestyrelsens medlemmer 
i forbindelse med udførelse af de i § 16, stk. 1, litra g, 
nævnte aktiviteter. Kommunalbestyrelsen kan endvidere be-
slutte at godtgøre andre udgifter, som er forbundet med 
kommunalbestyrelsesmedlemmernes deltagelse i de i § 16, 
stk. 1 nævnte møder m.v., eller beslutte at yde anden støtte i 
forbindelse hermed.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet til regionsrådets 
medlemmer, bortset fra formanden for regionsrådet, i for-
bindelse med udførelse af andre aktiviteter i forbindelse 
med deltagelse i deltagelse i møder og kurser m.v., der er 
omfattet af regionsrådsmedlemmets faste vederlag, i over-
gangsåret 2026 vil kunne beslutte at yde befordringsgodt-
gørelse, godtgørelse for fravær fra hjemstedet, godtgørelse 
af dokumenterede, nødvendige udgifter forbundet med et 
fysisk handicap, godtgørelse af dokumenterede, nødvendige 
udgifter til pasning af syge nære pårørende og godtgørelse 
af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som regions-
rådet efter § 16, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse 
har besluttet skal fremlægges som dokumentation for tabt 
arbejdsfortjeneste, jf. herved § 16, stk. 12, 1. pkt., jf. stk. 11, 
i lov om kommunernes styrelse.

Regionsrådet vil endvidere kunne beslutte at godtgøre andre 
udgifter, som er forbundet med regionsrådsmedlemmernes 
deltagelse i møder og kurser m.v., eller beslutte at yde anden 

støtte i forbindelse hermed, jf. herved § 16, stk. 12, 2. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse.

Det fremgår af det foreslåede stk. 5, nr. 2, at regionsrådet til 
formanden for regionsrådet kan beslutte at yde godtgørelse 
efter § 16, stk. 12, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet i overgangsåret 
2026 vil kunne beslutte at yde godtgørelse efter § 16, stk. 
12, i lov om kommunernes styrelse til formanden for regi-
onsrådet. Der henvises til bemærkningerne til det foreslåede 
stk. 5, nr. 1, litra b. Regionsrådet vil således kunne beslutte 
at godtgøre de samme udgifter til formanden for regionsrå-
det.

Det fremgår af det foreslåede stk. 5, nr. 3, litra a, at regions-
rådet til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet el-
ler de forberedende sundhedsråd, kan beslutte at yde diæter 
og erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter § 
16 a, stk. 1-5, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet til personer, der 
ikke er medlemmer af regionsrådet eller de forberedende 
sundhedsråd, i overgangsåret 2026 vil kunne beslutte at yde 
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste i forbin-
delse med deltagelse i møder og kurser m.v. efter reglerne i 
§ 16 a, stk. 1-5, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 16 a, stk. 1 og 2, i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at regionsrådet vil kunne beslutte 
at yde diæter. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter 
størrelsen af diæterne. Diæterne fastsættes til et bestemt be-
løb pr. dag og således, at der for dage, hvor varetagelsen af 
hvervet beslaglægger mere end 4 timer, ydes det dobbelte 
beløb. Ved beregningen af den tid, varetagelsen af hvervet 
beslaglægger, medtages ogås den tid, der er fornøden til at 
rejse til og fra det sted, hvor hvervet udføres, medmindre 
hele rejsen foregår inden for samme regions grænser.

Henvisningen til § 16 a, stk. 1 og 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil blandt andet indebære, at regionsrådet vil kunne 
beslutte at yde erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfor-
tjeneste. Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 
vil pr. dag højst kunne udgøre det femdobbelte af diætbelø-
bet for møder af ikke over 4 timers varighed, jf. stk. 2.

Henvisningen til § 16 a, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådet vil kunne beslutte, at 
adgangen til erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortje-
neste efter stk. 1 er betinget af fremlæggelse af en erklæring 
afgivet af en uafhængig revisor, der er godkendt efter revi-
sorloven. Regionsrådet vil kunne fastsætte nærmere krav til 
revisorerklæringen og til fremlæggelsen heraf. Beslutningen 
efter 1. pkt. træffes senest 2 måneder forud for det tidspunkt, 
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fra hvilket beslutningen skal gælde. Beslutningen efter 1. 
pkt. gælder, indtil regionsrådet ændrer beslutningen.

Henvisningen til § 16 a, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at er der tillagt nogen særligt honorar 
eller vederlag for varetagelse af et regionalt hverv, kan der 
ikke ydes den pågældende diæter og erstatning for tabt ar-
bejdsfortjeneste i forbindelse hermed.

Det fremgår af det foreslåede stk. 5, nr. 3, litra b, at regions-
rådet til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet 
eller de forberedende sundhedsråd, kan beslutte at yde godt-
gørelse efter § 16 a, stk. 9, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet til personer, der 
ikke er medlemmer af regionsrådet eller de forberedende 
sundhedsråd, og som deltager i aktiviteter omfattet af § 
16, stk. 1, litra d-g, i lov om kommunernes styrelse, i over-
gangsåret 2026 vil kunne beslutte at yde befordringsgodtgø-
relse og godtgørelse for fravær fra hjemstedet, godtgørelse 
af dokumenterede, nødvendige udgifter forbundet med et 
fysisk handicap, godtgørelse af dokumenterede, nødvendige 
udgifter til pasning af syge nære pårørende og godtgørelse 
af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som regions-
rådet har besluttet skal fremlægges som dokumentation for 
tabt arbejdsfortjeneste, jf. § 16 a, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 7, 
jf. § 16, stk. 11 og § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes 
styrelse. Regionsrådet vil til denne persongruppe også kunne 
beslutte at yde godtgørelse af dokumenterede, nødvendige 
udgifter til børnepasning, jf. § 16 a, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 7, i 
lov om kommunernes styrelse.

Regionsrådet vil endvidere kunne beslutte at godtgøre andre 
udgifter, som er forbundet med deltagelse i møder og kurser 
m.v. efter § 16, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, eller 
beslutte at yde anden støtte i forbindelse hermed, jf. § 16 a, 
stk. 9, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse.

Det fremgår af det foreslåede stk. 5, nr. 4, at regionsrådet til 
et medlem, der uden for de tilfælde, der er nævnt i stk. 1, nr. 
7, varetager opgaver, som påhviler regionsrådets formand, 
kan beslutte at yde vederlag efter § 34, stk. 4, jf. dog stk. 5 
og 6, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet i overgangsåret 
2026 vil kunne beslutte at yde vederlag til et medlem, der 
uden at være valgt som fungerende formand for regionsrå-
det, jf. det foreslåede stk. 1, nr. 7, varetager opgaver, som 
påhviler regionsrådets formand. En næstformand, der mod-
tager vederlag i henhold til § 34, stk. 2, i lov om kommu-
nernes styrelse, vil dog kun kunne modtage vederlag for 
varetagelse af formandens opgaver efter § 34, stk. 4, i lov 
om kommunernes styrelse, såfremt den pågældende inden 
for et regnskabsår har varetaget formandens opgaver i mere 
end 5 uger, jf. herved § 34, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse. Såfremt et medlem af regionens kasse modtager an-

dre vederlag, honorarer, diæter eller erstatning for dokumen-
teret tabt arbejdsfortjeneste, vil disse beløb sammen med 
vederlaget for varetagelse af formandens opgaver efter det 
foreslåede stk. 5, nr. 4, ikke inden for et regnskabsår kunne 
overstige det vederlag, der tilkommer regionsrådsformanden 
efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, jf. herved 
§ 34, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 51, stk. 6, at regionsrådet kan beslutte at yde 
vederlag til næstformanden, en fungerende næstformand og 
de øvrige medlemmer af forretningsudvalget og til formæn-
dene, en fungerende formand, næstformændene, fungerende 
næstformænd og de øvrige medlemmer af de stående udvalg 
og særlige udvalg.

Bestemmelsen vil omhandle forskellige former for veder-
læggelse, der vil være fakultative at yde for regionsrådet, 
når lovens betingelser er opfyldt. Da regionsrådsformanden 
er født formand for forretningsudvalget, vil det ikke være 
nødvendigt at fastsætte regler om særskilt vederlag for den-
ne funktion.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet vil kunne be-
slutte at yde vederlag til forretningsudvalgets næstformand, 
fungerende næstformand og øvrige medlemmer. Regionsrå-
det vil således ikke være forpligtet til at yde et særskilt 
vederlag for varetagelsen af disse funktioner.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, at regionsrådet vil 
kunne beslutte at yde vederlag til formænd, fungerende for-
mænd, næstformænd, fungerende næstformænd og øvrige 
medlemmer af regionsrådets stående udvalg og særlige ud-
valg. Regionsrådet vil således ikke være forpligtet til at yde 
et særskilt vederlag for varetagelsen af disse funktioner.

Den nærmere ramme for ydelsen af disse vederlag vil blive 
fastsat af indenrigs- og sundhedsministeren, jf. den foreslåe-
de bemyndigelse i stk. 9.

Bemyndigelsen i stk. 9 forventes udnyttet således, at den 
samlede vederlagspulje til forretningsudvalget, stående ud-
valg og midlertidige udvalg i Region Syddanmark, Region 
Midtjylland og Region Nordjylland vil blive forhøjet med 5 
pct. i 2026. Dette vil afspejle, at navnlig forretningsudvalget 
i disse regioner vil skulle varetage både forberedende og 
driftsmæssige opgaver i 2026.

Det foreslås i § 51, stk. 7, at ethvert medlem er forpligtet til 
at modtage de ydelser, der er nævnt i stk. 1, nr. 1, litra a-c, 
nr. 2, litra a, nr. 5, litra a, og nr. 6 og 7, stk. 2, stk. 5, nr. 1, 
litra a, nr. 3, litra a, og nr. 4, og stk. 6.

Bestemmelsen vil indebære, at de nævnte vederlagstyper 
m.v. vil være pligtmæssige for medlemmerne at modtage.
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For så vidt angår de vederlagstyper m.v. efter lov om kom-
munernes styrelse, som regionsrådet vil have pligt til at yde, 
jf. stk. 1 og 2, vil ethvert medlem, bortset fra formanden for 
regionsrådet, således have pligt til at modtage fast vederlag, 
tillægsvederlag og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste, der ydes efter det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra 
a-c. En stedfortræder, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i regionsrådet, vil have pligt til at modtage diæter 
og erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste der 
ydes efter det foreslåede stk. 1, nr. 2, litra a. Formanden for 
regionsrådet, første og anden næstformand for regionsrådet, 
en fungerende næstformand for regionsrådet og en funge-
rende formand for regionsrådet vil have pligt til at modtage 
vederlag, der ydes efter de foreslåede stk. 1, nr. 5, litra a, og 
nr. 6 og 7. De forberedende sundhedsråds formænd, funge-
rende formænd, næstformænd, fungerende næstformænd og 
øvrige medlemmer, herunder de medlemmer af de forbered-
ende sundhedsråd, som kommunalbestyrelserne har udpeget, 
bortset fra borgmestre, magistratsmedlemmer og udvalgsfor-
mænd med delt administrativ ledelse, vil have pligt til at 
modtage vederlag, der ydes efter det foreslåede stk. 2.

For så vidt angår de vederlagstyper m.v. efter lov om kom-
munernes styrelse, som regionsrådet vil kunne beslutte at 
yde (de fakultative ydelser), vil ethvert medlem, bortset fra 
formanden for regionsrådet, have pligt til at modtage erstat-
ning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for deltagelse 
i de aktiviteter, der er nævnt i § 16, stk. 1, litra f, i lov om 
kommunernes styrelse, jf. det foreslåede stk. 5, nr. 1, litra 
a. Personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet eller de 
forberedende sundhedsråd, vil have pligt til at modtage diæ-
ter og erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, 
der ydes det foreslåede stk. 5, nr. 3, litra a. Et medlem, 
der varetager opgaver, som påhviler regionsrådets formand, 
vil have pligt til at modtage vederlag, der ydes efter det 
foreslåede stk. 5, nr. 4.

Derudover vil forretningsudvalgets næstformand, fungeren-
de næstformand og øvrige medlemmer samt formænd, fun-
gerende formænd, næstformænd, fungerende næstformænd 
og øvrige medlemmer af de stående udvalg og særlige ud-
valg have pligt til at modtage vederlag, som regionsrådet vil 
kunne beslutte at yde efter det foreslåede stk. 6.

Det foreslås i § 51, stk. 8, at regler udstedt i medfør af 
regionslovens § 11, stk. 3, om vederlæggelsen efter stk. 1 og 
5 forbliver i kraft, indtil de ophæves eller afløses af regler 
udstedt i medfør af stk. 9.

Bestemmelsen vil indebære, at de bestemmelser i bekendt-
gørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, 
pension mv. for varetagelsen af regionale hverv, som er ud-
stedt i medfør af den gældende bestemmelse i regionslovens 
§ 11, stk. 3, fortsat vil gælde for den vederlæggelse, der 
ydes efter det foreslåede § 51, stk. 1 og 5, dvs. såvel for de 

obligatoriske ydelser, som regionsrådet har pligt til at yde, 
som for de fakultative ydelser, som regionsrådet vil kunne 
beslutte at yde.

Det foreslås i § 51, stk. 9, 1. pkt., at indenrigs- og sundheds-
ministeren fastsætter nærmere regler om vederlæggelsen af 
regionale hverv udpeget af regionsrådet for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark, herunder 
stedfortrædere for medlemmer af regionsråd og udvalg og 
de hverv i øvrigt, der er nævnt i stk. 1-6.

Bemyndigelsen i stk. 9, 1. pkt., forventes udnyttet således, 
at formand, første og anden næstformand og medlemmer af 
regionsrådene i Region Syddanmark, Region Midtjylland og 
Region Nordjylland vil skulle modtage 100 pct. af taksten 
for vederlag for det pågældende hverv i 2026, som den 
pågældende hvervsindehaver modtager efter bekendtgørelse 
nr. 2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension 
mv. for varetagelsen af regionale hverv.

Bemyndigelsen i stk. 9, 1. pkt., forventes udmøntet således, 
at formænd og næstformænd for forberedende sundhedsråd 
i hele landet vil skulle modtage et vederlag svarende til 75 
pct. af taksten for det centralt fastsatte vederlag for formænd 
henholdsvis næstformand for de nye sundhedsråd, som vil 
gælde fra 2027 i overensstemmelse med de regler, der for-
ventes fastsat i henhold til bemyndigelserne i regionslovens 
§ 11, der foreslås nyaffattet i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag. Medlemmer af forberedende 
sundhedsråd i hele landet vil skulle modtage et vederlag 
svarende til 50 pct. af taksten for det centralt fastsatte veder-
lag for medlemmer af de nye sundhedsråd, som vil gælde 
fra 2027 i overensstemmelse med de regler, der forventes 
fastsat i henhold til bemyndigelserne i regionslovens § 11, 
der foreslås nyaffattet i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag. Vederlaget vil afspejle, at de 
forberedende sundhedsråd alene har opgaver af forbereden-
de karakter samt den særlige arbejdsbyrde, der vil påhvile 
formænd og næstformænd for de forberedende sundhedsråd.

Bemyndigelsen i stk. 9, 1. pkt., forventes videre udmøntes 
således, at den samlede vederlagspulje til stående udvalg, 
herunder forretningsudvalget og særlige (midlertidige) ud-
valg i Region Syddanmark, Region Midtjylland og Region 
Nordjylland vil blive forhøjet med 5 pct. i 2026. Denne 
forhøjelse vil afspejle, at navnlig forretningsudvalget i disse 
regioner skal varetage både forberedende og driftsmæssige 
opgaver i 2026.

Den foreslåede bemyndigelse i stk. 9, 1. pkt., vil også om-
fatte vederlæggelsen af stedfortrædere for medlemmer af 
regionsråd og udvalg. Ved fastsættelsen af regler vil der 
blive draget inspiration fra, hvad der er fastsat i den seneste 
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regionale vederlagsbekendtgørelse, bekendtgørelse nr. 2002 
af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension m.v. for 
varetagelsen af regionale hverv.

Det foreslås i § 51, stk. 9, 2. pkt., at indenrigs- og sund-
hedsministeren ved fastsættelsen af regler efter 1. pkt. kan 
fravige stk. 1-7.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren ved fastsættelsen af de nærmere regler for vederlæg-
gelsen af regionale hverv efter stk. 9, 1. pkt., vil kunne 
fravige lovens bestemmelser i stk. 1-7, såvel lovens egne 
bestemmelser, som de bestemmelser i lov om kommunernes 
styrelse, som loven henviser til.

Det forudsættes, at denne bemyndigelse kun vil blive udnyt-
tet, i det omfang en fravigelse af lovens regelsæt vil være 
nødvendig for at opnå en rimelig vederlæggelse, der er til-
passet den særlige regionsstruktur, der vil være gældende for 
2026.

Det foreslås i § 51, stk. 10, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om et maksimumsbeløb for de 
godtgørelser, der er nævnt i stk. 1, nr. 1, litra d, i denne lov, 
jf. § 16, stk. 11, litra d, i lov om kommunernes styrelse, stk. 
1, nr. 2, litra b, i denne lov, stk. 1, nr. 3, litra a, i denne 
lov, jf. § 16, stk. 11, litra d, i lov om kommunernes styrelse, 
og stk. 1, nr. 4, i denne lov, jf. § 16 a, stk. 8, i lov om 
kommunernes styrelse.

Formålet med bemyndigelsen vil være at give indenrigs- 
og sundhedsministeren mulighed for at sikre regionen mod 
uforholdsmæssigt store udgifter til godtgørelse af revisions-
udgifter, hvis der skulle opstå behov for det.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil ikke være forpligtet til 
at udnytte bemyndigelsen.

Bemyndigelsen vil således alene give mulighed for at fast-
sætte et maksimumbeløb for godtgørelsen af revisors veder-
lag for udfærdigelsen af erklæringen og ikke for at regulere 
størrelsen af godtgørelsen i øvrigt.

Det vil ikke være hensigten med bemyndigelsen at give mu-
lighed for at regulere størrelsen af det vederlag, medlemmet 
skal betale sin revisor for udfærdigelsen af erklæringen.

Hvis den pågældendes udgift til en revisionserklæring er 
højere end det i medfør af bemyndigelsen fastsatte maksi-
mumbeløb til godtgørelse, vil den pågældende således selv 
skulle afholde differencen.

Bemyndigelsen vil blive udnyttet, hvis der ved regionernes 

brug af adgangen til at gøre erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste betinget af fremlæggelse af revisorerklæ-
ring viser sig at opstå et behov for at sikre regionen mod 
uforholdsmæssigt store udgifter til godtgørelse af revisions-
udgifter. Den nærmere størrelse af godtgørelsen vil blive 
fastsat efter drøftelse med Danske Regioner og Erhvervsmi-
nisteriet.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren vil kunne fastsætte et maksimumbeløb for regionsrå-
dets godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæ-
ringer i de situationer, der er nævnt i det foreslåede stk. 1, 
nr. 1, litra d, jf. § 16, stk. 11, litra d, i lov om kommunernes 
styrelse, det foreslåede stk. 1, nr. 2, litra b, jf. § 16, stk. 
9, jf. § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse, det 
foreslåede stk. 1, nr. 3, litra a, jf. § 16, stk. 11, litra d, i lov 
om kommunernes styrelse, og det foreslåede stk. 1, nr. 4, jf. 
§ 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse.

Efter § 16, stk. 11, litra d, i lov om kommunernes styrelse 
ydes der til kommunalbestyrelsesmedlemmer godtgørelse af 
dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som kommu-
nalbestyrelsen efter § 16, stk. 6, i lov om kommunernes sty-
relse har besluttet skal fremlægges som dokumentation for 
tabt arbejdsfortjeneste. Bestemmelsen vil finde tilsvarende 
anvendelse for medlemmer af regionsrådet, jf. det foreslåede 
stk. 1, nr. 1, litra d. Ligeledes vil bestemmelsen finde tilsva-
rende anvendelse for kommunalt udpegede medlemmer af 
et forberedende sundhedsråd, jf. det foreslåede stk. 1, nr. 3, 
litra a.

Efter § 16, stk. 9, i lov om kommunernes styrelse, ydes 
der til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i kommunalbestyrelsen, diæter og erstatning for do-
kumenteret tabt arbejdsfortjeneste. Efter § 16, stk. 9, 2. pkt., 
i lov om kommunernes styrelse finder § 16 a, stk. 8, i lov 
om kommunernes styrelse tilsvarende anvendelse. Henvis-
ningen til § 16 a, stk. 8, i § 16, stk. 9, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse indebærer, at der til stedfortrædere, 
der deltager i enkelte møder i kommunalbestyrelsen, ydes 
godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, 
som kommunalbestyrelsen efter § 16 a, stk. 4, i lov om 
kommunernes styrelse har besluttet skal fremlægges som 
dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste. Tilsvarende vil 
gælde for stedfortrædere, der deltager i enkelte møder i regi-
onsrådet, jf. det foreslåede stk. 1, nr. 2, litra b.

Efter § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse ydes der 
til den, der ikke er medlem af kommunalbestyrelsen, godt-
gørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som 
kommunalbestyrelsen efter stk. 4 har besluttet skal fremlæg-
ges som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste. Bestem-
melsen vil finde tilsvarende anvendelse for personer, der 
ikke er medlemmer af regionsrådet eller de forberedende 
sundhedsråd, jf. det foreslåede stk. 1, nr. 4.
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Til § 52

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Nord-
jyllands, Region Midtjyllands og Region Syddanmarks til-
valg af ordningen vedrørende erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste, som træder i kraft den 1. januar 
2026.

Det fremgår af § 4, nr. 6, i lov nr. 1777 af 28. december 
2023 om ændring af lov om valg til Folketinget og forskel-
lige andre love og om ophævelse af lov om midlertidig 
videreførelse af rettigheder efter lov om kommunale og re-
gionale valg og lov om valg af danske medlemmer til Euro-
pa-Parlamentet i forbindelse med Det Forenede Kongeriges 
udtræden af Den Europæiske Union, at § 16, stk. 5, 1.-3. 
pkt., i lov om kommunernes styrelse og i stedet indsættes 
bestemmelser om, at kommunalbestyrelsen kan senest 6 må-
neder før funktionsperiodens udløb med virkning for den 
kommende funktionsperiode beslutte, at kommunalbestyrel-
sens medlemmer mod reduktion af det faste vederlag kan 
vælge at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste for et regnskabsår ad gangen. Beslutningen er 
bindende efter det i 1. pkt. nævnte tidspunkt.

Det fremgår af § 4, nr. 7, i den nævnte lov nr. 1777 af 28. 
december 2023, at der i § 16, stk. 5, 5. pkt., der bliver 4. 
pkt., indsættes efter ”kommunalbestyrelsen”: ”, såfremt den 
har truffet den beslutning, der er nævnt i 1. pkt.,”. Det frem-
går herefter af § 16, stk. 5, 5. pkt., der bliver 4. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, at herudover kan kommunalbestyrel-
sen, såfremt den har truffet den beslutning, der er nævnt i § 
16, stk. 5, 1. pkt., beslutte at yde erstatning til et medlem for 
udførelse af de i stk. 1, litra f, nævnte aktiviteter.

§ 4, nr. 6, 7 og 9, i den nævnte lov nr. 1777 af 28. december 
2023 træder i kraft den 1. januar 2026, jf. § 10, stk. 2, i 
samme lov.

Efter § 11, stk. 5, i den nævnte lov nr. 1777 af 28. december 
2023 kan en kommunalbestyrelse og et regionsråd fra den 1. 
januar 2025 til og med den 30. juni 2025 træffe beslutning 
om, at henholdsvis kommunalbestyrelsens og regionsrådets 
medlemmer for funktionsperioden, der påbegyndes den 1. 
januar 2026, kan vælge at modtage erstatning for dokumen-
teret tabt arbejdsfortjeneste. Beslutningen er bindende for 
den kommende funktionsperiode efter den 30. juni 2025.

De nævnte bestemmelser gælder tilsvarende for regionsråd, 
jf. henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, 1. pkt., til § 16, 
stk. 5, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 52, 1. pkt., at har et regionsråd for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark 
senest den 30. juni 2025 truffet beslutning om, at regionsrå-
dets medlemmer for funktionsperioden, der påbegyndes den 

1. januar 2026, kan vælge at modtage erstatning for doku-
menteret tabt arbejdsfortjeneste, er beslutningen bindende 
for regionsrådets medlemmer og for medlemmerne af de 
forberedende sundhedsråd og sundhedsråd for regionsrådets 
funktionsperiode til og med den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil kun gælde for Region Nordjylland, Regi-
on Midtjylland eller Region Syddanmark. For Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden henvises til lovforslagets § 
125.

Bestemmelsen vil indebære, at en beslutning truffet af re-
gionsrådet senest den 30. juni 2025 om, at regionsrådets 
medlemmer for funktionsperioden, der påbegyndes den 1. 
januar 2026, jf. § 11 i lov nr. 1777 af 28. december 2023, 
kan vælge at modtage erstatning for dokumenteret tabt ar-
bejdsfortjeneste, er bindende for regionsrådets medlemmer 
og for medlemmerne af de forberedende sundhedsråd og 
sundhedsråd for regionsrådets funktionsperiode til og med 
den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil hermed indebære, at en beslutning truffet 
af regionsrådet senest den 30. juni 2025 om, at regionsrådets 
medlemmer for funktionsperioden, der påbegyndes den 1. 
januar 2026, jf. § 11 i lov nr. 1777 af 28. december 2023, 
kan vælge at modtage erstatning for dokumenteret tabt ar-
bejdsfortjeneste, tillige er bindende for såvel de regionale 
som kommunale medlemmer af de forberedende sundheds-
råd og sundhedsråd.

Bestemmelsen skal ses i sammenhæng med § 16, stk. 5, 1. 
og 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse, der ligeledes 
gælder for regionsråd, jf. regionslovens § 11, stk. 1. Såle-
des har regionsrådet med virkning fra den 1. januar 2026 
adgang til senest seks måneder før funktionsperiodens ud-
løb med virkning for den kommende funktionsperiode at 
beslutte, at regionsrådets medlemmer mod en reduktion af 
det faste vederlag kan vælge at modtage erstatning for tabt 
arbejdsfortjeneste for et regnskabsår ad gangen. Regionsrå-
dets beslutning er bindende. Bestemmelserne indebærer, at 
regionsrådet aktivt skal beslutte med bindende virkning for 
hver valgperiode, hvis ordningen med dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste skal gælde. For en nærmere beskrivelse 
af tilvalgsordningen henvises til forslag nr. 48 af 5. oktober 
2023 til lov nr. 1777 af 28. december 2023 om ændring af 
bl.a. lov om kommunernes styrelse og regionsloven. Disse 
gældende regler ændres der ikke på med forslaget.

Det foreslås i § 52, 2. pkt., at såfremt en sådan beslutning 
ikke foreligger, har regionsrådets medlemmer ikke ret til at 
modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste.

Bestemmelsen i 2. pkt. indebærer, at såfremt et regionsråd 
for Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region 
Syddanmark ikke senest den 30. juni 2025 har truffet beslut-
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ning om, at regionsrådets medlemmer for funktionsperioden, 
der påbegyndes den 1. januar 2026, kan vælge at modtage 
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, har regi-
onsrådets medlemmer ikke ret til at modtage erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste. Denne retsvirkning af 
et manglende tilvalg er i overensstemmelse med lov nr. 1777 
af 28. december 2023.

Til § 53

Bestemmelsen omhandler regionsrådet for Region Nordjyl-
lands, Region Midtjyllands eller Region Syddanmarks be-
slutning om vederlæggelse af regionens stående og særlige 
udvalg for perioden efter den 1. januar 2027.

Efter de gældende regler kan regionsrådet, hvis regionsrådet 
i henhold til regionslovens § 36 a i styrelsesvedtægten har 
truffet bestemmelse om, at der til varetagelsen af den umid-
delbare forvaltning af regionens anliggender af regionsrådet 
nedsættes et økonomiudvalg og et eller flere stående udvalg, 
beslutte om at yde vederlag til formand og medlemmer i 
øvrigt for en regions stående og særlige udvalg inden for en 
nærmere fastlagt samlet vederlagsramme i overenstemmelse 
med de nærmere regler i bekendtgørelse 2002 af 28. oktober 
2021 om vederlag, diæter, pension m.v. for varetagelsen 
af regionale hverv. Bekendtgørelsen er udstedt i medfør af 
regionslovens § 11, stk. 3.

Det foreslås i § 53, stk. 1, at regionsrådet for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark 
kan træffe beslutning om vederlæggelse af formand, næst-
formand og medlemmer af regionens stående og særlige 
udvalg for perioden efter den 1. januar 2027 efter reglerne i 
regionslovens § 11 og de forskrifter, der er udstedt i medfør 
heraf.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at det 
som følge af de nye geografisk afgrænsede sundhedsråd, der 
foreslås indført ved det forslag til lov om ændring af region-
sloven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig 
med dette lovforslag, vil blive nødvendigt at fastlægge en 
ny udvalgsstruktur for regionen gældende fra den 1. januar 
2027, herunder om, hvorvidt varetagelsen af det umiddelba-
re forvaltningsansvar for de af regionens anliggender, der 
ikke henhører under sundhedsrådene, skal henlægges til et 
eller flere stående udvalg og i givet fald disses opgaveområ-
der og medlemstal.

I det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskelli-
ge andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
foreslås der derfor indsat en række bestemmelser i region-
sloven om udvalgsstrukturen i regionerne fra den 1. januar 
2027. Der henvises til bemærkningerne til lovforslagets § 
46.

Det vil således være nødvendigt at fastlægge en ny veder-
lagsstruktur for de stående og særlige udvalg, som regions-
rådet efter lovforslagets §§ 46 og 47 vil skulle træffe be-
stemmelse om i styrelsesvedtægten senest den 1. november 
2026 for perioden efter den 1. januar 2027.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 11, vil skulle ses i sammenhæng med, at der 
foreslås indført en ny § 11 i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag med forventet ikrafttræden 
den 1. juli 2025. I den foreslåede § 11 fremgår bemyndi-
gelsesbestemmelserne af stk. 8 og 9, som vil svare til de 
gældende bestemmelser i regionslovens 11, stk. 3 og 4. Be-
myndigelserne i regionslovens § 11, stk. 3 og 4, er senest 
udnyttet ved bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 
om vederlag, diæter, pension m.v. for varetagelsen af regio-
nale hverv.

Bestemmelsen i stk. 1 vil således indebære, at for perioden 
efter den 1. januar 2027 vil kunne træffe beslutning efter 
reglerne i regionslovens § 11 og de forskrifter, der er udstedt 
i medfør heraf, herunder bekendtgørelse nr. 2002 af 28. ok-
tober 2021 om vederlag, diæter, pension m.v. for varetagel-
sen af regionale hverv med de senere ændringer, der måtte 
blive udstedt i medfør af regionslovens § 11.

Den vederlagsramme, inden for hvilken det forberedende 
regionsråd vil skulle træffe beslutning om vederlæggelse 
af regionens stående og særlige udvalg efter den 1. januar 
2027, vil blive fastlagt ved forskrift udstedt i medfør af 
regionslovens § 11 som ændret ved det forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love, der frem-
sættes samtidig med dette lovforslag.

Den foreslåede bemyndigelse i regionslovens § 11, stk. 8, 
forventes således udnyttet til at fastsætte, at vederlagene til 
formænd, fungerende formænd, næstformænd, fungerende 
næstformænd og medlemmerne af de øvrige stående udvalg, 
som ikke varetager sundhedsopgaver, og hvis opgaver fast-
sættes i styrelsesvedtægten, samt vederlagene til formænd 
og medlemmerne af de særlige (midlertidige) udvalg, som 
regionsrådet kan nedsætte efter § 17, stk. 4, i lov om kom-
munernes styrelse, jf. den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 13, stk. 4, vil blive fastsat af regionsrådet inden 
for en samlet vederlagspulje, hvis størrelse fastsættes af in-
denrigs- og sundhedsministeren i medfør af den foreslåede 
bemyndigelse i regionslovens § 11, stk. 8.

Denne pulje vil regionsrådet frit kunne disponere over, idet 
det dog forventes fastsat, at medlemmer af samme udvalg, 
bortset fra formanden og næstformanden, skal vederlægges 
ligeligt, og at formanden og næstformandens vederlag fast-
sættes i regionsrådets styrelsesvedtægt med en bestemt pro-
centdel af regionsrådsformandens vederlag. Det forventes, at 

231



puljen vil komme til at udgøre ca. 50 pct. af det vederlag, 
en regionsrådsformand måtte modtage svarende til, hvad en 
regionsrådsformand modtager i dag efter bekendtgørelse nr. 
2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension m.v. 
for varetagelsen af regionale hverv.

Der henvises i øvrigt til bemærkningerne til dette lovforslag.

Det foreslås i § 53, stk. 2, at en beslutning om vederlæggelse 
af formand og næstformand for stående udvalg skal ske ved 
en ændring af styrelsesvedtægten.

At beslutning om vederlæggelse af formand og næstformand 
for de pågældende udvalg vil skulle ske ved en ændring 
af styrelsesvedtægten, vil svare til, hvad der gælder efter 
bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, 
diæter, pension m.v. for varetagelsen af regionale hverv.

Det foreslås i § 53, stk. 3, at beslutninger efter stk. 1 og 2 
skal for at have virkning fra den 1. januar 2027 være truffet 
senest den 1. november 2026.

Den herved fastsatte tidsfrist vil svare til tidsfristen for regi-
onsrådets bestemmelse i styrelsesvedtægten om de stående 
udvalgs antal, medlemsantal og myndighedsområde, jf. lov-
forslagets § 47.

Til § 54

Bestemmelsen omhandler det første valg til regionsrådet for 
Region Østdanmark. Der er ingen regulering i gældende ret 
af dette spørgsmål.

Det foreslås med § 54, at der første gang afholdes valg til re-
gionsrådet for Region Østdanmark tirsdag den 18. november 
2025.

Bestemmelsen indebærer, at det første valg til regionsrådet 
for Region Østdanmark holdes samtidig med valgene til 
kommunalbestyrelserne og regionsrådene i de tre øvrige re-
gioner, jf. lovforslagets § 14.

Bestemmelsen skal ses i sammenhæng med lovforslagets § 
104, hvorefter der fra og med 2025 ikke afholdes valg til 
regionsrådene for Region Sjælland og for Region Hovedsta-
den.

Efter § 6, stk. 2, i lov om kommunale og regionale valg 
finder valg til kommunalbestyrelser og regionsråd sted den 
3. tirsdag i november i valgåret. De efterfølgende valg vil 
for alle fire regioner finde sted efter denne bestemmelse.

Til § 55

Bestemmelsen omhandler det første valg til regionsrådet for 
Region Østdanmark. Der er ingen regulering i gældende ret 
af dette spørgsmål.

Det foreslås med § 55, at der tirsdag den 18. november 
2025 vælges 47 medlemmer til regionsrådet for Region Øst-
danmark.

Bestemmelsen skal ses i sammenhæng med regionslovens § 
8, som nyaffattes ved § 1, nr. 7, i det samtidigt fremsatte for-
slag til lov om ændring af regionsloven og forskellige andre 
love, og som fastsætter antallet af regionsrådsmedlemmer i 
Region Østdanmark til 47.

Bestemmelsen skal også ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 15, der fastsætter det antal medlemmer, der skal væres 
i de tre øvrige regioner.

Til § 56

Bestemmelsen omhandler det første valg til regionsrådet for 
Region Østdanmark. Der er ingen regulering i gældende ret 
af dette spørgsmål.

Det foreslås i stk. 1, at valget til regionsrådet for Region 
Østdanmark tirsdag den 18. november 2025 som nævnt i § 
55 afholdes efter reglerne om afholdelse af valg til regions-
rådet i kapitel 1-9 og 12 i lov om kommunale og regionale 
valg og de forskrifter, der er udstedt i medfør heraf, jf. dog 
stk. 2-6 og § 57 i denne lov og de forskrifter, der er udstedt i 
medfør af stk. 7 og 8 i denne lov.

Ved § 7, nr. 2-6, i det samtidigt fastsatte forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love er der 
foreslået nogle ændringer af lov om kommunale og regiona-
le valg, som efter forslaget træder i kraft den 1. juli 2025, 
jf. § 23 i det nævnte lovforslag. Henvisningen til kapitel 1-9 
og 12 i lov om kommunale og regionale valg omfatter også 
disse ændringer.

Reglerne i kapitel 10 og 11 i lov om kommunale og regiona-
le valg omhandler den permanente retsstilling i de nyvalgte 
regionsråd og er derfor ikke relevante for denne bestemmel-
se, som alene regulerer forhold i forbindelse med det første 
valg til regionsrådet for Region Østdanmark.

Reglerne i kapitel 10 i lov om kommunale og regionale 
valg, der omhandler den nyvalgte kommunalbestyrelse og 
det nyvalgte regionsråd, foreslås erstattet af bestemmelsen i 
lovforslagets § 59, hvortil der henvises.
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Reglerne i kapitel 11 i lov om kommunale og regionale valg, 
der omhandler medlemmers udtræden og stedfortræderes 
indtræden i valgperioden, foreslås omfattet af den særlige 
henvisning hertil i lovforslagets § 60, hvortil der henvises.

Kapitel 11 a i lov om kommunale og regionale valg om-
handler bindende kommunale folkeafstemninger, som ikke 
finder anvendelse for regionerne.

At valget til regionsrådet for Region Østdanmark afholdes 
i overensstemmelse med reglerne i kapitel 1-9 og 12 i lov 
om kommunale og regionale valg og de forskrifter, der er 
udstedt i medfør heraf, vil indebære, at alle de regler, der i 
lov om kommunale og regionale valg og de forskrifter, der 
er udstedt i medfør heraf, er knyttet til valgets afholdelse, vil 
finde anvendelse, i det omfang andet ikke følger af stk. 2-6 
eller § 57 eller er fastsat i henhold til stk. 7 og 8.

Det vil indebære, at valget til regionsrådet afholdes i over-
ensstemmelse med reglerne om afholdelse af regionsråds-
valg i den anførte lovs kapitel 1 om valgret og valgbarhed, 
kapitel 2 om valglister og valgkort, kapitel 3 om valgbesty-
relser, valgstyrere og tilforordnede vælgere, kapitel 4 om 
kandidatlister til valgene, kapitel 5 om afstemning på valg-
dagen, kapitel 6 om brevstemmeafgivning, kapitel 7 om op-
gørelse af afstemningen og kapital 8 om opgørelse af valget, 
medmindre andet følger af stk. 2-6 eller § 57 eller er fastsat i 
henhold til stk. 7 og 8.

Også reglerne i den anførte lovs kapitel 9 om behandling 
og afgørelse af anmodninger om fritagelse for valg finder 
anvendelse, medmindre andet følger af stk. 2-4 eller § 57 
eller er fastsat i henhold til stk. 7 og 8. Det indebærer 
bl.a., at enhver, der er valgbar, som udgangspunkt har pligt 
til at modtage valg til det forberedende regionsråd, og at 
sammenlægningsvalgbestyrelsen, jf. det foreslåede stk. 2, 
efter anmodning fra den valgte i henhold til lovens nærme-
re regler herom skal meddele fritagelse for valget, såfremt 
den valgte på grund af sin helbredstilstand, varetagelse af 
andet offentligt hverv, forretninger eller lignende har rimelig 
grund til at ønske sig fritaget for valget. Afslag på en an-
modning om fritagelse for valg kan af den valgte indbringes 
for indenrigs- og sundhedsministeren efter lovens nærmere 
regler herom, jf. i det hele § 92 i lov om kommunale og 
regionale valg.

Også reglerne i den anførte lovs kapitel 9 om behandling 
og afgørelse af valgklager, om afholdelse af omvalg og om 
retsvirkningerne heraf finder anvendelse, medmindre andet 
følger af stk. 2-4 eller § 57 eller er fastsat i henhold til stk. 7 
og 8. Det indebærer bl.a., at enhver vælger i den nye region 
efter lovens nærmere regler herom kan klage over valget 
til sammenlægningsvalgbestyrelsen, jf. denne bestemmelses 
stk. 2, og indbringe sammenlægningsvalgbestyrelsens afgø-
relser af klager over valget for indenrigs- og sundhedsmini-

steren efter lovens nærmere regler herom, jf. i det hele §§ 93 
og 94 i lov om kommunale og regionale valg. Såfremt der 
træffes endelig afgørelse om, at afstemningen ved valget den 
18. november 2025 erklæres ugyldig, skal der snarest muligt 
afholdes omvalg til regionsrådet, jf. tillige lovforslagets § 
59. Ved omvalg kan kun de personer, der havde valgret og 
var optaget på valglisten på den almindelige valgdag, afgive 
stemme. Omvalg afholdes i øvrigt efter samme regler som 
valget den 18. november 2025 til regionsrådet, jf. § 95 i 
lov om kommunale og regionale valg. Såfremt den endelige 
afgørelse af en klage over valget den 18. november 2025 går 
ud på, at et eller flere medlemmers valg erklæres ugyldigt, 
indtræder vedkommende stedfortræder efter reglerne i § 91 
i lov om kommunale og regionale valg, jf. § 96 i lov om 
kommunale og regionale valg.

De forskellige bestemmelser i den anførte lovs kapitel 12 
finder ligeledes anvendelse, medmindre andet følger af stk. 
2-4 eller § 57 eller er fastsat i henhold til stk. 7 og 8. Det 
indebærer, at de siddende kommunalbestyrelser skal opbe-
vare de dele af valgmaterialet, som ikke skal opbevares 
af sammenlægningsvalgbestyrelsen, jf. § 106, stk. 2, i lov 
om kommunale og regionale valg, henholdsvis afholde de 
udgifter, der ikke skal afholdes af regionerne eller af anden 
myndighed, jf. § 107, stk. 2-4, i lov om kommunale og 
regionale valg.

Bestemmelsen omhandler ikke afholdelsen af valg til regi-
onsrådet i Region Østdanmark fra og med 2029. Dette valg 
vil ske efter de på dette tidspunkt gældende regler om af-
holdelse af valg til regionsrådet, dvs. efter reglerne i lov 
om kommunale og regionale valg og de forskrifter, der er 
udstedt i medfør heraf.

Det foreslås i stk. 2, at de opgaver, der i medfør af lov 
om kommunale og regionale valg og de forskrifter, der er 
udstedt i medfør heraf, er tillagt det siddende regionsråd 
og regionsvalgbestyrelsen ved afholdelse af valg til regions-
rådet, ved det i stk. 1 nævnte valg varetages af en sammen-
lægningsvalgbestyrelse, der udpeges af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden.

De opgaver, der efter lov om kommunale og regionale valg 
er tillagt det siddende regionsråd, er navnlig valg af et antal 
tilforordnede vælgere til at bistå ved fornyet fintælling af re-
gionsrådsvalget, jf. § 17, stk. 2, bekendtgørelse af en række 
oplysninger i forbindelse med valget, jf. § 22 og § 43, stk. 
2, at træffe afgørelse om fritagelse for valget, jf. § 92, at 
træffe afgørelse om valgklager, jf. § 93, og opbevaring og 
tilintetgørelse af valgmateriale, jf. § 106.

De opgaver, der efter lov om kommunale og regionale valg 
er tillagt regionsvalgbestyrelsen, er navnlig godkendelse af 
kandidatlister m.v. og tilvejebringelse af stemmesedler og 
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opslag, jf. kapitel 4, og fornyet fintælling og opgørelse af 
valget, jf. § 80.

Alle de nævnte opgaver skal ved valget til regionsrådet i 
Region Østdanmark den 18. november 2025 varetages af en 
sammenlægningsvalgbestyrelse.

Det foreslås i stk. 3, at regionsrådsformanden for Region 
Sjælland er formand for sammenlægningsvalgbestyrelsen.

Det foreslås i stk. 4, at Region Sjælland ved det i stk. 1 
nævnte valg varetager udførelsen af de opgaver ved afhol-
delsen af valget, som er tillagt sammenlægningsvalgbesty-
relsen i medfør af lov om kommunale og regionale valg og 
de forskrifter, der er udstedt i medfør heraf. Region Hoved-
staden yder efter anmodning fra sammenlægningsvalgbesty-
relsen bistand til de i 1. pkt. nævnte opgaver.

Bestemmelserne i stk. 3 og 4 vil indebære, at sammenlæg-
ningsvalgbestyrelsens formandskab og sekretariat varetages 
af den region, hvori sædet for regionsrådet for Region Øst-
danmark skal være placeret, jf. lovforslagets § 7, stk. 2, nr. 
1.

Bestemmelserne vil indebære, at ansvaret for den praktiske 
udførelse af de mange forskelligartede opgaver for valgbe-
styrelsen under et valg ligger hos én region, mens der 
samtidig tages højde for, at der kan være behov for at ind-
drage medarbejdere fra begge regioner i arbejdet for at sikre 
de nødvendige ressourcer til opgaven.

Sekretariatet for valgbestyrelsen vil være at anse som ét 
forvaltningsorgan, uanset hvilken af de to regioner medar-
bejderne, der varetager sekretariatsopgaverne, er ansat i. Ud-
veksling af oplysninger inden for sekretariatet anses derfor 
ikke som videregivelse af oplysninger til en anden myndig-
hed, men som interne oplysninger.

Det foreslås i stk. 5, at en kandidatliste ved det i stk. 1 
nævnte valg skal være underskrevet af mindst 400 vælgere i 
regionen som stillere, jf. dog stk. 6.

Bestemmelsen skal ses i sammenhæng med § 19, stk. 3, 
i lov om kommunale og regionale valg, der fastsætter det 
mindsteantal af underskrifter fra vælgere, som en kandidatli-
ste til regionsrådsvalg skal være underskrevet af for at kun-
ne stille op til valget. Bestemmelsen i § 19, stk. 3, foreslås 
ændret ved § 7, nr. 1, i det samtidigt fremsatte forslag til 
lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
og ændringen skal efter det nævnte lovforslag træde i kraft 
den 1. januar 2027. Ændringen vil indebære, at stillerkravet 
i Region Østdanmark efter den 1. januar 2027 er 400.

Den foreslåede bestemmelse i stk. 5 vil indebære, at stiller-
kravet ved valget til regionsrådet i Region Østdanmark den 
18. november 2025 i lighed med, hvad der foreslås at gælde 
fra den 1. januar 2027, vil være 400.

Henvisningen til stk. 6 vil indebære, at en kandidatliste kan 
fritages for stillerkravet efter de nærmere regler herom.

Det foreslås i stk. 6, at en kandidatliste ved det i stk. 1 nævn-
te valg efter reglerne i § 19, stk. 4, i lov om kommunale 
og regionale valg kan fritages for det i stk. 5 nævnte krav 
om indsamling af underskrifter fra et mindsteantal stillere, 
såfremt kandidatlisten ved valget den 16. november 2021 
til regionsrådet i Region Sjælland eller Region Hovedstaden 
opnåede repræsentation i et af regionsrådene, og kandidatli-
sten tirsdagen 9 uger før valgdagen fortsat er repræsenteret i 
det pågældende regionsråd.

Efter det foreslåede stk. 5 skal en kandidatliste ved det i stk. 
1 nævnte valg være underskrevet af mindst 400 vælgere i 
regionen som stillere.

Om stillerkravet ved valget til regionsrådene i Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark den 18. 
november 2025 henvises til lovforslagets § 14, stk. 2, med 
tilhørende bemærkninger.

Efter § 19, stk. 4, i lov om kommunale og regionale valg 
fritager valgbestyrelsen efter anmodning de kandidatlister, 
der ved sidste regionsrådsvalg opnåede repræsentation i re-
gionsrådet, og som tirsdagen 9 uger før valgdagen fortsat 
er repræsenteret i regionsrådet, for kravet om indsamling af 
underskrifter fra et mindsteantal stillere, jf. § 19, stk. 2 og 3, 
i lov om kommunale og regionale valg.

Det følger af lovforslagets § 56, stk. 1, at valget til regions-
rådet i Region Østdanmark den 18. november 2025 afholdes 
efter reglerne om afholdelse af valg til regionsrådet i kapitel 
1-9 og 12 i lov om kommunale og regionale valg. § 19 i 
lov om kommunale og regionale valg står i kapitel 4 i lov 
om kommunale og regionale valg og er derfor blandt de 
bestemmelser, der finder anvendelse ved valget.

Den foreslåede bestemmelse i stk. 6 er et supplement til 
§ 19, stk. 4, i lov om kommunale og regionale valg og 
skal tage højde for det forhold, at ingen kandidatliste til 
det første valg til regionsrådet i Region Hovedstaden vil 
kunne opfylde kravet i § 19, stk. 4, i lov om kommunale og 
regionale valg efter denne bestemmelses ordlyd, idet ingen 
kandidatlister ved det sidste regionsrådsvalg kan have opnå-
et repræsentation i regionsrådet i Region Østdanmark eller 
fortsat være repræsenteret i dette.

Bestemmelsen vil indebære, at de kandidatlister, der ville 
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have kunnet fritages for stillerkravet, hvis der havde skullet 
afholdes valg til regionsrådet i Region Sjælland eller Region 
Hovedstaden i 2025, ved valget i 2025 til regionsrådet i 
Region Østdanmark vil kunne fritages for stillerkravet, som 
det er fastsat i det foreslåede stk. 5. Det er tilstrækkeligt, 
at kandidatlisten ville have kunnet fritages for stillerkravet i 
den ene af de to regioner.

Det foreslås i stk. 7, at indenrigs- og sundhedsministeren 
fastsætter nærmere regler om den i stk. 2 nævnte sam-
menlægningsvalgbestyrelses udpegning, sammensætning og 
virksomhed og om afholdelse af udgifterne til de opgaver, 
der er tillagt sammenlægningsvalgbestyrelsen.

Bestemmelsen indeholder en bemyndigelse for indenrigs- 
og sundhedsministeren til at fastsætte nærmere regler om re-
gionsvalgbestyrelsens udpegning, sammensætning og virk-
somhed og om afholdelse af udgifter.

Det er hensigten at fastsætte regler om, at de opgaver, der 
i medfør af lov om kommunale og regionale valg og de 
forskrifter, der er udstedt i medfør heraf, er tillagt forman-
den for valgbestyrelsen ved afholdelse af valg til regionsrå-
det, varetages af formanden for sammenlægningsvalgbesty-
relsen.

Det er også hensigten at fastsætte regler om, at de udgifter, 
som Region Sjælland forskudsvis har afholdt til varetagel-
sen af sammenlægningsvalgbestyrelsens opgaver, efter nær-
mere fastsatte objektive kriterier fordeles på Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden.

Det foreslås i stk. 8, at indenrigs- og sundhedsministeren 
kan fastsætte nærmere regler om afholdelse af valget den 
18. november 2025 til Region Østdanmark. Indenrigs- og 
sundhedsministeren kan herved fravige bestemmelserne i 
stk. 1 og 2, herunder de i medfør af stk. 1 gældende regler 
i lov om kommunale og regionale valg og de forskrifter, der 
er udstedt i medfør heraf.

Det er hensigten at fastsætte regler om, at den bekendtgørel-
se af en række oplysninger efter § 22 i lov om kommunale 
og regionale valg, som sammenlægningsvalgbestyrelsen i 
medfør af det foreslåede stk. 2 vil få ansvar for at indrykke, 
skal indeholde en angivelse af stedet eller stederne for ind-
levering af kandidatlister. Sammenlægningsvalgbestyrelsen 
vil i den forbindelse kunne beslutte, at indlevering af kandi-
datlister kun kan ske ét sted inden for Region Østdanmarks 
område.

Det er endvidere hensigten at fastsætte de regler, der er nød-
vendige for at sikre, at alle vælgere bosat inden for Region 
Hovedstadens eller Regions Sjællands områder, kan deltage 
i valget til regionsrådet i Region Østdanmark efter velkendte 

regler og procedurer i henseende til optagelse på valglisten, 
modtagelse af valgkort, fremgangsmåde på valgdagen, kla-
gemuligheder m.v.

Til § 57

Det følger af § 6 i lov om kommunale og regionale valg, 
at valgperioden for de kommunalbestyrelser og regionsråd, 
der vælges den 3. tirsdag i november i det år, hvori der 
hvert fjerde år afholdes valg til kommunalbestyrelser og 
regionsråd (2009, 2013 og så fremdeles), regnes fra den 1. 
januar i året efter valgåret.

Det foreslås i stk. 1, at regionsrådet for Region Østdanmarks 
første valgperiode regnes fra den 1. januar 2026 til og med 
den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil indebære, at den første valgperiode for 
regionsrådet for den nye Region Østdanmark følger valgpe-
rioden for de øvrige tre regioner, jf. § 6 i lov om kommunale 
og regionale valg.

Det foreslås i stk. 2, at regionsrådet for Region Østdanmarks 
første funktionsperiode regnes fra den 1. januar 2027 til og 
med den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil indebære, at den første funktionsperiode 
for regionsrådet for Region Østdanmark vil være tre år og 
ikke fire år som for de øvrige regioner.

Baggrunden for forskellen på valgperioden og funktionspe-
rioden er, at det nyvalgte regionsråd i 2026 skal fungere som 
forberedelsende regionsråd, der har kompetence til at forbe-
rede etableringen af Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 
58. Samtidig forlænges funktionsperioden for regionsrådet 
for Region Sjælland og regionsrådet for Region Hovedsta-
den, hvis valgperiode regnes fra den 1. januar 2022 til den 
31. december 2025, med ét år til udgangen af 2026, jf. 
lovforslagets § 105, stk. 1. Det nyvalgte regionsråd kommer 
således til at fungere som regionsråd for Region Østdanmark 
i de sidste tre år af valgperioden.

At funktionsperioden alene er tre år, indebærer, at valgperio-
den tilsvarende afkortes for medlemmer af Region Østdan-
marks stående udvalg samt udvalg, kommissioner, bestyrel-
ser og lignende, hvori regionsrådet for Region Østdanmark 
skal være repræsenteret, jf. lovforslagets § 97, stk. 7, jf. stk. 
2 og 5.

Med virkning fra valget i november 2029 vil valgperioden 
og funktionsperioden være 4 år for alle regioner, jf. § 6 i lov 
om kommunale og regionale valg.
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Til § 58

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om funktionsperio-
den for det forberedende regionråd for Region Østdan-
mark. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås med § 58, at regionsrådet for Region Østdan-
mark varetager beføjelserne som forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark fra den 1. januar 2026 til og med 
den 31. december 2026.

Bestemmelsen fastlægger funktionstiden for regionsrådet 
som forberende regionsråd og skal ses i sammenhæng med 
lovforslagets § 57, stk. 2, hvorefter regionsrådet for Region 
Østdanmarks første funktionsperiode regnes fra den 1. janu-
ar 2027 til og med den 31. december 2029.

Det første år af det nye regionsråds valgperiode, jf. lovfor-
slagets § 57, stk. 1, skal regionsrådet således fungere som 
forberende regionsråd, der vil have til opgave at forberede 
etableringen af Region Østdanmark.

Det forberedende regionsråd for Region Østdamark vil være 
et særskilt offentligretligt organ og vil være omfattet af de 
almindelige regler, som gælder for offentlige myndigheder, 
herunder bl.a. forvaltningsloven, offentlighedsloven og al-
mindelige offentligretlige grundsætninger. Det forberedende 
regionsråds opgaver vil være begrænset til at træffe beslut-
ninger, som er nødvendige med henblik på at forberede etab-
leringen af regionerne, jf. den nærmere bestemmelse om det 
forberedende regionsråds opgaver i lovforslagets § 66. Der 
henvises endvidere til lovforslagets § 10, stk. 4.

Til § 59

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om konsekvenserne 
af, at den ved valget den 18. november 2025 foretagne 
afstemning erklæres ugyldig ved en endelig afgørelse her-
om. Der er ingen regulering i lov om kommunale og regio-
nale valg af, hvad der skal gælde i en situation, hvor der er 
tale om et første valg til et nyt ved lov etableret folkevalgt 
organ, hvis afstemningen erklæres ugyldig ved en endelig 
afgørelse herom.

Det foreslås med § 59, at såfremt der inden den 31. decem-
ber 2025 træffes endelig afgørelse om, at afstemningen ved 
valget den 18. november 2025 erklæres ugyldig, hvorfor der 
snarest muligt skal afholdes omvalg, træder det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmark ikke i funktion. Træf-
fes der efter den 31. december 2025 endelig afgørelse om, 
at afstemningen ved valget den 18. november 2025 erklæres 
ugyldig, fratræder det forberedende regionsråd. Efter afhol-
delse af omvalg træder det herefter nyvalgte forberedende 

regionsråd først i funktion, når det er endeligt afgjort, at der 
ikke skal afholdes fornyet omvalg.

Bestemmelsen fastsætter konsekvenserne af, at den ved 
valget den 18. november 2025 foretagne afstemning erklæ-
res ugyldig ved en endelig afgørelse herom, dvs. ved en 
beslutning truffet af indenrigs- og sundhedsministeren eller 
ved en beslutning truffet af sammenlægningsvalgbestyrel-
sen, jf. lovforslagets § 56, stk. 2, som ikke er påklaget til 
indenrigs- og sundhedsministeren inden klagefristens udløb, 
jf. § 94 i lov om kommunale og regionale valg. I denne 
situation skal der snarest muligt afholdes omvalg, jf. § 95 i 
lov om kommunale og regionale valg.

Såfremt afstemningen ved en endelig afgørelse herom er-
klæres ugyldig inden den 31. december 2025, træder det for-
beredende regionsråd ikke i funktion. Såfremt afstemningen 
erklæres ugyldig efter den 31. december 2025, fratræder det 
nyvalgte forberedende regionsråd. Dette indebærer i begge 
tilfælde, at der, indtil en ny afstemning har fundet sted, ikke 
vil være et forberedende regionsråd i funktion.

Efter afholdelse af omvalg træder det herefter nyvalgte for-
beredende regionsråd først i funktion, når det er endeligt 
afgjort, at der ikke skal afholdes fornyet omvalg, jf. den 
tilsvarende bestemmelse i § 97, stk. 2, i lov om kommunale 
og regionale valg.

Til § 60

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om medlemmers ud-
træden og stedfortræderes indtræden i løbet af valgperioden.

Kapitel 11 i lov om kommunale og regionale valg indehol-
der en regulering af dette spørgsmål.

Det foreslås med § 60, at kapitel 11 i lov om kommunale og 
regionale valg om medlemmers udtræden og stedfortræderes 
indtræden i valgperioden finder tilsvarende anvendelse for 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark. De 
opgaver, der i kapitel 11 i lov om kommunale og regiona-
le valg er tillagt det nyvalgte regionsråd henholdsvis regi-
onsrådsformanden, varetages af det forberedende regionsråd 
henholdsvis formanden for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark. De opgaver, der i kapitel 11 i lov 
om kommunale og regionale valg er tillagt den siddende re-
gionsrådsformand, varetages af formanden for sammenlæg-
ningsvalgbestyrelsen, jf. § 56, stk. 2 og 3.

Af bestemmelsen fremgår, at kapitel 11 i lov om kommunale 
og regionale valg om medlemmers udtræden og stedfortræ-
deres indtræden i valgperioden finder tilsvarende anvendelse 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark. De 
opgaver, der i de anførte bestemmelser er tillagt det nyvalgte 
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regionsråd henholdsvis regionsrådsformanden, varetages af 
det forberedende regionsråd henholdsvis formanden for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark. De opga-
ver, der i de anførte bestemmelser er tillagt den siddende 
regionsrådsformand, varetages af formanden for sammen-
lægningsvalgbestyrelsen, hvis funktion og formandskab er 
fastlagt i de foreslåede § 56, stk. 2 og 3.

Bestemmelsen i det foreslåede 1. pkt. vil indebære, at så-
fremt et medlem af det forberedende regionsråd mister sin 
valgbarhed, udtræder medlemmet af det forberedende regi-
onsråd, jf. § 100, stk. 1, i lov om kommunale og regionale 
valg. Spørgsmålet om, hvorvidt et medlem har mistet sin 
valgbarhed, afgøres i medfør af det foreslåede 2. pkt. af 
det forberedende regionsråd, jf. § 100, stk. 2, i lov om kom-
munale og regionale valg, jf. dog § 101 om fortabelse af 
valgbarhed på grund af straf.

Flytninger inden for den nye regions område bevirker ikke, 
at et medlem af det forberedende regionsråd mister sin valg-
barhed, selvom der er tale om flytning mellem Region Ho-
vedstaden og Region Sjælland. Det afgørende for fortabelse 
af medlemmets valgbarhed er, at der er tale om flytning fra 
en kommune, der indgår i den nye Region Østdanmark, til 
en kommune, der ligger uden for Region Østdanmark.

Bestemmelsen i det foreslåede 1. pkt. vil videre indebære, 
at fremgangsmåden i forbindelse med et medlems fortabelse 
af valgbarheden på grund af straf i § 101 i lov om kommu-
nale og regionale valg gælder. En person er ikke valgbar 
på grund af straf, hvis vedkommende er idømt en straf, 
der medfører tab af valgbarhed, og dommen anses for ende-
lig. Tilsvarende gælder, hvis vedkommende har vedtaget en 
straf, der fører til tab af valgbarhed. De objektive kriterier 
for fortabelse af valgbarhed på grund af straf står i § 4 i lov 
om kommunale og regionale valg, som finder anvendelse 
ved valget til Region Østdanmark i medfør af lovforslagets 
§ 56, stk. 1.

Bestemmelsen i det foreslåede 1. pkt. sammenholdt med 
det foreslåede 3. pkt. vil indebære, at et nyvalgt medlems 
meddelelse om fortabelse af valgbarheden før valgdagen, 
jf. § 101, stk. 1, i lov om kommunale og regionale valg, 
inden det konstituerende møde skal gives til formanden for 
sammenlægningsvalgbestyrelsen.

Bestemmelsen i det foreslåede 1. pkt. sammenholdt med det 
foreslåede 2 og 3. pkt. vil indebære, at et medlems medde-
lelse om fortabelse af valgbarheden efter valgdagen, jf. § 
101, stk. 2, i lov om kommunale og regionale valg, skal gi-
ves til formanden for sammenlægningsvalgbestyrelsen, hvis 
medlemmet er straffet inden valgperiodens begyndelse, dvs. 
inden den 1. januar 2026. Hvis medlemmet er straffet efter 
valgperiodens begyndelse, dvs. fra og med den 1. januar 

2026, skal meddelelsen gives til formanden for det forberen-
de regionsråd for Region Østdanmark.

Bestemmelsen indebærer, at de rettigheder og pligter for 
den siddende eller nyvalgte regionsrådsformand, som inde-
holdes i § 101, stk. 3, 10 og 11, i lov om kommunale og 
regionale valg, vil finde tilsvarende anvendelse for forman-
den for sammenlægningsvalgbestyrelsen og formanden for 
det forberedende regionsråd. Dette omfatter pligten til at 
give det forberedende regionsråd og medlemmet meddelelse 
om medlemmets udtræden, jf. stk. 3, for formanden for sam-
menlægningsvalgbestyrelsen tillige pligten til at orientere 
de nyvalgte medlemmer om deres pligt til at oplyse om 
straf, der fører til fortabelse af valgbarheden, jf. stk. 10, og 
for vedkommende formand til at indhente straffeattester fra 
Rigspolitiet, jf. stk. 11.

Reglerne i § 101 i lov om kommunale og regionale valg 
om retsvirkningerne af fortabelsen af valgbarheden finder 
tilsvarende anvendelse. Det gælder således pligten til at ud-
træde af det forberende regionsråd og virkningsdatoen, jf. 
stk. 4, retten til at genindtræde ved generhvervelse af valg-
barheden, jf. stk. 5, beregningen af varigheden af fortabelsen 
af valgbarheden i tilfælde af medlemmets manglende eller 
forsinkede underretning, jf. stk. 6, tidspunktet for ophøret af 
vederlag, jf. stk. 7, og stedfortræderens pligter, jf. stk. 8 og 
9.

Et medlem af det forberedende regionsråd, der udtræder 
som følge af midlertidig fraflytning fra den nye Region 
Østdanmark, kan genindtræde i det forberedende regionsråd, 
når den pågældende på ny tager fast bopæl i regionen, og 
såfremt dette sker senest 6 måneder efter fraflytningen, jf. § 
102, stk. 1, i lov om kommunale og regionale valg. Hvis et 
medlem ønsker at genindtræde, skal den pågældende inden 
sin midlertidige fraflytning give det forberedende regionsråd 
underretning herom, jf. samme bestemmelses stk. 2.

Et medlem af det forberedende regionsråd skal efter anmod-
ning fritages for sit medlemskab, såfremt medlemmet på 
grund af sin helbredstilstand, varetagelse af andet offentligt 
hverv, forretninger eller lignende har rimelig grund til at 
ønske sig fritaget for medlemskabet, jf. § 103, stk. 1, i lov 
om kommunale og regionale valg. Afgørelse om, hvorvidt 
en sådan anmodning skal imødekommes, træffes af det for-
beredende regionsråd, jf. stk. 2 i samme bestemmelse. Af-
slag på en anmodning om fritagelse kan indbringes for in-
denrigs- og sundhedsministeren af det pågældende medlem 
senest 14 dage efter, at afslaget er givet, jf. bestemmelsens 
stk. 3.

Hvis et medlem af det forberedende regionsråd i løbet af 
valgperioden dør, indtræder vedkommendes stedfortræder i 
det pågældende medlems sted efter en række nærmere reg-
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ler, der er opregnet i § 91 i lov om kommunale og regionale 
valg, jf. § 104 i samme lov.

Et medlems manglende rettidige udtræden berører ikke gyl-
digheden af det forberedende regionsråds eller et udvalgs 
beslutninger, jf. § 104 a i lov om kommunale og regionale 
valg.

Fra funktionsperiodens begyndelse for regionsrådet for Re-
gion Østdanmark den 1. januar 2027, jf. lovforslagets § 57, 
stk. 2, vil kapitel 11 i lov om kommunale og regionale 
valg finde direkte anvendelse for regionsrådet for Region 
Østdanmark.

Til § 61

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks konstituerende møde. Der er ingen re-
gulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 61, 1. pkt., at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark afholder sit konstituerende møde 
i tidsrummet 1.-15. december 2025, dog tidligst efter, at 
sammenlægningsvalgbestyrelsen, jf. § 56, stk. 2, har truffet 
afgørelse vedrørende eventuelle valgklager og anmodninger 
om fritagelse for at modtage valg.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at der 
den 18. november 2025, som er tidspunktet for valget til 
kommunalbestyrelser og regionsråd efter lov om kommuna-
le og regionale valg, vil skulle afholdes valg til regionsrådet 
for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 54, og at regions-
rådet for Region Østdanmark varetager beføjelserne som 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark fra den 1. 
januar 2026 til og med den 31. december 2026.

Der vil således være behov for, at det nyvalgte regionsråd 
konstituerer sig som forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark inden påbegyndelsen af sin funktionsperiode 
den 1. januar 2026 som forberedende regionsråd.

Bestemmelsen vil – med visse tilpasninger som følge af, 
at det er første gang, der vælges et regionsråd for Region 
Østdanmark – svare til den gældende bestemmelse i region-
slovens § 9, stk. 1, 1. pkt., hvorefter det nyvalgte regions-
råd afholder sit konstituerende møde i tidsrummet 1.-15. 
december i det år, hvori valget afholdes, dog tidligst efter, 
at det tidligere regionsråd har truffet afgørelse vedrørende 
eventuelle valgklager og anmodninger om fritagelse for at 
modtage valg. Bestemmelsen vil ligeledes – med de nævnte 
tilpasninger – svare til § 6, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

Bestemmelsens 1. pkt. vil indebære, at det forberedende re-
gionsråd for Region Østdanmark afholder sit konstituerende 
møde i tidsrummet 1.-15. december 2025, dog tidligst efter, 
at sammenlægningsvalgbestyrelsen, jf. lovforslagets § 56, 
stk. 2, har truffet afgørelse vedrørende eventuelle valgklager 
og anmodninger om fritagelse for at modtage valg. Om 
sammenlægningsvalgbestyrelsens beføjelse til at træffe af-
gørelse vedrørende eventuelle valgklager og anmodninger 
om fritagelse for at modtage valg henvises til lovforslagets 
§ 56, stk. 2, og §§ 92 og 93 i lov om kommunale og regi-
onale valg. Efter § 94 i lov om kommunale og regionale 
valg kan regionsrådets afgørelser af klager indbringes for in-
denrigs- og sundhedsministeren. Dette vil tilsvarende gælde 
for sammenlægningsvalgbestyrelsens afgørelse af klager, jf. 
lovforslagets § 56, stk. 2, og bemærkningerne hertil. Sådan-
ne indbringelser vil ikke kunne medføre udsættelse af det 
konstituerende møde.

Det foreslås i § 61, 2. pkt., at indkaldelse til mødet foretages 
af det ældste medlem af det forberedende regionsråd.

For regionsråds konstituerende møder gælder regionslovens 
§ 9, stk. 2, 2. pkt., hvorefter indkaldelse til mødet foretages 
af det medlem, der længst har været medlem af regionsrådet, 
eller, hvis flere har været medlemmer, lige længe, af det 
ældste af disse.

Bestemmelsens 2. pkt. vil indebære, at indkaldelse til mødet 
foretages af det medlem af det forberedende regionsråd, der 
har den ældste fødselsdato. Da alle valgte medlemmer af 
det forberedende regionsråd har været medlemmer af dette 
organ lige længe, vil det i stedet for at følge regionslovens 
ordning blive fastslået i bestemmelsen, at det er medlemmet 
af det forberedende regionsråd med den ældste fødselsdato, 
der vil skulle indkalde til mødet.

Det medlem, der indkalder til det konstituerende møde, vil 
også skulle fastsætte tidspunktet for det konstituerende mø-
des afholdelse.

Det medlem, der indkalder til det konstituerende møde, vil 
også skulle lede valget af formand for det forberedende 
regionsråd, jf. lovforslagets § 62, stk. 3, med henvisning til 
regionslovens § 9, stk. 2, 2. pkt.

Det foreslås i § 61, 3. pkt., at har flere medlemmer samme 
alder, foretages der lodtrækning.

Bestemmelsens 3. pkt. vil indebære, at er flere medlemmer 
lige gamle, foretages der lodtrækning. Det vil være tilstræk-
keligt, at flere medlemmer er født samme år og samme 
dag. Bestemmelsen er ny i forhold til regionslovens § 9, stk. 
1, men svarer til, hvad der har været gældende i praksis for 
både kommunalbestyrelser og regionsråd.
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Til § 62

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks valg af formand og første og anden 
næstformand. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 62, stk. 1, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vælger på sit konstituerende mø-
de blandt det forberedende regionsråds medlemmer sin for-
mand og derefter første og anden næstformand.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for regioner 
efter regionslovens § 9, stk. 2 og 4. Valget af formand 
vil skulle ske først og dernæst valgene af første og anden 
næstformand, hvilke valg vil skulle foretages under ét, jf. 
henvisningen i stk. 3 til regionslovens § 9, stk. 4. Kun med-
lemmer af det forberedende regionsråd vil kunne vælges til 
formand og første og anden næstformand.

At det forberedende regionsråd vil skulle have to næstfor-
mænd, vil svare til, at regionsrådene tilsvarende skal have to 
næstformænd, jf. regionslovens § 9, stk. 4, og vil svare til, 
hvad der gjaldt for forberedelsesudvalgene, der blev nedsat 
i forbindelse med kommunalreformen i 2005 til at forberede 
de nye regioner, jf. regionslovens § 44, stk. 4. Første og an-
den næstformænd for det forberedende regionsråd vil overgå 
til at blive første henholdsvis anden næstformand for regi-
onsrådet for Region Østdanmark, jf. denne bestemmelses 
stk. 5.

Det foreslås i § 62, stk. 2, at formanden for det forberedende 
regionsråd benævnes regionsrådsformand.

Bestemmelsen vil have sin baggrund i, at formanden for 
det forberedende regionsråd bliver formand for regionsrådet 
for Region Østdanmark i regionsrådets første funktionsperi-
ode fra den 1. januar 2027 til og med den 31. december 
2029, jf. denne bestemmelses stk. 5, og at formanden for det 
forberedende regionsråd i kraft af sin udøvelse af formands-
funktionerne, som vil svare til borgmesterfunktionerne, jf. 
lovforslagets § 86, vil spille en central rolle i forberedelsen 
af den nye region.

Det foreslås i § 62, stk. 3, at valgene af det forberedende 
regionsråds formand og første og anden næstformand sker 
efter reglerne i regionslovens § 9, stk. 2, stk. 3, 2.-4. pkt., og 
stk. 4.

Bestemmelsen vil indebære, jf. henvisningen til regionslo-
vens § 9, stk. 2, at på det konstituerende møde vil det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark skulle vælge 
sin formand blandt sine medlemmer. Valget vil skulle ledes 

af det medlem, der har indkaldt til mødet. Valget foretages 
efter reglerne i § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Det medlem, der har indkaldt til det konstituerende møde, 
og som vil skulle lede valget af formand for det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmark, vil være det medlem 
af det forberedende regionsråd, der har den ældste fødsels-
dato. Er flere medlemmer lige gamle, foretages der lodtræk-
ning. Der henvises til lovforslagets § 61, 2. og 3. pkt.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg vil den kandidat være 
valgt, som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende 
medlemmer i det forberedende regionsråd. Opnås et sådant 
flertal ikke ved 1. afstemning, vil der skulle foretages en ny 
afstemning. Ved 2. afstemning vil en kandidat være valgt, 
hvis den pågældende opnår stemmer fra et flertal af de tilste-
deværende medlemmer, eller hvis der kun afgives stemmer 
på den pågældende. Bringer 2. afstemning heller ikke nogen 
afgørelse, vil der skulle foretages bundet valg mellem de 
to, der ved 2. afstemning har fået flest stemmer, således at 
det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, på hvilke to 
der ved det bundne valg (3. afstemning) skal stemmes. Står 
stemmerne lige ved 3. afstemning, vil afgørelsen skulle træf-
fes ved lodtrækning.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, jf. henvisningen til 
regionslovens § 9, stk. 3, 2. og 3. pkt., at formanden for 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark ikke 
samtidig vil kunne være formand for en kommunalbestyrel-
se, medlem af magistraten, jf. § 64 i lov om kommunernes 
styrelse, eller formand for et stående udvalg i en kommune, 
der styres efter reglerne i § 64 a i lov om kommunernes 
styrelse. Formanden for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark vil have krav på fritagelse, dersom 
vedkommende vælges til et af de i 2. pkt. nævnte hverv.

Bestemmelsen vil endelig indebære, jf. henvisningen til re-
gionslovens § 9, stk. 4, at så snart valget af formand har fun-
det sted, vil det forberedende regionsråd skulle vælge blandt 
sine medlemmer en første og en anden næstformand til i den 
nævnte rækkefølge at fungere i formandens forfald. Valget 
ledes af den nyvalgte formand eller i dennes forfald af det 
medlem, der har ledet formandsvalget, og foretages under et 
som forholdstalsvalg, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
af d᾽Hondts metode efter følgende regler: det forberedende 
regionsråds medlemmer deles i de grupper, hvori medlem-
merne har anmeldt for formanden at ville stemme sammen 
ved det pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles 
med 1, 2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver 
den rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge 
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deres repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, 
afgøres rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræ-
sentanter, der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal 
grupperne straks meddele formanden, hvilke personer der 
udpeges til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald 
på sin ret til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de 
ledigblevne pladser mellem de andre grupper på den foran 
angivne måde.

Det foreslås i § 62, stk. 4, at ingen, der er ansat i Region 
Sjælland eller Region Hovedstaden eller under det forbered-
ende regionsråd, kan være formand for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil have sin baggrund i, hvad der gælder for 
regioner. Efter regionslovens § 9, stk. 3, 1. pkt., kan ingen, 
der er ansat i regionen være formand for regionsrådet. Da 
Region Sjælland og Region Hovedstaden den 1. januar 2027 
sammenlægges til den nye Region Østdanmark, jf. lovfor-
slagets § 6, og da formanden for det forberedende regions-
råd bliver formand for regionsrådet for Region Østdanmark i 
regionsrådets første funktionsperiode fra den 1. januar 2027 
til og med den 31. december 2029, jf. denne bestemmelses 
stk. 5, vil det være hensigtsmæssigt at lade forbuddet mod 
ansættelse i regionen omfatte ansættelse i Region Sjælland 
eller Region Hovedstaden.

Med ordet ”ansat” i regionslovens § 9, stk. 3, sigtes ikke 
til en ansat, som er meddelt orlov eller på anden måde 
fritaget for tjeneste. Dette vil tilsvarende gælde for denne 
bestemmelses stk. 4. Det vil ikke være et krav, at den an-
satte, der vælges til regionsrådsformand, ved funktionsperio-
dens begyndelse er meddelt orlov for hele perioden, men 
vedkommende må for at beklæde hvervet som regionsråds-
formand have orlov i hele perioden.

Formanden for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark vil være formand for det forberedende forretnings-
udvalg, jf. lovforslagets § 62, stk. 5. Er formanden for det 
forberedende regionsråd gift eller lever i ægteskabslignen-
de forhold med en ansat i det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, vil vedkommende være afskåret fra at 
blive valgt til formand for det forberedende regionsråd, hvis 
den ansatte udøver de funktioner, der er angivet i § 29, 
stk. 5, litra b, i lov om kommunernes styrelse, som finder 
tilsvarende anvendelse for medlemmer af det forberedende 
forretningsudvalg for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 
77, stk. 5.

Det foreslås i § 62, stk. 5, at formanden og første og anden 
næstformand for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark er formand henholdsvis første og anden næst-
formand for regionsrådet for Region Østdanmark i regions-
rådets første funktionsperiode fra den 1. januar 2027 til og 
med den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der var gældende for 
forberedelsesudvalg af de nye regioner, der blev nedsat i 
forbindelse med kommunalreformen. Efter regionslovens § 
44, stk. 5, havde valget af formand og næstformænd for for-
beredelsesudvalget tillige virkning for regionsrådets første 
funktionsperiode.

Bestemmelsen vil have sin baggrund i behovet for kontinu-
itet i ledelsen af det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark og regionsrådet for Region Østdanmark.

Det foreslås i § 62, stk. 6, at valgene af formand og første 
og anden næstformand har virkning fra den 1. januar 2026 
til og med den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med denne be-
stemmelses stk. 5, hvorefter formanden og første og anden 
næstformand for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark er formand henholdsvis første og anden næst-
formand for regionsrådet for Region Østdanmark i regions-
rådets første funktionsperiode fra den 1. januar 2027 til og 
med den 31. december 2029.

Valget af formand og første og anden næstformand for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil derfor 
skulle have virkning for også regionsrådet for Region Øst-
danmarks funktionsperiode til og med den 31. december 
2029, jf. lovforslagets § 57, stk. 2.

At valgene af formand og første og anden næstformand har 
virkning for funktionsperioden for regionsrådet for Region 
Østdanmark til og med den 31. december 2029, vil indebæ-
re, at funktionsperioden ikke vil kunne begrænses ved aftale 
eller beslutning, og at det forberedende regionsråds formand 
og første og anden næstformand kun vil kunne fritages 
for sit hverv af det forberedende regionsråd, jf. nærmere 
§ 7, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, som finder 
tilsvarende anvendelse for formanden og første og anden 
næstformand for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark, jf. lovforslagets § 86. Tilsvarende vil regions-
rådets formand og første og anden næstformand kun kunne 
fritages for sit hverv af regionsrådet, jf. nærmere § 7, stk. 
2, i lov om kommunernes styrelse, som finder tilsvarende 
anvendelse for regionsrådene, jf. regionslovens § 12, stk. 1.

Til § 63

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks valg af forberedende forretningsud-
valg.

Det foreslås i § 63, stk. 1, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vælger på sit konstituerende møde 
blandt det forberedende regionsråds medlemmer efter valg-
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ene efter § 62 næstformanden for det forberedende regions-
råds forberedende forretningsudvalg og dernæst de øvrige 
medlemmer, bortset fra formanden, af det forberedende regi-
onsråds forberedende forretningsudvalg.

Som anført i bilag 5 i Aftale om Sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderater-
ne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024 vil det være hensigten, at der under 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark oprettes 
et forretningsudvalg.

Uagtet at der i forbindelse med kommunalreformen af 2005 
ikke blev oprettet forretningsudvalg under de forberedelses-
udvalg, der blev nedsat for at forberede oprettelsen af de nye 
regioner, vil det være nødvendigt at oprette forberedende 
forretningsudvalg for 2026. Dette skyldes nedsættelsen af 
forberedende sundhedsråd i hele landet, herunder Region 
Østdanmark, jf. lovforslagets § 64, og behovet for, at det 
forberedende forretningsudvalg vil kunne varetage de tvær-
gående funktioner, ikke blot for så vidt angår de økonomiske 
og almindeligt administrative forhold, men også for så vidt 
angår tværgående opgaver på sundhedsområdet, socialområ-
det og det specialiserede undervisningsområde, der ikke vil 
kunne henføres under de forberedende sundhedsråd, jf. lov-
forslagets § 76.

Som anført i bilag 5 i Aftale om Sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderater-
ne) og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, vil det endvidere være hensigten, 
at der vil skulle vælges en næstformand til det forberedende 
forretningsudvalg under det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark.

Næstformanden for det forberedende forretningsudvalg vil 
skulle fungere i formanden for det forberedende forretnings-
udvalgs forfald i de situationer, hvor formanden for det 
forberedende forretningsudvalgs forfald ikke har en sådan 
karakter, at det forberedende regionsråds første eller anden 
næstformand vil skulle indtræde i funktionen som øverste 
daglig leder af administrationen og dermed også i funktio-
nen som født formand for det forberedende forretningsud-
valg. Der henvises til lovforslagets § 77, stk. 6, og bemærk-
ningerne hertil.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark på sit konstituerende møde, jf. lov-
forslagets § 61, blandt det forberedende regionsråds med-
lemmer efter valgene efter lovforslagets § 62 af formand 
og første og anden næstformand for det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark vælger først næstformanden 
for det forberedende regionsråds forberedende forretnings-

udvalg og dernæst de øvrige medlemmer, bortset fra for-
manden, af det forberedende regionsråds forberedende for-
retningsudvalg.

Da formanden for det forberedende regionsråd vil være født 
formand for det forberedende forretningsudvalg, jf. stk. 3, 
vil det forberedende regionsråd alene skulle vælge det for-
beredende forretningsudvalgs øvrige medlemmer bortset fra 
formanden.

Valget af næstformand for det forberedende forretningsud-
valg vil skulle ske før valget af øvrige medlemmer til 
det forberedende forretningsudvalg. Det forberedende for-
retningsudvalgs næstformand og øvrige medlemmer vil ale-
ne kunne vælges blandt medlemmerne af det forberedende 
regionsråd.

Det foreslås i § 63, stk. 2, at det forberedende forretningsud-
valg har 17 medlemmer.

Det foreslås i det lovforslag om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, der fremsættes samtidig med dette 
lovforslag, at regionsrådenes forretningsudvalg indsat som 
ny bestemmelse i regionslovens § 14 a, stk. 2, at forretnings-
udvalget for Region Østdanmark vil skulle have mindst 13 
og højst 19 medlemmer, og at regionsrådet vil skulle fast-
sætte forretningsudvalgets medlemstal i styrelsesvedtægten 
til et ulige antal inden for denne ramme.

Da regionsrådet for Region Østdanmark vælges første gang 
ved valget den 18. november 2025, jf. lovforslagets § 54, 
vil det være nødvendigt forud for regionsrådets og det for-
beredende regionsråds konstituering at fastsætte antallet af 
medlemmer af forretningsudvalget og det forberende forret-
ningsudvalg til et bestemt antal medlemmer. I overensstem-
melse med Aftale om Sundhedsreform 2024, som regerin-
gen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, fastsættes antallet af medlemmer af det for-
beredende forretningsudvalg til det næsthøjeste antal ulige 
medlemmer, dvs. 17 medlemmer.

Dette antal vil også være gældende for forretningsudvalget 
for regionsrådet for Region Østdanmarks funktionsperiode, 
da medlemmerne af det forberedende regionsråds forbered-
ende forretningsudvalg fortsætter som medlemmer af regi-
onsrådets forretningsudvalg for perioden fra den 1. januar 
2027 til og med den 31. december 2029, jf. lovforslagets § 
63, stk. 6.

Det foreslås i § 63, stk. 3, at formanden for det forberedende 
regionsråd er formand for det forberedende forretningsud-
valg.
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Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for regioner, at 
formanden for regionsrådet er formand for forretningsudval-
get, jf. regionslovens § 14, stk. 1, 2. pkt.

Bestemmelsen vil indebære, at formanden for det forbered-
ende regionsråd er født formand for det forberedende forret-
ningsudvalg.

Det foreslås i § 63, stk. 4, at valget af det forberedende 
forretningsudvalgs næstformand sker efter reglerne i region-
slovens § 14, stk. 2, om valg af forretningsudvalgets næst-
formand.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at reglerne 
om valg af forretningsudvalgets næstformand foreslås ænd-
ret i det forslag til lov om ændring af regionsloven og for-
skellige andre love, der fremsættes samtidig med dette lov-
forslag. Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens 
§ 14, stk. 2, vælger regionsrådet umiddelbart efter valg af 
regionsrådets formand og næstformænd en næstformand for 
forretningsudvalget blandt regionsrådets medlemmer. Valget 
sker ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14, stk. 2, vil således indebære, at valget af det 
forberedende forretningsudvalgs næstformænd foretages af 
det forberedende regionsråd umiddelbart efter valg af det 
forberedende regionsråds formand og næstformand, at valg-
et af det forberedende forretningsudvalgs næstformand sker 
blandt det forberedende regionsråds medlemmer, og at valg-
et sker ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om kommuner-
nes styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i det forberedende regionsråd. Opnås et sådant fler-
tal ikke ved 1. afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 
2. afstemning er en kandidat valgt, hvis den pågældende op-
når stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, 
eller hvis der kun afgives stemmer på den pågældende. Brin-
ger 2. afstemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bun-
det valg mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest 
stemmer, således at det ved stemmelighed afgøres ved lod-
trækning, på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstem-
ning) skal stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, 
træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Det foreslås i § 63, stk. 5, 1. pkt., at valgene af det forbe-
redende forretningsudvalgs øvrige medlemmer, bortset fra 
formanden og næstformanden sker efter reglerne i region-
slovens § 14 a, stk. 3, om valg af forretningsudvalg og § 24, 
stk. 3, og § 25, stk. 1 og 2, om valg til udvalg m.v. i lov om 
kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
af d᾽Hondts metode efter følgende regler: det forberedende 
regionsråds medlemmer deles i de grupper, hvori medlem-
merne har anmeldt for formanden at ville stemme sammen 
ved det pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles 
med 1, 2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver 
den rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge 
deres repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, 
afgøres rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræ-
sentanter, der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal 
grupperne straks meddele formanden, hvilke personer der 
udpeges til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald 
på sin ret til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de 
ledigblevne pladser mellem de andre grupper på den foran 
angivne måde.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at det forberedende regionsråds valg af det 
forberedende forretningsudvalgs øvrige medlemmer foreta-
ges ved et forholdstalsvalg for sig, uafhængigt af valgene til 
det forberedende regionsråds øvrige udvalg.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved det forberedende regionsråds valg 
af medlemmer til det forberedende forretningsudvalg, hvori 
det forberedende regionsråds formand skal have sæde, reg-
nes den pågældendes plads som en af de pladser, der kan 
tilkomme den gruppe inden for det forberedende regionsråd, 
som vedkommende ved det pågældende valg har anmeldt at 
tilhøre.

Bestemmelsen vil endvidere skulle ses i sammenhæng med, 
at reglerne om valg af forretningsudvalgets næstformand 
foreslås ændret i det forslag til lov om ændring af regionslo-
ven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig med 
dette lovforslag. Efter den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 14 a, stk. 3, der foreslås at gælde for det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark, regnes ved valg af 
medlemmer til forretningsudvalget næstformandens plads i 
forretningsudvalget som en af de pladser, der kan tilkomme 
den gruppe inden for regionsrådet, som vedkommende ved 
det pågældende valg har anmeldt at tilhøre.

Det foreslås i § 63, stk. 5, 2. pkt., at ved valg til det forbe-
redende forretningsudvalg og de forberedende sundhedsråd 
skal foretages samme gruppeanmeldelse. Bestemmelsen vil 
være en tydeliggørelse af § 24, stk. 3, 2. pkt., i lov om kom-
munernes styrelse, hvorefter der ved valg til økonomiudvalg 
og stående udvalg skal foretages samme gruppeanmeldel-
se. Bestemmelsen finder tilsvarende anvendelse på valget 
til forretningsudvalg og stående udvalg i de fem nuværende 
regioner, der har valgt udvalgstyre, jf. regionslovens § 36 a.

Det foreslås i § 63, stk. 6, at medlemmerne af det forbered-

242



ende regionsråds forberedende forretningsudvalg fortsætter 
som medlemmer af regionsrådets forretningsudvalg i perio-
den fra den 1. januar 2027 til og med den 31. december 
2029.

Bestemmelsen vil indebære, at medlemmerne af det forbe-
redende regionsråds forberedende forretningsudvalg vil fort-
sætte som medlemmer af regionsrådet for Region Østdan-
marks forretningsudvalg for perioden fra den 1. januar 2027 
til og med den 31. december 2029, dvs. samme periode 
som regionsrådet for Region Østdanmarks funktionsperiode, 
jf. lovforslagets § 57, stk. 2. Bestemmelsen vil hermed sik-
re kontinuitet i medlemskredsen af det forberedende forret-
ningsudvalg og forretningsudvalget i Region Østdanmark.

Det foreslås i § 63, stk. 7, at valgene af de i stk. 1 nævnte 
medlemmer har virkning fra den 1. januar 2026 til og med 
den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil være en følge af bestemmelsens stk. 6, 
hvorefter medlemmerne af det forberedende regionsråds for-
beredende forretningsudvalg fortsætter som medlemmer af 
regionsrådets forretningsudvalg for perioden fra den 1. janu-
ar 2027 til og med den 31. december 2029.

At valgene af det forberedende forretningsudvalgs næstfor-
mand og øvrige medlemmer har virkning for det forbereden-
de regionsråds og regionsrådets funktionsperiode til og med 
den 31. december 2029, vil indebære, at funktionsperioden 
ikke vil kunne begrænses ved aftale eller beslutning, og at 
hvervsindehaveren vil kunne fritages for sit hverv af det 
forberedende regionsråd eller regionsrådet efter anmodning, 
såfremt det forberedende regionsråd eller regionsrådet skøn-
ner, at der vil være rimelig grund dertil.

Til § 64

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks valg af regionale medlemmer til forbe-
redende sundhedsråd. Der er ingen regulering i gældende ret 
af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 64, stk. 1, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vælger på sit konstituerende møde 
blandt det forberedende regionsråds medlemmer efter valg-
ene efter § 63 en formand og en næstformand for hvert 
forberedende sundhedsråd, der henhører under regionen.

Som anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, som rege-
ringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, er det hensigten, at der vil skulle etableres 
forberedende sundhedsråd, der vil skulle fungere i 2026, 

som vil være overgangsåret mellem den gamle og den nye 
forvaltningsstruktur. De forberedende sundhedsråd vil i for-
hold til geografisk inddeling og medlemmer skulle være de 
samme, som de sundhedsråd, som træder i kraft fra 1. januar 
2027. Der vil således være både kommunale og regionale 
repræsentanter i de forberedende sundhedsråd.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil så-
ledes skulle nedsætte forberedende sundhedsråd, jf. lovfor-
slagets § 78, stk. 1, hvis funktionsperiode vil skulle regnes 
fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026, jf. 
lovforslagets § 78, stk. 5.

Om regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmarks nedsættelse af forberedende 
sundhedsråd henvises til lovforslagets § 32 og om regionsrå-
dene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmarks valg af regionale medlemmer til de forberede-
dende sundhedsråd henvises til lovforslagets § 20.

Bestemmelsen vil indebære, at nedsættelsen af forberedende 
sundhedsråd inden for Region Østdanmark vil skulle ske 
i forbindelse med det konstituerende møde for det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark. Valget af formand 
for hvert forberedende sundhedsråd vil skulle ske først og 
dernæst valget af næstformand for hvert forberedende sund-
hedsråd, hvilke valg vil skulle foretages ved særskilte fler-
talsvalg, jf. henvisningen i stk. 2 til den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 14 e, stk. 4. Kun medlemmer af 
det forberedende regionsråd vil kunne vælges til formand og 
første og anden næstformand.

Det vil være op til det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark at beslutte, om formand og næstformand 
for samme forberedende sundhedsråd vil skulle vælges før 
formænd og dernæst næstformænd for andre forberedende 
sundhedsråd, eller om formændene for hvert forberedende 
sundhedsråd vælges først ved særskilte valg, førend næstfor-
mændene for hvert forberedende sundhedsråd vælges ved 
særskilte valg.

Det foreslås i § 64, stk. 2, at valgene af formand og næstfor-
mand for hvert forberedende sundhedsråd sker efter reglerne 
i regionslovens § 14 e, stk. 1, 2. pkt., og stk. 2-6, om valg af 
formand og næstformand for sundhedsråd.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 14 e, stk. 1, 2. pkt., at valgene af formand 
og næstformand for hvert forberedende sundhedsråd sker 
ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at der i 
det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
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foreslås indsat regler om valg af formand og næstformand 
for sundhedsrådene.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i det forberedende regionsråd. Opnås et sådant fler-
tal ikke ved 1. afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 
2. afstemning er en kandidat valgt, hvis den pågældende op-
når stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, 
eller hvis der kun afgives stemmer på den pågældende. Brin-
ger 2. afstemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bun-
det valg mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest 
stemmer, således at det ved stemmelighed afgøres ved lod-
trækning, på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstem-
ning) skal stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, 
træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 e, stk. 2, at formanden for det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark ikke samtidig kan 
være formand for et forberedende sundhedsråd inden for 
Region Østdanmark.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 e, stk. 3, at et medlem af det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark ikke samtidig kan 
være formand for flere sundhedsråd.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 e, stk. 4, at regionslovens § 9, stk. 3, 
2. 3. pkt., finder tilsvarende anvendelse for en formand for 
et forberedende sundhedsråd. Det følger af denne henvis-
ning, at formanden for det forberedende sundhedsråd ikke 
samtidig kan være borgmester, medlem af magistraten eller 
formand for et stående udvalg med del i den administrative 
ledelse.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 e, stk. 5, at en formand for et forbered-
ende sundhedsråd ikke samtidig kan være formand for et 
stående udvalg nedsat af kommunalbestyrelsen i henhold til 
§ 17, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse i en kommune, 
der henhører under sundhedsrådet.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 14 e, stk. 6, at en formand for et forbereden-
de sundhedsråd har krav på fritagelse, hvis vedkommende 
vælges til et af hverv, der er nævnt i de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 14 e, stk. 4 og 5. Det følger af 
denne henvisning, at en formand for et forberedende sund-
hedsråd har krav på fritagelse, hvis vedkommende vælges 
som borgmester, medlem af magistraten, formand for et 
stående udvalg med del i den administrative ledelse eller 
formand for et stående udvalg.

Det foreslås i § 64, stk. 3, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vælger på sit konstituerende møde 
efter valgene efter stk. 1 det forberedende regionsråds øvri-
ge medlemmer af hvert forberedende sundhedsråd, der hen-
hører under regionen.

Bestemmelsen vil indebære, at valgene af formænd og næst-
formænd for de forberedende sundhedsråd inden for Regi-
on Østdanmark vil skulle være foretaget, inden valgene af 
det forberedende regionsråds øvrige medlemmer af hvert 
forberedende sundhedsråd inden for Region Østdanmark vil 
kunne påbegyndes.

Valgene af de øvrige medlemmer af de forberedende sund-
hedsråd vil skulle i første omgang ske for hvert forbereden-
de sundhedsråd for sig, jf. bestemmelsens stk. 4, 1. pkt., 
med dens henvisning til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse og til sidst vil der skulle ske en fordeling under 
ét af samtlige pladser i de forberedende sundhedsråd, jf. 
bestemmelsens stk. 4, 1. pkt., og dens henvisning til den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 g, stk. 4.

Det vil alene være valgene af de regionale medlemmer 
af de forberedende sundhedsråd, som bestemmelsen regule-
rer. Om valg af kommunale medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd henvises til lovforslagets § 78.

Det foreslås i § 64, stk. 4, 1. pkt., at valgene af det forbe-
redende regionsråds øvrige medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd sker efter reglerne i regionslovens § 14 d, stk. 
2-4, og § 14 g, stk. 2-4, om valg af regionsrådenes øvrige 
medlemmer af sundhedsrådene og § 24, stk. 3, og § 25, stk. 
1, om valg til udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at der i 
det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
foreslås indsat regler om valg af de øvrige medlemmer i 
sundhedsrådene.

Valg af de øvrige medlemmer i de forberedende sundheds-
råd skal ske efter det i regionsloven fastsatte antal af regio-
nale medlemmer i sundhedsrådene.

Det følger bl.a. af henvisningen til den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 14 d, at antallet af regionale med-
lemmer i det enkelte forberedende sundhedsråd fastsættes i 
styrelsesvedtægten, således at de regionale medlemmer til 
enhver tid udgør et medlem mere end antallet af kommunale 
medlemmer i det forberedende sundhedsråd, og at det forbe-
redende regionsråd vælger de regionale medlemmer af de 
forberedende sundhedsråd i regionen blandt det forbereden-
de regionsråds medlemmer, jf. regionslovens § 14 d, stk. 4.
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Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 d, stk. 2, at i kommuner med under 
80.000 indbyggere er kommunalbestyrelsen repræsenteret 
med et kommunalt medlem i det forberedende sundhedsråd, 
som kommunen henhører under. I kommuner med mindst 
80.000 indbyggere, men under 300.000 indbyggere, er kom-
munalbestyrelsen repræsenteret med to kommunale med-
lemmer i det forberedende sundhedsråd, som kommunen 
henhører under. I kommuner med mindst 300.000 indbygge-
re er kommunalbestyrelsen repræsenteret med tre kommuna-
le medlemmer i det forberedende sundhedsråd, som kommu-
nen henhører under.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 d, stk. 3, vil indebære, at ved opgørelsen af 
kommunens indbyggertal efter de foreslåede bestemmelser 
i regionslovens § 14 d, stk. 2, og §§ 14 h-14 j anvendes 
indbyggertallet pr. 1. april i det år, hvor der afholdes valg til 
kommunalbestyrelsen, som opgjort af Danmarks Statistik.

Valg af de øvrige medlemmer i de forberedende sundheds-
råd skal ske efter den valgmåde, der er fastsat i bestemmel-
sen.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at det forberedende regionsråds valg af 
medlemmer til forberedende sundhedsråd foretages ved et 
forholdstalsvalg for sig, uafhængigt af valgene til det for-
beredende regionsråds øvrige udvalg. Der vil dog til sidst 
skulle foretages en samlet fordeling af pladserne i sundheds-
rådene under ét, jf. henvisningen nedenfor til den foreslåede 
bestemmelse i regionslovens § 14 g, stk. 4.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
af d᾽Hondts metode efter følgende regler: det forberedende 
regionsråds medlemmer deles i de grupper, hvori medlem-
merne har anmeldt for formanden at ville stemme sammen 
ved det pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles 
med 1, 2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver 
den rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge 
deres repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, 
afgøres rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræ-
sentanter, der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal 
grupperne straks meddele formanden, hvilke personer der 
udpeges til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald 
på sin ret til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de 
ledigblevne pladser mellem de andre grupper på den foran 
angivne måde.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 14 g, stk. 2, at et kommunalt medlem af et 
forberedende sundhedsråd kan ikke samtidig vælges af det 
forberedende regionsråd som regionalt medlem af samme 
forberedende sundhedsråd.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 g, stk. 3, at ved valg af regionale med-
lemmer til det forberedende sundhedsråd regnes formandens 
og næstformandens plads i det forberedende sundhedsråd 
som en af de pladser, der kan tilkomme den gruppe inden 
for det forberedende regionsråd, som vedkommende ved det 
pågældende valg har anmeldt at tilhøre.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 14 g, stk. 4, at har en gruppe inden for det 
forberedende regionsråd ikke ved forholdstalsvalg i henhold 
til regionslovens § 15, stk. 3, jf. § 24, stk. 3, i lov om kom-
munernes styrelse, fået så mange pladser i de forberedende 
sundhedsråd, som den ville have fået ved en fordeling under 
ét af samtlige pladser i sundhedsrådene, finder § 27 i lov om 
kommunernes styrelse tilsvarende anvendelse.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 1, i lov om kommu-
nernes styrelse, at har en gruppe ikke ved forholdstalsvalg 
i henhold til § 24 fået så mange pladser i de forberedende 
sundhedsråd, som gruppen ville have fået ved en fordeling 
under ét af samtlige pladser i de forberedende sundhedsråd, 
har gruppen ret til at få det manglende antal anvist ved 
overtagelse af pladser fra den eller de grupper, der ved den 
første fordeling har opnået for mange. Den gruppe, der har 
krav på yderligere udvalgspladser, kan kræve, at der ikke 
efter foranstående anvises den mere end én plads i hvert 
udvalg.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 2, i lov om kommu-
nernes styrelse, at uoverensstemmelser mellem grupper, der 
skal afgive udvalgspladser efter foranstående bestemmelser, 
afgøres af det forberedende regionsråd.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 3, i lov om kommu-
nernes styrelse, at såfremt en gruppe ved anvendelsen af 
den i stk. 1 og 2 angivne fremgangsmåde mister flertallet i 
et udvalg, kan gruppen udpege et så stort antal overtallige 
medlemmer af vedkommende udvalg, som er nødvendigt for 
at bevare flertal i dette.

Det foreslås i § 64, stk. 4, 2. pkt., at ved valg til det forbe-
redende forretningsudvalg og de forberedende sundhedsråd 
skal foretages samme gruppeanmeldelse. Bestemmelsen er 
en tydeliggørelse af § 24, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommu-
nernes styrelse, hvorefter der ved valg til økonomiudvalg 
og stående udvalg skal foretages samme gruppeanmeldel-
se. Bestemmelsen finder tilsvarende anvendelse på valget 
til forretningsudvalg og stående udvalg i de fem nuværende 
regioner, der har valgt udvalgstyre, jf. regionslovens § 36 a.

Det foreslås i § 64, stk. 5, at formand, næstformænd og det 
forberedende regionsråds øvrige medlemmer af de forbered-
ende sundhedsråd fortsætter som medlemmer af sundhedsrå-
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dene i perioden fra den 1. januar 2027 til og med den 31. 
december 2029.

Bestemmelsen vil indebære, at formand, næstformænd og 
det forberedende regionsråds øvrige medlemmer af de for-
beredende sundhedsråd, der er formand, næstformænd og 
medlem i øvrigt af de forberedende sundhedsråd den 31. de-
cember 2026, fortsætter som medlemmer af sundhedsrådene 
for perioden fra den 1. januar 2027 til og med den 31. de-
cember 2029. Bestemmelsen ændrer ikke ved det forbered-
ende regionsråds og regionsrådets adgang til at afsætte eller 
fritage formanden eller næstformanden for et forberedende 
sundhedsråd eller et sundhedsråd, jf. de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 14 e, stk. 7 og 8, som der henvises 
til i lovforslagets § 81.

Det foreslås i § 64, stk. 6, at valgene af formand, næstfor-
mænd og det forberedende regionsråds øvrige medlemmer 
af de forberedende sundhedsråd har virkning fra den 1. janu-
ar 2026 til og med den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil indebære, at valgene af de forberedende 
sundhedsråds formand, næstformænd og det forberedende 
regionsråds øvrige medlemmer vil have virkning for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmarks funktions-
periode fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026, jf. lovforslagets § 58, og regionsrådet for Region Øst-
danmarks første funktionsperiode fra den 1. januar 2027 til 
og med den 31. december 2029, jf. lovforslagets § 57, stk. 2.

At valgene af de forberedende sundhedsråds regionale med-
lemmer har virkning for regionsrådets funktionsperiode til 
og med den 31. december 2029, vil indebære, at funktions-
perioden ikke vil kunne begrænses ved aftale eller beslut-
ning, og at hvervsindehaveren vil kunne fritages for sit 
hverv af regionsrådet efter anmodning, såfremt regionsrådet 
skønner, at der vil være rimelig grund dertil. For så vidt 
angår en formand eller næstformand for et forberedende 
sundhedsråd vil regionsrådet have en lovfæstet adgang til 
at afsætte eller fritage formanden eller næstformanden, jf. 
lovforslagets § 81 med henvisning til de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 14 e, stk. 7 og 8.

Til § 65

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, i hvilket omfang 
medlemmer af det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark er pligtige at modtage valg til regionale hverv, og 
i hvilket omfang regionale hverv kan overlades til andre af 
regionens beboere. Der er ingen regulering i gældende ret af 
dette spørgsmål.

Det foreslås i § 65, 1. pkt., at medlemmerne af det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark er forpligtet til at 

modtage valg til det forberedende regionsråds formand og 
næstformand og udvalg, kommissioner, bestyrelser og lig-
nende samt til at udføre øvrige hverv, som det forberedende 
regionsråd måtte tildele dem.

Bestemmelsen vil svare til § 17, stk. 6, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, hvorefter medlemmerne af kommu-
nalbestyrelsen er pligtige at modtage valg til udvalg, kom-
missioner, bestyrelser og lignende samt til at udføre øvri-
ge hverv, som kommunalbestyrelsen måtte tildele dem. Be-
stemmelsen finder tilsvarende anvendelse på de regioner – 
de fem nuværende regioner – der har valgt udvalgsstyre 
efter regionslovens § 36 a.

Bestemmelsen vil indebære, at det vil være et borgerligt 
ombud at modtage valg til formand og næstformand for 
det forberedende regionsråd, til formand, næstformand og 
medlem i øvrigt af det forberedende forretningsudvalg og 
de forberedende sundhedsråd, som vil skulle vælges på det 
forberedende regionsråds konstituerende møde, jf. lovforsla-
gets §§ 62-64, samt øvrige hverv, som det forberedende 
regionsråd måtte tildele dem. Pligten til at modtage valg vil 
ikke gælde, hvis det forberedende regionsråd finder, at med-
lemmet af det forberedende regionsråd har lovligt forfald.

Det foreslås i § 65, 2. pkt., at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark kan også, medmindre andet særligt 
er bestemt, overlade hverv til andre af Region Østdanmarks 
beboere, som er villige til at påtage sig disse.

Bestemmelsen vil svare til § 17, stk. 6, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, hvorefter kommunalbestyrelsen og-
så, medmindre andet særligt er bestemt, kan overlade hverv 
til andre af kommunens beboere, som er villige hertil. Be-
stemmelsen finder tilsvarende anvendelse på de regioner – 
de fem nuværende regioner – der har valgt udvalgsstyre 
efter regionslovens § 36 a.

Andre af regionens beboere vil i modsætning til det forbe-
redende regionsråds medlemmer ikke være forpligtet til at 
modtage hvervet, medmindre dette følger aflovgivningen.

Bestemmelsen vil ikke være til hinder for, at der overlades 
hverv til andre end regionens beboere.

Til § 66

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks opgaver i forbindelse med forberedel-
sen af Region Østdanmark. Der er ingen regulering i gæl-
dende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 66, stk. 1, at forberedelsen af Region Øst-
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danmarks anliggender varetages i forhold til borgere, myn-
digheder, virksomheder m.v. af det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark i perioden fra den 1. januar 2026 til 
og med den 31. december 2026.

Bestemmelsen har den virkning, at det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark vil skulle varetage udadtil 
i forhold til borgere, myndigheder, virksomheder m.v. forbe-
redelsen af Region Østdanmark. Det forberedende regions-
råd repræsenterer som det eneste folkevalgte organ Region 
Østdanmark udadtil.

Om det forberedende regionsråd for Region Østdanmarks 
beføjelser indadtil i forhold til de udvalg, som det forbered-
ende regionsråd nedsætter, og formanden for det forbereden-
de regionsråd henvises til lovforslagets § 70.

Med udtrykket ”forberedelsen af Region Østdanmarks an-
liggender” sigtes til enhver foranstaltning, der har til sigte 
at forberede såvel dannelsen af den nye Region Østdanmark 
som varetagelsen af de nye opgaver, som regionerne, herun-
der Region Østdanmark, forventes at overtage ansvaret for 
den 1. januar 2027.

Det foreslås i § 66, stk. 2, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark skal i perioden fra den 1. januar 2026 
til og med den 30. september 2026 træffe beslutning om 
følgende forhold med henblik på, at Region Østdanmark kan 
etableres den 1. januar 2027 og varetage sine opgaver fra 
den 1. januar 2027:
1) Vedtagelse af de nærmere regler om styrelsen af Regi-

on Østdanmarks anliggender i en styrelsesvedtægt, jf. 
stk. 3.

2) Underretning af Ankestyrelsen om den vedtagne sty-
relsesvedtægt.

3) Tilgængeliggørelse af den vedtagne styrelsesvedtægt 
for Region Østdanmarks beboere.

4) Fordeling i fornødent omfang af udvalgsvederlag for 
2027 mellem Region Østdanmarks udvalg og mellem 
et udvalgs formand, næstformand og medlemmer.

5) Vedtagelse af en forretningsorden for Region Østdan-
mark.

6) Antagelse af en sagkyndig og uafhængig revision for 
Region Østdanmark.

7) Fastsættelse af de nærmere regler for indretningen af 
Region Østdanmarks kasse- og regnskabsvæsen i et 
regulativ.

8) Fastsættelse af de nærmere regler om Region Østdan-
marks revision i et revisionsregulativ.

9) Opsigelse eller ændring af aftaler indgået af Region 
Sjælland, Region Hovedstaden eller en kommune med 
virkning for Region Østdanmark fra den 1. januar 
2027.

10) Indgåelse af aftaler med virkning for Region Østdan-
mark fra den 1. januar 2027.

11) Opsigelse eller ændring af samarbejder med andre 

indgået af Region Sjælland, Region Hovedstaden eller 
en kommune med virkning for Region Østdanmark 
fra den 1. januar 2027.

12) Region Østdanmarks eventuelle deltagelse i samarbej-
der med andre med virkning for Region Østdanmark 
fra den 1. januar 2027.

13) Etablering af administrativ bistand og indretning af 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmarks 
administration, herunder ansættelse og afskedigelse af 
personale hertil, jf. § 67.

14) Indretning af Region Østdanmarks administration, 
herunder ansættelse og afskedigelse af personale her-
til.

15) Indgåelse af eventuel aftale med en kommune eller 
fremsættelse af eventuel anmodning over for en kom-
mune om på Region Østdanmarks vegne at drive en 
opgave, der overføres til regionen i medfør af § 2, jf. § 
5.

16) Beslutning om eventuelle begrænsninger for Region 
Sjællands og Region Hovedstadens dispositioner, i det 
omfang dette følger af forskrifter fastsat i medfør af 
kapitel 7.

17) Beslutning om eventuelle begrænsninger for kommu-
nernes dispositioner inden for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden, i det omfang dette følger af for-
skrifter udstedt i medfør af kapitel 8.

18) Forhandling og beslutning med virkning for Region 
Østdanmark om vedtagelse eller forkastelse af aftale-
udkast vedrørende aktiver, passiver, rettigheder, plig-
ter og ansatte, der som følge af de opgaver, der over-
føres til regionen, skal overføres til Region Østdan-
mark, jf. kapitel 12.

19) Ydelse af den bistand til udførelsen af Delingsrådets 
opgaver, som Delingsrådet måtte anmode om, jf. § 
172.

20) Ydelse af den betaling for udførelsen af Delingsrådets 
opgaver, som Delingsrådet måtte anmode om, jf. § 
175.

21) Vedtagelse af Region Østdanmarks budget for 2027 
med flerårige budgetoverslag, jf. § 68.

22) Andre beslutninger, der er nødvendige med henblik 
på at forberede oprettelsen af Region Østdanmark og 
denne regions nye opgaver.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil have pligt til at træffe de i be-
stemmelsen nævnte beslutninger, der er nødvendige med 
henblik på at forberede disse regioners varetagelse af de 
nye opgaver, der overføres fra kommuner til regioner pr. 1. 
januar 2027, og at det forberedende regionsråd vil have pligt 
til at udføre de opgaver, der er angivet i bestemmelsen.

Det forudsættes, at de beslutninger, der er nævnt i bestem-
melsen, træffes og udføres i overensstemmelse med lovgiv-
ningen, herunder navnlig regionsloven og denne lov.
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Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil have pligt til at træffe de i be-
stemmelsen nævnte beslutninger senest den 30. september 
2026. Det forudsættes herudover, at det forberedende regi-
onsråd træffer de i stk. 2 nævnte beslutninger så hurtigt som 
muligt efter den 1. januar 2027 i det omfang, dette vil være 
nødvendigt for, at det forberedende regionsråd kan løse den 
opgave, der er fastlagt i bestemmelsen. En beslutning nævnt 
i stk. 2 vil dog kunne træffes senere end den 30. september 
2026 i de tilfælde, hvor der gælder en lovmæssig frist for 
beslutningen, der ligger senere end den 30. september 2026, 
fx for vedtagelsen af regionens budget, jf. nr. 21, eller hvor 
beslutningen er nødvendig for at varetage regionens interes-
ser, fx en beslutning om begrænsninger for regionernes og 
kommunernes dispositioner, jf. nr. 16 og 17. En beslutning 
efter stk. 2 vil også kunne træffes senere end den 30. sep-
tember 2026 i tilfælde, hvor det ikke har vist sig muligt at 
træffe beslutning om de i bestemmelsen angivne forhold in-
den den 30. september 2026, fx en beslutning om opsigelse, 
ændring eller indgåelse af kontrakter eller samarbejder, jf. 
nr. 9-12.

Vedtager det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark, at den sagkyndige revision, det forberedende regions-
råd antager efter lovforslagets § 88, stk. 1, til at revidere 
det forberedende regionsråds regnskaber, også vil være sag-
kyndig revision for Region Østdanmark, jf. lovforslagets 
§ 88, stk. 2, vil det forberedende regionsråd stadig skulle 
overholde tidsfristen den 1. oktober 2026 for antagelse af 
Region Østdanmarks revision.

Det forudsættes, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil skulle tilrettelægge udbudsprocessen i god 
tid inden den 1. oktober 2026, således at fristen den 1. 
oktober 2026 vil kunne nås.

Det foreslåede nr. 1 omhandler vedtagelse af de nærmere 
regler om styrelsen af Region Østdanmarks anliggender i en 
styrelsesvedtægt, jf. stk. 3.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at de nær-
mere regler om regionernes styrelse fastsættes i en styrelses-
vedtægt, der vedtages af regionsrådet, jf. regionslovens § 3, 
stk. 3, 1. pkt.

I styrelsesvedtægten fastsættes inden for rammerne af regi-
onslovens regler generelle regler om den overordnede sty-
relse af regionen, herunder regionens styreform, udvalgenes 
medlemstal og udvalgenes opgaveområder.

I styrelsesvedtægten vil der også skulle tages højde for, at 
det som følge af de nye geografisk afgrænsede sundheds-
råd, der foreslås indført ved det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag, vil det blive nødvendigt at 

fastlægge en ny udvalgsstruktur for regionen gældende fra 
den 1. januar 2027, herunder om varetagelsen af det umid-
delbare forvaltningsansvar for de af regionens anliggender, 
der ikke henhører under sundhedsrådene, skal henlægges til 
et eller flere stående udvalg og i givet fald disses opgaveom-
råder og medlemstal.

Det forberedende regionsråd vil skulle træffe bestemmelse 
om indholdet af styrelsesvedtægten for Region Østdanmark 
i overensstemmelse med regionslovens regler for, hvad re-
gionsrådet vil kunne fastsætte i regionens styrelsesvedtæg-
ten. Opmærksomheden henledes på, at regionslovens regler 
herom foreslås ændret i det lovforslag om ændring af regi-
onsloven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig 
med dette lovforslag.

Det forberedende regionsråd vil således efter den foreslåede 
bestemmelse i regionslovens § 13 a, stk. 4, kunne fastsæt-
te i styrelsesvedtægten, at forretningsudvalget ud over de 
opgaver, der følger af den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 13 a, stk. 1, helt eller delvis vil skulle varetage den 
umiddelbare forvaltning af de af regionens øvrige anliggen-
der, der ikke henhører under sundhedsrådene.

Det forberedende regionsråd vil efter den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 13 a, stk. 6, i styrelsesvedtægten 
i overensstemmelse med de foreslåede bestemmelser i regi-
onslovens § 13 a, stk. 1, 3 og 4, skulle træffe beslutning 
om den nærmere afgrænsning af myndighedsområdet for 
forretningsudvalget og de stående udvalg, jf. dog § 13 a, 
stk. 5. Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
13 a, stk. 5, kan regionsrådet i visse situationer undlade at 
nedsætte stående udvalg.

Det forberedende regionsråd vil efter den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 14 a, stk. 2, i styrelsesvedtægten 
skulle fastsætte forretningsudvalgets medlemstal inden for 
det højeste og mindste antal medlemmer, forretningsudval-
get skal have efter regionsloven.

Det forberedende regionsråd vil efter den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 14 b, stk. 2, i styrelsesvedtægten 
skulle fastsætte de stående udvalgs medlemstal. Udvalgenes 
medlemstal skal være ulige og kan ikke overstige halvdelen 
af regionsrådets medlemstal.

Det forberedende regionsråd vil efter den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 14 c, stk. 2, i styrelsesvedtægten 
kunne fastsætte, hvilket sundhedsråd inden for regionen der 
vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning af en drifts-
enheds underliggende enheder, der geografisk er placeret på 
tværs af flere sundhedsråd.

Det forberedende regionsråd vil efter den foreslåede bestem-
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melse i regionslovens § 14 c, stk. 3, i styrelsesvedtægten 
kunne fastsætte, at den umiddelbare forvaltning af de af 
regionens anliggender på sundheds-, social- og specialun-
dervisningsområdet, der i henhold til den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 13 a, stk. 1, henhører under forret-
ningsudvalget, delvis vil skulle henhøre under et eller flere 
sundhedsråd i regionen.

Det forberedende regionsråd vil efter den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 14 c, stk. 4, i styrelsesvedtægten 
i overensstemmelse med de foreslåede bestemmelser i regi-
onslovens § 14 c, stk. 1-3, skulle fastsætte den nærmere 
afgrænsning af sundhedsrådenes myndighedsområde.

Det forberedende regionsråd vil endvidere efter den fore-
slåede bestemmelse i regionslovens § 14 d, stk. 4, skulle 
fastsætte antallet af regionale medlemmer i det enkelte sund-
hedsråd i overensstemmelse med regionslovens bestemmel-
ser.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med stk. 3, 
hvorefter forslag til styrelsesvedtægt samt til ændringer i 
styrelsesvedtægten for Region Østdanmark skal undergives 
to behandlinger i det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark med mindst 6 dages mellemrum. Denne be-
stemmelse forudsættes overholdt i forbindelse med fastsæt-
telsen af styrelsesvedtægten for Region Østdanmark.

Det foreslåede nr. 2 omhandler underretning af Ankestyrel-
sen om den vedtagne styrelsesvedtægt.

Bestemmelsen vil svare til regionslovens § 3, stk. 4, 1. pkt., 
hvorefter regionsrådene skal underrette Ankestyrelsen om 
vedtagne styrelsesvedtægter og vedtægtsændringer.

Det forudsættes, at underretningen sker i rimelig tid efter 
vedtagelsen af styrelsesvedtægten. Det vil påhvile det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark at sikre, at 
denne underretning sker.

Det foreslåede nr. 3 omhandler tilgængeliggørelse af den 
vedtagne styrelsesvedtægt for Region Østdanmarks beboere.

Bestemmelsen vil svare til regionslovens § 3, stk. 4, 2. pkt., 
hvorefter styrelsesvedtægten skal være tilgængelig for regio-
nens beboere.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil være forpligtet til at sørge for, at 
den vedtagne styrelsesvedtægt for Region Østdanmark gøres 
tilgængelig for Region Østdanmarks beboere. Dette krav vil 
kunne opfyldes ved at offentliggøre styrelsesvedtægten på 
regionens hjemmeside. Det forudsættes, at offentliggørelse 

sker snarest efter styrelsesvedtægtens vedtagelse. Det vil 
påhvile det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
at sikre, at denne tilgængeliggørelse sker.

Det foreslåede nr. 4 omhandler fordeling i fornødent omfang 
af udvalgsvederlag for 2027 mellem Region Østdanmarks 
udvalg og mellem et udvalgs formand, næstformand og 
medlemmer.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at ud-
valgshvervene i sundhedsrådene fra den 1. januar 2027 vil 
skulle vederlægges i henhold til en landsdækkende veder-
lagssats for det enkelte hverv, hvis størrelse fastsættes af mi-
nisteren. Udvalgshvervene i forretningsudvalget henholdsvis 
eventuelle stående udvalg i regionen efter den 1. januar 
2027 vil derimod skulle vederlægges i henhold til en centralt 
fastsat vederlagspulje for den enkelte region for henholdsvis 
forretningsudvalget og eventuelle stående udvalg, der vil 
skulle udmøntes ved beslutning af det enkelte regionsråd.

Har det forberedende regionsråd i styrelsesvedtægten truffet 
bestemmelse om oprettelse af et eller flere stående udvalg 
til varetagelse af de af regionens anliggender, der efter den 
1. januar 2027 ikke vil skulle henhøre under forretningsud-
valget eller et sundhedsråd, vil det forberedende regionsråd 
skulle træffe beslutning om, i hvilket omfang vederlagspul-
jen vil skulle udmøntes, og hvorledes vederlagspuljen vil 
skulle fordeles imellem de stående udvalg og dets formand, 
næstformand og medlemmer. Der henvises til den foreslåede 
ændring af regionslovens § 11 og den foreslåede indsættelse 
af § 13 a i det forslag til lov om ændring af regionsloven 
og forskellige andre love, der fastsættes samtidig med dette 
lovforslag.

Det foreslåede nr. 5 omhandler vedtagelse af en forretnings-
orden for Region Østdanmark.

Efter regionslovens § 3, stk. 5, vedtager regionsrådet selv 
sin forretningsorden. Forretningsordenen skal først og frem-
mest indeholde de processuelle regler om regionsrådets 
virksomhed, indkaldelse til møder, vedtagelse af dagsorden, 
afstemninger m.v. Der vil ikke i forretningsordenen kunne 
optages bestemmelser, som fraviger almindelige retsgrund-
sætninger vedrørende kollegiale organers arbejdsform.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark forpligtes til at vedtage en forret-
ningsorden for Region Østdanmark. Det forudsættes, at det 
forberedende regionsråd har vedtaget en forretningsorden 
for Region Østdanmark inden den 1. januar 2027, hvor den 
nye region etableres. En forretningsorden vil efter almindeli-
ge retsgrundsætninger skulle vedtages ved to behandlinger 
med mindst seks dages mellemrum, jf. Indenrigs- og Sund-
hedsministeriets udtalelse af 11. september 2023, offentlig-
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gjort i Indenrigs- og Sundhedsministeriets resumédatabase 
som 23.1.3.

Om det forberedende regionsråds vedtagelse af en forret-
ningsorden for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark henvises til lovforslagets § 71.

Det foreslåede nr. 6 omhandler antagelse af en sagkyndig og 
uafhængig revision for Region Østdanmark, jf. stk. 4.

Enhver region skal efter regionslovens § 28, stk. 1, lade sine 
regnskaber revidere af en revisor, der er godkendt efter re-
visorloven. Regionsrådet antager efter samme bestemmelse 
regionens revision, der skal være sagkyndig og uafhængig, 
og som skal godkendes af Ankestyrelsen. Godkendelsen kan 
altid tilbagekaldes. Regionsrådets afskedigelse af revisionen 
kræver samtykke fra Ankestyrelsen.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark forpligtes til at antage en sagkyndig 
og uafhængig revision for Region Østdanmark, idet Region 
Sjællands og Region Hovedstadens sagkyndige og uafhæn-
gige revisioner bortfalder i forbindelse med nedlæggelsen af 
disse regioner den 1. januar 2027.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med stk. 4, 
hvorefter det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark senest den 1. oktober 2026 skal have antaget revisio-
nen for Region Østdanmark.

Det foreslåede nr. 7 omhandler fastsættelse af de nærmere 
regler for indretningen af Region Østdanmarks kasse- og 
regnskabsvæsen i et regulativ.

Regionsrådet fastsætter efter regionslovens § 29, jf. § 42, 
stk. 7, i lov om kommunernes styrelse, de nærmere regler 
for indretningen af regionens kasse- og regnskabsvæsen i et 
regulativ, hvori der tillige optages forskrifter vedrørende for-
retningsgangen. Regulativet tilstilles den regionale revision, 
som tillige skal underrettes om alle ændringer af regulativet, 
før de sættes i kraft.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark forpligtes til at vedtage et kasse- og 
regnskabsregulativ for Region Østdanmark, idet de hidtidigt 
gældende kasse- og regnskabsregulativer for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden bortfalder i forbindelse med 
nedlæggelsen af disse regioner den 1. januar 2027.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark for-
pligtes i den forbindelse til at tage højde for de tilpasninger 
i regionens revisionsregulativ, som er nødvendige som følge 
af regionens varetagelse af de nye opgaver, der forventes 

overført til regionerne den 1. januar 2027. Omfanget af de 
ændringer, det forberedende regionsrådet forpligtes til at fo-
retage, vil kunne afhænge af, i hvilket omfang kommunerne 
fortsat skal varetage driften af de opgaver, der overføres til 
regionerne, jf. lovforslagets § 5.

Det foreslåede nr. 8 omhandler fastsættelse af de nærmere 
regler om Region Østdanmarks revision i et revisionsregula-
tiv.

Efter regionslovens § 24, stk. 1, kan indenrigs- og sundheds-
ministeren fastsætte nærmere regler om bl.a. revision.

Efter § 5, stk. 3, i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 
2020 om regionernes budget- og regnskabsvæsen, revision 
m.v., der er udstedt i medfør af bl.a. § 24, stk. 1, i region-
sloven, fastsætter regionsrådet de nærmere regler om revisi-
onen i et revisionsregulativ.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark forpligtes til at vedtage et revisions-
regulativ for Region Østdanmark, idet de hidtidigt gældende 
revisionsregulativer for Region Sjælland og Region Hoved-
staden bortfalder i forbindelse med nedlæggelsen af disse 
regioner den 1. januar 2027.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark for-
pligtes i den forbindelse til at tage højde for de tilpasninger 
i regionens revisionsregulativ, som er nødvendige som følge 
af regionens varetagelse af de nye opgaver, der forventes 
overført til regionerne den 1. januar 2027. Omfanget af de 
ændringer, det forberedende regionsråd forpligtes til at fore-
tage, vil kunne afhænge af, i hvilket omfang kommunerne 
fortsat skal varetage driften af de opgaver, der overføres til 
regionerne, jf. lovforslagets § 5.

Det foreslåede nr. 9 omhandler det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmarks opsigelse eller ændring af aftaler 
indgået af Region Sjælland, Region Hovedstaden eller en 
kommune med virkning for Region Østdanmark fra den 1. 
januar 2027.

I forbindelse med forberedelsen af sammenlægningen pr. 
1. januar 2027 af Region Sjælland og Region Hovedstaden 
vil der kunne vise sig behov for, at aftaler, der er indgået 
af Region Sjælland og Region Hovedstaden, opsiges eller 
ændres med henblik på, at opsigelsen eller ændringen kan få 
virkning for Region Østdanmark fra den 1. januar 2027.

Bestemmelsen vil give det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark mulighed for på vegne af Region Sjælland 
og Region Hovedstaden at træffe sådanne beslutninger, idet 
det forudsættes, at den enkelte aftale vil kunne opsiges eller 
ændres til det fastsatte tidspunkt.
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Bestemmelsen vil ikke kunne anvendes til at opsige eller 
ændre en aftale, der er indgået af Region Sjælland og Regi-
on Hovedstaden, med virkning fra et tidspunkt, der ligger 
før den 1. januar 2027

I forbindelse med forberedelsen af Region Østdanmarks va-
retagelse af de nye opgaver, der overføres fra kommunerne 
til regionerne pr. 1. januar 2027, vil der kunne vise sig 
behov for, at aftaler, der er indgået af kommunalbestyrel-
serne inden for de opgaveområder, der efter lovgivningen 
overføres til regionerne, opsiges eller ændres med henblik 
på, at opsigelsen eller ændringen kan få virkning for Region 
Østdanmark fra den 1. januar 2027. Tilsvarende gælder de 
aftaler, der er indgået af en kommunalbestyrelse, og som 
efter reglerne i lovforslagets kapitel 10 om overførsel af ak-
tiver, passiver, rettigheder og pligter overføres til regionen.

Bestemmelsen vil give det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark mulighed for på vegne af kommunerne, 
hvorfra Region Østdanmark forventes at ville få tilført op-
gaver, at træffe sådanne beslutninger, idet det forudsættes, 
at den enkelte aftale vil kunne opsiges eller ændres til det 
fastsatte tidspunkt.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil her-
med få beføjelse til at træffe bindende beslutning i 2026 
med virkning for Region Østdanmark fra den 1. januar 2027 
eller senere, uanset at Region Østdanmark ikke er etable-
ret endnu. Regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden vil ikke skulle give samtykke til, at det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark udøver disse 
beføjelser.

Bestemmelsen vil ikke kunne anvendes til at opsige eller 
ændre en aftale, der er indgået af en kommunalbestyrelse, 
med virkning fra et tidspunkt, der ligger før den 1. januar 
2027.

Bestemmelsen vil heller ikke kunne anvendes til at opsige 
eller ændre en aftale, der er indgået af en kommunalbesty-
relse, i det tilfælde, hvor kommunen fortsat skal varetage 
driften af en opgave, der overføres til regionen, jf. lovforsla-
gets § 5.

Det foreslåede nr. 10 omhandler det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmarks indgåelse af aftaler med virkning 
for Region Østdanmark fra den 1. januar 2027.

Bestemmelsen vil give det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark mulighed for forud for den 1. januar 2027, 
men med virkning for Region Østdanmark fra den 1. januar 
2027 at indgå aftaler, der vedrører den kommende regions 
opgaver, herunder de opgaveområder, der forventes overført 
fra kommunerne til regionerne den 1. januar 2027.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil her-
med få beføjelse til at træffe bindende beslutning i 2026 
med virkning for Region Østdanmark fra den 1. januar 2027 
eller senere, uanset at Region Østdanmark ikke er etable-
ret endnu. Regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden vil ikke skulle give samtykke til, at det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark udøver disse 
beføjelser.

Det forudsættes, at aftalen vedrører en opgave, som Regi-
on Østdanmark lovligt vil kunne varetage fra aftalens virk-
ningstidspunkt.

Bestemmelsen vil ikke kunne anvendes til at indgå aftaler 
med virkning fra et tidspunkt, der ligger før den 1. januar 
2027.

Bestemmelsen vil heller ikke kunne anvendes til at indgå en 
aftale i det tilfælde, hvor kommunen fortsat skal varetage 
driften af en opgave, der overføres til regionen, jf. lovforsla-
gets § 5, og aftalen vedrører en sådan opgave.

Det foreslåede nr. 11 omhandler det forberedende regions-
råd for Region Østdanmarks opsigelse eller ændring af sam-
arbejder med andre indgået af Region Sjælland, Region 
Hovedstaden eller en kommune med virkning for Region 
Østdanmark fra den 1. januar 2027.

I forbindelse med forberedelsen af sammenlægningen pr. 1. 
januar 2027 af Region Sjælland og Region Hovedstaden vil 
der kunne vise sig behov for, at samarbejder med andre uden 
for regionen, som Region Sjælland og Region Hovedstaden 
deltager i, opsiges eller ændres med henblik på, at opsigel-
sen eller ændringen kan få virkning for den nye Region 
Østdanmark fra den 1. januar 2027.

I denne situation vil bestemmelsen kunne anvendes til på 
Region Sjællands eller Region Hovedstadens vegne at opsi-
ge eller ændre deltagelsen i samarbejdet med virkning for 
Region Østdanmark fra den 1. januar 2027 eller senere.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil her-
med få beføjelse til at træffe bindende beslutning i 2026 
med virkning for Region Østdanmark fra den 1. januar 2027 
eller senere, uanset at Region Østdanmark ikke er etable-
ret endnu. Regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden vil ikke skulle give samtykke til, at det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark udøver disse 
beføjelser.

Det forudsættes, at Region Østdanmark lovligt vil kunne 
deltage i samarbejdet, og at et samarbejde, som Region Øst-
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danmark lovligt vil kunne deltage i, vil kunne opsiges eller 
ændres efter vedtægterne.

Bestemmelsen vil ikke kunne anvendes til at opsige eller 
ændre et samarbejde, der er indgået af Region Sjælland 
eller Region Hovedstaden, med virkning fra et tidspunkt, der 
ligger før den 1. januar 2027.

I forbindelse med forberedelsen af Region Østdanmarks va-
retagelse af de nye opgaver, der overføres fra kommunerne 
til regionerne pr. 1. januar 2027, vil der tillige kunne vise sig 
behov for, at samarbejder med andre uden for kommunen, 
som kommunalbestyrelserne deltager i inden for de opga-
veområder, der efter lovgivningen overføres til regionerne, 
opsiges eller ændres med henblik på, at opsigelsen eller 
ændringen kan få virkning for regionen fra den 1. januar 
2027. Der vil kunne være tale om kommunale fællesskaber, 
jf. § 60 i lov om kommunernes styrelse, eller andre former 
for samarbejder med andre uden for kommunen, som kom-
munalbestyrelsen deltager i.

I denne situation vil bestemmelsen kunne anvendes til på 
kommunens vegne at opsige eller ændre deltagelsen i samar-
bejdet med virkning fra den 1. januar 2027 eller senere. Det 
forudsættes, at regionen lovligt vil kunne deltage i samarbej-
det, og at et samarbejde, som regionen lovligt vil kunne 
deltage i, vil kunne opsiges eller ændres efter vedtægterne.

Bestemmelsen vil ikke kunne anvendes til at opsige eller 
ændre et samarbejde, der er indgået af en kommunalbesty-
relse, med virkning fra et tidspunkt, der ligger før den 1. 
januar 2027.

Bestemmelsen vil heller ikke kunne anvendes til at opsige 
eller ændre en aftale, der er indgået af en kommunalbesty-
relse, i det tilfælde, hvor kommunen fortsat skal varetage 
driften af en opgave, der overføres til regionen, jf. lovforsla-
gets § 5.

Det foreslåede nr. 12 omhandler det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmarks eventuelle deltagelse i samarbejder 
med andre med virkning for Region Østdanmark fra den 1. 
januar 2027.

Bestemmelsen vil kunne anvendes til forud for den 1. januar 
2027, men med virkning tidligst fra den 1. januar 2027 at 
træffe beslutning om at deltage i samarbejder med andre, 
som regionen lovligt vil kunne deltage efter den 1. januar 
2027. Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
vil kunne træffe beslutning om ethvert samarbejde med an-
dre, som regionen lovligt vil kunne deltage i efter den 1. 
januar 2027. Det forberedende regionsråd vil også kunne 
træffe beslutning om med virkning fra den 1. januar 2027 
at deltage i samarbejder med andre, hvortil der overføres 

kompetence i overensstemmelse med lovgivningen herom, 
f.eks. samarbejder efter sundhedslovens § 78.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil her-
med få beføjelse til at træffe bindende beslutning i 2026 
med virkning for Region Østdanmark fra den 1. januar 2027 
eller senere, uanset at Region Østdanmark ikke er etable-
ret endnu. Regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden vil ikke skulle give samtykke til, at det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark udøver disse 
beføjelser.

Det foreslåede nr. 13 omhandler etablering af administrativ 
bistand til det forberedende regionsråd og indretning af det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmarks admini-
stration, jf. lovforslagets § 67.

Det forberedende regionsråd vil skulle træffe beslutning om 
etablering af den administrative understøttelse, som det for-
beredende regionsråd vil have behov for for at kunne løse 
det forberedende regionsråds opgaver i forbindelse med for-
beredelsen af etablering af den nye Region Østdanmark, jf. 
lovforslagets § 67.

Den administrative understøttelse vil kunne bestå i admini-
strativ bistand fra Region Sjælland og Region Hovedstaden, 
jf. lovforslagets § 67 og § 108. Den administrative bistand 
vil også kunne bestå i etablering af en række administrative 
funktioner, der henhører under det forberedende regionsråd 
og ikke under Region Sjælland eller Region Hovedstaden, 
jf. nærmere lovforslagets § 67.

Det foreslåede nr. 14 omhandler indretning af Region Øst-
danmarks administration, herunder ansættelse og afskedigel-
se af personale hertil.

I forbindelse med forberedelsen af etableringen af den nye 
Region Østdanmark vil der være behov for at træffe bestem-
melse om indretningen af den samlede nye regions admini-
stration, herunder om struktureringen af regionens afdelin-
ger og enheder og af regionens chefer samt ansættelse og 
afskedigelse af personale hertil.

I forbindelse med forberedelsen af Region Østdanmarks va-
retagelse af de nye opgaver, der overføres fra kommunerne 
til regionerne pr. 1. januar 2027, vil der tillige kunne vise 
sig behov for, at der vil skulle tage højde for dette ved 
indretningen af Region Østdanmarks administration, herun-
der om struktureringen af regionens afdelinger og enheder 
og af regionens chefer samt ansættelse og afskedigelse af 
personale hertil.

Bestemmelsen vil give mulighed for, at det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark forud for den 1. januar 

252



2027, men med virkning fra den 1. januar 2027 eller senere 
træffer bestemmelse om de fornødne ændringer af indretnin-
gen af Region Østdanmarks administration og i den forbin-
delse træffer beslutning om ansættelse og afskedigelse af 
personale til Region Østdanmarks administration fra den 1. 
januar 2027 eller inden for rammerne af virksomhedsover-
dragelsesloven, jf. lovforslagets § 145, træffer beslutning 
om omplacering fra den 1. januar 2027 af regionalt ansatte 
medarbejdere, der efter lovforslagets § 126 overføres fra 
Region Sjælland og Region Hovedstaden til Region Øst-
danmark, samt kommunalt ansatte medarbejdere, der efter 
reglerne i lovforslagets kapitel 10 om overførsel af ansatte 
overføres fra kommunen til Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil ikke kunne anvendes til at foretage æn-
dringer i indretningen af Region Østdanmarks administra-
tion, der berører kommunalt ansatte medarbejdere, med 
virkning fra et tidspunkt, der ligger før den 1. januar 2027.

Bestemmelsen vil heller ikke kunne anvendes til at foreta-
ge ændringer i indretningen af Region Østdanmarks admi-
nistration, der i det tilfælde, hvor kommunen fortsat skal 
varetage driften af en opgave, der overføres til regionen, jf. 
lovforslagets § 5, berører opgaver, der fortsat varetages af 
kommunen.

Det foreslåede nr. 15 omhandler indgåelse af eventuel aftale 
med en kommune eller fremsættelse af eventuel anmodning 
over for en kommune om på Region Østdanmarks vegne 
at drive en opgave, der overføres til regionen i medfør af 
lovforslagets § 2, jf. § 5.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 5, stk. 2, hvorefter Region Nordjylland, Region Midt-
jylland, Region Syddanmark og det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark inden for den frist, der fastsættes i 
medfør af stk. 4, vil kunne indgå aftale med en kommune 
om på vegne af regionen efter den 1. januar 2027 at varetage 
driften af en opgave, der med virkning fra den 1. januar 
2027 overføres fra kommunen til regionen. Dog anses opga-
ven med varetagelsen af ansvaret for opgaven for overført til 
regionen.

Bestemmelsen vil endvidere skulle ses i sammenhæng med 
lovforslagets § 5, stk. 3, hvorefter kommunen, hvis regionen 
ikke inden for den frist, der fastsættes efter stk. 4, indgår en 
aftale efter stk. 2 med en kommune, skal varetage driften 
af opgaven på vegne af regionen inden for den periode, der 
fastsættes efter stk. 6. Dog anses opgaven med varetagelsen 
af ansvaret for opgaven for overført til regionen.

Det forudsættes, at indgåelse af en aftale med en kommune 
eller fremsættelse af en eventuel anmodning over for en 
kommune om på regionens vegne at drive en opgave, der 

overføres til regionen, vil skulle ske inden for de frister, der 
vil blive fastsat i medfør af lovforslagets § 5.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil ik-
ke efter bestemmelsen have pligt til indgåelse af en aftale 
eller fremsættelse af en anmodning.

Det foreslåede nr. 16 omhandler beslutning om eventuelle 
begrænsninger for Region Sjællands og Region Hovedsta-
dens dispositioner, i det omfang dette følger af forskrifter 
fastsat i medfør af lovforslagets kapitel 7.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets kapitel 7 om begrænsninger for Region Sjælland og Re-
gion Hovedstaden, hvorefter indenrigs- og sundhedsministe-
ren vil kunne fastsætte regler om, at disse regioners beslut-
ninger om væsentlige økonomiske dispositioner under visse 
betingelser vil kunne ændres eller godkendes af det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark, om, at disse 
regioners nyansættelse af personale under visse betingelser 
vil kunne kræve godkendelse af det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark, samt om, at det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark under visse betingelser kan 
pålægge regionsrådene for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden at nedsætte størrelsen af en bevilling, som disse 
regioner har fastsat med vedtagelsen af budgettet for 2026, 
til et bestemt beløb.

Udnytter indenrigs- og sundhedsministeren disse bemyndi-
gelser til at fastsætte regler herom, vil det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark have beføjelse til at tage 
stilling til, om disse regioners beslutninger om væsentlige 
økonomiske dispositioner vil skulle ændres eller godkendes, 
om disse regioners nyansættelse af personale vil kunne god-
kendes, og om disse regioners bevillinger vil skulle nedsæt-
tes.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil ik-
ke have pligt til at træffe bestemmelse om ændring eller 
godkendelse af en beslutning, om godkendelse af nyansæt-
telse eller nedsættelse af en bevilling truffet af Region Sjæl-
land eller Region Hovedstaden.

Det foreslåede nr. 17 omhandler beslutning om eventuelle 
begrænsninger for kommunernes dispositioner inden for Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden, i det omfang dette 
følger af forskrifter udstedt i medfør af lovforslagets kapitel 
8.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets kapitel 8 om begrænsninger for kommunerne, hvorefter 
indenrigs- og sundhedsministeren vil kunne fastsætte regler 
om, at kommunernes beslutninger om væsentlige økonomi-
ske dispositioner, der helt eller delvis vedrører opgaver, der 
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den 1. januar 2027 overgår til regionerne, under visse betin-
gelser vil kunne ændres eller godkendes af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Udnytter indenrigs- og sundhedsministeren disse bemyndi-
gelser til at fastsætte regler herom, vil det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark, der forventes at ville skulle 
modtage opgaver fra kommunerne den 1. januar 2027, have 
beføjelse til at tage stilling til, om kommunernes beslutnin-
ger om væsentlige økonomiske dispositioner, der helt eller 
delvis vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 overgår til 
regionerne, under visse betingelser vil kunne ændres eller 
godkendes af det forberedende regionsråd. Det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil ikke have pligt til 
at træffe bestemmelse om ændring eller godkendelse af en 
kommunal beslutning.

Det foreslåede nr. 18 omhandler forhandling og beslutning 
med virkning for Region Østdanmark om vedtagelse eller 
forkastelse af aftaleudkast vedrørende aktiver, passiver, ret-
tigheder, pligter og ansatte, der som følge af de opgaver, 
der overføres til regionen, skal overføres til Region Østdan-
mark, jf. lovforslagets kapitel 12.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets kapitel 12 om fremgangsmåden for overførslen af ak-
tiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte. Det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark, der forventes at 
ville skulle modtage opgaver fra kommunerne den 1. januar 
2027, vil som nærmere fastsat i disse bestemmelser være 
forpligtet til at foretage forhandling og træffe beslutning 
med virkning for Region Østdanmark om vedtagelse eller 
forkastelse af aftaleudkast vedrørende aktiver, passiver, ret-
tigheder, pligter og ansatte, der som følge af de opgaver, der 
overføres til regionen, skal overføres fra og til regionen.

Det forudsættes i den forbindelse, at det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark vil skulle overholde de fris-
ter for delingsprocessen, som vil blive fastsat i medfør af 
bemyndigelserne hertil i lovforslagets kapitel 12.

Det foreslåede nr. 19 omhandler ydelse af den bistand til ud-
førelsen af Delingsrådets opgaver, som Delingsrådet måtte 
anmode om, jf. lovforslagets § 172.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil ha-
ve pligt til inden for de frister, som Delingsrådet måtte fast-
sætte, at yde den bistand, som Delingsrådet måtte anmode 
om i medfør af den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 
172.

Efter lovforslagets § 160, jf. § 152, vil Delingsrådet skulle 
behandle sager om overførsel af aktiver, passiver, rettighe-

der, pligter og ansatte, hvor der ikke mellem kommunen og 
regionen har kunnet opnås enighed om en aftale herom.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 172, stk. 
1, vil bl.a. regionsrådene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark og det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark skulle tilvejebringe og 
meddele de oplysninger, udlevere de dokumenter og yde den 
bistand i øvrigt til udførelsen af Delingsrådets opgaver, som 
Delingsrådet måtte anmode om.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 172, stk. 
2, vil Delingsrådet kunne fastsætte en frist for de nævnte 
myndigheders medvirken efter stk. 1.

Det foreslåede nr. 20 omhandler ydelse af den betaling for 
udførelsen af Delingsrådets opgaver, som Delingsrådet måt-
te anmode om, jf. lovforslagets § 175.

Det forberedende Regionsråd for Region Østdanmark vil 
have pligt til at yde den betaling, som Delingsrådet måtte 
anmode om i medfør af den foreslåede bestemmelse i lov-
forslagets § 175.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 175, stk. 
1, afholdes udgifterne til Delingsrådets virksomhed af sta-
ten.

Efter det foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 175, stk. 
2, vil Delingsrådet skulle træffe beslutning om betaling fra 
kommunerne, Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark og det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark af et beløb, som tilfalder staten til dækning 
af omkostningerne ved Delingsrådets virksomhed.

Det foreslåede nr. 21 omhandler vedtagelse af Region Øst-
danmarks budget for 2027 med flerårige budgetoverslag, jf. 
lovforslagets § 68.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil ha-
ve pligt til at forberede behandlingen og vedtagelsen i 2026 
inden for de frister, der gælder herfor, af et budget for regio-
nen for 2027, der tager højde for oprettelsen af Region Øst-
danmark og den forventede overførsel med virkning fra den 
1. januar 2027 af opgaver fra kommuner til regioner og den 
forventede overførsel af finansieringsansvaret. Regionsråde-
ne vil endvidere skulle vedtage et budget, der tager højde 
for, at den umiddelbare forvaltning af regionens anliggender 
på navnlig sundheds- og socialområdet vil blive henlagt til 
geografisk afgrænsede sundhedsråd, jf. det forslag til lov 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.
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For så vidt angår de nærmere regler for behandlingen og 
vedtagelsen af Region Østdanmarks budget for 2027 med 
flerårige budgetoverslag henvises til lovforslagets § 68.

Det foreslåede nr. 22 omhandler andre beslutninger, der er 
nødvendige med henblik på at forberede oprettelsen af Regi-
on Østdanmark og denne regions nye opgaver.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
have pligt til at træffe en række andre beslutninger, der 
vil være nødvendige med henblik på dels at forberede op-
rettelsen af Region Østdanmark ved sammenlægningen af 
Region Sjælland og Region Hovedstaden, jf. lovforslagets 
§ 6, dels at forberede de opgaver, der forventes overført 
til Region Østdanmark fra kommunerne inden for regionen 
pr. 1. januar 2027. Det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark vil efter bestemmelsen f.eks. kunne træffe 
beslutning om deltagelse i internationalt arbejde m.v., om 
regionens udpegning af repræsentanter til andre organer, 
såfremt beslutning herom skal træffes inden den 1. januar 
2027, og om ændring af autorisationer m.v. til de fornødne 
sundhedspersoner som følge af sammenlægningen af Region 
Sjælland og Region Hovedstaden og Region Østdanmarks 
nye opgaver.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
desuden skulle træffe beslutninger, som har til formål at 
sikre, at den nye region med virkning fra den 1. januar 2027 
opfylder lovgivningens krav til en region. Regionsrådene 
vil herunder på en række områder skulle fastsætte regler 
og forskrifter m.v., der harmoniserer gældende regler og for-
skrifter m.v., der er fastsat af de myndigheder, som afgiver 
opgaver til regionerne.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
endvidere f.eks. skulle træffe bestemmelser om indholdet og 
omfanget af regionens opgaver, i det omfang lovgivningen 
forpligter regionsrådet til at træffe sådanne bestemmelser i 
forberedelsesperioden frem til den 1. januar 2027.

Det foreslås i § 66, stk. 3, at forslag til styrelsesvedtægt samt 
til ændringer i styrelsesvedtægten for Region Østdanmark 
skal undergives to behandlinger i det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark med mindst 6 dages mellemrum.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for regionsrå-
dets og kommunalbestyrelsens vedtagelse af forslag til sty-
relsesvedtægt og ændringer i styrelsesvedtægten, jf. region-
slovens § 3, stk. 3, og til § 2, stk. 2, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil gælde såvel for forslag til styrelsesved-
tægt som for enhver efterfølgende ændring af styrelsesved-
tægten.

Bestemmelsens krav om to behandlinger i det forberedende 
regionsråd vil være en betingelse for, at styrelsesvedtægten 
henholdsvis ændringen i styrelsesvedtægten lovligt kan ved-
tages.

Kravet om to behandlinger vil indebære, at det skal fremgå 
af dagsordenen, at der er tale om et forslag til styrelsesved-
tægt henholdsvis ændring af styrelsesvedtægten.

Kravet om seks dages mellemrum mellem det forbereden-
de regionsråds første og anden behandling vil indebære, 
at andenbehandlingen tidligst kan finde sted ugedagen ef-
ter afslutningen af førstebehandlingen, jf. Folketingstidende 
1983-84 (2. saml.), Tillæg A, sp. 1419.

Kravet om to behandlinger vil ikke forhindre, at der ved 
andenbehandlingen kan stilles ændringsforslag.

Det foreslås i § 66, stk. 4, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark efter aftale med og på vegne af regi-
onsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden kan 
indgå, overtage, ændre eller opsige aftaler eller samarbejder 
med virkning i 2026.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark efter aftale med og på vegne af regi-
onsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden kan 
indgå, overtage, ændre eller opsige aftaler eller samarbejder 
med virkning i 2026.

Det vil fortsat i 2026 være regionsrådene for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden, der har til opgave efter lov-
givningen at stille ydelsen til rådighed for borgerne. Det 
forberedende regionsråds overtagelse, ændring eller indgåel-
se af en aftale med virkning for 2026 vil derfor alene ske 
på Region Sjællands og Region Hovedstadens vegne med 
henblik på, at regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden stiller ydelsen til rådighed for borgerne.

Det forudsættes, at den aftale, som det forberedende regi-
onsråd indgår, overtager, ændrer eller opsiger, vedrører en 
opgave, som regionsrådene lovligt vil kunne varetage efter 
lovgivningen.

Det forudsættes, at det vil være i overensstemmelse med 
lovgivningen i øvrigt, herunder udbudsloven, at det forbe-
redende regionsråd indgår, overtager, ændrer eller opsiger 
aftaler på vegne af regionsrådene for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden.

Det forudsættes, at det samarbejde, som det forberedende 
regionsråd indgår i, er et samarbejde såvel om lovlige regio-
nale opgaver som et samarbejde, regionen lovligt vil kunne 
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deltage i efter lovgivningen. Det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil efter aftale med regionsrådene 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden med virkning 
for 2026 kunne deltage i samarbejder med andre, hvortil 
der overføres kompetence i overensstemmelse med lovgiv-
ningen herom, f.eks. samarbejder efter sundhedslovens § 78

Det forudsættes, at det alene er efter aftale med regionsrå-
dene for både Region Sjælland og Region Hovedstaden, at 
det forberedende regionsråd overtager, ændrer eller indgår 
aftaler på vegne af disse regionsråd. Det vil ikke være til-
strækkeligt, at alene et af disse regionsråd giver samtykke 
hertil.

Til § 67

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om administrativ bi-
stand for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 67, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark træffer beslutning om etablering af ad-
ministrativ bistand fra Region Sjælland og Region Hoved-
staden, jf. § 108. Det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark træffer beslutning om indretning af Region Øst-
danmarks administration, herunder om ansættelse og afske-
digelse af personale og tilvejebringelse af lokaler og udstyr 
hertil.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil skulle træffe beslutning om eta-
blering af den administrative understøttelse, som det forbe-
redende regionsråd vil have behov for for at kunne løse 
det forberedende regionsråds opgaver i forbindelse med for-
beredelsen af etablering af den nye Region Østdanmark, jf. 
lovforslagets § 66.

Den administrative understøttelse af det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark vil kunne bestå i administra-
tiv bistand fra Region Sjælland og Region Hovedstaden, jf. 
bestemmelsens 1. pkt. og lovforslagets § 108.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil kunne træffe beslutning om ad-
ministrativ bistand fra Region Sjælland og Region Hoved-
staden. Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
vil kunne træffe beslutning om de former for administrativ 
bistand, som regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden vil have pligt til efter lovforslagets § 108.

Det foreslås i lovforslagets § 108, at Regionsrådene for Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle yde det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark den bistand, 
herunder administrative bistand, til forberedelse af den nye 

region, som det forberedende regionsråd måtte forlange, jf. 
§ 108, stk. 1. Det foreslås videre, at regionsrådene for Regi-
on Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle tilvejebringe 
og meddele de oplysninger og udlevere de dokumenter, som 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark måtte 
forlange til forberedelse af den nye region, som det forbe-
redende regionsråd måtte forlange, jf. § 108, stk. 2. Det 
foreslås endvidere, at regionsrådene for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden vil skulle lade sig repræsentere ved de 
møder, det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
måtte indkalde til til forberedelse af den nye region, som det 
forberedende regionsråd måtte forlange, jf. § 108, stk. 3. Det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil kunne 
fastsætte en frist for Region Sjælland og Region Hovedssta-
dens medvirken efter § 108, stk. 1-3, jf. § 108, stk. 4.

Der henvises til bemærkningerne til lovforslagets § 
108. Den administrative understøttelse af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil også kunne bestå i 
etablering af en række administrative funktioner, der henhø-
rer under det forberedende regionsråd og ikke under Regi-
on Sjælland eller Region Hovedstaden, jf. bestemmelsens 
2. pkt. Det forberedende regionsråd vil kunne træffe beslut-
ning om ansættelse og afskedigelse af personale og tilveje-
bringelse af lokaler og udstyr, jf. bestemmelsen, samt om 
den organisatoriske indretning af disse administrative funk-
tioner. Personalet vil, medmindre der er tale om midlertidig 
ansættelse, der udløber i 2026, vil skulle ansættes med hen-
blik på at blive overført til ansættelse under den nye ansæt-
telsesmyndighed, Region Østdanmark, den 1. januar 2027, 
jf. lovforslagets § 102.

Det forberedende regionsråd vil have frie rammer til at træf-
fe beslutning om omfanget og karakteren af de administrati-
ve funktioner, som det forberedende regionsråd måtte ønske 
at etablere. Om finansieringen af udgifterne til det forbered-
ende regionsråd henvises til lovforslagets § 94.

Til § 68

Bestemmelsen omhandler budgettet for 2027 med flerårige 
budgetoverslag for den nye Region Østdanmark.

Det følger af den gældende regionslovs § 17, at regionens 
regnskabsår løber fra den 1. januar til den 31. december.

Det følger af den gældende regionslovs § 18, stk. 1, at for-
slag til regionens årsbudget for det kommende regnskabsår 
udarbejdes af forretningsudvalget til regionsrådet inden for 
en af indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist.

Det følger af den gældende regionslovs § 18, stk. 2, at 
forslaget ledsages af budgetoverslag for en flerårig periode, 
hvis længde fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren.
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Det følger af den gældende regionslovs § 18, stk. 3, at 
forslag til årsbudget og flerårige budgetoverslag, der er en-
deligt vedtaget af forretningsudvalget, offentliggøres, når 
forslaget er tilgængeligt for regionsrådets medlemmer.

Det følger af den gældende regionslovs § 19, stk. 1, at 
forretningsudvalgets forslag til årsbudget og flerårige bud-
getoverslag skal undergives to behandlinger i regionsrådet 
med mindst 3 ugers mellemrum.

Det følger af den gældende regionslovs § 19, stk. 2, at 
ved 2. behandling undergives forslaget til årsbudget og 
flerårige budgetoverslag regionsrådets drøftelse og beslut-
ning. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter fristen for 
2. behandling og kan herunder fastsætte forskellige frister 
for nærmere angivne poster på årsbudgettet og de flerårige 
budgetoverslag. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter 
nærmere regler om specifikationen af de poster på årsbud-
gettet, hvortil regionsrådet ved årsbudgettets endelige vedta-
gelse skal tage bevillingsmæssig stilling.

Det følger af den gældende regionslovs § 20, stk. 1, at det 
endeligt vedtagne årsbudget og de flerårige budgetoverslag 
offentliggøres.

Det følger af den gældende regionslovs § 20, stk. 2, at 
en kort redegørelse for indholdet af årsbudgettet og budget-
overslagene skal inden det kommende regnskabsårs begyn-
delse offentliggøres.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 1, at de 
poster på årsbudgettet, hvortil regionsrådet ved årsbudget-
tets endelige vedtagelse har taget bevillingsmæssig stilling, 
jf. § 19, stk. 2, afgiver den bindende regel for næste års 
regionale forvaltning.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 2, at 
det af regionsrådet vedtagne grundbidrag fra kommunerne 
afgiver den bindende regel for fastsættelsen af næste års 
grundbidrag, jf. § 6 i lov om regionernes finansiering.

Bestemmelsen i § 6 i lov om regionernes finansiering om 
grundbidrag er imidlertid blevet ophævet ved § 1, nr. 3, i lov 
nr. 608 af 14. juni 2011 om ændring af lov om regionernes 
finansiering, hvorfor bestemmelsen i regionslovens § 21, 
stk. 2, er uvirksom.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 3, at det 
af regionsrådet vedtagne udviklingsbidrag fra kommunerne 
afgiver den bindende regel for fastsættelsen af næste års 
udviklingsbidrag, jf. § 7 i lov om regionernes finansiering.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 4, at lov 

om kommunernes styrelse § 40, stk. 2 og 3, finder tilsvaren-
de anvendelse for regionens årsbudget.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 5, at 
indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte nærmere 
regler om forholdet mellem indtægter og udgifter og om an-
vendelse af generelle reserver i årsbudgettet og de flerårige 
budgetoverslag eller dele heraf.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 1, at 
indenrigs- og sundhedsministeren foreskriver formen for re-
gionernes årsbudget, flerårige budgetoverslag og regnskab.

Det foreslås i § 68, stk. 1, at forslag til Region Østdanmarks 
budget for 2027 med flerårige budgetoverslag udarbejdes 
af det forberedende forretningsudvalg til det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark inden for en af indenrigs- 
og sundhedsministeren fastsat frist.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for regionerne 
efter den gældende regionslovs § 18, stk. 1, hvorefter forslag 
til regionens årsbudget for det kommende regnskabsår udar-
bejdes af forretningsudvalget til regionsrådet inden for en af 
indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist.

Bestemmelsen vil indebære, at det vil være det forberedende 
forretningsudvalg, som det forberedende regionsråd nedsæt-
ter, jf. § 63, der til det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark udarbejder forslag til Region Østdanmarks bud-
get for 2027.

De flerårige budgetoverslag vil skulle udarbejdes af det for-
beredende forretningsudvalg til det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark inden for en af indenrigs- og sund-
hedsministeren fastsat frist, jf. herved tillige stk. 3.

Det foreslås i § 68, stk. 2, 1. pkt., at forslaget til Region 
Østdanmarks budget for 2027 med flerårige budgetoverslag 
undergives to behandlinger i det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark med mindst 3 ugers mellemrum.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for regionerne 
efter den gældende regionslovs § 19, stk. 1, hvorefter for-
retningsudvalgets forslag til årsbudget og flerårige budget-
overslag skal undergives to behandlinger i regionsrådet med 
mindst 3 ugers mellemrum.

Ved kravet om to behandlinger vil det blive sikret, at det for-
beredende regionsråds medlemmer vil få mulighed for dels 
at forholde sig til budgettet på grundlag af et sammenhæn-
gende og prioriteret oplæg, dels at tage stilling til det fremti-
dige budget med kendskab til de forslag, der fremkommer 
fra andre medlemmer.
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Det foreslås i § 68, stk. 2, 2. pkt., at ved 2. behandling 
undergives forslaget til budget for 2027 med flerårige bud-
getoverslag det forberedende regionsråds drøftelse og be-
slutning.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for regionerne 
efter den gældende regionslovs § 19, stk. 2, 1. pkt., hvorefter 
ved 2. behandling undergives forslaget til årsbudget og fler-
årige budgetoverslag regionsrådets drøftelse og beslutning.

Der vil under 2. behandlingen alene skulle foretages afstem-
ning om de poster, hvortil der er fremsat ændrings- og un-
derændringsforslag, og årsbudgettet vil følgelig ikke skulle 
undergives det forberedende regionsråds godkendelse.

Det foreslås i § 68, stk. 3, at det forberedende regionsråds 
udarbejdelse, behandling og offentliggørelse af Region Øst-
danmarks budget for 2027 med flerårige budgetoverslag 
foretages i øvrigt efter reglerne i regionslovens §§ 17, 18, 
stk. 2 og 3, og 20 og de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
stk. 1 og regionslovens § 18, stk. 1 og 2, § 19, stk. 2, 2. og 3. 
pkt., § 21, stk. 4, og § 25, stk. 1.

Bestemmelsen vil indebære, at Region Østdanmarks budget 
for 2027 med flerårige budgetoverslag vil skulle udarbejdes, 
behandles, vedtages og offentliggøres efter reglerne i de 
i bestemmelsen nærmere angivne bestemmelser i regionslo-
ven og efter de forskrifter, der er udstedt i medfør af de 
i bestemmelsen nærmere angivne bestemmelser i regionslo-
ven. Med udtrykket ”udarbejdes, behandles, vedtages og 
offentliggøres” sigtes til de handlinger vedrørende budgettet, 
der er nærmere fastlagt i de bestemmelser, som der henvises 
til bestemmelsen.

Bestemmelsen vil indebære, at de forskrifter, der er udstedt 
i medfør af de i bestemmelsen nærmere angivne bestemmel-
ser i regionsloven gældende for alle regionale årsbudgetter 
med flerårige budgetoverslag, også vil gælde for Region 
Østdanmarks budget for 2027 med flerårige budgetoverslag, 
medmindre andet fastsættes i medfør af bemyndigelsesbe-
stemmelserne i stk. 6-8 nedenfor.

Henvisningen til regionslovens § 17 vil indebære, at Region 
Østdanmarks regnskabsår løber fra den 1. januar til den 31. 
december.

Henvisningen til regionslovens § 18, stk. 2, vil indebære, at 
forslaget vil skulle ledsages af budgetoverslag for en flerårig 
periode, hvis længde fastsættes af indenrigs- og sundheds-
ministeren.

Henvisningen til regionslovens § 18, stk. 3, vil indebære, 
at det forslag til årsbudget og flerårige budgetoverslag for 
Region Østdanmark for 2027, der er endeligt vedtaget af det 

forberedende forretningsudvalg, vil skulle offentliggøres, 
når forslaget er tilgængeligt for det forberedende regionsråds 
medlemmer.

Henvisningen til regionslovens § 20, stk. 1, vil indebære, at 
det endeligt vedtagne årsbudget og de flerårige budgetover-
slag for Region Østdanmark for 2027 vil skulle offentliggø-
res.

Henvisningen til regionslovens § 20, stk. 2, vil indebære, at 
en kort redegørelse for indholdet af årsbudgettet og budget-
overslagene vil inden det kommende regnskabsårs begyn-
delse skulle offentliggøres.

Offentliggørelse på det forberedende regionsråds hjemmesi-
de vil opfylde kravet om offentliggørelse.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 18, stk. 1, vil indebære, at de af indenrigs- 
og sundhedsministeren fastsatte forskrifter for fristen, inden 
for hvilken forretningsudvalget skal udarbejde forslag til 
årsbudget til regionen, vil skulle gælde for det forbereden-
de forretningsudvalgs udarbejdelse af forslaget til årsbud-
get og flerårige budgetoverslag for Region Østdanmark for 
2027. Efter § 2, stk. 1, i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. de-
cember 2020 om regionernes budget- og regionskabsvæsen, 
revision m.v. skal forslag til regionernes årsbudget og fler-
årige budgetoverslag udarbejdes af forretningsudvalget til 
regionsrådet senest den 15. august forud for det pågældende 
regnskabsår.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 18, stk. 2, vil indebære, at længden af den 
flerårige periode for de budgetoverslag, som forslaget til 
årsbudget skal ledsages af, vil skulle gælde for forslaget 
til årsbudget og flerårige budgetoverslag for Region Østdan-
mark for 2027. Efter § 3, stk. 5, 1. pkt., i bekendtgørelse 
nr. 2305 af 28. december 2020 om regionernes budget- og 
regionskabsvæsen, revision m.v. fastsættes perioden for de 
flerårige budgetoverslag til tre år.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 19, stk. 2, 2. pkt., vil indebære, at de nær-
mere regler, som indenrigs- og sundhedsministeren fastsæt-
ter vedrørende fristen for årsbudgettets 2. behandling og 
forskellige frister for nærmere angivne poster på årsbudget-
tet og de flerårige budgetoverslag, vil skulle gælde for det 
forberedende regionsråds behandling af forslaget til årsbud-
get og flerårige budgetoverslag for Region Østdanmark for 
2027. Efter § 2, stk. 2, i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. de-
cember 2020 om regionernes budget- og regionskabsvæsen, 
revision m.v. skal regionsrådets 2. behandling af forslaget 
til årsbudget og flerårige budgetoverslag foretages senest 1. 
oktober forud for det pågældende regnskabsår.
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Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 19, stk. 2, 3. pkt., vil indebære, at de nær-
mere regler, som indenrigs- og sundhedsministeren har fast-
sat om specifikationen af de poster på årsbudgettet, hvor-
til regionsrådet ved årsbudgettets endelige vedtagelse skal 
tage bevillingsmæssig stilling, vil skulle gælde for årsbud-
gettet og flerårige budgetoverslag for Region Østdanmark 
for 2027. Efter § 3, stk. 5, 2. pkt., i bekendtgørelse nr. 
2305 af 28. december 2020 om regionernes budget- og re-
gionskabsvæsen, revision m.v. skal ændringsforslag til de 
flerårige budgetoverslag have en sådan specifikationsgrad, 
at oversigter i budget- og regnskabssystemet, som enten skal 
indsendes til staten, eller som skal foreligge i forbindelse 
med budgetbehandlingen, umiddelbart skal kunne udfyldes.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af re-
gionslovens § 21, stk. 4, vil skulle ses i sammenhæng med, 
at regionslovens § 21, stk. 2, foreslås ophævet i det forslag 
til lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
der fremsættes samtidig med dette lovforslag, med forventet 
ikrafttræden 1. juli 2025. Henvisningen til regionslovens § 
21, stk. 4, svarer således til den gældende bestemmelse i 
regionslovens § 21, stk. 5.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 21, stk. 4, vil følgelig indebære, at de nær-
mere regler, indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat 
om forholdet mellem indtægter og udgifter og om anvendel-
se af generelle reserver i årsbudgettet og de flerårige bud-
getoverslag eller dele heraf, vil skulle gælde for årsbudget-
tet og flerårige budgetoverslag for Region Østdanmark for 
2027. Efter § 3, stk. 6, i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. de-
cember 2020 om regionernes budget- og regionskabsvæsen, 
revision m.v. skal indtægter i årsbudgettet og de flerårige 
budgetoverslag til finansiering af sundhedsområdet, jf. funk-
tionerne 1.90.90-1.90.93 i budget- og regnskabssystemet, 
være større end nettoserviceudgifterne på sundhedsområdet, 
der er omfattet af det regionale udgiftsloft, jf. § 11 i budget-
loven.

Efter § 3, stk. 7, i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 
2020 om regionernes budget- og regionskabsvæsen, revision 
m.v. er der i årsbudgettet adgang til at budgettere med 
generelle reserver på sundhedsområdet, der maksimalt kan 
udgøre 1 % af regionens budgetterede nettoserviceudgifter 
til sundhed, der er omfattet af det regionale udgiftsloft, jf. § 
11 i budgetloven.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 25, stk. 1, vil indebære, at den af indenrigs- 
og sundhedministeren foreskrevne form for regionernes års-
budget og flerårige budgetoverslag, som er fastlagt i det 
på Indenrigs- og Sundhedsministeriets hjemmeside offent-
liggjorte ”Budget- og Regnskabssystem for Regioner”, jf. 
§ 1 i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 om 
regionernes budget- og regionskabsvæsen, revision m.v., vil 

skulle gælde for forslaget til årsbudget og flerårige budget-
overslag for Region Østdanmark for 2027.

Det foreslås i § 68, stk. 4, at det årsbudget, som det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark endeligt har 
vedtaget, har de retsvirkninger, der følger af regionslovens § 
21, stk. 1 og 2.

Henvisningen til regionslovens § 21, stk. 1, vil indebære, 
at de poster på årsbudgettet, hvortil det forberedende regi-
onsråd ved årsbudgettets endelige vedtagelse har taget bevil-
lingsmæssig stilling, jf. § 19, stk. 2, afgiver den bindende 
regel for det forberedende regionsråds forvaltning.

Henvisningen til regionslovens § 21, stk. 2, vil skulle ses 
i sammenhæng med, at regionslovens § 21, stk. 2, foreslås 
ophævet i det forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, der fremsættes samtidig med dette 
lovforslag, med forventet ikrafttræden 1. juli 2025. Henvis-
ningen til regionslovens § 21, stk. 2, svarer således til den 
gældende bestemmelse i regionslovens § 21, stk. 3.

Henvisningen til regionslovens § 21, stk. 2, vil følgelig inde-
bære, at det af det forberedende regionsråd vedtagne udvik-
lingsbidrag fra kommunerne i Region Østdanmarks budget 
for 2027 vil afgive den bindende regel for fastsættelsen af 
næste års udviklingsbidrag, jf. § 7 i lov om regionernes 
finansiering.

Det foreslås i § 68, stk. 5, at § 40, stk. 2 og 3, i lov om kom-
munernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for Region 
Østdanmarks budget for 2027.

Bestemmelsen vil svare til den gældende regionslovs § 21, 
stk. 4.

Henvisningen til § 40, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at bevillingsmyndigheden vil være hos 
regionsrådet. Foranstaltninger, der vil medføre indtægter 
eller udgifter, som ikke er bevilget i forbindelse med ved-
tagelsen af årsbudgettet, vil ikke kunne iværksættes, før 
regionsrådet har meddelt den fornødne bevilling. Dog vil 
foranstaltninger, der er påbudt ved lov eller anden bindende 
retsforskrift, om fornødent kunne iværksættes uden regions-
rådets forudgående bevilling, men bevilling må da indhentes 
snarest muligt. Endvidere vil regionsrådet kunne bemyndige 
forretningsudvalget til at meddele tillægsbevillinger i tilfæl-
de, hvor beløb fra en drifts- eller anlægsbevilling ønskes 
overført til en anden drifts- eller anlægsbevilling.

Henvisningen til § 40, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at enhver tillægsbevilling vil skulle angive, 
hvorledes den bevilgede udgift skal dækkes.
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Det foreslås i § 68, stk. 6, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren fastsætter regler om de forhold, der er nævnt i region-
slovens § 19, stk. 2, 2. og 3. pkt., vedrørende fristen for 
2. behandling af og specifikationen af posterne på Region 
Østdanmarks budget for 2027 med flerårige budgetoverslag.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig at udnytte for inden-
rigs- og sundhedministeren – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
2. behandling af og specifikationen af posterne på Region 
Østdanmarks budget for 2027 med flerårige budgetoverslag 
og og herved fravige fravige de almindelige regler herom 
for regionernes budgetter, der er fastsat i bekendtgørelse om 
regionernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v.

Det foreslås i § 68, stk. 7, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om de forhold, der er 
nævnt i regionslovens § 21, stk. 4, vedrørende forholdet 
mellem indtægter og udgifter og om anvendelse af generelle 
reserver i Region Østdanmarks budget for 2027 med fleråri-
ge budgetoverslag eller dele heraf.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af re-
gionslovens § 21, stk. 4, vil skulle ses i sammenhæng med, 
at regionslovens § 21, stk. 2, foreslås ophævet i det forslag 
til lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
der fremsættes samtidig med dette lovforslag, med forventet 
ikrafttræden 1. juli 2025. Henvisningen til regionslovens § 
21, stk. 4, svarer således til den gældende bestemmelse i 
regionslovens § 21, stk. 5.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig at udnytte for inden-
rigs- og sundhedministeren – vil følgelig give indenrigs- og 
sundhedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler 
om forholdet mellem indtægter og udgifter og om anvendel-
se af generelle reserver i årsbudgettet og de flerårige budget-
overslag eller dele heraf for Region Østdanmarks budget 
for 2027 med flerårige budgetoverslag eller dele heraf og 
herved fravige fravige de almindelige regler herom for regi-
onernes budgetter, der er fastsat i bekendtgørelse om regio-
nernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v.

Det foreslås i § 68, stk. 8, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om de forhold, der er nævnt i 
regionslovens § 25, stk. 1, vedrørende formen for Region 
Østdanmarks budget for 2027 med flerårige budgetoverslag.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig at udnytte for inden-
rigs- og sundhedministeren – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
formen for Region Sjællands og Region Hovedstadens bud-
getter for 2026 med flerårige budgetoverslag eller dele heraf 
og herved fravige de almindelige regler herom for regioner-
nes budgetter, der er fastsat i bekendtgørelse om regionernes 

budget- og regnskabsvæsen, revision m.v. og i ”Budget- og 
Regnskabssystem for regioner”.

Til § 69

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks adgang til at varetage opgaver på ulov-
bestemt grundlag. Der er ingen regulering i gældende ret af 
dette spørgsmål.

Det foreslås i § 69, at det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark ikke kan varetage andre opgaver end, hvad 
der er fastsat i denne lov.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark ikke kan varetage andre opgaver 
end de lovbestemte opgaver, der er fastsat i denne lov. Det 
vil indebære, at de almindelige kommunalretlige grundsæt-
ninger om kommunernes opgavevaretagelse (de såkaldte 
kommunalfuldmagtsregler) – der ikke finder anvendelse for 
regionernes virksomhed, jf. regionslovens § 5, stk. 2, og 
bemærkningerne hertil, jf. Folketingstidende 2004-2005, 2. 
samling, L 65, s. 2684, 2732 – ikke vil finde anvendelse for 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Det forhold, at det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark – ligesom regionerne – vil være en offentlig myn-
dighed, der modtager offentlige bevillinger, og som vareta-
ger opgaver i henhold til lovgivningen, indebærer, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark – ligesom 
regionerne – vil have mulighed for i overensstemmelse med 
lovgivningen i øvrigt at foretage de dispositioner, der er 
nødvendige for at varetage de pågældende opgaver. Den 
såkaldte myndighedsfuldmagt, der gælder for regionerne og 
vil gælde for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark, giver i et vist omfang mulighed for på ulovbestemt 
grundlag at foretage dispositioner, der er nødvendige for at 
varetage myndighedens lovbestemte opgaver. Der henvises 
for så vidt angår regionernes vedkommende til bemærknin-
gerne til regionslovens § 5, stk. 2, jf. Folketingstidende 
2004-2005, 2. samling, L 65, s. 2684, 2732.

Det forhold, at myndighedsfuldmagten vil gælde for det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark, vil indebære, 
at det forberedende regionsråd for Region Østdanmark til 
brug for varetagelsen af forberedelsen af den kommende 
Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 66, vil kunne ansætte 
og afskedige personale og tilvejebringe lokaler og udstyr 
hertil, jf. herved tillige lovforslagets § 67. Det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil tillige kunne erhverve 
og afhænde fast ejendom, jf. for så vidt angår afhændelse 
af fast ejendom lovforslagets § 93, jf. § 68 i lov om kom-
munernes styrelse. Det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil tillige kunne producere varer og tjeneste-
ydelser til eget brug samt foretage dispositioner med henblik 
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på at informere udadtil om det forberedende regionsråds 
virksomhed og repræsentere det forberedende regionsråd 
udadtil.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
som en offentlig myndighed ved disponeringen skulle ud-
vise de nødvendige økonomiske hensyn og udvise økono-
misk forsvarlighed. En grundsætning herom fastlægger ikke 
præcise grænser for, hvornår en region handler økonomisk 
forsvarligt, men vil have betydning ved vurderingen af lov-
ligheden af alle regionernes økonomiske dispositioner. Dette 
omfatter eksempelvis det forberedende regionsråds afholdel-
se af repræsentationsudgifter og ydelse af personalegoder til 
ansatte.

Det forberedende regionsråd vil som en offentlig myndighed 
have mulighed for at træffe dispositioner, der er begrundet 
i hensynet til at undgå værdispild. Det forberedende regi-
onsråd vil i den forbindelse under visse betingelser, herun-
der at det sker på markedsmæssige vilkår, lovligt kunne 
afsætte eventuelle biprodukter fra regionernes lovlige virk-
somhed. Det forberedende regionsråd vil tillige for at undgå 
værdispild i et vist omfang kunne udnytte deres overkapaci-
tet, uanset at de opgaver, de herved varetager, ikke følger 
af sektorlovgivningen. Det er dog blandt andet en betingelse 
for udnyttelse af overkapacitet, at den aktivitet, der giver 
anledning til overkapacitet, ikke er dimensioneret med dette 
formål for øje, samt at salget sker på markedsmæssige vil-
kår.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil til-
lige kunne indgå aftaler med private om at løse en opgave, 
som det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
lovligt vil kunne varetage, medmindre det er fastsat eller 
forudsat i lovgivningen, at en opgave skal løses i regi af 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark. Det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil således 
ikke uden lovhjemmel kunne overlade myndighedsopgaver 
til private. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vil ikke ved at indgå aftaler med private kunne fra-
lægge sig ansvaret for, at lovgivningens krav til opgavens 
varetagelse opfyldes.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
ikke kunne udføre opgaver, det forberedende regionsråd 
lovligt selv vil kunne varetage for andre myndigheder, og 
loven om kommuners og regioners udførelse af opgaver for 
andre offentlige myndigheder og kommuners og regioners 
deltagelse i selskaber, jf. lovbekendtgørelse nr. 655 af 7. juni 
2019 – hvis kapitel 2 har bestemmelser om kommuners og 
regioners udførelse af opgaver for andre offentlige myndig-
heder – vil ikke gælde for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark. Dette hænger tillige sammen med, at 
der ikke er andre myndigheder, der vil have til opgave at va-
retage forberedelsen af den kommende Region Østdanmark.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil ik-
ke kunne danne fællesskaber med andre, der vil medføre 
indskrænkning i det forberedende regionsråds beføjelser ef-
ter lovgivningen, dvs. vil ikke kunne overføre kompetence 
til andre eller til et nyt fællesskabsorgan. Det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil derimod, uden ud-
trykkelig hjemmel i lovgivningen, kunne deltage finansielt 
eller ledelsesmæssigt i selskaber, der udelukkende varetager 
opgaver, som det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark selv vil kunne varetage efter lovgivningen. Det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil dog ik-
ke uden lovhjemmel kunne have bestemmende indflydelse 
i selskabet, ligesom det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil være afskåret fra at deltage i selskaber, der 
har til formål at opnå fortjeneste.

Det bemærkes, at loven om kommuners og regioners udfø-
relse af opgaver for andre offentlige myndigheder og kom-
muners og regioners deltagelse i selskaber, jf. lovbekendtgø-
relse nr. 655 af 7. juni 2019 – hvis kapitel 3 har bestemmel-
ser om kommuners og regioners deltagelse i selskaber – 
ikke vil gælde for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
uden udtrykkelig hjemmel i lovgivningen kunne samarbej-
de med andre om løsningen af opgaver, det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil skulle varetage efter 
lovgivningen. Dette vil også gælde internationalt samarbej-
de.

Til § 70

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks beføjelser indadtil i forhold til det for-
beredende regionsråds udvalg og forvaltning. Der er ingen 
regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 70, at forberedelsen af Region Østdanmark 
styres af det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark.

Bestemmelsen omfatter alene det forberedende regionsråds 
funktioner indadtil i forhold til det forberedende regionsråds 
udvalg og forvaltning. Om det forberedende regionsråds op-
gaver over for eksterne uden for regionen, dvs. borgere, 
myndigheder, virksomheder m.v. henvises til lovforslagets § 
66.

Med udtrykket ”forberedelsen af Region Østdanmark” sigtes 
til enhver foranstaltning, der har til sigte at forberede såvel 
dannelsen af den nye Region Østdanmark som varetagelsen 
af de nye opgaver, som regionerne, herunder Region Øst-
danmark, forventes at overtage ansvaret for den 1. januar 
2027.
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Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil skulle styre forberedelsen af 
Region Østdanmark. Bestemmelsen vil svare til regionslo-
vens § 3, stk. 1, hvorefter regionsrådet styrer vedkommende 
regions anliggender. Det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark vil dermed være øverste myndighed med 
ansvar for forberedelsen af Region Østdanmark. Det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark vil have det 
overordnede ansvar for hele forberedelsen af Region Øst-
danmark.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil ef-
ter bestemmelsen skulle varetage styrelsen af forberedelsen 
af Region Østdanmark over indadtil for de udvalg, det for-
beredende regionsråd skulle nedsætte, navnlig det forbered-
ende forretningsudvalg, jf. § 63, og de forberedende sund-
hedsråd, jf. § 64, og den forvaltning, som det forberedende 
regionsråd etablerer, jf. § 67.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil væ-
re kompetent til at træffe afgørelse i enhver sag, der vedrører 
forberedelsen af Region Østdanmark, og der vil ikke være 
andre regionale eller kommunale organer eller organer, som 
det forberedende regionsråd har nedsat, heller ikke forbered-
ende sundhedsråd, som vil have kompetence til at efterprøve 
det forberedende regionsråds beslutninger. De udvalg, som 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark har 
nedsat, herunder det forberedende forretningsudvalg og de 
forberedende sundhedsråd, og formanden for det forbered-
ende regionsråd vil med de begrænsninger, der er fastsat i 
lovgivningen, være undergivet det forberedende regionsråds 
beslutninger, jf. lovforslagets § 74.

Regionale eller kommunale organer eller organer, som det 
forberedende regionsråd har nedsat, heller ikke de forbered-
ende sundhedsråd, vil ikke uden lovhjemmel kunne tillæg-
ges en af det forberedende regionsråd uafhængig kompeten-
ce til at træffe beslutning vedrørende forberedelsen af Regi-
on Østdanmark.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
skulle drage omsorg for og føre tilsyn med, at den forvalt-
ning, som det forberedende regionsråd måtte etablere, jf. 
lovforslagets § 67, organisatorisk og personalemæssigt fun-
gerer tilfredsstillende, og det forberedende regionsråd vil 
skulle føre tilsyn med lovmæssigheden af den af det forbe-
redende regionsråd etablerede forvaltning.

Til § 71

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks vedtagelse af en styrelsesvedtægt for 
2026. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 71, stk. 1, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark kan vedtage de nærmere regler om 
styrelsen af forberedelsen i 2026 af Region Østdanmark i en 
styrelsesvedtægt.

Bestemmelsen vil alene omhandle det forberedende regions-
råds vedtagelse af de nærmere regler om styrelsen af forbe-
redelsen i 2026 af Region Østdanmark. Om det forbereden-
de regionsråds vedtagelse af styrelsesvedtægt for Region 
Østdanmark gældende fra den 1. januar 2027 henvises til 
lovforslagets § 66, stk. 2, nr. 1.

I styrelsesvedtægten fastsættes inden for rammerne af over-
gangslovens regler generelle regler for den overordnede sty-
relse af det forberedende regionsråd, herunder det forbered-
ende forretningsudvalgs og de forberedende sundhedsråds 
antal, medlemstal og opgaveområder.

Det forberedende regionsråd vil således i styrelsesvedtægten 
gældende for 2026 kunne træffe bestemmelse om det for-
beredende forretningsudvalgs og de forberedende sundheds-
råds nærmere indbyrdes kompetence i overensstemmelse 
med, hvad det forberedende regionsråd i styrelsesvedtægten 
gældende fra den 1. januar 2027 vil kunne træffe af bestem-
melser vedrørende forretningsudvalgets og sundhedsrådenes 
nærmere indbyrdes kompetence.

Det vil være frivilligt for det forberedende regionsråd at 
vedtage en styrelsesvedtægt for styrelsen af forberedelsen i 
2026 af Region Østdanmark. Ønsker det forberedende regi-
onsråd imidlertid at fastsætte bestemmelse om det forbered-
ende forretningsudvalgs og de forberedende sundhedsråds 
nærmere indbyrdes kompetence i overensstemmelse med, 
hvad det forberedende regionsråd i styrelsesvedtægten gæl-
dende fra den 1. januar 2027 vil kunne træffe af bestem-
melser vedrørende forretningsudvalgets og sundhedsrådenes 
nærmere indbyrdes kompetence, vil dette skulle ske i styrel-
sesvedtægten for styrelsen af forberedelsen i 2026 af Region 
Østdanmark.

Der henvises nærmere til bemærkningerne til lovforslagets § 
66, stk. 2, nr. 1.

Det foreslås i § 71, stk. 2, at forslag til styrelsesvedtægt samt 
til ændringer i vedtægten skal undergives to behandlinger 
i det forberedende regionsråd med mindst 6 dages mellem-
rum.

Kravet om to behandlinger med mindst seks dages mellem-
rum vil svare til, hvad der gælder for regionsrådets og kom-
munalbestyrelsens vedtagelse af forslag til styrelsesvedtægt 
og ændringer i styrelsesvedtægten, jf. regionslovens § 3, stk. 
3, 2. pkt., og § 2, stk. 2, 2. pkt. i lov om kommunernes 
styrelse.

Kravet om to behandlinger med mindst seks dages mellem-
rum vil gælde såvel for forslaget til styrelsesvedtægt som for 
enhver efterfølgende ændring af styrelsesvedtægten.

Bestemmelsens krav om to behandlinger i det forberedende 
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regionsråd vil være en betingelse for, at styrelsesvedtægten 
henholdsvis ændringen i styrelsesvedtægten lovligt kan ved-
tages.

Kravet om to behandlinger vil indebære, at det skal fremgå 
af dagsordenen, at der er tale om et forslag til styrelsesved-
tægt henholdsvis ændring af styrelsesvedtægten.

Kravet om seks dages mellemrum mellem første og anden 
behandling vil indebære, at andenbehandlingen tidligst kan 
finde sted ugedagen efter afslutning af førstebehandlingen, 
jf. Folketingstidende 1983-84 (2. saml.), Tillæg A, sp. 1419.

Kravet om to behandlinger vil ikke forhindre, at der ved 
andenbehandlingen kan stilles ændringsforslag.

Det foreslås i § 71, stk. 3, 1. pkt., at det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark skal underrette Ankesty-
relsen om den vedtagne styrelsesvedtægt og de vedtagne 
vedtægtsændringer.

Underretningspligten vil svare til den underretningspligt, re-
gionsrådet har af Ankestyrelsen om regionsrådets vedtagne 
styrelsesvedtægt og vedtægtsændringer, jf. regionslovens § 
3, stk. 4, 1. pkt.

Underretningspligten af Ankestyrelsen vil gælde for selve 
vedtagelsen første gang af styrelsesvedtægten og enhver ef-
terfølgende ændring af styrelsesvedtægten.

Underretningspligten af Ankestyrelsen vil først indtræde, 
når styrelsesvedtægten og ændringen af styrelsesvedtægten 
er endeligt vedtaget ved anden behandling i det forbereden-
de regionsråd.

Det forudsættes, at det forberedende regionsråd snarest mu-
ligt underretter Ankestyrelsen efter den endelige vedtagelse 
af styrelsesvedtægten og ændringen af styrelsesvedtægten.

Det foreslås i § 71, stk. 3, 2. pkt., at styrelsesvedtægten skal 
være tilgængelig for regionens beboere.

Tilgængeliggørelsen af styrelsesvedtægten for regionens be-
boere vil svare til, hvad der gælder for regionsrådets styrel-
sesvedtægt, jf. regionslovens § 3, stk. 4, 2. pkt.

Det skal være styrelsesvedtægten med de senest vedtagne 
ændringer, der skal være tilgængelig for regionens beboe-
re. Ved enhver vedtagen ændring af styrelsesvedtægten vil 
styrelsesvedtægten skulle tilgængeliggøres på ny.

Det vil være op til det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark at beslutte, hvordan oplysningerne vil skulle 
offentliggøres, men offentliggørelsen vil skulle indebære, 
at Region Østdanmarks borgere i almindelighed vil have 
mulighed for at gøre sig bekendt med oplysningerne. Offent-
liggørelse på det forberedende regionsråds hjemmeside vil 
opfylde kravet om offentliggørelse.

Til § 72

Bestemmelsen omhandler vedtagelsen af forretningsorden 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark. Der 
er ingen regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 72, at det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark selv vedtager sin forretningsorden.

Forretningsordenen skal først og fremmest indeholde de 
processuelle regler om regionsrådets virksomhed, indkaldel-
se til møder, vedtagelse af dagsorden, afstemninger m.v. 
Der vil ikke i forretningsordenen kunne optages bestemmel-
ser, som fraviger almindelige retsgrundsætninger vedrørende 
kollegiale organers arbejdsform.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark forpligtes til at vedtage en forret-
ningsorden for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark. Det forudsættes, at det forberedende regionsråd 
sørger for at få vedtaget en forretningsorden for det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark så hurtigt som 
muligt efter den 1. januar 2026, hvor det forberedende regi-
onsråd påbegynder sin funktionsperiode, jf. § 58.

Forretningsordenen vil skulle vedtages af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark på et møde. En vedtagel-
se i det forberedende forretningsudvalg eller et andet udvalg 
vil ikke være tilstrækkelig. En forretningsorden vil efter 
almindelige retsgrundsætninger skulle vedtages ved to be-
handlinger med mindst seks dages mellemrum, jf. Indenrigs- 
og Sundhedsministeriets udtalelse af 11. september 2023, 
offentliggjort i Indenrigs- og Sundhedsministeriets resumé-
database som 23.1.3.

Om det forberedende regionsråds vedtagelse af en forret-
ningsorden for Region Østdanmark henvises til § 66, nr. 5.

Til § 73

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks mødevirksomhed. Der er ingen regule-
ring i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 73, stk. 1, 1. pkt., at det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark træffer beslutning om, hvor-
når og hvor det forberedende regionsråds møder afholdes.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark – i lighed med kommunalbestyrel-
serne, jf. § 8, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, og regi-
onsrådene, jf. regionslovens § 10, stk. 1, – vil skulle vedtage 
en mødeplan for det forberedende regionsråds møder.
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Mødeplanen vil alene omfatte det forberedende regionsråds 
ordinære møder. Såvel formanden for det forberedende re-
gionsråd som en tredjedel af det forberedende regionsråds 
medlemmer vil have adgang til at forlange ekstraordinære 
møder afholdt, jf. lovforslagets § 75, stk. 1, jf. § 8, stk. 2, i 
lov om kommunernes styrelse.

Der vil i modsætning til, hvad der gælder for kommunalbe-
styrelser, jf. § 8, stk. 1, 3. pkt., ikke gælde noget krav om, 
at det forberedende regionsråds møder vil skulle afholdes 
mindst en gang om måneden. Der vil i modsætning til, hvad 
der gælder for regionsråd, ikke gælde noget krav om, at 
ordinært møde afholdes regelsmæssigt, jf. regionslovens § 
10, stk. 1, 3. pkt.. Der gjaldt tilsvarende heller ikke noget 
krav herom for forberedelsesudvalg, der blev nedsat i 2006 
til forberedelsen af de nye regioner, jf. regionslovens § 
45. Dette skyldes karakteren af de rent forberedende opga-
ver, som påhviler det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark.

Det forudsættes imidlertid, at fastlæggelsen af antallet og 
hyppigheden af det forberedende regionsråds møder vil 
skulle ske under hensyn til, at det forberedende regionsråd 
vil skulle kunne varetage sine opgaver på rimelig møde.

Fastlæggelsen af mødetidspunkterne vil skulle ske under ri-
melig hensyntagen til medlemmernes mulighed for at kom-
me til stede samt til, at borgerne i Region Østdanmark vil 
have mulighed for at overvære det forberedende regionsråds 
møder, der vil være offentlige, jf. lovforslagets § 75, stk. 1, 
jf. §§ 10 og 10 a i lov om kommunernes styrelse.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil i 
mødeplanen også skulle træffe bestemmelse om stedet for 
det forberedende regionsråds ordinære møder. Det forudsæt-
tes, at møderne i det forberedende regionsråd overvejende 
afholdes i Sorø, hvor det foreslås, at regionsrådet for Region 
Østdanmark vil have sæde, jf. lovforslagets § 7, stk. 2, nr. 
1. Det forberedende regionsråd vil dog have mulighed for 
i dets ordinære mødeplan at fastsætte, at enkelte møder vil 
skulle afholdes et andet sted inden for Region Østdanmark.

Mødeplanen vil skulle vedtages på det forberedende regi-
onsråds første møde, jf. stk. 1, 2. pkt.

Det foreslås i § 73, stk. 1, 2. pkt., at beslutningen offentlig-
gøres i begyndelsen af 2026 efter det forberedende regions-
råds nærmere bestemmelse.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for kommunal-
bestyrelser, jf. § 8, stk. 1, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse, og for regionsrådene, jf. regionslovens § 10, stk. 1, 
2. pkt.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmarks beslutning om, hvornår og hvor det 
forberedende regionsråds møder vil skulle afholdes, jf. stk. 
1, 1. pkt., dvs. mødeplanen for det forberedende regionsråds 
møder, vil skulle offentliggøres efter det forberedende regi-
onsråds nærmere bestemmelse.

Det vil være op til det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark at beslutte, hvordan oplysningerne vil skulle 
offentliggøres, men offentliggørelsen vil skulle indebære, 
at Region Østdanmarks borgere i almindelighed vil have 
mulighed for at gøre sig bekendt med oplysningerne. Offent-
liggørelse på hjemmesiden for det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil være opfylde kravet om offent-
liggørelse.

Offentliggørelse af mødeplanen vil skulle ske i begyndelsen 
af 2026, dvs. snarest efter afholdelsen af det første møde 
i det forberedende regionsråd for Region Østdanmark. Det 
forudsættes, at det første møde i det forberedende regionsråd 
vil skulle afholdes i løbet af januar måned.

Det foreslås i § 73, stk. 1, 3. pkt., at ved offentliggørelsen 
angives tillige, på hvilken måde sagsfortegnelse og udskrift 
af beslutningsprotokollen vil være tilgængelige for Region 
Østdanmarks beboere, jf. stk. 2.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gjaldt for de forbered-
elsesudvalg, der blev nedsat i 2006 til forberedelsen af re-
gionerne, jf. regionslovens § 45, stk. 1, 3. pkt.

Bestemmelsen vil indebære, at ved offentliggørelsen af det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmarks beslutning 
om, hvornår og hvor det forberedende regionsråds møder 
vil skulle afholdes, jf. stk. 1, 1. pkt., vil det tillige skulle 
angives, på hvilken måde sagsfortegnelse og udskrift af be-
slutningsprotokollen vil være tilgængelige for Region Øst-
danmarks beboere.

Det foreslås i bestemmelsens stk. 2, at en fortegnelse over 
de sager, der vil komme til behandling på det forberedende 
regionsråds møde, samt en udskrift af beslutningsprotokol-
len skal med de begrænsninger, der følger af lovgivningens 
regler om tavshedspligt, så vidt muligt være tilgængelige for 
Region Østdanmarks beboere.

I forbindelse med offentliggørelsen af mødeplanen vil det 
skulle angives, på hvilken måde sagsfortegnelsen og en ud-
skrift af beslutningsprotokollen vil skulle være tilgængelige 
for Region Østdanmarks beboere.

Det vil være op til det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark at beslutte, hvordan oplysningerne vil skulle 
offentliggøres, men offentliggørelsen vil skulle indebære, at 
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Region Østdanmarks borgere i almindelighed vil have mu-
lighed for at gøre sig bekendt med oplysningerne. Offentlig-
gørelse på hjemmesiden for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark vil være opfylde kravet om offentlig-
gørelse. Det forberedende regionsråd vil kunne beslutte en 
anden offentliggørelsesmåde for sagsfortegnelsen og beslut-
ningsprotokollen end for selve mødeplanen. Det vil ikke væ-
re tilstrækkeligt, at oplysningerne efter offentlighedslovens 
regler vil være undergivet aktindsigt.

Det foreslås i § 73, stk. 1, 4. pkt., at tid og sted for møde-
rne bekendtgøres forud efter det forberedende regionsråds 
bestemmelse.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for kommunal-
bestyrelser, jf. § 8, stk. 1, 4. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse, og for regionsråd, jf. regionslovens § 10, stk. 1, 4. 
pkt.

Bestemmelsen vil indebære, at tid og sted for det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmarks møder vil skulle 
bekendtgøres forud for mødets afholdelse efter det forbered-
ende regionsråds bestemmelse.

Det vil være op til det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark at beslutte, hvordan oplysningerne vil skulle 
offentliggøres, men offentliggørelsen vil skulle indebære, 
at Region Østdanmarks borgere i almindelighed vil have 
mulighed for at gøre sig bekendt med oplysningerne. Offent-
liggørelse på hjemmesiden for det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil være opfylde kravet om offent-
liggørelse.

Det foreslås i § 73, stk. 2, at en fortegnelse over de sager, 
der vil komme til behandling på det forberedende regions-
råds møde, samt en udskrift af beslutningsprotokollen skal 
med de begrænsninger, der følger af lovgivningens regler 
om tavshedspligt, så vidt muligt være tilgængelige for Regi-
on Østdanmarks beboere.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for kommunal-
bestyrelser, jf. § 8, stk. 7, i lov om kommunernes styrelse, 
og for regionsråd, jf. regionslovens § 10, stk. 2, jf. § 8, stk. 
7, i lov om kommunernes styrelse.

Den sagsfortegnelse, der vil skulle være tilgængelig efter 
bestemmelsen, vil som minimum skulle indeholde en angi-
velse af sagernes emner, men behøver ikke at være identisk 
med dagsordensudkastet. I den offentliggjorte sagsfortegnel-
se vil skulle medtages – med respekt af reglerne om tavs-
hedspligt – også de sager, der i indkaldelsen til mødet fore-
slås behandlet for lukkede døre.

Om kravene til beslutningsprotokollen henvises til § 13, stk. 

1, 1. pkt., og stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, der 
foreslås at finde tilsvarende anvendelse for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 75, 
stk. 1.

Såvel sagsfortegnelsen som udskriften af beslutningsproto-
kollen vil skulle være tilgængelige for Region Østdanmarks 
beboere i overensstemmelse med den beslutning om tilgæn-
gelighedsmåden, som det forberedende regionsråd vil skulle 
træffe i forbindelse med vedtagelsen af det forberedende 
regionsråds mødeplan, jf. bestemmelsens stk. 1, 3. pkt.

Det bemærkes, at bestemmelserne i § 8, stk. 2-6, i lov om 
kommunernes styrelse om indkaldelse til og afholdelse af 
kommunalbestyrelsens møder m.v. foreslås at finde tilsva-
rende anvendelse for det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark. Der henvises til lovforslagets § 75, stk. 1.

Til § 74

Bestemmelsen omhandler den retlige relation mellem på 
den ene side det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark og på den anden side de udvalg, det forberedende 
regionsråd har nedsat, og formanden for det forberedende 
regionsråd. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 74, at de udvalg, som det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark har nedsat, herunder det 
forberedende forretningsudvalg og de forberedende sund-
hedsråd, og formanden for det forberedende regionsråd skal 
meddele det forberedende regionsråd de oplysninger, det 
forberedende regionsråd forlanger, og er – med de begræns-
ninger, som er fastsat i lovgivningen - i enhver henseende 
undergivet det forberedende regionsråds beslutninger.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for kommunal-
bestyrelser, jf. § 11, stk. 1, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse, og for regionsråd, jf. regionslovens § 12, stk. 1, jf. 
§ 11, stk. 1, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil gælde ethvert af de udvalg, som det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark har nedsat, 
dvs. det forberedende forretningsudvalg, jf. lovforslagets § 
63, de forberedende sundhedsråd, jf. lovforslagets § 78, un-
derudvalgene, jf. lovforslagets § 83, og de særlige udvalg 
efter regionslovens § 13, stk. 6, jf. § 17, stk. 4, i lov om 
kommunernes styrelse, jf. lovforslagets § 85. Bestemmelsen 
gælder endvidere for de underudvalg, som udvalg under 
det forberedende regionsråd har nedsat, jf. lovforslagets § 
84. Bestemmelsen gælder endvidere for formanden for det 
forberedende regionsråd, herunder for en fungerende regi-
onsrådsformand, samt første og anden næstformand for det 
forberedende regionsråd, i det omfang vedkommende i for-
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mandens forfald varetager formandsfunktioner, jf. regionslo-
vens § 16, jf. § 33 i lov om kommunernes styrelse, som 
finder tilsvarende anvendelse for det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 86.

Bestemmelsen vil indebære, jf. bestemmelsens 1. led, at 
ethvert af de udvalg, som det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark har nedsat, samt formanden for det for-
beredende regionsråd vil skulle meddele det forberedende 
regionsråd de oplysninger, det forberedende regionsråd for-
langer. Efter almindelige offentligretlige grundsætninger vil 
oplysningerne skulle være korrekte og ikke vildledende.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, jf. bestemmelsens 2. 
led, at ethvert af de udvalg, som det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark har nedsat, samt formanden for det 
forberedende regionsråd – med de begrænsninger, som er 
fastsat i lovgivningen - i enhver henseende vil være undergi-
vet det forberedende regionsråds beslutninger.

Bestemmelsen vil også omfatte det forberedende forret-
ningsudvalg og de forberedende sundhedsråd. Det forbered-
ende forretningsudvalg vil, uanset at det forberedende for-
retningsudvalg alene varetager forberedende virksomhed, på 
samme måde som forretningsudvalget i en region vil være 
underkastet oplysningspligt og regionsrådets instruktionsbe-
føjelse. De forberedende sundhedsråd vil, uanset sundheds-
rådene alene varetager forberedende virksomhed, og uanset 
sundhedsrådene også er sammensat af kommunalt udpegede 
medlemmer, på samme måde som forretningsudvalget og et 
stående udvalg i en region være underkastet oplysningspligt 
og regionsrådets instruktionsbeføjelse.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark som det 
organ, der styrer forberedelsen af Region Østdanmark, jf. 
lovforslagets § 70, vil være det øverste folkevalgte organ 
med ansvar for forberedelsen og være overordnet i forhold 
til de udvalg, som det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark har nedsat, herunder de forberedende sundheds-
råd, og formanden for det forberedende regionsråd.

Det forhold, at den umiddelbare forvaltning af forberedelsen 
af varetagelsen af de af Region Østdanmarks anliggender, 
der henhører under forretningsudvalget, foreslås henlagt til 
det forberedende forretningsudvalg, jf. lovforslagets § 76, 
og at den umiddelbare forvaltning af varetagelsen af de 
af Region Østdanmarks anliggender, der henhører under 
vedkommende sundhedsråd, foreslås henlagt til de forbered-
ende sundhedsråd i Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 
79, vil dog indebære en vis begrænsning i det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmarks adgang til at træffe 
generelle beslutninger om indskrænkning i udvalgenes kom-
petence.

Udvalgenes varetagelse af den umiddelbare forvaltning vil 

tillige indebære, at det forberedende regionsråds beslutnin-
ger som udgangspunkt vil skulle forberedes ved en udvalgs-
behandling, medmindre der vil være tale om sager vedrøren-
de det forberedende regionsråds egne forhold.

Tilsvarende antages at gælde for regionsråd, jf. bemærknin-
gerne til lovforslagets § 26.

Til § 75

Bestemmelsen omhandler, i hvilket omfang bestemmelser 
i regionsloven med henvisning til bestemmelser i lov om 
kommunernes styrelse om regionrådets virksomhed finder 
anvendelse på det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 75, stk. 1, at § 8, stk. 2-6, om indkaldelse 
til og afholdelse af kommunalbestyrelsens møder mv., § 8 
a, 1. pkt., om elektronisk formidling af materiale, § 8 b 
om behandling af oplysninger som led i varetagelsen af et 
kommunalbestyrelsesmedlems hverv, §§ 9, 9 a, 10 og 10 a, 
§ 11, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2 og 3, § 12, § 13, stk. 1, 1. pkt., 
og stk. 2, og §§ 14 og 15 om kommunalbestyrelsens møder 
m.v., § 16 b, stk. 1-3, om kommunalbestyrelsesmedlemmers 
ret til fravær fra arbejde, § 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 
1-3, om kommunalbestyrelsesmedlemmers beskyttelse mod 
afskedigelse og § 16 e om offentliggørelse af vederlag i 
lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark og 
dettes virksomhed og medlemmer.

Bestemmelsen regulerer, i hvilket omfang de bestemmelser 
i lov om kommunernes styrelse, der henvises til regionslo-
vens § 10, stk. 2, og § 12, stk. 1, vil gælde for det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark.

Henvisningen til § 8, stk. 2-6, i lov om kommunernes styrel-
se om indkaldelse til og afholdelse af kommunalbestyrelsens 
møder mv. vil indebære, at ekstraordinære møder i det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark som fastsat i § 
8, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse vil skulle afholdes, 
når formanden for det forberedende regionsråd finder det 
fornødent, eller mindst en tredjedel af medlemmerne forlan-
ger det, samt at formanden for det forberedende regionsråd 
vil skulle fastsætte tid og sted for de ekstraordinære møders 
afholdelse, hvilket så vidt muligt offentliggøres, jf. dog § 10 
a, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes styrelse, som der 
henvises til senere i denne bestemmelse. Det forberedende 
regionsråd vil kunne fastsætte regler om varigheden af sine 
møder, jf. § 8, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse. For-
manden for det forberedende regionsråd vil skulle sørge 
for, at en dagsorden og det fornødne materiale, herunder 
eventuelle udvalgserklæringer, til bedømmelse af de sager, 
der er optaget på dagsordenen, udsendes til medlemmerne 
senest 4 hverdage inden vedkommende møde i det forbered-
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ende regionsråd, jf. § 8, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse. Kan en sag ikke udsættes, vil det forberedende 
regionsråd kunne ræffe beslutning, selv om dagsordenen og 
det fornødne materiale ikke er udsendt senest 4 hverdage 
inden mødet. Formanden for det forberedende regionsråd vil 
skulle sørge for, at det fremgår af dagsordenen, hvis dags-
ordenen eller det fornødne materiale ikke udsendes inden 
for fristen. Begrundelsen for, at sagen ikke kan udsættes, 
vil ligeledes skulle fremgå af dagsordenen. Se i det hele § 
8, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse. Det forberedende 
regionsråd vil kunne beslutte, hvorvidt og på hvilken måde 
medlemmerne kan forlange, at der til brug for behandlingen 
af sagerne tilvejebringes oplysninger eller ydes teknisk bi-
stand fra administrationen, jf. § 8, stk. 6, i lov om kommu-
nernes styrelse.

Henvisningen til § 8 a, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse om elektronisk formidling af materiale vil indebære, 
at det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
kunne beslutte, at materiale, som skal være tilgængeligt for 
eller sendes til et eller flere medlemmer af det forberedende 
regionsråd, kun formidles elektronisk.

Henvisningen til § 8 b i lov om kommunernes styrelse om 
behandling af oplysninger som led i varetagelsen af et kom-
munalbestyrelsesmedlems hverv vil indebære, at databeskyt-
telsesforordningen ikke finder anvendelse på behandling af 
oplysninger, der foretages som led i varetagelsen af hvervet 
som medlem af det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark.

Henvisningen til § 9 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at ethvert medlem af det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark som led i varetagelsen af sit hverv 
vil have ret til at gennemse sagsmateriale, der i endelig form 
foreligger i det forberedende regionsråds administration, jf. 
§ 9, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse og lovforslagets 
§ 67. Retten til sagsindsigt gælder ikke sagsmateriale, der i 
endelig form foreligger i Region Sjællands eller Region Ho-
vedstadens administration. Retten til sagsindsigt i de nævnte 
myndigheders administration tilkommer det forberedende 
regionsråd og ikke det enkelte medlem, jf. lovforslagets §§ 
67 og 108, stk. 1. Begæring om sagsindsigt efter stk. 1 vil 
skulle rettes til formanden for det forberedende regionsråd, 
jf. § 9, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse. Formanden 
for det forberedende regionsråd vil kunne begrænse retten 
til sagsindsigt, når det er nødvendigt af hensyn til sagernes 
ekspedition, eller når en adgang til sagsindsigt i øvrigt vil 
være forbundet med uforholdsmæssigt store vanskeligheder, 
jf. § 9, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse. Et medlem 
vil have ret til efter anmodning at få tilsendt kopi af sagsma-
teriale, hvori den pågældende har ret til sagsindsigt, jf. stk. 
1-3. Det forberedende regionsråd vil dog kunne fastsætte 
nærmere retningslinjer for udøvelsen af retten til at få til-
sendt sagsmateriale, herunder begrænsninger i retten hertil, 

når dette findes nødvendigt, jf. § 9, stk. 4, i lov om kommu-
nernes styrelse.

Henvisningen til § 9 a i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vil kunne træffe beslutning om afholdelse af seminarer 
for det forberedende regionsråds medlemmer vedrørende re-
gionens årsbudget eller andre regionale anliggender af over-
ordnet betydning. Dette gælder for ethvert årsbudget, om 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark måtte 
vedtage, dvs. såvel årsbudgettet for 2026 for det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 
87, som årsbudgettet for 2027 for Region Østdanmark, jf. 
lovforslagets § 68. Det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark beslutning herom vil så vidt muligt skulle træf-
fes i forbindelse med fastlæggelsen af mødeplanen, jf. § 8, 
stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, der efter den fore-
slåede bestemmelse gælder tilsvarende for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark, jf. § 9 a, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse. Det forberedende regionsråd vil kun-
ne tillade, at andre deltager i eller overværer seminarer, jf. § 
9 a, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse. På seminarer vil 
der ikke kunne træffes beslutninger, jf. § 9 a, stk. 3, i lov om 
kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 10 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at møder i det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil være offentlige, jf. dog § 10 a i lov om 
kommunernes styrelse, der efter den foreslåede bestemmelse 
finder tilsvarende anvendelse. Det forberedende regionsråd 
vil kunne bestemme, at en sag skal behandles for lukkede 
døre, når dette findes nødvendigt på grund af sagens beskaf-
fenhed. Spørgsmålet om, hvorvidt en sag giver grundlag for 
dørlukning, vil skulle forhandles for lukkede døre, hvis dette 
bestemmes af det forberedende regionsråd eller formanden 
for det forberedende regionsråd, jf. § 10, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse. Det forberedende regionsråd vil kun-
ne tillade personer, der er ansat i det forberedende regions-
råds tjeneste, at overvære behandlingen af sager for lukkede 
døre. Det forberedende regionsråd vil kunne tilkalde andre 
personer til at overvære en sags behandling for lukkede 
døre, når det er ønskeligt af hensyn til sagens oplysning, jf. 
§ 10, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 10 a i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at formanden for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark i særlige tilfælde vil kunne bestemme, 
at et ekstraordinært møde i det forberedende regionsråd af-
holdes som video- eller telefonmøde. Modsætter mindst en 
tredjedel af medlemmerne sig inden for en frist fastsat af 
formanden efter indkaldelsen af mødet, at det afholdes som 
video- eller telefonmøde, vil formanden for det forbereden-
de regionsråd i stedet skulle fastsætte, at mødet afholdes 
som fysisk møde, jf. § 8, stk. 2, 2. pkt. Se § 10 a, stk. 
1, i lov om kommunernes styrelse. Oplysning om, at et 
ekstraordinært møde afholdes som video- eller telefonmøde, 
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og tidspunktet for mødets afholdelse vil så vidt muligt skulle 
offentliggøres. Der vil skulle ske offentlig video- eller lyd-
transmission af mødet, eller en video- eller lydoptagelse af 
mødet skal offentliggøres snarest muligt efter mødet. § 10, 
stk. 1, 2. og 3. pkt., og stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se, som der også henvises til i den foreslåede bestemmelse, 
finder tilsvarende anvendelse.

Henvisningen til § 11, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at ethvert medlem af det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmark for dette vil kunne 
indbringe ethvert spørgsmål om det forberedende regions-
råds anliggender samt fremsætte forslag til beslutninger her-
om. Hermed fastsættes ethvert medlems initiativret, det vil 
sige, at medlemmet vil have ret til at få en sag optaget 
på udkastet til dagsordenen for et forberedende regionsråds 
møde, hvorefter det forberedende regionsråd overtager rå-
digheden over sagens videre behandling.

Henvisningen til § 11, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
vil indebære, at det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark vil være beslutningsdygtigt, når mindst halvdelen 
af medlemmerne er til stede.

Henvisningen til § 11, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
vil indebære, at det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmarks beslutninger vil skulle træffes ved stemmeflertal, 
hvor intet andet særligt er bestemt.

Henvisningen til § 12 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at en sags vedtagelse kun vil kræve én behandling 
i det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, med-
mindre andet særligt er bestemt.

Henvisningen til § 13, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmarks beslutninger indføres i en beslutningspro-
tokol, der efter hvert møde underskrives af de medlemmer, 
der har deltaget i mødet.

Henvisningen til § 13, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ethvert medlem, som har deltaget i 
mødet, vil kunne forlange sin afvigende mening kort tilført 
beslutningsprotokollen og ved sager, der skal fremsendes 
til en anden myndighed, kræve, at denne samtidig gøres 
bekendt med indholdet af protokollen. Det pågældende med-
lem vil ved sagens fremsendelse kunne ledsage denne med 
en begrundelse for sit standpunkt.

Henvisningen til § 14 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vil skulle træffe beslutning om, hvorvidt et medlem 
har en sådan interesse i en sag, at medlemmet er udelukket 
fra at deltage i det forberedende regionsråds forhandling og 

afstemning om sagen, jf. § 14, stk. 1. Et medlem vil skulle 
underrette det forberedende regionsråd, hvis der foreligger 
forhold, der kan give anledning til tvivl om medlemmets 
habilitet, jf. § 14, stk. 2. Når et medlem må forventes at 
blive erklæret for inhabilt i forhold til en sag, der skal 
behandles i det forberedende regionsråds møde, jf. stk. 1, 
vil de medlemmer, der er valgt på den pågældende kandidat-
liste, kunne kræve stedfortræderen indkaldt til at deltage i 
sagens behandling, jf. § 14, stk. 3. Træffer det forberedende 
regionsråd beslutning om et medlems inhabilitet, uden at 
stedfortræderen er indkaldt, vil de medlemmer, der er valgt 
på den pågældende kandidatliste, kunne kræve sagen udsat 
til det efterfølgende møde. Udsættelse vil dog ikke kunne 
ske, hvis 2/3 af de tilstedeværende medlemmer modsætter 
sig dette, eller hvis udsættelse vil medføre overskridelse af 
frister, der er fastsat i lovgivningen eller af andre myndighe-
der. Se § 14, stk. 4.

Henvisningen til § 15, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at når et medlem på grund af sin helbredstil-
stand er forhindret i at deltage i et møde i det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark, vil de medlemmer, der 
er valgt på den pågældende kandidatliste, kræve stedfortræ-
deren indkaldt til at deltage i mødet. Til det konstituerende 
møde eller 2. behandling af forslaget til årsbudget vil sted-
fortræderen også kunne kræves indkaldt ved et medlems 
forfald af anden grund. Er der ikke et på den pågældende 
kandidatliste valgt medlem, som er i stand til at kræve sted-
fortræderen indkaldt, vil stedfortræderen kunne selv kræve 
sig indkaldt.

Dette vil gælde for ethvert årsbudget, om det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark måtte vedtage, dvs. såvel 
årsbudgettet for 2026 for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 87, som årsbudgettet 
for 2027 for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 68.

Henvisningen til § 15, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at når det forberedende regionsråds formand 
får meddelelse om eller på anden måde får kendskab til, at 
et medlem vil være forhindret i at varetage sine regionale 
hverv i en forventet periode af mindst 1 måned på grund af 
sin helbredstilstand, graviditet, barsel eller adoption, vareta-
gelse af andet offentligt hverv, forretninger eller lignende, 
vil formanden skulle indkalde stedfortræderen til førstkom-
mende møde i det forberedende regionsråd. Det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmark vil i sin styrelsesved-
tægt, jf. lovforslagets § 71, kunne træffe bestemmelse om, 
at formanden ved et medlems forfald af de grunde, der er 
nævnt i 1. pkt., indkalder stedfortræderen, selv om hindrin-
gen forventes at vare kortere end 1 måned.

Henvisningen til § 15, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at når medlemmet på ny kan varetage sine 
regionale hverv, udtræder stedfortræderen af det forbereden-
de regionsråd.
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Henvisningen til § 15, stk. 4, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark træffer beslutning om, hvorvidt betingelserne 
for stedfortræderens indtræden er til stede.

Henvisningen til § 15, stk. 5, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at når stedfortræderen for det forberedende 
regionsråds formand eller næstformand er indtrådt i henhold 
til stk. 2, og forhindringen har en forventet varighed af 
mindst 2 måneder, vælger det forberedende regionsråd efter 
reglerne i § 7, stk. 3, jf. § 24, stk. 1, den, der under fraværet 
skal varetage funktionerne som henholdsvis formand eller 
næstformand for det forberedende regionsråd.

Henvisningen til § 16 b, stk. 1-3, i lov om kommunernes 
styrelse om kommunalbestyrelsesmedlemmers ret til fravær 
fra arbejde vil indebære, at et medlem af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark, der er lønmodtager, vil 
have ret til fravær fra arbejdet i det omfang, det er nødven-
digt af hensyn til deltagelse i de møder m.v., der er nævnt 
i § 16, stk. 1, litra a-e, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. § 16 b, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse. § 16, 
stk. 1, i lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende 
anvendelse, jf. lovforslagets § 99, stk. 1, litra a. Formanden 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
ikke have ret til fravær efter § 16 b, stk. 1, jf. § 16 b, stk. 
2, i lov om kommunernes styrelse. Retten til fravær efter § 
16 b, stk. 1, vil ikke omfatte tilfælde, hvor afgørende hensyn 
til arbejdets varetagelse taler imod, at der indrømmes ret til 
fravær, jf. § 16 b, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 1-3, 
i lov om kommunernes styrelse om kommunalbestyrelses-
medlemmers beskyttelse mod afskedigelse vil indebære, at 
en arbejdsgiver må ikke afskedige en lønmodtager, fordi 
denne er opført på en kandidatliste til et valg til det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark eller er valgt til 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, jf. § 
16 c, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse. Afskediges 
en lønmodtager, der er opført på en kandidatliste til et valg 
til det forberedende regionsråd for Region Østdanmark eller 
er valgt til det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark, påhviler det arbejdsgiveren at godtgøre, at afskedigel-
sen ikke skyldes disse forhold, jf. § 16 d, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse. Afskediges en lønmodtager i strid 
med § 16 c, skal arbejdsgiveren betale en godtgørelse, jf. § 
16 d, stk. 2, i lov om kommuenrnes styrelse. Godtgørelsen, 
der ikke kan overstige 78 ugers løn, fastsættes under hensyn 
til lønmodtagerens ansættelsestid og sagens omstændigheder 
i øvrigt, jf. § 16 d, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 16 e i lov om kommunernes styrelse om 
offentliggørelse af vederlag vil indebære, at et medlem af 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, som 
efter valg eller forslag af det forberedende regionsråd udfø-

rer andre hverv end medlemskab af det forberedende regi-
onsråds udvalg eller underudvalg, vil skulle oplyse størrel-
sen af vederlag, der i sidste kalenderår var forbundet med 
varetagelsen af hvervet, til det forberedende regionsråd, jf. 
§ 16 e, stk. 1, 1. pkt, i lov om kommuenrnes styrelse. Det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil inden 
udgangen af første kvartal skulle offentliggøre, hvilke af 
dens medlemmer der modtager vederlag for udførelse af 
sådanne hverv, og størrelsen af vederlaget i sidste kalenderår 
for hvert enkelt hverv, medlemmet udfører, jf. § 16 e, stk. 
1, 2. pkt. i lov om kommunernes styrelse. § 16 e, stk. 1, 
vil gælde tilsvarende vedrørende ansatte i det forberedende 
regionsråds administration, jf. lovforslagets § 67, som efter 
valg eller forslag af det forberedende regionsråd udfører de i 
stk. 1 nævnte hverv, jf. § 16 e, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse.

Det foreslås i § 75, stk. 2, at medmindre andet er bestemt i 
denne lov, finder § 24 om valgmåde og §§ 25 og 26 om valg 
til udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse tilsvarende 
anvendelse for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark.

Den omhandlede bestemmelse vil alene gælde i det omfang, 
andet ikke er bestemt i denne lov. Bestemmelsen vil navnlig 
finde anvendelse ved det forberedende regionsråds valg af 
særlige udvalg, jf. lovforslagets § 85, og underudvalg, jf. 
lovforslagets § 83, samt af udvalg, kommissioner, bestyrel-
ser og lignende, hvori det forberedende regionsråd i henhold 
til andre bestemmelser skal være repræsenteret, eller hvor 
det forberedende regionsråd ønsker at være repræsenteret.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i det forberedende regionsråd. Opnås et sådant fler-
tal ikke ved 1. afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 
2. afstemning er en kandidat valgt, hvis den pågældende op-
når stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, 
eller hvis der kun afgives stemmer på den pågældende. Brin-
ger 2. afstemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bun-
det valg mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest 
stemmer, således at det ved stemmelighed afgøres ved lod-
trækning, på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstem-
ning) skal stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, 
træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til § 24, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ved ansættelse i det forberedende re-
gionsråds tjeneste, jf. lovforslagets § 67, foretages valget 
mellem flere ansøgere efter den i § 24, stk. 1, angivne meto-
de.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
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af d᾽Hondts metode efter følgende regler: Medlemmerne af 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark deles i 
de grupper, hvori medlemmerne har anmeldt for formanden 
at ville stemme sammen ved det pågældende valg. Hver 
gruppes medlemstal deles med 1, 2, 3 osv. De herefter 
fremkomne kvotienter angiver den rækkefølge, i hvilken 
de enkelte grupper kan vælge deres repræsentanter. Er to 
eller flere kvotienter lige store, afgøres rækkefølgen ved 
lodtrækning. Når det antal repræsentanter, der tilkommer de 
enkelte grupper, er bestemt, skal grupperne straks meddele 
formanden, hvilke personer der udpeges til de dem tilfaldne 
pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret til at få en eller 
flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne pladser mellem 
de andre grupper på den foran angivne måde.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at det forberedende regionsråds valg af det 
forberedende forretningsudvalgs øvrige medlemmer foreta-
ges ved et forholdstalsvalg for sig.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved det forberedende regionsråds valg af 
medlemmer til udvalget, hvori det forberedende regionsråds 
formand eller en udvalgsformand, herunder en formand for 
et forberedende sundhedsråd, jf. lovforslagets § 78, skal ha-
ve sæde, regnes den pågældendes plads som en af de plad-
ser, der kan tilkomme den gruppe inden for det forberedende 
regionsråd, som vedkommende ved det pågældende valg har 
anmeldt at tilhøre.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af det forberedende regionsråd, 
foretages valget af samtlige de medlemmer, det forbereden-
de regionsråd skal vælge ved et forholdstalsvalg for hvert 
udvalg m.v. for sig. Grupperne kan i den rækkefølge, som 
mandaterne tilfalder dem, udpege medlemmer og ikke-med-
lemmer af det forberedende regionsråd, indtil den ene eller 
den anden art af pladserne er besat.

Til § 76

Bestemmelsen omhandler det forberedende forretningsud-
valg for Region Østdanmarks funktioner. Der er ingen regu-
lering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 76, stk. 1, at det forberedende forretningsud-
valg for Region Østdanmark varetager den umiddelbare for-
valtning af de af det forberedende regionsråds anliggender, 
der efter § 18, stk. 2-4, i lov om kommunernes styrelse er 
tillagt økonomiudvalget.

Bestemmelsen vil omhandle det forberedende forretningsud-

valgs funktioner i forhold til det forberedende regionsråds 
anliggender. Om det forberedende forretningsudvalgs funk-
tioner i forhold til den kommende Region Østdanmarks an-
liggender henvises til stk. 2.

Det forberedende forretningsudvalg vil efter bestemmelsen 
skulle varetage den umiddelbare forvaltning af de af det for-
beredende regionsråds anliggender, der efter § 18, stk. 2-4, i 
lov om kommunernes styrelse er tillagt økonomiudvalget.

Det følger af henvisningen til de funktioner, som efter § 
18, stk. 2- 4, i lov om kommunernes styrelse er tillagt det 
af kommunalbestyrelsen nedsatte økonomiudvalg, at det for-
beredende forretningsudvalg for Region Østdanmark blandt 
andet vil skulle have indseende med de økonomiske og 
administrative forhold inden for samtlige det forberedende 
regionsråds administrationsområder, jf. § 18, stk. 2, i lov om 
kommunernes styrelse. Det forberedende forretningsudvalg 
vil endvidere skulle varetage den umiddelbare forvaltning 
af anliggender, der vedrører det forberedende regionsråds 
kasse- og regnskabsvæsen og løn- og personaleforhold, jf. 
§ 18, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse, ligesom det 
forberedende forretningsudvalg vil skulle forestå eller sam-
ordne det forberedende regionsråds planlægning, jf. § 18, 
stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.

Det følger endvidere af bestemmelsens omtale af det forbe-
redende forretningsudvalgs umiddelbare forvaltningsansvar 
og af henvisningen til de funktioner, som i lov om kom-
munernes styrelse er tillagt det af kommunalbestyrelsen 
nedsatte økonomiudvalg, at det forberedende forretningsud-
valg vil være et udvalg under det forberedende regionsråd 
med umiddelbar forvaltningskompetence. Af § 17, stk. 1, 
i lov om kommunernes styrelse, fremgår, at kommunalbe-
styrelsen til varetagelse af den umiddelbare forvaltning af 
kommunens anliggender skal nedsætte et økonomiudvalg 
samt et eller flere stående udvalg. Økonomiudvalget og de 
stående udvalg er ikke tillagt selvstændig kompetence, men 
skal varetage den umiddelbare forvaltning af kommunens 
anliggender. Heri ligger, at det påhviler udvalgene at afgøre 
alle sædvanlige, løbende sager inden for udvalgets område, 
medmindre andet følger af lovgivningen eller af kommu-
nalbestyrelsens beslutning. Udvalgenes varetagelse af den 
umiddelbare forvaltning indebærer tillige, at kommunalbe-
styrelsens beslutninger som udgangspunkt skal forberedes 
ved udvalgsbehandling. Varetagelse af den umiddelbare for-
valtning af de i bestemmelsen angivne forhold skal forstås 
i overensstemmelse hermed. Det vil således påhvile det 
forberedende forretningsudvalg at afgøre alle sædvanlige, 
løbende sager inden for det pågældende område, medmindre 
andet følger af lovgivningen eller af det forberedende regi-
onsråds beslutning.

Det foreslås i § 76, stk. 2, at det forberedende forretnings-
udvalg for Region Østdanmark varetager den umiddelbare 
forvaltning af forberedelsen af varetagelsen fra den 1. januar 
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2027 af de af Region Østdanmarks anliggender, der efter 
regionslovens § 13 a, stk. 1, 4 og 6, varetages af forretnings-
udvalget.

Bestemmelsen vil omhandle det forberedende forretningsud-
valgs funktioner i forhold til den kommende Region Østdan-
marks anliggender. Da Region Østdanmark først etableres 
den 1. januar 2027, vil det forberedende forretningsudvalgs 
funktioner have karakter af umiddelbart forvaltningsansvar 
af forberedelsen af den kommende Region Østdanmarks an-
liggender i det omfang, disse efter bestemmelsen vil blive 
tillagt det forberedende forretningsudvalg. Om det forbered-
ende forretningsudvalgs funktioner i forhold til det forbered-
ende regionsråds anliggender henvises til stk. 1.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med det forslag 
til lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
der fremsættes samtidig med dette lovforslag. Det foreslås 
i dette lovforslag, at der indsættes en ny bestemmelse i 
regionslovens § 13 a om forretningsudvalgets opgaver.

I begrebet ”umiddelbar forvaltning” vil ligge, at det påhviler 
det forberedende forretningsudvalg at afgøre alle sædvanli-
ge, løbende sager inden for det forvaltningsområde, der er 
henlagt til det forberedende forretningsudvalg, medmindre 
andet følger af lovgivningen eller af det forberedende regi-
onsråds beslutning, Der henvises til bemærkningerne til stk. 
1.

Det forberedende forretningsudvalg vil alene have det umid-
delbare forvaltningsansvar for forberedelsen af varetagelsen 
af de af Region Østdanmarks anliggender, der efter region-
slovens § 13 a, stk. 1, 4 og 6, varetages af forretningsudval-
get. Med udtrykket ”forberedelsen af varetagelsen” sigtes til 
enhver foranstaltning, der har til sigte at forberede etablerin-
gen af Region Østdanmark den 1. januar 2027 og varetagel-
sen af de nye opgaver, som Region Østdanmark forventes at 
overtage ansvaret for den 1. januar 2027.

Det forberedende forretningsudvalg vil efter bestemmelsen 
skulle varetage forberedelsen af de opgaver, der efter de 
foreslåede bestemmelser i regionslovens § 13 a, stk. 1, 4 
og 6 er henlagt til forretningsudvalget. Det forberedende 
regionsråd vil i den forbindelse i løbet af 2026 kunne eller 
skulle træffe en række bestemmelser i styrelsesvedtægten, 
som følger af det lovforslag til ændring af bl.a regionsloven, 
der fremsættes samtidig med dette lovforslag, jf. herved 
lovforslagets § 66, stk. 2, nr. 1.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 13 a, stk. 1, vil indebære, at det forberedende for-
retningsudvalg i 2026 vil skulle varetage den umiddelbare 
forvaltning af forberedelsen af de opgaver, der efter § 18, 
stk. 2-4, i lov om kommunernes styrelse er tillagt økonomi-
udvalget. Det vil indebære, at det forberedende forretnings-

udvalg i 2026 vil have indseende med den kommende Regi-
on Østdanmarks økonomiske og almindelige administrative 
forhold, jf. § 18, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, 
at det forberedende forretningsudvalg i 2026 vil skulle vare-
tage det umiddelbare forvaltning af forberedelsen af anligg-
ender, der henhører under Region Østdanmarks kasse- og 
regnskabsvæsen og løn- og personaleforhold, jf. § 18, stk. 
3, i lov om kommunernes styrelse, og at det forberedende 
forretningsudvalg i 2026 vil skulle forestå eller samordne 
Region Østdanmarks planlægning, jf. § 18, stk. 4, i lov om 
kommunernes styrelse.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 13 a, stk. 1, vil endvidere indebære, at det forbered-
ende forretningsudvalg endvidere vil skulle varetage den 
umiddelbare forvaltning af forberedelsen de af Region Øst-
danmarks anliggender på sundheds-, social- og specialun-
dervisningsområdet, der ikke henhører under sundhedsråde-
ne efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 c, 
stk. 1, jf. dog § 14 c, stk. 3.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 c, stk. 3, vil indebære, at det forberedende re-
gionsråd i styrelsesvedtægten vil kunne fastsætte, at den 
umiddelbare forvaltning af de af regionens anliggender på 
sundheds-, social- og specialundervisningsområdet, der i 
henhold til den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
13 a, stk. 1, henhører under forretningsudvalget, delvis vil 
skulle henhøre under et eller flere sundhedsråd i regionen. I 
givet fald vil den umiddelbare forvaltning af forberedelsen 
af disse opgaver henhøre under de forberedende sundheds-
råd og ikke det forberedende forretningsudvalg.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 13 a, stk. 4, vil indebære, at det forberedende regi-
onsråd i styrelsesvedtægten gældende fra 1. januar 2027 vil 
kunne fastsætte, at det forberedende forretningsudvalg ud 
over de opgaver, der følger af den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 13 a, stk. 1, helt eller delvis vil skulle 
varetage den umiddelbare forvaltning af forberedelsen af de 
af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører under de 
forberedende sundhedsråd. I givet fald vil det forberedende 
forretningsudvalg i 2026 skulle varetage den umiddelbare 
forvaltning af forberedelsen af disse opgaver.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 13 a, stk. 6, vil indebære, at det forberedende regi-
onsråd i styrelsesvedtægten gældende fra 1. januar 2027 
vil kunne fastsætte i overensstemmelse med de foreslåede 
bestemmelser i regionslovens § 13 a, stk. 1, 3 og 4, den nær-
mere afgrænsning af myndighedsområdet for forretningsud-
valget og de stående udvalg, jf. dog § 13 a, stk. 5. Efter den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, stk. 5, kan 
regionsrådet i visse situationer undlade at nedsætte stående 
udvalg. Udnytter regionsrådet denne adgang efter regionslo-
vens § 13 a, stk. 6, vil det forberedende forretningsudvalg 
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i 2026 skulle varetage den umiddelbare forvaltning af forbe-
redelsen af sine opgaver i overensstemmelse med det forbe-
redende regionsråds afgrænsning.

Det foreslås i § 76, stk. 3, at det forberedende forretningsud-
valg varetager ud over stk. 1 og 2 de opgaver, der følger af 
denne lov.

Med bestemmelsen sigtes for det første til forberedelsen af 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmarks eget 
budget, hvor forslag til budget vil skulle udarbejdes og 
fremsættes af det forberedende forretningsudvalg, jf. lovfor-
slagets § 87.

Med bestemmelsen sigtes for det andet til forberedelsen af 
Region Østdanmarks budget for 2027 med flerårige budget-
overslag, hvor forslag til budget vil skulle udarbejdes og 
fremsættes af det forberedende forretningsudvalg, jf. lovfor-
slagets § 68.

Det foreslås i § 76, stk. 4, at erklæring fra det forberedende 
forretningsudvalg skal indhentes om enhver sag, der fore-
lægges det forberedende regionsråd til beslutning.

Den foreslåede bestemmelse vil indebære, at erklæring fra 
det forberedende forretningsudvalg vil skulle indhentes om 
enhver sag, der forelægges det forberedende regionsråd til 
beslutning, og ikke kun sager, der vedrører de økonomiske 
og administrative forhold inden for det forberedende regi-
onsråds eller Region Østdanmarks administrationsområder.

Ved det forberedende forretningsudvalgs afgivelse af erklæ-
ring til det forberedende regionsråd forudsættes det imidler-
tid, at det forberedende forretningsudvalg varetager tværgå-
ende og koordinerende funktioner, herunder såvel hensynet 
til en økonomisk afbalancering som hensynet til en politisk 
forsvarlig forberedelse af sager, der skal behandles i det 
forberedende regionsråd.

Til § 77

Bestemmelsen omhandler, i hvilket omfang bestemmelser i 
regionsloven og i lov om kommunernes styrelse om forret-
ningsudvalgets virksomhed finder anvendelse på det forbe-
redende forretningsudvalg for Region Østdanmark. Der er 
ingen regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 77, stk. 1, at regionslovens § 14, stk. 3-5, om 
afsættelse af forretningsudvalgets næstformand, fritagelse 
for hvervet som næstformand og valg af fungerende næst-
formand finder tilsvarende anvendelse for det forberedende 
forretningsudvalg for Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil – med bestemmelsens øvrige stykker – 

først gælde fra den 1. januar 2026, hvor det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark påbegynder sin funkti-
onsperiode, jf. lovforslagets § 58.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde for forretningsudvalget for Region Østdanmark 
med de ændringer, der foreslås i det lovforslag om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag.

Bestemmelsen vil kun gælde for det forberedende forret-
ningsudvalg for Region Østdanmark. Om forretningsudval-
gene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark henvises til lovforslagets § 31.

De i bestemmelsen nævnte bestemmelser i regionsloven 
foreslås alle indsat i regionsloven i det forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love, der frem-
sættes samtidig med dette lovforslag.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14, stk. 3, om afsættelse eller fritagelse af en næst-
formand for forretningsudvalget vil indebære, at det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark vil kunne træffe 
beslutning om at afsætte eller efter anmodning fritage en 
næstformand for et forberedende forretningsudvalg inden 
for Region Østdanmark for sit hverv.

Det forberedende regionsråd vil have et vidt skøn i forhold 
til beslutningen, og beslutningen vil f.eks. også kunne være 
begrundet i politiske forhold eller samarbejdsvanskelighe-
der. Dette vil være overensstemmende med den adgang, som 
stående udvalg har til at vælge en ny formand for udvalget.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14, stk. 4, om afsættelse eller fritagelse af næstfor-
mand for forretningsudvalget vil indebære, at afsættes eller 
fritages en næstformand for et forberedende forretningsud-
valg inden for Region Østdanmark for sit hverv, vælger 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark en ny 
næstformand for det forberedende forretningsudvalg efter 
regionslovens § 14, stk. 2, 2. pkt. Henvisningen til region-
slovens § 14, stk. 2, 2. pkt., vil indebære, at valgene sker 
ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i det forberedende regionsråd. Opnås et sådant fler-
tal ikke ved 1. afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 
2. afstemning er en kandidat valgt, hvis den pågældende op-
når stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, 
eller hvis der kun afgives stemmer på den pågældende. Brin-
ger 2. afstemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bun-
det valg mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest 
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stemmer, således at det ved stemmelighed afgøres ved lod-
trækning, på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstem-
ning) skal stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, 
træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14, stk. 5, om valg af fungerende næstformand vil 
indebære, at er en stedfortræder indtrådt for næstformanden 
for det forberedende forretningsudvalg inden for Region 
Østdanmark i henhold til regionslovens § 12, stk. 1, jf. § 
15, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, og forventes 
forfaldet at have en varighed af mindst 2 måneder, vælger 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark en fun-
gerende næstformand efter stk. 2, 2. pkt.

At der skulle være indtrådt en stedfortræder for næstforman-
den for et forberedende forretningsudvalg inden for Region 
Østdanmark i henhold til regionslovens § 12, stk. 1, jf. § 
15, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, vil indebære, at 
når formanden for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark får meddelelse om eller på anden måde får 
kendskab til, at et medlem vil være forhindret i at vareta-
ge sine regionale hverv i en forventet periode af mindst 1 
måned på grund af sin helbredstilstand, graviditet, barsel 
eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv, forret-
ninger eller lignende, indkalder formanden for det forbered-
ende regionsråd stedfortræderen til førstkommende møde i 
det forberedende regionsråd. Det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark kan i styrelsesvedtægten, som det 
forberedende regionsråd vil skulle vedtage for 2026, jf. lov-
forslagets § 71, træffe bestemmelse om, at formanden ved 
et medlems forfald af de grunde, der er nævnt i 1. pkt., 
indkalder stedfortræderen, selv om hindringen forventes at 
vare kortere end 1 måned.

Om betydningen af henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse om valgmåden ved flertalsvalg hen-
vises til ovenfor.

Det foreslås i § 77, stk. 2, at § 20, § 21, stk. 1 og 2, og § 
23 om kommunalbestyrelsens udvalg m.v. og §§ 24-26 om 
valg og valgmåde i lov om kommunernes styrelse finder til-
svarende anvendelse for det forberedende forretningsudvalg 
for Region Østdanmark.

Henvisningen til § 20, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at det forberedende forretningsudvalg for 
Region Østdanmark vil skulle udøve sin virksomhed i mø-
der. Det forberedende forretningsudvalg vil hvert regnskabs-
år, dvs. for 2026, skulle træffe beslutning om, når og hvor 
udvalgets møder skal afholdes. Møderne vil skulle afholdes 
i så god tid inden møder i det forberedende regionsråd, at 
eventuelle udvalgserklæringer kan udsendes til det forbered-
ende regionsråds medlemmer senest 4 hverdage før møder 
i det forberedende regionsråd, jf. § 8, stk. 4, i lov om 

kommunernes styrelse, der efter lovforslagets § 75, stk. 1, 
vil skulle finde tilsvarende anvendelse for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark. Det forberedende forret-
ningsudvalgs beslutning om mødeplan vil af ethvert af det 
forberedende forretningsudvalgs medlemmer kunne forlan-
ges indbragt til afgørelse af det forberedende regionsråd.

Henvisningen til § 20, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at det forberedende forretningsudvalg for 
Region Østdanmark i den nævnte periode vil være beslut-
ningsdygtigt, når mindst halvdelen af medlemmerne er til 
stede. Alle beslutninger vil skulle træffes ved stemmeflertal.

Henvisningen til § 20, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at det forberedende forretningsudvalg 
for Region Østdanmark selv vil skulle fastsætte sin forret-
ningsorden. Det forberedende forretningsudvalg vil kunne 
fastsætte regler om varigheden af udvalgsmøderne. Forud 
for det forberedende forretningsudvalgs møder vil der skul-
le udsendes en dagsorden og det fornødne materiale til 
bedømmelse af de sager, der er optaget på dagsordenen, 
til medlemmerne. For det forberedende forretningsudvalg 
vil der skulle føres en protokol, hvori udvalgets beslutnin-
ger indføres. Beslutningsprotokollen vil skulle underskrives 
efter hvert møde af de medlemmer, der har deltaget i mø-
det. Ethvert af disse medlemmer kan forlange sin afvigende 
mening kort tilført beslutningsprotokollen. Ved sager, der af 
udvalget fremsendes til et andet udvalg, det forberedende 
regionsråd eller en anden myndighed, vil ethvert medlem 
kunne kræve, at modtageren samtidig gøres bekendt med 
indholdet af protokollen. Det pågældende medlem vil ved 
sagens fremsendelse kunne ledsage denne med en begrun-
delse for sit standpunkt.

Henvisningen til § 20, stk. 4, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at det forberedende forretningsudvalg for 
Region Østdanmark vil kunne tillade personer, der er ansat 
i det forberedende regionsråds tjeneste, jf. lovforslagets § 
67, at overvære møderne med henblik på varetagelse af se-
kretariatsfunktioner m.v. for udvalget. Det forberedende for-
retningsudvalg kan tilkalde andre personer, herunder andre 
medlemmer af det forberedende regionsråd, til at overvære 
forhandlingerne, når det er ønskeligt af hensyn til en sags 
oplysning.

Henvisningen til § 20, stk. 5, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at det forberedende forretningsudvalg 
for Region Østdanmark vil kunne tillade medlemmer af det 
forberedende regionsråd, som ikke er medlemmer af det for-
beredende forretningsudvalg, at overvære dettes afsluttende 
behandling af forslag til årsbudget og flerårige budgetover-
slag. Dette gælder for ethvert årsbudget, om det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmark måtte vedtage, dvs. 
såvel årsbudgettet for 2026 for det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 87, som årsbud-
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gettet for 2027 for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 
68.

Henvisningen til § 20, stk. 6, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ethvert medlem af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark med de begrænsninger, 
der følger af lovgivningens regler om tavshedspligt, vil have 
ret til efter anmodning at få tilsendt dagsordener og udskrif-
ter af beslutningsprotokoller, der udsendes til medlemmer af 
det forberedende forretningsudvalg for Region Østdanmark, 
som den pågældende ikke er medlem af, samt efter anmod-
ning i det enkelte tilfælde sagsmateriale i samme omfang 
som det forberedende forretningsudvalgs medlemmer.

Henvisningen til § 20, stk. 7, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at en fortegnelse over de sager, der vil kom-
me til behandling på ethvert møde i det forberedende for-
retningsudvalg for Region Østdanmark, vil med de begræns-
ninger, der følger af lovgivningens regler om tavshedspligt, 
så vidt muligt skulle offentliggøres.

Henvisningen til § 21, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at det forberedende forretningsudvalg for 
Region Østdanmark i den nævnte periode vil skulle besty-
re de anliggender, der er underlagt det forberedende forret-
ningsudvalg, inden for rammerne af det vedtagne årsbudget 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, 
jf. lovforslagets § 87, i forbindelse med det forberedende 
regionsråds vedtagelser og i overensstemmelse med de reg-
lementer m.v., der er udstedt af det forberedende regions-
råd. Det forberedende forretningsudvalg vil skulle påse, at 
de bevilgede beløb ikke overskrides, og udvalgene, herunder 
de forberedende sundhedsråd, vil gennem det forberedende 
forretningsudvalg skulle foretage indstilling til det forbered-
ende regionsråd, hvis bevillinger derudover anses for ønske-
lige eller fornødne.

Henvisningen til bestemmelsen, der fastslår forretningsud-
valgets umiddelbare forvaltningsansvar, vil indebære, at det 
påhviler det forberedende forretningsudvalg at afgøre alle 
sædvanlige, løbende sager inden for det forvaltningsområde, 
der er henlagt til det forberedende forretningsudvalg, med-
mindre andet følger af lovgivningen eller af det forbereden-
de regionsråds beslutning.

Henvisningen til § 21, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at et udvalg, dvs. for det forberedende 
regionsråds vedkommende de forberedende sundhedsråd, jf. 
lovforslagets § 78, vil inden iværksættelsen af foranstaltnin-
ger, der er af væsentlig betydning for et andet udvalg, skulle 
forhandle med det pågældende udvalg, i fornødent omfang 
med inddragelse af formanden for det forberedende regions-
råd, jf. § 31 a i lov om kommunernes styrelse, som efter 
lovforslagets § 39 finder tilsvarende anvendelse på forman-
den for det forberedende regionsråd.

Henvisningen til § 21, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at udvalgene, dvs. for det forberedende 
regionsråds vedkommende de forberedende sundhedsråd, jf. 
lovforslagets § 78, efter anmodning af det forberedende for-
retningsudvalg og inden for en frist, der fastsættes af det 
forberedende forretningsudvalg, vil skulle fremkomme med 
bidrag til årsbudgettet og til flerårige budgetoverslag. Det-
te gælder for ethvert årsbudget, om det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark måtte vedtage, dvs. såvel 
årsbudgettet for 2026 for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 87, som årsbudgettet 
for 2027 for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 68.

Henvisningen til § 23 i lov om kommunernes styrelse vil in-
debære, at ethvert medlem af det forberedende forretnings-
udvalg for Region Østdanmark vil kunne standse udførelsen 
af en beslutning, der er truffet af det forberedende forret-
ningsudvalg, ved på mødet til beslutningsprotokollen at er-
klære, at medlemmet ønsker sagen til afgørelse af det forbe-
redende regionsråd. Dette vil dog ikke gælde afgørelser, der 
ved lovgivningen er henlagt til det forberedende forretnings-
udvalg.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende 
medlemmer i det forberedende forretningsudvalg. Opnås 
et sådant flertal ikke ved 1. afstemning, foretages en ny 
afstemning. Ved 2. afstemning er en kandidat valgt, hvis 
den pågældende opnår stemmer fra et flertal af de tilstede-
værende medlemmer, eller hvis der kun afgives stemmer på 
den pågældende. Bringer 2. afstemning heller ikke nogen 
afgørelse, foretages bundet valg mellem de to, der ved 2. 
afstemning har fået flest stemmer, således at det ved stem-
melighed afgøres ved lodtrækning, på hvilke to der ved det 
bundne valg (3. afstemning) skal stemmes. Står stemmerne 
lige ved 3. afstemning, træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til § 24, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ved ansættelse i regionens tjeneste 
foretages valget mellem flere ansøgere efter den i § 24, stk. 
1, angivne metode.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
af d᾽Hondts metode efter følgende regler: Det forbereden-
de forretningsudvalgs medlemmer deles i de grupper, hvori 
medlemmerne har anmeldt for formanden at ville stemme 
sammen ved det pågældende valg. Hver gruppes medlems-
tal deles med 1, 2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotien-
ter angiver den rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper 
kan vælge deres repræsentanter. Er to eller flere kvotienter 
lige store, afgøres rækkefølgen ved lodtrækning. Når det 
antal repræsentanter, der tilkommer de enkelte grupper, er 
bestemt, skal grupperne straks meddele formanden, hvilke 
personer der udpeges til de dem tilfaldne pladser. Giver en 
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gruppe afkald på sin ret til at få en eller flere repræsentanter, 
fordeles de ledigblevne pladser mellem de andre grupper på 
den foran angivne måde.

Bestemmelsen i § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
om, at der ved valg til økonomiudvalg og stående udvalg 
dog vil skulle foretages samme gruppeanmeldelse, vil efter 
sagens natur ikke finde anvendelse på de valg, der foretages 
af det forberedende forretningsudvalg.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at det forberedende forretningsudvalgs 
valg af to eller flere medlemmer til udvalg, kommissioner, 
bestyrelser og lignende foretages ved et forholdstalsvalg for 
sig.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved det forberedende forretningsudvalgs 
valg af medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser 
og lignende, hvori det forberedende regionsråds formand 
eller en udvalgsformand, dvs. for det forberedende regions-
råds vedkommende en af formændene for Region Østdan-
marks forberedende sundhedsråd, skal have sæde, vil den 
pågældendes plads skulle regnes som en af de pladser, der 
kan tilkomme den gruppe inden for det forberedende forret-
ningsudvalg, som vedkommende ved det pågældende valg 
har anmeldt at tilhøre.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af det forberedende regionsråd, 
foretages valget af samtlige de medlemmer, det forbereden-
de forretningsudvalg skal vælge ved et forholdstalsvalg for 
hvert udvalg m.v. for sig. Grupperne kan i den rækkefølge, 
som mandaterne tilfalder dem, udpege medlemmer og ikke-
medlemmer af det forberedende regionsråd, indtil den ene 
eller den anden art af pladserne er besat.

Det foreslås i § 77, stk. 3, at § 22, stk. 1, 3. pkt., stk. 2, 1. 
pkt., og stk. 3, om udvalgsformandens virksomhed i lov om 
kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for for-
manden for det forberedende forretningsudvalg for Region 
Østdanmark.

Henvisningen til § 22, stk. 1, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at formanden for det forberedende 
forretningsudvalg for Region Østdanmark i den nævnte peri-
ode vil skulle forberede, indkalde og lede det forberedende 
forretningsudvalgs møder og drage omsorg for, at det for-
beredende forretningsudvalgs beslutninger indføres i beslut-
ningsprotokollen.

Henvisningen til § 22, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommunernes 

styrelse vil indebære, at formanden for det forberedende for-
retningsudvalg for Region Østdanmark i den nævnte periode 
på udvalgets vegne vil kunne afgøre sager, som ikke tåler 
opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl.

Henvisningen til § 22, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ethvert medlem af det forberedende 
forretningsudvalg for Region Østdanmark vil kunne indbrin-
ge for det forberedende forretningsudvalg ethvert spørgsmål 
om formandens virksomhed, og formanden for det forbered-
ende forretningsudvalg for Region Østdanmark vil skulle 
meddele det forberedende forretningsudvalg de oplysninger, 
dette forlanger. Formanden for det forberedende forretnings-
udvalg for Region Østdanmark vil i enhver henseende væ-
re undergivet det forberedende forretningsudvalgs beslutnin-
ger.

Det foreslås i § 77, stk. 4, at § 28 om et medlems udtræden 
af udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse finder tilsva-
rende anvendelse for et medlems udtræden af det forbered-
ende forretningsudvalg for Region Østdanmark.

Henvisningen til § 28, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at udtræder et medlem af det forberedende 
forretningsudvalg for Region Østdanmark, hvori medlem-
met er indvalgt af en bestemt gruppe inden for det forbered-
ende regionsråd, vil den ledigblevne plads blive besat af den 
samme gruppe.

Henvisningen til § 28, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at når et udvalgsmedlem har forfald i 
mindst 1 måned, vil den gruppe, der har indvalgt ham, kun-
ne bestemme, at et andet medlem indtræder i udvalget, så 
længe hindringen varer. Har det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark i styrelsesvedtægten for det forbereden-
de regionsråd, jf. lovforslagets § 71, truffet bestemmelse 
efter § 15, stk. 2, 2. pkt. i lov om kommunernes styrelse, der 
efter lovforslagets § 75, stk. 1, finder tilsvarende anvendelse 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, vil 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark i styrel-
sesvedtægten kunne træffe bestemmelse om, at den gruppe, 
der har indvalgt et udvalgsmedlem, kan bestemme, at et an-
det medlem indtræder i det forberedende forretningsudvalg, 
så længe udvalgsmedlemmet har forfald, uanset at forfaldet 
forventes at vare kortere end 1 måned.

Henvisningen til § 28, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark i styrelsesvedtægten for det forberedende regi-
onsråd, jf. lovforslagets § 71, kan træffe bestemmelse om, 
at den gruppe, der har indvalgt et udvalgsmedlem, der må 
forventes at blive erklæret inhabilt i forhold til en sag, der 
skal behandles af det forberedende forretningsudvalg, kan 
bestemme, at et andet medlem i givet fald indtræder i udval-
get ved sagens behandling.
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Det foreslås i § 77, stk. 5, at § 29, stk. 1 og 3 og stk. 5, litra 
b, om udvalgsmedlemmers habilitet i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for medlemmer af det 
forberedende forretningsudvalg for Region Østdanmark.

Henvisningen til § 29, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et medlem af det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark ikke mod betaling vil måtte yde no-
gen præstation til den gren af det forberedende regionsråds 
forvaltning, der forestås af det forberendende forretningsud-
valg, uden efter forudgået offentlig licitation eller, hvor for-
holdene særlig taler derfor, i henhold til det forberedende 
regionsråds vedtagelse.

Henvisningen til § 29, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at medlemskab af det forberedende forret-
ningsudvalg for Region Østdanmark vil være udelukket for 
a) ansatte i den del af det forberedende regionsråds forvalt-
ning, som varetager administrationen af det forberedende 
regionsråds kasse- og regnskabsvæsen og løn- og persona-
leforhold, der efter § 18, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse er tillagt økonomiudvalget, som efter den foreslåede 
bestemmelse i regionslovens § 13 a er tillagt forrudvalget, 
og som efter lovforslagets § 76, stk. 2, henhører under det 
forberedende forretningsudvalg, b) ansatte, der er umiddel-
bart ansvarlige for eller i øvrigt har ledende administrative 
funktioner inden for andre forvaltningsområder, som fore-
stås af det forberedende forretningsudvalg, og c) ansatte, 
der er umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et under et 
stående udvalg hørende forvaltningsområde, dvs. for det for-
beredende regionsråds vedkommende under et forberedende 
sundhedsråd - der har et umiddelbart forvaltningsansvar - 
hørende forvaltningsområde, jf. lovforslagets § 79.

Henvisningen til § 29, stk. 5, litra b, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at ingen, der lever i ægteskab eller 
i et forhold, der kan sidestilles med et ægteskab, med en 
person, der er ansat af det forberedende regionsråd, vil kun-
ne være medlem af det forberedende forretningsudvalg, hvis 
den ansatte er umiddelbart ansvarlig for eller i øvrigt har le-
dende administrative funktioner inden for det forberedende 
forretningsudvalgs forvaltningsområde eller er umiddelbart 
ansvarlig for ledelsen af et under et stående udvalg, dvs. et 
forberedende sundhedsråd, hørende forvaltningsområde. Be-
stemmelsen vil ikke finde anvendelse på personer, der er 
ansat af Region Sjælland eller Region Hovedstaden.

Det foreslås i § 77, stk. 6, at § 33 om kommunalbestyrelsens 
næstformand i lov om kommunernes styrelse finder tilsva-
rende anvendelse for næstformanden for det forberedende 
forretningsudvalg for Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at det 
nyvalgte forberedende regionsråd for Region Østdanmark på 
sit konstituerende møde er forpligtet til at vælge en næstfor-

mand for det forberedende forretningsudvalg, jf. lovforsla-
gets § 63, stk. 1.

Det følger af § 33 i lov om kommunernes styrelse, at når 
kommunalbestyrelsens næstformand fungerer i formandens 
forfald, overtager han samtlige opgaver, der er pålagt for-
manden ved denne lov og kommunens styrelsesvedtægt.

At § 33 i lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende 
anvendelse for næstformanden for det forberedende forret-
ningsudvalg for Region Østdanmark, vil indebære, at når 
næstformanden for det forberedende forretningsudvalg fun-
gerer i formandens forfald, overtager næstformanden for det 
forberedende forretningsudvalg samtlige opgaver, der er på-
lagt formanden for det forberedende forretningsudvalg ved 
denne lov og regionens styrelsesvedtægt.

Bestemmelsen forudsætter, at næstformanden for det forbe-
redende forretningsudvalg fungerer i formanden for det for-
beredende forretningsudvalgs forfald. Dette vil kun være 
tilfældet i de situationer, hvor første eller anden næstfor-
mand for det forberedende regionsråd ikke indtræder som 
formand for det forberedende forretningsudvalg i formanden 
for det forberedende regionsråds forfald, jf. § 33 i lov om 
kommunernes styrelse, som efter lovforslagets § 86 gælder 
tilsvarende for det forberedende regionsråds formand og 
første og anden næstformand. Det antages efter gældende 
ret, at regionsrådets første eller anden næstformand først 
indtræder som formand for forretningsudvalget, når regions-
rådsformandens forfald har en sådan karakter, at regionsrå-
dets første eller anden næstformand er indtrådt i funktionen 
som øverste daglig leder af administrationen. Tilsvarende vil 
gælde for det forberedende regionsråds første eller anden 
næstformand, jf. § 31, stk. 3, 1. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse, som efter lovforslagets § 86 gælder tilsvarende 
for det forberedende regionsråds formænd og første og an-
den næstformand. I de situationer, hvor første eller anden 
næstformand for det forberedende regionsråd ikke er ind-
trådt som formand for det forberedende forretningsudvalg 
i formanden for det forberedende regionsråds forfald, vil be-
stemmelsen indebære, at næstformanden for det forbereden-
de forretningsudvalg indtræder som formand for det forbe-
redende forretningsudvalg i formanden for det forberedende 
regionsråds forfald.

Om beføjelserne for formanden for det forberedende forret-
ningsudvalg henvises til stk. 3.

Til § 78

Bestemmelsen omhandler nedsættelse af forberedende sund-
hedsråd. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.
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Det foreslås i § 78, stk. 1, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark nedsætter senest den 1. januar 2026 
et forberedende sundhedsråd for hvert område inden for 
Region Østdanmark, hvor indenrigs- og sundhedsministeren 
i medfør af §§ 8 og 9 har fastsat regler om, at der skal 
nedsættes et sundhedsråd den 1. januar 2027.

Som anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, som rege-
ringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og Dan-
marksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det Konserva-
tive Folkeparti og Radikale Venstre har indgået den 15. 
november 2024, er det hensigten, at der vil skulle etableres 
forberedende sundhedsråd, der vil skulle fungere i 2026, 
som vil være overgangsåret mellem den gamle og den nye 
forvaltningsstruktur. De forberedende sundhedsråd vil i for-
hold til geografisk inddeling og medlemmer skulle være de 
samme, som de sundhedsråd, som træder i kraft fra 1. januar 
2027. Der vil således være både kommunale og regionale 
repræsentanter i de forberedende sundhedsråd.

Som ligeledes anført i Aftale om Sundhedsreform 2024, 
som regeringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) 
og Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Det 
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgået 
den 15. november 2024, vil de forberedende sundhedsråd 
skulle forberede sundhedsrådenes opgaver og virke forud 
for, at disse træder i kraft 1. januar 2027, herunder bl.a. 
forberede varetagelse af de sundhedsopgaver, hvor myndig-
heds- og finansieringsansvaret flyttes fra kommunerne til 
regionerne. De forberedende sundhedsråd vil således bl.a. 
forberede de beslutninger, der skal træffes om mulig kom-
munal drift af opgaver, som flyttes fra kommunerne til re-
gionenerne. De forberedende sundhedsråd vil også i 2026 
skulle drøfte og træffe beslutning om udmøntning af midler 
til indsatser, der understøtter udbygningen af det nære sund-
hedsvæsen fra 2027 i forbindelse med budgettet for 2027.

Med bestemmelsen i stk. 1 fastslås, at det påhviler det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark senest den 1. 
januar 2026, hvor de forberedende sundhedsråds funktions-
periode påbegyndes, jf. bestemmelsens stk. 5, at nedsætte 
et forberedende sundhedsråd for hvert område inden for 
Region Østdanmark, hvor indenrigs- og sundhedsministeren 
i medfør af §§ 8 og 9 har fastsat regler om, at der skal ned-
sættes et sundhedsråd den 1. januar 2027. De forberedende 
sundhedsråd vil således skulle følge samme geografiske ind-
deling som sundhedsrådene.

Om nedsættelse af forberedende sundhedsråd inden for Re-
gion Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark henvises til lovforslagets § 32.

Det foreslås i § 78, stk. 2, at hvert forberedende sundhedsråd 
i Region Østdanmark består af følgende medlemmer:

1) En formand og en næstformand, der er medlem af og 

valgt af det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark, jf. § 64, stk. 1 og 2.

2) medlemmer, der er medlemmer af og valgt af det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark, jf. § 64, stk. 3 
og 4.

3) Et eller flere medlemmer, der repræsenterer kommunal-
bestyrelsen for hver kommune inden for det forberedende 
sundhedsråds område, jf. stk. 3.

Bestemmelsen i stk. 2 regulerer, hvorledes medlemmerne 
af de forberedende sundhedsråd udpeges. Der er tre forskel-
lige udpegningsmåder af medlemmerne af de forberedende 
sundhedsråd, jf. dette stykkes nr. 1-3. Bestemmelsen vil in-
debære, at udpegningen af medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd vil ske efter samme regler som udpegningen af 
medlemmer af sundhedsrådene, jf. herved stk. 7, hvorefter 
medlemmer af og observatører i et forberedende sundheds-
råd den 31. december 2026 vil fortsætte i hvervet den 1. 
januar 2027 som medlem henholdsvis observatør.

Om observatører henvises til bestemmelsen i stk. 4.

Stk. 2, nr. 1, vil indebære, at hvert forberedende sundheds-
råd i Region Østdanmark vil skulle bestå af en formand og 
en næstformand, der er medlem af og valgt af det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark. Det forberedende 
regionsråds valg af formand og næstformand vil skulle ske 
efter reglerne i lovforslagets § 64, stk. 1 og 2.

Det foreslås i lovforslagets § 64, stk. 1, at det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vælger på sit konstituer-
ende møde blandt det forberedende regionsråds medlemmer 
efter valgene efter § 63 en formand og en næstformand for 
hvert forberedende sundhedsråd, der henhører under regio-
nen.

Det foreslås i lovforslagets § 64, stk. 2, at valgene af for-
mand og næstformand for hvert forberedende sundhedsråd 
sker efter reglerne i regionslovens § 14 e, stk. 1, 2. pkt., og 
stk. 2-4, om valg af formand og næstformand for sundheds-
råd.

Der henvises til bemærkningerne til lovforslagets § 64, stk. 
1 og 2.

Stk. 2, nr. 2, vil indebære, at hvert forberedende sundheds-
råd i Region Østdanmark vil skulle bestå af medlemmer, der 
er medlemmer af og valgt af det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark. Det forberedende regionsråds valg 
af det forberedende sundhedsråds medlemmer, bortset fra af 
det forberedende sundhedsråds formand og næstformand, vil 
skulle ske efter reglerne i lovforslagets § 64, stk. 3 og 4.
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Det foreslås i lovforslagets § 64, stk. 3, at det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmark vælger på sit konsti-
tuerende møde efter valgene efter stk. 1 det forberedende 
regionsråds øvrige medlemmer af hvert forberedende sund-
hedsråd, der henhører under regionen.

Det foreslås i lovforslagets § 64, stk. 4, at valgene af det for-
beredende regionsråds øvrige medlemmer af det forbereden-
de regionsråds forberedende sundhedsråd sker efter reglerne 
i regionslovens § 14 d, stk. 1-3, og § 14 g, stk. 2-4, om valg 
af regionsrådenes øvrige medlemmer af sundhedsrådene og 
§ 24, stk. 3, og § 25, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse. Ved valg til forretningsudvalg og forberedende sund-
hedsråd skal foretages samme gruppeanmeldelse.

Der henvises til bemærkningerne til lovforslagets § 64, stk. 
3 og 4.

Stk. 2, nr. 3, vil indebære, at hvert forberedende sundheds-
råd i inden for Region Østdanmark vil skulle bestå af et eller 
flere medlemmer, der repræsenterer kommunalbestyrelsen 
for hver kommune inden for det forberedende sundhedsråds 
område, jf. den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 
d, stk. 1. Kommunalbestyrelsens udpegning af de kommuna-
le medlemmer af det forberedende sundhedsråd vil skulle 
ske efter reglerne i bestemmelsens stk. 3.

De kommunale medlemmer af de forberedende sundhedsråd 
i Region Østdanmark vil alene have de rettigheder og plig-
ter, der i lovgivningen er knyttet til medlemskab af stående 
udvalg. Kommunale medlemmer vil således ikke have de 
rettigheder og pligter, der knytter sig til medlemskab af det 
forberedende regionsråd.

Kommunale medlemmer af de forberedende sundhedsråd vil 
f.eks. ikke have initiativret i det forberedende regionsråd, 
da denne initiativret er knyttet til medlemskab af regionsrå-
det. Kommunale medlemmer af de forberedende sundheds-
råd vil endvidere ikke have ret til sagsindsigt i sagsmate-
riale, der i endelig form foreligger i regionens administra-
tion. De kommunale medlemmer af de forberedende sund-
hedsråd vil dog have ret til at få udleveret det sagsmateriale, 
der i øvrigt udleveres til de regionale medlemmer af de 
forberedende sundhedsråd som led i udvalgsarbejdet.

Det foreslås dog, at alle medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd i Region Østdanmark, herunder de kommunale 
medlemmer, vil have en initiativret i de forberedende sund-
hedsråd, jf. den foreslåede § 80 i dette lovforslag med hen-
visning til den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 
n i det lovforslag om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Svarende til gældende ret for regionerne vil den regiona-

le forvaltning for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark ligeledes skulle betjene de forberedende sund-
hedsråd i Region Østdanmark i tråd med øvrige regionale 
udvalg. Den regionale forvaltning vil i den forbindelse have 
ret til at inddrage den kommunale forvaltning ved f.eks. at 
anmode om bidrag til en sags oplysning og vil endvidere 
kunne have pligt hertil, såfremt en inddragelse af forvaltnin-
gen i en kommune er nødvendig for en sags oplysning. Den 
kommunale forvaltning vil kunne have pligt til at bidrage 
med de oplysninger, der er af betydning for regionens virk-
somhed efter de nærmere regler i forvaltningslovens § 31, jf. 
§ 28.

Den regionale forvaltning for det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil efter almindelige kommunalretli-
ge grundsætninger skulle sikre sig, at en sag, der behandles 
af det forberedende sundhedsråd i Region Østdanmark, er 
således oplyst, at der foreligger et forsvarligt beslutnings-
grundlag. Ethvert medlem af sundhedsrådet vil have ret til 
at stille forslag om, at en sag oplyses yderligere, før der 
træffes beslutning i sagen. Såfremt der ikke er flertal herfor 
blandt sundhedsrådets medlemmer, må medlemmet stemme 
imod eller undlade at stemme for beslutningen med den be-
grundelse, at beslutningsgrundlaget er utilstrækkeligt. Med-
lemmet vil i overensstemmelse med lovforslagets § 82, stk. 
1, jf. § 20, stk. 3, 6. pkt., i lov om kommunernes styrelse i 
den forbindelse kunne forlange sin afvigende mening herom 
kort tilført beslutningsprotokollen.

Den kommunale forvaltning vil i overensstemmelse med 
gældende ret skulle betjene et kommunalt medlem, der re-
præsenterer kommunalbestyrelsen i det forberedende sund-
hedsråd, idet det kommunale medlem vil varetage hvervet 
på kommunens vegne. Den kommunale forvaltning vil f.eks. 
med henblik på de kommunale medlemmers varetagelse af 
dette hverv kunne tilvejebringe oplysninger og udarbejde 
håndakter og tale- og beredskabspapirer, pressemeddelelser 
m.v. Kommunalbestyrelsen vil kunne fastsætte retningslinjer 
for den betjening, som medlemmerne ydes i denne forbin-
delse.

Derudover må de kommunale medlemmer af de forbereden-
de sundhedsråd i kraft af deres medlemskab af et regionalt 
udvalg også have ret til at blive betjent af den regionale for-
valtning for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark, i det omfang det er nødvendigt for, at medlemmet kan 
varetage sine beføjelser efter lovgivningen. Dette vil f.eks. 
være tilfældet i forbindelse med medlemmets anvendelse 
af sin initiativret i sundhedsrådet. Regionsrådet vil kunne 
fastsætte retningslinjer for den betjening, som medlemmerne 
ydes i denne forbindelse.

Det blotte forhold, at lovgivningen giver mulighed for, at en 
og samme person kan beklæde flere offentlige hverv, gør i 
almindelighed ikke hvervsindehaveren inhabil efter forvalt-
ningslovens § 3, stk. 1, nr. 4 eller 5.
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Det forhold, at et kommunalt medlem af et forberedende 
sundhedsråd har truffet afgørelse i eller deltaget i en sags 
behandling i kommunalbestyrelsen eller det forberedende 
sundhedsråd, vil følgelig som udgangspunkt ikke automatisk 
begrunde inhabilitet i sager i kommunalbestyrelsen eller det 
forberedende sundhedsråd.

I særlige tilfælde vil inhabilitet dog efter omstændighederne 
kunne forekomme.

Dette vil eksempelvis kunne være tilfældet, hvis det kom-
munale medlem i forbindelse med udøvelsen af sit hverv 
som kommunalbestyrelsesmedlem eller som medlem af det 
forberedende sundhedsråd i særlig grad har identificeret sig 
med afgørelsen personligt eller på organets vegne. Afgørel-
sen af, hvorvidt dette er tilfældet, må bero på en konkret 
vurdering af sagens karakter og af, om der foreligger om-
stændigheder, der taler for, at interessen er af en sådan ka-
rakter og styrke i forhold til sagens emne, at der foreligger 
en interessekonflikt af en sådan styrke, at det kan begrunde 
inhabilitet.

Dette kan eksempelvis efter omstændighederne være tilfæl-
det i forbindelse med aftalemæssige forhandlinger mellem 
de to organer, og vedkommende i forbindelse med forhand-
lingerne har optrådt som repræsentant for et af organernes 
økonomiske interesser.

Inhabilitet vil tilsvarende i de nævnte særlige tilfælde ef-
ter omstændighederne kunne forekomme, hvis et regionalt 
medlem af et forberende sundhedsråd tillige er et medlem af 
kommunalbestyrelsen og af kommunalbestyrelsen udpeges 
til et kommunalt hverv, hvor vedkommende i særlig grad 
identificerer sig med kommunen.

Det foreslås i § 78, stk. 3, at de medlemmer, der er nævnt 
i stk. 2, nr. 3, skal udpeges efter regionslovens § 14 d, 
stk. 2 og 3, og §§ 14 h-14 j om udpegning af kommunale 
medlemmer til sundhedsråd. Kommunalbestyrelsen træffer 
bestemmelse herom i styrelsesvedtægten efter reglerne i re-
gionslovens § 14 k.

Bestemmelsen vil indebære, at de kommunale medlemmer 
af det forberedende sundhedsråd vil skulle udpeges efter de 
foreslåede bestemmelser i regionslovens § 14 d, stk. 2 og 3, 
og §§ 14 h-14 j om udpegning af kommunale medlemmer til 
sundhedsråd. De nævnte bestemmelser vil gælde tilsvarende 
for forberedende sundhedsråd. De nævnte bestemmelser i 
regionsloven foreslås indsat i regionsloven i det forslag til 
lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
der fremsættes samtidig med dette lovforslag.

At de nævnte bestemmelser vil gælde tilsvarende for forbe-
redende sundhedsråd, vil indebære, at de kommunale med-

lemmer af det forberedende sundhedsråd vil skulle udpeges 
efter de bestemmelser, kommunalbestyrelsen har fastsat i 
styrelsesvedtægten for udpegning af kommunale medlem-
mer af sundhedsråd. Det vil ikke være nødvendigt at fastsæt-
te særskilte bestemmelser i kommunalbestyrelsens styrelses-
vedtægt for udpegning af kommunale medlemmer af forbe-
redende sundhedsråd.

Den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 d vil om-
handle, hvor mange medlemmer den enkelte kommunalbe-
styrelse vil være repræsenteret med i sundhedsrådene. Den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 h vil omhandle 
regler for udpegning af kommunalbestyrelsens ene medlem 
af sundhedsrådet i kommuner med under 80.000 indbygge-
re. Den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 i vil 
omhandle regler for udpegning af kommunalbestyrelsens 
to medlemmer af sundhedsrådet i kommuner med mindst 
80.000, men under 300.000 indbyggere. Den foreslåede 
bestemmelse i regionslovens § 14 j vil omhandle regler 
for udpegning af kommunalbestyrelsens tre medlemmer af 
sundhedsrådet i kommuner med mindst 300.000 indbyggere.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 d, stk. 2, vil indebære, at i kommuner med 
under 80.000 indbyggere vil kommunalbestyrelsen være re-
præsenteret med et kommunalt medlem i det forberedende 
sundhedsråd, som kommunen henhører under. I kommuner 
med mindst 80.000 indbyggere, men under 300.000 indbyg-
gere, vil kommunalbestyrelsen være repræsenteret med to 
kommunale medlemmer i det forberedende sundhedsråd, 
som kommunen henhører under. I kommuner med mindst 
300.000 indbyggere vil kommunalbestyrelsen være repræ-
senteret med tre kommunale medlemmer i det forberedende 
sundhedsråd, som kommunen henhører under.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 d, stk. 3, vil indebære, at ved opgørelsen af 
kommunens indbyggertal efter de foreslåede bestemmelser 
i regionslovens § 14 d, stk. 2, og §§ 14 h-14 j anvendes 
indbyggertallet pr. 1. april i det år, hvor der afholdes valg til 
kommunalbestyrelsen, som opgjort af Danmarks Statistik.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 1, vil indebære, at i kommuner med 
under 80.000 indbyggere vil kommunalbestyrelsen skulle 
fastsætte i styrelsesvedtægten, om det kommunale medlem, 
der skal repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet, 
er kommunalbestyrelsens formand eller formanden for et 
stående udvalg nedsat i henhold til § 17, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse, jf. dog de foreslåede bestemmelser i 
regionslovens § 14 h, stk. 5 og 8. Tilsvarende vil gælde for 
kommunens medlem af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 2, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
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styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens 
§ 14 h, stk. 1, at det kommunale medlem er formanden for 
et stående udvalg, vil det kommunale medlem skulle være 
formanden for det stående udvalg, der varetager den umid-
delbare forvaltning af hovedparten af kommunens anliggen-
der inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområ-
det. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlem af det 
forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 3, vil indebære, at kommunalbestyrelsen vil 
skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvilket stående udvalg 
efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 h, 
stk. 2, hvis formand skal repræsentere kommunalbestyrelsen 
i sundhedsrådet. Tilsvarende vil gælde for kommunens med-
lem af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 3, vil indebære, at kommunalbestyrelsen vil 
skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvilket stående udvalg 
efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 h, 
stk. 2, hvis formand skal repræsentere kommunalbestyrelsen 
i sundhedsrådet. Tilsvarende vil gælde for kommunens med-
lem af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 4, vil indebære, at de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 14 h, stk. 1-3 vil finde tilsvarende 
anvendelse for kommuner med under 80.000 indbyggere, 
der styres efter reglerne i §§ 64 a og 64 b i lov om kommu-
nernes styrelse.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 5, vil indebære, at i kommuner med under 
80.000 indbyggere, der styres efter reglerne i § 64 i lov 
om kommunernes styrelse, vil kommunalbestyrelsen skulle 
fastsætte i styrelsesvedtægten, om det kommunale medlem, 
der skal repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet, 
er kommunalbestyrelsens formand eller et andet magistrats-
medlem. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlem af 
det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 6, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
14 h, stk. 5, at det kommunale medlem er et magistratsmed-
lem, der ikke er formanden for kommunalbestyrelsen, vil 
det kommunale medlem skulle være det magistratsmedlem, 
der varetager den umiddelbare forvaltning af hovedparten 
af kommunens anliggender inden for sundheds-, omsorgs- 
og socialpsykiatriområdet. Tilsvarende vil gælde for kom-
munens medlem af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 7, vil indebære, at kommunalbestyrelsen 

vil skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvilken magistrats-
afdeling efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
14 h, stk. 6, hvis magistratsmedlem skal repræsentere kom-
munalbestyrelsen i sundhedsrådet. Tilsvarende vil gælde for 
kommunens medlem af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 h, stk. 8, vil indebære, at i kommuner med under 
80.000 indbyggere, der styres efter reglerne i § 65 a i lov om 
kommunernes styrelse, vil det kommunale medlem, der skal 
repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet, være 
kommunalbestyrelsens formand. Tilsvarende vil gælde for 
kommunens medlem af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 1, vil indebære, at i kommuner med 
mindst 80.000 indbyggere, men under 300.000 indbyggere, 
vil kommunalbestyrelsen skulle fastsætte i styrelsesvedtæg-
ten, om de to kommunale medlemmer, der skal repræsentere 
kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet, er kommunalbesty-
relsens formand og formanden for et stående udvalg nedsat 
i henhold til § 17, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, 
eller formændene for to stående udvalg nedsat i henhold 
til § 17, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, jf. dog de 
foreslåede bestemmelser i regionslovens § 14 i, stk. 6 og 
10. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlemmer af det 
forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 2, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelser i regionslovens 
§ 14 i, stk. 1, at det ene kommunale medlem er formanden 
for et stående udvalg, vil medlemmet skulle være forman-
den for det stående udvalg, der varetager den umiddelbare 
forvaltning af hovedparten af kommunens anliggender inden 
for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet. Tilsva-
rende vil gælde for kommunens medlem af det forberedende 
sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 3, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
14 i, stk. 1, at de to kommunale medlemmer er formændene 
for to stående udvalg, vil det være formændene for stående 
udvalg, der helt eller delvis varetager den umiddelbare for-
valtning af kommunens anliggender inden for sundheds-, 
omsorgs- og socialpsykiatriområdet eller inden for et myn-
dighedsområde, der er sammenligneligt hermed. Tilsvarende 
vil gælde for kommunens medlemmer af det forberedende 
sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 4, vil indebære, at kommunalbestyrelsen 
vil skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvilket eller hvilke 
stående udvalg efter de foreslåede bestemmelser i regionslo-
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vens § 14 i, stk. 2 og 3, hvis formand skal repræsentere 
kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet. Tilsvarende vil gæl-
de for kommunens medlemmer af det forberedende sund-
hedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 5, vil indebære, at de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 14 i, stk. 1-4, finder tilsvarende 
anvendelse for kommuner med mindst 80.000 indbyggere, 
men under 300.000 indbyggere, der styres efter reglerne i §§ 
64 a og 64 b i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 6, vil indebære, at i kommuner med mindst 
80.000 indbyggere, men under 300.000 indbyggere, der sty-
res efter reglerne i § 64 i lov om kommunernes styrelse, vil 
kommunalbestyrelsen skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, 
om de kommunale medlemmer, der skal repræsentere kom-
munalbestyrelsen i sundhedsrådet, er kommunalbestyrelsens 
formand og et andet magistratsmedlem eller to magistrats-
medlemmer, der ikke er formanden for kommunalbestyrel-
sen. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlemmer af 
det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 7, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
14 i, stk. 6, at det ene kommunale medlem er kommunalbe-
styrelsens formand, vil det andet kommunale medlem skulle 
være det magistratsmedlem, der varetager den umiddelbare 
forvaltning af hovedparten af kommunens anliggender inden 
for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet. Tilsva-
rende vil gælde for kommunens medlem af det forberedende 
sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 8, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens 
§ 14 i, stk. 6, at de to kommunale medlemmer er magistrats-
medlemmer, der ikke er formanden for kommunalbestyrel-
sen, vil de kommunale medlemmer skulle være magistrats-
medlemmer, der helt eller delvis varetager den umiddelbare 
forvaltning af kommunens anliggender inden for sundheds-, 
omsorgs- og socialpsykiatriområdet eller inden for et myn-
dighedsområde, der er sammenligneligt hermed. Tilsvarende 
vil gælde for kommunens medlemmer af det forberedende 
sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 9, vil indebære, at kommunalbestyrelsen 
vil skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvilken eller hvilke 
magistratsafdelinger efter de foreslåede bestemmelser i regi-
onslovens § 14 i, stk. 7 og 8, hvis magistratsmedlem skal 
repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet. Tilsva-

rende vil gælde for kommunens medlemmer af det forbered-
ende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 i, stk. 10, vil indebære, at i kommuner med mindst 
80.000 indbyggere, men under 300.000 indbyggere, der sty-
res efter reglerne i § 65 a i lov om kommunernes styrelse, 
vil de kommunale medlemmer, der skal repræsentere kom-
munalbestyrelsen i sundhedsrådet, være kommunalbestyrel-
sens formand og et kommunalbestyrelsesmedlem valgt af 
kommunalbestyrelsen ved et flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, 
i lov om kommunernes styrelse. Tilsvarende vil gælde for 
kommunens medlemmer af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 1, vil indebære, at i kommuner med mindst 
300.000 indbyggere vil kommunalbestyrelsen skulle fastsæt-
te i styrelsesvedtægten, om de tre kommunale medlemmer, 
der skal repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet, 
er kommunalbestyrelsens formand og formændene for to 
stående udvalg nedsat i henhold til § 17, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse, eller formændene for tre stående ud-
valg nedsat i henhold til § 17, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse, jf. dog de foreslåede bestemmelser i regionslovens 
§ 14 j, stk. 5 og 10. Tilsvarende vil gælde for kommunens 
medlemmer af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 2, vil indebære, at de kommunale medlem-
mer, der efter den foreslåede bestemmelse i § 14 j, stk. 1, 
er formænd for stående udvalg, vil skulle være formænde-
ne for stående udvalg, der helt eller delvis varetager den 
umiddelbare forvaltning af kommunens anliggender inden 
for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet eller in-
den for et myndighedsområde, der er sammenligneligt her-
med. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlemmer af 
det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 3, vil indebære, at kommunalbestyrelsen vil 
skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvilke stående udvalg 
efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 j, stk. 
2, hvis formand skal repræsentere kommunalbestyrelsen i 
sundhedsrådet. Tilsvarende vil gælde for kommunens med-
lemmer af det forberedende sundhedsråd.

Det foreslås i regionslovens § 14 j, stk. 4, at de foreslåe-
de bestemmelser i regionslovens § 14 j, stk. 1-3, finder 
tilsvarende anvendelse for kommuner med mindst 300.000 
indbyggere, der styres efter reglerne i §§ 64 a og 64 b i lov 
om kommunernes styrelse.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 5, vil indebære, at i kommuner med mindst 
300.000 indbyggere, der styres efter reglerne i § 64 i lov 
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om kommunernes styrelse, vil kommunalbestyrelsen skulle 
fastsætte i styrelsesvedtægten, om de tre kommunale med-
lemmer, der skal repræsentere kommunalbestyrelsen i sund-
hedsrådet, er 1) kommunalbestyrelsens formand og to andre 
magistratsmedlemmer, 2) tre magistratsmedlemmer, der ikke 
er formanden for kommunalbestyrelsen, 3) kommunalbesty-
relsens formand, et andet magistratsmedlem og en formand 
for et fast udvalg, eller 4) to magistratsmedlemmer, der ikke 
er formanden for kommunalbestyrelsen, og en formand for 
et fast udvalg. Tilsvarende vil gælde for kommunens med-
lemmer af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 6, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 
14 j, stk. 5, nr. 1 eller 2, at de tre kommunale medlemmer 
af sundhedsrådet er tre magistratsmedlemmer, vil de kom-
munale medlemmer, der ikke er formanden for kommunal-
bestyrelsen, skulle være magistratsmedlemmer, der helt eller 
delvis varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens 
anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykia-
triområdet eller inden for et myndighedsområde, der er sam-
menligneligt hermed. Tilsvarende vil gælde for kommunens 
medlemmer af det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 7, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens 
§ 14 j, stk. 5, nr. 3, at de tre kommunale medlemmer af 
sundhedsrådet er kommunalbestyrelsens formand, et andet 
magistratsmedlem og en formand for et fast udvalg, vil de 
kommunale medlemmer udover formanden for kommunal-
bestyrelsen skulle være det magistratsmedlem, der varetager 
den umiddelbare forvaltning af hovedparten af kommunens 
anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykia-
triområdet, og formanden for et fast udvalg med et opgave-
område inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriom-
rådet. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlemmer af 
det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 8, vil indebære, at fastsætter kommunalbe-
styrelsen efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens 
§ 14 j, stk. 5, nr. 4, at de tre kommunale medlemmer af 
sundhedsrådet er to magistratsmedlemmer, der ikke er for-
manden for kommunalbestyrelsen, og en formand for et fast 
udvalg, vil de kommunale medlemmer skulle være to magi-
stratsmedlemmer, der helt eller delvis varetager den umid-
delbare forvaltning af kommunens anliggender inden for 
sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet eller inden 
for et myndighedsområde, der er sammenligneligt hermed, 
og formanden for et fast udvalg med et opgaveområde inden 
for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet. Tilsva-
rende vil gælde for kommunens medlemmer af det forbered-
ende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 9, vil indebære, at kommunalbestyrelsen 
vil skulle fastsætte i styrelsesvedtægten, hvilken eller hvilke 
magistratsafdelinger efter de foreslåede bestemmelser i regi-
onslovens § 14 j, stk. 5-8, hvis magistratsmedlem skal re-
præsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet. Fastsæt-
ter kommunalbestyrelsen efter den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14 j, stk. 4, nr. 3 og 4, at et af de kommu-
nale medlemmer skal være formanden for et fast udvalg, 
vil kommunalbestyrelsen endvidere skulle fastsætte i styrel-
sesvedtægten, hvilket fast udvalg efter de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 14 j, stk. 7 og 8, hvis formand skal 
repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet. Tilsva-
rende vil gælde for kommunens medlemmer af det forbered-
ende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 j, stk. 10, vil indebære, at i kommuner med mindst 
300.000 indbyggere, der styres efter reglerne i § 65 a i lov 
om kommunernes styrelse, vil de kommunale medlemmer, 
der skal repræsentere kommunalbestyrelsen i sundhedsrådet, 
være kommunalbestyrelsens formand og to kommunalbesty-
relsesmedlemmer valgt af kommunalbestyrelsen ved et for-
holdstalsvalg, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se. Tilsvarende vil gælde for kommunens medlemmer af det 
forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 k, stk. 1, vil indebære, at kommunalbestyrelsen 
senest den 1. november i det år, hvor der afholdes valg til 
kommunalbestyrelsen, vil skulle træffe bestemmelse i styrel-
sesvedtægten efter de foreslåede bestemmelser i regionslo-
vens § 14 h, stk. 1 og 5, § 14 i, stk. 1 og 6, og § 14 j, stk. 
1 og 5. Tilsvarende gælder for en kommunalbestyrelse, der 
træffer bestemmelse i styrelsesvedtægten efter § 14 h, stk. 
4, jf. stk. 1, § 14 i, stk. 5, jf. stk. 1, og § 14 j, stk. 4, jf. 
stk. 1. Beslutningen efter 1. og 2. pkt. er bindende for den 
kommende funktionsperiode.

Henvisningen til den angivne bestemmelse i regionsloven 
vil indebære, at kommunalbestyrelsen senest den 1. novem-
ber 2025 vil skulle træffe de i bestemmelsen nærmere angiv-
ne bestemmelser i styrelsesvedtægten om, hvorvidt kommu-
nalbestyrelsens formand vil skulle være det ene kommunale 
medlem eller det ene blandt flere kommunale medlemmer, 
der skal repræsentere kommunalbestyrelsen i det forbered-
ende sundhedsråd.

Det vil ikke efter den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 k, stk. 1, være en betingelse, at kommunalbesty-
relsen senest den 1. november 2025 har truffet beslutning 
om, hvilket stående udvalg hvis formand vil skulle repræ-
sentere kommunalbestyrelsen i det forberedende sundheds-
råd.
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Såfremt kommunalbestyrelsen i forbindelse med ændringen 
af styrelsesvedtægten inden den 1. november 2025 også 
vælger at fastsætte, hvilken udvalgsformand der vil skulle 
være det kommunale medlem af det forberedende sundheds-
råd, vil denne beslutning kunne ændres frem til det konstitu-
erende møde i 2025.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 k, stk. 2, at kommunalbestyrelsen senest inden 
den nyvalgte kommunalbestyrelses konstituerende møde i 
det år, hvor der afholdes valg til kommunalbestyrelsen, vil 
skulle træffe bestemmelse i styrelsesvedtægten efter de fore-
slåede bestemmelser i regionslovens § 14 h, stk. 3 og 7, 
§ 14 i, stk. 4 og 9, og § 14 j, stk. 3 og 9. Tilsvarende 
gælder for en kommunalbestyrelse, der træffer bestemmelse 
i styrelsesvedtægten efter § 14 h, stk. 4, jf. stk. 3, § 14 i, stk. 
5, jf. stk. 4, og § 14 j, stk. 4, jf. stk. 3. Beslutningen efter 1. 
og 2. pkt. er bindende for den kommende funktionsperiode, 
jf. dog den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 k, 
stk. 3.

Henvisningen til den angivne bestemmelse i regionsloven 
vil indebære, at kommunalbestyrelsen senest inden den ny-
valgte kommunalbestyrelses konstituerende møde i 2025 vil 
skulle træffe bestemmelse i styrelsesvedtægten om, hvilket 
udvalg hvis formand vil skulle repræsentere kommunalbe-
styrelsen i det forberedende sundhedsråd eller hvilken magi-
stratsafdeling hvis medlem vil skulle repræsentere kommu-
nalbestyrelsen i det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 k, stk. 3, vil indebære, at træffer kommunal-
bestyrelsen i løbet af en funktionsperiode beslutning om 
ændring af fordelingen af det umiddelbare forvaltningsan-
svar for kommunens anliggender mellem kommunens stå-
ende udvalg eller magistratsmedlemmer eller om ændring 
af fordelingen af opgaveområder mellem kommunens faste 
udvalg, træffer kommunalbestyrelsen om nødvendigt forny-
et bestemmelse i styrelsesvedtægten efter de foreslåede be-
stemmelser i regionslovens § 14 h, stk. 3 og 7, § 14 i, 
stk. 4 og 9, og § 14 j, stk. 3 og 9. Tilsvarende gælder for 
en kommunalbestyrelse, der træffer bestemmelse i styrelses-
vedtægten efter § 14 h, stk. 4, jf. stk. 3, § 14 i, stk. 5, jf. 
stk. 4, og § 14 j, stk. 4, jf. stk. 3. Tilsvarende vil gælde for 
kommunens medlem eller medlemmer af det forberedende 
sundhedsråd.

Der vil ikke være mulighed for i andre tilfælde, end hvad 
der fremgår af den foreslåede bestemmelse i regionslovens 
§ 14 k, stk. 1-3, at foretage ændringer i, hvilke kommunale 
hverv hvis indehaver skal være kommunens medlem af det 
forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 k, stk. 4, vil indebære, at § 2, stk. 3, 1. pkt., i lov 

om kommunernes styrelse om stadfæstelse af styrelsesved-
tægter og vedtægtsændringer for kommuner med magistrats-
ordning, jf. § 64 i lov om kommunernes styrelse, finder ikke 
anvendelse for ændringer af kommunens styrelsesvedtægt 
efter de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 14 h, stk. 
5 og 7, § 14 i, stk. 6 og 9, § 14 j, stk. 5 og 9, og § 14 p, stk. 
6.

Henvisningen vil indebære, at de ændringer af styrelsesved-
tægten, som en magistratskommune vil være forpligtet til at 
foretage for at fastsætte, hvilke kommunale hverv hvis inde-
havere vil være kommunens repræsentanter i sundhedsrådet, 
ikke vil skulle stadfæstes af indenrigs- og sundhedsministe-
ren.

Det foreslås i § 78, stk. 4, at kommunale medlemmer af 
andre forberedende sundhedsråd kan deltage i et forbered-
ende sundhedsråds møder som observatør efter reglerne i 
regionslovens § 14 m om kommunale medlemmer af andre 
sundhedsråds deltagelse i et sundhedsråds møde som obser-
vatør.

Bestemmelsen vil indebære, at der ud over de i stk. 3 fast-
satte medlemmer af de forberedende sundhedsråd tillige vil 
være kommunale medlemmer af andre forberedende sund-
hedsråd, der vil deltage som observatør. Reglerne om kom-
munale medlemmer af andre sundhedsråds deltagelse i et 
sundhedsråds møde som observatør findes i regionslovens 
§ 14 m. Den nævnte bestemmelse vil gælde tilsvarende for 
forberedende sundhedsråd. Den nævnte bestemmelse i regi-
onsloven foreslås indsat i regionsloven i det forslag til lov 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Det foreslås i regionslovens § 14 m, stk. 1, 1. pkt., at et 
sundhedsråd kan efter en kommunalbestyrelses anmodning 
tillade, at et kommunalt medlem af et andet sundhedsråd kan 
deltage i sundhedsrådets møder som observatør, hvis særlige 
hensyn taler herfor.

Det vil som udgangspunkt være op til det enkelte forbered-
ende sundhedsråd at afgøre, om et medlem, der repræsente-
rer kommunalbestyrelsen i et andet forberedende sundheds-
råd, vil kunne deltage i det forberedende sundhedsråds mø-
der som observatør.

Det vil være en betingelse, at særlige hensyn vil tale her-
for. Et særligt hensyn vil for eksempel kunne foreligge i 
tilfælde, hvor en indebærelig andel af en kommunes borgere 
modtager sygehusydelser fra et akutsygehus, som vil ligge i 
et andet sundhedsråd end det sundhedsråd, som kommunen 
vil henhøre under.

Det forberedende sundhedsråd vil med den foreslåede ord-
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ning også kunne tillade et kommunalt medlem af et forbe-
redende sundhedsråd, der vil være beliggende i en anden 
region, at deltage i det forberedende sundhedsråds møder 
som observatør.

Det foreslås i regionslovens § 14 m, stk. 1, 2. pkt., at obser-
vatøren ikke har stemmeret.

Forslaget vil indebære, at observatøren alene vil kunne del-
tage i møderne og overvære afstemningerne, men ikke vil 
have ret til at stemme i forbindelse med beslutninger, der vil 
skulle træffes af sundhedsrådet.

Observatøren vil endvidere ikke have initiativret i henhold 
til den foreslåede § 14 n. Observatøren vil således ikke have 
ret til at få en sag optaget på udkastet til dagsordenen til 
sundhedsrådsmødet.

Det foreslås i regionslovens § 14 m, stk. 2, at i kommuner 
med mindst 80.000 indbyggere vælger kommunalbestyrel-
sen, hvilket af de kommunale medlemmer der repræsenterer 
kommunalbestyrelsen i det sundhedsråd, som kommunen 
henhører under, der kan deltage som observatør i henhold til 
stk. 1. Valget sker ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse.

Det foreslås i regionslovens § 14 m, stk. 3, at indenrigs- og 
sundhedsministeren kan, hvis særligt tungtvejende hensyn 
taler herfor, fastsætte regler om, at en eller flere kommuner 
skal have en fast observatør i et andet sundhedsråd end det 
sundhedsråd, som kommunen henhører under, herunder om 
kommunalbestyrelsens valg af observatør, og at observatø-
ren ikke har stemmeret.

Et særligt tungtvejende hensyn vil for eksempel kunne fore-
ligge i tilfælde, hvor en meget indebærelig andel af kommu-
nens borgere modtager sygehusydelser fra et akutsygehus, 
som vil ligge i et andet sundhedsråd end det sundhedsråd, 
som kommunen vil henhøre under. En meget indebærelig 
andel vil i al fald anses for at foreligge i tilfælde, hvor om-
trent halvdelen af kommunens borgere modtager sygehus-
ydelser fra et akutsygehus, der vil ligge i et andet sundheds-
råd. Det vil f.eks. omfatte Københavns Kommune, såfremt 
indenrigs- og sundhedsministeren med hjemmel i lovforsla-
gets § 8, stk. 2, fastsætter den samme geografiske afgræns-
ning, som følger af bilag 2 til sundhedsreformaftalen.

Det foreslås i § 78, stk. 5, at de forberedende sundhedsråds 
funktionsperiode varer fra den 1. januar 2026 til og med den 
31. december 2026.

Bestemmelsen vil indebære, at de forberedende sundhedsråd 
funktionsperiode strækker sig over hele overgangsåret. Det 
vil derfor af samme grund følge af udpegningsreglerne, at 

de regionale og kommunale medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd vil være udpeget inden den 1. januar 2026. De 
forberedende sundhedsråds funktionsperiode vil slutte den 
31. december 2026, hvor de forberedende sundhedsråd vil 
overgå til sundhedsråd, jf. bestemmelsens stk. 6.

Det foreslås i § 78, stk. 6, at sundhedsrådets første funkti-
onsperiode varer fra den 1. januar 2027 til og med den 31. 
december 2029.

Bestemmelsen vil indebære, at sundhedsrådets første funkti-
onsperiode først vil skulle vare fra den 1. januar 2027, hvor 
de forberedende sundhedsråds funktionsperiode afsluttes, jf. 
bestemmelsens stk. 5, til og med den 31. december 2029, 
hvor der på ny vil skulle afholdes kommunale og regionale 
valg efter reglerne i lov om regionale og kommunale valg.

Det foreslås i § 78, stk. 7, at den, der den 31. december 2026 
er medlem af eller observatør i et forberedende sundhedsråd, 
fortsætter den 1. januar 2027 som medlem af eller observa-
tør i vedkommende sundhedsråd, så længe vedkommende 
beholder et af disse hverv.

Bestemmelsen vil indebære, at der vil være kontinuitet 
i medlemssammensætningen mellem et forberedende sund-
hedsråd og et sundhedsråd. Medlemmer af og observatører 
i et forberedende sundhedsråd den 31. december 2026 vil 
fortsætte i hvervet den 1. januar 2027 som medlem hen-
holdsvis observatør.

Bestemmelsen vil alene indebære, at den, der den 31. de-
cember 2026 er medlem af eller observatør i et forberedende 
sundhedsråd, vil fortsætte efter den 1. januar 2027 som med-
lem af henholdsvis observatør i vedkommende sundhedsråd, 
så længe vedkommende beholder hvervet som medlem hen-
holdsvis observatør i vedkommende sundhedsråd. Når det 
ikke foreslås i bestemmelsen, at et forberedende sundheds-
råds medlemmer og observatører fortsætter i hvervet indtil 
valgperiodens udløb den 31. december 2029, hænger det 
sammen med, at de kommunalt udpegede medlemmer af 
sundhedsrådene er knyttet til den funktion som borgmester 
henholdsvis udvalgsformand, som vedkommende beklæder i 
kommunen, og at kommunalbestyrelsen henholdsvis udval-
get vil have mulighed for efter de regler, der gælder herfor, 
at afsætte den pågældende eller fritage vedkommende for sit 
hverv.

Bestemmelsen er ikke til hinder for, at det kan følge af ud-
pegningsmåden til hvervet som medlem af et forberedende 
sundhedsråd og et sundhedsråd, at valget af hvervsindehave-
ren vil være bindende for hele valgperioden.

Det følger således af lovforslagets § 64, stk. 5, at formand, 
næstformænd og det forberedende regionsråds øvrige med-
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lemmer af de forberedende sundhedsråd fortsætter som 
medlemmer af sundhedsrådene for perioden fra den 1. janu-
ar 2027 til og med den 31. december 2029.

Det følger endvidere af lovforslagets § 64, stk. 6, at valgene 
af formand, næstformænd og det forberedende regionsråds 
øvrige medlemmer af de forberedende sundhedsråd har virk-
ning fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2029.

Til § 79

Bestemmelsen omhandler de forberedende sundhedsråds 
kompetence. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 79, at de forberedende sundhedsråd i Region 
Østdanmark varetager den umiddelbare forvaltning af forbe-
redelsen af varetagelsen fra den 1. januar 2027 af de af 
Region Østdanmarks anliggender, der efter regionslovens § 
14 c henhører under vedkommende sundhedsråd.

Bestemmelsen vil indebære, at et forberedende sundhedsråd, 
der er nedsat inden for et bestemt område inden for Regi-
on Østdanmark, vil skulle varetage den umiddelbare forvalt-
ning af forberedelsen af den samme kreds af opgaver, der 
efter regionslovens § 14 c henhører under sundhedsrådet 
inden for samme område.

Om de forberedende sundhedsråds kompetence inden for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark henvises til lovforslagets § 33.

Med udtrykket ”forberedelsen af varetagelsen” sigtes til en-
hver foranstaltning, der har til sigte at forberede etablerin-
gen af Region Østdanmark den 1. januar 2027, varetagelsen 
af de nye opgaver, som Region Østdanmark forventes at 
overtage ansvaret for den 1. januar 2027 og varetagelsen af 
det nye ansvar, sundhedsrådene vil få fra den 1. januar 2027.

Den nævnte bestemmelse i regionslovens § 14 c vil skulle 
gælde tilsvarende for forberedende sundhedsråd. Den nævn-
te bestemmelse i regionsloven foreslås indsat i regionsloven 
i det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskelli-
ge andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 c, stk. 1, vil indebære, at hvert forberedende sund-
hedsråd vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning af 
forberedelsen af de af regionens anliggender inden for sund-
heds-, social- og specialundervisningsområdet, der henhører 
under det forberedende sundhedsråds geografisk afgrænsede 
område.

Med regionens anliggender på sundhedsområdet vil skulle 
forstås de af regionens anliggender, som efter sundhedslov-
givningen er henlagt til regionsrådet. Med regionens anligg-
ender på socialområdet vil skulle forstås de af regionens 
anliggender, som efter sociallovgivningen er henlagt til re-
gionsrådet. Med regionens specialundervisningstilbud vil 
skulle forstås de af regionens opgaver på specialundervis-
ningsområdet, som er henlagt til regionsrådet efter folkesko-
leloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 989 af 27. august 2024 
med senere ændringer, og efter lov om specialundervisning 
for voksne, jf. lovbekendtgørelse nr. 1653 af 9. august 2021 
med senere ændringer, og regler udstedt i medfør heraf.

Med den foreslåede ordning vil de forberedende sundheds-
råd alene skulle varetage forberedelsen af de af regionens 
anliggender inden for sundheds-, social- og specialunder-
visningsområdet, der vil henhøre under det forberedende 
sundhedsråds geografisk afgrænsede område. De forberede-
ne sundhedsråd vil således være et geografisk afgrænset 
udvalg.

De forberedende sundhedsråd vil også skulle varetage for-
beredelsen af varetagelsen af de sundhedsopgaver, hvor 
myndigheds- og finansieringsansvaret den 1. januar 2027 
overføres fra kommunerne til regionerne, herunder forbere-
de beslutninger, som regionen vil skule træffe om mulig 
kommunal drift af disse opgaver, jf. § 5 i dette lovforslag.

Den umiddelbare forvaltning af tværgående opgaver på 
sundheds-, social- og specialundervisningsområdet vil der-
med som udgangspunkt være tillagt forretningsudvalget – 
og forberedelsen heraf det forberedende forretningsudvalg.

Sundhedsrådene – og dermed heller ikke de forberedende 
sundhedsråd - vil ikke have det administrative ansvar for 
forvaltningen, og der vil ikke ændres på, at det forbereden-
de regionsråd ligesom regioner og kommuner vil have en 
enhedsforvaltning med det forberedende regionsråd som det 
organ, der har det endelige ansvar for indretningen af for-
valtningen med formanden for det forberedende regionsråd 
som øverste daglig leder af forvaltningen.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 c, stk. 2, vil indebære, at har en driftsenhed, der 
henhører under et sundhedsråd, underliggende enheder, der 
geografisk er placeret på tværs af flere sundhedsråd, fastsæt-
ter regionsrådet i styrelsesvedtægten, hvilket sundhedsråd 
inden for regionen, der skal varetage den umiddelbare for-
valtning af de enkelte underliggende enheder.

Forslaget vil indebære, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark vil kunne fastsætte dette i styrelsesved-
tægten for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 66, nr. 1.
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Forslaget vil for eksempel omfatte en sygehusenhed med sy-
gehuse, centre, klinikker m.v., som organisatorisk er placeret 
under sygehusenheden, men som geografisk er placeret i 
flere forskellige sundhedsråd. Tilsvarende vil gælde for de 
forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 c, stk. 3, vil indebære, at regionsrådet i styrelses-
vedtægten vil kunne fastsætte, at den umiddelbare forvalt-
ning af de af regionens anliggender på sundheds-, social- 
og specialundervisningsområdet, der i henhold til den fore-
slåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, stk. 1, henhører 
under forretningsudvalget, delvis skal henhøre under et eller 
flere sundhedsråd i regionen.

Forslaget vil indebære, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark i styrelsesvedtægten for Region Østdan-
mark, jf. lovforslagets § 66, nr. 1, vil kunne henlægge dele 
af regionens tværgående opgaver på sundheds-, social- og 
specialundervisningsområdet til et eller flere sundhedsråd – 
og dermed tillige til det forberedende sundhedsråd for disse 
sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 c, stk. 4, vil indebære, at regionsrådet i overens-
stemmelse med de foreslåede bestemmelser i regionslovens 
§ 13 a, stk. 1-3, vil skulle fastsætte den nærmere afgræns-
ning af sundhedsrådenes myndighedsområde i styrelsesved-
tægten.

Den afgrænsning af sundhedsrådenes myndighedsområde, 
som det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
skulle foretage i styrelsesvedtægten for Region Østdanmark, 
jf. lovforslagets § 66, nr. 1, vil skulle gælde uden videre for 
de forberedende sundhedsråd.

Det forberedende regionsråds nærmere afgrænsning af sund-
hedsrådenes myndighedsområde i styrelsesvedtægten for 
Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 66, nr. 1, vil skul-
le fastsættes i overensstemmelse med de foreslåede bestem-
melser i regionslovens § 14 c, stk. 1-3. Det forberedende 
regionsråd vil dog have et vist skøn i forhold til at vurdere, 
hvorvidt en opgave vil kunne anses for at være en opgave, 
der henhører under de forberedende sundhedsråd eller det 
forberedende forretningsudvalg og de stående udvalg, her-
under i forhold til at vurdere, om en opgave på sundheds-, 
social- og specialundervisningsområdet vil skulle anses for 
tværgående opgave eller for en opgave, der vil skulle henhø-
re under et forberedende sundhedsråds geografisk afgrænse-
de område.

Der henvises til bemærkningerne til de nævnte bestemmel-
ser i det lovforslag om ændring af regionsloven og forskelli-
ge andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Til § 80

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, i hvilket omfang 
den kommunalbestyrelse, der har udpeget et medlem til et 
forberedende sundhedsråd, har instruktionsbeføjelse over for 
dette medlem.

Hvorvidt kommunalbestyrelsen har instruktionsbeføjelse 
over for et kommunalbestyrelsesmedlem, der er medlem 
af et organ, der ikke afleder sin kompetence fra kommu-
nalbestyrelsen, beror på en vurdering af hvervets karakter, 
kommunalbestyrelsens indflydelse på udpegningen og på 
det regelsæt, der gælder for varetagelsen af det pågældende 
hverv.

Da hvervet som medlem af forberedende sundhedsråd er 
nyt, er der ikke hidtil taget stilling til spørgsmålet om in-
struktionsbeføjelse.

Det foreslås i § 80, at et kommunalbestyrelsesmedlem, der 
er medlem af et forberedende sundhedsråd i Region Østdan-
mark, er ikke undergivet kommunalbestyrelsens beslutnin-
ger ved udøvelsen af hvervet.

Bestemmelsen vil svare til den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 14 l, stk. 1, hvorefter et kommunalt medlem 
ikke er undergivet kommunalbestyrelsens beslutninger ved 
udøvelsen af sit hverv i sundhedsrådet.

Bestemmelsen vedrører alene kommunalbestyrelsens befø-
jelser over for medlemmer af forberedende sundhedsråd in-
den for Region Østdanmark.

Om kommunalbestyrelsens beføjelser over for medlemmer 
af forberedende sundhedsråd inden for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark henvises til lov-
forslagets § 34.

Forslaget vil indebære, at kommunalbestyrelsen ikke vil ha-
ve adgang til at udøve instruktionsbeføjelser over for det 
medlem af det forberedende sundhedsråd, der er udpeget 
for at repræsentere kommunalbestyrelsen i det forberedende 
sundhedsråd, i forbindelse med dennes virke i det forbered-
ende sundhedsråd.

Kommunalbestyrelsen vil dog kunne vedtage generelle og 
vejledende rammer for medlemmets virke i det forberedende 
sundhedsråd. Såfremt det kommunale medlem i henhold til 
kommunens styrelsesvedtægt er formanden for et stående 
udvalg, vil det pågældende udvalg endvidere kunne vedtage 
generelle og vejledende rammer for dets formands virke i 
det forberende sundhedsråd. Medlemmet af det forbereden-
de sundhedsråd vil dog ikke være bundet heraf.
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De stående udvalg i kommunerne er med de begrænsninger, 
som er fastsat i lovgivningen, i enhver henseende undergi-
vet kommunalbestyrelsens beslutninger, jf. § 11, stk. 1, 2. 
pkt., i lov om kommunernes styrelse. Udvalgets generelle og 
vejledende rammer for det kommunale medlems virke i det 
forberedende sundhedsråd vil således altid skulle forstås i 
overensstemmelse med de generelle og vejledende rammer, 
der fastsættes af kommunalbestyrelsen.

Såfremt det følger af kommunens styrelsesvedtægt, at det 
kommunale medlem er formanden for et nærmere angivet 
stående udvalg i kommunen, vil vedkommende endvidere 
kunne afsættes af det pågældende udvalg. I så fald vil det 
være den nye formand af udvalget, der vil være medlem af 
det forberedende sundhedsråd.

Efter forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, må oplysninger 
af fortrolig karakter, som ikke er omfattet af § 28, stk. 1, 
videregives til en anden forvaltningsmyndighed, når det må 
antages, at oplysningen vil være af væsentlig betydning for 
myndighedens virksomhed eller for en afgørelse, myndighe-
den skal træffe.

Forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, indebærer, at der 
mellem forskellige forvaltningsmyndigheder kan udveksles 
fortrolige oplysninger, når der er sagligt behov herfor. Be-
stemmelsen giver i den forbindelse adgang til at videregive 
fortrolige oplysninger, uanset om det er afgivermyndigheden 
eller modtagermyndigheden, der har behov for, at udvekslin-
gen finder sted.

Kommunen vil i kraft af kommunalbestyrelsens og et kom-
munalt stående udvalgs adgang til at vedtage generelle og 
vejledende rammer for det kommunale medlems virke i 
det forberedende sundhedsråd have et sagligt behov for at 
modtage det forberedende sundhedsråds dagsordener og un-
derliggende materiale fra kommunens medlem af det forbe-
redende sundhedsråd, jf. forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 
3.

Til § 81

Bestemmelsen omhandler, i hvilket omfang bestemmelser i 
regionsloven om sundhedsrådenes virksomhed finder tilsva-
rende anvendelse på de forberedende sundhedsråd inden for 
Region Østdanmark. Der er ingen regulering i gældende ret 
af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 81, stk. 1, at regionslovens § 14 e, stk. 7 og 8 
om afsættelse eller fritagelse af formand eller næstformand 
for sundhedsrådet, § 14 f om valg af fungerende formand 
eller næstformand for sundhedsrådet, § 14 n om initiativret 
og § 14 o om standsningsret og § 14 p om indkaldelse af 
stedfortræder for et kommunalt medlem af sundhedsrådet 

finder tilsvarende anvendelse for de forberedende sundheds-
råd i Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil først gælde fra den 1. januar 2026, hvor 
de forberedende sundhedsråd i Region Østdanmark vil skul-
le nedsættes, jf. lovforslagets § 78.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde for sundhedsrådene i Region Østdanmark med de 
ændringer, der foreslås i det lovforslag om ændring af regi-
onsloven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig 
med dette lovforslag.

Bestemmelsen vil kun gælde for de forberedende sundheds-
råd i Region Østdanmark. Om de forberedende sundhedsråd 
i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark henvises til lovforslagets § 35.

De i bestemmelsen nævnte bestemmelser i regionsloven 
foreslås alle indsat i regionsloven i det forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love, der frem-
sættes samtidig med dette lovforslag.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 e, stk. 7, om afsættelse eller fritagelse af formand 
eller næstformand for sundhedsrådet vil indebære, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil kunne 
træffe beslutning om at afsætte eller efter anmodning fritage 
en formand eller næstformand for et forberedende sundheds-
råd inden for Region Østdanmark for sit hverv.

Det forberedende regionsråd vil have et vidt skøn i forhold 
til beslutningen, og beslutningen vil f.eks. også kunne være 
begrundet i politiske forhold eller samarbejdsvanskelighe-
der. Dette vil være overensstemmende med den adgang, som 
stående udvalg har til at vælge en ny formand for udvalget.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 e, stk. 8, om afsættelse eller fritagelse af formand 
eller næstformand for sundhedsrådet vil indebære, at afsæt-
tes eller fritages en formand eller næstformand for et forbe-
redende sundhedsråd inden for Region Østdanmark for sit 
hverv, foretages et nyt valg af formand eller næstformand 
for det forberedende sundhedsråd efter den foreslåede be-
stemmelse i regionslovens § 14 e, stk. 1, 2. pkt. Henvisnin-
gen til regionslovens § 14 e, stk. 1, 2. pkt., vil indebære, 
at valgene sker ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i det stående udvalg. Opnås et sådant flertal ikke 
ved 1. afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. af-
stemning er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår 
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stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, 
eller hvis der kun afgives stemmer på den pågældende. Brin-
ger 2. afstemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bun-
det valg mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest 
stemmer, således at det ved stemmelighed afgøres ved lod-
trækning, på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstem-
ning) skal stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, 
træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 f om valg af fungerende formand eller næstfor-
mand for sundhedsrådet vil indebære, at er en stedfortræder 
indtrådt for formanden eller næstformanden for et forbered-
ende sundhedsråd inden for Region Østdanmark i henhold 
til regionslovens § 12, stk. 1, jf. § 15, stk. 2, i lov om 
kommunernes styrelse, og forventes forfaldet at have en 
varighed af mindst 2 måneder, vælger det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark en fungerende formand eller 
næstformand for det forberedende sundhedsråd. Valget sker 
ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

At der skulle være indtrådt en stedfortræder for formanden 
eller næstformanden for et forberedende sundhedsråd inden 
for Region Østdanmark i henhold til regionslovens § 12, 
stk. 1, jf. § 15, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, vil 
indebære, at når formanden for det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark får meddelelse om eller på anden 
måde får kendskab til, at et medlem vil være forhindret i 
at varetage sine regionale hverv i en forventet periode af 
mindst 1 måned på grund af sin helbredstilstand, graviditet, 
barsel eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv, 
forretninger eller lignende, indkalder formanden for det 
forberedende regionsråd stedfortræderen til førstkommende 
møde i det forberedende regionsråd. Det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark kan i styrelsesvedtægten for 
2026, som det forberedende regionsråd vil skulle vedtage, 
jf. lovforslagets § 71, træffe bestemmelse om, at formanden 
ved et medlems forfald af de grunde, der er nævnt i 1. pkt., 
indkalder stedfortræderen, selv om hindringen forventes at 
vare kortere end 1 måned. En sådan bestemmelse i styrel-
sesvedtægten vil gælde tilsvarende for det forberedende re-
gionsråd.

Om betydningen af henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse om valgmåden ved flertalsvalg hen-
vises til ovenfor.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 n om initiativret vil indebære, at ethvert med-
lem af et forberedende sundhedsråd inden for Region Øst-
danmark kan for det forberedende sundhedsråd indbringe 
ethvert spørgsmål om de af det forberedende regionsråds 
anliggender, som det forberedende sundhedsråd varetager 
den umiddelbare forvaltning af, og fremsætte forslag til be-
slutninger herom.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 n vil indebære, at både kommunale og regionale 
medlemmer af det forberedende sundhedsråd vil have initia-
tivret i forbindelse med møder i det forberedende sundheds-
råd. Baggrunden for forslaget er, at udvalgsmedlemmer efter 
gældende ret ikke har en initiativret i forbindelse med ud-
valgsmøder, og kommunale medlemmer, som ikke er med-
lem af regionsrådet, vil heller ikke have initiativret i forbin-
delse med møder i regionsrådet i henhold til regionslovens 
§ 12, stk. 1, jf. § 11, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 n vil således sikre, at kommunale medlemmer vil 
få ret til at bringe en sag frem ved at få denne optaget på 
udkastet til dagsordenen til et forberedende sundhedsråds-
møde.

Bestemmelsen vil skulle forstås i overensstemmelse med 
regionslovens § 12, stk. 1, jf. § 11, stk. 1, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, om initiativret i regionsrådet. Det vil 
blandt andet indebære, at medlemmet af det forberedende 
sundhedsråd alene vil have en ret til ved rettidig fremsendel-
se af forslaget at få sagen optaget på udkastet til dagsorden 
for et møde i det forberedende sundhedsråd, og at det forbe-
redende sundhedsråd vil skulle beslutte ved stemmeflertal, 
om sagen vil skulle optages på den endelige dagsorden for 
mødet, samt have den videre rådighed over sagens behand-
ling.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 o om standsningsret vil indebære, at formanden 
for et forberedende sundhedsråd inden for Region Østdan-
mark eller mindst en tredjedel af de regionale medlemmer af 
det forberedende sundhedsråd i overensstemmelse med § 23 
i lov om kommunernes styrelse vil kunne standse udførelsen 
af en beslutning, der er truffet af det forberedende sundheds-
råd.

Med henvisningen til den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 14 o vil det almindelige princip om, at det enkelte 
udvalgsmedlem har ret til at standse udvalgets beslutninger 
og indbringe sagen til afgørelse af regionsrådet, blive frave-
get for de forberedende sundhedsråd på samme måde som 
for sundhedsrådene. Dette vil være i overensstemmelse med 
Aftale om Sundhedsreform 2024, som regeringen (Socialde-
mokratiet, Venstre, Moderaterne) og Danmarksdemokrater-
ne, Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og 
Radikale Venstre har indgået den 15. november 2024. Det 
vil således alene være det forberedende sundhedsråds for-
mand eller mindst en tredjedel af de regionale medlemmer 
af det forberedende sundhedsråd, der vil kunne anvende 
standsningsretten i forhold til sager i det forberedende sund-
hedsråd.
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Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 o vil indebære, at kommunale medlemmer af 
et forberedende sundhedsråd ikke vil have standsningsret i 
forhold til det forberedende sundhedsråds beslutninger.

At standsningsretten vil skulle udøves i overensstemmelse 
med § 23 i lov om kommunernes styrelse, vil indebære, 
at formanden for et forberedende sundhedsråd inden for 
Region Østdanmark eller mindst en tredjedel af de regiona-
le medlemmer af det forberedende sundhedsråd inden for 
Region Østdanmark vil kunne standse udførelsen af en be-
slutning, der er truffet af det forberedende sundhedsråd, ved 
på mødet til beslutningsprotokollen at erklære, at denne eller 
de ønsker sagen indbragt til afgørelse af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark. Standsningsretten vil i 
overensstemmelse med § 23 i lov om kommunernes styrelse 
ikke gælde afgørelser, der ved lovgivning vil være henlagt 
til det forberedende sundhedsråd.

Det forhold, at standsningsretten vil skulle udføres i over-
ensstemmelse med § 23 i lov om kommunernes styrelse, 
vil endvidere indebære, at de regionale medlemmer af det 
forberedende sundhedsråd, der må ønske at gøre brug af 
standsningsretten, vil skulle have deltaget i det forberedende 
sundhedsråds møde, og at de pågældende udvalgsmedlem-
mer helt eller delvist vil skulle have været til stede under 
det forberedende sundhedsråds behandling af den sag, der er 
genstand for standsningsretten.

Det vil være mindst en tredjedel og ikke blot en tredjedel af 
de regionale medlemmer af det forberedende sundhedsråd, 
der vil have standsningsret efter bestemmelsen.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 p, stk. 1 om indkaldelse af stedfortræder for et 
kommunalt medlem af sundhedsrådet vil indebære, at har 
et medlem af et forberedende sundhedsråd i Region Østdan-
mark lovligt forfald i en forventet periode af mindst 1 må-
ned, vil formanden for det forberedende sundhedsråd skulle 
beslutte, at en stedfortræder indtræder i det forberedende 
sundhedsråd, så længe hindringen varer.

Det vil således være formanden for et forberedende sund-
hedsråd og ikke en gruppe inden for det forberedende regi-
onsråd, der i det konkrete tilfælde vil skulle beslutte, om 
en stedfortræder vil skulle indtræde i det forberedende sund-
hedsråd, så længe hindringen varer. Dette vil gælde såvel 
ved regionale som kommunale medlemmers forfald.

Det vil være en forudsætning for, at der kan indkaldes en 
stedfortræder, at medlemmet har lovligt forfald. Dvs. at 
medlemmet er forhindret i at varetage dit hverv. Lovligt 
forfald vil skulle forstås i overensstemmelse med de for-
faldsgrunde, der vil kunne begrunde stedfortræderindkaldel-
se efter § 15, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse.

Det vil være formanden for det forberedende sundhedsråd 
formand, der i forbindelse med beslutningen vil skulle vur-
dere, om der foreligger en lovlig forfaldsgrund. Indkaldelse 
af stedfortræder vil være obligatorisk.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 p, stk. 2, vil indebære, at det forberedende re-
gionsråd for Region Østdanmark, der i styrelsesvedtægten 
har truffet bestemmelse efter regionslovens § 12, stk. 1, jf. 
§ 15, stk. 2, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse, vil 
kunne fastsætte i styrelsesvedtægten, at en stedfortræder kan 
indtræde i det forberedende sundhedsråd, så længe medlem-
met af det forberedende sundhedsråd har forfald, uanset at 
forfaldet forventes at vare kortere end 1 måned.

At det forberedende regionsråd for Region Østdanmark i 
styrelsesvedtægten vil skulle have truffet bestemmelse efter 
§ 12, stk. 1, jf. § 15, stk. 2, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse, vil indebære, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark i styrelsesvedtægten for Region Østdan-
mark, som regionsrådet vil skulle fastsætte, jf. lovforslagets 
§ 66, nr. 1, vil kunne træffe bestemmelse om, at formanden 
for regionsrådet ved et medlems forfald af de grunde, der 
er nævnt i § 15, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse, dvs. på grund af sin helbredstilstand, graviditet, 
barsel eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv, 
forretninger eller lignende, indkalder stedfortræderen, selv 
om hindringen forventes at vare kortere end 1 måned. En så-
dan bestemmelse i styrelsesvedtægten vil gælde tilsvarende 
for det forberedende regionsråd.

Det vil således være det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark, der vil kunne beslutte for både kommunale og 
regionale medlemmer af et forberedende sundhedsråd, hvor-
vidt der vil kunne indtræde stedfortrædere for medlemmer af 
det forberedende sundhedsråd i tilfælde af forfald af kortere 
varighed end 1 måned.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 p, stk. 3, vil indebære, at det forberedende re-
gionsråd for Region Østdanmark i styrelsesvedtægten vil 
kunne træffe bestemmelse om, at der kan indtræde en sted-
fortræder for et medlem af et forberedende sundhedsråd, der 
må forventes at blive erklæret inhabilt i forhold til en sag, 
der skal behandles af det forberedende sundhedsråd.

Det vil således være det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark, der i styrelsesvedtægten, som det forbereden-
de regionsråd vil skulle fastsætte, jf. lovforslagets § 66, 
nr. 1, vil kunne beslutte for både kommunale og regionale 
medlemmer af et sundhedsråd, hvorvidt en stedfortræder 
vil kunne indtræde, hvis et medlem af et forberedende sund-
hedsråd forventes at blive erklæret inhabilt i forhold til en 
sag, der skal behandles af det forberedende sundhedsråd. En 
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sådan bestemmelse i styrelsesvedtægten for sundhedsråd vil 
gælde tilsvarende for det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 p, stk. 4, vil indebære, at er et kommunalbesty-
relsesmedlem, der ifølge kommunens styrelsesvedtægt skal 
være medlem af det forberedende sundhedsråd, udelukket 
fra medlemskab af det forberedende sundhedsråd efter regi-
onslovens § 15, stk. 5, jf. § 29, stk. 2 og 5, litra a, i lov 
om kommunernes styrelse, træffer det forberedende sund-
hedsråd beslutning om, at en stedfortræder indtræder som 
medlem af det forberedende sundhedsråd.

Bestemmelsen vil omfatte det særlige tilfælde, hvor den per-
son, der vil skulle varetage et hverv, som ifølge kommunens 
styrelsesvedtægt vil give adgang til medlemskab af det for-
beredende sundhedsråd, vil være udelukket fra medlemskab 
som følge af de generelle inhabilitetsregler.

Henvisningen til § 29, stk. 2, litra a og b, i lov om kommu-
nernes styrelse vil indebære, at medlemskab af et stående 
udvalg, dvs. i dette tilfælde et forberedende sundhedsråd, vil 
være udelukket for a) ansatte, der over for udvalget, dvs. 
det forberedende sundhedsråd, er umiddelbart ansvarlige for 
ledelsen af et forvaltningsområde, og disse stedfortrædere, 
og b) ansatte, der i øvrigt har ledende administrative funk-
tioner inden for et forvaltningsområde, der henhører under 
udvalget, dvs. det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til § 29, stk. 5, litra a, i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at ingen, der lever i ægteskab 
eller i et forhold, der kan sidestilles med ægteskab, med 
en person, der er ansat af kommunalbestyrelsen, vil kunne 
være medlem af et stående udvalg, dvs. i dette tilfælde et 
forberedende sundhedsråd, hvis den ansatte i medfør af stk. 
2, litra a, er udelukket fra medlemskab af udvalget, dvs. 
hvis den ansatte over for det forberedende sundhedsråd er 
umiddelbart ansvarligt for ledelsen af et forvaltningsområde, 
eller er en af dennes stedfortrædere.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 p, stk. 5, vil indebære, at stedfortrædere for regi-
onale medlemmer af et forberedende sundhedsråd udpeges 
af den gruppe inden for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, der har indvalgt det medlem, som har 
forfald efter de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 
14 p, stk. 1 eller 2, eller som må forventes at blive erklæret 
inhabilt efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
14 p, stk. 3.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 p, stk. 6, vil indebære, at kommunalbestyrelsen 
fastsætter i styrelsesvedtægten en eller flere stedfortrædere, 
jf. de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 14 p, stk. 
1-4, for hvert kommunale medlem, der repræsenterer kom-

munalbestyrelsen i sundhedsrådet, ved angivelse af, hvilket 
hverv i kommunen som stedfortræderen eller stedfortræder-
ne skal varetage. En sådan bestemmelse i styrelsesvedtægten 
for sundhedsråd vil gælde tilsvarende for det forberedende 
sundhedsråd.

Bestemmelsen vil indebære, at kommunalbestyrelsen vil 
skulle angive den specifikke funktion, som stedfortræderen 
eller stedfortræderne vil skulle varetage. Det vil eksempelvis 
kunne være formanden eller næstformanden for et stående 
udvalg eller kommunalbestyrelsens formand, såfremt denne 
ikke allerede er medlem af sundhedsrådet ifølge kommu-
nens styrelsesvedtægt. Det vil således ikke være tilstrække-
ligt, at stedfortræderen eller stedfortræderne er medlem af 
kommunalbestyrelsen.

Det foreslås i § 81, stk. 2, at regionslovens § 14 l, stk. 2-4, 
om videregivelse af oplysninger finder tilsvarende anvendel-
se for kommunale medlemmer af de forberedende sundheds-
råd i Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil først gælde fra den 1. januar 2026, hvor 
de forberedende sundhedsråd i Region Østdanmark vil skul-
le nedsættes, jf. lovforslagets § 78.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde for sundhedsrådene i Region Østdanmark med de 
ændringer, der foreslås i det lovforslag om ændring af regi-
onsloven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig 
med dette lovforslag.

Bestemmelsen vil kun gælde for de forberedende sundheds-
råd i Region Østdanmark. Om de forberedende sundhedsråd 
i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark henvises til lovforslagets § 35, stk. 2.

De i bestemmelsen nævnte bestemmelser i regionsloven 
foreslås alle indsat i regionsloven i det forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love, der frem-
sættes samtidig med dette lovforslag.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 l, stk. 2, vil indebære, at et kommunalt medlem 
af et forberedende sundhedsråd efter kommunalbestyrelsens 
anmodning vil være forpligtet til at videregive de dokumen-
ter, som vedkommende har modtaget som led i sit hverv 
som medlem af det forberedende sundhedsråd, til kommu-
nalbestyrelsen.

Kommunalbestyrelsen og det organ, som kommunalbesty-
relsen delegerer denne beføjelse til, vil kunne beslutte, at do-
kumenterne løbende vil skulle indsendes til kommunalbesty-
relsen, kommunalbestyrelsens udvalg eller den kommunale 
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forvaltning. Kommunalbestyrelsen og det organ, som kom-
munalbestyrelsen delegerer denne beføjelse til, vil endvidere 
kunne beslutte, at dokumenter, der indeholder bestemte ty-
per af sager, løbende vil skulle indsendes.

Det forudsættes, at det kommunale medlem eller de kommu-
nale medlemmer af det forberedende sundhedsråd af egen 
drift retter henvendelse til det udvalg under kommunalbesty-
relsen, som vedkommende er formand for, med henblik på 
at få en drøftelse af, i hvilket omfang udvalget ønsker, at 
de dokumenter, som vedkommende modtager som led i sit 
hverv som medlem af det forberedende sundhedsråd, løben-
de vil skulle indsendes til udvalget. Er kommunens medlem 
af det forberedende sundhedsråd formanden for kommunal-
bestyrelsen, forudsættes det, at vedkommende retter henven-
delse til økonomiudvalget, som kommunalbestyrelsens for-
mand er født formand for. En sådan drøftelse med udvalget 
vil kunne tages uformelt. En forståelse med udvalget om, 
at medlemmet af det forberedende sundhedsråd indsender 
dokumenter til udvalget, vil kunne sidestilles med en an-
modning fra udvalgets side om at få udleveret dokumenter-
ne. Det forudsættes i den forbindelse, at udvalget i kraft 
af sit umiddelbare forvaltningsansvar har kompetence til at 
fremsætte en sådan anmodning på kommunalbestyrelsens 
vegne. En sådan anmodning vil få den retsvirkning, at med-
lemmet af det forberedende sundhedsråd vil være forpligtet 
til at udlevere de ønskede dokumenter, som vedkommende 
har modtaget som led i hvervet som medlem af det forbe-
redende sundhedsråd, og dermed få den retsvirkning, at do-
kumenterne i forhold til offentlighedsloven og forvaltnings-
loven bevarer deres interne karakter uanset oversendelse til 
kommunalbestyrelsens udvalg, jf. nedenfor.

Tilsvarende vil gælde i kommuner med magistratsordning, 
jf. § 64 i lov om kommunernes styrelse, eller med udvalgs-
løst styre, jf. § 65 a i lov om kommunernes styrelse. I kom-
muner med disse styreformer vil de kommunale medlemmer 
dog skulle rette henvendelse til magistraten henholdsvis 
kommunalbestyrelsen, da kommunerne ikke har stående ud-
valg.

Det forudsættes, at kommunen undlader at benytte adgangen 
til efter forvaltningslovens § 31, jf. § 28, at få videregivet 
oplysningerne fra regionen, i det omfang kommunen har 
mulighed for at pålægge sit kommunale medlem af det for-
beredende sundhedsråd at videregive dokumenter med de 
pågældende oplysninger.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 l, stk. 3, vil indebære, at et kommunalt medlem af 
et forberedende sundhedsråd uanset den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 14 l, stk. 2, ikke vil kunne videregi-
ve personoplysninger, som vedkommende har modtaget som 
led i sit hverv som medlem af sundhedsrådet, til kommunal-
bestyrelsen, hvis oplysningerne er omfattet af artikel 9 i Eu-
ropa-Parlamentets og Rådets forordning nr. 2016/679 af 27. 
april 2016 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse 

med behandling af personoplysninger og om fri udveksling 
af sådanne oplysninger.

I et tilfælde, hvor det kommunale medlem af et forbereden-
de sundhedsråd ikke vil kunne udlevere dokumenter, som 
følge af at de indeholder personoplysninger omfattet af da-
tabeskyttelsesforordningens artikel 9, vil forvaltningslovens 
regler om videregivelse af oplysninger mellem forvaltnings-
myndigheder regulere kommunalbestyrelsens og den kom-
munale forvaltnings adgang til oplysninger om sager i det 
forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til den foreslåede bestemmelse i regionslo-
vens § 14 l, stk. 4, vil indebære, at videregiver et kommunalt 
medlem af et forberedende sundhedsråd efter den foreslåede 
bestemmelse i regionslovens § 14 l, stk. 2, dokumenter, 
som i henhold til lov om aktindsigt i miljøoplysninger er 
interne, vil dokumenterne ikke miste deres interne karakter 
som følge af videregivelsen.

Der henvises i øvrigt til bemærkningerne til de foreslåede 
bestemmelser i regionslovens § 14 l, stk. 2-4.

Til § 82

Bestemmelsen omhandler, i hvilket omfang bestemmelser i 
lov om kommunernes styrelse om udvalgenes virksomhed 
finder tilsvarende anvendelse på de forberedende sundheds-
råd inden for Region Østdanmark. Der er ingen regulering i 
gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 82, stk. 1, at § 20, stk. 1-4, 6 og 7, og § 
21 om kommunalbestyrelsens udvalg m.v. og §§ 24-26 om 
valg og valgmåde i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for de forberedende sundhedsråd i 
Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil først gælde fra den 1. januar 2026, hvor 
de forberedende sundhedsråd inden for Region Østdanmark 
vil skulle nedsættes, jf. lovforslagets § 78, stk. 1.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. decem-
ber 2026, hvor de forberedende sundhedsråd afslutter deres 
funktionsperiode som forberedende sundhedsråd, og fra den 
1. januar 2027 overgår til at være sundhedsråd, jf. lovforsla-
gets § 78, stk. 5 og 6. Efter den 1. januar 2027 vil region-
slovens bestemmelser gælde for sundhedsrådene inden for 
Region Østdanmark med de ændringer, der foreslås i det 
lovforslag om ændring af regionsloven og forskellige andre 
love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Bestemmelsen vil kun gælde for de forberedende sundheds-
råd inden for Region Østdanmark. Om de forberedende 

291



sundhedsråd inden for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark henvises til lovforslagets § 36.

Henvisningen til § 20, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd inden for 
Region Østdanmark i den nævnte periode vil skulle udøve 
deres virksomhed i møder. Det forberedende sundhedsråd 
vil for hvert regnskabsår skulle træffe beslutning om, når 
og hvor udvalgets møder skal afholdes. Møderne vil skulle 
afholdes i så god tid inden møder i det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark, at eventuelle udvalgserklæ-
ringer kan udsendes til det forberedende regionsråds med-
lemmer senest 4 hverdage før møder i det forberedende regi-
onsråd, jf. § 8, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse, der 
efter lovforslagets § 75, stk. 1, vil skulle finde tilsvarende 
anvendelse for regionsrådene for det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark. Det forberedende sundhedsråds 
beslutning om mødeplan vil af ethvert af det forberedende 
sundhedsråds medlemmer kunne forlanges indbragt til afgø-
relse af det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Henvisningen til § 20, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd inden for 
Region Østdanmark i den nævnte periode vil være beslut-
ningsdygtigt, når mindst halvdelen af medlemmerne er til 
stede. Alle beslutninger vil skulle træffes ved stemmeflertal.

Henvisningen til § 20, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd inden 
for Region Østdanmark i den nævnte periode selv vil skulle 
fastsætte sin forretningsorden. Det forberedende sundheds-
råd vil kunne fastsætte regler om varigheden af udvalgsmø-
derne. Forud for de forberedende sundhedsråds møder vil 
der skulle udsendes en dagsorden og det fornødne materiale 
til bedømmelse af de sager, der er optaget på dagsordenen, 
til medlemmerne. For hvert af de forberedende sundhedsråd 
vil der skulle føres en protokol, hvori udvalgets beslutnin-
ger indføres. Beslutningsprotokollen vil skulle underskrives 
efter hvert møde af de medlemmer, der har deltaget i mø-
det. Ethvert af disse medlemmer kan forlange sin afvigende 
mening kort tilført beslutningsprotokollen. Ved sager, der af 
et forberedende sundhedsråd fremsendes til et andet udvalg, 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark eller en 
anden myndighed, vil ethvert medlem kunne kræve, at mod-
tageren samtidig gøres bekendt med indholdet af protokol-
len. Det pågældende medlem vil ved sagens fremsendelse 
kunne ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt.

Henvisningen til § 20, stk. 4, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd inden for 
Region Østdanmark vil kunne tillade personer, der er ansat 
i regionens tjeneste, at overvære møderne med henblik på 
varetagelse af sekretariatsfunktioner m.v. for udvalget. Et 
forberedende sundhedsråd kan tilkalde andre personer, her-
under andre medlemmer af det forberedende regionsråd, til 
at overvære forhandlingerne, når det er ønskeligt af hensyn 
til en sags oplysning.

Henvisningen til § 20, stk. 6, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ethvert medlem af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark med de begrænsninger, 
der følger af lovgivningens regler om tavshedspligt, vil have 
ret til efter anmodning at få tilsendt dagsordener og udskrif-
ter af beslutningsprotokoller, der udsendes til medlemmer 
af de forberedende sundhedsråd, som den pågældende ikke 
er medlem af, samt efter anmodning i det enkelte tilfælde 
sagsmateriale i samme omfang som de forberedende sund-
hedsråds medlemmer.

Henvisningen til § 20, stk. 7, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at en fortegnelse over de sager, der vil 
komme til behandling på et forberedende sundhedsråds mø-
der inden for Region Østdanmark, med de begrænsninger, 
der følger af lovgivningens regler om tavshedspligt, så vidt 
muligt vil skulle offentliggøres.

Henvisningen til § 21, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd inden 
for Region Østdanmark i den nævnte periode vil skulle 
bestyre de anliggender, der er underlagt det forberedende 
sundhedsråd, inden for rammerne af det vedtagne årsbudget 
i forbindelse med det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmarks vedtagelser og i overensstemmelse med de 
reglementer m.v., der er udstedt af det forberedende regions-
råd. Det forberedende sundhedsråd vil skulle påse, at de be-
vilgede beløb ikke overskrides, og udvalget vil gennem det 
forberedende forretningsudvalg skulle foretage indstilling 
til det forberedende regionsråd, hvis bevillinger derudover 
anses for ønskelige eller fornødne.

Henvisningen til bestemmelsen, der fastslår et forberedende 
sundhedsråds umiddelbare forvaltningsansvar, vil indebære, 
at det påhviler det forberedende sundhedsråd at afgøre alle 
sædvanlige, løbende sager inden for det forvaltningsområde, 
der er henlagt til det forberedende sundhedsråd, medmindre 
andet følger af lovgivningen eller af det forberedende regi-
onsråds beslutning.

Henvisningen til § 21, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd inden 
for Region Østdanmark inden iværksættelsen af foranstalt-
ninger, der er af væsentlig betydning for et andet udvalg, 
dvs. det forberedende forretningsudvalg eller et andet for-
beredende sundhedsråd, vil skulle forhandle med det pågæl-
dende udvalg, i fornødent omfang med inddragelse af for-
manden for det forberedende regionsråd, jf. § 31 a i lov om 
kommunernes styrelse, som efter lovforslagets § 86 finder 
tilsvarende anvendelse på formanden for det forberedende 
regionsråd.

Henvisningen til § 21, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at hvert forberedende sundhedsråd inden 
for Region Østdanmark efter anmodning af det forberedende 
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forretningsudvalg og inden for en frist, der fastsættes af det 
forberedende forretningsudvalg, vil skulle fremkomme med 
bidrag til årsbudgettet og til flerårige budgetoverslag.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat 
valgt, som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedevæ-
rende medlemmer i det forberedende sundhedsråd. Opnås 
et sådant flertal ikke ved 1. afstemning, foretages en ny 
afstemning. Ved 2. afstemning er en kandidat valgt, hvis 
den pågældende opnår stemmer fra et flertal af de tilstede-
værende medlemmer, eller hvis der kun afgives stemmer på 
den pågældende. Bringer 2. afstemning heller ikke nogen 
afgørelse, foretages bundet valg mellem de to, der ved 2. 
afstemning har fået flest stemmer, således at det ved stem-
melighed afgøres ved lodtrækning, på hvilke to der ved det 
bundne valg (3. afstemning) skal stemmes. Står stemmerne 
lige ved 3. afstemning, træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til § 24, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ved ansættelse i regionens tjeneste 
foretages valget mellem flere ansøgere efter den i § 24, stk. 
1, angivne metode.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
af d᾽Hondts metode efter følgende regler: det forberedende 
sundhedsråds medlemmer deles i de grupper, hvori medlem-
merne har anmeldt for formanden at ville stemme sammen 
ved det pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles 
med 1, 2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver 
den rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge 
deres repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, 
afgøres rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræ-
sentanter, der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal 
grupperne straks meddele formanden, hvilke personer der 
udpeges til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald 
på sin ret til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de 
ledigblevne pladser mellem de andre grupper på den foran 
angivne måde.

Bestemmelsen i § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
om, at der ved valg til økonomiudvalg og stående udvalg 
dog vil skulle foretages samme gruppeanmeldelse, vil efter 
sagens natur ikke finde anvendelse ved de forberedende 
sundhedsråds beslutninger.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et forberedende sundhedsråds valg af to 
eller flere medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser 
og lignende foretages ved et forholdstalsvalg for sig.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved et forberedende sundhedsråds valg 
af medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lig-

nende, hvori det forberedende regionsråds formand eller ud-
valgsformand, dvs. det forberedende forretningsudvalg eller 
et andet forberedende sundhedsråd, skal have sæde, vil den 
pågældendes plads skulle regnes som en af de pladser, der 
kan tilkomme den gruppe inden for det forberedende sund-
hedsråd, som vedkommende ved det pågældende valg har 
anmeldt at tilhøre.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af det forberedende regionsråd, 
foretages valget af samtlige de medlemmer, det forbereden-
de sundhedsråd skal vælge ved et forholdstalsvalg for hvert 
udvalg m.v. for sig. Grupperne kan i den rækkefølge, som 
mandaterne tilfalder dem, udpege medlemmer og ikke-med-
lemmer af det forberedende regionsråd, indtil den ene eller 
den anden art af pladserne er besat.

Det foreslås i § 82, stk. 2, at § 22, stk. 1, 3. pkt., og stk. 2 
og 3, om udvalgsformandens virksomhed i lov om kommu-
nernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for formanden 
for et forberedende sundhedsråd i Region Østdanmark.

Henvisningen til § 22, stk. 1, 3. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at formanden for et forberedende 
sundhedsråd inden for Region Østdanmark vil skulle forbe-
rede, indkalde og lede det forberedende sundhedsråds møder 
og drage omsorg for, at det forberedende sundhedsråds be-
slutninger indføres i beslutningsprotokollen.

Henvisningen til § 22, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at formanden for et forbereden-
de sundhedsråd inden for Region Østdanmark på udvalgets 
vegne vil kunne afgøre sager, som ikke tåler opsættelse eller 
ikke giver anledning til tvivl.

Henvisningen til § 22, stk. 2, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at formanden for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil skulle underrettes for-
udgående om afgørelsen af sager, som ikke tåler opsættelse, 
medmindre der er tale om afgørelser, der ved lovgivningen 
er henlagt til det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til § 22, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ethvert medlem af et forberedende 
sundhedsråd inden for Region Østdanmark vil kunne ind-
bringe for det forberedende sundhedsråd ethvert spørgsmål 
om formandens virksomhed, og formanden for det forbe-
redende sundhedsråd vil skulle meddele det forberedende 
sundhedsråd de oplysninger, dette forlanger. Formanden for 
et forberedende sundhedsråd inden for Region Østdanmark 
vil i enhver henseende være undergivet det forberedende 
sundhedsråds beslutninger.

Det foreslås i § 82, stk. 3, at § 28 om et medlems udtræ-
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den af udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for et medlems udtræden af et forbe-
redende sundhedsråd , såfremt medlemmet er valgt af det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Henvisningen til § 28, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at udtræder et medlem i den nævnte 
periode af et forberedende sundhedsråd inden for Region 
Østdanmark, hvori medlemmet er indvalgt af en bestemt 
gruppe inden for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark, vil den ledigblevne plads blive besat af den 
samme gruppe.

Henvisningen til § 28, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at når et medlem af et forberedende sund-
hedsråd inden for Region Østdanmark har forfald i mindst 
1 måned, vil den gruppe inden for det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark, der har indvalgt medlemmet, 
kunne bestemme, at et andet medlem indtræder i det forbe-
redende sundhedsråd, så længe hindringen varer. Har det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark i styrelses-
vedtægten for det forberedende regionsråd, jf. lovforslagets 
§ 71, truffet bestemmelse efter § 15, stk. 2, 2. pkt. i lov om 
kommunernes styrelse, der efter lovforslagets § 75, stk. 1, 
finder tilsvarende anvendelse for det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark, vil det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark i styrelsesvedtægten kunne træffe 
bestemmelse om, at den gruppe, der har indvalgt et udvalgs-
medlem, kan bestemme, at et andet medlem indtræder i et 
forberedende sundhedsråd, så længe udvalgsmedlemmet har 
forfald, uanset at forfaldet forventes at vare kortere end 1 
måned.

Henvisningen til § 28, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark i styrelsesvedtægten vil kunne træffe be-
stemmelse om, at den gruppe inden for det forberednde 
regionsråd, der har indvalgt et medlem af et forberedende 
sundhedsråd, der må forventes at blive erklæret inhabilt i 
forhold til en sag, der skal behandles af det forberedende 
sundhedsråd, kan bestemme, at et andet medlem i givet fald 
indtræder i udvalget ved sagens behandling.

Det foreslås i § 82, stk. 4, at § 29, stk. 1 og 2, og stk. 5, litra 
a, om udvalgsmedlemmers habilitet i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for medlemmer af et 
forberedende sundhedsråd i Region Østdanmark.

Henvisningen til § 29, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et medlem af et forberedende sundheds-
råd inden for Region Østdanmark ikke mod betaling vil 
måtte yde nogen præstation til den gren af det forbereden-
de regionsråds forvaltning, der forestås af det forberedende 
sundhedsråd, uden efter forudgået offentlig licitation eller, 
hvor forholdene særlig taler derfor, i henhold til det forbe-
redende regionsråds vedtagelse.

Henvisningen til § 29, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at medlemskab af et forberedende sund-
hedsråd inden for Region Østdanmark vil være udelukket 
for a) ansatte, der over for det forberedende sundhedsråd 
er umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et forvaltningsom-
råde, og disses stedfortrædere og b) ansatte, der i øvrigt har 
ledende administrative funktioner inden for et forvaltnings-
område, der henhører under det forberedende sundhedsråd.

Henvisningen til § 29, stk. 5, litra a, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at ingen, der lever i ægteskab eller i 
et forhold, der kan sidestilles med ægteskab, med en person, 
der er ansat af det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark, kan være medlem af et forberedende sundhedsråd, 
hvis den ansatte i medfør af stk. 2, litra a, er udelukket 
fra medlemskab af udvalget, dvs. hvis den ansatte over 
for det forberedende sundhedsråd er umiddelbart ansvarlig 
for ledelsen af et forvaltningsområde, eller er en af dennes 
stedfortrædere. Bestemmelsen vil ikke finde anvendelse på 
personer, der er ansat af Region Sjælland eller Region Ho-
vedstaden.

Det foreslås i § 82, stk. 5, at § 33 om kommunalbestyrel-
sens næstformand i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for det forberedende sundhedsråds 
næstformand i Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at det 
nyvalgte forberedende regionsråd for Region Østdanmark på 
sit konstituerende møde er forpligtet til at vælge en næstfor-
mand for sundhedsrådet, jf. lovforslagets § 64, stk. 1.

Det følger af § 33 i lov om kommunernes styrelse, at når 
kommunalbestyrelsens næstformand fungerer i formandens 
forfald, overtager han samtlige opgaver, der er pålagt for-
manden ved denne lov og kommunens styrelsesvedtægt.

At § 33 i lov om kommunernes styrelse finder tilsvaren-
de anvendelse for næstformanden for et forberedende sund-
hedsråd inden for Region Østdanmark, vil indebære, at når 
næstformanden for et forberedende sundhedsråd i den nævn-
te region fungerer i formanden for det forberedende sund-
hedsråds forfald, overtager næstformanden for det forbered-
ende sundhedsråd samtlige opgaver, der er pålagt formanden 
for det forberedende sundhedsråd ved denne lov og Region 
Østdanmarks styrelsesvedtægt.

Om formanden for et forberedende sundhedsråds beføjelser 
henvises til denne bestemmelses stk. 2.

Til § 83

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmarks adgang til at nedsætte underud-
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valg. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 83, stk. 1, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark kan nedsætte et eller flere underud-
valg blandt medlemmerne af det forberedende regionsråd til 
udførelse af rådgivende eller forberedende funktioner for det 
forberedende regionsråd eller regionsråd for Region Østdan-
mark.

Det vil alene være det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark, der vil have adgang til at nedsætte underudvalg 
efter denne bestemmelse. Om den adgang, som udvalg ned-
sat af det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
vil have for at nedsætte underudvalg, henvises til lovforsla-
gets § 84.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil ale-
ne have adgang til at nedsætte underudvalg, der nedsættes 
blandt medlemmerne af det forberedende regionsråd. Om 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmarks ad-
gang til at nedsætte særlige udvalg med også ikke-medlem-
mer af det forberedende regionsråd henvises til lovforslagets 
§ 85.

Også formanden for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark eller formanden for et forberedende sundheds-
råd vil kunne vælges som medlem af underudvalg efter den-
ne bestemmelse.

De underudvalg, som det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark vil kunne nedsætte efter bestemmelsen, 
vil alene kunne nedsættes til udførelse af rådgivende eller 
forberedende funktioner.

Afgrænsningen af underudvalgenes kompetence vil svare til 
afgrænsningen i de særlige udvalgs kompetence i § 17, stk. 
4, i lov om kommunernes styrelse, bortset fra at et underud-
valg ikke kan nedsættes til varetagelse af bestemte hverv. At 
underudvalgene alene vil kunne nedsættes til udførelse af 
rådgivende eller forberedende funktioner, indebærer, at un-
derudvalgene ikke uden lovhjemmel vil kunne tillægges en 
selvstændig af det forberedende regionsråd uafhængig kom-
petence, idet forberedelsen af Region Østdanmarks anligg-
ender styres i perioden fra den 1. januar 2026 til og med 
den 31. december 2026 af det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 66, stk. 1.

Der kan ikke ved nedsættelsen af underudvalg gøres ind-
skrænkning i den kompetence, der i henhold til denne lov 
er tillagt det forberedende forretningsudvalg, jf. nærmere 
lovforslagets § 76, eller de forberedende sundhedsråd, jf. 
nærmere lovforslagets § 79. Der vil således ikke ved ned-
sættelsen af underudvalg kunne gøres indgreb i det forbered-

ende forretningsudvalgs eller de forberedende sundhedsråds 
beføjelse til at varetage den umiddelbare forvaltning af det 
forberedende forretningsudvalgs eller de forberedende sund-
hedsråds sagsområder.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil, 
under forudsætning af at der ikke gøres indskrænkninger i 
det forberedende forretningsudvalgs eller de forberedende 
sundhedsråds kompetence, kunne tillægge et underudvalg 
forberedende eller rådgivende funktioner. Der vil ikke kunne 
tillægges underudvalget almindelige administrerende funk-
tioner. Endvidere vil der i modsætning til, hvad der gæl-
der for særlige udvalg, jf. lovforslagets § 85, ikke kunne 
tillægges underudvalget en beslutningsret inden for et be-
stemt, nærmere afgrænset område (»varetagelse af bestemte 
hverv«). Der vil af samme grund ikke kunne henlægges 
afgrænsede administrative funktioner til et underudvalg.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil, 
under forudsætning af at der ikke gøres indskrænkninger i 
det forberedende forretningsudvalgs eller de forberedende 
sundhedsråds kompetence, have valgfrihed med hensyn til, 
hvilke underudvalg det forberedende regionsråd ønsker at 
nedsætte, og hvilket virksomhedsområde underudvalget øns-
kes tillagt.

Det foreslås i § 83, stk. 2, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark fastsætter regler for underudvalgenes 
virksomhed.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
ikke skulle træffe beslutning om underudvalgenes sammen-
sætning, idet underudvalgenes sammensætning er reguleret i 
stk. 1.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
skulle træffe beslutning om underudvalgenes virksomhed, 
herunder regler om, på hvilken måde, på hvilke områder og 
inden for hvilke rammer underudvalgene vil have adgang til 
at udøve deres forberedende eller rådgivende virksomhed.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
kunne træffe beslutning om alle underudvalgs virksomhed, 
der nedsættes inden for Region Østdanmark, dvs. såvel de 
underudvalg, der nedsættes efter den foreslåede bestemmel-
se, og de underudvalg, der nedsættes efter lovforslagets § 
84.

Underudvalgene vil i deres virksomhed være underkastet de 
ulovbestemte retsgrundsætninger, der gælder for kommunale 
kollegiale organer, og herunder vil reglerne i lov om kom-
munernes styrelse om de stående udvalgs virksomhed i et 
vist omfang finde tilsvarende anvendelse. Bestemmelserne i 
§ 20, stk. 1-3, i lov om kommunernes styrelse om afholdelse 

295



af møder, beslutningsdygtighed, flertalsafgørelser, fastsæt-
telse af forretningsorden og tilførsler til beslutningsprotokol-
len m.v. finder således anvendelse, medmindre det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark eller det udvalg, der 
har nedsat underudvalget, udtrykkeligt har truffet beslutning 
om, at bestemmelserne ikke skal finde anvendelse. Der gæl-
der ikke for underudvalgene et krav om fastlæggelse af en 
mødeplan.

Underudvalgets møder vil i overensstemmelse med alminde-
lige retsgrundsætninger ikke være offentlige, og der vil ikke 
være hjemmel til, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark eller det udvalg, der har nedsat underudvalget, 
beslutter, at møderne i underudvalget skal være offentlige.

Det foreslås i § 83, stk. 3, at såfremt der ikke kan op-
nås enighed om underudvalgenes sammensætning, foretages 
valget af medlemmer ved et forholdstalsvalg for hvert un-
derudvalg for sig, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at valget af medlemmer til un-
derudvalg, det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark nedsætter, jf. stk. 1 i denne bestemmelse, vil skulle 
foretages ved et forholdstalsvalg for hvert underudvalg for 
sig, medmindre der er enighed blandt de tilstedeværende 
medlemmer af det forberedende regionsråd om underudval-
gets sammensætning.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
af d᾽Hondts metode efter følgende regler: Medlemmerne af 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark deles i 
de grupper, hvori medlemmerne har anmeldt for formanden 
at ville stemme sammen ved det pågældende valg. Hver 
gruppes medlemstal deles med 1, 2, 3 osv. De herefter 
fremkomne kvotienter angiver den rækkefølge, i hvilken 
de enkelte grupper kan vælge deres repræsentanter. Er to 
eller flere kvotienter lige store, afgøres rækkefølgen ved 
lodtrækning. Når det antal repræsentanter, der tilkommer de 
enkelte grupper, er bestemt, skal grupperne straks meddele 
formanden, hvilke personer der udpeges til de dem tilfaldne 
pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret til at få en eller 
flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne pladser mellem 
de andre grupper på den foran angivne måde.

Der vil efter sagens natur ikke være behov for at anvende 
bestemmelsen i § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
om, at der ved valg til økonomiudvalg og stående udvalg 
foretages samme gruppeanmeldelse, eftersom valgene af un-
derudvalg uden forvaltningsområde, der ikke foretages på 
samme konstituerende møde, ikke vil kunne sammenlignes 
med kommunalbestyrelsens valg på kommunalbestyrelsens 
konstituerende møde af økonomiudvalg og stående udvalg.

Da underudvalg alene vil skulle nedsættes blandt det forbe-
redende regionsråds egne medlemmer, jf. stk. 1, vil der ikke 
være behov for tilsvarende at anvende bestemmelsen i § 26 
i lov om kommunernes styrelse, der omhandler det tilfælde, 
hvor et udvalg skal vælges blandt både kommunalbestyrel-
sesmedlemmer og ikke-kommunalbestyrelsesmedlemmer.

Det foreslås i § 83, stk. 4, at underudvalg nedsat i henhold til 
stk. 1 fortsætter deres virksomhed efter den 1. januar 2027 i 
henhold til det forberedende regionsråds beslutning.

Bestemmelsen vil sikre, at underudvalg, som i henhold til 
den foreslåede bestemmelse i stk. 1 er nedsat af det forbe-
redende regionsråd i perioden for den 1. januar 2026 til 
og med den 31. december 2026, vil kunne fortsætte deres 
virksomhed efter den 1. januar 2027, så længe udvalget 
vil skulle virke i henhold til det forberedende regionsråds 
beslutning.

Til § 84

Bestemmelsen omhandler den adgang, et udvalg nedsat af 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil ha-
ve for at nedsætte underudvalg. Der er ingen regulering i 
gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 84, stk. 1, at et udvalg, som det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark har nedsat efter denne 
lov, kan nedsætte et eller flere underudvalg blandt udvalgets 
medlemmer til udførelse af rådgivende eller forberedende 
funktioner for udvalget.

Adgangen til at nedsætte underudvalg tilkommer efter be-
stemmelsen alene et udvalg, som det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark har nedsat efter denne lov, dvs. 
af det forberedende forretningsudvalg, som det forberedende 
regionsråd nedsætter på sit konstituerende møde, jf. lovfor-
slagets § 63, af et forberedende sundhedsråd inden for Regi-
on Østdanmark, som det forberedende regionsråd nedsætter, 
jf. lovforslagets § 78, eller af et særligt udvalg, som det 
forberedende regionsråd nedsætter, jf. lovforslagets § 85.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil ik-
ke efter denne bestemmelse have adgang til at nedsætte un-
derudvalg. Om den adgang, det forberedende regionsråd vil 
have til at nedsætte underudvalg henvises til lovforslagets § 
83.

De udvalg, som det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark har nedsat efter denne lov, vil alene have adgang til 
at nedsætte underudvalg, der nedsættes blandt medlemmer-
ne af det udvalg, der nedsætter underudvalget, jf. dog stk. 
2. Om det forberedende regionsråd for Region Østdanmarks 
adgang til at nedsætte særlige udvalg med også ikke-med-
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lemmer af det forberedende regionsråd henvises til lovfor-
slagets § 85.

Også formanden for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark eller formanden for et forberedende sundheds-
råd vil kunne vælges som medlem af underudvalg efter den-
ne bestemmelse.

De underudvalg, som et udvalg nedsat af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil kunne nedsætte efter 
bestemmelsen, vil alene kunne nedsættes til udførelse af 
rådgivende eller forberedende funktioner.

Afgrænsningen af underudvalgenes kompetence vil svare til 
afgrænsningen i de særlige udvalgs kompetence i § 17, stk. 
4, i lov om kommunernes styrelse, bortset fra at et underud-
valg ikke kan nedsættes til varetagelse af bestemte hverv. At 
underudvalgene alene vil kunne nedsættes til udførelse af 
rådgivende eller forberedende funktioner for det udvalg, 
der nedsætter underudvalget, indebærer, at underudvalgene 
ikke uden lovhjemmel vil kunne tillægges en selvstændig 
af det forberedende regionsråd uafhængig kompetence, idet 
forberedelsen af Region Østdanmarks anliggender styres i 
perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. decem-
ber 2026 af det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark, jf. lovforslagets § 66, stk. 1.

Der kan ikke ved nedsættelsen af underudvalg gøres ind-
skrænkning i den kompetence, der i henhold til denne lov 
er tillagt det forberedende forretningsudvalg, jf. nærmere 
lovforslagets § 76, eller de forberedende sundhedsråd, jf. 
nærmere lovforslagets § 79. Der vil således ikke ved ned-
sættelsen af underudvalg kunne gøres indgreb i det forbered-
ende forretningsudvalgs eller de forberedende sundhedsråds 
beføjelse til at varetage den umiddelbare forvaltning af det 
forberedende forretningsudvalgs eller de forberedende sund-
hedsråds sagsområder.

Et udvalg nedsat af det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil, under forudsætning af at der ikke gøres 
indskrænkninger i det forberedende forretningsudvalgs eller 
de forberedende sundhedsråds kompetence, kunne tillægge 
et underudvalg forberedende eller rådgivende funktioner 
for det udvalg, der nedsætter underudvalget. Der vil ikke 
kunne tillægges underudvalget almindelige administrerende 
funktioner. Endvidere vil der i modsætning til, hvad der 
gælder for særlige udvalg, jf. lovforslagets § 85, ikke kunne 
tillægges underudvalget en beslutningsret inden for et be-
stemt, nærmere afgrænset område (»varetagelse af bestemte 
hverv«). Der vil af samme grund ikke kunne henlægges 
afgrænsede administrative funktioner til et underudvalg.

Et udvalg nedsat af det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil, under forudsætning af at der ikke gøres 
indskrænkninger i det forberedende forretningsudvalgs eller 

de forberedende sundhedsråds kompetence, have valgfrihed 
med hensyn til, hvilke underudvalg udvalget ønsker at ned-
sætte, og hvilket virksomhedsområde underudvalget ønskes 
tillagt.

Det foreslås i § 84, stk. 2, at det udvalg, der efter stk. 1 ned-
sætter et underudvalg, fastsætter regler for underudvalgets 
virksomhed.

Et udvalg nedsat af det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark vil ikke skulle træffe beslutning om under-
udvalgets sammensætning, idet underudvalgets sammensæt-
ning er reguleret i stk. 1.

Et udvalg nedsat af det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil skulle træffe beslutning om underudvalgets 
virksomhed, herunder regler om, på hvilken måde, på hvilke 
områder og inden for hvilke rammer underudvalget vil have 
adgang til at udøve sin forberedende eller rådgivende virk-
somhed.

Underudvalgene vil i deres virksomhed være underkastet de 
ulovbestemte retsgrundsætninger, der gælder for kommunale 
kollegiale organer, og herunder vil reglerne i lov om kom-
munernes styrelse om de stående udvalgs virksomhed i et 
vist omfang finde tilsvarende anvendelse. Bestemmelserne i 
§ 20, stk. 1-3, i lov om kommunernes styrelse om afholdelse 
af møder, beslutningsdygtighed, flertalsafgørelser, fastsæt-
telse af forretningsorden og tilførsler til beslutningsprotokol-
len m.v. finder således anvendelse, medmindre det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark eller det udvalg, der 
har nedsat underudvalget, udtrykkeligt har truffet beslutning 
om, at bestemmelserne ikke skal finde anvendelse. Der gæl-
der ikke for underudvalgene et krav om fastlæggelse af en 
mødeplan.

Underudvalgets møder vil i overensstemmelse med alminde-
lige retsgrundsætninger ikke være offentlige, og der vil ikke 
være hjemmel til, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark eller det udvalg, der har nedsat underudvalget, 
beslutter, at møderne i underudvalget skal være offentlige.

Det foreslås i § 84, stk. 3, at såfremt der ikke kan opnås 
enighed om underudvalgets sammensætning, foretages valg-
et af medlemmer ved et forholdstalsvalg for hvert underud-
valg for sig, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at valget af medlemmer til un-
derudvalg, som et udvalg nedsat af det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark nedsætter, jf. stk. 1 i denne 
bestemmelse, vil skulle foretages ved et forholdstalsvalg for 
hvert underudvalg for sig, medmindre der er enighed blandt 
de tilstedeværende medlemmer af det nedsættende udvalg 
om underudvalgets sammensætning.
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Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
af d᾽Hondts metode efter følgende regler: Medlemmerne af 
udvalget nedsat af det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark deles i de grupper, hvori medlemmerne har 
anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved det 
pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 
2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Der vil efter sagens natur ikke være behov for at anvende 
bestemmelsen i § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
om, at der ved valg til økonomiudvalg og stående udvalg 
foretages samme gruppeanmeldelse, eftersom valgene af un-
derudvalg uden forvaltningsområde, der ikke foretages på 
samme konstituerende møde, ikke vil kunne sammenlignes 
med kommunalbestyrelsens valg på kommunalbestyrelsens 
konstituerende møde af økonomiudvalg og stående udvalg.

Da underudvalg alene vil skulle nedsættes blandt det ned-
sættende udvalgs egne medlemmer, jf. stk. 1, vil der ikke 
være behov for tilsvarende at anvende bestemmelsen i § 26 
i lov om kommunernes styrelse, der omhandler det tilfælde, 
hvor et udvalg skal vælges blandt både kommunalbestyrel-
sesmedlemmer og ikke-kommunalbestyrelsesmedlemmer.

Det foreslås i § 84, stk. 4, at underudvalg nedsat i henhold til 
stk. 1 fortsætter deres virksomhed efter den 1. januar 2027 i 
henhold til udvalgets beslutning.

Bestemmelsen vil sikre, at underudvalg, som er nedsat af 
et udvalg nedsat af det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark i henhold til den foreslåede bestemmelse i stk. 
1 i perioden for den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2026, vil kunne fortsætte deres virksomhed efter 
den 1. januar 2027, så længe udvalget vil skulle virke i 
henhold til det nedsættende udvalgs beslutning.

Til § 85

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks adgang til at nedsætte særlige ud-
valg. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 85, stk. 1, at det forberedende regionsråd 

for Region Østdanmark kan nedsætte særlige udvalg efter 
lov om kommunernes styrelse § 17, stk. 4, til varetagelse 
af bestemte hverv eller til udførelse af forberedende eller 
rådgivende funktioner for det forberedende regionsråd, regi-
onsrådet, det forberedende forretningsudvalg, forretningsud-
valget, de forberedende sundhedsråd eller sundhedsrådene.

Bestemmelsen giver det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark adgang til at nedsætte de i bestemmelsen 
omhandlede udvalg. Bestemmelsen giver hermed det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark en adgang til 
at nedsætte de i bestemmelsen omhandlede udvalg i det 
forberedende regionsråds funktionsperiode, som er fra den 
1. januar 2026 til og med den 31. december 2026, jf. lovfor-
slagets § 58.

Bestemmelsen omhandler de i bestemmelsen omhandlede 
særlige udvalg, der nedsættes i perioden fra den 1. januar 
2026, fra hvilket tidspunkt det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark påbegynder sin funktionsperiode, jf. 
lovforslagets § 57, stk. 2. Der vil ikke på det forberedende 
regionsråds konstituerende møde være adgang til at nedsæt-
te andet end det forberedende forretningsudvalg og de forbe-
redende sundhedsråd, som det forberedende regionsråd vil 
være forpligtet til at nedsætte, jf. lovforslagets §§ 63 og 64.

Afgrænsningen af de særlige udvalgs kompetence vil svare 
til afgrænsningen i § 17, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse. Det indebærer, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark ikke uden udtrykkelig lovhjemmel vil 
kunne tillægge de særlige udvalg en selvstændig af det for-
beredende regionsråd uafhængig kompetence, idet forbere-
delsen af Region Østdanmarks anliggender styres i perioden 
fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026 
af det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, jf. 
lovforslagets § 66, stk. 1.

Det forberedende regionsråd vil ikke ved nedsættelse af sær-
lige udvalg kunne gøre indskrænkning i den kompetence, 
der i henhold til denne lov er tillagt det forberedende forret-
ningsudvalg, jf. nærmere lovforslagets § 76, eller de forbe-
redende sundhedsråd, jf. nærmere lovforslagets § 79. Der 
vil således ikke ved nedsættelsen af særlige udvalg kunne 
gøres indgreb i det forberedende forretningsudvalgs eller 
de forberedende sundhedsråds beføjelse til at varetage den 
umiddelbare forvaltning af det forberedende forretningsud-
valgs eller de forberedende sundhedsråds sagsområder.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil, 
under forudsætning af at der ikke gøres indskrænkninger 
i det forberedende forretningsudvalgs eller de forbereden-
de sundhedsråds kompetence, kunne tillægge et særligt ud-
valg forberedende eller rådgivende funktioner eller en be-
slutningsret inden for et bestemt, nærmere afgrænset område 
(»varetagelse af bestemte hverv«). Derimod vil der ikke 
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kunne tillægges et særligt udvalg almindelige administreren-
de funktioner. Det forberedende regionsråd vil kunne træffe 
beslutning om at henlægge afgrænsede administrative funk-
tioner til et særligt udvalg. Det forberedende regionsråd vil 
i så fald skulle fastlægge de fornødne retningslinjer for ad-
ministrationen samt tilrettelægge den fornødne kontrol med 
udøvelsen af de herved overladte funktioner. Adgangen til 
at tillægge et særligt udvalg en beslutningskompetence vil 
være særdeles begrænset, og adgangen hertil vil være yderli-
gere begrænset, såfremt beslutningskompetencen ikke er af 
midlertidig karakter. Adgangen vil endvidere navnlig være 
begrænset for så vidt angår myndighedsudøvelse, det vil 
sige den del af den kommunale forvaltning, der består i at 
regulere borgernes forhold.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil, 
under forudsætning af at der ikke gøres indskrænkninger i 
det forberedende forretningsudvalgs eller de forberedende 
sundhedsråds kompetence, have valgfrihed med hensyn til, 
hvilke særlige udvalg det forberedende regionsråd ønsker at 
nedsætte, og hvilket virksomhedsområde de særlige udvalg 
ønskes tillagt.

Bestemmelsen vil ikke være til hinder for, at det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmark eller et udvalg nedsat 
af dette regionsråd, herunder et forberedende sundhedsråd, 
nedsætter udvalg, arbejdsgrupper eller lignende med henblik 
på udveksling af oplysninger og synspunkter mellem den 
kommunale administration og repræsentanter for borgere, 
foreninger, institutioner m.v. Sådanne udvalg, arbejdsgiver 
m.v. må i givet fald for ikke at skulle betragtes som et 
særligt udvalg, der alene vil kunne nedsættes af det forbe-
redende regionsråd, ikke have fået tillagt en kompetence, 
herunder i form af indstillinger.

Det foreslås i § 85, stk. 2, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark bestemmer de særlige udvalgs sammen-
sætning og fastsætter regler for deres virksomhed.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
skulle træffe beslutning om de særlige udvalgs sammensæt-
ning. Det forberedende regionsråd vil have valgfrihed med 
hensyn til, hvorledes de særlige udvalg ønskes sammen-
sat. Som medlemmer af særlige udvalg vil kunne udpeges 
såvel medlemmer som ikke-medlemmer af det forberedende 
regionsråd, herunder regionalt ansatte og andre sagkyndige 
eller interesserepræsentanter. Flertallet af medlemmerne af 
et særligt udvalg vil kunne bestå af ikke-medlemmer af det 
forberedende regionsråd.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
skulle træffe beslutning om de særlige udvalgs virksomhed, 
herunder regler om, på hvilken måde, på hvilke områder 
og inden for hvilke rammer det særlige udvalg vil have 
adgang til at udøve sin forberedende eller rådgivende virk-

somhed. Henlægges afgrænsede administrative funktioner 
til det særlige udvalg, vil det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark i givet fald skulle fastsætte de fornød-
ne retningslinjer for administrationen samt tilrettelægge den 
fornødne kontrol med udøvelsen af de herved overladte 
funktioner.

De særlige udvalg vil i deres virksomhed være underkastet 
de ulovbestemte retsgrundsætninger, der gælder for kommu-
nale kollegiale organer, og herunder vil reglerne i lov om 
kommunernes styrelse om de stående udvalgs virksomhed i 
et vist omfang finde tilsvarende anvendelse. Bestemmelser-
ne i § 20, stk. 1-3, i lov om kommunernes styrelse om af-
holdelse af møder, beslutningsdygtighed, flertalsafgørelser, 
fastsættelse af forretningsorden og tilførsler til beslutnings-
protokollen m.v. finder således anvendelse, medmindre det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark udtrykke-
ligt har truffet beslutning om, at bestemmelserne ikke skal 
finde anvendelse. Der gælder ikke for de særlige udvalg et 
krav om fastlæggelse af en mødeplan.

Det særlige udvalgs møder vil i overensstemmelse med al-
mindelige retsgrundsætninger ikke være offentlige, og der 
vil ikke være hjemmel til, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark eller det særlige udvalg beslutter, at 
møderne i det særlige udvalg skal være offentlige.

Det foreslås i § 85, stk. 3, 1. pkt., at såfremt der ikke 
kan opnås enighed om et særligt udvalgs sammensætning, 
foretages valget af medlemmer ved et forholdstalsvalg for 
hvert udvalg for sig, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at valget af medlemmer til et 
særligt udvalg, det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark nedsætter, jf. stk. 1 i denne bestemmelse, vil skulle 
foretages ved et forholdstalsvalg for hvert særligt udvalg 
for sig, medmindre der er enighed blandt de tilstedeværende 
medlemmer af det forberedende regionsråd om det særlige 
udvalgs sammensætning.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
af d᾽Hondts metode efter følgende regler: Medlemmerne af 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark deles i 
de grupper, hvori medlemmerne har anmeldt for formanden 
at ville stemme sammen ved det pågældende valg. Hver 
gruppes medlemstal deles med 1, 2, 3 osv. De herefter 
fremkomne kvotienter angiver den rækkefølge, i hvilken 
de enkelte grupper kan vælge deres repræsentanter. Er to 
eller flere kvotienter lige store, afgøres rækkefølgen ved 
lodtrækning. Når det antal repræsentanter, der tilkommer de 
enkelte grupper, er bestemt, skal grupperne straks meddele 
formanden, hvilke personer der udpeges til de dem tilfaldne 
pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret til at få en eller 
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flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne pladser mellem 
de andre grupper på den foran angivne måde.

Der vil efter sagens natur ikke være behov for at anven-
de bestemmelsen i § 24, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse om, at der ved valg til økonomiudvalg og stående 
udvalg foretages samme gruppeanmeldelse, eftersom valg-
ene af særlige udvalg uden forvaltningsområde, der ikke 
foretages på samme konstituerende møde, ikke vil kunne 
sammenlignes med kommunalbestyrelsens valg på kommu-
nalbestyrelsens konstituerende møde af økonomiudvalg og 
stående udvalg.

Det foreslås i § 85, stk. 3, 2. pkt., at § 26 om valg af 
medlemmer og ikke-medlemmer af kommunalbestyrelsen til 
udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse finder tilsvaren-
de anvendelse.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af det forberedende regionsråd, 
foretages valget af samtlige de medlemmer, det forbereden-
de regionsråd skal vælge ved et forholdstalsvalg for hvert 
udvalg m.v. for sig. Grupperne kan i den rækkefølge, som 
mandaterne tilfalder dem, udpege medlemmer og ikke-med-
lemmer af det forberedende regionsråd, indtil den ene eller 
den anden art af pladserne er besat.

Det foreslås i § 85, stk. 4, at særlige udvalg nedsat i henhold 
til stk. 1 fortsætter deres virksomhed efter den 1. januar 
2027 i henhold til det forberedende regionsråds beslutning.

Bestemmelsen vil sikre, at særlige udvalg, som i henhold 
til den foreslåede bestemmelse i stk. 1 er nedsat af det 
forberedende regionsråd i perioden for den 1. januar 2026 
til og med den 31. december 2026, vil kunne fortsætte deres 
virksomhed efter den 1. januar 2027, så længe udvalget 
vil skulle virke i henhold til det forberedende regionsråds 
beslutning.

Til § 86

Bestemmelsen omhandler formanden og første og anden 
næstformand for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark og disses valg, beføjelser og afsættelse. Der er 
ingen regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 86, at § 7, stk. 2 og 3, om fritagelse for hver-
vet som kommunalbestyrelsens borgmester og viceborgmes-
ter og om vedkommendes død eller udtræden, §§ 30-31 a, 
§ 32, stk. 1, og § 33 om kommunalbestyrelsens borgmester 
og viceborgmester og§ 66, stk. 1, § 66 a, stk. 1-5, § 66 b, 
stk. 1-7, § 66 c, stk. 1-8, og § 66 d, stk. 1-3, om borgme-

sterens afsættelse eller suspension i lov om kommunernes 
styrelse finder anvendelse for formanden og første og anden 
næstformand for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark.

Bestemmelsen vil gælde fra og med den 1. januar 2026, 
hvor det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
påbegynder sin funktionsperiode, jf. lovforslagets § 57, stk. 
2.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde for regionsrådet for Region Østdanmark med de 
ændringer, der foreslås i det lovforslag om ændring af regi-
onsloven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig 
med dette lovforslag.

Henvisningen til § 7, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark efter anmodning vil kunne fritage det for-
beredende regionsråds formand og næstformand for deres 
hverv for resten af funktionstiden, dvs. til og med den 31. 
december 2029, jf. lovforslagets § 62, stk. 6. Det forbered-
ende regionsråds formand har krav på fritagelse, dersom 
vedkommende vælges til regionsrådsformand.

Bestemmelsen vil give det forberedende regionsråd adgang 
til at imødekomme en anmodning om fritagelse, når det for-
beredende regionsråd skønner, at der er rimelig grund her-
til. En henvisning til en politisk aftale om tidsbegrænsning 
af hvervet som formand for det forberedende regionsråd vil 
ikke i sig selv være en rimelig grund.

Bestemmelsen vil ikke give det forberedende regionsråds 
formand et retskrav på at få imødekommet en anmodning 
om fritagelse, idet dette beror på det forberedende regions-
råds skøn.

Henvisningen til § 7, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
vil indebære, at når formanden eller en næstformand for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark fritages for 
sit hverv, dør eller udtræder af det forberedende regionsråd, 
vil der skulle foretages nyt valg af hvervet som formand 
henholdsvis næstformand for det forberedende regionsråd 
efter reglerne i § 24, stk. 1, for resten af funktionstiden, dvs. 
til og med den 31. december 2029, jf. lovforslagets § 62, stk. 
6. Er der valgt flere næstformænd, besættes den ledigblevne 
plads dog af den gruppe i det forberedende regionsråd, som 
har valgt den afgående næstformand.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i det forberedende regionsråd. Opnås et sådant fler-
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tal ikke ved 1. afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 
2. afstemning er en kandidat valgt, hvis den pågældende op-
når stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, 
eller hvis der kun afgives stemmer på den pågældende. Brin-
ger 2. afstemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bun-
det valg mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest 
stemmer, således at det ved stemmelighed afgøres ved lod-
trækning, på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstem-
ning) skal stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, 
træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til § 30 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at formanden for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark forbereder det forberedende regionsråds 
møder, leder forhandlingerne i det forberedende regionsråd 
og drager omsorg for, at det forberedende regionsråds be-
slutninger indføres i beslutningsprotokollen.

Henvisningen til § 31, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at formanden for det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark på det forberedende regionsråds 
vegne vil kunne afgøre sager, som ikke tåler opsættelse eller 
ikke giver anledning til tvivl.

Henvisningen til § 31, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at formanden for det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark orienterer det forberedende 
regionsråd senest på førstkommende ordinære møde om af-
gørelser truffet i medfør af § 31, stk. 1.

Henvisningen til § 31, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at formanden for det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark vil have den øverste daglige 
ledelse af det forberedende regionsråds administration, jf. 
herved lovforslagets § 67, at det forberedende regionsråds 
formand vil skulle fordele sagerne og drage omsorg for, at 
sager, der kræver beslutning af det forberedende regionsråd, 
forelægges det forberedende regionsråd, at det forberedende 
regionsråds formand vil skulle påse sagernes ekspedition og 
sørge for, at ingen udgift afholdes eller indtægt oppebæres 
uden fornøden bevilling.

Formanden for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark vil ikke have den øverste daglige ledelse af Region 
Sjællands og Regions Hovedstadens administrationer, idet 
ledelsen af disse administrationer tilkommer regionsrådsfor-
manden for henholdsvis Region Sjælland og Region Hoved-
staden.

Som øverste daglige leder af forvaltningen vil formanden 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
skulle have ansvaret for, at alle formelle forhold vedrørende 
sagsekspeditionen er i orden, det vil sige, at der er ansat 
tilstrækkeligt kvalificeret personale til løsningen af det for-
beredende regionsråds opgaver, at de ansatte iagttager god 

forvaltningsskik, at der internt tilrettelægges hensigtsmæssi-
ge arbejdsrutiner og kontrolprocedurer, og at der sikres den 
fornødne koordination mellem sammenhængende sagsområ-
der. Det forberedende regionsråds formand vil ikke i sin 
egenskab af øverste daglige leder af administrationen have 
nogen kompetence med hensyn til sagernes indhold. Det 
forberedende regionsråds formand vil således ikke have in-
struktionsbeføjelse over for ansatte med hensyn til, hvorle-
des sagerne skal afgøres, og vil endvidere ikke have kompe-
tence til at give direktiver med hensyn til beslutninger om 
konkrete sagsbehandlingsskridt, som f.eks. afgørelse af an-
sattes habilitet i forhold til en sag, afgørelse om (parts)akt-
indsigt, partshøring, oplysning af sagen, begrundelse etc. 
Det forberedende regionsråds formand vil heller ikke som 
øverste daglige leder kunne omgøre administrationens afgø-
relser.

Henvisningen til § 31 a, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at formanden for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark – der er født formand 
for det forberedende forretningsudvalg, jf. lovforslagets § 
63, stk. 3 – uden stemmeret vil kunne deltage i møderne 
i det forberedende regionsråds forberedende sundhedsråd, 
underudvalg og eventuelle særlige udvalg nedsat i henhold 
til lovforslagets §§ 78, 83 og 85, at formanden for det 
forberedende regionsråd vil skulle underrettes om tidspunk-
tet for møder i det forberedende regionsråds forberedende 
sundhedsråd, underudvalg og eventuelle særlige udvalg og 
modtage dagsorden samt udskrift af beslutningsprotokollen 
for hvert møde.

Henvisningen til § 31 a, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at formanden for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil kunne sammenkalde 
medlemmerne af to eller flere udvalg til en samlet drøftelse 
af sager af fælles interesse.

Henvisningen til § 31 a, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at formanden for det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark – medmindre afgørelsen ved 
lovgivningen er henlagt til udvalget – vil kunne udvalgsbe-
handlingen af en under et udvalgs myndighedsområde høre-
nde sag og skriftligt pålægge det forberedende regionsråds 
forberedende forretningsudvalg, forberedende sundhedsråd, 
underudvalg og eventuelle særlige udvalg at indbringe sagen 
for det forberedende regionsråd uden unødigt ophold.

Henvisningen til § 32, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at dokumenter vedrørende det forberedende 
regionsråds køb og salg af fast ejendom, optagelse af lån 
og påtagelse af garantiforpligtelser vil skulle underskrives 
af det forberedende regionsråds formand eller næstformænd 
og en person, der er bemyndiget dertil af det forberedende 
regionsråd.
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Henvisningen til § 33 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at det forberedende regionsråds første eller anden 
næstformand i den nævnte rækkefølge – når denne fungerer 
i det forberedende regionsråds formands forfald – vil skulle 
overtage samtlige opgaver, der er pålagt det forberedende 
regionsråds formand.

Henvisningen til § 66, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at tilsidesætter formanden for det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark forsætligt eller 
groft uagtsomt en pligt, som påhviler den pågældende i 
medfør af denne lov, kan det forberedende regionsråd efter 
reglerne i § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse udpe-
ge et af sine medlemmer til at varetage den opgave, som 
pligttilsidesættelsen vedrører.

Henvisningen til reglerne i § 24, stk. 1, i lov om kommu-
nernes styrelse vil indebære, at udpegningen af et af det 
forberedende regionsråds medlemmer vil skulle ske ved 
flertalsvalg efter de nærmere regler i denne bestemmelse.

Henvisningen til § 66 a, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at tilsidesætter formanden for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark forsætligt 
eller groft uagtsomt en pligt, som påhviler den pågældende 
i medfør af denne lov, kan formanden for det forbereden-
de regionsråd afsættes, hvis pligttilsidesættelsen er særlig 
grov. Det forberedende regionsråd indgiver en begrundet 
indstilling herom til det valgnævn, der er nedsat i medfør af 
lov om valg til Folketinget. Finder nævnet, at betingelserne 
herfor er opfyldt, træffer nævnet afgørelse om, at formanden 
for det forberedende regionsråd afsættes.

Henvisningen til § 66 a, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at det forberedende regionsråd under-
retter straks skriftligt formanden for det forberedende regi-
onsråd om det forberedende regionsråds indstilling.

Henvisningen til § 66 a, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at Valgnævnet kan, når dette er påkrævet, 
forlange, at der optages retsligt forhør i overensstemmelse 
med retsplejelovens § 1018. Formanden for det forbereden-
de regionsråd skal på vedkommendes begæring efter næv-
nets nærmere bestemmelse gives lejlighed til mundtligt at 
forelægge sin sag for Valgnævnet.

Henvisningen til § 66 a, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at når der foreligger en afgørelse i 
Valgnævnet efter § 66 a, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse om afsættelse af formanden for det forberedende 
regionsråd, vælger det forberedende regionsråd et af sine 
medlemmer til formand for det forberedende regionsråd for 
den resterende del af funktionsperioden, dvs. til og med den 
31. december 2029, efter reglerne i § 24, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse, jf. lovforslagets § 62, stk. 6.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at valget af den nye formand for det forbe-
redende regionsråd sker ved flertalsvalg efter de nærmere 
regler i denne bestemmelse.

Henvisningen til § 66 a, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at vederlaget til en afsat formand for 
det forberedende regionsråd ophører med udgangen af den 
måned, hvor Valgnævnet træffer afgørelse om afsættelse ef-
ter § 66 a, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 66 b, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at tiltales formanden for det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark for et strafbart 
forhold, der efter lovgivningen kan medføre fængsel i 4 år 
eller derover, kan det forberedende regionsråd begære over 
for Valgnævnet, at formanden for det forberedende regions-
råd suspenderes. Hvis en domfældelse for lovovertrædelsen 
vil medføre tab af regionsrådsformandens valgbarhed og 
suspension ikke kan anses for betænkelig, træffer nævnet 
afgørelse om suspension. Suspensionen gælder, indtil regi-
onsrådsformanden udtræder af det forberedende regionsråd 
eller regionsrådet, jf. stk. 4, eller genindtræder som formand 
for det forberedende regionsråd eller regionsrådet, jf. stk. 5.

Henvisningen til § 66 b, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark straks underretter skriftligt formanden 
for det forberedende regionsråd om det forberedende regi-
onsråds begæring.

Henvisningen til § 66 b, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at når der foreligger en afgørelse i 
Valgnævnet efter § 66 b, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse om suspension af formanden for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark, udpeger det forbereden-
de regionsråd efter reglerne i § 24, stk. 1, i lov om kommu-
nernes styrelse et af sine medlemmer til at fungere som 
formand for det forberedende regionsråd.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at valget af den nye formand for det forbe-
redende regionsråd sker ved flertalsvalg efter de nærmere 
regler i denne bestemmelse.

Henvisningen til § 66 b, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at hvis den suspenderede formand for 
det forberedende regionsråd mister sin valgbarhed på grund 
af straf for de i stk. 1 nævnte strafbare forhold og derfor 
udtræder af det forberedende regionsråd efter bestemmelser-
ne herom i lov om kommunale og regionale valg, fortsætter 
den i medfør af § 66 b, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse udpegede fungerende formand for det forberedende 
regionsråd som formand for det forberedende regionsråd for 
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den resterende del af funktionsperioden, dvs. til og med den 
31. december 2029, jf. lovforslagets § 62, stk. 6.

Henvisningen til § 66 b, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at opgives forfølgning i forhold til 
den suspenderede formand for det forberedende regions-
råd, frifindes vedkommende ved endelig dom, eller er 
vedkommende efter endelig dom eller udenretslig vedtagel-
se fortsat valgbar, jf. § 4, stk. 1 og 2, i lov om kommunale 
og regionale valg, genindtræder vedkommende i hvervet 
i den resterende del af funktionsperioden. Formanden for 
det forberedende regionsråd genindtræder dog først efter en 
frifindende dom i landsretten, når den ordinære frist for 
ansøgning om tilladelse til anke til Højesteret er udløbet, 
uden at ansøgning herom forinden er indgivet, eller, hvis 
ansøgning herom forinden er indgivet, når formanden for 
det forberedende regionsråd er endeligt frifundet.

Henvisningen til § 66 b, stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at anklagemyndigheden underretter 
det forberedende regionsråd om tiltale mod formanden for 
det forberedende regionsråd for strafbart forhold, der efter 
lovgivningen kan medføre fængsel i 4 år eller derover.

Henvisningen til § 66 b, stk. 7, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at vederlaget til en suspenderet formand 
for det forberedende regionsråd ophører med udgangen af 
den måned, hvor Valgnævnet træffer afgørelse om suspen-
sion. Genindtræder den suspenderede formand for det forbe-
redende regionsråd i sit hverv, jf. stk. 5, har vedkommende 
krav på efterbetaling af vederlaget som formand for det 
forberedende regionsråd for suspensionsperioden.

Henvisningen til § 66 c, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at har formanden for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark i eller uden for sit hverv 
ikke vist sig værdig til den agtelse og tillid, som hvervet 
kræver, og vedtager det forberedende regionsråd, at forman-
den for det forberedende regionsråd af denne grund ikke 
nyder det forberedende regionsråds tillid og skal afsættes, 
anses formanden for det forberedende regionsråd som frita-
get for sit hverv.

Henvisningen til § 66 c, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at til en vedtagelse efter stk. 1 kræ-
ves, at mindst ni tiendedele af det forberedende regionsråds 
samtlige medlemmer ved forslagets behandlinger i det for-
beredende regionsråd, jf. stk. 3, stemmer for vedtagelsen 
og dens begrundelse, dog således, at det er tilstrækkeligt, 
at samtlige af det forberedende regionsråds medlemmer ud 
over formanden for det forberedende regionsråd stemmer 
herfor.

Henvisningen til § 66 c, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at forslag om afsættelse af formanden 

for det forberedende regionsråd efter § 66, stk. 1, i lov 
om kommunernes styrelse skal undergives to behandlinger 
i det forberedende regionsråd med mindst 6 og højst 12 
dages mellemrum. Det forberedende regionsråds vedtagelse 
efter stk. 1 og dets begrundelse skal efter hver behandling 
indføjes i beslutningsprotokollen, jf. § 13 i lov om kom-
munernes styrelse. Det forberedende regionsråd underretter 
straks skriftligt formanden for det forberedende regionsråd 
om vedtagelsen efter § 66, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til § 66 c, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at formanden for det forberedende re-
gionsråd kan deltage i det forberedende regionsråds behand-
ling og afstemning.

Henvisningen til § 66 c, stk. 5, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at når der foreligger en vedtagelse efter 
§ 66 c, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse vælger det 
forberedende regionsråd et af sine medlemmer til formand 
for det forberedende regionsråd for den resterende del af 
funktionsperioden, dvs. til og med den 31. december 2029, 
efter reglerne i § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. lovforslagets § 62, stk. 6.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at valget af den nye formand for det forbe-
redende regionsråd sker ved flertalsvalg efter de nærmere 
regler i denne bestemmelse.

Henvisningen til § 66 c, stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at den afsatte formand for det forbe-
redende regionsråd kan indbringe lovligheden af det forbe-
redende regionsråds vedtagelse efter § 66 c, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse for Valgnævnet. Klage skal indgives 
til nævnet senest 14 dage efter det forberedende regionsråds 
2. behandling af forslag om afsættelse.

Henvisningen til § 66 c, stk. 7, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at træffer Valgnævnet afgørelse om, at 
vedtagelsen efter § 66 c, stk. 1 ikke har været lovlig, genind-
træder den afsatte formand for det forberedende regionsråd 
for den resterende del af funktionsperioden, dvs. til og med 
den 31. december 2029, jf. lovforslagets § 62, stk. 6.

Henvisningen til § 66 c, stk. 8, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at vederlaget til den afsatte formand for 
det forberedende regionsråd ophører med udgangen af den 
måned, hvor det forberedende regionsråd træffer afgørelse 
om afsættelse efter § 66 c, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse. Genindtræder den afsatte formand for det forbered-
ende regionsråd i sit hverv, jf. § 66 c, stk. 7, i lov om 
kommunernes styrelse, skal vedkommende med hensyn til 
vederlæggelse stilles, som om afsættelse ikke var sket.
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Henvisningen til § 66 d, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at formanden for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark har ret til at få udgifter 
til den advokat, formanden for det forberedende regionsråd 
vælger til at repræsentere sig eller lade sig bistå af i en sag 
efter §§ 66 a-66 c i lov om kommunernes styrelse, betalt af 
det forberedende regionsråd efter reglerne i § 66 d, stk. 2 og 
3, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 66 d, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at udgiften skal have tilknytning til en 
sag efter §§ 66 a-66 c i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 66 d, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at det forberedende regionsråd fastsæt-
ter salær og godtgørelse til advokaten efter de takster, der 
gælder for beskikkede forsvarere i straffesager.

Til § 87

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks vedtagelse af sit budget for det forbe-
redende regionsråds funktionsperiode fra den 1. januar 2026 
til og med den 31. december 2026. Der er ingen regulering i 
gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 87, stk. 1, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark vedtager selv sit budget for det forbe-
redende regionsråds funktionsperiode fra den 1. januar 2026 
til og med den 31. december 2026.

Bestemmelsen vil indebære, at budgettet for det forbereden-
de regionsråds virksomhed alene vil kunne vedtages af det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark og ikke af 
andre organer.

Vedtagelsen af et budget vil være pligtmæssig for det 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark. Dette 
skyldes budgettets bevillingsmæssige funktioner, jf. bestem-
melsens stk. 3.

Det foreslås i § 87, stk. 2, at forslag til budget for det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark udarbejdes af 
formanden for det forberedende regionsråd til det forbered-
ende regionsråd og undergives det forberedende regionsråds 
drøftelse og beslutning.

I modsætning til, hvad der gælder for udarbejdelsen af bud-
gettet for regionerne, jf. den gældende regionslovs § 18, stk. 
1, er det ikke fundet nødvendigt at stille krav om, at det for-
beredende forretningsudvalg udarbejder forslaget til årsbud-
get. I stedet fastsættes, at formanden for det forberedende 
forretningsudvalg uarbejder forslaget til årsbudget. Dette var 

også tilfældet ved kommunalreformen i 2005, hvor forman-
den for forberedelsesudvalget skulle udarbejde forslaget til 
forberedelsesudvalgets årsbudget for 2006, jf. regionslovens 
§ 60.

I modsætning til, hvad der gælder for vedtagelsen af budget-
tet for regionerne, jf. den gældende regionslovs § 19, stk. 1, 
er det ikke fundet nødvendigt at stille krav om to behandlin-
ger af budgettet. Da det forberedende regionsråd alene skal 
fungere fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026, vil der i modsætning til budgettet for regionerne ikke 
skulle udarbejdes flerårige budgetoverslag.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil kunne fastsætte frister 
for udarbejdelsen af budgettet og for budgettets vedtagelse, 
jf. bestemmelsens stk. 6.

Det foreslås i § 87, stk. 3, at de poster på det forberedende 
regionsråds budget, hvortil det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark ved budgettets vedtagelse har taget be-
villingsmæssig stilling, jf. stk. 2, afgiver den bindende regel 
for det forberedende regionsråds forvaltning i det forbered-
ende regionsråds funktionsperiode.

Bestemmelsen vil fastlægge budgettets bevillingsmæssige 
funktion, idet de poster på det forberedende regionsråds 
budget, hvortil det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark ved budgettets vedtagelse har taget bevillingsmæs-
sig stilling, vil afgive den bindende regel for det forbered-
ende regionsråds forvaltning i det forberedende regionsråds 
funktionsperiode fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2026.

Det foreslås i § 87, stk. 4, 1. pkt., at det endeligt vedtagne 
budget skal være tilgængeligt for beboerne i Region Østdan-
mark.

Bestemmelsen vil indebære, at det endeligt vedtagne budget 
vil skulle være tilgængeligt for beboerne i Region Østdan-
mark. Dette krav vil kunne opfyldes ved en offentliggørelse 
på hjemmesiden for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark.

Det foreslås i § 87, stk. 4, 2. pkt., at en kort redegørelse for 
indholdet af budgettet skal offentliggøres efter det forbered-
ende regionsråds nærmere bestemmelse.

Der vil ikke efter bestemmelsen blive stillet nærmere krav 
til indholdet af den korte redegørelse, idet det forberedende 
regionsråd vil have frihed til at træffe nærmere bestemmelse 
herom. En forenklet sammenstilling af budgettet vil være en 
af måderne, hvorpå bestemmelsen vil kunne opfyldes.
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Det vil ikke efter bestemmelsen blive stillet nærmere krav til 
offentliggørelsesmåden, idet det forberedende regionsråd vil 
have frihed til at træffe nærmere bestemmelse herom. Kra-
vet om offentliggørelse vil kunne opfyldes ved en offentlig-
ørelse på hjemmesiden for for det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil kunne fastsætte nær-
mere regler om offentliggørelsen af redegørelsen for indhol-
det af det forberedende regionsråds budget, jf. bestemmel-
sens stk. 6.

Det foreslås i § 87, stk. 5, at § 40, stk. 2 og 3, i lov om kom-
munernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for budget-
tet for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Henvisningen til § 40, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at bevillingsmyndigheden vil være hos det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark. Foranstalt-
ninger, der vil medføre indtægter eller udgifter, som ikke 
er bevilget i forbindelse med vedtagelsen af årsbudgettet, 
vil ikke kunne iværksættes, før det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark har meddelt den fornødne bevil-
ling. Dog vil foranstaltninger, der er påbudt ved lov eller an-
den bindende retsforskrift, om fornødent kunne iværksættes 
uden det forberedende regionsråds forudgående bevilling, 
men bevilling vil da skulle indhentes snarest muligt. End-
videre vil det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kunne bemyndige det forberedende forretningsudvalg 
til at meddele tillægsbevillinger i tilfælde, hvor beløb fra 
en drifts- eller anlægsbevilling ønskes overført til en anden 
drifts- eller anlægsbevilling.

Henvisningen til § 40, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at enhver tillægsbevilling vil skulle angive, 
hvorledes den bevilgede udgift skal dækkes.

Det foreslås i § 87, stk. 6, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren fastsætter nærmere regler om udarbejdelsen og vedtagel-
sen af budget for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark, om offentliggørelsen af redegørelsen for ind-
holdet af det forberedende regionsråds budget og om de 
forskellige frister herfor.

Bemyndigelsen vil være pligtmæssig for indenrigs- og sund-
hedsministeren at udnytte.

Bemyndigelsen vil skulle udnyttes til at fastsætte frister for, 
på hvilket tidspunkt forslag til budget for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil skulle udarbejdes af 
det forberedende forretningsudvalg, på hvilket tidspunkt for-
slag til dette budget vil skulle undergives det forberedende 
regionsråds drøftelse og beslutning, og på hvilket tidspunkt 
en kort redegørelse for indholdet af det forberedende regi-

onsråds budget vil skulle offentliggøres efter det forbereden-
de regionsråds nærmere bestemmelse.

Det vil i den forbindelse blive taget udgangspunkt i § 1 i 
indenrigs- og sundhedsministerens bekendtgørelse nr. 389 
af 2. maj 2006 om budget- og regnskabsvæsen, revision 
m.v. i forbindelse med oprettelse af regioner, der er udstedt 
i medfør af forskellige bestemmelser i regionsloven, idet 
dog der ved fastsættelsen af tidsfrister vil blive taget højde 
for, at budgettet vil skulle udarbejdes af det forberedende 
regionsråd.

Det foreslås i § 87, stk. 7, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren fastsætter regler om specifikationen af de poster på 
årsbudgettet, hvortil det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark skal tage bevillingsmæssig stilling.

Bemyndigelsen vil svare til den bemyndigelse, der gælder 
for regionernes budget i regionslovens § 19, stk. 2, 3. pkt.

Bemyndigelsen vil være pligtmæssig for indenrigs- og sund-
hedsministeren at udnytte.

Bemyndigelsen vil blive udnyttet til at fastsætte mindstekrav 
til de poster på årsbudgettet, det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil skulle tage bevilllingsmæssig 
stilling til.

Der vil blive taget udgangspunkt i de regler, som er fastsat 
i ”Budget- og regnskabssystem for regioner” vedrørende 
mindstekravene til bevillingsniveau.

Det foreslås i § 87, stk. 8, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren foreskriver formen for budgettet for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Bemyndigelsen vil være pligtmæssig for indenrigs- og sund-
hedsministeren at udnytte.

Bemyndigelsen vil svare til den bemyndigelse, der gælder 
for regionernes budget i regionslovens § 25, stk. 1.

Bemyndigelsen vil kunne udnyttes til at fastsætte bestem-
melser om, at det i medfør af bekendtgørelse nr. 2305 af 
28. december 2020 om budget- og regnskabsvæsen, revision 
m.v. for regioner udstedte ”Cirkulære om budget og regn-
skabssystem for regioner” med tilhørende bilag, som skal 
offentliggøres på Indenrigs- og Sundhedsministeriets hjem-
meside, vil finde tilsvarende anvendelse for budgettet for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Der vil i den forbindelse blive taget udgangspunkt i § 2 i 
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indenrigs- og sundhedsministerens bekendtgørelse nr. 389 af 
2. maj 2006 om budget- og regnskabsvæsen, revision m.v. 
i forbindelse med oprettelse af regioner, der er udstedt i 
medfør af forskellige bestemmelser i regionsloven.

Til § 88

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks revision. Der er ingen regulering i gæl-
dende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 88, stk. 1, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark antager en sagkyndig og uafhæn-
gig revision til at revidere det forberedende regionsråds 
regnskab. Revisoren eller revisorerne skal være godkendt 
efter revisorloven. Revisionen skal godkendes af Ankesty-
relsen. Godkendelsen kan altid tilbagekaldes. Afskedigelse 
af revisionen kræver Ankestyrelsens samtykke.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark på et møde vil skulle antage en 
sagkyndig og uafhængig revision til at revidere det regn-
skab for 2026, som vil skulle aflægges til regionsrådet for 
Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 89. Revisoren eller 
revisorerne, der antages til revisionen, vil skulle være god-
kendt efter revisorloven. Revisionen for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil skulle opfylde såvel 
det kommunalretlige som revisorretlige krav til sagkundskab 
og uafhængighed. Den sagkyndige og uafhængige revision 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
skulle godkendes af Ankestyrelsen forud for revisionens 
virke. Ankestyrelsens godkendelse af revisionen vil altid 
kunne tilbagekaldes. Revisionen for det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark vil ikke kunne afskediges 
uden samtykke fra Ankestyrelsen. Kravet om Ankestyrel-
sens samtykke vil gælde, hvad enten revisionen afskediges 
af det forberedende regionsråd eller af regionsrådet for Re-
gion Østdanmark.

Bestemmelsen vil ikke opstille nogen tidsfrist for valget af 
revision for revisionen af regnskabet for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark. Det forudsættes, at valg-
et af revision foretages så hurtigt efter den 1. januar 2026, 
at revisionen meningsfuldt vil kunne udføre sine revisions-
opgaver.

Det foreslås i § 88, stk. 2, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark kan vedtage, at den revision, det 
forberedende regionsråd antager efter stk. 1, også er revision 
for Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at Region 
Østdanmark, der etableres den 1. januar 2027, jf. lovforsla-
gets § 6, vil være undergivet regionslovens bestemmelser, 

der til den tid vil være gældende, herunder regionslovens 
krav om, at regionsrådet vil skulle antage en sagkyndig og 
uafhængig revision, der vil skulle godkendes af Ankestyrel-
sen, og hvis revisor vil skulle være godkendt efter revisor-
loven, jf. den gældende bestemmelse i regionslovens § 28, 
stk. 1. Det forberedende regionsråd vil i løbet af 2026 og 
senest den 30. september 2026 skulle træffe bestemmelse 
om antagelse af en sagkyndig og uafhængig revision for 
Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 66, stk. 2, nr. 6.

Bestemmelsen vil give det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark mulighed for at vedtage, at den sagkyn-
dige revision, det forberedende regionsråd antager efter 
stk. 1, også vil være sagkyndig revision for Region Øst-
danmark. Vedtager det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark, at den sagkyndige revision, det forberedende 
regionsråd antager efter stk. 1, også vil være sagkyndig 
revision for Region Østdanmark, vil det forberedende regi-
onsråd stadig skulle overholde tidsfristen den 30. september 
2026 for antagelse af Region Østdanmarks revision.

Det foreslås i § 88, stk. 3, at kasse- og regnskabsvæsenet for 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark udøves 
i overensstemmelse med kasse- og regnskabsregulativet for 
Region Sjælland eller Region Hovedstaden. Det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanamrk bestemmer, hvilket af 
de i 1. pkt. nævnte regioners kasse- og regnskabsregulativ 
det forberedende regionsråds kasse- og regnskabsvæsen skal 
udøves i overensstemmelse med.

Bestemmelsen vil alene give det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark valget mellem at vælge kasse- og 
regnskabsregulativ for enten Region Sjælland eller Region 
Hovedstaden. Det forberedende regionsråd vil ikke have 
mulighed for at vælge sit eget kasse- og regnskabsregulativ 
eller efterfølgende at ændre det valgte kasse- og regnskabs-
regulativ.

Bestemmelsen omhandler alene kasse- og regnskabsregula-
tivet for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark. Det forberedende regionsråd vil i løbet af 2026 skulle 
træffe bestemmelse om et kasse- og regnskabsregulativ for 
Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 66, stk. 2, nr. 7.

Bestemmelsen vil ikke opstille nogen tidsfrist for valget af 
kasse- og regnskabsregulativ. Det forudsættes, at valget af 
kasse- og regnskabsregulativ foretages så hurtigt efter den 1. 
januar 2026, at forvaltningen og revisionen meningsfuldt vil 
kunne udføre sine revisionsopgaver.

Det foreslås i § 88, stk. 4, at revisionen af regnskabet for 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark foreta-
ges i overensstemmelse med revisionsregulativet for Region 
Sjælland eller Region Hovedstaden. Det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark bestemmer, hvilket af de 
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i 1. pkt. nævnte regioners revisionsregulativ revisionen af 
regnskabet for det forberedende regionsråd skal foretages i 
overensstemmelse med.

Bestemmelsen vil alene give det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark valget mellem at vælge revisionsre-
gulativet for enten Region Sjælland eller Region Hovedsta-
den. Det forberedende regionsråd vil ikke have mulighed 
for at vælge sit eget revisionsregulativ eller efterfølgende at 
ændre det valgte revisionsregulativ.

Bestemmelsen omhandler alene revisionsregulativet for re-
visionen af regnskabet for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark. Det forberedende regionsråd vil i løbet 
af 2026 skulle træffe bestemmelse om et revisionsregulativ 
for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 66, stk. 2, nr. 8.

Bestemmelsen vil ikke opstille nogen tidsfrist for valget af 
revisionsregulativ for revisionen af regnskabet for det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark. Det forudsæt-
tes, at valget af revisionsregulativ foretages så hurtigt efter 
den 1. januar 2026, at revisionen meningsfuldt vil kunne 
udføre sine revisionsopgaver.

Det foreslås i § 88, stk. 5, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark og regionsrådet for Region Østdanmark 
skal tilvejebringe og meddele revisionen for det forbereden-
de regionsråds regnskaber de oplysninger, der er fornødne 
for revisionens virksomhed.

Bestemmelsen vil svare til § 42, stk. 5, i lov om kommu-
nernes styrelse, hvorefter kommunalbestyrelsen skal tilveje-
bringe og meddele de oplysninger, der er fornødne for revi-
sionens virksomhed. Bestemmelsen gælder tilsvarende for 
regioner, jf. regionslovens § 29.

At også regionsrådet for Region Østdanmark vil skulle til-
vejebringe og meddele revisionen for det forberedende re-
gionsråds regnskaber de fornødne oplysninger, vil hænge 
sammen med, at revisionen af det forberedende regionsråds 
regnskaber, vil skulle strække sig ind i 2027, hvor regnska-
bet vil skulle aflægges, jf. lovforslagets § 89.

Det foreslås i § 88, stk. 6, at revisionen for det forberedende 
regionsråds regnskaber skal tilvejebringe og meddele det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark og regions-
rådet for Region Østdanmark de oplysninger, det forbered-
ende regionsråd og regionsrådet forlanger om forhold, der 
vedrører varetagelsen af revisionens hverv.

Bestemmelsen vil svare til § 42, stk. 4, 3. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, hvorefter revisionen skal tilvejebrin-
ge og meddele kommunalbestyrelsen de oplysninger, kom-
munalbestyrelsen forlanger om forhold, der vedrører vareta-

gelsen af revisionens hverv. Bestemmelsen gælder tilsvaren-
de for regioner, jf. regionslovens § 29.

At også regionsrådet for Region Østdanmark vil kunne for-
lange af revisionen for det forberedende regionsråds regn-
skaber de fornødne oplysninger om revisionens hverv, vil 
hænge sammen med, at revisionen af det forberedende regi-
onsråds regnskaber, vil skulle strække sig ind i 2027, hvor 
regnskabet vil skulle aflægges, jf. lovforslagets § 89.

Det foreslås i § 88, stk. 7, at § 42, stk. 3, stk. 4, 1. og 2. 
pkt., stk. 6 og stk. 7, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse for revisionen af regnskabet 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Henvisningen til § 42, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at det vil påhvile revisionen for det 
forberedende regionsråds regnskaber regelmæssigt at foreta-
ge en kritisk gennemgang af det forberedende regionsråds 
regnskabsføring og de i forbindelse hermed etablerede kon-
trolforanstaltninger med henblik på at efterprøve, om disse 
er betryggende.

Henvisningen til § 42, stk. 4, 1. og 2. pkt., i lov om kom-
munernes styrelse vil indebære, at revisionen for det forbe-
redende regionsråds regnskaber vil skulle afgive en årsberet-
ning om revisionen af det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmarks årsregnskab, jf. herved tillige lovforslagets 
§ 89, stk. 2. Revisionen vil endvidere skulle afgive beretning 
i årets løb, når det er foreskrevet, eller når revisionen finder 
det hensigtsmæssigt (delberetninger).

Henvisningen til § 42, stk. 6, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at revisionen for det forberedende regi-
onsråds regnskaber ikke vil kunne deltage i eller tage med-
ansvar for beslutninger, hvorved revisionens stilling som 
uafhængig revision vil kunne bringes i fare.

Henvisningen til § 42, stk. 7, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at revisionsregulativet for enten Regi-
on Sjælland eller Region Hovedstaden, som det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmark har valgt mellem, jf. 
denne bestemmelses stk. 4, vil skulle tilstilles revisionen 
for det forberedende regionsråds regnskaber, som tillige vil 
skulle underrettes om alle ændringer af regulativet, før de 
sættes i kraft.

Det foreslås i § 88, stk. 8, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan fastsætte nærmere regler om revisionen af regnska-
bet for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
og om bestyrelsen af kasse- og regnskabsvæsen for det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil give indenrigs- og sundhedsministeren 
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mulighed for – med respekt af reglerne i § 88, stk. 1-7 
– at fastsætte nærmere regler om revisionen af regnskabet 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark og 
om bestyrelsen af kasse- og regnskabsvæsen for det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark. Indenrigs- og 
sundhedsministeren vil herved kunne fastsætte andre regler, 
end hvad der er gældende for regionerne.

Til § 89

Bestemmelsen omhandler det regnskab, som vil skulle af-
lægges for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark for 2026. Der er ingen regulering i gældende ret af 
dette spørgsmål.

Det foreslås i § 89, stk. 1, at regnskabet for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark aflægges til regionsrådet 
for Region Østdanmark af forretningsudvalget for Region 
Østdanmark.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at Region 
Østdanmark vil blive etableret den 1. januar 2027, jf. lovfor-
slagets § 6, og at Region Østdanmark således vil være etab-
leret på tidspunktet for aflæggelsen af regnskabet. Regnska-
bet for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
vil derfor skulle aflægges af forretningsudvalget for Region 
Østdanmark til regionsrådet for Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for regionslo-
vens § 25, stk. 1, blot med den forskel, at regnskabet for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil skulle 
behandles af de tilsvarende regionale organer i den nye Re-
gion Østdanmark.

Regnskabet vil skulle aflægges til regionsrådet for Region 
Østdanmark i den form og vedhæftet de oplysninger, som 
indenrigs- og sundhedsministeren vil kunne fastsætte, jf. 
denne bestemmelses stk. 6.

Regnskabet vil skulle aflægges til regionsrådet for Region 
Østdanmark inden den frist, som indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren vil kunne fastsætte, jf. denne bestemmelses stk. 6.

Aflæggelsen af regnskabet til regionsrådet for Region Øst-
danmark vil ske med henblik på, at regionsrådet afgiver 
regnskabet til revision og foretager den videre behandling af 
årsregnskabet, jf. nærmere denne bestemmelses stk. 2.

Det foreslås i § 89, stk. 2, 1. pkt., at regionsrådet for Re-
gion Østdanmark afgiver regnskabet for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark til det forberedende regi-
onsråds revision.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for regionerne 
efter regionslovens § 23, stk. 2, 1. pkt., blot med den forskel, 
at regnskaberne vedrørende 2026 for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden vil skulle behandles af de tilsvarende 
regionale organer i den nye Region Østdanmark forinden 
regnskabernes afgivelse til revision.

Den revision, som regnskabet for det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark vil skulle revideres af, vil være 
det forberedende regionsråds revision, som det forberedende 
regionsråd har antaget, jf. lovforslagets § 88, stk. 1, og ikke 
Region Østdanmarks revision, medmindre det forberedende 
regionsråd har vedtaget, at det forberedende regionsråds re-
vision tillige er Region Østdanmarks revision, jf. lovforsla-
gets § 88, stk. 2.

Det foreslås i § 89, stk. 2, 2. pkt., at efter at revisionens 
bemærkninger til regnskabet har været meddelt forretnings-
udvalget for Region Østdanmark, træffer regionsrådet for 
Region Østdanmark i et møde afgørelse med hensyn til de 
fremkomne bemærkninger og regnskabets godkendelse.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for regionerne 
efter regionslovens § 23, stk. 2, 2. pkt., blot med den forskel, 
at regnskaberne vedrørende 2026 for det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark vil skulle behandles af de 
tilsvarende regionale organer i den nye Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil i øvrigt skulle forstås på samme måde 
som regionslovens § 23, stk. 2, 2. pkt., og § 45, stk. 2, 
2. pkt., i lov om kommunernes styrelse. Regionsrådet vil 
som fastsat i bestemmelsen skulle træffe afgørelse om god-
kendelse af regnskabet og træffe afgørelse om hver enkelt 
af revisionens bemærkninger om, hvorvidt og i bekræftende 
fald hvad der skal foretages i anledning af den enkelte be-
mærkning fra revisionen.

Det foreslås i § 89, stk. 3, at regnskabet for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark sendes til Ankestyrelsen 
sammen med revisionsberetningen og de afgørelser, som 
regionsrådet for Region Østdanmark har truffet i forbindelse 
hermed, jf. stk. 2.

Bestemmelsen vil svare, hvad der gælder for regionernes 
regnskaber efter regionslovens § 25, stk. 2, 1. pkt., blot 
med den forskel, at regnskaberne vedrørende 2026 for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil skulle 
indsendes sammen med de afgørelser, som regionsrådet for 
Region Østdanmark ved regnskabets godkendelse efter stk. 
2 har truffet i forbindelse hermed, jf. bemærkningerne til 
stk. 2.

Det foreslås i § 89, stk. 4, at § 45, stk. 1, 2. og 3. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse og regionslovens § 23, stk. 
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3, finder tilsvarende anvendelse for regnskabet for det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark.

Henvisningen til § 45, stk. 1, 2. og 3. pkt., i lov om kom-
munernes styrelse vil indebære, at regnskabet for det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark vil skulle ledsa-
ges af en fortegnelse over kommunens kautions- og garanti-
forpligtelser. Herudover vil regnskabet i fornødent omfang 
skulle være ledsaget af bemærkninger, navnlig vedrørende 
væsentlige afvigelser mellem bevillings- og regnskabsbeløb.

Henvisningen til § regionslovens § 23, stk. 3, vil indebære, 
at det endeligt godkendte regnskab vil skulle offentliggø-
res. Offentliggørelse på Region Østdanmarks hjemmeside 
vil opfylde kravet om offentliggørelse.

Det foreslås i § 89, stk. 5, at §§ 42 b og 42 c i lov om 
kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for re-
visionens beretninger til regnskabet for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Henvisningen til § 42 b i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at formanden for regionsrådet for Region Østdan-
mark eller, hvis revisionen vælger at afgive en delberetning 
i løbet af regnskabsåret, formanden for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil skulle sørge for, at 
revisionens beretninger, jf. § 42, stk. 4, i lov om kommuner-
nes styrelse, der i henhold til den foreslåede bestemmelse vil 
finde tilsvarende anvendelse, udsendes til regionsrådets hen-
holdsvis det forberedende regionsråds medlemmer senest 7 
dage efter modtagelsen.

Henvisningen til § 42 c, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at revisionen vil have adgang til at 
forelægge revisionens beretninger, jf. § 42, stk. 4, i lov om 
kommunernes styrelse, for regionsrådet for Region Østdan-
mark eller, hvis revisionen vælger at afgive en delberetning 
i løbet af regnskabsåret, for det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark. Forelæggelse af revisionens beret-
ninger for regionsrådet henholdsvis det forberedende regi-
onsråd vil endvidere skulle ske, når mindst en fjerdedel af 
medlemmerne anmoder herom. Formanden for regionsrådet 
henholdsvis det forberedende regionsråd vil på revisionens 
henholdsvis mindst en fjerdedel af medlemmernes anmod-
ning skulle fastsætte tid og sted for forelæggelsen og indkal-
der regionsrådets medlemmer.

Henvisningen til § 42 c, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at formanden for regionsrådet for Region 
Østdanmark eller, hvis revisionen vælger at afgive en delbe-
retning i løbet af regnskabsåret, formanden for det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark vil skulle sørge for, 
at en indkaldelse og det fornødne materiale til revisionens 
forelæggelse udsendes til regionsrådets henholdsvis det for-

beredende regionsråds medlemmer senest 4 hverdage inden 
forelæggelsen, medmindre forelæggelsen ikke kan udsættes.

Henvisningen til § 42 c, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet for Region Østdanmark 
henholdsvis det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vil kunne tilllade, at andre deltager i eller overværer 
forelæggelsen.

Henvisningen til § 42 c, stk. 4, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at der ved forelæggelsen ikke vil kunne 
beslutninger.

Det foreslås i § 89, stk. 6, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan fastsætte nærmere regler om aflæggelse af regnska-
bet for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, 
om revisionen heraf, om afgørelse af bemærkninger og om 
regnskabets indsendelse til Ankestyrelsen samt om frister 
herfor.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil i medfør af bemyndi-
gelsen kunne fastsætte frister for regnskabets afgivelse til 
revision, for revisionens afgivelse af bemærkninger til regn-
skabet, for regionsrådets godkendelse af regnskabet og for 
regnskabets indsendelse til Ankestyrelsen.

Der vil i den forbindelse blive taget udgangspunkt i fristerne 
fastsat efter bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 
om budget- og regnskabsvæsen, revision m.v. for regioner.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil endvidere i medfør af 
bemyndigelsen kunne fastsætte nærmere regler i øvrigt for 
om aflæggelse af regnskabet for det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark, om revisionen heraf, om afgørelse 
af bemærkninger og om regnskabets indsendelse til Anke-
styrelsen.

Der vil i den forbindelse blive taget udgangspunkt i § 6 i 
indenrigs- og sundhedsministerens bekendtgørelse nr. 389 af 
2. maj 2006 om budget- og regnskabsvæsen, revision m.v. 
i forbindelse med oprettelse af regioner, der er udstedt i 
medfør af forskellige bestemmelser i regionsloven

Det foreslås i 89, stk. 7, at indenrigs- og sundhedsministeren 
foreskriver formen for regnskabet for det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark.

Bemyndigelsen vil være pligtmæssig for indenrigs- og sund-
hedsministeren at udnytte.

Bemyndigelsen vil svare til den bemyndigelse, der gælder 
for regionernes regnskab i regionslovens § 25, stk. 1.

Bemyndigelsen vil kunne udnyttes til at fastsætte bestem-

309



melser om, at det i medfør af bekendtgørelse nr. 2305 af 
28. december 2020 om budget- og regnskabsvæsen, revision 
m.v. for regioner udstedte ”Cirkulære om budget og regn-
skabssystem for regioner” med tilhørende bilag, som skal 
offentliggøres på Indenrigs- og Sundhedsministeriets hjem-
meside, vil finde tilsvarende anvendelse for budgettet for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Der vil i den forbindelse blive taget udgangspunkt i § 6 i 
indenrigs- og sundhedsministerens bekendtgørelse nr. 389 af 
2. maj 2006 om budget- og regnskabsvæsen, revision m.v. 
i forbindelse med oprettelse af regioner, der er udstedt i 
medfør af forskellige bestemmelser i regionsloven.

Til § 90

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks adgang til låntagning og lignende dis-
positioner. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 90, at indenrigs- og sundhedsministeren kan 
fastsætte regler om adgangen for det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark til at forpligte det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark og Region Østdanmark 
ved låntagning og lignende dispositioner.

Bestemmelsen vil indeholde en bemyndigelse til indenrigs- 
og sundhedsministeren til at fastsætte regler om forberedel-
sesudvalgets adgangen for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark til at forpligte det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark og Region Østdanmark ved lån-
tagning og lignende dispositioner. Bestemmelsen vil svare 
til regionslovens § 26. Bemyndigelsen vil omfatte fastsættel-
se af regler om såvel omfanget af låntagningen som om 
lånevilkårene. Det forberedende regionsråd vil kun kunne 
optage lån i det omfang, der i medfør af de fastsatte regler er 
tilladelse til lånoptagelse.

Med udtrykket ”lignende dispositioner” sigtes på samme 
måde som i regionslovens § 26 til ordninger, som – uden 
at kunne karakteriseres som egentlig låntagning – i finansie-
ringsmæssig henseende ganske må sidestilles hermed, jf. 
nærmere den regionale lånebekendtgørelses § 2, stk. 1, nr. 
6-8.

De regler, der udstedes i medfør af regionslovens § 26, 
vedrører alene lovligheden af selve låntagningen eller en 
lignende disposition og ikke lovligheden af den disposition, 
som det forberedende regionsråd foretager for det lånte be-
løb.

Formålet med bestemmelsen vil være at kunne give adgang 
til at etablere lånemuligheder til finansiering af visse om-

stillingsomkostninger, som afholdes af det forberedende re-
gionsråd for Region Østdanmark, og hvor de økonomiske 
gevinster ikke vil kunne indhøstes af det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark, men eventuelt først i de 
efterfølgende år af Region Østdanmark. Det vil være hen-
sigten, at indenrigs- og sundhedsministeren med hjemmel 
heri vil kunne yde dispensationer til låntagning i sådanne 
tilfælde.

Ved udnyttelsen af bemyndigelsen vil der kunne tages ud-
gangspunkt i indenrigs- og sundhedsministerens bekendtgø-
relse nr. 1459 af 19. december 2005 om sammenlægnings-
udvalgenes og forberedelsesudvalgenes låntagning og med-
delelse af garantier m.v.

Til § 91

Bestemmelsen omhandler adgangen for det forberedende re-
gionsråd for Region Østdanmark til kaution eller anden øko-
nomisk garanti eller tilsagn om regelmæssige ydelser, som 
det forberedende regionsråd henholdsvis regionen ikke efter 
loven er forpligtet til at præstere. Der er ingen regulering i 
gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 91, at indenrigs- og sundhedsministeren kan 
fastsætte regler om adgangen for det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark til at forpligte det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark og Region Østdanmark 
ved kaution eller anden økonomisk garanti samt ved tilsagn 
om regelmæssige ydelser og lignende, som det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark henholdsvis Region Øst-
danmark ikke efter loven er forpligtet til at præstere.

Bestemmelsen vil indeholde en bemyndigelse til indenrigs- 
og sundhedsministeren til at fastsætte regler om adgangen 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark til 
at forpligte det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark og Region Østdanmark ved kaution eller anden økono-
miske garanti samt ved tilsagn om regelmæssige ydelser og 
lignende, som det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark henholdsvis Region Østdanmark ikke efter loven 
er forpligtet til at præstere. Bestemmelsen forudsætter, at ga-
rantistillelsen og tilsagnet om regelmæssige ydelser i øvrigt 
er i overensstemmelse med lovgivningen. Bestemmelsen vil 
svare til regionslovens § 27.

Udtrykket ”anden økonomisk garanti” vil ligesom efter regi-
onslovens § 27 omfatte de tilfælde, hvor det forberedende 
regionsråd eller en region påføres en hæftelse ved at deltage 
i selskaber m.v. med solidarisk hæftelse. Udtrykket ”tilsagn 
om regelmæssige ydelser, som det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark henholdsvis Region Østdanmark ik-
ke efter loven er forpligtet til at præstere” vil ligesom efter 
regionslovens § 27 omfatte typisk ensidige dispositioner, der 
belaster Region Østdanmarks fremtidige budgetter. Uden for 
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bestemmelsen vil falde gensidigt bebyrdende retshandler, 
hvor ydelserne forholder sig til hinanden som ydelse og 
modydelse.

Ved udnyttelsen af bemyndigelsen vil der kunne tages ud-
gangspunkt i indenrigs- og sundhedsministerens bekendtgø-
relse nr. 1459 af 19. december 2005 om sammenlægnings-
udvalgenes og forberedelsesudvalgenes låntagning og med-
delelse af garantier m.v.

Til § 92

Bestemmelsen omhandler, i hvilket omfang en række be-
stemmelser i regionsloven om forskellige forhold vedrøren-
de regionens økonomiske forvaltning finder anvendelse på 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark. Det 
drejer sig om regionslovens § 22 om beslutning om optagel-
se af lån, påtagelse af garantiforpligtelser samt indgåelse af 
leje-og leasingaftaler, § 28, stk. 3, om rigsrevisors undersø-
gelser, § 35 a om beregning og afgivelse af kontrolbud samt 
§ 37 om Regionernes Lønnings- og Takstnævn.

Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 92, stk. 1, at regionslovens § 22, stk. 1, 
om beslutning om optagelse af lån og påtagelse af garanti-
forpligtelser, § 28, stk. 3, om rigsrevisors undersøgelser, og 
§ 37, stk. 1-6, om Regionernes Lønnings- og Takstnævn og 
de forskrifter, der er udstedt i medfør af regionslovens § 22, 
stk. 2, § 35 a og § 37, stk. 7, finder tilsvarende anvendelse 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark og 
dettes virksomhed og personale.

Bestemmelsen vil alene omhandle det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark og dettes virksomhed og per-
sonale. Fra den 1. januar 2027 vil regionsloven med de 
ændringer, der foreslås i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag, gælde for den nye Region 
Østdanmark.

Henvisningen til regionslovens § 22, stk. 1, vil indebære, 
at beslutning om optagelse af lån og påtagelse af garanti-
forpligtelser, medmindre indenrigs- og sundhedsministeren 
fastsætter andet, vil skulle træffes af det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark.

Henvisningen til regionslovens § 28, stk. 3, vil indebære, at 
rigsrevisor af egen drift eller på anmodning af statsrevisorer-
ne vil kunne foranstalte undersøgelser i henhold til lov om 
revisionen af statens regnskaber m.m. af det forberedende 
regionråd for Region Østdanmarks regnskaber samt udvalg-
te regnskabsområder herunder. Rigsrevisor har til brug for 
sådanne undersøgelser adgang til det forberedende regionråd 

for Region Østdanmarks regnskabsmateriale m.v. i overens-
stemmelse med §§ 12 og 13 i lov om revisionen af statens 
regnskaber m.m.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 1, vil indebære, 
at bestemmelser om løn- og øvrige ansættelsesforhold for 
personale i tjeneste i det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark aftales eller fastsættes af det i henhold til stk. 2 
oprettede nævn. Finansministeren kan efter forhandling med 
indenrigs- og sundhedsministeren bestemme, at også løn- og 
øvrige ansættelsesforhold for personale ved selvejende insti-
tutioner, med hvilke det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark indgår overenskomst med henblik på opfyldel-
sen af dem i lovgivningen pålagte forpligtelser, skal aftales 
eller fastsættes af nævnet. Nævnet kan beslutte, at antallet 
af stillinger i nærmere angivne personalegrupper, der i øv-
rigt er omfattet af nævnets kompetence, skal forelægges 
nævnet til godkendelse. Nævnet har endvidere de beføjelser 
om indgåelse af overenskomster med organisationer af sund-
hedspersoner m.fl. om vilkår for sundhedsydelser samt om 
afgivelse af udtalelser, som følger af § 227 i sundhedsloven.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 1, vil dermed inde-
bære, at personale i tjeneste i det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark i det hele vil være omfattet af de 
overenskomster, aftaler, retningslinjer m.v., som Regioner-
nes Lønnings- og Takstnævn har aftalt eller fastsat.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 2, vil indebære, 
at Regionernes Lønnings- og Takstnævn i sager vedrøren-
de det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
skulle bestå af 9 medlemmer og stedfortrædere for disse, 
der beskikkes af finansministeren, således at 5 af nævnets 
medlemmer og stedfortrædere for disse beskikkes efter ind-
stilling fra regionsrådene, idet hvert regionsråd indstiller et 
medlem og en stedfortræder, 2 medlemmer og stedfortræde-
re for disse beskikkes efter indstilling af KL (Kommunernes 
Landsforening, 1 medlem og en stedfortræder for denne 
beskikkes efter indstilling af indenrigs- og sundhedsministe-
ren og 1 medlem og en stedfortræder for denne udpeges af 
finansministeren.

Det bemærkes herved, at der i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love ved en ændring af 
regionslovens § 37 foreslås en reduktion i antallet af beskik-
kede medlemmer fra regionsrådene og dermed i det samlede 
antal medlemmer af Regionernes Lønnings- og Takstnævn 
samt en ændring af formandens beføjelser. Denne ændring 
foreslås først at træde i kraft den 1. januar 2027.

Det bemærkes endvidere, at til og med den 31. december 
2026 vil de nuværende regioner, herunder Region Sjælland 
og Region Hovedstaden, fortsat indstille hver sit medlem 
af Regionernes Lønnings- og Takstnævn. Dette hænger sam-

311



men med, at de nuværende regioner bevarer deres myndig-
heds- og driftsansvar fra de regionale opgaver.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 3, vil indebære, at 
Regionernes Lønnings- og Takstnævn i sager vedrørende det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil skulle 
vælge en formand blandt de 5 medlemmer, der er beskikket 
efter indstilling af regionsrådene.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 2 og 3, vil dermed 
indebære, at Regionernes Lønnings- og Takstnævn ved næv-
nets behandling af sager om løn- og øvrige ansættelsesvilkår 
for personale under det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil have samme kreds af medlemmer og samme 
formand som i øvrige sager for Regionernes Lønnings- og 
Takstnævn.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 4, vil indebære, at 
Regionernes Lønnings- og Takstnævns beslutninger i sager 
vedrørende det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vil skulle træffes ved stemmeflertal, jf. dog stk. 5 og 6.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 5, vil indebære, at 
de medlemmer af Regionernes Lønnings- og Takstnævn, der 
er udpeget af finansministeren henholdsvis beskikket efter 
indstilling af sundhedsministeren, i sager vedrørende det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil kunne 
modsætte sig nævnets beslutninger efter stk. 1.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 6, vil indebære, at 
de medlemmer af Regionernes Lønnings- og Takstnævn, der 
er beskikket efter indstilling fra KL (Kommunernes Lands-
forening), i sager vedrørende det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil have hver 3 stemmer, når nævnet 
træffer beslutninger vedrørende indgåelse af overenskomster 
med organisationer af sundhedspersoner m.v. om vilkår for 
de ydelser, som kommunalbestyrelsen tilbyder i medfør af 
sundhedslovens § 140 a, stk. 1, og bestemmelser fastsat i 
medfør af sundhedslovens § 140 b.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 4-6, vil dermed 
indebære, at sager om løn- og øvrige ansættelsesvilkår for 
personale under det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil blive behandlet på samme måde i Regioner-
nes Lønnings- og Takstnævn som øvrige sager for Regioner-
nes Lønnings- og Takstnævn.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 22, stk. 1, vil indebære, at de regler, som in-
denrigs- og sundhedsministeren i henhold til regionslovens 
§ 22, stk. 1, har fastsat, hvorefter beslutning om optagelse af 
lån og påtagelse af garantiforpligtelser uanset hovedreglen i 
stk. 1 ikke skal træffes af regionsrådet, vil skulle gælde for 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark. For det 

forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil herefter 
skulle gælde § 15, stk. 2, i bekendtgørelse nr. 1715 af 13. 
december 2023 om regionernes låntagning og meddelelse af 
garantier m.v., hvorefter det forberedende forretningsudvalg 
dog kan bemyndiges til at træffe beslutning om påtagelse 
af garantiforpligtelser, herunder beslutning om pådragelse af 
solidarisk hæftelse gennem indtræden i en forening, en insti-
tution, et selskab eller lignende, inden for den beløbsramme 
og øvrige vilkår, som det forberedende regionsråd fastsætter.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 22, stk. 2, vil indebære, at de regler, som in-
denrigs- og sundhedsministeren i henhold til regionslovens 
§ 22, stk. 2, har fastsat, hvorefter beslutning om indgåelse af 
leje- og leasingaftaler, som udgør en særlig forpligtelse for 
regionen, skal træffes af regionsrådet, vil skulle gælde for 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark. For det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil herefter 
skulle gælde § 15, stk. 3, i bekendtgørelse nr. 1715 af 13. 
december 2023 om regionernes låntagning og meddelelse af 
garantier m.v., hvorefter beslutning om indgåelse af leje- og 
leasingaftaler, hvis værdi sammen med eventuelle sammen-
hørende aftaler, overstiger tærskelværdien, jf. den regionale 
lånebekendgørelses § 2, stk. 2 og 3, træffes af det forbered-
ende regionsråd i et møde.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 35 a, stk. 1, vil indebære, at de regler, som 
indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat om beregning 
af omkostningerne ved regionens egen udførelse af en opga-
ve, som regionen beslutter at sende i udbud, (kontrolbud) 
og om afgivelsen af kontrolbud, vil skulle gælde for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark. For det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil herefter 
skulle gælde kapitel 1-3 i bekendtgørelse nr. 607 af 24. juni 
2008 om kommuners og regioners beregning og afgivelse af 
kontrolbud.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 35 a, stk. 2, vil indebære, at de regler, som 
indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat om, at Klagen-
ævnet for Udbud efter reglerne i lov om håndhævelse af ud-
budsreglerne m.v. (i dag lov om Klagenævnet for Udbud) og 
forskrifter udstedt i medfør heraf vil kunne behandle klager 
vedrørende regionens overtrædelse af regler fastsat i medfør 
af stk. 1, vil skulle gælde for det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark. For det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil herefter skulle gælde kapitel 4 i 
bekendtgørelse nr. 607 af 24. juni 2008 om kommuners og 
regioners beregning og afgivelse af kontrolbud.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 37, stk. 7, vil indebære, at de regler, som 
finansministeren efter forhandling med indenrigs- og sund-
hedsministeren har udstedt for Regionernes Lønnings- og 
Takstnævns virksomhed, vil skulle gælde for det forbereden-

312



de regionsråd for Region Østdanmark. For det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark vil herefter skulle gælde 
bekendtgørelse nr. 1369 af 12. december 2006 om Regioner-
nes Lønnings- og Takstnævn.

Det foreslås i § 92, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
kan fastsætte nærmere regler om de forhold, der er nævnt i 
regionslovens § 22, stk. 1 og 2, vedrørende optagelse af lån 
og påtagelse af garantiforpligtelser samt leje- og leasingafta-
ler.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmin-
steren for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vil kunne fastsætte regler i henhold til regionslovens 
§ 22, stk. 1 om, at beslutning om optagelse af lån og på-
tagelse af garantiforpligtelser uanset hovedreglen i stk. 1 
ikke vil skulle træffes af det forberedende regionsråd, og 
regler i henhold til regionslovens § 22, stk. 2, om, at be-
slutning om indgåelse af leje- og leasingaftaler, som udgør 
en særlig forpligtelse for regionen, vil skulle træffes af det 
forberedende regionsråd. Indenrigs- og sundhedsministeren 
vil herved kunne fravige reglerne herom i § 15, stk. 2 og 3, i 
bekendtgørelse nr. 1715 af 13. december 2023 om regioner-
nes låntagning og meddelelse af garantier m.v., som ellers 
foreslås at skulle gælde for det forberedende regionsråd, jf. 
bestemmelsens stk. 1.

Det foreslås i § 92, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
kan fastsætte nærmere regler om de forhold, der er nævnt i 
regionslovens § 35 a vedrørende kontrolbud.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmin-
steren for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark i henhold til regionslovens § 35 a, stk. 1 og 2, vil 
kunne fastsætte regler om beregning af omkostningerne ved 
det forberedende regionsråds egen udførelse af en opgave, 
som regionen beslutter at sende i udbud, (kontrolbud) og 
om afgivelsen af kontrolbud samt om klageadgangen til Kla-
genævnet for Udbud. Indenrigs- og sundhedsministeren vil 
herved kunne fravige reglerne herom i bekendtgørelse nr. 
607 af 24. juni 2008 om kommuners og regioners beregning 
og afgivelse af kontrolbud, som ellers foreslås at skulle gæl-
de for det forberedende regionsråd, jf. bestemmelsens stk. 1.

Det foreslås i § 92, stk. 4, at finansministeren for det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark kan efter for-
handling med indenrigs- og sundhedsministeren fastsætte 
nærmere regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens 
§ 37, stk. 7, vedrørende Regionernes Lønnings- og Takst-
nævn.

Bestemmelsen vil indebære, at finansministeren efter for-
handling med indenrigs- og sundhedsministeren for det 

forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil kunne 
fastsætte regler for Regionernes Lønnings- og Takstnævns 
virksomhed. Finansministeren vil herved efter forhandling 
med indenrigs- og sundhedsministeren for nævnets sager 
vedrørende det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kunne fastsætte regler, der fraviger bekendtgørelse nr. 
1369 af 12. december 2006 om Regionernes Lønnings- og 
Takstnævn, som ellers foreslås at skulle gælde for det forbe-
redende regionsråd, jf. bestemmelsens stk. 1.

Til § 93

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, i hvilket omfang 
en række af bestemmelserne i lov om kommunernes styrelse 
i lovens kapitel V om kommunens økonomiske forvaltning 
og lovens kapitel VIII om særlige bestemmelser vil skulle 
finde tilsvarende anvendelse for det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark og dettes virksomhed. Der er ingen 
regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 93, stk. 1, at § 43 om kommunens bog-
føring, § 44 om kommunens anbringelse af midler, § 
63 om kommunalbestyrelsens oplysningspligt, § 63 a om 
vedkommende ministers udtalelse om lovligheden af kom-
munale dispositioner, § 68, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, om 
udbud af kommunens faste ejendomme og § 69, stk. 1, 1. 
pkt., stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, 1. pkt., om nødstyre i lov 
om kommunernes styrelse og de forskrifter, der er udstedt 
i medfør af § 68, stk. 1, 2. pkt., og § 69, stk. 3, 2. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse, finder tilsvarende anvendelse 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark og 
dettes virksomhed.

Henvisningen til § 43 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmarks bogføring skal kunne give oversigt over, hvorle-
des regionens midler er forvaltet, og om forvaltningen er 
i overensstemmelse med årsbudgettet for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 87, og 
det forberedende regionsråds øvrige beslutninger.

Henvisningen til § 44, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmarks midler, som ikke af hensyn til de daglige for-
retninger skal foreligge kontant, vil skulle indsættes i pen-
geinstitut eller på postgirokonto eller anbringes i sådanne 
obligationer eller investeringsbeviser, i hvilke fondes midler 
kan anbringes, jf. dog stk. 2.

Henvisningen til § 44, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at der ikke vil kunne anbringes midler i 
alternative investeringsfonde.

Henvisningen til § 63, stk. 1, i lov om kommunernes 
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styrelse vil indebære, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark vil skulle tilvejebringe og meddele 
vedkommende minister de oplysninger og udlevere de doku-
menter, som denne måtte forlange om forhold i det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark.

Henvisningen til § 63, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ministeren vil kunne fastsætte en frist for 
tilvejebringelse og meddelelse af oplysninger og udlevering 
af dokumenter efter stk. 1.

Henvisningen til § 63 a i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at vedkommende minister vil kunne udtale sig 
om lovligheden af regionale dispositioner eller undladelser 
i forhold til det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark. Ministeren vil skulle beslutte, om der findes anled-
ning til at afgive en sådan udtalelse.

Henvisningen til § 68, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at salg af faste ejendomme tilhørende 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark ikke vil 
kunne ske uden forudgående offentligt udbud.

Henvisningen til § 68, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at reglerne i stk. 1 gælder ikke ved salg af 
fast ejendom til gennemførelse af offentligt støttet byggeri i 
henhold til lov om almene boliger m.v. og lov om støttede 
private ungdomsboliger.

Henvisningen til § 69, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at såfremt det under krise eller krig 
er umuligt at samle det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark til møde, overtager det forberedende forret-
ningsudvalg de beføjelser, der tilkommer det forberedende 
regionsråd og dens udvalg.

Henvisningen til § 69, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at er det umuligt at samle det forbe-
redende forretningsudvalg til møde under krise eller krig, 
vil det forberedende regionsråd for Region Østdanmarks 
anliggender skulle styres af formanden for det forberedende 
regionsråd.

Henvisningen til § 69, stk. 3, 1. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at meddelelse om anvendelse af 
reglerne i stk. 1 og 2 snarest vil skulle gives til indenrigs- og 
sundhedsministeren.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
§ 68, stk. 1, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at de forskrifter, som indenrigs- og sundhedsmini-
steren har fastsat om fremgangsmåden ved offentligt udbud 
samt regler om, at visse salg kan ske uden offentligt udbud, 
vil finde tilsvarende anvendelse for det forberedende regi-

onsråd for Region Østdanmark. Bekendtgørelse nr. 396 af 
3. marts 2021 om offentligt udbud ved salg af kommunens 
henholdsvis regionens faste ejendomme vil således finde 
tilsvarende anvendelse for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
§ 69, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at de forskrifter, som indenrigs- og sundhedsmini-
steren har fastsat om kommunens styrelse under krise eller 
krig, vil finde tilsvarende anvendelse for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark. Bekendtgørelse nr. 841 
af 11. november 1997 om kommunernes styrelse under krise 
eller krig vil således finde tilsvarende anvendelse for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Det foreslås i § 93, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark fastsætte regler om de forhold, der er nævnt i § 68, stk. 
1, 2. pkt., og § 69, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til bemyndigelsen i § 68, stk. 1, 2. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse vil indebære, at indenrigs- 
og sundhedsministeren vil kunne fastsætte regler om frem-
gangsmåden ved offentligt udbud samt regler om, at visse 
salg kan ske uden offentligt udbud, gældende for det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark. Indenrigs- og 
sundhedsministeren vil herved kunne fravige reglerne i be-
kendtgørelse nr. 396 af 3. marts 2021 om offentligt udbud 
ved salg af kommunens henholdsvis regionens faste ejen-
domme.

Henvisningen til bemyndigelsen til § 69, stk. 3, 2. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse vil indebære, at indenrigs- 
og sundhedsministeren vil kunne fastsætte regler om regi-
onernes styrelse under krise eller krig gældende for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark. Indenrigs- 
og sundhedsministeren vil herved kunne fravige reglerne i 
bekendtgørelse nr. 841 af 11. november 1997 om kommu-
nernes styrelse under krise eller krig.

Til § 94

Bestemmelsen omhandler finansieringen af det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmarks udgifter.

Det foreslås i § 94, stk. 1, at udgifterne til det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark og dettes virksomhed 
afholdes af Region Sjælland og Region Hovedstaden.

Eftersom det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark ikke vil være omfattet af den finansieringsordning, 
der gælder for regionerne, og eftersom det forberedende 
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regionsråd som en regional myndighed bør finansieres af re-
gionernes midler, vil det blive fastslået med bestemmelsen, 
at udgifterne til det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark og dettes virksomhed afholdes af de to regioner, 
der ligger inden for Region Østdanmarks område, Region 
Sjælland og Region Hovedstaden.

Denne ordning vil svare til, hvad der var gældende i forbin-
delse med kommunalreformen. Efter regionslovens § 65 af-
holdtes udgifterne til forberedelsesudvalgets virksomhed af 
amtsrådene samt, for så vidt angår forberedelsesudvlaget for 
Region Hovedstaden, tillige af Københavns, Frederiksberg 
og Bornholms kommuner efter regler fastsat af indenrigs- og 
sundhedsministeren.

Det foreslås i § 94, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsministe-
ren fastsætter regler for udgiftsfordelingen efter stk. 1.

Med bestemmelsen vil indenrigs- og sundhedsministeren få 
bemyndigelse til at fastsætte regler for udgiftsfordelingen 
mellem Region Sjælland og Region Hovedstaden. Det for-
ventes, at bemyndigelsen vil blive udnyttet således, at udgif-
terne til det forberedende regionsråds virksomhed vil blive 
fordelt i forhold til det af det opgjorte indbyggertal pr. 1. 
januar 2026.

Bemyndigelsen vil være pligtmæssig at udnytte for inden-
rigs- og sundhedsministeren.

Det vurderes i den forbindelse, at en fordeling ud fra ind-
byggertal vil være en enkel fordelingsnøgle.

Til § 95

Bestemmelsen omhandler nedsættelse af stående udvalg 
med virkning fra den 1. januar 2027 for Region Østdan-
mark.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 1, 1. pkt., ned-
sætter regionsrådet ingen stående udvalg, men alene et for-
retningsudvalg, der varetager de funktioner, som i lov om 
kommunernes styrelse er tillagt det af kommunalbestyrelsen 
nedsatte økonomiudvalg. Efter regionslovens § 13, stk. 2, 
bestemmer regionsrådet i styrelsesvedtægten, hvorvidt vare-
tagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens andre 
anliggender helt eller delvis henlægges til forretningsudval-
get eller regionsrådet.

Efter den gældende regionslovs § 36 a kan et regionsråd 
i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at der til vare-
tagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens anligg-
ender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og et eller 
flere stående udvalg. For en region, der har truffet en sådan 

beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om kommuner-
nes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende anvendelse i 
stedet for §§ 13-15 i denne lov. Økonomiudvalget varetager 
endvidere de funktioner, der i øvrigt i denne lov er tillagt 
forretningsudvalget. Efter den gældende regionslovs § 36 a, 
stk. 2, kan regionsrådet i styrelsesvedtægten træffe bestem-
melse om, at økonomiudvalget nedsat efter stk. 1 benævnes 
forretningsudvalget.

Efter den gældende regionslovs § 36 b, stk. 1, kan et regi-
onsråd i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at øko-
nomiudvalget og stående udvalg nedsat i henhold til § 36 a 
ikke eller kun inden for visse af deres områder varetager den 
umiddelbare forvaltning af regionens anliggender, jf. dog 
stk. 2.

Efter den gældende regionslovs § 36 b, stk. 2, skal økonomi-
udvalget varetage de opgaver, som efter § 18, stk. 2-4, i lov 
om kommunernes styrelse er tillagt økonomiudvalget, og de 
opgaver, som efter § 18 og § 23, stk. 1 og 2, i denne lov er 
tillagt forretningsudvalget.

Efter den gældende regionslovs § 36 c, stk. 1, træffes be-
stemmelse om, at en region skal styres efter § 36 a eller § 
36 b, forud for eller i løbet af regionsrådets valgperiode. Har 
et regionsråd i løbet af valgperioden truffet bestemmelse om 
en ændret styreform efter 1. pkt., er denne bindende for den 
resterende del af valgperioden.

Det foreslås i § 95, stk. 1, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark nedsætter efter reglerne i regionslovens 
§ 13 a, stk. 3, 4 og 6, et eller flere stående udvalg til vareta-
gelse af den umiddelbare forvaltning fra den 1. januar 2027 
af de af regionens anliggender, der ikke henhører under 
forretningsudvalget og sundhedsrådene, jf. dog stk. 2.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at det 
som følge af de nye geografisk afgrænsede sundhedsråd, der 
foreslås indført ved det forslag til lov om ændring af region-
sloven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig 
med dette lovforslag, vil blive nødvendigt at fastlægge en 
ny udvalgsstruktur for regionen gældende fra den 1. januar 
2027, herunder om, hvorvidt varetagelsen af det umiddelba-
re forvaltningsansvar for de af regionens anliggender, der 
ikke henhører under sundhedsrådene, skal henlægges til et 
eller flere stående udvalg og i givet fald disses opgaveområ-
der og medlemstal.

I det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskelli-
ge andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
foreslås der derfor indsat en række bestemmelser i region-
sloven om udvalgsstrukturen i regionerne fra den 1. januar 
2027.
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Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, 
stk. 1, varetager forretningsudvalget de opgaver, der efter 
§ 18, stk. 2-4, i lov om kommunernes styrelse er tillagt 
økonomiudvalget, og den umiddelbare forvaltning af de af 
regionens anliggender på sundheds-, social- og specialun-
dervisningsområdet, der ikke henhører under sundhedsråde-
ne efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 c, 
stk. 1, jf. dog § 14 c, stk. 3.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 c, 
stk. 1, varetager hvert sundhedsråd varetager den umiddel-
bare forvaltning af de af regionens anliggender inden for 
sundhedsområdet, der henhører under sundhedsrådets geo-
grafisk afgrænsede område. Hvert sundhedsråd varetager 
endvidere den umiddelbare forvaltning af de af regionens 
anliggender inden for socialområdet og de af regionens spe-
cialundervisningstilbud, der henhører under sundhedsrådets 
geografisk afgrænsede område.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 c, 
stk. 3, kan regionsrådet i styrelsesvedtægten fastsætte, at 
den umiddelbare forvaltning af de af regionens anliggender 
på sundheds-, social- og specialundervisningsområdet, der 
i henhold til den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
13 a, stk. 1, henhører under forretningsudvalget, delvis skal 
henhøre under et eller flere sundhedsråd i regionen.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, 
stk. 3, varetager stående udvalg den umiddelbare forvaltning 
af de af regionens anliggender, der ikke efter stk. 1 og § 14 
c, stk. 1, henhører under forretningsudvalget og sundhedsrå-
dene, jf. dog stk. 4 og 5 og § 36 b.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, 
stk. 4, kan regionsrådet i styrelsesvedtægten fastsætte, at 
forretningsudvalget ud over de opgaver, der følger af den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, stk. 1, helt 
eller delvis skal varetage den umiddelbare forvaltning af de 
af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører under 
sundhedsrådene, jf. § 14 c, stk. 1.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, 
stk. 6, fastsætter regionsrådet i styrelsesvedtægten i overens-
stemmelse med de foreslåede bestemmelser i regionslovens 
§ 13 a, stk. 1, 3 og 4, den nærmere afgrænsning af myndig-
hedsområdet for forretningsudvalget og de stående udvalg, 
jf. dog § 13 a, stk. 5. Efter den foreslåede bestemmelse i 
regionslovens § 13 a, stk. 5, kan regionsrådet i visse situati-
oner undlade at nedsætte stående udvalg.

Det vil således efter de foreslåede bestemmelser i region-
sloven vedrørende regionernes udvalgsstruktur fra den 1. 
januar 2027 være udgangspunktet, at det forberedende regi-
onsråd i styrelsesvedtægten til varetagelse af den umiddel-
bare forvaltning efter den 1. januar 2027 af de af regionens 

anliggender, der ikke henhører under forretningsudvalget og 
sundhedsrådene, nedsætter et eller flere stående udvalg. Be-
stemmelsen i stk. 1 er i overensstemmelse hermed.

Bestemmelsen i stk. 1 ændrer ikke ved, at det forberedende 
regionsråd i styrelsesvedtægten vil kunne bestemme i over-
ensstemmelse med den gældende regionslovs § 36 b, at for-
retningsudvalget og stående udvalg nedsat i henhold til § 36 
a ikke eller kun inden for visse af deres områder varetager 
den umiddelbare forvaltning af regionens anliggender, idet 
dog forretningsudvalget varetager de opgaver, der i henhold 
til lov om kommunernes styrelse og regionsloven er tillagt 
forretningsudvalget.

Det foreslås i § 95, stk. 2, at har det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark i styrelsesvedtægten for Region 
Østdanmark fastsat, at forretningsudvalget fra den 1. januar 
2027 skal varetage den umiddelbare forvaltning af alle de 
af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører under 
sundhedsrådene, kan det forberedende regionsråd uanset stk. 
1 efter reglerne i regionslovens § 13 a, stk. 4 og 5, undlade 
at nedsætte stående udvalg fra den 1. januar 2027.

I det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskelli-
ge andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
foreslås der indsat en række bestemmelser i regionsloven 
om udvalgsstrukturen i regionerne fra den 1. januar 2027.

Efter de foreslåede bestemmelser i regionsloven fraviges 
udgangspunktet om, at der til varetagelse af den umiddelba-
re forvaltning efter den 1. januar 2027 af de af regionens 
anliggender, der ikke henhører under forretningsudvalget og 
sundhedsrådene, nedsætter et eller flere stående udvalg, i en 
række tilfælde.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, 
stk. 4, kan regionsrådet fastsætte i styrelsesvedtægten, at 
forretningsudvalget ud over de opgaver, der følger af den 
foreslåede bestemmelse i regionslovens § 13 a, stk. 1, helt 
eller delvis skal varetage den umiddelbare forvaltning af de 
af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører under 
sundhedsrådene, jf. § 14 c, stk. 1.

Efter den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 14 c, 
stk. 1, varetager hvert sundhedsråd varetager den umiddel-
bare forvaltning af de af regionens anliggender inden for 
sundhedsområdet, der henhører under sundhedsrådets geo-
grafisk afgrænsede område. Hvert sundhedsråd varetager 
endvidere den umiddelbare forvaltning af de af regionens 
anliggender inden for socialområdet og de af regionens spe-
cialundervisningstilbud, der henhører under sundhedsrådets 
geografisk afgrænsede område.

Det følger af den foreslåede bestemmelse i regionslovens § 
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13 a, stk. 5, at har regionsrådet efter den foreslåede bestem-
melse i regionslovens § 13 a, stk. 4, fastsat i styrelsesved-
tægten, at forretningsudvalget skal varetage den umiddelba-
re forvaltning af alle de af regionens anliggender, der ikke 
henhører under sundhedsrådene, kan regionsrådet undlade at 
nedsætte stående udvalg.

Den foreslåede bestemmelse i denne lov vil sikre, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark i overens-
stemmelse med reglerne i de foreslåede bestemmelser i re-
gionslovens § 13 a, stk. 4 og 5, kan undlade at nedsætte 
stående udvalg med virkning fra den 1. januar 2027.

Det bemærkes, at det forberedende regionsråd alene kan 
undlade at nedsætte stående udvalg i det tilfælde, hvor det 
forberedende regionsråd i styrelsesvedtægten for Region 
Østdanmark har bestemt, at samtlige af de af regionens 
anliggender, der ikke henhører under sundhedsrådene, vil 
henhøre under forretningsudvalget.

Til § 96

Bestemmelsen omhandler processen for nedsættelse af stå-
ende udvalg med virkning fra den 1. januar 2027 for Region 
Østdanmark. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 96, stk. 1, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark senest den 1. november 2026 i sty-
relsesvedtægten for Region Østdanmark skal have truffet 
beslutning om de stående udvalgs antal, medlemsantal og 
myndighedsområder med virkning for perioden fra den 1. 
januar 2027, medmindre det forberedende regionsråd senest 
den 1. november 2026 i styrelsesvedtægten for Region Øst-
danmark har truffet beslutning som anført i § 95, stk. 2.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark senest den 1. november 2026 i 
styrelsesvedtægten for Region Østdanmark vil skulle have 
truffet beslutning om de stående udvalgs antal, medlemstal 
og myndighedsområde med virkning for perioden fra den 
1. januar 2027. Ved udtrykket ”myndighedsområde” forstås 
det forvaltningsområde i regionen, der vil være omfattet 
af udvalgets umiddelbare forvaltningsansvar. Beslutningen 
vil skulle træffes i overensstemmelse med regionslovens be-
stemmelser herom. I det forslag til lov om ændring af regi-
onsloven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig 
med dette lovforslag, foreslås der indsat en række bestem-
melser i regionsloven om udvalgsstrukturen i regionerne fra 
den 1. januar 2027 som følge af de nye geografisk afgrænse-
de sundhedsråd, som vil skulle gælde for det forberedende 
regionsråds nedsættelse af stående udvalg, jf. nærmere lov-
forslagets § 95.

Det vil ikke være noget til hinder for, at det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark, hvis dette ønskes, på 
et tidligere tidspunkt end den 1. november 2026, f.eks. på 
de første ordinære eller ekstraordinære møder i det forbered-
ende regionsråd i 2026, får truffet bestemmelse i styrelses-
vedtægten for Region Østdanmark om de stående udvalgs 
antal, medlemstal og myndighedsområde med virkning for 
perioden fra den 1. januar 2027. Styrelsesvedtægten for 
Region Østdanmark vil skulle undergives to behandlinger 
i det forberedende regionsråd for Region Østdanmark med 
mindst seks dages mellemrum, jf. lovforslagets § 66, stk. 3.

I det tilfælde, hvor det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark i styrelsesvedtægten har bestemt, at forretnings-
udvalget skal varetage den umiddelbare forvaltning af alle 
de af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører under 
sundhedsrådene, vil det forberedende regionsråd kunne und-
lade at nedsætte stående udvalg efter den 1. januar 2027, jf. 
lovforslagets § 95, stk. 2. I dette tilfælde gælder pligten til 
at træffe bestemmelse i styrelsesvedtægten om de stående 
udvalgs antal, myndighedsområde og medlemstal ikke.

Det foreslås i § 96, stk. 2, at medlemstallet for et stående ud-
valg omfattet af stk. 1 skal være ulige og kan ikke overstige 
halvdelen af det forberedende regionsråds medlemstal.

Udvalgenes medlemstal vil inden for denne ramme skulle 
følge det medlemstal, som det forberedende regionsråd har 
fastsat i sin styrelsesvedtægt. Bestemmelsen vil svare til, 
hvad der gælder for forretningsudvalget i regioner med flek-
sibelt forretningsudvalgsstyre, der højst må have 19 med-
lemmer ud af et regionsråd på 41 medlemmer, jf. regionslo-
vens § 13, stk. 3, og hvad der gælder for økonomiudvalg 
og stående udvalg i kommunerne, jf. § 17, stk. 1, 2. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse, hvilke bestemmelser gælder 
tilsvarende for de nuværende fem regioner, der har valgt 
udvalgsstyre, jf. regionslovens § 36 a.

Det foreslås i § 96, stk. 3, at har det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark ikke senest den 1. november 
2026 truffet beslutning som angivet i stk. 1, findes der ikke 
stående udvalg i regionen med virkning fra den 1. januar 
2027. Den umiddelbare forvaltning af de af Region Østdan-
marks anliggender, der henhører under de stående udvalg, jf. 
§ 95, stk. 1, henhører i sådanne tilfælde under forretningsud-
valget.

Bestemmelsen vil regulere den situation, hvor det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark ikke inden den 1. 
november 2026 har truffet bestemmelse i styrelsesvedtægten 
for Region Østdanmark om de stående udvalgs antal, med-
lemsantal og myndighedsområde med virkning for perioden 
efter den 1. januar 2027. Det vil ikke være tilstrækkeligt, 
at det forberedende regionsråd inden den 1. november 2026 
har haft en første behandling af et forslag til ændring af 
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styrelsesvedtægten herom. Styrelsesvedtægten for Region 
Østdanmark skal inden den 1. november 2026 være vedtaget 
med to behandlinger i det forberedende regionsråd med seks 
dages mellemrum, jf. regionslovens § 3, stk. 3, som gæl-
der tilsvarende for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmarks vedtagelse af en styrelsesvedtægt for Region 
Østdanmark, jf. lovforslagets § 66, stk. 3.

I den situation, hvor det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark ikke inden den 1. november 2026 har truffet 
bestemmelse i styrelsesvedtægten om de stående udvalgs 
antal, medlemsantal og myndighedsområde med virkning 
for perioden efter den 1. januar 2027, vil bestemmelsen 
indebære, at der ikke er nedsat stående udvalg i Region 
Østdanmark med virkning fra den 1. januar 2027, og at den 
umiddelbare forvaltning af de af regionens anliggender, der 
henhører under de stående udvalg, jf. § 95, stk. 1, henhører 
under forretningsudvalget.

Det foreslås i § 96, stk. 4, at regionsrådet for Region 
Østdanmark kan dog i det i stk. 3 nævnte tilfælde efter 
den 1. januar 2027 i styrelsesvedtægten nedsætte stående 
udvalg, jf. § 95, stk. 1, fastsætte deres antal, medlemstal og 
myndighedsområder og vælge medlemmer til disse stående 
udvalg. Valget af medlemmer til disse stående udvalg er 
bindende for resten af funktionsperioden.

I den situation, hvor regionsrådet for Region Østdanmark 
ikke inden den 1. november 2026 har truffet bestemmelse 
i styrelsesvedtægten om de stående udvalgs antal, medlems-
antal og myndighedsområde med virkning for perioden efter 
den 1. januar 2027, vil bestemmelsen indebære, at regions-
rådet for Region Østdanmark efter den 1. januar 2027 ved 
en ændring af regionens styrelsesvedtægt kan nedsætte stå-
ende udvalg i overensstemmelse med § 95, stk. 1, fastsætte 
deres antal, medlemstal og myndighedsområde og vælge 
medlemmer til disse stående udvalg. Ved udtrykket ”myn-
dighedsområde” forstås det forvaltningsområde i regionen, 
der vil være omfattet af udvalgets umiddelbare forvaltnings-
ansvar. Valget af medlemmer af disse stående udvalg vil 
være bindende fra det tidspunkt, hvor styrelsesvedtægtsæn-
dringen træder i kraft, og for resten af funktionsperioden.

Til § 97

Bestemmelsen omhandler det konstituerende møde, som re-
gionsrådet for Region Østdanmark vil skulle afholde for 
at vælge udvalgsmedlemmer m.v. gældende for den nye 
udvalgsstruktur i regionerne pr. 1. januar 2027. Der er ingen 
regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 97, stk. 1, at regionsrådet for Region Øst-
danmark sit konstituerende møde senest den 15. december 
2026.

Det konstituerende møde, bestemmelsen omhandler, vil væ-
re det første konstituerende møde for regionsrådet for Regi-
on Østdanmark, hvis funktionsperiode påbegyndes den 1. 
januar 2027 og varer til og med den 31. december 2027, jf. 
lovforslagets § 57, stk. 2.

Det konstituerende møde vil skulle ses i sammenhæng med, 
at det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, hvis 
funktionsperiode påbegyndes den 1. januar 2026 og varer 
til og med den 31. december 2026, jf. lovforslagets § 58, 
afholder sit konstituerende møde seneste den 15. december 
2025, jf. lovforslagets § 61. På det forberedende regionsråds 
konstituerende møde vil der skulle vælges formand, første 
og anden næstformand og medlemmer af det forberedende 
forretningsudvalg og forberedende sundhedsråd, jf. lovfor-
slagets §§ 62-64. Valget til disse hverv vil have virkning 
frem til den 31. december 2029.

Et konstituerende møde for regionsrådet for Region Østdan-
mark vil være nødvendiggjort af den nye udvalgsstruktur 
for regionerne gældende fra den 1. januar 2027. Det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark vil i løbet af 
2026 og senest den 1. november 2026 – efter at have konsti-
tueret sig i 2025 – skulle vedtage bestemmelser i sin styrel-
sesvedtægt om, hvorvidt og i hvilket omfang regionsrådet 
vil skulle nedsætte stående udvalg med umiddelbart forvalt-
ningsansvar for de forvaltningsområder, der ikke henhører 
under forretningsudvalget og sundhedsrådene. Der henvises 
til lovforslagets §§ 95 og 96.

Fristen for afholdelse af et konstituerende møde for regi-
onsrådet for Region Østdanmark vil være senest den 15. 
december 2026. Fristen den 15. december vil svare til den 
seneste frist for afholdelse af det første konstituerende møde 
i valgåret som nyvalgt regionsråd, jf. regionslovens § 9, stk. 
1.

Det vil ikke være noget til hinder for, at det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark, hvis dette ønskes, på et 
tidligere tidspunkt i 2026 end den 15. december 2026, f.eks. 
på et af de første møder i regionsrådet i 2026, får afholdt re-
gionsrådets konstituerende møde. Dette forudsætter dog, at 
det forberedende regionsråd forinden - ved to behandlinger 
med mindst seks dages mellemrum, jf. lovforslagets § 66, 
stk. 3 - har truffet bestemmelse i styrelsesvedtægten for Re-
gion Østdanmark om de stående udvalgs antal, medlemstal 
og myndighedsområde med virkning for perioden fra den 1. 
januar 2027, jf. lovforslagets § 96. Regionsrådets konstituer-
ende møde vil efter styrelsesvedtægtens endelige vedtagelse 
kunne afholdes i samme møde, hvor styrelsesvedtægten er 
endeligt vedtaget, jf. bestemmelsens stk. 9.

Det foreslås i § 97, stk. 2, at regionsrådet for Region Østdan-
mark vælger medlemmer af regionsrådets stående udvalg på 
sit konstituerende møde blandt regionsrådets medlemmer, 
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såfremt regionen har et eller flere stående udvalg, jf. lovfor-
slagets § 95, stk. 1 og 2.

Pligten for regionsrådet for Region Østdanmark til på sit 
konstituerende møde at vælge medlemmer af regionsrådets 
stående udvalg vil kun gælde, såfremt regionen efter reg-
lerne i lovforslagets § 95, stk. 1 og 2, har et eller flere 
stående udvalg. Har det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark i styrelsesvedtægten for Region Østdanmark 
bestemt, at forretningsudvalget skal varetage den umiddel-
bare forvaltning af alle de af regionens øvrige anliggender, 
der ikke henhører under sundhedsrådene, vil regionsrådet 
uanset stk. 1 efter reglerne i de foreslåede bestemmelser i 
regionslovens § 13 a, stk. 4, og 5, kunne undlade at nedsætte 
stående udvalg efter den 1. januar 2027, jf. lovforslagets § 
95, stk. 2.

Det foreslås i § 97, stk. 3, at valgene efter stk. 2 sker efter 
bestemmelserne i Region Østdanmarks styrelsesvedtægt, der 
er gældende fra den 1. januar 2027, ved forholdstalsvalg 
efter § 24, stk. 3, og § 25, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse, og efter regionslovens § 14 b, stk. 3, jf. § 27 i lov 
om kommunernes styrelse.

At valgene til regionens stående udvalg gældende fra den 
1. januar 2027 vil skulle ske efter bestemmelserne i Region 
Østdanmarks styrelsesvedtægt, der er gældende fra den 1. 
januar 2027, vil indebære, at valgene vil skulle ske til det 
antal stående udvalg med det medlemstal, der vil følge af 
den styrelsesvedtægt, regionsrådet vil skulle have vedtaget 
senest 1. november 2026, jf. lovforslagets §§ 95 og 96.

I det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskelli-
ge andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
foreslås der indsat en række bestemmelser i regionsloven 
om udvalgsstrukturen i regionerne fra den 1. januar 2027.

Valgene til regionens stående udvalg med det i den angiv-
ne styrelsesvedtægt fastsatte medlemstal vil herefter skulle 
ske ved forholdstal efter de angivne bestemmelser i lov om 
kommunernes styrelse og regionsloven.

Henvisningen til § 24, stk. 3, og § 25, stk. 1, i lov om kom-
munernes styrelse og den foreslåede bestemmelse i region-
slovens § 14 b, stk. 3, vil have den betydning, at regionsrå-
dets valg af to eller flere medlemmer til de stående udvalg 
vil skulle foretages ved et forholdstalsvalg for hvert udvalg 
for sig, jf. § 25, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Forholdstalsvalget vil skulle ske efter reglerne i § 24, stk. 3, 
i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag af 

d᾽Hondts metode efter følgende regler: Medlemmerne af re-
gionsrådet for Region Østdanmark deles i de grupper, hvori 
medlemmerne har anmeldt for formanden at ville stemme 
sammen ved det pågældende valg. Hver gruppes medlems-
tal deles med 1, 2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotien-
ter angiver den rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper 
kan vælge deres repræsentanter. Er to eller flere kvotienter 
lige store, afgøres rækkefølgen ved lodtrækning. Når det 
antal repræsentanter, der tilkommer de enkelte grupper, er 
bestemt, skal grupperne straks meddele formanden, hvilke 
personer der udpeges til de dem tilfaldne pladser. Giver en 
gruppe afkald på sin ret til at få en eller flere repræsentanter, 
fordeles de ledigblevne pladser mellem de andre grupper på 
den foran angivne måde.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil endvidere indebære, at der ved valg af stående udvalg 
på det konstituerende møde vil skulle være samme gruppe-
anmeldelse.

Det følger af henvisningen til den foreslåede bestemmelse 
i regionslovens § 14, stk. 3, at har en gruppe inden for 
regionsrådet ikke ved forholdstalsvalg i henhold til § 24, stk. 
3, i lov om kommunernes styrelse, fået så mange pladser i 
de stående udvalg, som den ville have fået ved en fordeling 
under ét af samtlige pladser i disse udvalg, finder § 27 i lov 
om kommunernes styrelse tilsvarende anvendelse.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 1, i lov om kommu-
nernes styrelse, at har en gruppe ikke ved forholdstalsvalg i 
henhold til § 24 fået så mange pladser i de stående udvalg, 
som gruppen ville have fået ved en fordeling under ét af 
samtlige pladser i de stående udvalg, har gruppen ret til 
at få det manglende antal anvist ved overtagelse af pladser 
fra den eller de grupper, der ved den første fordeling har 
opnået for mange. Den gruppe, der har krav på yderligere 
udvalgspladser, kan kræve, at der ikke efter foranstående 
anvises den mere end én plads i hvert udvalg.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 2, i lov om kommu-
nernes styrelse, at uoverensstemmelser mellem grupper, der 
skal afgive udvalgspladser efter foranstående bestemmelser, 
afgøres af regionsrådet.

Det følger af henvisningen til § 27, stk. 3, i lov om kommu-
nernes styrelse, at såfremt en gruppe ved anvendelsen af 
den i stk. 1 og 2 angivne fremgangsmåde mister flertallet i 
et udvalg, kan gruppen udpege et så stort antal overtallige 
medlemmer af vedkommende udvalg, som er nødvendigt for 
at bevare flertal i dette.

Det foreslås i § 97, stk. 4, at de stående udvalg vælger selv 
deres formand.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for kommunal-
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bestyrelsens stående udvalg, jf. § 22, stk. 1, i lov om kom-
munernes styrelse, og hvad der gælder for de regioner, der 
har valgt udvalgsstyre, jf. regionslovens § 36 a.

Hvervet som formand for et stående udvalg vil være et 
borgerligt ombud, som vedkommende har pligt at modtage, 
jf. regionslovens § 13, stk. 7, der med det forslag til lov 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag, vil blive til regi-
onslovens § 13, stk. 5.

Det foreslås i § 97, stk. 5, at regionsrådet for Region Øst-
danmark vælger på sit konstituerende møde efter valgene i 
stk. 2 medlemmer til de udvalg, kommissioner, bestyrelser 
og lignende, hvori regionsrådet eller regionen i henhold til 
andre bestemmelser skal være repræsenteret fra og med den 
1. januar 2027.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet for Region Øst-
danmark efter valget på sit konstituerende møde af medlem-
mer til regionsrådets stående udvalg, jf. bestemmelsens stk. 
2, vil skulle vælge på samme supplerende konstituerende 
møde medlemmer til de udvalg, kommissioner, bestyrelser 
og lignende, hvori regionsrådet eller regionen i henhold til 
andre bestemmelser skal være repræsenteret fra og med den 
1. januar 2027.

Det vil kun være medlemmer til de udvalg, kommissioner, 
bestyrelser og lignende, hvori regionsrådet eller regionen 
fra og med den 1. januar 2027 i henhold til andre bestem-
melser skal være repræsenteret. Det vil f.eks. kunne være 
udvalg m.v., hvori regionerne som følge af lovgivningen 
om en sundhedsreform vil skulle være repræsenteret. Det 
vil også være udvalg, hvori regionsrådene for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden og disse regioner i henhold til 
bestemmelser forud for den 1. januar 2027 vil skulle være 
repræsenteret. Funktionsperioden for regionsrådenes valg af 
medlemmer til disse hverv vil blive forlænget til og med 
den 31. december 2026, jf. lovforslagets § 105, stk. 2. Disse 
hverv vil også skulle vælges på Region Østdanmarks konsti-
tuerende møde.

Det vil alene være medlemmer til de udvalg, kommissioner, 
bestyrelser og lignende, hvori regionsrådet for Region Øst-
danmark eller regionen i henhold til andre bestemmelser vil 
have pligt til at være repræsenteret fra og med den 1. januar 
2027. ”Andre bestemmelser” vil f.eks. kunne være lovgiv-
ning eller vedtægtsbestemmelser. Der vil således ikke på det 
konstituerende møde kunne foretages valg af medlemmer 
m.v. til udvalg, hvis eksistens alene beror på regionsrådets 
egen beslutning. Udvalg m.v., som regionsrådet selv ønsker 
at være repræsenteret i, vil således ikke være omfattet af 
bestemmelsen, men vil kunne vælges på andre møder i regi-
onsrådet eller på samme møde i regionsrådet under et andet 
dagsordenspunkt, jf. bestemmelsens stk. 8 og 9.

Det foreslås i § 97, stk. 6, at valgene efter stk. 5 sker efter 
reglerne i § 24, stk. 1 og 3, om valgmåde og §§ 25 og 26 om 
valg til udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse.

Med bestemmelsen reguleres valgmåden til de udvalg, kom-
missioner, bestyrelser og lignende, som regionsrådet for Re-
gion Østdanmark eller regionen i henhold til andre bestem-
melser vil skulle være repræsenteret i med virkning fra den 
1. januar 2027.

Skal der alene vælges et medlem til det pågældende organ, 
vil valget skulle ske som flertalsvalg efter § 24, stk. 1, i lov 
om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i regionsrådet. Opnås et sådant flertal ikke ved 1. 
afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. afstemning 
er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår stemmer 
fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, eller hvis 
der kun afgives stemmer på den pågældende. Bringer 2. af-
stemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bundet valg 
mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest stemmer, 
således at det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, 
på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstemning) skal 
stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, træffes 
afgørelsen ved lodtrækning.

Skal der vælges to eller flere medlemmer til det pågældende 
organ, vil valget skulle ske som forholdstalsvalg efter § 25, 
stk. 1, jf. § 24, stk. 3, og § 25, stk. 2, og § 26 i lov om 
kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grund-
lag af d᾽Hondts metode efter følgende regler: regionsrådets 
medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmerne har 
anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved det 
pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 
2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådets valg af to eller flere 
medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignen-
de foretages ved et forholdstalsvalg for sig, uafhængigt af 
valgene til regionsrådets øvrige udvalg.
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Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved regionsrådets valg af medlemmer 
til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori 
regionsrådets formand eller en udvalgsformand skal have 
sæde, regnes den pågældendes plads som en af de pladser, 
der kan tilkomme den gruppe inden for regionsrådet, som 
vedkommende ved det pågældende valg har anmeldt at til-
høre.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af regionsrådet, foretages valget 
af samtlige de medlemmer, regionsrådet skal vælge ved et 
forholdstalsvalg for hvert udvalg m.v. for sig. Grupperne 
kan i den rækkefølge, som mandaterne tilfalder dem, udpege 
medlemmer og ikke-medlemmer af regionsrådet, indtil den 
ene eller den anden art af pladserne er besat.

Det foreslås i § 97, stk. 7, at de i stk. 2 og 5 nævnte valg 
sker med virkning for regionsrådet for Region Østdanmarks 
første funktionsperiode fra den 1. januar 2027 til og med 
den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil indebære, at valgene på regionsrådets 
konstituerende møde til regionsrådets stående udvalg fra den 
1. januar 2027 og til de udvalg, kommissioner, bestyrelser 
og lignende, hvori regionsrådet eller regionen i henhold til 
andre bestemmelser skal være repræsenteret fra og med den 
1. januar 2027, vil skulle ske med virkning fra den 1. januar 
2027 til og med den 31. december 2029, dvs. til udgangen 
af regionsrådets funktionsperiode, hvor funktionsperioden 
påbegyndes for næste regionsråd, der vil skulle vælges ved 
de kommunale og regionale valg i 2029.

Det foreslås i § 97, stk. 8, at på regionsrådets konstituerende 
møde kan der ikke ske valg af andre hverv, end hvad der 
følger af stk. 2 og 5.

Med bestemmelsen vil det blive fastslået, at der på regions-
rådets konstituerende møde ikke vil kunne ske valg af andre 
regionale hverv. Dvs. der vil ikke kunne ske valg af regions-
rådets formand, første og anden næstformand, medlemmer 
af forretningsudvalg, medlemmer af sundhedsråd, eftersom 
valgene til disse hverv vil skulle ske på det forberedende 
regionsråds konstituerende møde, jf. lovforslagets §§ 62-64.

Bestemmelsen vil ikke være til hinder for, at det forbereden-
de regionsråd på det forberedende regionsrådsmøde, hvor 
regionsrådets konstituerende møde afholdes, jf. bestemmel-
sens stk. 9, uden for de dagsordenspunkter, som vedrører 
konstitueringen, vælger medlemmer til udvalg, kommissio-
ner, bestyrelser og lignende, hvori regionsrådet selv ønsker 
at være repræsenteret.

Det foreslås i § 97, stk. 9, at regionsrådets konstituerende 

møde afholdes i forbindelse med et møde i det forberedende 
regionsråd.

Bestemmelsen vil indebære, at der ikke vil skulle afholdes 
et særskilt møde i regionsrådet for Region Østdanmark alene 
med de dagsordenspunkter, der vedrører regionsrådets kon-
stituering, men at regionsrådets konstituering vil skulle se 
enten på et ordinært møde i det forberedende regionsråd, der 
afholdes i overensstemmelse med den vedtagne mødeplan, 
jf. lovforslagets § 73, stk. 1, eller på et ekstraordinært møde 
i det forberedende regionsråd, som formanden for regionsrå-
det kan indkalde til, jf. § 8, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse, som finder tilsvarende anvendelse for det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 
75, stk. 1. Det forberedende regionsråd vil kunne vedtage 
at behandle andre dagsordenspunkter på mødet, som ikke 
vedrører regionsrådets konstituerende møde.

Til § 98

Bestemmelsen omhandler, hvem der vil skulle indkalde til 
og lede det konstituerende møde for regionsrådet for Region 
Østdanmark efter det forberedende regionsråds funktionspe-
riode. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 98, stk. 1, at indkaldelsen til det konstituer-
ende møde for regionsrådet for Region Østdanmark, jf. § 97, 
foretages af formanden for det forberedende regionsråd og 
ved dennes forfald af første henholdsvis anden næstformand 
for det forberedende regionsråd.

Bestemmelsen vil regulere, hvem der vil skulle indkalde til 
det konstituerende møde, som regionsrådet for Region Øst-
danmark vil skulle afholde for at vælge udvalgsmedlemmer 
m.v. gældende for den nye udvalgsstruktur i regionerne pr. 
1. januar 2027, jf. lovforslagets § 97.

Da det forberedende regionsråd for Region Østdanmark er 
blevet konstitueret inden påbegyndelsen af sin funktionspe-
riode den 1. januar 2026, jf. lovforslagets § 58, og det for-
beredende regionsråd på dette konstituende møde har valgt 
formand og første og anden næstformand, der overgår til at 
blive formand og første og anden næstformand for regions-
rådet for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 62, vil det 
konstituerende møde for Region Østdanmark skulle ledes af 
formanden for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark, i dennes forfald af første næstformand og i begges 
forfald af anden næstformand for det forberedende regions-
råd, dvs. være underkastet samme regler som ledelsen af 
deet forberedende regionsråds ordinære eller ekstraordinære 
møder, jf. §§ 30 og 33 i lov om kommunernes styrelse, 
der finder tilsvarende anvendelse for formanden og første 
og anden næstformand for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 86.
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Opgaven med at indkalde til det konstituerende møde vil 
indebære fastsættelse af tid og sted for mødet og udsendelse 
af en dagsorden med de punkter, der vedrører regionsrådets 
konstituerende møde.

Det foreslås i § 98, stk. 2, at formanden for det forberedende 
regionsråd, og ved dennes forfald første henholdsvis anden 
næstformand for det forberedende regionsråd leder det kon-
stituerende møde, herunder afstemninger, der foretages på 
mødet.

Bestemmelsen vil regulere, hvem der vil skulle lede det kon-
stituerende møde, som regionsrådet for Region Østdanmark 
vil skulle afholde for at vælge udvalgsmedlemmer m.v. gæl-
dende for den nye udvalgsstruktur i regionerne pr. 1. januar 
2027, jf. lovforslagets § 97.

Bestemmelsen vil indebære, at formanden for det forbered-
ende regionsråd og i dennes forfald første henholdsvis an-
den næstformand for det forberedende regionsråd leder det 
konstituerende møde. Den person, der leder mødet, behøver 
ikke at være den samme som den person, der indkalder til 
mødet, idet hvervsindehaverens forfald kan være ophørt i 
perioden fra indkaldelse til afholdelse af mødet.

Opgaven med at lede mødet vil også indebære at lede de 
afstemninger, der foretages på mødet. Opgaven med at lede 
mødet vil skulle forstås i overensstemmelse med borgmeste-
rens beføjelse om mødeleder, jf. § 30 i lov om kommunernes 
styrelse.

Til § 99

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks vederlæggelse i perioden fra den 1. 
januar 2026 til og med den 31. december 2026. Der er ingen 
regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 99, stk. 1, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark yder følgende vederlæggelse:
1) Til det forberedende regionsråds medlemmer, bortset 

fra formanden for det forberedende regionsråd:
a) Fast vederlag efter § 16, stk. 1, i lov om kommu-

nernes styrelse.
b) Tillægsvederlag efter § 16, stk. 4, i lov om kommu-

nernes styrelse.
c) Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 

efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. dog stk. 5, nr. 1, litra a, i denne lov.

d) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, i lov om kommu-
nernes styrelse.

e) Godtgørelse og bistand efter § 8 a, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse.

2) Til det forberedende regionsråds medlemmer for del-

tagelse i det forberedende regionsråds konstituerende 
møde, jf. § 61:
a) Diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-

fortjeneste efter § 16, stk. 3, jf. § 16 a, stk. 2-4, i 
lov om kommunernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 3, jf. § 16 a, stk. 8, i lov 
om kommunernes styrelse.

3) Til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i det forberedende regionsråd:
a) Diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-

fortjeneste efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 2-4, i 
lov om kommunernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 8, i lov 
om kommunernes styrelse.

4) Til kommunalt udpegede medlemmer af et forbereden-
de sundhedsråd:
a) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, i lov om kommu-

nernes styrelse.
b) Godtgørelse og bistand efter § 8 a og § 16, stk. 

12, i lov om kommunernes styrelse i det omfang, 
regionalt udpegede medlemmer af det forberedende 
sundhedsråd modtager samme godtgørelse eller bi-
stand.

5) Til personer, der ikke er medlemmer af det forbereden-
de regionsråd eller de forberedende sundhedsråd: Godt-
gørelse efter § 16 a, stk. 7 og 8, i lov om kommunernes 
styrelse.

6) Til formanden for det forberedende regionsråd:
a) Vederlag efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes 

styrelse.
b) Eftervederlag og pension efter § 34, stk. 1, i lov om 

kommunernes styrelse.
c) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, litra a og b, i lov om 

kommunernes styrelse.
7) Til første og anden næstformand eller en fungerende 

næstformand for det forberedende regionsråd: Vederlag 
efter § 34, stk. 2, jf. dog stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse.

8) Til en fungerende formand for det forberedende regi-
onsråd: Vederlag efter § 34, stk. 3, jf. dog stk. 5 og 6, i 
lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil kun gælde for vederlæggelsen i perio-
den fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026. For så vidt angår vederlæggelsen i perioden efter den 
1. januar 2027 for Region Østdanmark vil gælde bestemmel-
serne herom i regionslovens § 11 og de forskrifter, der er 
udstedt i medfør af denne bestemmelse. Opmærksomheden 
henledes på, at regionslovens § 11 foreslås nyaffattet i det 
forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love med forventet ikrafttræden den 1. juli 2025, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Det foreslåede stk. 1 vil omhandle forskellige former for 
vederlæggelse, der vil være obligatoriske at yde for det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark i 2026, når 
lovens betingelser er opfyldt, og hvor vederlæggelsen vil ha-
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ve en karakter, der gør, at vederlæggelsens art kan fastsættes 
i form af en henvisning til lov om kommunernes styrelse.

Det foreslåede stk. 1, nr. 1, vil omhandle forskellige former 
for obligatorisk vederlæggelse til regionsrådets medlemmer, 
bortset fra formanden for regionsrådet. Vederlæggelsen af 
formanden for regionsrådet er reguleret i det foreslåede stk. 
1, nr. 6.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra a, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark til det for-
beredende regionsråds medlemmer, bortset fra formanden 
for det forberedende regionsråd, yder fast vederlag efter § 
16, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark til det forberedende regionsråds 
medlemmer vil være forpligtet til at yde et fast vederlag, 
der omfatter deltagelse i møder i det forberedende regions-
råd og dennes udvalg og underudvalg (litra a), deltagelse i 
møder i forbindelse med varetagelse af regionale hverv, der 
udføres efter valg af regionsrådet, medmindre der på andet 
grundlag er fastsat særlig vederlæggelse (litra b), deltagelse 
i kurser m.v., der af det forberedende regionsråd eller af 
det forberedende forretningsudvalg efter bemyndigelse fra 
det forberedende regionsråd anses for at have betydning 
for varetagelsen af det regionale hverv (litra c), deltagelse 
i seminarer (litra d), deltagelse i revisionens forelæggelse 
af beretninger for det forberedende regionsråd (litra e), va-
retagelse af andre nærmere angivne regionale hverv efter 
anmodning fra det forberedende regionsråd eller dennes ud-
valg (litra f) og udførelse af andre aktiviteter i forbindelse 
med de ovennævnte møder m.v. (litra g), jf. herved nærmere 
§ 16, stk. 1, litra a-g, i lov om kommunernes styrelse.

Størrelsen af regionsrådsmedlemmernes faste vederlag vil 
blive fastsat af indenrigs- og sundhedsministeren, jf. bemyn-
digelsen i det foreslåede stk. 9.

Bemyndigelsen forventes udnyttet således, at medlemmerne 
af det forberedende regionsråd for Region Østdanmark i 
overgangsåret 2026 vil skulle modtage et vederlag, som vil 
svare til 75 pct. af taksten i 2026 for det faste medlemsve-
derlag, som følger af bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 
2001 om vederlag, diæter, pension m.v. for varetagelsen af 
regionale hverv.

Vederlaget vil skulle afspejle, at dette forberedende organ 
ikke har ansvaret for driftsmæssige opgaver i 2026.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra b, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark til det for-
beredende regionsråds medlemmer, bortset fra formanden 
for det forberedende regionsråd, yder tillægsvederlag efter § 
16, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
til regionsrådsmedlemmer, der har et eller flere hjemmebo-
ende børn under 10 år, vil være forpligtet til at yde et til-
lægsvederlag, jf. herved § 16, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse.

Størrelsen af og de nærmere betingelser for regionsrådsmed-
lemmernes tillægsvederlag vil blive fastsat af indenrigs- og 
sundhedsministeren, jf. bemyndigelsen i det foreslåede stk. 
9.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra c, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark til det for-
beredende regionsråds medlemmer, bortset fra formanden 
for det forberedende regionsråd, yder erstatning for doku-
menteret tabt arbejdsfortjeneste efter § 16, stk. 5-7, i lov om 
kommunernes styrelse, jf. dog stk. 5, nr. 1, litra a.

Med virkning fra den 1. januar 2026 har et regionsråd ad-
gang til senest seks måneder før funktionsperiodens udløb 
med virkning for den kommende funktionsperiode at beslut-
te, at regionsrådets medlemmer mod en reduktion af det 
faste vederlag kan vælge at modtage erstatning for tabt ar-
bejdsfortjeneste for et regnskabsår ad gangen. Regionsrådets 
beslutning er bindende. Der henvises til § 16, stk. 5, 1. 
og 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse, der gælder for 
regionsråd, jf. regionslovens § 11, stk. 1. Bestemmelserne 
indebærer, at regionsrådet aktivt skal beslutte med binden-
de virkning for hver funktionsperiode, hvis ordningen med 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste skal gælde. For en nær-
mere beskrivelse af tilvalgsordningen henvises til forslag nr. 
48 af 5. oktober 2023 til lov nr. 1777 af 28. december 2023 
om ændring af bl.a. lov om kommunernes styrelse og regi-
onsloven. Disse gældende regler – der med bestemmelsen 
også vil finde anvendelse på det forberedende regionsråd - 
ændres der ikke på med forslaget. Der henvises dog til den 
supplerende bestemmelse i lovforslagets § 100 om fristerne 
for tilvalgsordningen for det nyvalgte forberedende regions-
råd.

Med udtrykket ”jf. dog stk. 5, nr. 1, litra a” sigtes til, 
at regionsrådet til regionsrådets medlemmer, bortset fra for-
manden for regionsrådet kan beslutte at yde erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for de de aktiviteter, 
der er nævnt i § 16, stk. 1, litra f, i lov om kommunernes 
styrelse, efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. bestemmelsens stk. 5, nr. 1, litra a.

Bestemmelsen i stk. 1, nr. 1, litra c, vil indebære, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark – forudsat 
at regionsrådet har tilvalgt ordningen med erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste – til det forberedende 
regionsråds medlemmer vil være forpligtet til inden for 
det maksimumbeløb, der følger af loven, og under de i 
loven nærmere fastsætte betingelser at yde erstatning for 

323



dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste ved deltagelse i visse 
møder og kurser m.v. omfattet af § 16, stk. 1, litra a-e, i 
lov om kommunernes styrelse mod en reduktion af det faste 
vederlag efter reglerne i § 16, stk. 5-7, i lov om kommuner-
nes styrelse. Bestemmelsen omfatter dog ikke erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for de i § 16, stk. 1, 
litra f, nævnte aktiviteter, som regionsrådet alene vil kunne 
beslutte at yde. Denne fakultative adgang til at yde erstat-
ning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste vil i stedet 
være omfattet af det foreslåede stk. 5, nr. 1, litra a. Det for-
beredende regonsråd vil som betingelse for at yde erstatning 
for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste kunne forlange, at 
regionsrådsmedlemmet fremlægger en revisorerklæring som 
dokumentation for erstatningsbeløbet, jf. nærmere § 16, stk. 
6, i lov om kommunernes styrelse.

Størrelsen af de diætsatser, der danner grundlag for maksi-
mumsbeløbet for erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste, og af reduktionen af det faste vederlag og de 
nærmere betingelser for dokumentationen for erstatning for 
tabt arbejdsfortjeneste vil blive fastsat af indenrigs- og sund-
hedsministeren, jf. bemyndigelsen i det foreslåede stk. 9.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra d, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark til det for-
beredende regionsråds medlemmer, bortset fra formanden 
for det forberedende regionsråd, yder godtgørelse efter § 16, 
stk. 11, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark til det forberedende regionsråds 
medlemmer i forbindelse med deltagelse i møder og kurser 
m.v. omfattet af § 16, stk. 1, litra a-f, i lov om kommunernes 
styrelse vil være forpligtet til at yde befordringsgodtgørelse 
og godtgørelse for fravær fra hjemstedet (litra a), godtgørel-
se af dokumenterede, nødvendige udgifter forbundet med 
et fysisk handicap (litra b), godtgørelse af dokumenterede, 
nødvendige udgifter til pasning af syge nære pårørende (li-
tra c) og godtgørelse af dokumenterede udgifter til reviso-
rerklæring, som det forberedende regionsråd efter regionslo-
vens § 11, jf. § 16, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse 
har besluttet skal fremlægges som dokumentation for tabt 
arbejdsfortjeneste (litra d), jf. herved § 16, stk. 11, litra a-d, i 
lov om kommunernes styrelse.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra e, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark til det for-
beredende regionsråds medlemmer, bortset fra formanden 
for det forberedende regionsråd, yder godtgørelse og bistand 
efter § 8 a, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark til det forberedende regionsråds 
medlemmer - når regionsrådet efter § 8 a, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse har besluttet, at materiale, som skal 

være tilgængeligt for eller sendes til et eller flere medlem-
mer af regionsrådet, kun formidles elektronisk – vil skulle 
godtgøre medlemmernes udgifter til det fornødne udstyr 
m.v., eller stille dette udstyr m.v. til rådighed for medlem-
merne.

For så vidt angår anvendelsen af § 8 a, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse henvises til lovforslagets § 75, stk. 1.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 2, litra a, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark til det for-
beredende regionsråds medlemmer for deltagelse i det for-
beredende regionsråds konstituerende møde, jf. § 61, yder 
diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 
efter § 16, stk. 3, jf. § 16 a, stk. 2-4, i lov om kommunernes 
styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
vil være forpligtet til at yde sine medlemmer for deltagelse 
i det forberedende regionsråds konstituerende møde – som 
det forberedende regionsråd vil skulle afholde efter lovfor-
slagets § 61– diæter efter § 16, stk. 3, jf. § 16 a, stk. 2, i lov 
om kommunernes styrelse og erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste efter § 16, stk. 3, jf. § 16 a, stk. 3 og 
4, i lov om kommunernes styrelse. Der vil således være tale 
om obligatoriske vederlagstyper, som det forberedende regi-
onsråd vil skulle yde dets medlemmer. Dette vil også gælde 
det medlem, der på det konstituerende møde vælges som 
formand for det forberedende regionsråd for den følgende 
funktionsperiode.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 2, litra b, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark til det for-
beredende regionsråds medlemmer for deltagelse i regions-
rådets konstituerende møde, jf. § 61, yder godtgørelse efter 
§ 16, stk. 3, jf. § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes 
styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
vil være forpligtet til at yde sine medlemmer for deltagelse 
i det forberedende regionsråds konstituerende møde – som 
det forberedende regionsråd vil skulle afholde efter lovfor-
slagets § 61– godtgørelse for dokumenterede udgifter til re-
visorerklæring, som det forberedende regionsråd måtte have 
forlangt, at medlemmet vil skulle fremlægge som dokumen-
tation for tabt arbejdsfortjeneste efter § 16, stk. 3, jf. § 16 
a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse. Der vil således 
være tale om en obligatorisk godtgørelse, som det forbered-
ende regionsråd vil skulle yde dets medlemmer. Dette vil 
også gælde det medlem, der på det konstituerende møde 
vælges som formand for det forberedende regionsråd for den 
følgende funktionsperiode.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 3, litra a, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark til stedfor-
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trædere, der indkaldes til at deltage i enkelte møder i det 
forberedende regionsråd, yder diæter og erstatning for doku-
menteret tabt arbejdsfortjeneste efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, 
stk. 2-4, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil være forpligtet til at yde stedfor-
trædere, der indkaldes til at deltage i enkelte møder i det 
forberedende regionsråd, diæter efter § 16, stk. 9, jf. § 16 
a, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse og erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter § 16, stk. 9, jf. § 
16 a, stk. 3 og 4, i lov om kommunernes styrelse. Der vil 
således være tale om obligatoriske vederlagstyper, som det 
forberedende regionsråd vil skulle yde til stedfortrædere.

Bestemmelsen vil kun omhandle stedfortrædere, der indkal-
des til at deltage i enkelte møder i det forberedende regi-
onsråd. Stedfortrædere, der indkaldes enten permanent som 
medlem, fordi medlemmet udtræder, eller midlertidigt som 
medlem som følge af medlemmets midlertidige forfald, ve-
derlægges som medlem efter stk. 1, nr. 1, for den periode, 
hvori de varetager hvervet som medlem.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 3, litra b, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark til stedfor-
trædere, der indkaldes til at deltage i enkelte møder i det 
forberedende regionsråd, yder godtgørelse efter § 16, stk. 9, 
jf. § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil være forpligtet til at yde stedfor-
trædere, der indkaldes til at deltage i enkelte møder i det 
forberedende regionsråd, godtgørelse for dokumenterede ud-
gifter til revisorerklæring, som det forberedende regionsråd 
har forlangt, at stedfortræderen vil skulle fremlægge som 
dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste efter § 16, stk. 9, 
jf. § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse. Der vil 
således være tale om en obligatorisk godtgørelse, som det 
forberedende regionsråd vil skulle yde til stedfortrædere.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 4, litra a, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark til kommu-
nalt udpegede medlemmer af et forberedende sundhedsråd 
yder godtgørelse efter § 16, stk. 11, i lov om kommunernes 
styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at såvel regionalt som kommu-
nalt udpegede medlemmer af et forberedende sundhedsråd 
vil have ret til at modtage de godtgørelser, som det forbered-
ende sundhedsråd vil være forpligtet til at yde efter § 16, 
stk. 11, i lov om kommunernes styrelse.

Om indholdet af § 16, stk. 11, i lov om kommunernes styrel-
se henvises til det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra d.

Bestemmelsen vil ikke omfatte kommunalt udpegede obser-
vatører af det forberedende regionsråd, jf. herved det fore-
slåede stk. 4.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 4, litra b, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark til kommu-
nalt udpegede medlemmer af et forberedende sundhedsråd 
yder godtgørelse og bistand efter § 8 a og § 16, stk. 12, i 
lov om kommunernes styrelse i det omfang, regionalt udpe-
gede medlemmer af et forberedende sundhedsråd modtager 
samme godtgørelse eller bistand.

For at sikre ligestilling mellem de regionalt og kommunalt 
udpegede medlemmer af et forberedende sundhedsråd vil 
bestemmelsen indebære, at det forberedende regionsråd vil 
være forpligtet til også at yde den godtgørelse og bistand, 
som det forberedende regionsråd måtte beslutte skal tildeles 
medlemmerne af det forberedende regionsråd, til de kom-
munalt udpegede medlemmer af et forberedende sundheds-
råd.

Henvisningen til § 8 a i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at det forberedende regionsråd vil kunne beslutte, 
at materiale, som skal være tilgængeligt for eller sendes til 
et eller flere medlemmer af det forberedende regionsråd, 
kun formidles elektronisk. Det forberedende regionsråd vil 
i den forbindelse skulle godtgøre medlemmernes udgifter 
til det fornødne udstyr m.v. eller stille dette udstyr m.v. til 
rådighed for medlemmerne.

Henvisningen til § 16, stk. 12, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at det forberedende regionsråd vil kunne 
beslutte at yde de i § 16, stk. 11, nævnte godtgørelser til det 
forberedende regionsråds medlemmer i forbindelse med ud-
førelse af de i § 16, stk. 1, litra g, nævnte aktiviteter. Det for-
beredende regionsråd vil endvidere kunne beslutte at godt-
gøre andre udgifter, som er forbundet med det forberedende 
regionsråds medlemmers deltagelse i de i § 16, stk. 1 nævnte 
møder m.v., eller beslutte at yde anden støtte i forbindelse 
hermed.

Har det forberedende regionsråd besluttet at yde disse godt-
gørelser, vil de kommunale medlemmer af de forberedende 
sundhedsråd være berettigede til at modtage disse.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 5, at det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmark til personer, der ikke 
er medlemmer af det forberedende regionsråd eller de forbe-
redende sundhedsråd, yder godtgørelse efter § 16 a, stk. 7 og 
8, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil være forpligtet til at yde person-
er, der ikke er medlemmer af det forberedende regionsråd 
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eller de forberedende sundhedsråd, og som deltager i de mø-
der m.v., der er nævnt i § 16, stk. 1, litra a- c, i lov om kom-
munernes styrelse, befordringsgodtgørelse og godtgørelse 
for fravær fra hjemstedet, godtgørelse af dokumenterede, 
nødvendige udgifter forbundet med et fysisk handicap, godt-
gørelse af dokumenterede, nødvendige udgifter til pasning 
af syge nære pårørende og godtgørelse af dokumenterede 
udgifter til revisorerklæring, som regionsrådet har besluttet 
skal fremlægges som dokumentation for tabt arbejdsfortje-
neste, jf. § 16 a, stk. 7, jf. § 16, stk. 11, i lov om kommuner-
nes styrelse.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil der-
udover være forpligtet til at yde godtgørelse af dokumente-
rede, nødvendige udgifter til børnepasning til denne person-
kreds, jf. § 16 a, stk. 7, i lov om kommunernes styrelse.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
endelig være forpligtet til at yde godtgørelse for dokumen-
terede udgifter til revisorerklæring, som det forberedende 
regionsråd har besluttet skal fremlægges som dokumentation 
for tabt arbejdsfortjeneste, jf. § 16 a, stk. 8, i lov om kom-
munernes styrelse.

Disse godtgørelser vil være obligatoriske for det forbereden-
de regionsråd at yde til personer, der ikke er medlemmer af 
det forberedende regionsråd.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 6, litra a, at det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark yder vederlag 
til formanden for det forberedende regionsråd efter § 34, stk. 
1, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil være forpligtet til at yde forman-
den for det forberedende regionsråd et særskilt vederlag, der 
i overensstemmelse med § 34 i lov om kommunernes styrel-
se fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren i medfør 
af det foreslåede stk. 9. Det forudsættes, at der vil være tale 
om et fuldtidsvederlag.

Bemyndigelsen forventes udnyttet således, at formanden 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
skulle modtage 100 pct. af taksten for regionsrådsforman-
dens vederlag i 2026 efter bekendtgørelse nr. 2002 af 28. ok-
tober 2021 om vederlag, diæter, pension mv. for varetagel-
sen af regionale hverv. Hvis formanden for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark samtidig er formand for 
regionsrådet i enten Region Sjælland eller Region Hoved-
staden, forventes bemyndigelsen udnyttet således, at veder-
laget, der ydes formanden for det forberedende regionsråd, 
reduceres med 75 pct., jf. det foreslåede stk. 10.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 6, litra b, at det 

forberedende regionsråd for Region Østdanmark til forman-
den for det forberedende regionsråd yder eftervederlag og 
pension efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Eftervederlag og pension adskiller sig fra det i litra a om-
handlede vederlag ved at være en vederlæggelse, der ydes 
efter udløbet af formanden for det forberedende regionsråds 
funktionsperiode.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark vil være forpligtet til at yde forman-
den for det forberedende regionsråd eftervederlag og pen-
sion, der i overensstemmelse med § 34 i lov om kommuner-
nes styrelse fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren i 
medfør af det foreslåede stk. 9.

Efter vederlagsbekendtgørelsen udbetales der i dag flere for-
skellige former for pension til en regionsrådsformand og 
dennes efterladte: Egenpension (§§ 17-20), ægtefællepensi-
on (§ 21), efterindtægt til ægtefælle (§ 22) og børnepension 
(§ 22). Disse pensionsformer vil være dækket af bestemmel-
sen.

Størrelsen af formanden for det forberedende regionsråds ef-
tervederlag og pension og betingelserne herfor vil blive fast-
sat af indenrigs- og sundhedsministeren i overensstemmelse 
med, hvad der gælder i dag for regionsrådsformænd efter 
bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, 
diæter, pension m.v. for varetagelsen af regionale hverv, jf. 
bemyndigelsen i det foreslåede stk. 9.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 6, litra c, at det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark til formanden 
for det forberedende regionsråd yder godtgørelse efter § 16, 
stk. 11, litra a, og b, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark til formanden for det forberedende 
regionsråd i forbindelse med deltagelse i møder og kurser 
m.v. omfattet af § 16, stk. 1, litra a-f, i lov om kommunernes 
styrelse vil være forpligtet til at yde befordringsgodtgørelse, 
godtgørelse for fravær fra hjemstedet og godtgørelse af do-
kumenterede, nødvendige udgifter forbundet med et fysisk 
handicap, jf. herved § 16, stk. 11, litra a og b, i lov om 
kommunernes styrelse.

Bestemmelsen svarer til, hvad der gælder i dag for ydelse af 
godtgørelser til regionsrådsformanden, jf. § 16, stk. 13, i lov 
om kommunernes styrelse, jf. regionslovens § 11, stk. 1.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 7, at det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmark til første og anden 
næstformand og fungerende næstformand for det forbered-
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ende regionsråd yder vederlag efter § 34, stk. 2, jf. dog stk. 
6, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark til første og anden næstformand 
for det forberedende regionsråd og til en fungerende næst-
formand for det forberedende regionsråd er forpligtet til at 
yde vederlag, der i overensstemmelse med § 34 i lov om 
kommunernes styrelse fastsættes af indenrigs- og sundheds-
ministeren i medfør af det foreslåede stk. 9.

Bestemmelsen vil ud over første og anden næstformand 
for det forberedende regionsråd også omfatte et regionsråds-
medlem, der i medfør af regionslovens § 12, stk. 1, jf. § 
15, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse, udpeges til at 
fungere som næstformand for det forberedende regionsråd.

Såfremt et medlem af regionens kasse modtager andre ve-
derlag, honorarer, diæter eller erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste, vil disse beløb sammen med næstfor-
mandsvederlaget ikke inden for et regnskabsår kunne over-
stige det vederlag, der tilkommer formanden for det forbe-
redende regionsråd efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse, jf. herved § 34, stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse, som der henvises til i det foreslåede stk. 1, nr. 7.

Størrelsen af vederlaget til første og anden næstformand for 
det forberedende regionsråd og til en fungerende næstfor-
mand vil blive fastsat af indenrigs- og sundhedsministeren, 
jf. bemyndigelsen i det foreslåede stk. 9.

Bemyndigelsen i stk. 9 forventes udnyttet således, at første 
og anden næstformand for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark i overgangsåret 2026 vil skulle modta-
ge et vederlag svarende til 100 pct. af taksten for næstfor-
mandsvederlaget i 2026, som en første og anden næstfor-
mand for et regionsråd modtager efter bekendtgørelse nr. 
2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension mv. 
for varetagelsen af regionale hverv.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 8, at det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark til en fungerende 
formand for det forberedende regionsråd yder vederlag efter 
§ 34, stk. 3, jf. dog stk. 5 og 6, i lov om kommunernes 
styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark til et medlem, der efter § 15, stk. 5, 
eller § 66 b, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse udpeges 
til at fungere som formand for det forberedende regionsråd, 
vil være forpligtet til at yde vederlag for overgangsåret 2026 
i overensstemmelse med § 34, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

En næstformand for det forberedende regionsråd, der mod-
tager vederlag i henhold til § 34, stk. 2, i lov om kommu-
nernes styrelse, jf. det foreslåede stk. 1, nr. 7, vil dog kun 
kunne modtage vederlag for varetagelse af funktionen som 
fungerende formand for det forberedende regionsråd efter § 
34, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse, jf. det foreslåede 
stk. 1, nr. 8, såfremt den pågældende inden for et regnskabs-
år har varetaget formandens opgaver i mere end 5 uger, jf. 
herved § 34, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse.

Såfremt et medlem af regionens kasse modtager andre ve-
derlag, honorarer, diæter eller erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste, vil disse beløb sammen med veder-
laget som fungerende formand efter det foreslåede stk. 1, 
nr. 8, ikke inden for et regnskabsår kunne overstige det 
vederlag, der tilkommer formanden for det forberedende 
regionsråd efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. herved § 34, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse.

Størrelsen af vederlaget til en fungerende formand vil blive 
fastsat af indenrigs- og sundhedsministeren, jf. bemyndigel-
sen i det foreslåede stk. 9.

Bemyndigelsen i stk. 9 forventes udnyttet således, at en 
fungerende formand for det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark i overgangsåret 2026 vil skulle modtage 
et vederlag svarende til 100 pct. af vederlaget som formand 
for det forberedende regionsråd for den periode, hvor den 
fungerende formand varetager hvervet.

Det foreslås i § 99, stk. 2, 1. pkt., at det forberedende re-
gionsråd for Region Østdanmark yder vederlag til de forbe-
redende sundhedsråds formænd, fungerende formænd, næst-
formænd, fungerende næstformænd og øvrige medlemmer, 
herunder de medlemmer af de forberedende sundhedsråd, 
som kommunalbestyrelserne har udpeget.

Den foreslåede bestemmelse i stk. 2 vil i lighed med det 
foreslåede stk. 1 omhandle forskellige former for vederlæg-
gelse, der er obligatoriske at yde for det forberedende regi-
onsråd, når lovens betingelser er opfyldt. I modsætning til 
den foreslåede bestemmelse i stk. 1 fastsættes vederlæggel-
sens art direkte i loven og ikke i form af en henvisning til 
lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark i overgangsåret 2026 vil være for-
pligtet til at yde vederlag til de forberedende sundhedsråds 
formænd, fungerende formænd, næstformænd, fungerende 
næstformænd og øvrige medlemmer, herunder de medlem-
mer af de forberedende sundhedsråd, som kommunalbesty-
relserne har udpeget.

Størrelsen af vederlaget til de forberedende sundhedsråds 
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formænd, fungerende formænd, næstformænd, fungerende 
næstformænd og øvrige medlemmer, herunder de medlem-
mer af de forberedende sundhedsråd, som kommunalbesty-
relserne har udpeget, vil blive fastsat af indenrigs- og sund-
hedsministeren, jf. bemyndigelsen i det foreslåede stk. 9.

Bemyndigelsen i stk. 9, 1. pkt., forventes udmøntet således, 
at formænd og næstformænd for forberedende sundhedsråd 
i hele landet vil skulle modtage et vederlag svarende til 75 
pct. af taksten for det centralt fastsatte vederlag for formænd 
henholdsvis næstformand for de nye sundhedsråd, som vil 
gælde fra 2027 i overensstemmelse med de regler, der for-
ventes fastsat i henhold til bemyndigelserne i regionslovens 
§ 11, der foreslås nyaffattet i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag. Medlemmer af forberedende 
sundhedsråd i hele landet vil skulle modtage et vederlag 
svarende til 50 pct. af taksten for det centralt fastsatte veder-
lag for medlemmer af de nye sundhedsråd, som vil gælde 
fra 2027 i overensstemmelse med de regler, der forventes 
fastsat i henhold til bemyndigelserne i regionslovens § 11, 
der foreslås nyaffattet i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag. Vederlaget vil afspejle, at de 
forberedende sundhedsråd alene har opgaver af forbereden-
de karakter samt den særlige arbejdsbyrde, der vil påhvile 
formænd og næstformænd for de forberedende sundhedsråd.

Det foreslås i § 99, stk. 2, 2. pkt., at borgmestre, magristrats-
medlemmer og formænd for stående udvalg i en kommune, 
der styres efter reglerne i § 64 a i lov om kommunernes 
styrelse, og fungerende indehavere af disse hverv ikke mod-
tager vederlag for de i 1. pkt. nævnte hverv.

Bestemmelsen vil indebære, at borgmestre, magristratsmed-
lemmer og formænd for stående udvalg i en kommune, der 
styres efter reglerne i § 64 a i lov om kommunernes styrelse, 
og fungerende indehavere af disse hverv, f.eks. fungerende 
borgmestre i deres funktionsperiode, dvs. personer, der mod-
tager et fuldtidsvederlag for deres kommunale hverv, ikke 
vil modtage særskilt vederlag for at repræsentere kommunen 
i sundhedsrådene.

Det foreslås i § 99, stk. 3, at det forberedende regionsråds 
medlemmers deltagelse i regionsrådets konstituerende mø-
de, jf. § 97, er omfattet af det forberedende regionsråds 
medlemmers faste vederlag, jf. stk. 1, nr. 1, litra a.

Bestemmelsen vil indebære, at der til regionsrådsmedlem-
mer, der deltager i det forberedende regionsråds supplerende 
konstituerede møde, jf. § 48, ikke vil blive ydet et særskilt 
vederlag for denne deltagelse, eftersom deltagelsen er om-
fattet af det forberedende regionsråds medlemmers faste ve-
derlag, jf. stk. 1, nr. 1, litra a.

Det foreslås i § 99, stk. 4, at kommunalbestyrelsesmedlem-
mers deltagelse som observatører i de forberedende sund-
hedsråds møder er omfattet af kommunalbestyrelsesmed-
lemmernes faste vederlag § 16, stk. 1, efter lov om kommu-
nernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at der til kommunalbestyrelses-
medlemmer, der i overgangsåret 2026 deltager som observa-
tører i de forberedende sundhedsråds møder, ikke vil blive 
ydet et særskilt vederlag for denne deltagelse, eftersom del-
tagelsen er omfattet af kommunalbestyrelsesmedlemmernes 
faste vederlag efter lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, at der til kommunal-
bestyrelsesmedlemmer, der i overgangsåret 2026 deltager 
som observatører i de forberedende sundhedsråds møder, ik-
ke vil blive ydet de godtgørelser, som kommunale medlem-
mer af de forberedende sundhedsråd vil have krav på efter 
det foreslåede stk. 1, nr. 3. Til gengæld vil de kommunale 
observatører kunne modtage godtgørelse af kommunen efter 
§ 16, stk. 11-13, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 99, stk. 5, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark kan beslutte at yde følgende vederlæg-
gelse:
1) Til det forberedende regionråds medlemmer, bortset fra 

formanden for det forberedende regionsråd:
a) Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 

efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse 
for deltagelse i de aktiviteter, der er nævnt i § 16, 
stk. 1, litra f, i lov om kommunernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 12, i lov om kommu-
nernes styrelse.

2) Til formanden for det forberedende regionsråd: Godt-
gørelse efter § 16, stk. 12, i lov om kommunernes 
styrelse.

3) Til personer, der ikke er medlemmer af det forbereden-
de regionsråd eller de forberedende sundhedsråd:
a) Diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-

fortjeneste efter § 16 a, stk. 1-5, i lov om kommu-
nernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16 a, stk. 9, i lov om kommu-
nernes styrelse.

4) Til et medlem, der uden for de tilfælde, der er nævnt i 
stk. 1, nr. 8, varetager opgaver, som påhviler det forbe-
redende regionsråds formand: Vederlag efter § 34, stk. 
4, jf. dog stk. 5 og 6, i lov om kommunernes styrelse.

Den foreslåede bestemmelse i stk. 5 vil i modsætning til 
de foreslåede stk. 1 og 2 omhandle forskellige former for 
vederlæggelse, der er fakultative at yde for det forberedende 
regionsråd, når lovens betingelser er opfyldt. Vederlæggel-
sen vil have en karakter, der gør, at vederlæggelsens art kan 
fastsættes i form af en henvisning til lov om kommunernes 
styrelse.

328



Det fremgår af det foreslåede stk. 5, nr. 1, litra, at det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark – forudsat at 
regionsrådet har tilvalgt ordningen med erstatning for doku-
menteret tabt arbejdsfortjeneste – til det forberedende regi-
onsråds medlemmer, bortset fra formanden for det forbered-
ende regionsråd, kan beslutte efter § 16, stk. 5-7, i lov om 
kommunernes styrelse at yde erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste for deltagelse i de aktiviteter, der er 
nævnt i § 16, stk. 1, litra f, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil i kraft af dens henvisning til § 16, stk. 
1, litra f, i lov om kommunernes styrelse indebære, at det 
forberedende regionsråd til det forberedende regionsråds 
medlemmer i overgangsåret 2026 vil kunne beslutte at yde 
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for va-
retagelse af andre nærmere angivne regionale hverv efter 
anmodning fra det forberedende regionsråd eller dennes ud-
valg.

Det fremgår af det foreslåede stk. 5, nr. 1, litra b, at det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark til det forbe-
redende regionsråds medlemmer, bortset fra formanden for 
det forberedende regionsråd, kan beslutte at yde godtgørelse 
efter § 16, stk. 12, i lov om kommunernes styrelse.

Efter § 16, stk. 12, i lov om kommunernes styrelse kan 
kommunalbestyrelsen beslutte at yde de i § 16, stk. 11, 
nævnte godtgørelser til kommunalbestyrelsens medlemmer 
i forbindelse med udførelse af de i § 16, stk. 1, litra g, 
nævnte aktiviteter. Kommunalbestyrelsen kan endvidere be-
slutte at godtgøre andre udgifter, som er forbundet med 
kommunalbestyrelsesmedlemmernes deltagelse i de i § 16, 
stk. 1 nævnte møder m.v., eller beslutte at yde anden støtte i 
forbindelse hermed.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for det 
forberedende regionsråd, i forbindelse med udførelse af an-
dre aktiviteter i forbindelse med deltagelse i deltagelse i 
møder og kurser m.v., der er omfattet af regionsrådsmed-
lemmets faste vederlag, i overgangsåret 2026 vil kunne be-
slutte at yde befordringsgodtgørelse, godtgørelse for fravær 
fra hjemstedet, godtgørelse af dokumenterede, nødvendige 
udgifter forbundet med et fysisk handicap, godtgørelse af 
dokumenterede, nødvendige udgifter til pasning af syge næ-
re pårørende og godtgørelse af dokumenterede udgifter til 
revisorerklæring, som det forberedende regionsråd efter § 
16, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse har besluttet skal 
fremlægges som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste, 
jf. herved § 16, stk. 12, 1. pkt., jf. stk. 11, i lov om kommu-
nernes styrelse. Det forberedende regionsråd vil endvidere 
kunne beslutte at godtgøre andre udgifter, som er forbundet 
med regionsrådsmedlemmernes deltagelse i møder og kurser 
m.v., eller beslutte at yde anden støtte i forbindelse hermed, 
jf. herved § 16, stk. 12, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse.

Det fremgår af det foreslåede stk. 5, nr. 2, at det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark til formanden for 
det forberedende regionsråd kan beslutte at yde godtgørelse 
efter § 16, stk. 12, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
i overgangsåret 2026 vil kunne beslutte at yde godtgørelse 
efter § 16, stk. 12, i lov om kommunernes styrelse til for-
manden for det forberedende regionsråd. Der henvises til 
bemærkningerne til det foreslåede stk. 5, nr. 1, litra b. Det 
forberedende regionsråd kan således beslutte at godtgøre de 
samme udgifter til formanden for det forberedende regions-
råd.

Det fremgår af det foreslåede stk. 5, nr. 3, litra a, at det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark til personer, 
der ikke er medlemmer af det forberedende regionsråd eller 
de forberedende sundhedsråd, kan beslutte at yde diæter og 
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter § 16 
a, stk. 1-5, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
til personer, der ikke er medlemmer af det forberedende re-
gionsråd eller de forberendede sundhedsråd, i overgangsåret 
2026 vil kunne beslutte at yde erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste i forbindelse med deltagelse i møder 
og kurser m.v. efter reglerne i § 16 a, stk. 1-5, i lov om 
kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 16 a, stk. 1 og 2, i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at det forberedende regionsråd vil 
kunne beslutte at yde diæter. Indenrigs- og sundhedsmini-
steren fastsætter størrelsen af diæterne. Diæterne fastsættes 
til et bestemt beløb pr. dag og således, at der for dage, 
hvor varetagelsen af hvervet beslaglægger mere end 4 timer, 
ydes det dobbelte beløb. Ved beregningen af den tid, vare-
tagelsen af hvervet beslaglægger, medtages ogås den tid, 
der er fornøden til at rejse til og fra det sted, hvor hvervet 
udføres, medmindre hele rejsen foregår inden for region 
Østdanmarks grænser.

Henvisningen til § 16 a, stk. 1 og 3, i lov om kommuner-
nes styrelse vil blandt andet indebære, at det forberedende 
regionsråd vil kunne beslutte at yde erstatning for dokumen-
teret tabt arbejdsfortjeneste. Erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste vil pr. dag højst kunne udgøre det 
femdobbelte af diætbeløbet for møder af ikke over 4 timers 
varighed, jf. stk. 2.

Henvisningen til § 16 a, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at det forberedende regionsråd vil 
kunne beslutte, at adgangen til erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste efter stk. 1 er betinget af fremlæggel-
se af en erklæring afgivet af en uafhængig revisor, der er 
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godkendt efter revisorloven. Det forberedende regionsråd 
vil kunne fastsætte nærmere krav til revisorerklæringen og 
til fremlæggelsen heraf. Beslutningen efter 1. pkt. træffes 
senest 2 måneder forud for det tidspunkt, fra hvilket beslut-
ningen skal gælde. Beslutningen efter 1. pkt. gælder, indtil 
det forberedende regionsråd ændrer beslutningen.

Henvisningen til § 16 a, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at er der tillagt nogen særligt honorar 
eller vederlag for varetagelse af et regionalt hverv, kan der 
ikke ydes den pågældende diæter og erstatning for tabt ar-
bejdsfortjeneste i forbindelse hermed.

Det fremgår af det foreslåede stk. 5, nr. 3, litra b, at det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark til personer, 
der ikke er medlemmer af det forberedende regionsråd eller 
de forberedende sundhedsråd, kan beslutte at yde godtgørel-
se efter § 16 a, stk. 9, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
til personer, der ikke er medlemmer af det forberedende re-
gionsråd eller de forberedende sundhedsråd, og som deltager 
i aktiviteter omfattet af § 16, stk. 1, litra d-g, i lov om kom-
munernes styrelse, i overgangsåret 2026 vil kunne beslutte 
at yde befordringsgodtgørelse og godtgørelse for fravær 
fra hjemstedet, godtgørelse af dokumenterede, nødvendige 
udgifter forbundet med et fysisk handicap, godtgørelse af 
dokumenterede, nødvendige udgifter til pasning af syge næ-
re pårørende og godtgørelse af dokumenterede udgifter til 
revisorerklæring, som regionsrådet har besluttet skal frem-
lægges som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste, jf. § 
16 a, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 7, jf. § 16, stk. 11 og § 16 a, 
stk. 8, i lov om kommunernes styrelse. Regionsrådet vil til 
denne persongruppe også kunne beslutte at yde godtgørelse 
af dokumenterede, nødvendige udgifter til børnepasning, jf. 
§ 16 a, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 7, i lov om kommunernes sty-
relse. Regionsrådet vil endvidere kunne beslutte at godtgøre 
andre udgifter, som er forbundet med deltagelse i møder og 
kurser m.v. efter § 16, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se, eller beslutte at yde anden støtte i forbindelse hermed, jf. 
§ 16 a, stk. 9, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse.

Det fremgår af det foreslåede stk. 5, nr. 4, at det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark til et medlem, 
der uden for de tilfælde, der er nævnt i stk. 1, nr. 8, vare-
tager opgaver, som påhviler det forberedende regionsråds 
formand, kan beslutte at yde vederlag efter § 34, stk. 4, jf. 
dog stk. 5 og 6, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
i overgangsåret 2026 vil kunne beslutte at yde vederlag til 
et medlem, der uden at være valgt som fungerende formand 
for det forberedende regionsråd, jf. det foreslåede stk. 1, 
nr. 8, varetager opgaver, som påhviler det forberedende regi-
onsråds formand. En næstformand, der modtager vederlag 

i henhold til § 34, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, 
vil dog kun kunne modtage vederlag for varetagelse af for-
mandens opgaver efter § 34, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse, såfremt den pågældende inden for et regnskabsår 
har varetaget formandens opgaver i mere end 5 uger, jf. 
herved § 34, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse. Såfremt 
et medlem af regionens kasse modtager andre vederlag, 
honorarer, diæter eller erstatning for dokumenteret tabt ar-
bejdsfortjeneste, vil disse beløb sammen med vederlaget for 
varetagelse af formandens opgaver efter det foreslåede stk. 
5, nr. 4, ikke inden for et regnskabsår kunne overstige det 
vederlag, der tilkommer regionsrådsformanden efter § 34, 
stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, jf. herved § 34, stk. 
6, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 99, stk. 6, at det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark kan beslutte at yde vederlag til næst-
formanden og de øvrige medlemmer af det forberedende 
forretningsudvalg.

Bestemmelsen vil omhandle forskellige former for veder-
læggelse, der vil være fakultative at yde for det forbereden-
de regionsråd, når lovens betingelser er opfyldt. Da forman-
den for det forberedende regionsråd er født formand for 
det forberedende forretningsudvalg, vil det ikke være nød-
vendigt at fastsætte regler om særskilt vederlag for denne 
funktion.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
vil kunne beslutte at yde vederlag til det forberedende for-
retningsudvalgs næstformand, fungerende næstformand og 
øvrige medlemmer. Det forberedende regionsråd vil således 
ikke være forpligtet til at yde et særskilt vederlag for vareta-
gelsen af disse funktioner.

Den nærmere ramme for ydelsen af disse vederlag vil blive 
fastsat af indenrigs- og sundhedsministeren, jf. den foreslåe-
de bemyndigelse i stk. 9.

Bemyndigelsen forventes udnyttet således, at der til veder-
læggelse af det forberedende forretningsudvalg i Region 
Østdanmark i 2026 vil blive fastsat en vederlagspulje, som 
vil svare til 75 pct. af den vederlagspulje, som fastsættes 
til Region Østdanmark fra 2027. Dette vil afspejle, at det 
forberedende forretningsudvalg ikke vil have noget drifts-
mæssigt ansvar i 2026.

Det foreslås i § 99, stk. 7, at det forberedende regionsråd for 
Regions Østdanmark ikke kan yde særskilt vederlæggelse til 
regionsrådsmedlemmers deltagelse i underudvalg, jf. § 83, 
eller særlige udvalg, jf. § 85.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for overgangsåret 2026 ikke kan beslutte at yde vederlag for 
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regionsrådsmedlemmers deltagelse i underudvalg, jf. § 83, 
eller særlige udvalg, jf. § 85.

Det foreslås i § 99, stk. 8, at ethvert medlem er forpligtet til 
at modtage de ydelser, der er nævnt i stk. 1, nr. 1, litra a-c, 
nr. 2, litra a, nr. 3, litra a, nr. 6, litra a, og nr. 7 og 8, stk. 2, 
stk. 5, nr. 1, litra a, nr. 3, litra a, og nr. 4, og stk. 6.

Bestemmelsen vil indebære, at de nævnte vederlagstyper 
m.v. vil være pligtmæssige for medlemmerne at modtage.

For så vidt angår de vederlagstyper m.v. efter lov om kom-
munernes styrelse, som det forberedende regionsråd vil have 
pligt til at yde, jf. stk. 1 og 2, vil ethvert medlem, bortset 
fra formanden for det forberedende regionsråd, således have 
pligt til at modtage fast vederlag, tillægsvederlag og erstat-
ning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, der ydes efter 
det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra a-c. Ethvert medlem vil 
ligeledes have pligt til at modtage diæter og erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for deltagelse i det for-
beredende regionsråds konstituerende møde efter det fore-
slåede stk. 1, nr. 2, litra a. En stedfortræder, der indkaldes til 
at deltage i enkelte møder i det forberedende regionsråd, vil 
have pligt til at modtage diæter og erstatning for dokumen-
teret tabt arbejdsfortjeneste, der ydes efter det foreslåede 
stk. 1, nr. 3, litra a. Formanden for det forberedende regi-
onsråd, første og anden næstformand for det forberedende 
regionsråd, en fungerende næstformand for det forberedende 
regionsråd og en fungerende formand for det forberedende 
regionsråd vil have pligt til at modtage vederlag, der ydes 
efter de foreslåede stk. 1, nr. 6, litra a, og nr. 7 og 8. De 
forberedende sundhedsråds formænd, fungerende formænd, 
næstformænd, fungerende næstformænd og øvrige medlem-
mer, herunder de medlemmer af de forberedende sundheds-
råd, som kommunalbestyrelserne har udpeget, vil have pligt 
til at modtage vederlag, der ydes efter det foreslåede stk. 2.

For så vidt angår de vederlagstyper m.v. efter lov om kom-
munernes styrelse, som regionsrådet vil kunne beslutte at 
yde (de fakultative ydelser), vil ethvert medlem, bortset fra 
formanden for det forberedende regionsråd, have pligt til at 
modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 
for deltagelse i de aktiviteter, der er nævnt i § 16, stk. 1, 
litra f, i lov om kommunernes styrelse, jf. det foreslåede 
stk. 5, nr. 1, litra a. Personer, der ikke er medlemmer af det 
forberedende regionsråd, vil have pligt til at modtage diæter 
og erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, der 
ydes det foreslåede stk. 5, nr. 3, litra a. Et medlem, der va-
retager opgaver, som påhviler det forberedende regionsråds 
formand, vil have pligt til at modtage vederlag, der ydes 
efter det foreslåede stk. 5, nr. 4.

Derudover vil det forberedende forretningsudvalgs næstfor-
mand, fungerende næstformand og øvrige medlemmer have 

pligt til at modtage vederlag, som det forberedende regions-
råd vil kunne beslutte at yde efter det foreslåede stk. 6.

Det foreslås i § 99, stk. 9, 1. pkt., at indenrigs- og sund-
hedsministeren fastsætter nærmere regler om vederlæggel-
sen af de hverv, der er knyttet til det forberedende regions-
råds virksomhed, herunder stedfortrædere for medlemmer af 
det forberedende regionsråd, det forberedende forretnings-
udvalg og de forberedende sundhedsråd og de hverv i øvrigt, 
der er nævnt i stk. 1-7.

Bemyndigelsen i stk. 9, 1. pkt., forventes udnyttet således, at 
formand, første og anden næstformand og medlemmer af det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil skulle 
modtage 100 pct. af taksten for vederlag for det tilsvarende 
regionale hverv i 2026, som den pågældende hvervsindeha-
ver modtager efter bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 
2021 om vederlag, diæter, pension mv. for varetagelsen af 
regionale hverv.

Hvis formanden for det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark samtidig er formand for regionsrådet i en-
ten Region Sjælland eller Region Hovedstaden, forventes 
bemyndigelsen udnyttet således, at vederlaget, der ydes 
formanden for det forberedende regionsråd, vil blive redu-
ceret med 75 pct., jf. den foreslåede bemyndigelse i stk. 
10. Derudover forventes bemyndigelsen udnyttet således, 
at medlemmer af det forberedende regionsråd i 2026 vil 
skulle modtage et vederlag, som vil svare til 75 pct. af det 
nuværende vederlagsniveau for regionsrådsmedlemmer. Ve-
derlaget vil afspejle, at dette forberedende organ ikke vil 
have ansvaret for driftsmæssige opgaver i 2026.

Bemyndigelsen i stk. 9, 1. pkt., forventes endvidere udmøn-
tes således, at der til vederlæggelse af det forberedende 
forretningsudvalg i Region Østdanmark i 2026 vil blive 
fastsat en vederlagspulje, som vil svare til 75 pct. af den 
vederlagspulje, som vil blive fastsat til forretningsudvalget 
for Region Østdanmark fra 2027 i overensstemmelse med 
de regler, der forventes fastsat i henhold til bemyndigelserne 
i regionslovens § 11, der foreslås nyaffattet i det forslag til 
lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
der fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Den centralt fastsatte vederlagspulje målrettet vederlæggel-
sen af de fire nye regioners forretningsudvalgs næstformænd 
og medlemmer, der etableres pr. 1. januar 2027, forventes 
at udgøre ca. 80 pct. af regionsrådsformændenes vederlag 
svarende til 4,2 mio. kr. fra 2027. Puljen forventes fordelt 
mellem regionerne ud fra det maksimale antal medlemmer 
af forretningsudvalget i hver region.

Bemyndigelsen i stk. 9, 1. pkt., forventes udmøntet således, 
at formænd og næstformænd for forberedende sundhedsråd 
i hele landet vil skulle modtage et vederlag svarende til 75 
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pct. af taksten for det centralt fastsatte vederlag for formænd 
henholdsvis næstformand for de nye sundhedsråd, som vil 
gælde fra 2027 i overensstemmelse med de regler, der for-
ventes fastsat i henhold til bemyndigelserne i regionslovens 
§ 11, der foreslås nyaffattet i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag. Medlemmer af forberedende 
sundhedsråd i hele landet vil skulle modtage et vederlag 
svarende til 50 pct. af taksten for det centralt fastsatte veder-
lag for medlemmer af de nye sundhedsråd, som vil gælde 
fra 2027 i overensstemmelse med de regler, der forventes 
fastsat i henhold til bemyndigelserne i regionslovens § 11, 
der foreslås nyaffattet i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag. Vederlaget vil afspejle, at de 
forberedende sundhedsråd alene har opgaver af forbereden-
de karakter samt den særlige arbejdsbyrde, der vil påhvile 
formænd og næstformænd for de forberedende sundhedsråd.

Den foreslåede bemyndigelse i stk. 9, 1. pkt., vil også om-
fatte vederlæggelsen af stedfortrædere for medlemmer af 
det forberedende regionsråd, det forberedende forretnings-
udvalg og de forberedende sundhedsråd. Ved fastsættelsen 
af regler vil der blive draget inspiration fra, hvad der er 
fastsat i den seneste regionale vederlagsbekendtgørelse, be-
kendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, 
diæter, pension m.v. for varetagelsen af regionale hverv.

Det foreslås i § 99, stk. 9, 2. pkt., at indenrigs- og sund-
hedsministeren ved fastsættelsen af regler efter 1. pkt. kan 
fravige stk. 1-8.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren ved fastsættelsen af de nærmere regler for vederlæg-
gelsen efter stk. 9, 1. pkt., vil kunne fravige lovens bestem-
melser i stk. 1-8, såvel lovens egne bestemmelser, som de 
bestemmelser i lov om kommunernes styrelse, som loven 
henviser til.

Det forudsættes, at denne bemyndigelse kun vil blive udnyt-
tet, i det omfang en fravigelse af lovens regelsæt vil være 
nødvendig for at opnå en rimelig vederlæggelse, der er til-
passet den særlige regionsstruktur, der vil være gældende for 
2026.

Det foreslås i § 99, stk. 10, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren fastsætter regler om nedsættelse af vederlaget til en 
formand for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark, der samtidig er formand for regionsrådet for Region 
Sjælland eller Region Hovedstaden.

Bemyndigelsen i stk. 10 forventes at blive udnyttet således, 
at såfremt formanden for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark samtidig er formand for regionsrådet i 
enten Region Sjælland eller Region Hovedstaden, vil veder-

laget, der ydes formanden for det forberedende regionsråd, 
blive reduceret med 75 pct.

Det foreslås i § 99, stk. 11, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om et maksimumsbeløb for de 
godtgørelser, der er nævnt i stk. 1, nr. 1, litra d, i denne lov, 
jf. § 16, stk. 11, litra d, i lov om kommunernes styrelse, stk. 
1, nr. 2, litra b, i denne lov, stk. 1, nr. 3, litra b, i denne lov, 
stk. 1, nr. 4, litra a, i denne lov, jf. § 16, stk. 11, litra d, i lov 
om kommunernes styrelse, og stk. 1, nr. 5, i denne lov, jf. § 
16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse.

Formålet med bemyndigelsen vil være at give indenrigs- 
og sundhedsministeren mulighed for at sikre regionen mod 
uforholdsmæssigt store udgifter til godtgørelse af revisions-
udgifter, hvis der skulle opstå behov for det.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil ikke være forpligtet til 
at udnytte bemyndigelsen.

Bemyndigelsen vil således alene give mulighed for at fast-
sætte et maksimumbeløb for godtgørelsen af revisors veder-
lag for udfærdigelsen af erklæringen og ikke for at regulere 
størrelsen af godtgørelsen i øvrigt.

Det vil ikke være hensigten med bemyndigelsen at give mu-
lighed for at regulere størrelsen af det vederlag, medlemmet 
skal betale sin revisor for udfærdigelsen af erklæringen.

Hvis den pågældendes udgift til en revisionserklæring er 
højere end det i medfør af bemyndigelsen fastsatte maksi-
mumbeløb til godtgørelse, vil den pågældende således selv 
skulle afholde differencen.

Bemyndigelsen vil blive udnyttet, hvis der ved regionernes 
brug af adgangen til at gøre erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste betinget af fremlæggelse af revisorerklæ-
ring viser sig at opstå et behov for at sikre regionen mod 
uforholdsmæssigt store udgifter til godtgørelse af revisions-
udgifter. Den nærmere størrelse af godtgørelsen vil blive 
fastsat efter drøftelse med Danske Regioner og Erhvervsmi-
nisteriet.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren vil kunne fastsætte et maksimumbeløb for det forbe-
redende regionsråds godtgørelse af dokumenterede udgifter 
til revisorerklæringer i de situationer, der er nævnt i det 
foreslåede stk. 1, nr. 1, litra d, jf. § 16, stk. 11, litra d, i lov 
om kommunernes styrelse, stk. 1, nr. 2, litra b, jf. § 16, stk. 
3, jf. § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse, stk. 
1, nr. 3, litra b, jf. § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 8, i lov om 
kommunernes styrelse, stk. 1, nr. 4, litra a, jf. § 16, stk. 11, 
litra d, i lov om kommunernes styrelse, og stk. 1, nr. 5, jf. § 
16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse.
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Efter § 16, stk. 11, litra d, i lov om kommunernes styrelse 
ydes der til kommunalbestyrelsesmedlemmer godtgørelse af 
dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som kommu-
nalbestyrelsen efter § 16, stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse har besluttet skal fremlægges som dokumentation 
for tabt arbejdsfortjeneste. Bestemmelsen vil finde tilsvaren-
de anvendelse for medlemmer af det forberedende regions-
råd, jf. det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra d. Ligeledes vil 
bestemmelsen finde tilsvarende anvendelse for kommunalt 
udpegede medlemmer af et forberedende sundhedsråd, jf. 
det foreslåede stk. 1, nr. 4, litra a.

Efter § 16, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse, ydes 
der for deltagelse i det konstituerende møde, diæter og er-
statning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste. Efter § 16, 
stk. 3, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse finder § 16 
a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse tilsvarende anven-
delse. Henvisningen til § 16 a, stk. 8, i § 16, stk. 3, 2. pkt., 
i lov om kommunernes styrelse indebærer, at der til kommu-
nalbestyrelsesmedlemmer for deltagelse i det konstituerende 
møde ydes godtgørelse af dokumenterede udgifter til reviso-
rerklæring, som kommunalbestyrelsen efter § 16 a, stk. 4, i 
lov om kommunernes styrelse har besluttet skal fremlægges 
som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste. Tilsvarende 
vil gælde for medlemmer af det forberedende regionsråd, 
som deltager i det forberedende regionsråds konstituerende 
møde, som det forberedende regionsråd vil skulle afholde 
efter lovforslagets § 61, jf. det foreslåede stk. 1, nr. 2, litra b.

Efter § 16, stk. 9, i lov om kommunernes styrelse, ydes 
der til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i kommunalbestyrelsen diæter og erstatning for doku-
menteret tabt arbejdsfortjeneste. Efter § 16, stk. 9, 2. pkt., 
i lov om kommunernes styrelse finder § 16 a, stk. 8, i lov 
om kommunernes styrelse tilsvarende anvendelse. Henvis-
ningen til § 16 a, stk. 8, i § 16, stk. 9, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse indebærer, at der til stedfortrædere, 
der deltager i enkelte møder i kommunalbestyrelsen, ydes 
godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, 
som kommunalbestyrelsen efter § 16 a, stk. 4, har besluttet 
skal fremlægges som dokumentation for tabt arbejdsfortje-
neste. Tilsvarende vil gælde for stedfortrædere, der deltager 
i enkelte møder i det forberedende regionsråd, jf. det fore-
slåede stk. 1, nr. 3, litra b.

Efter § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse ydes 
der til den, der ikke er medlem af kommunalbestyrelsen, 
godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, 
som kommunalbestyrelsen efter § 16 a, stk. 4, i lov om 
kommunernes styrelse har besluttet skal fremlægges som 
dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste. Bestemmelsen vil 
finde tilsvarende anvendelse for personer, der ikke er med-
lemmer af det forberedende regionsråd eller de forberedende 
sundhedsråd, jf. det foreslåede stk. 1, nr. 5.

Til § 100

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks tilvalg af ordningen vedrørende erstat-
ning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, som træder i 
kraft den 1. januar 2026.

Det fremgår af § 4, nr. 6, i lov nr. 1777 af 28. december 
2023 om ændring af lov om valg til Folketinget og forskel-
lige andre love og om ophævelse af lov om midlertidig 
videreførelse af rettigheder efter lov om kommunale og re-
gionale valg og lov om valg af danske medlemmer til Euro-
pa-Parlamentet i forbindelse med Det Forenede Kongeriges 
udtræden af Den Europæiske Union, at § 16, stk. 5, 1.-3. 
pkt., i lov om kommunernes styrelse og i stedet indsættes 
bestemmelser om, at kommunalbestyrelsen kan senest 6 må-
neder før funktionsperiodens udløb med virkning for den 
kommende funktionsperiode beslutte, at kommunalbestyrel-
sens medlemmer mod reduktion af det faste vederlag kan 
vælge at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste for et regnskabsår ad gangen. Beslutningen er 
bindende efter det i 1. pkt. nævnte tidspunkt.

Det fremgår af § 4, nr. 7, i den nævnte lov nr. 1777 af 28. 
december 2023, at der i § 16, stk. 5, 5. pkt., der bliver 4. 
pkt., indsættes efter ”kommunalbestyrelsen”: ”, såfremt den 
har truffet den beslutning, der er nævnt i 1. pkt.,”. Det frem-
går herefter af § 16, stk. 5, 5. pkt., der bliver 4. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, at herudover kan kommunalbestyrel-
sen, såfremt den har truffet den beslutning, der er nævnt i § 
16, stk. 5, 1. pkt., beslutte at yde erstatning til et medlem for 
udførelse af de i stk. 1, litra f, nævnte aktiviteter.

§ 4, nr. 6, 7 og 9, i den nævnte lov nr. 1777 af 28. december 
2023 træder i kraft den 1. januar 2026, jf. § 10, stk. 2, i 
samme lov.

Efter § 11, stk. 5, i den nævnte lov nr. 1777 af 28. december 
2023 kan en kommunalbestyrelse og et regionsråd fra den 1. 
januar 2025 til og med den 30. juni 2025 træffe beslutning 
om, at henholdsvis kommunalbestyrelsens og regionsrådets 
medlemmer for funktionsperioden, der påbegyndes den 1. 
januar 2026, kan vælge at modtage erstatning for dokumen-
teret tabt arbejdsfortjeneste. Beslutningen er bindende for 
den kommende funktionsperiode efter den 30. juni 2025.

De nævnte bestemmelser gælder tilsvarende for regionsråd, 
jf. henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, 1. pkt., til § 16, 
stk. 5, i lov om kommunernes styrelse. De nævnte bestem-
melser vil hermed gælde for Region Østdanmark fra denne 
regions oprettelse den 1. januar 2027. De nævnte bestem-
melser vil derimod ikke, medmindre der i denne lov foreta-
ges en regulering heraf, være gældende for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark for overgangsåret 2026.
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Det foreslås i § 100, 1. pkt., at det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark kan senest 1. april 2026 træffe 
beslutning om, at medlemmerne af det forberedende regi-
onsråd og regionsrådet for Region Østdanmark samt af de 
forberedende sundhedsråd og sundhedsråd for funktionspe-
rioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2029 kan vælge at modtage erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste.

Bestemmelsen vil indebære, at såfremt det forberedende re-
gionsråd for Region Østdanmark ikke senest 1. april 2026 
har truffet beslutning om, at de i 1. pkt. nævnte medlemmer 
for funktionsperioden fra den 1. januar 2026 til og med 
den 31. december 2029 kan vælge at modtage erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, vil disse medlemmer 
ikke kunne vælge at modtage erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste.

Da det forberedende regionsråd for Region Østdanmarks 
funktionsperiode først påbegyndes den 1. januar 2026, jf. 
lovforslagets § 58, er det fundet hensigtsmæssigt, at fristen 
for det forberedende regionsråds tilvalg af erstatningsord-
ningen fastsættes til den 1. april 2026.

Fristen den 1. april 2026 vil være ufravigelig. Indenrigs- 
og sundhedsministeren vil ikke have hjemmel til at give dis-
pensation for fristen, og træffer det forberedende regionsråd 
først en beslutning om tilvalg efter fristens udløb, vil denne 
beslutning ikke have nogen retsvirkning. En beslutning om 
tilvalg af ordningen vedrørende erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste vil ikke kunne omgøres efter fristens 
udløb, men vil alene kunne omgøres inden fristens udløb.

Det foreslås i § 100, 2. pkt., at beslutningen er bindende til 
og med den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråds 
beslutning om, at medlemmerne af det forberedende regi-
onsråd og regionsrådet for Region Østdanmark samt af de 
forberedende sundhedsråd og sundhedsråd for funktionspe-
rioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2029 skal kunne vælge at modtage erstatning for dokumen-
teret tabt arbejdsfortjeneste, vil være bindende for hele det 
forberedende regionsråds og regionsrådets funktionsperiode, 
jf. herved lovforslagets §§ 57 og 58.

Den beslutning om tilvalg, som det forberedende regionsråd 
vil skulle træffe senest den 1. april 2026, vil dermed være 
bindende for såvel det forberedende regionsråds om regions-
rådets funktionsperiode, og beslutningen vil ikke kunne om-
gøres, jf. bestemmelsens 1. pkt.

Den beslutning om tilvalg, som det forberedende regionsråd 
vil skulle træffe senest den 1. april 2026, vil endvidere 

være bindende for såvel det forberedende regionsråds som 
regionsrådets medlemmer og være bindende for såvel de 
forberedende sundhedsråds som sundhedsrådenes medlem-
mer. Dette gælder såvel de regionalt som kommunalt udpe-
gede medlemmer af de forberedende sundhedsråd og sund-
hedsrådene.

Det foreslås i § 100, 3. pkt., at foreligger en sådan beslut-
ning ikke, har de i 1. pkt. nævnte medlemmer ikke ret til at 
modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste.

Bestemmelsen vil indebære, at såfremt det foreberedende 
regionsråd for Region Østdanmark ikke senest den 1. april 
2026 har truffet beslutning om, at medlemmerne af det 
forberedende regionsråd og regionsrådet for Region Østdan-
mark samt af de forberedende sundhedsråd og sundhedsråd 
for funktionsperioden, der påbegyndes den 1. januar 2026, 
kan vælge at modtage erstatning for dokumenteret tabt ar-
bejdsfortjeneste, har disse medlemmer ikke ret til at modta-
ge erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste.

Til § 101

Bestemmelsen omhandler det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks beslutning om vederlæggelse af regio-
nens stående og særlige udvalg for perioden efter den 1. 
januar 2027.

Efter de gældende regler kan regionsrådet, hvis regionsrådet 
i henhold til regionslovens § 36 a i styrelsesvedtægten har 
truffet bestemmelse om, at der til varetagelsen af den umid-
delbare forvaltning af regionens anliggender af regionsrådet 
nedsættes et økonomiudvalg og et eller flere stående udvalg, 
beslutte om at yde vederlag til formand og medlemmer i 
øvrigt for en regions stående og særlige udvalg inden for en 
nærmere fastlagt samlet vederlagsramme i overenstemmelse 
med de nærmere regler i bekendtgørelse 2002 af 28. oktober 
2021 om vederlag, diæter, pension m.v. for varetagelsen 
af regionale hverv. Bekendtgørelsen er udstedt i medfør af 
regionslovens § 11, stk. 3.

Det foreslås i § 101, stk. 1, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark kan træffe beslutning om vederlæg-
gelse af formand, næstformand og medlemmer af regionens 
stående og særlige udvalg for perioden efter den 1. januar 
2027 efter reglerne i regionslovens § 11 og de forskrifter, 
der er udstedt i medfør heraf.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at det 
som følge af de nye geografisk afgrænsede sundhedsråd, der 
foreslås indført ved det forslag til lov om ændring af region-
sloven og forskellige andre love, der fremsættes samtidig 
med dette lovforslag, vil blive nødvendigt at fastlægge en 
ny udvalgsstruktur for regionen gældende fra den 1. januar 
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2027, herunder om, hvorvidt varetagelsen af det umiddelba-
re forvaltningsansvar for de af regionens anliggender, der 
ikke henhører under sundhedsrådene, skal henlægges til et 
eller flere stående udvalg og i givet fald disses opgaveområ-
der og medlemstal.

I det forslag til lov om ændring af regionsloven og forskelli-
ge andre love, der fremsættes samtidig med dette lovforslag, 
foreslås der derfor indsat en række bestemmelser i region-
sloven om udvalgsstrukturen i regionerne fra den 1. januar 
2027. Der henvises til bemærkningerne til lovforslagets § 
95.

Det vil således være nødvendigt at fastlægge en ny veder-
lagsstruktur for de stående og særlige udvalg, som regions-
rådet efter de foreslåede bestemmelser i lovforslagets §§ 95 
og 96 vil skulle træffe bestemmelse om i styrelsesvedtægten 
senest den 1. november 2026 for perioden efter den 1. januar 
2027.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 11, vil skulle ses i sammenhæng med, at der 
foreslås indført en ny § 11 i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag med forventet ikrafttræden 
den 1. juli 2025. I den foreslåede § 11 fremgår bemyndi-
gelsesbestemmelserne af stk. 8 og 9, som vil svare til de 
gældende bestemmelser i regionslovens 11, stk. 3 og 4. Be-
myndigelserne i regionslovens § 11, stk. 3 og 4, er senest 
udnyttet ved bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 
om vederlag, diæter, pension m.v. for varetagelsen af regio-
nale hverv.

Bestemmelsen i stk. 1 vil således indebære, at det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark for perioden efter 
den 1. januar 2027 vil kunne træffe beslutning efter reglerne 
i regionslovens § 11 og de forskrifter, der er udstedt i med-
før heraf, herunder bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 
2021 om vederlag, diæter, pension m.v. for varetagelsen af 
regionale hverv med de senere ændringer, der måtte blive 
udstedt i medfør af regionslovens § 11.

Den vederlagsramme, inden for hvilken det forberedende 
regionsråd vil skulle træffe beslutning om vederlæggelse 
af regionens stående og særlige udvalg efter den 1. januar 
2027, vil blive fastlagt ved forskrift udstedt i medfør af 
regionslovens § 11 som ændret ved det forslag til lov om 
ændring af regionsloven og forskellige andre love, der frem-
sættes samtidig med dette lovforslag.

Den foreslåede bemyndigelse i regionslovens § 11, stk. 8, 
forventes således udnyttet til at fastsætte, at vederlagene til 
formænd, fungerende formænd, næstformænd, fungerende 
næstformænd og medlemmerne af de øvrige stående udvalg, 
som ikke varetager sundhedsopgaver, og hvis opgaver fast-

sættes i styrelsesvedtægten, samt vederlagene til formænd 
og medlemmerne af de særlige (midlertidige) udvalg, som 
regionsrådet kan nedsætte efter § 17, stk. 4, i lov om 
kommunernes styrelse, jf. den foreslåede bestemmelse i re-
gionslovens § 13, stk. 4, vil blive fastsat af regionsrådet 
inden for en samlet vederlagspulje, hvis størrelse fastsættes 
af indenrigs- og sundhedsministeren i medfør af den fore-
slåede bemyndigelse i regionslovens § 11, stk. 8. Denne 
pulje vil regionsrådet frit kunne disponere over, idet det dog 
forventes fastsat, at medlemmer af samme udvalg, bortset 
fra formanden og næstformanden, skal vederlægges ligeligt, 
og at formanden og næstformandens vederlag fastsættes i 
regionsrådets styrelsesvedtægt med en bestemt procentdel 
af regionsrådsformandens vederlag. Det forventes, at puljen 
vil komme til at udgøre ca. 50 pct. af det vederlag, en 
regionsrådsformand måtte modtage svarende til, hvad en 
regionsrådsformand modtager i dag efter bekendtgørelse nr. 
2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension m.v. 
for varetagelsen af regionale hverv.

Der henvises i øvrigt til bemærkningerne til dette lovforslag.

Det foreslås i § 101, stk. 2, at en beslutning om vederlæggel-
se af formand og næstformand for stående udvalg skal ske 
ved en ændring af styrelsesvedtægten.

At beslutning om vederlæggelse af formand og næstformand 
for de pågældende udvalg vil skulle ske ved en ændring 
af styrelsesvedtægten, vil svare til, hvad der gælder efter 
bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, 
diæter, pension m.v. for varetagelsen af regionale hverv.

Det foreslås i § 101, stk. 3, at beslutninger efter stk. 1 og 2 
skal for at have virkning fra den 1. januar 2027 være truffet 
senest den 1. november 2026.

Den herved fastsatte tidsfrist vil svare til tidsfristen for regi-
onsrådets bestemmelse i styrelsesvedtægten om de stående 
udvalgs antal, medlemsantal og myndighedsområde, jf. lov-
forslagets § 96.

Til § 102

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om overførsel af ak-
tiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte fra det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark til Region Øst-
danmark. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 102, at Region Østdanmark overtager den 1. 
januar 2027 det forberedende regionsråd for Region Østdan-
marks aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 6, hvori det foreslås, at den 1. januar 2027 sammen-
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lægges Region Sjælland og Region Hovedstaden til Region 
Østdanmark. Region Østdanmark oprettes således som en 
selvstændig ny myndighed den 1. januar 2027.

Bestemmelsen vil endvidere skulle ses i sammenhæng med 
lovforslagets §§ 55 og 58, hvor det regionsråd for Region 
Østdanmark, der er valgt den 18. november 2025, varetager 
beføjelserne som forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026. Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
vil skulle træffe beslutning om etablering af administrativ 
bistand, herunder om ansættelse og afskedigelse af persona-
le og tilvejebringelse af lokaler og udstyr hertil, jf. lovforsla-
gets § 67. Det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark vil således i løbet af 2026 kunne erhverve aktiver og 
rettigheder, påtage sig passiver og forpligtelser og ansætte 
personale.

Bestemmelsen vil indebære, at ethvert aktiv og passiv og 
enhver rettighed, pligt og ansat hos det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark overføres til den nye Region 
Østdanmark. Det vil gælde uanset karakter, retsgrundlag og 
stiftelsestidspunkt for de omhandlede aktiver og passiver 
samt rettigheder og pligter. Bestemmelsen vil således omfat-
te rettigheder og pligter indgået på såvel offentligretligt som 
privatretligt grundlag.

Bestemmelsen vil indebære, at samtlige ansatte hos det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark overføres til 
den nye Region Østdanmark. Det vil gælde uanset stillings-
indhold og opgaver og uanset om den ansatte er heltids- 
eller deltidsbeskæftiget eller er midlertidigt ansat. Om de 
ansattes rettigheder i forbindelse med en sådan overførsel 
henvises til lovforslagets §§ 145 og 146.

Til § 103

Bestemmelsen omhandler afholdelse af valg til regionsrådet 
for Region Østdanmark fra og med 2029.

Det følger af § 6 i lov om kommunale og regionale valg, at 
medlemmerne af bl.a. regionsråd vælges for 4 år, og at valg 
til regionsråd finder sted den 3. tirsdag i november 2009 og 
derefter den 3. tirsdag i november 2013 og så fremdeles. Re-
gionsrådsvalget vil skulle foretages efter lov om kommunale 
og regionale valg og de forskrifter, der er udstedt i medfør 
heraf.

Det foreslås i § 103, at hvert fjerde år fra og med 2029 
den tredje tirsdag i november måned afholdes der valg til 
regionsrådet for Region Østdanmark efter reglerne i lov 
om kommunale og regionale valg og de forskrifter, der er 
udstedt i medfør heraf.

Bestemmelsen vil fastslå, hvad der følger af den gældende 
lov om kommunale og regionale valg, at valg til regionsrå-

det for Region Østdanmark vil skulle afholdes hvert fjerde 
år fra og med 2029 den tredje tirsdag i november måned, 
og at valget vil skulle afholdes efter reglerne i lov om kom-
munale og regionale valg og de forskrifter, der er udstedt i 
medfør heraf.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at der 
tirsdag den 18. november 2025, dvs. den tredje tirsdag i 
november måned 2025, vil skulle vælges 47 medlemmer til 
regionsrådet i Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 55.

Det antal medlemmer af regionsrådet i Region Østdanmark, 
der vil skulle vælges ved valgene til dette regionsrådet hvert 
fjerde år fra og med 2029, vil være det antal medlemmer, 
der vil følge af regionslovens § 8, dvs. 47 medlemmer. Re-
gionslovens § 8 foreslås affattet på ny i det forslag til lov 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Til § 104

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, hvorvidt der i 
2025 vil skulle afholdes valg til regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden.

Det følger af § 6 i lov om kommunale og regionale valg, at 
medlemmerne af bl.a. regionsråd vælges for 4 år, og at valg 
til regionsråd finder sted den 3. tirsdag i november 2009 og 
derefter den 3. tirsdag i november 2013 og så fremdeles. Re-
gionsrådsvalget vil skulle foretages efter lov om kommunale 
og regionale valg og de forskrifter, der er udstedt i medfør 
heraf.

Det foreslås i § 104, at der fra og med 2025 ikke afholdes 
valg til regionsrådene for Region Sjælland og for Region 
Hovedstaden.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 6, hvori det foreslås, at den 1. januar 2027 sammen-
lægges Region Sjælland og Region Hovedstaden til Region 
Østdanmark, og med lovforslagets § 54, hvori det foreslås, 
at der første gang afholdes valg til regionsrådet for Region 
Østdanmark tirsdag den 18. november 2025.

Bestemmelsen vil indebære, at der som anført ikke afholdes 
valg i 2025 eller fremover, dvs. heller ikke i 2029 eller 
fremover, til regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Sjælland.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 105, hvori det det foreslås en forlængelse af funkti-
onsperioden for de eksisterende regionsråd for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden.
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Til § 105

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om forlængelse af 
funktionsperioden for de nuværende regionsråd for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden.

Det følger af § 6 i lov om kommunale og regionale valg, at 
valgperioden for de kommunalbestyrelser og regionsråd, der 
vælges den 3. tirsdag i november i det år, hvori der hvert 
fjerde år afholdes valg til kommunalbestyrelser og regions-
råd, (2009, 2013 og så fremdeles) regnes fra den 1. januar 
i året efter valgåret. Samtlige medlemmer af kommunalbe-
styrelsen og regionsrådet afgår den 31. december i det år, 
hvor nyvalg har fundet sted, medmindre der inden den 31. 
december i valgåret er truffet endelig afgørelse om, at der 
skal afholdes omvalg. I dette tilfælde tiltræder det nyvalgte 
regionsråd ikke, og de hidtidige medlemmer fratræder først, 
når der har været afholdt omvalg, og det er endeligt afgjort, 
at der ikke skal afholdes fornyet omvalg, jf. § 97, stk. 2, i 
lov om kommunale og regionale valg.

Det følger af regionslovens § 9, stk. 5, at valgene af formand 
og næstformænd for regionsrådet har virkning for regionsrå-
dets funktionsperiode. Det følger endvidere af regionslovens 
§ 12, stk. 1, jf. § 7, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, at 
ethvert medlem af regionsrådet er pligtig at modtage valg til 
formand eller næstformand.

Det følger af regionslovens § 13, stk. 5, at valg af medlem-
mer til de i stk. 1 og 4 nævnte udvalg m.v. har virkning for 
regionsrådets funktionsperiode. Bestemmelsen gælder for 
valg af medlemmer til forretningsudvalget, jf. regionslovens 
§ 13, stk. 1, og til de udvalg, kommissioner, bestyrelser 
og lign., hvor regionsrådet i henhold til andre bestemmel-
ser skal være repræsenteret, jf. regionslovens § 13, stk. 
4. Medlemmer af regionsrådet er pligtige at modtage valg 
til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lign. samt til at 
udføre øvrige hverv, som regionsrådet måtte tildele dem, jf. 
regionslovens § 13, stk. 7, 1. pkt.

Har regionsrådet i styrelsesvedtægten truffet bestemmelse 
om, at der til varetagelsen af den umiddelbare forvaltning 
af regionens anliggender af regionsrådet nedsættes et økono-
miudvalg og et eller flere stående udvalg, finder reglerne i 
kapitel III i lov om kommunernes styrelse bortset fra § 17, 
stk. 5, tilsvarende anvendelse i stedet for bl.a. regionslovens 
§ 13, jf. regionslovens § 36 a, stk. 1. Regionsrådet kan 
i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at økonomiud-
valget nedsat efter stk. 1 benævnes forretningsudvalget, jf. 
regionslovens § 36 a, stk. 2. Valg af medlemmer til økono-
miudvalg, et eller flere stående udvalg og til de udvalg, 
kommissioner, bestyrelser og lign., hvor kommunalbestyrel-
sen i henhold til andre bestemmelser skal være repræsenteret 
sker for kommunalbestyrelsens funktionsperiode, jf. § 17, 
stk. 3, jf. stk. 1 og 2, i lov om kommunernes styrelse. Med-

lemmerne af kommunalbestyrelsen er pligtige at modtage 
valg til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende samt 
til at udføre øvrige hverv, som kommunalbestyrelsen måtte 
tildele dem, jf. § 17, stk. 6, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse. Alle de nuværende regioner har valgt denne styrel-
seform og dermed omfattet af de nævnte bestemmelser i 
styrelsesloven.

Det foreslås i § 105, stk. 1, at funktionsperioden for regi-
onsrådet for Region Sjælland og regionsrådet for Region 
Hovedstaden forlænges med 1 år fra den 1. januar 2026 til 
og med den 31. december 2026.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 6, hvori det foreslås, at den 1. januar 2027 sammen-
lægges Region Sjælland og Region Hovedstaden til Region 
Østdanmark, med lovforslagets § 54, hvori det foreslås, at 
der første gang afholdes valg til regionsrådet for Region 
Østdanmark tirsdag den 18. november 2025, og med lovfor-
slagets § 104, hvor det foreslås, at der ikke afholdes valg i 
2025 eller fremover til regionsrådene for Region Sjælland 
og for Region Hovedstaden.

Forlængelsen af funktionsperioden vil således være begrun-
det i, at den nye Region Østdanmark først etableres den 1. 
januar 2027, og at der vil være behov for en forlængelse af 
funktionsperioden for de eksisterende regionsråd for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i overgangsåret 2026.

Det foreslås i § 105, stk. 2, at funktionsperioden for regions-
rådets formand, næstformænd og udvalg samt de udvalg, 
kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori regionsrådet 
eller regionen i henhold til andre bestemmelser skal være 
repræsenteret, forlænges med 1 år fra den 1. januar 2026 til 
og med den 31. december 2026.

Bestemmelsen vil være en konsekvens af, at det foreslås 
i stk. 1, at funktionsperioden for regionsrådet for Region 
Sjælland og regionsrådet for Region Hovedstaden forlænges 
med 1 år fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026.

Bestemmelsen vil indebære, at funktionsperioden for regi-
onsrådets formand, næstformænd og udvalg samt de udvalg, 
kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori regionsrådet 
eller regionen i henhold til andre bestemmelser skal være 
repræsenteret – som ifølge de gældende bestemmelser i re-
gionslovens § 13, stk. 5, og § 36 a, jf. § 17, stk. 1-3, i 
lov om kommunernes styrelse har virkning for regionsrådets 
funktionsperiode – forlænges med 1 år fra den 1. januar 
2026 til og med den 31. december 2026 som en følge af, 
at funktionsperioden for regionsrådet tilsvarende foreslås 
forlænget, jf. stk. 1.
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Det foreslås i § 105, stk. 3, 1. pkt., at regionsrådet for Regi-
on Sjælland og regionsrådet for Region Hovedstaden kan 
efter anmodning fritage et medlem for et hverv, medlemmet 
varetager i henhold til stk. 2, såfremt der er rimelig grund 
hertil, jf. dog § 115, jf. § 7, stk. 2 og 3, i lov om kommuner-
nes styrelse.

Efter de gældende regler i regionslovens § 13, stk. 7 og 
36 a, jf. § 17, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse er 
medlemmer af regionsrådet forpligtet til at modtage valg 
til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lign. Medlemmet 
vil derfor som udgangspunkt være forpligtet til at varetage 
disse hverv i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 
31. december 2026, hvor funktionsperioden for disse hverv 
foreslås forlænget, jf. stk. 2.

Den foreslåede bestemmelse giver regionsrådet for Region 
Sjælland og regionsrådet for Region Hovedstaden mulighed 
for efter anmodning at fritage et medlem af regionsrådet for 
disse hverv, som medlemmet varetager efter stk. 2, såfremt 
der er rimelig grund hertil.

Vurderingen af, om der er rimelig grund til, at medlemmet 
fritages for et hverv, er skønsmæssig, og regionsrådet vil 
have et efter omstændighederne vidt skøn for, hvornår betin-
gelser er opfyldt. Adgangen til at fritage et medlem af regi-
onsrådet for de i stk. 2 nævnte hverv er frivillig at udnytte 
for regionsrådet, og et medlem vil ikke kunne forlange at 
blive fritaget for sit hverv efter stk. 3.

Med udtrykket ”jf. dog § 115, jf. § 7, stk. 2 og 3, i lov 
om kommunernes styrelse” sigtes til, at den foreslåede be-
stemmelse ikke vil omfatte spørgsmålet om fritagelse af 
formanden og første og anden næstformand for regionsrådet 
for sit hverv, idet dette vil være udtrykkeligt reguleret i 
lovforslagets § 115, jf. § 7, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse.

Det foreslås i § 105, stk. 3, 2. pkt., at regionsrådet foretager 
herefter nyt valg af et medlem til det pågældende hverv for 
resten af funktionsperioden efter reglerne i § 24, stk. 1, i lov 
om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at når regionsrådet for Region 
Sjælland eller Region Hovedstaden har fritaget et medlem 
for sit regionale hverv efter den foreslåede bestemmelse i § 
105, stk. 3, 1. pkt., vil regionsrådet have pligt til at foretage 
nyt valg af et medlem af regionsrådet til det pågældende 
hverv. Valget vil skulle foretages efter reglerne om flertals-
valg i § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Det følger af henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommu-
nernes styrelse, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-

lemmer i regionsrådet. Opnås et sådant flertal ikke ved 1. 
afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. afstemning 
er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår stemmer 
fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, eller hvis 
der kun afgives stemmer på den pågældende. Bringer 2. af-
stemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bundet valg 
mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest stemmer, 
således at det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, 
på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstemning) skal 
stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, træffes 
afgørelsen ved lodtrækning.

Det foreslås i § 105, stk. 3, 3. pkt., at et medlem af regions-
rådet er pligtigt til at modtage valget efter 2. pkt.

Bestemmelsen vil indebære, at det vil være et borgerligt 
ombud for et medlem af regionsrådet for Region Sjælland 
eller Region Hovedstaden at modtage valg til det regionale 
hverv, som medlemmet vælges til at regionsrådet. Pligten til 
at modtage valg vil ikke gælde, hvis regionsrådet finder, at 
medlemmet af regionsrådet har lovligt forfald.

Bestemmelsen vil svare til § 17, stk. 6, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, hvorefter medlemmerne af kommu-
nalbestyrelsen er pligtige at modtage valg til udvalg, kom-
missioner, bestyrelser og lignende samt til at udføre øvri-
ge hverv, som kommunalbestyrelsen måtte tildele dem. Be-
stemmelsen finder tilsvarende anvendelse på de regioner – 
de fem nuværende regioner – der har valgt udvalgsstyre 
efter regionslovens § 36 a.

Til § 106

Bestemmelsen regulerer den stedlige kompetence for perio-
den fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 
for de opgaver, som er tillagt Region Sjælland og Region 
Hovedstaden i lovgivningen. Efter gældende ret vil dette 
afhænge af den til enhver tid gældende stedlige organisering 
af myndighedsstrukturen. Bestemmelsen er udtryk for en 
præcisering af, hvad der følger af gældende ret.

Det foreslås i § 106, at regionsrådene for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden har i perioden fra den 1. juli 2025 
til og med den 31. december 2026 inden for hver deres om-
råder de beføjelser og forpligtelser over for borgere, myn-
digheder, virksomheder m.v., der i lovgivningen er tillagt 
regionsrådene eller regionerne.

Med bestemmelsen fastslås, at for så vidt angår det geogra-
fiske område for de regioner, der skal nedlægges, jf. § 6, 
Region Sjælland og Region Hovedstaden, tilfalder de opga-
ver, som er tillagt regionsrådene eller regionerne i lovgiv-
ningen, Region Sjælland og Region Hovedstaden inden for 
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hver deres geografiske område. For så vidt angår de øvrige 
geografiske områder i landet henvises til § 24.

Bestemmelsen omfatter regionsrådenes eller regionernes be-
føjelser og forpligtelser, dvs. opgaver, som regionsrådene 
eller regionerne efter lovgivningen kan vælge at påtage, og 
opgaver, som regionsrådene eller regionerne efter lovgivnin-
gen er forpligtede til at varetage, herunder blandt andet vare-
tagelsen af opgaver inden for sygehusvæsenet, det speciali-
serede socialområde og det specialiserede undervisningsom-
råde. Med udtrykket ”lovgivningen” sigtes til såvel skrevne 
regler ved lov eller retsforskrift udstedt i medfør af lov som 
uskrevne retsgrundsætninger.

Bestemmelsen omfatter alene regionsrådenes eller regioner-
nes opgaver over for eksterne uden for regionen, dvs. bor-
gere, myndigheder, virksomheder m.v. Om regionsrådenes 
opgaver indadtil i regionen henvises til § 107.

Rækkevidden og omfanget af regionsrådenes eller regioner-
nes beføjelser og forpligtelser inden for Region Sjællands og 
Region Hovedstadens territoriale område, jf. regionslovens 
§ 1, vil som hidtil alene skulle afgrænses ved en fortolkning 
af den til enhver tid gældende lovgivning.

Region Sjælland og Region Hovedstadens opgaveportefølje 
bortfalder den 1. januar 2027, hvor Region Sjælland og 
Region Hovedstaden nedlægges, jf. § 6.

Til § 107

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstadens varetagelse af 
opgaver til forberedelse af Region Østdanmark. Der er ingen 
regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 107, stk. 1, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden varetager alene de opga-
ver til forberedelse af Region Østdanmark, der følger af 
denne lov.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden alene vil skulle varetage 
de opgaver til forberedelse af Region Østdanmark, der føl-
ger af denne lov. F.eks. foreslås det i lovforslagets § 108, at 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
vil skulle yde det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark den i bestemmelsen omhandlede bistand til forbe-
redelse af den nye region, som det forberedende regionsråd 
måtte forlange.

Med bestemmelsen vil der blive sikret en klar kompeten-
ceafgrænsning mellem regionsrådene for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden og det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark. Det forberedende regionsråd for Regi-

on Østdanmark vil få til opgave at træffe en række bestem-
melser med henblik på, at Region Østdanmark kan varetage 
sine opgaver den 1. januar 2027, jf. nærmere lovforslagets § 
66, hvorimod regionsrådene for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden inden for hver deres område vil skulel varetage 
de beføjelser og forpligtelser over for borgere, myndigheder, 
virksomheder m.v., der i lovgivningen er tillagt regionsråde-
ne eller regionerne, jf. nærmere lovforslagets § 106.

Det foreslås i § 107, stk. 2, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2025 i fællesskab kan 
varetage forberedelsen af det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks beslutninger efter § 66 om forberedel-
sen af Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil omhandle forberedelsen af det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmarks beslutninger efter 
§ 66 om forberedelsen af Region Østdanmark. Bestemmel-
sen vil omhandle forberedelsen af det forberedende regions-
råd for Region Østdanmarks beslutninger efter § 66 før den 
1. januar 2026, hvor det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark påbegynder sin funktionsperiode, jf. lovforsla-
gets § 58.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2025 i fællesskab kan 
varetage forberedelsen af det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks beslutninger efter lovforslagets § 66 til 
forberedelsen af Region Østdanmark.

Da regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedsta-
den er sideordnede myndigheder, vil det være en betingelse, 
at de i bestemmelsen omhandlede opgaver løses i fællesskab 
mellem disse regionsråd og disses forvaltninger.

Karakteren af de opgaver til forberedelsen af Region Øst-
danmark, der vil kunne forberedes af regionsrådene for Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden i fællesskab, vil svare 
til de forberedende opgaver, der vil kunne varetages af det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark, jf. lovfor-
slagets § 66. Det vil alene være selve forberedelsen og ikke 
beslutningerne, der vil kunne træffes efter bestemmelsen.

Til § 108

Bestemmelsen omhandler den bistand, som regionsrådene 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle yde 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Efter forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, må oplysninger 
af fortrolig karakter, som ikke er omfattet af § 28, stk. 1, 
videregives til en anden forvaltningsmyndighed, når det må 
antages, at oplysningen vil være af væsentlig betydning for 
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myndighedens virksomhed eller for en afgørelse, myndighe-
den skal træffe.

Forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, indebærer, at der 
mellem forskellige forvaltningsmyndigheder kan udveksles 
fortrolige oplysninger, når der er sagligt behov herfor. Be-
stemmelsen giver i den forbindelse adgang til at videregive 
fortrolige oplysninger, uanset om det er afgivermyndigheden 
eller modtagermyndigheden, der har behov for, at udvekslin-
gen finder sted.

Det følger af forvaltningslovens § 31, stk. 1, at i det omfang 
en forvaltningsmyndighed er berettiget til at videregive en 
oplysning, skal myndigheden på begæring af en anden for-
valtningsmyndighed videregive oplysningen, hvis den er af 
betydning for myndighedens virksomhed eller for en afgø-
relse, som myndigheden skal træffe.

Det følger af forvaltningslovens § 31, stk. 2, at bestemmel-
sen i stk. 1 dog ikke finder anvendelse, hvis videregivelsen 
påfører myndigheden et merarbejde, der væsentligt oversti-
ger den interesse, den anden myndighed har i at få oplysnin-
gerne.

Det foreslås i § 108, stk. 1, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden yder det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark den bistand, herunder 
administrative bistand, , som det forberedende regionsråd 
måtte anmode om, vedrørende forberedelse af den nye regi-
on jf. § 67.

Bestemmelsen vil være en udvidelse af, hvad der følger af 
forvaltningslovens § 31. Bestemmelsen vil omhandle ikke 
blot videregivelse af oplysninger, men udlevering af bestem-
te dokumenter, oplysninger i bestemte former og enhver 
form for bistand i øvrigt, herunder i form af at lade sig re-
præsentere ved de møder, det forberedende regionsråd måtte 
indkalde til. Bestemmelsen vil også give mulighed for vide-
regivelse, uanset om betingelserne efter forvaltningslovens § 
31, stk. 2, er opfyldt.

Bestemmelsen vil omfatte enhver form for bistand, herunder 
også tilvejebringelse af vurderinger og analyser, samt enhver 
form for administrativ bistand, som det forberedende regi-
onsråd måtte forlange i form af personale, lokale og udstyr.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 67, hvorefter det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil skulle træffe beslutning om etablering af 
administrativ bistand, herunder om ansættelse og afskedigel-
se af personale og tilvejebringelse af lokaler og udstyr her-
til. Det forberedende regionsråd vil i den forbindelse kunne 
træffe beslutning om administrativ bistand fra Region Sjæl-
land og Region Østdanmark.

Det forudsættes, at den bistand, det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark måtte forlange, omhandler forbere-
delsen af den nye Region Østdanmark og den nye regions 

modtagelse af de opgaver, der forventes overført til den nye 
region fra kommunerne pr. 1. januar 2027, jf. udtrykket ”til 
forberedelse af den nye region”.

Det forudsættes, at regionsrådene og forvaltningen hos Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden loyalt medvirker til, 
at Region Sjællands og Region Hovedstadens aktiver, passi-
ver, rettigheder, pligter og ansatte overføres til Region Øst-
danmark, jf. lovforslagets § 126, herunder ved at skaffe de 
fornødne oversigter over regionens aktiver, passiver, rettig-
heder, pligter og ansatte og medvirke til, at den fornødne 
dokumentation for overførslen fremskaffes.

Regionsrådet for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
vil være forpligtet til at yde den i bestemmelsen nævnte 
bistand til det forberedende regionsråd. Pligten vil efter om-
stændighederne kunne gennemtvinges af Ankestyrelsen som 
tilsynsmyndighed i form af tvangsbøder, jf. § 50 b i lov om 
kommunernes styrelse, jf. lovforslagets § 176.

Forpligtelsen til at yde bistand påhviler regionsrådet. For-
pligtelsen kan som udgangspunkt delegeres til regionsrådets 
udvalg eller forvaltning. I det omfang, det forberedende re-
gionsråd måtte ønske, at sagen behandles af regionsrådet 
på et møde, kan forpligtelsen til at yde bistand ikke delege-
res. Det vil dog ikke kunne udelukkes, at besvarelsen af en 
henvendelse fra det forberedende regionsråd, uanset at det 
forberedende regionsråd måtte ønske, at sagen behandles af 
kommunalbestyrelsen i et møde, kan være så hastende eller 
utvivlsom, at sagen vil kunne ekspederes af formanden for 
regionsrådet på regionsrådets vegne, jf. regionslovens § 16, 
jf. § 31, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, der i disse 
tilfælde giver regionsrådets formand mulighed for at handle 
på regionsrådets vegne.

Det foreslås i § 108, stk. 2, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i de tilfælde, der er nævnt 
i stk. 1, skal tilvejebringe og meddele de oplysninger og 
udlevere de dokumenter, som det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark måtte anmode om.

Regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
vil efter bestemmelsen have pligt til at meddele oplysninger, 
som allerede findes i regionen, og til at tilvejebringe oplys-
ninger, som ikke findes på forhånd i regionen. Regionsråde-
ne vil også have pligt til at udlevere selve de dokumenter, 
som det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
måtte forlange, og ikke kun gengive indholdet af dokumen-
terne. Dette gælder såvel dokumenter, der allerede findes i 
regionen, og dokumenter, som vil skulle tilvejebringes. Re-
gionsrådene vil også have pligt til at meddele og tilvejebrin-
ge fortrolige og personfølsomme oplysninger og dokumen-
ter. Det forberedende regionsråd vil kunne foreskrive, at 
bestemte arter af oplysninger og dokumenter løbende vil 
skulle tilvejebringes og indsendes.

Med bestemmelsen fastslås en retlig forpligtelse for regions-
rådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden til at 
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tilvejebringe og meddele de oplysninger og udlevere de do-
kumenter, som det forberedende regionsråd måtte anmode 
om.

Efter offentlighedslovens § 23, stk. 2, jf. lovbekendtgørelse 
nr. 145 af 24. februar 2020, og forvaltningslovens § 12, stk. 
2, jf. lovbekendtgørelse nr. 433 af 22. april 2014 med senere 
ændringer, mister interne dokumenter omfattet af stk. 1, der 
afgives til udenforstående, deres interne karakter, medmin-
dre afgivelsen sker af retlige grunde, til forskningsmæssig 
brug eller af andre lignende grunde. Den retlige forpligtelse 
til at udlevere de dokumenter, som er omfattet af bestem-
melsen, vil dermed indebære, at dokumentet, når det afgives 
af Region Sjælland eller Region Hovedstaden til det forbe-
redende regionsråd, ikke mister sin interne karakter i forhold 
til offentlighedsloven og forvaltningsloven. Om forholdet til 
miljøoplysningsloven henvises til lovforslagets § 140.

Det forudsættes, at videregivelse af oplysninger om enkelt-
personer (personoplysninger) vil ske i overensstemmelse 
med reglerne i databeskyttelsesloven (lovbekendtgørelse nr. 
289 af 8. marts 2024) og databeskyttelsesforordningen (Eu-
ropa-Parlamentets og Rådets forordning nr. 2016/679 af 27. 
april 2016 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse 
med behandling af personoplysninger og om fri udveksling 
af sådanne oplysninger).

I det omfang, det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark måtte anmode om personoplysninger efter den 
foreslåede bestemmelse, vil videregivelse være nødvendig 
for at overholde en retlig forpligtelse, der påhviler Region 
Sjælland og Region Hovedstaden som dataansvarlige, jf. 
artikel 6, stk. 1, litra c, i databeskyttelsesforordningen.

Det forudsættes, at de oplysninger, der vil kunne videregi-
ves efter den foreslåede bestemmelse, ikke er personoplys-
ninger, der er omfattet af databeskyttelsesforordningens arti-
kel 9, dvs. ikke er personoplysninger om race eller etnisk 
oprindelse, politisk, religiøs eller filosofisk overbevisning 
eller fagforeningsmæssigt tilhørsforhold samt behandling af 
genetiske data, biometriske data med det formål entydigt 
at identificere en fysisk person, helbredsoplysninger eller 
oplysninger om en fysisk persons seksuelle forhold eller 
seksuelle orientering.

Det forudsættes, at de oplysninger og de dokumenter, det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark måtte for-
lange, omhandler forberedelsen af den nye Region Østdan-
mark og den nye regions modtagelse af de opgaver, der 
forventes overført til den nye region fra kommunerne pr. 1. 
januar 2027, jf. udtrykket ”i de tilfælde, der er nævnt i stk. 
1”.

Tilvejebringelse af oplysninger fra Region Sjælland og Re-
gion Hovedstaden vil ofte være afgørende for det forbered-
ende regionsråds forberedelse af den nye region pr. 1. januar 

2027. Der vil ikke, bortset fra oplysninger omfattet af da-
tabeskyttelsesforordningens artikel 9, gælde nogen begræns-
ning for de oplysninger og dokumenter om forhold i de 
respektive myndigheder, der kan kræves udleveret i medfør 
af bestemmelsen. Anmodningen vil dog skulle være saglig, 
dvs. være knyttet til forberedelsen af etableringen af Region 
Østdanmark den 1. januar 2027. Endvidere forudsættes det, 
at det forberedende regionsråd genovervejer myndighedens 
behov for at modtage oplysningerne og dokumenterne i det 
omfang, tilvejebringelse af oplysningerne og udlevering af 
dokumenterne vil være forbundet med uforholdsmæssigt 
merarbejde hos den afgivende myndighed.

Det foreslås i § 108, stk. 3, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i de tilfælde, der er nævnt 
i stk. 1, skal lade sig repræsentere ved de møder, det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark måtte indkalde 
til.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle lade sig re-
præsentere ved de møder, det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark måtte indkalde til. Regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden vil selv skulle 
afgøre, på hvilket niveau regionsrådene vil lade sig repræ-
sentere. Det forudsættes dog, at regionsrådene lader sig re-
præsentere på et niveau, der vil være sagligt begrundet ud 
fra mødets karakter. Regionsrådene for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden vil have pligt til at lade sig repræsen-
tere fysisk eller virtuelt, afhængig af, om det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark har indkaldt til et fysisk 
eller virtuelt møde.

Det forudsættes, at de møder, det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark måtte indkalde til, omhandler forbe-
redelsen af den nye Region Østdanmark og den nye regions 
modtagelse af de opgaver, der forventes overført til den nye 
region fra kommunerne pr. 1. januar 2027, jf. udtrykket ” i 
de tilfælde, der er nævnt i stk. 1,”.

Det foreslås i § 108, stk. 4, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark kan fastsætte en frist for Region 
Sjællands og Region Hovedsstadens medvirken efter stk. 
1-3.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark kan fastsætte en frist for Region 
Sjællands og Region Hovedsstadens bistand, herunder ad-
ministrative bistand, tilvejebringelse og meddelelse af op-
lysninger og udlevering af dokumenter, repræsentation ved 
møder, som det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark måtte anmode om, samt fastsætte en frist for Regi-
on Sjællands og Region Hovedsstadens repræsentation ved 
møder, som det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark måtte indkalde til.
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Det forudsættes, at fristerne fastsættes inden for rammerne 
af almindelige forvaltningsretlige regler om saglighed i for-
valtningen.

Det forudsættes, at den fastsatte frist vil være rimelig under 
hensyn til det forberedende regionsråds behov for bistand, 
bistandens art og beskaffenhed, arbejdet og tiden forbundet 
med at fremskaffe oplysningerne og det forberedende regi-
onsråds behov for bistand. Det forudsættes, at det forbered-
ende regionsråd genovervejer fristen i det omfang, tilveje-
bringelse af oplysningerne og udlevering af dokumenterne 
vil være forbundet med uforholdsmæssigt merarbejde hos 
den afgivende myndighed.

Til § 109

Bestemmelsen omhandler beskyttelsen efter miljøoplys-
ningsloven af miljøoplysninger, der videregives til og fra 
Delingsrådet.

Efter miljøoplysningsloven har enhver under de betingelser 
og med de undtagelser, der følger af den tidligere gælden-
de offentlighedslov, som der henvises til i miljøoplysnings-
loven, jf. lov nr. 572 af 19. december 1985 om offentlig-
hed i forvaltningen med senere ændringer, og den tidligere 
gældende forvaltningslov, som der henvises til i miljøoplys-
ningsloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 988 af 9. oktober 2012, 
ret til at blive gjort bekendt med miljøoplysninger, jf. miljø-
oplysningslovens §§ 2 og 6, stk. 2. Efter § 7 i den nævnte 
tidligere gældende offentlighedslov og § 12, stk. 1, i den 
nævnte tidligere gældende forvaltningslov vil et dokument, 
der udveksles mellem forskellige myndigheder, skulle anses 
som eksternt.

Det følger af disse bestemmelser i miljøoplysningsloven, at 
det vil være udgangspunktet, at et internt dokument, der 
udveksles efter de foreslåede bestemmelser i § 108, skal 
anses for eksternt.

Det foreslås i § 109, at når et dokument med miljøoplysnin-
ger, der i henhold til lov om aktindsigt i miljøoplysninger 
er internt, jf. miljøoplysningslovens § 2, stk. 3, med hen-
visning til § 7 i offentlighedsloven, jf. lov nr. 572 af 19. 
december 1985 med senere ændringer, og til § 12, stk. 1, i 
forvaltningsloveen, jf. lovbekendtgørelse nr. 988 af 9. okto-
ber 2012, videregives i medfør af § 108, mister dokumentet 
ikke som følge af videregivelsen sin interne karakter.

Bestemmelsen vil supplere miljøoplysningslovens regler.

Bestemmelsen vil indebære, at når et dokument med miljø-
oplysninger, der i henhold til lov om aktindsigt i miljøoplys-
ninger er internt, videregives fra en myndighed til en anden i 
medfør af de foreslåede bestemmelser i § 108, mister doku-
mentet ikke som følge af videregivelsen sin interne karakter.

Anmodes der om aktindsigt i et dokument med miljøoplys-
ninger, der er videregivet fra en myndighed til anden i med-
før af de foreslåede bestemmelser i § 108, vil dokumentet 
herefter skulle anses som et internt dokument.

Bestemmelsen ændrer ikke ved, at i sager om aktindsigt i 
miljøoplysninger, der er omfattet af bestemmelserne i bl.a. 
§ 7 i den tidligere gældende offentlighedslov, jf. lov nr. 
572 af 19. december 1985 om offentlighed i forvaltningen 
med senere ændringer, og § 12 i den tidligere gældende 
forvaltningslov, jf. lovbekendtgørelse nr. 988 af 9. oktober 
2012, skal vedkommende myndighed foretage en konkret 
afvejning af offentlighedens interesser, der varetages ved 
udlevering af miljøoplysningerne, over for de interesser, der 
varetages ved at afslå udlevering. Bestemmelsen ændrer hel-
ler ikke ved, at de nævnte bestemmelser i bl.a. § 7 i den 
tidligere gældende offentlighedslov og § 12 i den tidlige-
re gældende forvaltningslov skal anvendes restriktivt under 
hensyntagen til samfundets interesse i, at oplysningerne of-
fentliggøres i det konkrete tilfælde, jf. i det hele miljøoplys-
ningslovens § 2, stk. 3.

Anmodes der om aktindsigt i et dokument, der ikke indehol-
der miljøoplysninger, og som er videregivet fra en myndig-
hed til anden i medfør af de foreslåede bestemmelser i § 
108, følger det af § 23, stk. 2, jf. stk. 1, i den gældende 
offentlighedslov, jf. lovbekendtgørelse nr. 145 af 24. febru-
ar 2020, og § 12, stk. 2, i den gældende forvaltningslov, 
jf. lovbekendtgørelse nr. 433 af 22. april 2024, at interne 
dokumenter, der afgives til udenforstående, mister deres in-
terne karakter, medmindre afgivelsen sker af bl.a. retlige 
grunde. Afgives et dokument fra en myndighed til en anden 
som følge af, at den afgivende myndighed har en retlig pligt 
hertil, vil dokumentet følgelig ikke miste sin interne karak-
ter i forhold til offentlighedsloven og forvaltningsloven. Der 
henvises nærmere til bemærkningerne til lovforslagets § 
108.

Til § 110

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, i hvilket omfang 
regionslovens bestemmelser om regionsrådets virksomhed 
finder anvendelse for regionsrådene for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden.

Den gældende regionslovs § 3 indeholder en række bestem-
melser om regionsrådets beføjelser, dets fastsættelse, under-
retning og offentliggørelse af styrelsesvedtægten og dets 
vedtagelse af forretningsudvalg. Den gældende regionslovs 
§ 10, stk. 1, indeholder en række bestemmelser om regions-
rådets afholdelse af møder.

Det foreslås i § 110, at § 3, stk. 1, om regionsrådets styrelse 
af regionens anliggender, § 3, stk. 3 og 4, om fastsættelse, 
underretning og tilgængeliggørelse af en styrelsesvedtægt, § 
3, stk. 5, om vedtagelse af forretningsorden, og § 10, stk. 
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1, om mødeplan for ordinære møder m.v. i regionsloven 
finder anvendelse for regionsrådene for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026.

Bestemmelsen omfatter alene regionsrådenes funktioner 
indadtil i regionen. Om regionsrådenes eller regionernes 
opgaver over for eksterne uden for regionen, dvs. borgere, 
myndigheder, virksomheder m.v. henvises til lovforslagets § 
106.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen regulerer alene regionslovens anvendelse for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden, idet regionslovens 
anvendelse for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark er reguleret i lovforslagets kapitel 
4. Bestemmelsen regulerer alene regionslovens anvendelse i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026, idet regionsloven fra den 1. januar 2027 gælder i fuldt 
omfang for regionerne. De ændringer af regionsloven, som 
foreslås i det forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, der fremsættes samtidigt med dette 
lovforslag, vil gælde i fuldt omfang fra den 1. januar 2027.

Henvisningen til regionslovens § 3, stk. 1, om regionsrådets 
styrelse af regionens anliggender vil indebære, at regions-
rådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden som 
fastsat i regionslovens § 3, stk. 1, styrer vedkommende re-
gions anliggender. Regionsrådet vil dermed være regionens 
øverste myndighed. Regionsrådet vil have det overordnede 
ansvar for hele den regionale virksomhed. Regionsrådet vil 
være kompetent til at træffe afgørelse i enhver sag, der 
vedrører regionen, og der vil ikke være andre regionale or-
ganer, som har kompetence til at efterprøve regionsrådets 
beslutninger. Såvel udvalgene som regionsrådsformanden 
vil med de begrænsninger, der er fastsat i lovgivningen, 
være undergivet regionsrådets beslutninger, jf. lovforslagets 
§ 111. Regionale organer vil ikke uden lovhjemmel kun-
ne tillægges en af regionsrådet uafhængig kompetence til 
at træffe beslutning vedrørende regionale anliggender. Regi-
onsrådet vil skulle drage omsorg for og føre tilsyn med, 
at regionens forvaltning organisatorisk og personalemæssigt 
fungerer tilfredsstillende, og regionsrådet vil skulle føre til-
syn med lovmæssigheden af regionens forvaltning.

Henvisningen til regionslovens § 3, stk. 3 og 4, om fast-
sættelse, underretning og tilgængeliggørelse af en styrelses-
vedtægt vil indebære, at regionsrådene for Region Sjælland 

og Region Hovedstaden som fastsat i regionslovens § 3, 
stk. 3, vil skulle fastsætte de nærmere regler om regionens 
styrelse i en styrelsesvedtægt, der vedtages af regionsrådet, 
samt som fastsat i regionslovens § 3, stk. 4, vil skulle un-
derrette Ankestyrelsen om vedtagne styrelsesvedtægter og 
vedtægtsændringer og gøre styrelsesvedtægten tilgængelig 
for regionens beboere. Forslag til styrelsesvedtægt samt til 
ændringer i vedtægten vil skulle undergives to behandlinger 
i regionsrådet med mindst seks dages mellemrum.

Henvisningen til regionslovens § 3, stk. 5, om vedtagelse af 
forretningsorden vil indebære, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden som fastsat i regionslo-
vens § 3, stk. 3, selv vil skulle vedtage sin forretningsorden.

Henvisningen til regionslovens § 10, stk. 1, vil indebære, at 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
vil skulle træffe beslutning om, hvor og hvornår ordinære 
møder afholdes, at mødeplanen vil skulle offentliggøres i 
begyndelsen af hvert regnskabsår, at ordinære møder vil 
skulle afholdes regelmæssigt, og at tid og sted for mødet vil 
skulle offentliggøres.

Til § 111

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, i hvilket omfang 
bestemmelser i lov om kommunernes styrelse om kommu-
nalbestyrelsens virksomhed finder anvendelse for regionsrå-
dene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark.

Den gældende regionslovs § 10, stk. 2, fastsætter, at en ræk-
ke bestemmelser i lov om kommunernes styrelse om kom-
munalbestyrelsens afholdelse af møder finder tilsvarende 
anvendelse. Den gældende regionslovs § 12, stk. 1, fastsæt-
ter, at en række bestemmelser i lov om kommunernes sty-
relse om kommunalbestyrelsens virksomhed og kommunal-
bestyrelsesmedlemmernes rettigheder og forpligtelser finder 
tilsvarende anvendelse for regionsrådet og dets medlemmer.

Det foreslås i § 111, stk. 1, at § 8, stk. 2-7, om indkaldelse 
til og afholdelse af kommunalbestyrelsens møder mv., § 8 
a, 1. pkt., om elektronisk formidling af materiale, § 8 b 
om behandling af oplysninger som led i varetagelsen af et 
kommunalbestyrelsesmedlems hverv, §§ 9, 9 a, 10 og 10 a, 
§§ 11 og 12, § 13, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, og §§ 14 og 15 
om kommunalbestyrelsens møder m.v., § 16 b, stk. 1-3, om 
kommunalbestyrelsesmedlemmers ret til fravær fra arbejde, 
§ 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 1-3, om kommunalbestyrelses-
medlemmers beskyttelse mod afskedigelse og § 16 e om 
offentliggørelse af vederlag i lov om kommunernes styrelse 
finder tilsvarende anvendelse for regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden og deres virksomhed og 
medlemmer i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026.
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Bestemmelsen regulerer, i hvilket omfang de bestemmelser 
i lov om kommunernes styrelse, der henvises til regionslo-
vens § 10, stk. 2, og § 12, stk. 1, vil gælde for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen regulerer alene regionslovens anvendelse for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden, idet regionslovens 
anvendelse for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark er reguleret i lovforslagets kapitel 
4. Bestemmelsen regulerer alene regionslovens anvendelse i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026, idet regionsloven fra den 1. januar 2027 gælder i fuldt 
omfang for regionerne. De ændringer af regionsloven, som 
foreslås i det forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, der fremsættes samtidigt med dette 
lovforslag, vil gælde i fuldt omfang fra den 1. januar 2027.

Henvisningen til § 8, stk. 2-7, i lov om kommunernes styrel-
se om indkaldelse til og afholdelse af kommunalbestyrelsens 
møder mv. vil indebære, at ekstraordinære møder i regions-
rådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden som 
fastsat i § 8, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse vil 
skulle afholdes, når regionsrådsformanden finder det fornø-
dent, eller mindst en tredjedel af medlemmerne forlanger 
det, samt at regionsrådsformanden vil skulle fastsætte tid 
og sted for de ekstraordinære møders afholdelse, hvilket så 
vidt muligt offentliggøres, jf. dog § 10 a, stk. 1, 1. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse, som der henvises til senere i 
denne bestemmelse. Regionsrådet vil kunne fastsætte regler 
om varigheden af sine møder, jf. § 8, stk. 3, i lov om kom-
munernes styrelse. Regionsrådsformanden vil skulle sørge 
for, at en dagsorden og det fornødne materiale, herunder 
eventuelle udvalgserklæringer, til bedømmelse af de sager, 
der er optaget på dagsordenen, udsendes til medlemmerne 
senest 4 hverdage inden kommunalbestyrelsens møder, jf. 
§ 8, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse. Kan en sag 
ikke udsættes, vil regionsrådet kunne ræffe beslutning, selv 
om dagsordenen og det fornødne materiale ikke er udsendt 
senest 4 hverdage inden mødet. Regionsrådsformanden vil 
skulle sørge for, at det fremgår af dagsordenen, hvis dags-
ordenen eller det fornødne materiale ikke udsendes inden for 
fristen. Begrundelsen for, at sagen ikke kan udsættes, vil li-
geledes skulle fremgå af dagsordenen. Se i det hele § 8, stk. 
5, i lov om kommunernes styrelse. Regionsrådet vil kunne 
beslutte, hvorvidt og på hvilken måde medlemmerne kan 
forlange, at der til brug for behandlingen af sagerne tilve-
jebringes oplysninger eller ydes teknisk bistand fra admini-

strationen, jf. § 8, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse. En 
fortegnelse over de sager, der vil komme til behandling på 
regionsrådets møde, samt en udskrift af beslutningsprotokol-
len vil med de begrænsninger, der følger af lovgivningens 
regler om tavshedspligt, så vidt muligt skulle offentliggøres, 
jf. § 8, stk. 7, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 8 a, 1. pkt., i lov om kommunernes sty-
relse om elektronisk formidling af materiale vil indebære, at 
regionsrådet vil kunne beslutte, at materiale, som skal være 
tilgængeligt for eller sendes til et eller flere medlemmer af 
regionsrådet, kun formidles elektronisk.

Henvisningen til § 8 b i lov om kommunernes styrelse om 
behandling af oplysninger som led i varetagelsen af et kom-
munalbestyrelsesmedlems hverv vil indebære, at databeskyt-
telsesforordningen ikke finder anvendelse på behandling af 
oplysninger, der foretages som led i varetagelsen af et regi-
onsrådsmedlems hverv.

Henvisningen til § 9 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at ethvert medlem af regionsrådet som led i vare-
tagelsen af sit hverv vil have ret til at gennemse sagsmateri-
ale, der i endelig form foreligger i regionens administration, 
jf. § 9, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse. Begæring 
om sagsindsigt efter stk. 1 vil skulle rettes til regionsråds-
formanden, jf. § 9, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se. Regionsrådsformanden vil kunne begrænse retten til 
sagsindsigt, når det er nødvendigt af hensyn til sagernes 
ekspedition, eller når en adgang til sagsindsigt i øvrigt vil 
være forbundet med uforholdsmæssigt store vanskeligheder, 
jf. § 9, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse. Et medlem 
vil have ret til efter anmodning at få tilsendt kopi af sagsma-
teriale, hvori den pågældende har ret til sagsindsigt, jf. stk. 
1-3. Regionsrådet vil dog kunne fastsætte nærmere retnings-
linjer for udøvelsen af retten til at få tilsendt sagsmateriale, 
herunder begrænsninger i retten hertil, når dette findes nød-
vendigt. Se § 9, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 9 a i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at regionsrådet vil kunne træffe beslutning om 
afholdelse af seminarer for regionsrådets medlemmer vedrø-
rende regionens årsbudget eller andre regionale anliggender 
af overordnet betydning. Regionsrådets beslutning herom vil 
så vidt muligt skulle træffes i forbindelse med fastlæggelsen 
af mødeplanen, jf. § 8, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se, der efter den foreslåede bestemmelse gælder tilsvarende 
for regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark. Se § 9 a, stk. 1, i lov om kom-
munernes styrelse. Regionsrådet vil kunne tillade, at andre 
deltager i eller overværer seminarer, jf. § 9 a, stk. 2, i lov 
om kommunernes styrelse. På seminarer vil der ikke kunne 
træffes beslutninger, jf. § 9 a, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse.
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Henvisningen til § 10 i lov om kommunernes styrelse vil in-
debære, at regionsrådets møder vil være offentlige, jf. dog § 
10 a i lov om kommunernes styrelse, der efter den foreslåe-
de bestemmelse finder tilsvarende anvendelse. Regionsrådet 
vil kunne bestemme, at en sag skal behandles for lukkede 
døre, når dette findes nødvendigt på grund af sagens beskaf-
fenhed. Spørgsmålet om, hvorvidt en sag giver grundlag for 
dørlukning, vil skulle forhandles for lukkede døre, hvis dette 
bestemmes af regionsrådet eller formanden. Se § 10, stk. 
1, i lov om kommunernes styrelse. Regionsrådet vil kunne 
tillade personer, der er ansat i regionens tjeneste, at over-
være behandlingen af sager for lukkede døre. Regionsrådet 
vil kunne tilkalde andre personer til at overvære en sags 
behandling for lukkede døre, når det er ønskeligt af hensyn 
til sagens oplysning. Se § 10, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til § 10 a i lov om kommunernes styrelse 
vil indebære, at regionsrådsformanden i særlige tilfælde vil 
kunne bestemme, at et ekstraordinært møde afholdes som 
video- eller telefonmøde. Modsætter mindst en tredjedel af 
medlemmerne sig inden for en frist fastsat af formanden 
efter indkaldelsen af mødet, at det afholdes som video- eller 
telefonmøde, vil regionsrådsformanden i stedet skulle fast-
sætte, at mødet afholdes som fysisk møde, jf. § 8, stk. 2, 
2. pkt. Se § 10 a, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse. Op-
lysning om, at et ekstraordinært møde afholdes som video- 
eller telefonmøde, og tidspunktet for mødets afholdelse vil 
så vidt muligt skulle offentliggøres. Der vil skulle ske of-
fentlig video- eller lydtransmission af mødet, eller en video- 
eller lydoptagelse af mødet skal offentliggøres snarest mu-
ligt efter mødet. § 10, stk. 1, 2. og 3. pkt., og stk. 2, i lov om 
kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse.

Henvisningen til § 11, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at ethvert medlem af regionsrådet 
for dette vil kunne indbringe ethvert spørgsmål om regio-
nens anliggender samt fremsætte forslag til beslutninger 
herom. Hermed fastsættes ethvert medlems initiativret, det 
vil sige, at medlemmet vil have ret til at få en sag optaget 
på udkastet til dagsordenen for et regionsrådsmøde, hvoref-
ter regionsrådet overtager rådigheden over sagens videre 
behandling.

Henvisningen til § 11, stk. 1, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at udvalgene og regionsrådets formand 
skal meddele regionsrådet de oplysninger, dette forlanger, 
og er – med de begrænsninger, der er fastsat i lovgivningen 
– i enhver henseende undergivet regionsrådets beslutninger.

Henvisningen til § 11, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
vil indebære, at regionsrådet vil være beslutningsdygtigt, når 
mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.

Henvisningen til § 11, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 

vil indebære, at regionsrådets beslutninger vil skulle træffes 
ved stemmeflertal, hvor intet andet særligt er bestemt.

Henvisningen til § 12 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at en sags vedtagelse kun vil kræve én behandling 
i regionsrådet, medmindre andet særligt er bestemt.

Henvisningen til § 13, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådets beslutninger indføres i 
en beslutningsprotokol, der efter hvert møde underskrives af 
de medlemmer, der har deltaget i mødet.

Henvisningen til § 13, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ethvert medlem, som har deltaget i 
mødet, vil kunne forlange sin afvigende mening kort tilført 
beslutningsprotokollen og ved sager, der skal fremsendes 
til en anden myndighed, kræve, at denne samtidig gøres 
bekendt med indholdet af protokollen. Det pågældende med-
lem vil ved sagens fremsendelse kunne ledsage denne med 
en begrundelse for sit standpunkt.

Henvisningen til § 14 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at regionsrådet vil skulle træffe beslutning om, 
hvorvidt et medlem har en sådan interesse i en sag, at med-
lemmet er udelukket fra at deltage i regionsrådets forhand-
ling og afstemning om sagen, jf. § 14, stk. 1. Et medlem vil 
skulle underrette regionsrådet, hvis der foreligger forhold, 
der kan give anledning til tvivl om medlemmets habilitet, jf. 
§ 14, stk. 2. Når et medlem må forventes at blive erklæret 
for inhabilt i forhold til en sag, der skal behandles i regions-
rådets møde, jf. stk. 1, vil de medlemmer, der er valgt på 
den pågældende kandidatliste, kunne kræve stedfortræderen 
indkaldt til at deltage i sagens behandling, jf. § 14, stk. 
3. Træffer regionsrådet beslutning om et medlems inhabili-
tet, uden at stedfortræderen er indkaldt, vil de medlemmer, 
der er valgt på den pågældende kandidatliste, kunne kræve 
sagen udsat til det efterfølgende møde. Udsættelse vil dog 
ikke kunne ske, hvis 2/3 af de tilstedeværende medlemmer 
modsætter sig dette, eller hvis udsættelse vil medføre over-
skridelse af frister, der er fastsat i lovgivningen eller af 
andre myndigheder. Se § 14, stk. 4.

Henvisningen til § 15 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at når et medlem på grund af sin helbredstilstand 
er forhindret i at deltage i et møde i regionsrådet, vil de 
medlemmer, der er valgt på den pågældende kandidatliste, 
kræve stedfortræderen indkaldt til at deltage i mødet. Til 
det konstituerende møde eller 2. behandling af forslaget til 
årsbudget vil stedfortræderen også kunne kræves indkaldt 
ved et medlems forfald af anden grund. Er der ikke et 
på den pågældende kandidatliste valgt medlem, som er i 
stand til at kræve stedfortræderen indkaldt, vil stedfortræde-
ren kunne selv kræve sig indkaldt. Se § 15, stk. 1. Når 
regionsrådets formand får meddelelse om eller på anden 
måde får kendskab til, at et medlem vil være forhindret i 
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at varetage sine regionale hverv i en forventet periode af 
mindst 1 måned på grund af sin helbredstilstand, graviditet, 
barsel eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv, 
forretninger eller lignende, vil formanden skulle indkalde 
stedfortræderen til førstkommende møde i regionsrådet. Re-
gionsrådet vil i styrelsesvedtægten kunne træffe bestemmel-
se om, at formanden ved et medlems forfald af de grunde, 
der er nævnt i 1. pkt., indkalder stedfortræderen, selv om 
hindringen forventes at vare kortere end 1 måned. Se § 15, 
stk. 2. Når medlemmet på ny kan varetage sine regionale 
hverv, udtræder stedfortræderen af regionsrådet. Se § 15, 
stk. 3. Regionsrådet træffer beslutning om, hvorvidt betin-
gelserne for stedfortræderens indtræden er til stede. Se § 
15, stk. 4. Når stedfortræderen for regionsrådets formand 
eller næstformand er indtrådt i henhold til stk. 2, og for-
hindringen har en forventet varighed af mindst 2 måneder, 
vælger regionsrådet efter reglerne i § 7, stk. 3, jf. § 24, stk. 
1, den, der under fraværet skal varetage funktionerne som 
henholdsvis formand eller næstformand for regionsrådet. Se 
§ 15, stk. 5.

Henvisningen til § 16 b, stk. 1-3, i lov om kommunernes 
styrelse om kommunalbestyrelsesmedlemmers ret til fravær 
fra arbejde vil indebære, at et medlem af regionsrådet, der er 
lønmodtager, vil have ret til fravær fra arbejdet i det omfang, 
det er nødvendigt af hensyn til deltagelse i de møder m.v., 
der er nævnt i § 16, stk. 1, litra a-e, i lov om kommunernes 
styrelse, jf. § 16 b, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse. § 
16, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende 
anvendelse, jf. også lovforslagets § 124, stk. 1, litra a. Regi-
onsrådsformanden vil ikke have ret til fravær efter § 16 b, 
stk. 1, jf. § 16 b, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse. Ret-
ten til fravær efter § 16 b, stk. 1, vil ikke omfatte tilfælde, 
hvor afgørende hensyn til arbejdets varetagelse taler imod, 
at der indrømmes ret til fravær, jf. § 16 b, stk. 3, i lov om 
kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 16 c, stk. 1, og § 16 d, stk. 1-3, 
i lov om kommunernes styrelse om kommunalbestyrelses-
medlemmers beskyttelse mod afskedigelse vil indebære, at 
en arbejdsgiver må ikke afskedige en lønmodtager, fordi 
denne er opført på en kandidatliste til et valg til et regions-
råd eller er valgt til et regionsråd, jf. § 16 c, stk. 1, i lov 
om kommunernes styrelse. Afskediges en lønmodtager, der 
er opført på en kandidatliste til et valg til et regionsråd 
eller er valgt til et regionsråd, påhviler det arbejdsgiveren at 
godtgøre, at afskedigelsen ikke skyldes disse forhold, jf. § 
16 d, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse. Afskediges en 
lønmodtager i strid med § 16 c, skal arbejdsgiveren betale 
en godtgørelse, jf. § 16 d, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse. Godtgørelsen, der ikke kan overstige 78 ugers løn, 
fastsættes under hensyn til lønmodtagerens ansættelsestid og 
sagens omstændigheder i øvrigt, jf. § 16 d, stk. 3, i lov om 
kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 16 e i lov om kommunernes styrelse om 

offentliggørelse af vederlag vil indebære, at et medlem af 
regionsrådet, som efter valg eller forslag af regionen udfører 
andre hverv end medlemskab af regionsrådets udvalg eller 
underudvalg, vil skulle oplyse størrelsen af vederlag, der i 
sidste kalenderår var forbundet med varetagelsen af hvervet, 
til regionsrådet, jf. § 16 e, stk. 1, 1. pkt., i lov om kom-
munernes styrelse. Regionsrådet vil inden udgangen af førs-
te kvartal skulle offentliggøre, hvilke af dens medlemmer 
der modtager vederlag for udførelse af sådanne hverv, og 
størrelsen af vederlaget i sidste kalenderår for hvert enkelt 
hverv, medlemmet udfører, jf. § 16 e, stk. 1, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse. § 16 e, stk. 1, vil gælde tilsvarende 
vedrørende ansatte i den regionale administration, som efter 
valg eller forslag af regionen udfører de i stk. 1 nævnte 
hverv, jf. § 16 e, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 111, stk. 2, at medmindre andet er bestemt i 
denne lov, finder § 24 om valgmåde og §§ 25 og 26 om valg 
til udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse tilsvarende 
anvendelse for regionsrådene for Region Sjælland og Regi-
on Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til og med 
den 31. december 2026.

Den omhandlede bestemmelse vil alene gælde i det omfang, 
andet ikke er bestemt i denne lov. Bestemmelsen vil navn-
lig finde anvendelse ved regionsrådets valg af særlige ud-
valg samt af udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, 
hvori regionsrådet eller regionen i henhold til andre bestem-
melser skal være repræsenteret, eller hvor regionsrådet øn-
sker at være repræsenteret.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i regionsrådet. Opnås et sådant flertal ikke ved 1. 
afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. afstemning 
er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår stemmer 
fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, eller hvis 
der kun afgives stemmer på den pågældende. Bringer 2. af-
stemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bundet valg 
mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest stemmer, 
således at det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, 
på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstemning) skal 
stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, træffes 
afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til § 24, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ved ansættelse i regionens tjeneste 
foretages valget mellem flere ansøgere efter den i § 24, stk. 
1, angivne metode.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grund-
lag af d᾽Hondts metode efter følgende regler: regionsrådets 
medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmerne har 
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anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved det 
pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 
2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådets valg af forretningsudvalgets 
øvrige medlemmer foretages ved et forholdstalsvalg for sig, 
uafhængigt af valgene til regionsrådets øvrige udvalg.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved regionsrådets valg af medlemmer til 
forretningsudvalget, hvori regionsrådets formand skal have 
sæde, regnes den pågældendes plads som en af de pladser, 
der kan tilkomme den gruppe inden for regionsrådet, som 
vedkommende ved det pågældende valg har anmeldt at til-
høre.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af regionsrådet, foretages valget 
af samtlige de medlemmer, regionsrådet skal vælge ved et 
forholdstalsvalg for hvert udvalg m.v. for sig. Grupperne 
kan i den rækkefølge, som mandaterne tilfalder dem, udpege 
medlemmer og ikke-medlemmer af regionsrådet, indtil den 
ene eller den anden art af pladserne er besat.

Til § 112

Bestemmelsen omhandler forretningsudvalgets funktioner.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 1, 1. pkt., ned-
sætter regionsrådet et forretningsudvalg, der varetager de 
funktioner, som i lov om kommunernes styrelse er tillagt 
det af kommunalbestyrelsen nedsatte økonomiudvalg. For-
retningsudvalgets erklæring skal indhentes om enhver sag, 
der forelægges regionsrådet til beslutning.

Efter den gældende regionslovs § 36 a, stk. 1, kan et regi-
onsråd i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at der 
til varetagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens 
anliggender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og 
et eller flere stående udvalg. For en region, der har truffet 
en sådan beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om 
kommunernes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende 

anvendelse i stedet for §§ 13-15 i denne lov. Økonomiudval-
get varetager endvidere de funktioner, der i øvrigt i denne 
lov er tillagt forretningsudvalget. Efter den gældende regi-
onslovs § 36 a, stk. 2, kan regionsrådet i styrelsesvedtægten 
træffe bestemmelse om, at økonomiudvalget nedsat efter stk. 
1 benævnes forretningsudvalget.

Alle de nuværende regioner har valgt denne styreform.

Herudover varetager forretningsudvalget en række beføjel-
ser i forbindelse med udarbejdelse af et forslag til årsbudget, 
jf. regionslovens § 18, stk. 1, regnskabets aflæggelse til 
regionsrådet, jf. regionslovens § 23, stk. 1, og regnskabets 
afgivelse til revisionen, jf. regionslovens § 23, stk. 2.

Efter den gældende regionslovs § 15, stk. 1, finder lov om 
kommunernes styrelse § 20, § 21, stk. 1, og § 23 om kom-
munalbestyrelsens udvalg m.v. i øvrigt tilsvarende anvendel-
se for forretningsudvalget.

Efter den gældende regionslovs § 15, stk. 2, finder lov om 
kommunernes styrelse § 22, stk. 1, 3. pkt., og stk. 2 og 
3, om udvalgsformandens virksomhed finder tilsvarende an-
vendelse for forretningsudvalgets formand.

Efter den gældende regionslovs § 15, stk. 3, finder lov om 
kommunernes styrelse § 24 om valgmåde, §§ 25 og 26 om 
valg af medlemmer til udvalg m.v., § 28 om et medlems 
udtræden af udvalg m.v. og § 29, stk. 1, 3 og 5, litra b, 
om udvalgsmedlemmers habilitet tilsvarende anvendelse for 
regionsrådet og forretningsudvalget.

Det foreslås i § 112, stk. 1, at forretningsudvalgene for Regi-
on Sjælland og Region Hovedstaden, der er nedsat i henhold 
til regionsloven og styrelsesvedtægten, varetager i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 de 
funktioner, som i § 116, stk. 1, og 117, stk. 1, i denne lov, jf. 
regionslovens § 18 og § 23, stk. 1 og 2, er tillagt forretnings-
udvalgene vedrørende regionernes økonomiske forvaltning.

Bestemmelsen vil omhandle de forretningsudvalg, der 
er nedsat i henhold til regionsloven og styrelsesvedtæg-
ten. Heri ligger, at forretningsudvalget for den pågældende 
region vil skulle have den sammensætning og det antal 
medlemmer, som er foreskrevet i regionens styrelsesvedtægt 
inden for lovens ramme for medlemstal. Regionsrådets for-
mand vil være født formand for forretningsudvalget, jf. regi-
onslovens § 14, 2. pkt., og regionslovens § 36 a, jf. § 18, stk. 
1, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil omhandle de funktioner, som forretnings-
udvalget varetager for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026. Efter den 1. januar 2027 
varetager forretningsudvalget de funktioner, der følger af 
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regionsloven med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Bestemmelsen vil omhandle de funktioner, som forretnings-
udvalget varetager i Region Sjælland og Region Hovedsta-
den. Om forretningsudvalgets funktioner i Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark henvises 
til lovforslagets § 29.

Bestemmelsen vil omhandle de funktioner, som forretnings-
udvalget varetager for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026. Efter den 1. januar 2027 vil 
forretningsudvalget skulle de funktioner, der følger af regi-
onsloven med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Efter bestemmelsen vil forretningsudvalget for disse regio-
ner i den nævnte periode skulle varetage de funktioner, der 
følger af lovforslagets § 116, stk. 1, jf. regionslovens § 18, 
stk. 1, og lovforslagets § 117, stk. 1, jf. regionslovens § 23, 
stk. 1 og 2.

Efter lovforslagets § 116, stk. 1, udarbejdes, behandles, 
vedtages og offentliggøres budgetterne vedrørende 2026 og 
2027 med flerårige budgetoverslag for for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden efter reglerne i bl.a. regionslovens § 
18.

Efter regionslovens § 18, stk. 1, udarbejdes forslag til re-
gionens årsbudget for det kommende regnskabsår af forret-
ningsudvalget til regionsrådet inden for en af indenrigs- og 
sundhedsministeren fastsat frist.

Efter regionslovens § 18, stk. 2, ledsages forslaget af bud-
getoverslag for en flerårig periode, hvis længde fastsættes af 
indenrigs- og sundhedsministeren.

Efter lovforslagets § 117, stk. 1, aflægges, afgives til revi-
sionen, revideres, behandles, godkendes, offentliggøres og 
indsendes til Ankestyrelsen efter reglerne i bl.a. regionslo-
vens § 23.

Efter regionslovens § 23, stk. 1, aflægges regionens års-
regnskab af forretningsudvalget til regionsrådet inden en af 
indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist. Regnskabet 
skal ledsages af en fortegnelse over regionens kautions- og 
garantiforpligtelser. Herudover skal regnskabet i fornødent 
omfang være ledsaget af bemærkninger, navnlig vedrørende 
væsentlige afvigelser mellem bevillings- og regnskabsbeløb.

Efter regionslovens § 23, stk. 2, afgiver regionsrådet regn-

skabet til revisionen. Efter at revisionens bemærkninger til 
årsregnskabet har været meddelt forretningsudvalget og, for 
så vidt angår bemærkninger, der ikke umiddelbart angår den 
forvaltning, der hører under forretningsudvalget, tillige den 
pågældende regionale myndighed til besvarelse, træffer regi-
onsrådet i et møde afgørelse med hensyn til de fremkomne 
bemærkninger og regnskabets godkendelse.

Det foreslås i § 112, stk. 2, at forretningsudvalgene varetager 
i den periode, der er nævnt i stk. 1, i øvrigt de funktioner, 
som i lov om kommunernes styrelse er tillagt det af kommu-
nalbestyrelsen nedsatte økonomiudvalg.

Den foreslåede bestemmelse svarer til, hvad der gælder i 
dag, jf. regionslovens § 13, stk. 1, 1. pkt., jf. tillige § 36 a.

Bestemmelsen vil omhandle de funktioner, som forretnings-
udvalget varetager ud over, hvad der følger af stk. 1, jf. 
udtrykket ”i øvrigt”.

Bestemmelsen vil omhandle de funktioner, som forretnings-
udvalget varetager for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026, jf. udtrykket ”i den periode, 
der er nævnt i stk. 1”. Efter den 1. januar 2027 varetager 
forretningsudvalget de funktioner, der følger af regionsloven 
med de ændringer, der foreslås i det lovforslag om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
samtidig med dette lovforslag.

Bestemmelsen vil omhandle de funktioner, som forretnings-
udvalget varetager i Region Sjælland og Region Hovedsta-
den. Om forretningsudvalgets funktioner i Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark henvises 
til lovforslagets § 29.

Det følger af henvisningen til de funktioner, som i lov om 
kommunernes styrelse er tillagt det af kommunalbestyrelsen 
nedsatte økonomiudvalg, at forretningsudvalget er et udvalg 
under regionsrådet med umiddelbar forvaltningskompeten-
ce. Af § 17, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, fremgår, 
at kommunalbestyrelsen til varetagelse af den umiddelba-
re forvaltning af kommunens anliggender skal nedsætte et 
økonomiudvalg samt et eller flere stående udvalg. Økonomi-
udvalget og de stående udvalg er ikke tillagt selvstændig 
kompetence, men skal varetage den umiddelbare forvaltning 
af kommunens anliggender. Heri ligger, at det påhviler ud-
valgene at afgøre alle sædvanlige, løbende sager inden for 
udvalgets område, medmindre andet følger af lovgivningen 
eller af kommunalbestyrelsens beslutning. Udvalgenes vare-
tagelse af den umiddelbare forvaltning indebærer tillige, at 
kommunalbestyrelsens beslutninger som udgangspunkt skal 
forberedes ved udvalgsbehandling. Varetagelse af den umid-
delbare forvaltning af regionens anliggender skal forstås i 
overensstemmelse hermed. Det påhviler således forretnings-
udvalget eller regionsrådet at afgøre alle sædvanlige, løben-
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de sager inden for det pågældende område, medmindre an-
det følger af lovgivningen eller af regionsrådets beslutning.

Det følger endvidere af henvisningen til de funktioner, som 
i lov om kommunernes styrelse er tillagt det af kommunal-
bestyrelsen nedsatte økonomiudvalg, at forretningsudvalget 
blandt andet vil skulle indseende med de økonomiske og 
administrative forhold inden for samtlige regionens admini-
strationsområder, jf. § 18, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse. Forretningsudvalget vil endvidere skulle varetage 
den umiddelbare forvaltning af anliggender, der vedrører re-
gionens kasse- og regnskabsvæsen og løn- og personalefor-
hold, jf. § 18, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse, lige-
som forretningsudvalget forestår eller samordner regionens 
planlægning, jf. § 18, stk. 4, i lov om kommunernes styrel-
se. Forretningsudvalget kan endvidere i overensstemmelse 
med regionsrådets bestemmelse varetage den umiddelbare 
forvaltning af andre regionale anliggender, som forretnings-
udvalget tillægges i regionens styrelsesvedtægt, jf. § 18, stk. 
5, jf. § 17, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Det følger desuden af henvisningen til økonomiudvalgets 
funktioner efter lov om kommunernes styrelse, at de stående 
udvalg efter anmodning fra forretningsudvalget og inden for 
en frist, der fastsættes af forretningsudvalget, skal fremkom-
me med bidrag til årsbudgettet og til flerårige budgetover-
slag, jf. § 21, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 112, stk. 3, at erklæring fra forretningsudval-
gene skal indhentes om enhver sag, der forelægges regions-
rådene til beslutning.

Den foreslåede bestemmelse svarer til, hvad der gælder i 
dag, jf. regionslovens § 13, stk. 1, 2. pkt., jf. tillige § 36 a.

Den foreslåede bestemmelse vil indebære, at erklæring fra 
forretningsudvalget vil skulle indhentes om enhver sag, der 
forelægges regionsrådet til beslutning, og ikke kun sager, 
der vedrører de økonomiske og administrative forhold inden 
for samtlige kommunens administrationsområder.

Ved forretningsudvalgets afgivelse af erklæring til regions-
rådet forudsættes det imidlertid, at forretningsudvalget va-
retager både tværgående og koordinerende funktioner, her-
under såvel hensynet til en økonomisk afbalancering som 
hensynet til en politisk forsvarlig forberedelse af sager, der 
skal behandles i regionsrådet.

Det foreslås i § 112, stk. 4, at § 20, § 21, stk. 1 og 2, og 
§ 23 om kommunalbestyrelsens udvalg m.v. og §§ 24-26 
om valg og valgmåde i lov om kommunernes styrelse finder 
tilsvarende anvendelse for forretningsudvalgene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Bestemmelsen – og stk. 5 og 6 - vil skulle ses i sammen-
hæng med lovforslagets § 4, hvori det fastsættes, at for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 gælder regionsloven alene for Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland og 
Region Hovedstaden i det omfang, dette er bestemt i denne 
lov eller forskrifter udstedt i medfør af denne lov.

Henvisningen til § 20, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forretningsudvalgene for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden i den nævnte periode vil skulle 
udøve deres virksomhed i møder. Forretningsudvalget vil for 
hvert regnskabsår skulle træffe beslutning om, når og hvor 
udvalgets møder skal afholdes. Møderne vil skulle afholdes 
i så god tid inden møder i regionsrådet, at eventuelle ud-
valgserklæringer kan udsendes til regionsrådets medlemmer 
senest 4 hverdage før møder i regionsrådet, jf. § 8, stk. 4, i 
lov om kommunernes styrelse, der efter lovforslagets § 111, 
stk. 1, vil skulle finde tilsvarende anvendelse for regionsrå-
dene for Region Sjælland og Region Hovedstaden. Forret-
ningsudvalgets beslutning om mødeplan vil af ethvert af 
forretningsudvalgets medlemmer kunne forlanges indbragt 
til afgørelse af regionsrådet.

Henvisningen til § 20, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forretningsudvalgene for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden i den nævnte periode vil være be-
slutningsdygtige, når mindst halvdelen af medlemmerne er 
til stede. Alle beslutninger vil skulle træffes ved stemmefler-
tal.

Henvisningen til § 20, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forretningsudvalgene for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden i den nævnte periode selv vil skulle 
fastsætte sin forretningsorden. Forretningsudvalget vil kun-
ne fastsætte regler om varigheden af udvalgsmøderne. Forud 
for forretningsudvalgets møder vil der skulle udsendes en 
dagsorden og det fornødne materiale til bedømmelse af de 
sager, der er optaget på dagsordenen, til medlemmerne. For 
forretningsudvalget vil der skulle føres en protokol, hvori 
udvalgets beslutninger indføres. Beslutningsprotokollen vil 
skulle underskrives efter hvert møde af de medlemmer, 
der har deltaget i mødet. Ethvert af disse medlemmer kan 
forlange sin afvigende mening kort tilført beslutningsproto-
kollen. Ved sager, der af udvalget fremsendes til et andet 
udvalg, regionsrådet eller en anden myndighed, vil ethvert 
medlem kunne kræve, at modtageren samtidig gøres bekendt 
med indholdet af protokollen. Det pågældende medlem vil 
ved sagens fremsendelse kunne ledsage denne med en be-
grundelse for sit standpunkt.

Henvisningen til § 20, stk. 4, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forretningsudvalgene for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden vil kunne tillade personer, der 
er ansat i regionens tjeneste, at overvære møderne med 
henblik på varetagelse af sekretariatsfunktioner m.v. for 
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udvalget. Forretningsudvalget kan tilkalde andre personer, 
herunder andre medlemmer af regionsrådet, til at overvære 
forhandlingerne, når det er ønskeligt af hensyn til en sags 
oplysning.

Henvisningen til § 20, stk. 5, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forretningsudvalgene for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden vil kunne tillade regionsrådsmed-
lemmer, som ikke er medlemmer af forretningsudvalget, at 
overvære dettes afsluttende behandling af forslag til årsbud-
get og flerårige budgetoverslag.

Henvisningen til § 20, stk. 6, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ethvert medlem af regionsrådet vil 
med de begrænsninger, der følger af lovgivningens regler 
om tavshedspligt, have ret til efter anmodning at få tilsendt 
dagsordener og udskrifter af beslutningsprotokoller, der ud-
sendes til medlemmer af forretningsudvalget, som den på-
gældende ikke er medlem af, samt efter anmodning i det 
enkelte tilfælde sagsmateriale i samme omfang som forret-
ningsudvalgets medlemmer.

Henvisningen til § 20, stk. 7, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at en fortegnelse over de sager, der vil 
komme til behandling på forretningsudvalgets møder, vil 
med de begrænsninger, der følger af lovgivningens regler 
om tavshedspligt, så vidt muligt skulle offentliggøres.

Henvisningen til § 21, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forretningsudvalgene for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden i den nævnte periode vil skulle 
bestyre de anliggender, der er underlagt forretningsudvalget, 
inden for rammerne af det vedtagne årsbudget i forbindelse 
med regionsrådets vedtagelser og i overensstemmelse med 
de reglementer m.v., der er udstedt af regionsrådet. Forret-
ningsudvalget vil skulle påse, at de bevilgede beløb ikke 
overskrides, og udvalgene vil gennem forretningsudvalget 
skulle foretage indstilling til regionsrådet, hvis bevillinger 
derudover anses for ønskelige eller fornødne.

I bestemmelsen, der fastslår forretningsudvalgets umiddel-
bare forvaltningsansvar, vil ligge, at det påhviler forret-
ningsudvalget at afgøre alle sædvanlige, løbende sager inden 
for det forvaltningsområde, der er henlagt til forretningsud-
valget, medmindre andet følger af lovgivningen eller af regi-
onsrådets beslutning. Der henvises til bemærkningerne til § 
112, stk. 2.

Henvisningen til § 21, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et udvalg vil inden iværksættelsen af 
foranstaltninger, der er af væsentlig betydning for et andet 
udvalg, skulle forhandle med det pågældende udvalg, i for-
nødent omfang med inddragelse af regionsrådets formand, 
jf. § 31 a i lov om kommunernes styrelse, som efter lovfor-

slagets § 115 finder tilsvarende anvendelse på regionsrådets 
formand.

Henvisningen til § 21, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at udvalgene efter anmodning af forret-
ningsudvalget og inden for en frist, der fastsættes af forret-
ningsudvalget, vil skulle fremkomme med bidrag til årsbud-
gettet og til flerårige budgetoverslag.

Henvisningen til § 23 i lov om kommunernes styrelse vil in-
debære, at ethvert medlem af forretningsudvalget for Region 
Sjælland eller Region Hovedstaden i den nævnte periode vil 
kunne standse udførelsen af en beslutning, der er truffet af 
forretningsudvalget, ved på mødet til beslutningsprotokollen 
at erklære, at medlemmet ønsker sagen til afgørelse af re-
gionsrådet. Dette vil dog ikke gælde afgørelser, der ved 
lovgivningen er henlagt til forretningsudvalget.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i forretningsudvalget. Opnås et sådant flertal ikke 
ved 1. afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. af-
stemning er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår 
stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, 
eller hvis der kun afgives stemmer på den pågældende. Brin-
ger 2. afstemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bun-
det valg mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest 
stemmer, således at det ved stemmelighed afgøres ved lod-
trækning, på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstem-
ning) skal stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, 
træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til § 24, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ved ansættelse i regionens tjeneste 
foretages valget mellem flere ansøgere efter den i § 24, stk. 
1, angivne metode.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
af d᾽Hondts metode efter følgende regler: forretningsudval-
gets medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmerne 
har anmeldt for formanden at ville stemme sammen ved 
det pågældende valg. Hver gruppes medlemstal deles med 
1, 2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres 
repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres 
rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, 
der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal gruppe-
rne straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges 
til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.
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Bestemmelsen i § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
om, at der ved valg til økonomiudvalg og stående udvalg 
dog vil skulle foretages samme gruppeanmeldelse, vil efter 
sagens natur ikke finde anvendelse.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forretningsudvalgets valg af to eller 
flere medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og 
lignende foretages ved et forholdstalsvalg for sig.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved forretningsudvalgets valg af medlem-
mer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori 
regionsrådets formand eller udvalgsformand skal have sæde, 
vil den pågældendes plads skulle regnes som en af de plad-
ser, der kan tilkomme den gruppe inden for regionsrådet, 
som vedkommende ved det pågældende valg har anmeldt at 
tilhøre.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af regionsrådet, foretages valget af 
samtlige de medlemmer, forretningsudvalget skal vælge ved 
et forholdstalsvalg for hvert udvalg m.v. for sig. Grupperne 
kan i den rækkefølge, som mandaterne tilfalder dem, udpege 
medlemmer og ikke-medlemmer af regionsrådet, indtil den 
ene eller den anden art af pladserne er besat.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Det foreslås i § 112, stk. 5, at § 22, stk. 1, 3. pkt., stk. 2, 
1. pkt., og stk. 3, om udvalgsformandens virksomhed i lov 
om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for 
formanden for forretningsudvalget for Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026.

Henvisningen til § 22, stk. 1, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at formanden for forretningsudvalget 
for Region Sjælland eller Region Hovedstaden i den nævnte 
periode vil skulle forberede, indkalde og lede forretningsud-
valgets møder og drage omsorg for, at forretningsudvalgets 
beslutninger indføres i beslutningsprotokollen.

Henvisningen til § 22, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at formanden for forretningsudvalget 
for Region Sjælland eller Region Hovedstaden i den nævnte 
periode på udvalgets vegne vil kunne afgøre sager, som ikke 
tåler opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl.

Henvisningen til § 22, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ethvert medlem af forretningsudvalget 
for Region Sjælland eller Region Hovedstaden i den nævnte 
periode vil kunne indbringe for forretningsudvalget ethvert 
spørgsmål om formandens virksomhed, og formanden for 
forretningsudvalget vil skulle meddele forretningsudvalget 
de oplysninger, dette forlanger. Formanden for forretnings-
udvalget vil i enhver henseende være undergivet forretnings-
udvalgets beslutninger.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Det foreslås i § 112, stk. 6, at § 28 om et medlems udtræden 
af udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse finder tilsva-
rende anvendelse for et medlems udtræden af forretnings-
udvalget for Region Sjælland eller Region Hovedstaden i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Henvisningen til § 28, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at udtræder et medlem i valgperiodens løb 
af forretningsudvalget, hvori medlemmet er indvalgt af en 
bestemt gruppe inden for regionsrådet, vil den ledigblevne 
plads blive besat af den samme gruppe.

Henvisningen til § 28, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at når et udvalgsmedlem har forfald 
i mindst 1 måned, vil den gruppe, der har indvalgt ham, 
kunne bestemme, at et andet medlem indtræder i udvalget, 
så længe hindringen varer. Et regionsråd, der i styrelsesved-
tægten har truffet bestemmelse efter § 15, stk. 2, 2. pkt. i 
lov om kommunernes styrelse, der efter lovforslagets § 111, 
stk. 1, finder tilsvarende anvendelse for regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden, vil i styrelsesved-
tægten kunne træffe bestemmelse om, at den gruppe, der 
har indvalgt et udvalgsmedlem, kan bestemme, at et andet 
medlem indtræder i forretningsudvalget, så længe udvalgs-
medlemmet har forfald, uanset at forfaldet forventes at vare 
kortere end 1 måned.

Henvisningen til § 28, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet i styrelsesvedtægten kan 
træffe bestemmelse om, at den gruppe, der har indvalgt et 
udvalgsmedlem, der må forventes at blive erklæret inhabilt i 
forhold til en sag, der skal behandles af forretningsudvalget, 
kan bestemme, at et andet medlem i givet fald indtræder i 
udvalget ved sagens behandling.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 
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om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Det foreslås i § 112, stk. 7, at § 29, stk. 1 og 3 og stk. 5, 
litra b, om udvalgsmedlemmers habilitet i lov om kommu-
nernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for medlemmer 
af forretningsudvalgene for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026.

Henvisningen til § 29, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at et medlem af forretningsudvalget for 
Region Sjælland eller Region Hovedstaden i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 ikke 
mod betaling vil måtte yde nogen præstation til den gren 
af regionens forvaltning, der forestås af forretningsudvalget, 
uden efter forudgået offentlig licitation eller, hvor forholde-
ne særlig taler derfor, i henhold til regionsrådets vedtagelse.

Henvisningen til § 29, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at medlemskab af forretningsudvalget 
for Region Sjælland eller Region Hovedstaden i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 
vil være udelukket for a) ansatte i den del af den regiona-
le forvaltning, som varetager administrationen af regionens 
kasse- og regnskabsvæsen og løn- og personaleforhold, der 
efter § 18, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse er tillagt 
økonomiudvalget, og som efter lovforslagets § 29, stk. 2, 
henhører under forretningsudvalget, b) ansatte, der er umid-
delbart ansvarlige for eller i øvrigt har ledende administra-
tive funktioner inden for andre forvaltningsområder, som 
forestås af forretningsudvalget, og c) ansatte, der er umid-
delbart ansvarlig for ledelsen af et under et stående udvalg 
hørende forvaltningsområde.

Henvisningen til § 29, stk. 5, litra b, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at ingen, der lever i ægteskab eller i 
et forhold, der kan sidestilles med et ægteskab, med en per-
son, der er ansat af regionsrådet, vil kunne være medlem af 
forretningsudvalget, hvis den ansatte er umiddelbart ansvar-
lig for eller i øvrigt har ledende administrative funktioner 
inden for forretningsudvalgets forvaltningsområde eller er 
umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et under et stående 
udvalg hørende forvaltningsområde.

Bestemmelsen vil kun gælde til og med den 31. december 
2026. Efter den 1. januar 2027 vil regionslovens bestemmel-
ser gælde med de ændringer, der foreslås i det lovforslag 
om ændring af regionsloven og forskellige andre love, der 
fremsættes samtidig med dette lovforslag.

Til § 113

Bestemmelsen omhandler nedsættelse af stående udvalg i 

Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 1, 1. pkt., ned-
sætter regionsrådet ingen stående udvalg, men alene et for-
retningsudvalg, der varetager de funktioner, som i lov om 
kommunernes styrelse er tillagt det af kommunalbestyrelsen 
nedsatte økonomiudvalg. Efter regionslovens § 13, stk. 2, 
bestemmer regionsrådet i styrelsesvedtægten, hvorvidt vare-
tagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens andre 
anliggender helt eller delvis henlægges til forretningsudval-
get eller regionsrådet.

Efter den gældende regionslovs § 36 a kan et regionsråd 
i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at der til vare-
tagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens anligg-
ender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og et eller 
flere stående udvalg. For en region, der har truffet en sådan 
beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om kommuner-
nes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende anvendelse i 
stedet for §§ 13-15 i denne lov. Økonomiudvalget varetager 
endvidere de funktioner, der i øvrigt i denne lov er tillagt 
forretningsudvalget. Efter den gældende regionslovs § 36 a, 
stk. 2, kan regionsrådet i styrelsesvedtægten træffe bestem-
melse om, at økonomiudvalget nedsat efter stk. 1 benævnes 
forretningsudvalget.

Efter den gældende regionslovs § 36 b, stk. 1, kan et regi-
onsråd i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at øko-
nomiudvalget og stående udvalg nedsat i henhold til § 36 a 
ikke eller kun inden for visse af deres områder varetager den 
umiddelbare forvaltning af regionens anliggender, jf. dog 
stk. 2.

Efter den gældende regionslovs § 36 b, stk. 2, skal økonomi-
udvalget varetage de opgaver, som efter § 18, stk. 2-4, i lov 
om kommunernes styrelse er tillagt økonomiudvalget, og de 
opgaver, som efter § 18 og § 23, stk. 1 og 2, i denne lov er 
tillagt forretningsudvalget.

Efter den gældende regionslovs § 36 c, stk. 1, træffes be-
stemmelse om, at en region skal styres efter § 36 a eller § 
36 b, forud for eller i løbet af regionsrådets valgperiode. Har 
et regionsråd i løbet af valgperioden truffet bestemmelse om 
en ændret styreform efter 1. pkt., er denne bindende for den 
resterende del af valgperioden.

Det foreslås i § 113, stk. 1, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden kan i deres styrelsesved-
tægt fastsætte, at regionsrådet til varetagelsen af den umid-
delbare forvaltning af de af regionens anliggender, der ikke 
i denne lov er tillagt forretningsudvalget, nedsætter et eller 
flere stående udvalg.
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Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at region-
slovens § 36 a, hvorefter et regionsråd i styrelsesvedtægten 
kan træffe bestemmelse om, at der til varetagelsen af den 
umiddelbare forvaltning af regionens anliggender af regi-
onsrådet nedsættes et økonomiudvalg og et eller flere ståen-
de udvalg, som følge af den nye udvalgsstruktur, der vil 
skulle gælde i regionerne efter den 1. januar 2027, foreslås 
ophævet i det forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, der fremsættes samtidig med dette 
lovforslag.

Bestemmelsen vil endvidere skulle ses i sammenhæng med 
lovforslagets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 gælder 
regionsloven alene for Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land, Region Syddanmark, Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden i det omfang, dette er bestemt i denne lov eller 
forskrifter udstedt i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil sikre, at regionsrådene for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden bevarer muligheden, som de 
havde før den 1. juli 2025 efter regionslovens § 36 a, til 
at vælge udvalgsstyre frem for det fleksible forretningsud-
valgsstyre, der gælder efter regionslovens § 13.

For så vidt angår Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark henvises til § 37, stk. 1.

Det foreslås i § 113, stk. 2, at de i stk. 1 nævnte regions-
råd kan i deres styrelsesvedtægt fastsætte, at forretningsud-
valg og stående udvalg, der er nedsat i henhold til stk. 1, 
ikke eller kun inden for visse af deres områder varetager 
den umiddelbare forvaltning af regionens anliggender. For-
retningsudvalget skal dog varetage de opgaver, der i denne 
lov er tillagt forretningsudvalget.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil sikre, at regionsrådene for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden bevarer muligheden, som de 
havde før den 1. juli 2025 efter regionslovens § 36 b, til 
at træffe bestemmelse om, at forretningsudvalg og stående 
udvalg, som regionsrådet havde nedsat i henhold til regi-
onslovens § 36 a, ikke eller kun inden for visse af deres 
områder varetager den umiddelbare forvaltning af regionens 
anliggender. Forretningsudvalget skal dog varetage de opga-
ver, der i denne lov er tillagt forretningsudvalget.

Bestemmelsen sikrer hermed den mulighed, disse regionsråd 
har i dag, til at vælge den såkaldte Skanderborg-model.

Det foreslås i § 113, stk. 3, at en bestemmelse i styrelsesved-
tægten om en styreform efter regionslovens §§ 36 a og 36 
b, der er truffet forud for den 1. juli 2025, er bindende, 
indtil regionsrådet i løbet af perioden til og med den 31. 
december 2026 træffer en bestemmelse i styrelsesvedtægten 
om en ændret styreform efter stk. 1 og 2. En bestemmelse i 
styrelsesvedtægten om en ændret styreform efter stk. 1 og 2, 
der træffes fra den 1. juli 2025,er bindende til og med den 
31. december 2026.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil sikre, at regionsrådene for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden bevarer muligheden, som de 
havde før den 1. juli 2025 efter regionslovens § 36 c, til 
i løbet af regionsrådets valgperiode at træffe bestemmelse 
om en ændret styreform efter stk. 1 og 2. Bestemmelsen er 
tilpasset den særlige situation, som de to regioner befinder 
sig i som følge af, at disse regioner nedlægges den 1. januar 
2027.

Bestemmelsen vil indebære, at har regionsrådet forud for 
den 1. juli 2025 truffet bestemmelse i styrelsesvedtægten 
om en styreform efter stk. 1 og 2, vil denne bestemmelse 
være bindende, indtil regionsrådet i løbet af perioden til og 
med den 31. december 2026 i styrelsesvedtægten træffer 
bestemmelse om en ændret styreform efter stk. 1 og 2. Træf-
fer regionsrådet efter den 1. juli 2025 i styrelsesvedtægten 
bestemmelse om en ændret styreform efter stk. 1 og 2, vil 
denne bestemmelse være bindende for resten af perioden til 
og med den 31. december 2026. Dvs. regionsrådet vil kun 
én gang efter den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 kunne træffe en ændret bestemmelse i styrelsesvedtæg-
ten om en styreform efter stk. 1 og 2.

Den foreslåede bestemmelse omhandler kun regionsrådets 
adgang til at træffe bestemmelse om en ændret styre-
form. Har regionsrådet valgt et udvalgsstyre, eventuelt kun 
med delvis umiddelbare forvaltning for udvalgene, efter re-
gionslovens §§ 36 a og 36 b, vil regionsrådet inden for 
denne ramme efter de sædvanlige kommunal- og regional-
retlige regler kunne træffe bestemmelse om en ændret ud-
valgsstruktur, dels i forbindelse med konstituering inden en 
ny funktionsperiode, dels, hvis der er saglige grunde hertil, i 
løbet af funktionsperioden.
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Det foreslås i § 113, stk. 4, at de stående udvalg i Region 
Sjælland og Region Hovedstaden, der er nedsat efter stk. 1 i 
henhold til regionens styrelsesvedtægt, varetager i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 de 
funktioner, som i lov om kommunernes styrelse er tillagt de 
af kommunalbestyrelsen nedsatte stående udvalg.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen omhandler de i bestemmelsen omhandlede 
stående udvalg i alene Region Sjælland og Region Hoved-
staden. For så vidt angår stående udvalg i Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark henvises 
til lovforslagets § 37.

Bestemmelsen omhandler de i bestemmelsen omhandlede 
stående udvalg alene for perioden fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2026, hvor Region Sjælland og 
Region Hovedstaden nedlægges, jf. lovforslagets § 6.

Bestemmelsen omhandler den situation, hvor regionsrådet 
for Region Sjælland eller Region Hovedstaden i sin styrel-
sesvedtægt efter bestemmelsens stk. 1 har bestemt, at der 
til varetagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens 
anliggender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og 
et eller flere stående udvalg, jf. regionslovens § 36 a.

Bestemmelsen fastslår i denne situation, at de stående ud-
valg i Region Sjælland og Region Hovedstaden varetager i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 de funktioner, som i lov om kommunernes styrelse er 
tillagt de af kommunalbestyrelsen nedsatte stående udvalg.

Det følger af henvisningen til de funktioner, som i lov om 
kommunernes styrelse er tillagt det af kommunalbestyrelsen 
nedsatte økonomiudvalg, at de stående udvalg i Region 
Sjælland og Region Hovedstaden vil være udvalg under 
regionsrådet med umiddelbar forvaltningskompetence. Af § 
17, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes styrelse, fremgår, 
at kommunalbestyrelsen til varetagelse af den umiddelbare 
forvaltning af kommunens anliggender skal nedsætte et øko-
nomiudvalg samt et eller flere stående udvalg, hvis sammen-
sætning og myndighedsområde fastsættes i styrelsesvedtæg-
ten. Økonomiudvalget og de stående udvalg er ikke tillagt 
selvstændig kompetence, men skal varetage den umiddelba-
re forvaltning af kommunens anliggender. Heri ligger, at det 
påhviler udvalgene at afgøre alle sædvanlige, løbende sager 
inden for udvalgets område, medmindre andet følger af lov-
givningen eller af kommunalbestyrelsens beslutning. Udval-

genes varetagelse af den umiddelbare forvaltning indebærer 
tillige, at kommunalbestyrelsens beslutninger som udgangs-
punkt skal forberedes ved udvalgsbehandling.

Varetagelse af den umiddelbare forvaltning af regionens an-
liggender vil skulle forstås i overensstemmelse hermed. Det 
vil således påhvile de stående udvalg i Region Sjælland og 
Region Hovedstaden at afgøre alle sædvanlige, løbende sag-
er inden for det forvaltningsområde, der i styrelsesvedtægten 
er henlagt til det pågældende stående udvalg, medmindre 
andet følger af lovgivningen eller af regionsrådets beslut-
ning.

Det foreslås i § 113, stk. 5, at § 20, stk. 1-4, 6 og 7, § 21, 
stk. 1 og 2, og § 23 om kommunalbestyrelsens udvalg m.v. 
og §§ 24-26 om valg og valgmåde i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for de i stk. 1 nævnte 
stående udvalg i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026.

Bestemmelsen – og stk. 6-8 - vil skulle ses i sammenhæng 
med lovforslagets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 
gælder regionsloven alene for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland og Regi-
on Hovedstaden i det omfang, dette er bestemt i denne lov 
eller forskrifter udstedt i medfør af denne lov.

Henvisningen til § 20, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et stående udvalg i Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden i den nævnte periode vil skulle udøve 
deres virksomhed i møder. Det stående udvalg vil for hvert 
regnskabsår skulle træffe beslutning om, når og hvor udval-
gets møder skal afholdes. Møderne vil skulle afholdes i så 
god tid inden møder i regionsrådet, at eventuelle udvalgser-
klæringer kan udsendes til regionsrådets medlemmer senest 
4 hverdage før møder i regionsrådet, jf. § 8, stk. 4, i lov 
om kommunernes styrelse, der efter lovforslagets § 111, stk. 
1, vil skulle finde tilsvarende anvendelse for regionsrådene 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden. Det stående 
udvalgs beslutning om mødeplan vil af ethvert af udvalgets 
medlemmer kunne forlanges indbragt til afgørelse af regi-
onsrådet.

Henvisningen til § 20, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et stående udvalg i Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden i den nævnte periode vil være beslut-
ningsdygtigt, når mindst halvdelen af medlemmerne er til 
stede. Alle beslutninger vil skulle træffes ved stemmeflertal.

Henvisningen til § 20, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et stående udvalg i Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden i den nævnte periode selv vil skulle 
fastsætte sin forretningsorden. Det stående udvalg vil kunne 
fastsætte regler om varigheden af udvalgsmøderne. Forud 

354



for det stående udvalgs møder vil der skulle udsendes en 
dagsorden og det fornødne materiale til bedømmelse af de 
sager, der er optaget på dagsordenen, til medlemmerne. For 
det stående udvalg vil der skulle føres en protokol, hvori 
udvalgets beslutninger indføres. Beslutningsprotokollen vil 
skulle underskrives efter hvert møde af de medlemmer, 
der har deltaget i mødet. Ethvert af disse medlemmer kan 
forlange sin afvigende mening kort tilført beslutningsproto-
kollen. Ved sager, der af udvalget fremsendes til et andet 
udvalg, regionsrådet eller en anden myndighed, vil ethvert 
medlem kunne kræve, at modtageren samtidig gøres bekendt 
med indholdet af protokollen. Det pågældende medlem vil 
ved sagens fremsendelse kunne ledsage denne med en be-
grundelse for sit standpunkt.

Henvisningen til § 20, stk. 4, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et stående udvalg i Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden vil kunne tillade personer, der er ansat 
i regionens tjeneste, at overvære møderne med henblik på 
varetagelse af sekretariatsfunktioner m.v. for udvalget. Det 
stående udvalg kan tilkalde andre personer, herunder andre 
medlemmer af regionsrådet, til at overvære forhandlingerne, 
når det er ønskeligt af hensyn til en sags oplysning.

Henvisningen til § 20, stk. 6, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ethvert medlem af regionsrådet med 
de begrænsninger, der følger af lovgivningens regler om 
tavshedspligt, vil have ret til efter anmodning at få tilsendt 
dagsordener og udskrifter af beslutningsprotokoller, der ud-
sendes til medlemmer af det stående udvalg, som den pågæl-
dende ikke er medlem af, samt efter anmodning i det enkelte 
tilfælde sagsmateriale i samme omfang som udvalgets med-
lemmer.

Henvisningen til § 20, stk. 7, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at en fortegnelse over de sager, der vil 
komme til behandling på det stående udvalgs møder, vil 
med de begrænsninger, der følger af lovgivningens regler 
om tavshedspligt, så vidt muligt skulle offentliggøres.

Henvisningen til § 21, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et stående udvalg i Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden i den nævnte periode vil skulle bestyre 
de anliggender, der er underlagt det stående udvalg, inden 
for rammerne af det vedtagne årsbudget i forbindelse med 
regionsrådets vedtagelser og i overensstemmelse med de 
reglementer m.v., der er udstedt af regionsrådet. Det stående 
udvalg vil skulle påse, at de bevilgede beløb ikke overskri-
des, og udvalget vil gennem forretningsudvalget skulle fore-
tage indstilling til regionsrådet, hvis bevillinger derudover 
anses for ønskelige eller fornødne.

I bestemmelsen, der fastslår det stående udvalgs umiddelba-
re forvaltningsansvar, vil ligge, at det påhviler det stående 
udvalg at afgøre alle sædvanlige, løbende sager inden for 

det forvaltningsområde, der er henlagt til det stående udvalg, 
medmindre andet følger af lovgivningen eller af regionsrå-
dets beslutning.

Henvisningen til § 21, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et udvalg vil inden iværksættelsen af 
foranstaltninger, der er af væsentlig betydning for et andet 
udvalg, skulle forhandle med det pågældende udvalg, i for-
nødent omfang med inddragelse af regionsrådets formand, 
jf. § 31 a i lov om kommunernes styrelse, som efter lovfor-
slagets § 115 finder tilsvarende anvendelse på regionsrådets 
formand.

Henvisningen til § 21, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at udvalgene efter anmodning af forret-
ningsudvalget og inden for en frist, der fastsættes af forret-
ningsudvalget, vil skulle fremkomme med bidrag til årsbud-
gettet og til flerårige budgetoverslag.

Henvisningen til § 23 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at ethvert medlem af et stående udvalg i Region 
Sjælland eller Region Hovedstaden i den nævnte periode 
vil kunne standse udførelsen af en beslutning, der er truffet 
af det stående udvalg, ved på mødet til beslutningsprotokol-
len at erklære, at medlemmet ønsker sagen til afgørelse af 
regionsrådet. Dette vil dog ikke gælde afgørelser, der ved 
lovgivningen er henlagt til det stående udvalg.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i det stående udvalg. Opnås et sådant flertal ikke 
ved 1. afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. af-
stemning er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår 
stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, 
eller hvis der kun afgives stemmer på den pågældende. Brin-
ger 2. afstemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bun-
det valg mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest 
stemmer, således at det ved stemmelighed afgøres ved lod-
trækning, på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstem-
ning) skal stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, 
træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til § 24, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at ved ansættelse i regionens tjeneste 
foretages valget mellem flere ansøgere efter den i § 24, stk. 
1, angivne metode.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag af 
d᾽Hondts metode efter følgende regler: udvalgets medlem-
mer deles i de grupper, hvori medlemmerne har anmeldt 
for formanden at ville stemme sammen ved det pågælden-
de valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 2, 3 osv. 
De herefter fremkomne kvotienter angiver den rækkefølge, 
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i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres repræsentan-
ter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres række-
følgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, der 
tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal grupperne 
straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges til 
de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Bestemmelsen i § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
om, at der ved valg til økonomiudvalg og stående udvalg 
dog vil skulle foretages samme gruppeanmeldelse, vil efter 
sagens natur ikke finde anvendelse.

Henvisningen til § 25, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at udvalgets valg af to eller flere med-
lemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende 
foretages ved et forholdstalsvalg for sig.

Henvisningen til § 25, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved udvalgets valg af medlemmer til 
udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori regi-
onsrådets formand eller udvalgsformand skal have sæde, vil 
den pågældendes plads skulle regnes som en af de pladser, 
der kan tilkomme den gruppe inden for regionsrådet, som 
vedkommende ved det pågældende valg har anmeldt at til-
høre.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af regionsrådet, foretages valget af 
samtlige de medlemmer, forretningsudvalget skal vælge ved 
et forholdstalsvalg for hvert udvalg m.v. for sig. Grupperne 
kan i den rækkefølge, som mandaterne tilfalder dem, udpege 
medlemmer og ikke-medlemmer af regionsrådet, indtil den 
ene eller den anden art af pladserne er besat.

Det foreslås i § 113, stk. 6, at § 22 om udvalgsformænd i 
lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse 
for formanden for et af de i stk. 1 nævnte stående udvalg i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Henvisningen til § 22, stk. 1, 1. og 2. pkt., i lov om kommu-
nernes styrelse vil indebære, at de stående udvalg i Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i den nævnte periode selv 
vil skulle vælge deres formand, og at ethvert medlem af ud-
valget vil være forpligtet til at modtage valg som formand.

Henvisningen til § 22, stk. 1, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at formanden for et stående udvalg 
i Region Sjælland eller Region Hovedstaden i den nævnte 
periode vil skulle forberede, indkalde og lede udvalgets mø-

der og drage omsorg for, at udvalgets beslutninger indføres i 
beslutningsprotokollen.

Henvisningen til § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at formanden for et stående udvalg i Region 
Sjælland eller Region Hovedstaden i den nævnte periode 
på udvalgets vegne vil kunne afgøre sager, som ikke tåler 
opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl. Regionsrådets 
formand vil skulle underrettes forudgående om afgørelsen af 
sager, som ikke tåler opsættelse, medmindre der er tale om 
afgørelser, der ved lovgivningen er henlagt til udvalget.

Henvisningen til § 22, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ethvert medlem af et stående udvalg i 
Region Sjælland eller Region Hovedstaden i den nævnte 
periode vil kunne indbringe for udvalget ethvert spørgsmål 
om formandens virksomhed, og formanden for udvalget 
vil skulle meddele udvalget de oplysninger, dette forlan-
ger. Formanden for udvalget vil i enhver henseende være 
undergivet udvalgets beslutninger.

Det foreslås i § 113, stk. 7, at § 28 om et medlems udtræden 
af udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse finder tilsva-
rende anvendelse for et medlems udtræden af et af de i stk. 1 
nævnte stående udvalg i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026.

Henvisningen til § 28, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at udtræder et medlem i den nævnte periode 
af et stående udvalg i Region Sjælland eller Region Hoved-
staden, hvori medlemmet er indvalgt af en bestemt gruppe 
inden for regionsrådet, vil den ledigblevne plads blive besat 
af den samme gruppe.

Henvisningen til § 28, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at når et udvalgsmedlem har forfald 
i mindst 1 måned, vil den gruppe, der har indvalgt ham, 
kunne bestemme, at et andet medlem indtræder i udvalget, 
så længe hindringen varer. Et regionsråd, der i styrelsesved-
tægten har truffet bestemmelse efter § 15, stk. 2, 2. pkt. i 
lov om kommunernes styrelse, der efter lovforslagets § 111, 
stk. 1, finder tilsvarende anvendelse for regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden, vil i styrelsesved-
tægten kunne træffe bestemmelse om, at den gruppe, der 
har indvalgt et udvalgsmedlem, kan bestemme, at et andet 
medlem indtræder i forretningsudvalget, så længe udvalgs-
medlemmet har forfald, uanset at forfaldet forventes at vare 
kortere end 1 måned.

Henvisningen til § 28, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet i styrelsesvedtægten kan 
træffe bestemmelse om, at den gruppe, der har indvalgt et 
udvalgsmedlem, der må forventes at blive erklæret inhabilt i 
forhold til en sag, der skal behandles af det stående udvalg, 
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kan bestemme, at et andet medlem i givet fald indtræder i 
udvalget ved sagens behandling.

Det foreslås i § 113, stk. 8, at § 29, stk. 1 og 2 og stk. 5, litra 
a, om udvalgsmedlemmers habilitet i lov om kommunernes 
styrelse finder tilsvarende anvendelse for medlemmer af et 
af de i stk. 1 nævnte stående udvalg i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Henvisningen til § 29, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et medlem af et stående udvalg i Region 
Sjælland eller Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 ikke mod betaling 
vil måtte yde nogen præstation til den gren af regionens 
forvaltning, der forestås af det stående udvalg, uden efter 
forudgået offentlig licitation eller, hvor forholdene særlig 
taler derfor, i henhold til regionsrådets vedtagelse.

Henvisningen til § 29, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at medlemskab af et stående udvalg i 
Region Sjælland eller Region Hovedstaden i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 vil 
være udelukket for a) ansatte, der over for udvalget er umid-
delbart ansvarlige for ledelsen af et forvaltningsområde, og 
disses stedfortrædere og b) ansatte, der i øvrigt har ledende 
administrative funktioner inden for et forvaltningsområde, 
der henhører under udvalget.

Henvisningen til § 29, stk. 5, litra a, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at ingen, der lever i ægteskab eller i et 
forhold, der kan sidestilles med et ægteskab, med en person, 
der er ansat af regionsrådet, vil kunne være medlem af et 
stående udvalg i Region Sjælland eller Region Hovedstaden, 
hvis den ansatte i medfør af stk. 2, litra a, er udelukket 
fra medlemskab af udvalget, dvs. hvis den ansatte over for 
udvalget er umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et forvalt-
ningsområde, og disses stedfortrædere.

Til § 114

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Sjæl-
land og Region Hovedstadens adgang til at nedsætte særlige 
udvalg.

Efter den gældende regionslovs § 13, stk. 6, kan regionsrå-
det nedsætte de i lov om kommunernes styrelse § 17, stk. 4, 
nævnte særlige udvalg. Regionsrådet bestemmer de særlige 
udvalgs sammensætning og fastsætter regler for deres virk-
somhed.

Efter den gældende regionslovs § 36 a kan et regionsråd 
i styrelsesvedtægten træffe bestemmelse om, at der til vare-
tagelsen af den umiddelbare forvaltning af regionens anligg-
ender af regionsrådet nedsættes et økonomiudvalg og et eller 

flere stående udvalg. For en region, der har truffet en sådan 
beslutning, finder reglerne i kapitel III i lov om kommuner-
nes styrelse bortset fra § 17, stk. 5, tilsvarende anvendelse i 
stedet for §§ 13-15 i denne lov.

Økonomiudvalget varetager endvidere de funktioner, der i 
øvrigt i denne lov er tillagt forretningsudvalget. Efter den 
gældende regionslovs § 36 a, stk. 2, kan regionsrådet i sty-
relsesvedtægten træffe bestemmelse om, at økonomiudval-
get nedsat efter stk. 1 benævnes forretningsudvalget. Alle de 
nuværende regioner har valgt denne styreform.

Efter § 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse kan 
kommunalbestyrelsen i øvrigt nedsætte særlige udvalg til 
varetagelse af bestemte hverv eller til udførelse af forbered-
ende eller rådgivende funktioner for kommunalbestyrelsen, 
økonomiudvalget eller de stående udvalg. Kommunalbesty-
relsen bestemmer de særlige udvalgs sammensætning og 
fastsætter regler for deres virksomhed.

Det foreslås i § 114, stk. 1, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden kan i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 nedsætte 
særlige udvalg efter § 17, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse til varetagelse af bestemte hverv eller til udførelse 
af forberedende eller rådgivende funktioner for regionsrådet, 
forretningsudvalget eller de stående udvalg.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen omhandler de i bestemmelsen omhandlede 
særlige udvalg i alene Region Sjælland og Region Hoved-
staden. For så vidt angår særlige udvalg i Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark henvises 
til lovforslagets § 38.

Bestemmelsen omhandler de i bestemmelsen omhandlede 
særlige udvalg, der nedsættes alene i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026, hvor Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden nedlægges, jf. lovforslagets § 
6.

Afgrænsningen af de særlige udvalgs kompetence vil svare 
til afgrænsningen i § 17, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse. Det indebærer, at regionsrådet for Region Sjælland 
eller Region Hovedstaden ikke uden udtrykkelig lovhjem-
mel vil kunne tillægge de særlige udvalg en selvstændig 
af regionsrådet uafhængig kompetence, idet regionsrådet er 
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regionens øverste myndighed med det overordnede ansvar 
for hele den regionale virksomhed, jf. regionslovens § 3, stk. 
1, som efter lovforslagets § 110 finder anvendelse for regi-
onsrådet for Region Sjælland eller Region Hovedstaden. Re-
gionsrådet vil ikke ved nedsættelse af særlige udvalg kunne 
gøre indskrænkning i den kompetence, der i henhold til 
loven og styrelsesvedtægten er tillagt forretningsudvalget og 
regionens stående udvalg, hvis regionen i sin styrelsesved-
tægt har nedsat stående udvalg, jf. lovforslagets § 113. Der 
vil således ikke ved nedsættelsen af særlige udvalg kunne 
gøres indgreb i forretningsudvalgets eller de stående udvalgs 
beføjelse til at varetage den umiddelbare forvaltning af ud-
valgets sagsområde. Det særlige udvalg vil følgelig skulle 
nedsættes under det udvalg, som er ansvarlig for den umid-
delbare forvaltning af det pågældende område.

Regionsrådet for Region Sjælland eller Region Hovedstaden 
vil, under forudsætning af at der ikke gøres indskrænknin-
ger i forretningsudvalgets eller de stående udvalgs kompe-
tence, kunne tillægge et særligt udvalg forberedende eller 
rådgivende funktioner eller en beslutningsret inden for et be-
stemt, nærmere afgrænset område (»varetagelse af bestemte 
hverv«). Derimod vil der ikke kunne tillægges et særligt 
udvalg almindelige administrerende funktioner. Regionsrå-
det vil kunne træffe beslutning om at henlægge afgrænsede 
administrative funktioner til et særligt udvalg. Regionsrådet 
vil i så fald skulle fastlægge de fornødne retningslinjer for 
administrationen samt tilrettelægge den fornødne kontrol 
med udøvelsen af de herved overladte funktioner. Adgangen 
til at tillægge et særligt udvalg en beslutningskompetence 
vil være særdeles begrænset, og adgangen hertil vil være 
yderligere begrænset, såfremt beslutningskompetencen ikke 
er af midlertidig karakter. Adgangen vil endvidere navnlig 
være begrænset for så vidt angår myndighedsudøvelse, det 
vil sige den del af den kommunale forvaltning, der består i 
at regulere borgernes forhold.

Regionsrådet for Region Sjælland eller Region Hovedstaden 
vil, under forudsætning af at der ikke gøres indskrænkninger 
i forretningsudvalgets eller de stående udvalgs kompetence, 
have valgfrihed med hensyn til, hvilke særlige udvalg regi-
onsrådet ønsker at nedsætte, og hvilket virksomhedsområde 
de særlige udvalg ønskes tillagt.

Bestemmelsen vil ikke være til hinder for, at regionsrådet 
for Region Sjælland eller Region Hovedstaden eller et ud-
valg nedsat af dette regionsråd nedsætter et underudvalg ale-
ne blandt regionsrådets henholdsvis udvalgets egne medlem-
mer og alene til udførelse af rådgivende eller forberedende 
funktioner.

Bestemmelsen vil heller ikke være til hinder for, at regions-
rådet for Region Sjælland eller Region Hovedstaden eller et 
udvalg nedsat af dette regionsråd nedsætter udvalg, arbejds-
grupper eller lignende med henblik på udveksling af oplys-
ninger og synspunkter mellem den kommunale administra-

tion og repræsentanter for borgere, foreninger, institutioner 
m.v. Sådanne udvalg, arbejdsgiver m.v. må i givet fald for 
ikke at skulle betragtes som et særligt udvalg, der alene vil 
kunne nedsættes af regionsrådet, ikke have fået tillagt en 
kompetence, herunder i form af indstillinger.

Det foreslås i § 114, stk. 2, at vedkommende regionsråd 
bestemmer de særlige udvalgs sammensætning og fastsætter 
regler for deres virksomhed.

Regionsrådet for Region Sjælland eller Region Hovedstaden 
vil skulle træffe beslutning om de særlige udvalgs sammen-
sætning. Regionsrådet vil have valgfrihed med hensyn til, 
hvorledes de særlige udvalg ønskes sammensat. Som med-
lemmer af særlige udvalg vil kunne udpeges såvel regions-
rådsmedlemmer som ikke-regionsrådsmedlemmer, herunder 
ansatte i den regionale forvaltning og andre sagkyndige el-
ler interesserepræsentanter. Flertallet af medlemmerne af et 
særligt udvalg vil kunne bestå af ikke-regionsrådsmedlem-
mer.

Regionsrådet for Region Sjælland eller Region Hovedstaden 
vil skulle træffe beslutning om de særlige udvalgs virksom-
hed, herunder regler om, på hvilken måde, på hvilke orm-
åder og inden for hvilke rammer det særlige udvalg vil have 
adgang til at udøve sin forberedende eller rådgivende virk-
somhed. Henlægges afgrænsede administrative funktioner til 
det særlige udvalg, vil regionsrådet i givet fald skulle fast-
sætte de fornødne retningslinjer for administrationen samt 
tilrettelægge den fornødne kontrol med udøvelsen af de her-
ved overladte funktioner.

De særlige udvalg er i deres virksomhed underkastet de 
ulovbestemte retsgrundsætninger, der gælder for kommunale 
kollegiale organer, og herunder vil reglerne i lov om kom-
munernes styrelse om de stående udvalgs virksomhed i et 
vist omfang finde tilsvarende anvendelse. Bestemmelserne i 
§ 20, stk. 1-3, i lov om kommunernes styrelse om afholdelse 
af møder, beslutningsdygtighed, flertalsafgørelser, fastsæt-
telse af forretningsorden og tilførsler til beslutningsprotokol-
len m.v. finder således anvendelse, medmindre regionsrådet 
for Region Sjælland eller Region Hovedstaden udtrykkeligt 
har truffet beslutning om, at bestemmelserne ikke skal finde 
anvendelse. Der gælder ikke for de særlige udvalg et krav 
om fastlæggelse af en mødeplan.

Det særlige udvalgs møder er i overensstemmelse med al-
mindelige retsgrundsætninger ikke offentlige, og der er ik-
ke hjemmel til, at regionsrådet for Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden eller det særlige udvalg beslutter, at 
møderne i det særlige udvalg skal være offentlige.

Det foreslås i § 114, stk. 3, 1. pkt., at såfremt der ikke 
kan opnås enighed om et særligt udvalgs sammensætning, 
foretages valget af medlemmer ved et forholdstalsvalg for 
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hvert udvalg for sig, jf. § 24, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at valget af medlemmer til et 
særligt udvalg, regionsrådet for Region Sjælland eller Regi-
on Hovedstaden nedsætter, jf. stk. 1 i denne bestemmelse, 
vil skulle foretages ved et forholdstalsvalg for hvert særligt 
udvalg for sig, medmindre der er enighed blandt de tilstede-
værende medlemmer af det forberedende regionsråd om det 
særlige udvalgs sammensætning.

Henvisningen til § 24, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at forholdstalsvalg foretages på grundlag 
af d᾽Hondts metode efter følgende regler: Medlemmerne 
af regionsrådet for Region Sjælland eller Region Hovedsta-
den deles i de grupper, hvori medlemmerne har anmeldt 
for formanden at ville stemme sammen ved det pågælden-
de valg. Hver gruppes medlemstal deles med 1, 2, 3 osv. 
De herefter fremkomne kvotienter angiver den rækkefølge, 
i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres repræsentan-
ter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres række-
følgen ved lodtrækning. Når det antal repræsentanter, der 
tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal grupperne 
straks meddele formanden, hvilke personer der udpeges til 
de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret 
til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de ledigblevne 
pladser mellem de andre grupper på den foran angivne må-
de.

Det foreslås i § 114, stk. 3, 2. pkt., at § 26 om valg af 
medlemmer og ikke-medlemmer af kommunalbestyrelsen til 
udvalg m.v. i lov om kommunernes styrelse finder tilsvaren-
de anvendelse.

Henvisningen til § 26 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at skal valg af medlemmer til udvalg, kommissi-
oner, bestyrelser og lignende foretages både blandt medlem-
mer og ikke-medlemmer af regionsrådet, foretages valget 
af samtlige de medlemmer, regionsrådet skal vælge ved et 
forholdstalsvalg for hvert udvalg m.v. for sig. Grupperne 
kan i den rækkefølge, som mandaterne tilfalder dem, udpege 
medlemmer og ikke-medlemmer af regionsrådet, indtil den 
ene eller den anden art af pladserne er besat.

Det foreslås i § 114, stk. 4, at særlige udvalg nedsat før 
den 1. juli 2025 i henhold til regionsloven fortsætter deres 
virksomhed i henhold til regionsrådets beslutning.

Bestemmelsen vil hermed sikre, at særlige udvalg nedsat i 
henhold til de regler, der ville gælde før den 1. juli 2025, 
vil kunne fortsætte deres virksomhed, så længe udvalget vil 
skulle virke i henhold til regionsrådets beslutning.

Til § 115

Bestemmelsen omhandler regionsrådsformandens og første 
og anden regionsrådsnæstformands valg, beføjelser og af-
sættelse.

Efter den gældende regionslovs § 12, stk. 1, finder lov om 
kommunernes styrelse § 7 om valget af kommunalbestyrel-
sens formand og næstformand tilsvarende anvendelse for 
regionsrådet og dets medlemmer.

Efter den gældende regionslovs § 16 finder lov om kommu-
nernes styrelse §§ 30-33 om kommunalbestyrelsens formand 
og næstformand tilsvarende anvendelse for regionsrådets 
formand og næstformænd.

Efter den gældende regionslovs § 38 finder bl.a. lov om 
kommunernes styrelse §§ 66-66 d om borgmesterens afsæt-
telse eller suspension tilsvarende anvendelse for regionerne.

Det foreslås i § 115, at § 7, stk. 2 og 3, om fritagelse 
for hvervet som kommunalbestyrelsens borgmester og vice-
borgmester og om vedkommendes død eller udtræden, §§ 
30-31 a, § 32, stk. 1, og § 33 om kommunalbestyrelsens 
borgmester og viceborgmester og § 66, stk. 1, § 66 a, stk. 
1-5, § 66 b, stk. 1-7, § 66 c, stk. 1-8, og § 66 d, stk. 
1-3, om borgmesterens afsættelse eller suspension i lov om 
kommunernes styrelse finder anvendelse for formanden og 
første og anden næstformand for hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil gælde fra og med den 1. juli 2025, idet 
Region Sjælland og Region Hovedstaden indtil dette tids-
punkt er omfattet af regionslovens gældende regler.

Bestemmelsen vil gælde til og med den 31. december 2026, 
hvor Region Sjælland og Region Hovedstaden nedlægges, 
jf. lovforslagets § 6.

Bestemmelsen vil kun gælde for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden. For så vidt angår Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark henvises til lovforsla-
gets § 39.

Henvisningen til § 7, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
vil indebære, at regionsrådet for Region Sjælland eller Regi-
on Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til og med 
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den 31. december 2026 efter anmodning vil kunne fritage 
regionsrådets formand og næstformand for deres hverv for 
resten af funktionstiden. Regionsrådets formand har krav på 
fritagelse, dersom vedkommende vælges til regionsrådsfor-
mand.

Bestemmelsen vil give regionsrådet adgang til at imøde-
komme en anmodning om fritagelse, når regionsrådet skøn-
ner, at der er rimelig grund hertil. En henvisning til en po-
litisk aftale om tidsbegrænsning af regionsrådsformandens 
hverv vil ikke i sig selv være en rimelig grund.

Bestemmelsen vil ikke give regionsrådsformanden et rets-
krav på at få imødekommet en anmodning om fritagelse, 
idet dette beror på regionsrådets skøn.

Henvisningen til § 7, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse 
vil indebære, at når formanden eller en næstformand for 
regionsrådet for Region Sjælland eller Region Hovedstaden 
i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. decem-
ber 2026 fritages for sit hverv, dør eller udtræder af regi-
onsrådet, vil der skulle foretages nyt valg af regionsrådets 
formand henholdsvis næstformand efter reglerne i § 24, stk. 
1, for resten af regionsrådets funktionstid. Er der valgt flere 
næstformænd, besættes den ledigblevne plads dog af den 
gruppe i regionsrådet, som har valgt den afgående næstfor-
mand.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ved flertalsvalg er den kandidat valgt, 
som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende med-
lemmer i regionsrådet. Opnås et sådant flertal ikke ved 1. 
afstemning, foretages en ny afstemning. Ved 2. afstemning 
er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår stemmer 
fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, eller hvis 
der kun afgives stemmer på den pågældende. Bringer 2. af-
stemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bundet valg 
mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest stemmer, 
således at det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, 
på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstemning) skal 
stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, træffes 
afgørelsen ved lodtrækning.

Henvisningen til § 30 i lov om kommunernes styrelse vil in-
debære, at regionsrådsformanden for Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026 forbereder regionsrådets møder, 
leder forhandlingerne i regionsrådet og drager omsorg for, at 
regionsrådets beslutninger indføres i beslutningsprotokollen.

Henvisningen til § 31, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådsformanden for Region Sjæl-
land eller Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 på regionsrådets 

vegne vil kunne afgøre sager, som ikke tåler opsættelse eller 
ikke giver anledning til tvivl.

Henvisningen til § 31, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådsformanden orienterer regions-
rådet senest på førstkommende ordinære møde om afgørel-
ser truffet i medfør af § 31, stk. 1.

Henvisningen til § 31, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådsformanden for Region Sjæl-
land eller Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 vil have den øverste 
daglige ledelse af regionens administration, at regionsråds-
formanden vil skulle fordele sagerne og drage omsorg for, 
at sager, der kræver beslutning af regionsrådet, forelægges 
regionsrådet, at regionsrådsformanden vil skulle påse sager-
nes ekspedition og sørge for, at ingen udgift afholdes eller 
indtægt oppebæres uden fornøden bevilling.

Som øverste daglige leder af forvaltningen vil regionsråds-
formanden skulle have ansvaret for, at alle formelle forhold 
vedrørende sagsekspeditionen er i orden, det vil sige, at der 
er ansat tilstrækkeligt kvalificeret personale til løsningen af 
regionens opgaver, at de ansatte iagttager god forvaltnings-
skik, at der internt tilrettelægges hensigtsmæssige arbejdsru-
tiner og kontrolprocedurer, og at der sikres den fornødne 
koordination mellem sammenhængende sagsområder. Regi-
onsrådsformanden vil ikke i sin egenskab af øverste daglige 
leder af administrationen have nogen kompetence med hen-
syn til sagernes indhold. Regionsrådsformanden vil således 
ikke have instruktionsbeføjelse over for ansatte med hensyn 
til, hvorledes sagerne skal afgøres, og vil endvidere ikke 
have kompetence til at give direktiver med hensyn til beslut-
ninger om konkrete sagsbehandlingsskridt, som f.eks. afgø-
relse af ansattes habilitet i forhold til en sag, afgørelse om 
(parts)aktindsigt, partshøring, oplysning af sagen, begrun-
delse etc. Regionsrådsformanden vil heller ikke som øverste 
daglige leder kunne omgøre administrationens afgørelser.

Henvisningen til § 31 a, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådsformanden – der er født 
formand for forretningsudvalget, jf. regionslovens § 14, 2. 
pkt. og regionslovens § 36 a, jf. § 18, stk. 1, 2. pkt., i lov 
om kommunernes styrelse, der finder tilsvarende anvendelse 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden i kraft af lov-
forslagets § 112, stk. 1, – uden stemmeret vil kunne deltage 
i møderne i regionens stående udvalg og eventuelle særlige 
udvalg nedsat i henhold til lovforslagets §§ 113 og 114, at 
regionsrådsformanden vil skulle underrettes om tidspunktet 
for møder i regionens stående udvalg og eventuelle særlige 
udvalg og modtage dagsorden samt udskrift af beslutnings-
protokollen for hvert møde.

Henvisningen til § 31 a, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådsformanden vil kunne 
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sammenkalde medlemmerne af to eller flere udvalg til en 
samlet drøftelse af sager af fælles interesse.

Henvisningen til § 31 a, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådsformanden – medmindre 
afgørelsen ved lovgivningen er henlagt til udvalget – vil 
kunne udvalgsbehandlingen af en under et udvalgs myndig-
hedsområde hørende sag og skriftligt pålægge forretnings-
udvalget, stående udvalg og eventuelle særlige udvalg at 
indbringe sagen for regionsrådet uden unødigt ophold.

Henvisningen til § 32, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at dokumenter vedrørende regionens køb 
og salg af fast ejendom, optagelse af lån og påtagelse af 
garantiforpligtelser vil skulle underskrives af regionsrådets 
formand eller næstformænd og en person, der er bemyndiget 
dertil af regionsrådet.

Henvisningen til § 33 i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at regionens første eller anden næstformand i den 
nævnte rækkefølge – når denne fungerer i regionsrådsfor-
mandens forfald – vil skulle overtage samtlige opgaver, der 
er pålagt regionsrådsformanden.

Henvisningen til § 66, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at tilsidesætter regionsrådsformanden 
forsætligt eller groft uagtsomt en pligt, som påhviler den 
pågældende i medfør af denne lov, kan regionsrådet efter 
reglerne i § 24, stk. 1, udpege et af sine medlemmer til at 
varetage den opgave, som pligttilsidesættelsen vedrører.

Henvisningen til reglerne i § 24, stk. 1, i lov om kommu-
nernes styrelse vil indebære, at udpegningen af et af regions-
rådets medlemmer vil skulle ske ved flertalsvalg efter de 
nærmere regler i denne bestemmelse.

Henvisningen til § 66 a, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at tilsidesætter regionsrådsformanden 
forsætligt eller groft uagtsomt en pligt, som påhviler den på-
gældende i medfør af denne lov, kan regionsrådsformanden 
afsættes, hvis pligttilsidesættelsen er særlig grov. Regionsrå-
det indgiver en begrundet indstilling herom til det valgnævn, 
der er nedsat i medfør af lov om valg til Folketinget. Finder 
nævnet, at betingelserne herfor er opfyldt, træffer nævnet 
afgørelse om, at regionsrådsformanden afsættes.

Henvisningen til § 66 a, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet underretter straks skrift-
ligt regionsrådsformanden om regionsrådets indstilling.

Henvisningen til § 66 a, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at Valgnævnet kan, når dette er påkræ-
vet, forlange, at der optages retsligt forhør i overensstem-
melse med retsplejelovens § 1018. Regionsrådsformanden 
skal på vedkommendes begæring efter nævnets nærmere 

bestemmelse gives lejlighed til mundtligt at forelægge sin 
sag for Valgnævnet.

Henvisningen til § 66 a, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at når der foreligger en afgørelse i 
Valgnævnet efter § 66 a, stk. 1, om afsættelse af regions-
rådsformanden, vælger regionsrådet et af sine medlemmer 
til regionsrådsformand for den resterende del af funktions-
perioden efter reglerne i § 24, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at valget af den nye regionsrådsformand 
sker ved flertalsvalg efter de nærmere regler i denne bestem-
melse.

Henvisningen til § 66 a, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at vederlaget til en afsat regionsråds-
formand ophører med udgangen af den måned, hvor Valg-
nævnet træffer afgørelse om afsættelse efter § 66 a, stk. 1.

Henvisningen til § 66 b, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at tiltales en regionsrådsformand for 
et strafbart forhold, der efter lovgivningen kan medføre 
fængsel i 4 år eller derover, kan regionsrådet begære over 
for Valgnævnet, at regionsrådsformanden suspenderes. Hvis 
en domfældelse for lovovertrædelsen vil medføre tab af 
regionsrådsformandens valgbarhed og suspension ikke kan 
anses for betænkelig, træffer nævnet afgørelse om suspen-
sion. Suspensionen gælder, indtil regionsrådsformanden ud-
træder af regionsrådet, jf. stk. 4, eller genindtræder som 
borgmester, jf. stk. 5.

Henvisningen til § 66 b, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet straks underretter skrift-
ligt regionsrådsformanden om regionsrådets begæring.

Henvisningen til § 66 b, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at når der foreligger en afgørelse i 
Valgnævnet efter § 66 b, stk. 1, om suspension af regions-
rådsformanden, udpeger regionsrådet efter reglerne i § 24, 
stk. 1, et af sine medlemmer til at fungere som regionsråds-
formanden.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at valget af den nye regionsrådsformand 
sker ved flertalsvalg efter de nærmere regler i denne bestem-
melse.

Henvisningen til § 66 b, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at hvis den suspenderede regionsråds-
formand mister sin valgbarhed på grund af straf for de i stk. 
1 nævnte strafbare forhold og derfor udtræder af regionsrå-
det efter bestemmelserne herom i lov om kommunale og 
regionale valg, fortsætter den i medfør af § 66 b, stk. 3, 
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fungerende regionsrådsformand som regionsrådsformand for 
den resterende del af funktionsperioden.

Henvisningen til § 66 b, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at opgives forfølgning i forhold til den 
suspenderede regionsrådsformand, frifindes vedkommende 
ved endelig dom, eller er vedkommende efter endelig dom 
eller udenretslig vedtagelse fortsat valgbar, jf. § 4, stk. 1 
og 2, i lov om kommunale og regionale valg, genindtræder 
vedkommende i hvervet i den resterende del af funktionspe-
rioden. Regionsrådsformanden genindtræder dog først efter 
en frifindende dom i landsretten, når den ordinære frist for 
ansøgning om tilladelse til anke til Højesteret er udløbet, 
uden at ansøgning herom forinden er indgivet, eller, hvis 
ansøgning herom forinden er indgivet, når borgmesteren er 
endeligt frifundet.

Henvisningen til § 66 b, stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at anklagemyndigheden underretter 
regionsrådet om tiltale mod en regionsrådsformand for straf-
bart forhold, der efter lovgivningen kan medføre fængsel i 4 
år eller derover.

Henvisningen til § 66 b, stk. 7, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at vederlaget til en suspenderet regi-
onsrådsformand ophører med udgangen af den måned, hvor 
Valgnævnet træffer afgørelse om suspension. Genindtræder 
den suspenderede regionsrådsformand i sit hverv, jf. stk. 
5, har vedkommende krav på efterbetaling af regionsrådsfor-
mandsvederlaget for suspensionsperioden.

Henvisningen til § 66 c, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at har en regionsrådsformand i eller 
uden for sit hverv ikke vist sig værdig til den agtelse og 
tillid, som hvervet kræver, og vedtager regionsrådet, at regi-
onsrådsformanden af denne grund ikke nyder regionsrådets 
tillid og skal afsættes, anses regionsrådsformanden som fri-
taget for sit hverv.

Henvisningen til § 66 c, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at til en vedtagelse efter stk. 1 kræves, at 
mindst ni tiendedele af regionsrådets samtlige medlemmer 
ved forslagets behandlinger i regionsrådet, jf. stk. 3, stem-
mer for vedtagelsen og dens begrundelse, dog således, at det 
er tilstrækkeligt, at samtlige af regionsrådets medlemmer ud 
over regionsrådsformanden stemmer herfor.

Henvisningen til § 66 c, stk. 3, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at forslag om afsættelse af regionsråds-
formanden efter stk. 1 skal undergives to behandlinger i re-
gionsrådet med mindst 6 og højst 12 dages mellemrum. Re-
gionsrådets vedtagelse efter stk. 1 og dets begrundelse skal 
efter hver behandling indføjes i beslutningsprotokollen, jf. § 
13. Regionsrådet underretter straks skriftligt regionsrådsfor-
manden om vedtagelsen efter stk. 1.

Henvisningen til § 66 c, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådsformanden kan deltage i 
kommunalbestyrelsens behandling og afstemning.

Henvisningen til § 66 c, stk. 5, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at når der foreligger en vedtagelse efter 
§ 66 c, stk. 1, vælger regionsrådet et af sine medlemmer 
til regionsrådsformand for den resterende del af funktions-
perioden efter reglerne i § 24, stk. 1.

Henvisningen til § 24, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at valget af den nye regionsrådsformand 
sker ved flertalsvalg efter de nærmere regler i denne bestem-
melse.

Henvisningen til § 66 c, stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at den afsatte regionsrådsformand kan 
indbringe lovligheden af regionsrådets vedtagelse efter § 66 
c, stk. 1 for Valgnævnet. Klage skal indgives til nævnet 
senest 14 dage efter regionsrådets 2. behandling af forslag 
om afsættelse.

Henvisningen til § 66 c, stk. 7, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at træffer Valgnævnet afgørelse om, 
at vedtagelsen efter § 66 c, stk. 1, ikke har været lovlig, gen-
indtræder den afsatte regionsrådsformand for den resterende 
del af funktionsperioden.

Henvisningen til § 66 c, stk. 8, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at vederlaget til den afsatte regions-
rådsformand ophører med udgangen af den måned, hvor 
regionsrådet træffer afgørelse om afsættelse efter § 66 c, stk. 
1. Genindtræder den afsatte regionsrådsformand i sit hverv, 
jf. stk. 7, skal vedkommende med hensyn til vederlæggelse 
stilles, som om afsættelse ikke var sket.

Henvisningen til § 66 d, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at en regionsrådsformand har ret til at 
få udgifter til den advokat, regionsrådsformanden vælger til 
at repræsentere sig eller lade sig bistå af i en sag efter §§ 66 
a-66 c i lov om kommunernes styrelse, betalt af regionsrådet 
efter reglerne i stk. 2 og 3.

Henvisningen til § 66 d, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at udgiften skal have tilknytning til en 
sag efter §§ 66 a-66 c i lov om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 66 d, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådet fastsætter salær og 
godtgørelse til advokaten efter de takster, der gælder for 
beskikkede forsvarere i straffesager.

Til § 116
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Bestemmelsen omhandler budgetterne for 2026 med fleråri-
ge budgetoverslag for Region Sjælland og Region Hoved-
staden.

Det følger af den gældende regionslovs § 17, at regionens 
regnskabsår løber fra den 1. januar til den 31. december.

Det følger af den gældende regionslovs § 18, stk. 1, at for-
slag til regionens årsbudget for det kommende regnskabsår 
udarbejdes af forretningsudvalget til regionsrådet inden for 
en af indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist.

Det følger af den gældende regionslovs § 18, stk. 2, at 
forslaget ledsages af budgetoverslag for en flerårig periode, 
hvis længde fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren.

Det følger af den gældende regionslovs § 18, stk. 3, at 
forslag til årsbudget og flerårige budgetoverslag, der er en-
deligt vedtaget af forretningsudvalget, offentliggøres, når 
forslaget er tilgængeligt for regionsrådets medlemmer.

Det følger af den gældende regionslovs § 19, stk. 1, at 
forretningsudvalgets forslag til årsbudget og flerårige bud-
getoverslag skal undergives to behandlinger i regionsrådet 
med mindst 3 ugers mellemrum.

Det følger af den gældende regionslovs § 19, stk. 2, at 
ved 2. behandling undergives forslaget til årsbudget og 
flerårige budgetoverslag regionsrådets drøftelse og beslut-
ning. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter fristen for 
2. behandling og kan herunder fastsætte forskellige frister 
for nærmere angivne poster på årsbudgettet og de flerårige 
budgetoverslag. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter 
nærmere regler om specifikationen af de poster på årsbud-
gettet, hvortil regionsrådet ved årsbudgettets endelige vedta-
gelse skal tage bevillingsmæssig stilling.

Det følger af den gældende regionslovs § 20, stk. 1, at det 
endeligt vedtagne årsbudget og de flerårige budgetoverslag 
offentliggøres.

Det følger af den gældende regionslovs § 20, stk. 2, at 
en kort redegørelse for indholdet af årsbudgettet og budget-
overslagene skal inden det kommende regnskabsårs begyn-
delse offentliggøres.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 1, at de 
poster på årsbudgettet, hvortil regionsrådet ved årsbudget-
tets endelige vedtagelse har taget bevillingsmæssig stilling, 
jf. § 19, stk. 2, afgiver den bindende regel for næste års 
regionale forvaltning.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 2, at 
det af regionsrådet vedtagne grundbidrag fra kommunerne 
afgiver den bindende regel for fastsættelsen af næste års 
grundbidrag, jf. § 6 i lov om regionernes finansiering.

Bestemmelsen i § 6 i lov om regionernes finansiering om 
grundbidrag er imidlertid blevet ophævet ved § 1, nr. 3, i lov 
nr. 608 af 14. juni 2011 om ændring af lov om regionernes 
finansiering, hvorfor bestemmelsen i regionslovens § 21, 
stk. 2, er uvirksom.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 3, at det 
af regionsrådet vedtagne udviklingsbidrag fra kommunerne 
afgiver den bindende regel for fastsættelsen af næste års 
udviklingsbidrag, jf. § 7 i lov om regionernes finansiering.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 4, at lov 
om kommunernes styrelse § 40, stk. 2 og 3, finder tilsvaren-
de anvendelse for regionens årsbudget.

Det følger af den gældende regionslovs § 21, stk. 5, at 
indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte nærmere 
regler om forholdet mellem indtægter og udgifter og om an-
vendelse af generelle reserver i årsbudgettet og de flerårige 
budgetoverslag eller dele heraf.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 1, at 
indenrigs- og sundhedsministeren foreskriver formen for re-
gionernes årsbudget, flerårige budgetoverslag og regnskab.

Det foreslås i § 116, stk. 1, at budgetterne for 2026 med 
flerårige budgetoverslag for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden udarbejdes, behandles, vedtages og offentliggøres 
efter reglerne i regionslovens § 17, § 18, § 19, stk. 1 og stk. 
2, 1. pkt., og § 20 og de forskrifter, der er udstedt i medfør 
af regionslovens § 18, stk. 1 og 2, § 19, stk. 2, 2. og 3. pkt., 
§ 21, stk. 4, og § 25, stk. 1.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil kun gælde budgettet for 2026 for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden. For så vidt angår budget-
tet for 2027 for den kommende region Østdanmark henvises 
til lovforslagets § 68.

Bestemmelsen vil kun gælde for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden.

363



For så vidt angår Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark henvises til lovforslagets § 40.

Bestemmelsen vil omhandle årsbudgetterne for alene 2026 
og ikke for 2027, idet Region Sjælland og Region Hovedsta-
den nedlægges pr. 1. januar 2027, jf. lovforslagets § 6. For 
så vidt angår årsbudgettet for 2027 for den nye Region 
Østdanmark henvises til lovforslagets § 68.

Bestemmelsen vil indebære, at budgetterne for 2026 med 
flerårige budgetoverslag for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden vil skulle udarbejdes, behandles, vedtages og 
offentliggøres efter reglerne i de i bestemmelsen nærmere 
angivne bestemmelser i regionsloven og efter de forskrif-
ter, der er udstedt i medfør af de i bestemmelsen nærmere 
angivne bestemmelser i regionsloven. Med udtrykket ”udar-
bejdes, behandles, vedtages og offentliggøres” sigtes til de 
handlinger vedrørende budgettet, der er nærmere fastlagt i 
de bestemmelser, som der henvises til bestemmelsen.

Bestemmelsen vil indebære, at de forskrifter, der er udstedt 
i medfør af de i bestemmelsen nærmere angivne bestemmel-
ser i regionsloven gældende for alle regionale årsbudgetter 
med flerårige budgetoverslag, også vil gælde for budgetter-
ne for 2026 med flerårige budgetoverslag for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden, medmindre andet fastsættes i 
medfør af bemyndigelsesbestemmelserne i stk. 4-6 nedenfor.

Henvisningen til regionslovens § 17 vil indebære, at regio-
nens regnskabsår løber fra den 1. januar til den 31. decem-
ber.

Henvisningen til regionslovens § 18, stk. 1, vil indebære, 
at forslag til årsbudget for Region Sjælland eller Region 
Hovedstaden for 2026 vil skulle udarbejdes af forretnings-
udvalget til regionsrådet inden for en af indenrigs- og sund-
hedsministeren fastsat frist.

Henvisningen til regionslovens § 18, stk. 2, vil indebære, at 
forslaget vil skulle ledsages af budgetoverslag for en flerårig 
periode, hvis længde fastsættes af indenrigs- og sundheds-
ministeren.

Henvisningen til regionslovens § 18, stk. 3, vil indebære, at 
forslag til årsbudget og flerårige budgetoverslag for Region 
Sjælland eller Region Hovedstaden for 2026, der er endeligt 
vedtaget af forretningsudvalget, vil skulle offentliggøres, når 
forslaget er tilgængeligt for regionsrådets medlemmer.

Henvisningen til regionslovens § 19, stk. 1, vil indebære, at 
forretningsudvalgets forslag til årsbudget og flerårige bud-
getoverslag for Region Sjælland eller Region Hovedstaden 
for 2026 vil skulle undergives to behandlinger i regionsrådet 
med mindst 3 ugers mellemrum. Ved kravet om to behand-

linger vil det blive sikret, at regionsrådets medlemmer vil få 
mulighed for dels at forholde sig til budgettet på grundlag 
af et sammenhængende og prioriteret oplæg, dels at tage 
stilling til det fremtidige budget med kendskab til de forslag, 
der fremkommer fra andre medlemmer.

Henvisningen til regionslovens § 19, stk. 2, 1. pkt., vil 
indebære, at ved 2. behandling vil forslaget til årsbudget 
og flerårige budgetoverslag skulle undergives regionsrådets 
drøftelse og beslutning. Der vil under 2. behandlingen ale-
ne skulle foretages afstemning om de poster, hvortil der er 
fremsat ændrings- og underændringsforslag, og årsbudgettet 
vil følgelig ikke skulle undergives regionsrådets godkendel-
se.

Henvisningen til regionslovens § 20, stk. 1, vil indebære, at 
det endeligt vedtagne årsbudget og de flerårige budgetover-
slag for Region Sjælland eller Region Hovedstaden for 2026 
vil skulle offentliggøres.

Henvisningen til regionslovens § 20, stk. 2, vil indebære, at 
en kort redegørelse for indholdet af årsbudgettet og budget-
overslagene vil inden det kommende regnskabsårs begyn-
delse skulle offentliggøres.

Offentliggørelse på Region Sjællands eller Region Hoved-
stadens hjemmeside vil opfylde kravet om offentliggørelse.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 18, stk. 1, vil indebære, at de af indenrigs- 
og sundhedsministeren fastsatte forskrifter for fristen, inden 
for hvilken forretningsudvalget skal udarbejde forslag til 
årsbudget til regionen, vil skulle gælde for forslagene til 
årsbudgetter og de flerårige budgetoverslag for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden for 2026. Efter § 2, stk. 1, i 
bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 om regioner-
nes budget- og regionskabsvæsen, revision m.v. skal forslag 
til regionernes årsbudget og flerårige budgetoverslag udar-
bejdes af forretningsudvalget til regionsrådet senest den 15. 
august forud for det pågældende regnskabsår.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 18, stk. 2, vil indebære, at længden af den 
flerårige periode for de budgetoverslag, som forslaget til 
årsbudget skal ledsages af, vil skulle gælde for forslagene 
til årsbudgetter og de flerårige budgetoverslag for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden for 2026. Efter § 3, stk. 
5, 1. pkt., i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 
om regionernes budget- og regionskabsvæsen, revision m.v. 
fastsættes perioden for de flerårige budgetoverslag til tre år.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 19, stk. 2, 2. pkt., vil indebære, at de nær-
mere regler, som indenrigs- og sundhedsministeren fastsæt-
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ter vedrørende fristen for årsbudgettets 2. behandling og 
forskellige frister for nærmere angivne poster på årsbudget-
tet og de flerårige budgetoverslag, vil skulle gælde for for-
slagene til årsbudgetter og de flerårige budgetoverslag for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden for 2026. Efter § 
2, stk. 2, i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 
om regionernes budget- og regionskabsvæsen, revision m.v. 
skal regionsrådets 2. behandling af forslaget til årsbudget og 
flerårige budgetoverslag foretages senest 1. oktober forud 
for det pågældende regnskabsår.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af re-
gionslovens § 19, stk. 2, 3. pkt., vil indebære, at de nærmere 
regler, som indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat om 
specifikationen af de poster på årsbudgettet, hvortil regions-
rådet ved årsbudgettets endelige vedtagelse skal tage bevil-
lingsmæssig stilling, vil skulle gælde for årsbudgetter og de 
flerårige budgetoverslag for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden for 2026. Efter § 3, stk. 5, 2. pkt., i bekendtgørel-
se nr. 2305 af 28. december 2020 om regionernes budget- og 
regionskabsvæsen, revision m.v. skal ændringsforslag til de 
flerårige budgetoverslag have en sådan specifikationsgrad, 
at oversigter i budget- og regnskabssystemet, som enten skal 
indsendes til staten, eller som skal foreligge i forbindelse 
med budgetbehandlingen, umiddelbart skal kunne udfyldes.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af re-
gionslovens § 21, stk. 4, vil skulle ses i sammenhæng med, 
at regionslovens § 21, stk. 2, foreslås ophævet i det forslag 
til lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
der fremsættes samtidig med dette lovforslag, med forventet 
ikrafttræden 1. juli 2025. Henvisningen til regionslovens § 
21, stk. 4, svarer således til den gældende bestemmelse i 
regionslovens § 21, stk. 5.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af re-
gionslovens § 21, stk. 4, vil følgelig indebære, at de nærme-
re regler, indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat om 
forholdet mellem indtægter og udgifter og om anvendelse af 
generelle reserver i årsbudgettet og de flerårige budgetover-
slag eller dele heraf, vil skulle gælde for årsbudgetter og 
de flerårige budgetoverslag for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden for 2026. Efter § 3, stk. 6, i bekendtgørelse nr. 
2305 af 28. december 2020 om regionernes budget- og re-
gionskabsvæsen, revision m.v. skal indtægter i årsbudgettet 
og de flerårige budgetoverslag til finansiering af sundheds-
området, jf. funktionerne 1.90.90-1.90.93 i budget- og regn-
skabssystemet, være større end nettoserviceudgifterne på 
sundhedsområdet, der er omfattet af det regionale udgifts-
loft, jf. § 11 i budgetloven. Efter § 3, stk. 7, i bekendtgørelse 
nr. 2305 af 28. december 2020 om regionernes budget- og 
regionskabsvæsen, revision m.v. er der i årsbudgettet adgang 
til at budgettere med generelle reserver på sundhedsområdet, 
der maksimalt kan udgøre 1 % af regionens budgetterede 
nettoserviceudgifter til sundhed, der er omfattet af det regio-
nale udgiftsloft, jf. § 11 i budgetloven.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 25, stk. 1, vil indebære, at den af indenrigs- 
og sundhedministeren foreskrevne form for regionernes års-
budget og flerårige budgetoverslag, som er fastlagt i det 
på Indenrigs- og Sundhedsministeriets hjemmeside offent-
liggjorte ”Budget- og Regnskabssystem for Regioner”, jf. 
§ 1 i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 om 
regionernes budget- og regionskabsvæsen, revision m.v., vil 
skulle gælde for årsbudgetter og de flerårige budgetoverslag 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden for 2026.

Det foreslås i § 116, stk. 2, at de årsbudgetter, som regions-
rådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden endeligt 
har vedtaget for 2026, har de retsvirkninger, der følger af 
regionslovens § 21, stk. 1 og 2.

Henvisningen til regionslovens § 21, stk. 1, vil indebære, 
at de poster på årsbudgettet, hvortil regionsrådet ved års-
budgettets endelige vedtagelse har taget bevillingsmæssig 
stilling, jf. § 19, stk. 2, afgiver den bindende regel for næste 
års regionale forvaltning.

Henvisningen til regionslovens § 21, stk. 2, vil skulle ses 
i sammenhæng med, at regionslovens § 21, stk. 2, foreslås 
ophævet i det forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, der fremsættes samtidig med dette 
lovforslag, med forventet ikrafttræden 1. juli 2025. Henvis-
ningen til regionslovens § 21, stk. 2, svarer således til den 
gældende bestemmelse i regionslovens § 21, stk. 3.

Henvisningen til regionslovens § 21, stk. 2, vil følgelig inde-
bære, at det af regionsrådet vedtagne udviklingsbidrag fra 
kommunerne vil afgive den bindende regel for fastsættelsen 
af næste års udviklingsbidrag, jf. § 7 i lov om regionernes 
finansiering.

Det foreslås i § 116, stk. 3, at § 40, stk. 2 og 3, i lov om 
kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for Re-
gion Sjællands og Region Hovedstadens budgetter for 2026.

Bestemmelsen vil svare til den gældende regionslovs § 21, 
stk. 4.

Henvisningen til § 40, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at bevillingsmyndigheden vil være hos 
regionsrådet. Foranstaltninger, der vil medføre indtægter 
eller udgifter, som ikke er bevilget i forbindelse med ved-
tagelsen af årsbudgettet, vil ikke kunne iværksættes, før 
regionsrådet har meddelt den fornødne bevilling. Dog vil 
foranstaltninger, der er påbudt ved lov eller anden bindende 
retsforskrift, om fornødent kunne iværksættes uden regions-
rådets forudgående bevilling, men bevilling må da indhentes 
snarest muligt. Endvidere vil regionsrådet kunne bemyndige 
forretningsudvalget til at meddele tillægsbevillinger i tilfæl-
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de, hvor beløb fra en drifts- eller anlægsbevilling ønskes 
overført til en anden drifts- eller anlægsbevilling.

Henvisningen til § 40, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at enhver tillægsbevilling vil skulle angive, 
hvorledes den bevilgede udgift skal dækkes.

Det foreslås i § 116, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om de forhold, der er nævnt i 
regionslovens § 19, stk. 2, 2. og 3. pkt., vedrørende fristen 
for 2. behandling af og specifikationen af posterne på Regi-
on Sjællands og Region Hovedstadens budgetter for 2026 
med flerårige budgetoverslag.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig at udnytte for inden-
rigs- og sundhedministeren – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
2. behandling af og specifikationen af posterne på Region 
Sjællands og Region Hovedstadens budgetter for 2026 med 
flerårige budgetoverslag og og herved fravige fravige de 
almindelige regler herom for regionernes budgetter, der er 
fastsat i bekendtgørelse om regionernes budget- og regn-
skabsvæsen, revision m.v.

Det foreslås i § 116, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om de forhold, der er 
nævnt i regionslovens § 21, stk. 4, vedrørende forholdet 
mellem indtægter og udgifter og om anvendelse af gene-
relle reserver i Region Sjællands og Region Hovedstadens 
budgetter for 2026 med flerårige budgetoverslag eller dele 
heraf.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af re-
gionslovens § 21, stk. 4, vil skulle ses i sammenhæng med, 
at regionslovens § 21, stk. 2, foreslås ophævet i det forslag 
til lov om ændring af regionsloven og forskellige andre love, 
der fremsættes samtidig med dette lovforslag, med forventet 
ikrafttræden 1. juli 2025. Henvisningen til regionslovens § 
21, stk. 4, svarer således til den gældende bestemmelse i 
regionslovens § 21, stk. 5.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig at udnytte for inden-
rigs- og sundhedministeren – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
forholdet mellem indtægter og udgifter og om anvendelse 
af generelle reserver i årsbudgettet og de flerårige budget-
overslag eller dele heraf for Region Sjællands og Region 
Hovedstadens budgetter for 2026 med flerårige budgetover-
slag eller dele heraf og herved fravige fravige de almindeli-
ge regler herom for regionernes budgetter, der er fastsat i 
bekendtgørelse om regionernes budget- og regnskabsvæsen, 
revision m.v.

Det foreslås i § 116, stk. 6, at indenrigs- og sundhedsmini-

steren kan fastsætte regler om de forhold, der er nævnt i 
regionslovens § 25, stk. 1, vedrørende formen for Region 
Sjællands og Region Hovedstadens budgetter for 2026 med 
flerårige budgetoverslag.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig at udnytte for inden-
rigs- og sundhedministeren – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
formen for Region Sjællands og Region Hovedstadens bud-
getter for 2026 med flerårige budgetoverslag eller dele heraf 
og herved fravige de almindelige regler herom for regioner-
nes budgetter, der er fastsat i bekendtgørelse om regionernes 
budget- og regnskabsvæsen, revision m.v. og i ”Budget- og 
Regnskabssystem for regioner”.

Til § 117

Bestemmelsen omhandler regnskaberne vedrørende 2025 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden.

Efter den gældende regionslovs § 17 løber regionens regn-
skabsår fra den 1. januar til den 31. december.

Det følger af den gældende regionslovs § 23, stk. 1, at 
regionens årsregnskab aflægges af forretningsudvalget til 
regionsrådet inden en af indenrigs- og sundhedsministeren 
fastsat frist. Regnskabet skal ledsages af en fortegnelse over 
regionens kautions- og garantiforpligtelser. Herudover skal 
regnskabet i fornødent omfang være ledsaget af bemærknin-
ger, navnlig vedrørende væsentlige afvigelser mellem bevil-
lings- og regnskabsbeløb.

Det følger af den gældende regionslovs § 23, stk. 2, at 
regionsrådet afgiver regnskabet til revisionen. Efter at revi-
sionens bemærkninger til årsregnskabet har været meddelt 
forretningsudvalget og, for så vidt angår bemærkninger, der 
ikke umiddelbart angår den forvaltning, der hører under for-
retningsudvalget, tillige den pågældende regionale myndig-
hed til besvarelse, træffer regionsrådet i et møde afgørelse 
med hensyn til de fremkomne bemærkninger og regnskabets 
godkendelse.

Det følger af den gældende regionslovs § 23, stk. 3, at det 
endeligt godkendte regnskab offentliggøres.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 1, at 
indenrigs- og sundhedsministeren foreskriver formen for re-
gionernes årsbudget, flerårige budgetoverslag og regnskab.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 2, at 
regionens årlige regnskab sendes til Ankestyrelsen sammen 
med revisionsberetningen og de afgørelser, som regionsrådet 
har truffet i forbindelse hermed, jf. § 23, stk. 2. Fristen 
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for regnskabets indsendelse til Ankestyrelsen fastsættes af 
indenrigs- og sundhedsministeren.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 3, at når 
revisionen afgiver en delberetning til regionsrådet, jf. § 29, 
jf. lov om kommunernes styrelse § 42, stk. 4, skal revisionen 
underrette Ankestyrelsen herom.

Det foreslås i § 117, stk. 1, 1. pkt., at regnskaberne vedrøren-
de 2025 for Region Sjælland og Region Hovedstaden aflæg-
ges, afgives til revisionen, revideres, behandles, godkendes, 
offentliggøres og indsendes til Ankestyrelsen efter reglerne 
i regionslovens § 17, § 23 og § 25, stk. 2, 1. pkt., og de 
forskrifter, der er udstedt i medfør af regionslovens § 23, 
stk. 1, 1. pkt., § 25, stk. 1 og stk. 2, 2. pkt.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil alene omhandle regnskaberne vedrørende 
2025 for Region Sjælland og Region Hovedstaden. Om 
regnskaberne vedrørende 2026 for disse regioner henvises 
til lovforslagets § 118.

Det er alene Region Sjællands og Region Hovedstadens 
regnskaber, bestemmelsen vil omhandle. Om regnskaberne 
vedrørende 2025 og 2026 for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark henvises til lovforsla-
gets § 41.

Bestemmelsen vil indebære, at regnskaberne vedrørende 
2025 for Region Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle 
aflægges, afgives til revisionen, revideres, behandles, god-
kendes, offentliggøres og indsendes til Ankestyrelsen efter 
reglerne i de i bestemmelsen nærmere angivne bestemmelser 
i regionsloven og efter de forskrifter, der er udstedt i medfør 
af de i bestemmelsen nærmere angivne bestemmelser i regi-
onsloven. Med udtrykket ”aflægges, afgives til revisionen, 
revideres, behandles, godkendes, offentliggøres og indsen-
des til Ankestyrelsen” sigtes til de handlinger vedrørende 
regnskabet, der er nærmere fastlagt i de bestemmelser, som 
der henvises til bestemmelsen.

Bestemmelsen vil indebære, at de forskrifter, der er udstedt 
i medfør af de i bestemmelsen nærmere angivne bestemmel-
ser i regionsloven gældende for alle regionale årsbudgetter 
med flerårige budgetoverslag, også vil gælde for regnska-
berne vedrørende 2025 for Region Sjælland og Region Ho-

vedstaden, medmindre andet fastsættes i medfør af bemyn-
digelsesbestemmelserne i stk. 2-4 nedenfor.

Henvisningen til regionslovens § 17 vil indebære, at regio-
nens regnskabsår løber fra den 1. januar til den 31. decem-
ber.

Henvisningen til regionslovens § 23, stk. 1, vil indebære, 
at regnskabet for 2025 for Region Sjælland eller Region Ho-
vedstaden aflægges af forretningsudvalget til regionsrådet 
for Region Sjælland henholdsvis Region Hovedstaden inden 
en af indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist. Regn-
skabet skal ledsages af en fortegnelse over regionens kau-
tions- og garantiforpligtelser. Herudover skal regnskabet 
i fornødent omfang være ledsaget af bemærkninger, navn-
lig vedrørende væsentlige afvigelser mellem bevillings- og 
regnskabsbeløb.

Henvisningen til regionslovens § 23, stk. 2, vil indebære, 
at regionsrådet for Region Sjælland eller Region Hovedsta-
den afgiver regnskabet for 2025 til revisionen. Efter at revi-
sionens bemærkninger til årsregnskabet har været meddelt 
forretningsudvalget og, for så vidt angår bemærkninger, der 
ikke umiddelbart angår den forvaltning, der hører under for-
retningsudvalget, tillige den pågældende regionale myndig-
hed til besvarelse, træffer regionsrådet for Region Sjælland 
eller Region Hovedstaden i et møde afgørelse med hensyn 
til de fremkomne bemærkninger og regnskabets godkendel-
se.

Henvisningen til regionslovens § 23, stk. 3, vil indebære, 
at det endeligt godkendte regnskab for 2025 for Region 
Sjælland eller Region Hovedstaden offentliggøres.

Henvisningen til regionslovens § 25, stk. 2, 1. pkt., vil in-
debære, at regnskabet for 2025 for Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden sendes til Ankestyrelsen sammen med 
revisionsberetningen og de afgørelser, som regionsrådet har 
truffet i forbindelse hermed, jf. § 23, stk. 2.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 23, stk. 1, 1. pkt., vil indebære, at de af 
indenrigs- og sundhedsministeren fastsatte forskrifter for 
fristen, inden for hvilken forretningsudvalget skal aflægge 
regnskabet til regionsrådet, vil skulle gælde for regnskaber-
ne for Region Sjælland eller Region Hovedstaden for 2025.

Efter § 8, stk. 1, i indenrigs- og sundhedsministerens be-
kendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 om regionernes 
budget- og regnskabsvæsen, revision m.v., der er udstedt i 
medfør af forskellige bestemmelser i regionsloven, aflægges 
årsregnskabet af forretningsudvalget til regionsrådet, således 
at årsregnskabet kan afgives til revisionen inden den 1. maj 
det følgende år.
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Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 25, stk. 1, vil indebære, at den af indenrigs- 
og sundhedsministeren foreskrevne form for regionernes 
regnskaber, som er fastlagt idet på Indenrigs- og Sundheds-
ministeriets hjemmeside offentliggjorte ”Budget- og Regn-
skabssystem for Regioner”, jf. § 1 i bekendtgørelse nr. 2305 
af 28. december 2020 om regionernes budget- og region-
skabsvæsen, revision m.v., vil skulle gælde for regnskaberne 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden for 2025.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 25, stk. 2, 2. pkt., vil indebære, at den af 
indenrigs- og sundhedsministeren fastsatte frist for indsen-
delsen af regionernes regnskaber til Ankestyrelsen vil skulle 
gælde for regnskaberne for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden for 2025.

Efter § 8, stk. 5, i indenrigs- og sundhedsministerens be-
kendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 om regionernes 
budget- og regnskabsvæsen, revision m.v., der er udstedt i 
medfør af forskellige bestemmelser i regionsloven, sendes 
regionernes årsregnskab til Ankestyrelsen inden udgangen 
af august måned.

Det foreslås i § 117, stk. 1, 2. pkt., at regionslovens § 25, stk. 
3, finder tilsvarende anvendelse på revisionens afgivelse af 
delberetning vedrørende de i 1. pkt. nævnte regnskaber.

Bestemmelsen vil indebære, at når Region Sjællands eller 
Region Hovedstadens revision som led i sin revision af Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden for 2025 afgiver en 
delberetning til regionsrådet for Region Sjælland henholds-
vis Region Hovedstaden, jf. lovforslagets § 122, jf. § 42, stk. 
4, i lov om kommunernes styrelse, skal revisionen underret-
te Ankestyrelsen herom.

Det foreslås i § 117, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan vedrørende de i 1. pkt. nævnte regnskaber fast-
sætte regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 
23, stk. 1, 1. pkt., vedrørende fristen for regnskabets aflæg-
gelse.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig for indenrigs- og 
sundhedsministeren at udnytte – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
fristen for forretningsudvalgets aflæggelse af regnskaberne 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden for 2025 til 
regionsrådet og herved fravige de almindelige regler herom 
for regionernes regnskaber, der er fastsat i bekendtgørelse 
om regionernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v., 
jf. herved bestemmelsens stk. 1.

Det foreslås i § 117, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan vedrørende de i 1. pkt. nævnte regnskaber fast-

sætte regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 
25, stk. 1, vedrørende regnskabets form.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig for indenrigs- og 
sundhedsministeren at udnytte – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
formen for regnskaberne for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden for 2025 og herved fravige de almindelige 
regler herom for regionernes regnskaber, der er fastsat i 
bekendtgørelse om regionernes budget- og regnskabsvæsen, 
revision m.v., jf. herved bestemmelsens stk. 1.

Det foreslås i § 117, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan vedrørende de i 1. pkt. nævnte regnskaber fast-
sætte regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 
25, stk. 2, 2. pkt., vedrørende fristen for regnskabets indsen-
delse til Ankestyrelsen.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig for indenrigs- og 
sundhedsministeren at udnytte – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
fristen for indsendelse til Ankestyrelsen af regnskaberne 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden for 2025 og 
herved fravige de almindelige regler herom for regionernes 
regnskaber, der er fastsat i bekendtgørelse om regionernes 
budget- og regnskabsvæsen, revision m.v., jf. herved be-
stemmelsens stk. 1.

Til § 118

Bestemmelsen omhandler regnskaberne vedrørende 2026 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden.

Efter den gældende regionslovs § 17 løber regionens regn-
skabsår fra den 1. januar til den 31. december.

Det følger af den gældende regionslovs § 23, stk. 1, at 
regionens årsregnskab aflægges af forretningsudvalget til 
regionsrådet inden en af indenrigs- og sundhedsministeren 
fastsat frist. Regnskabet skal ledsages af en fortegnelse over 
regionens kautions- og garantiforpligtelser. Herudover skal 
regnskabet i fornødent omfang være ledsaget af bemærknin-
ger, navnlig vedrørende væsentlige afvigelser mellem bevil-
lings- og regnskabsbeløb.

Det følger af den gældende regionslovs § 23, stk. 2, at 
regionsrådet afgiver regnskabet til revisionen. Efter at revi-
sionens bemærkninger til årsregnskabet har været meddelt 
forretningsudvalget og, for så vidt angår bemærkninger, der 
ikke umiddelbart angår den forvaltning, der hører under for-
retningsudvalget, tillige den pågældende regionale myndig-
hed til besvarelse, træffer regionsrådet i et møde afgørelse 
med hensyn til de fremkomne bemærkninger og regnskabets 
godkendelse.
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Det følger af den gældende regionslovs § 23, stk. 3, at det 
endeligt godkendte regnskab offentliggøres.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 1, at 
indenrigs- og sundhedsministeren foreskriver formen for re-
gionernes årsbudget, flerårige budgetoverslag og regnskab.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 2, at 
regionens årlige regnskab sendes til Ankestyrelsen sammen 
med revisionsberetningen og de afgørelser, som regionsrådet 
har truffet i forbindelse hermed, jf. § 23, stk. 2. Fristen 
for regnskabets indsendelse til Ankestyrelsen fastsættes af 
indenrigs- og sundhedsministeren.

Det følger af den gældende regionslovs § 25, stk. 3, at når 
revisionen afgiver en delberetning til regionsrådet, jf. § 29, 
jf. lov om kommunernes styrelse § 42, stk. 4, skal revisionen 
underrette Ankestyrelsen herom.

Det foreslås i § 118, stk. 1, at regnskaberne vedrørende 2026 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden aflægges til 
regionsrådet for Region Østdanmark af forretningsudvalget 
for Region Østdanmark.

Eftersom Region Sjælland og Region Hovedstaden nedlæg-
ges pr. 1. januar 2027, vil regnskaberne vedrørende 2026 for 
de to regioner ikke kunne aflægges af forretningsudvalget 
for Region Sjælland eller Region Hovedstaden, hvilket regn-
skabet ellers skulle efter den gældende regionslovs § 23, stk. 
1.

I stedet vil bestemmelsen fastsætte, at det er forretningsud-
valget for den nye Region Østdanmark, der aflægger regn-
skaberne vedrørende 2026 for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden til regionsrådet for Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil følgelig svare til, hvad der gælder for 
regionerne efter regionslovens § 23, stk. 1, blot med den for-
skel, at regnskaberne vedrørende 2026 for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden vil skulle behandles af de tilsvaren-
de regionale organer i den nye Region Østdanmark.

Regnskabet vil skulle aflægges til regionsrådet for Region 
Østdanmark inden den frist, som indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren har fastsat for aflæggelse af regionernes regnskaber, 
jf. denne bestemmelses stk. 4, 1. pkt.

Aflæggelsen af regnskabet til regionsrådet for Region Øst-
danmark vil ske med henblik på, at regionsrådet afgiver 
regnskabet til revision og foretager den videre behandling af 
årsregnskabet, jf. nærmere denne bestemmelses stk. 2.

Det foreslås i § 118, stk. 2, 1. pkt., at regionsrådet for Regi-
on Østdanmark afgiver regnskaberne vedrørende 2026 for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden til revisionen for 
Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for regionerne 
efter regionslovens § 23, stk. 2, 1. pkt., blot med den forskel, 
at regnskaberne vedrørende 2026 for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden vil skulle behandles af de tilsvarende 
regionale organer i den nye Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil indebære, at det er regionsrådet for Regi-
on Østdanmark, der vil skulle afgive regnskaberne vedrøren-
de 2026 for Region Sjælland og Region Hovedstaden til 
revisionen for Region Østdanmark.

Den revision, som regnskaberne for 2026 for Region Sjæl-
land eller Region Hovedstaden vil skulle revideres af, vil 
dermed ikke være det forberedende regionsråds revision, 
som det forberedende regionsråd har antaget, jf. lovforsla-
gets § 88.

Det foreslås i § 118, stk. 2, 2. pkt., at efter at revisionens be-
mærkninger til regnskabet har været meddelt forretningsud-
valget for Region Østdanmark og, for så vidt angår bemærk-
ninger, der ikke umiddelbart angår den forvaltning, der hører 
under forretningsudvalget, tillige det pågældende udvalg til 
besvarelse, træffer regionsrådet for Region Østdanmark i et 
møde afgørelse med hensyn til de fremkomne bemærknin-
ger og regnskabets godkendelse.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder for regionerne 
efter regionslovens § 23, stk. 2, 2. pkt., blot med den forskel, 
at regnskaberne vedrørende 2026 for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden vil skulle behandles af de tilsvarende 
regionale organer i den nye Region Østdanmark.

Det vil blive fastsat i bestemmelsen, at revisionens bemærk-
ninger for så vidt angår bemærkninger, der ikke umiddel-
bart angår det forvaltningsområde, der henhører under for-
retningsudvalgets umiddelbare forvaltning, tillige vil skulle 
meddeles ”det pågældende udvalg” til besvarelse. Herved 
forstås, at revisionens bemærkninger for så vidt angår be-
mærkninger, der ikke umiddelbart angår det forvaltningsom-
råde, der henhører under forretningsudvalgets umiddelbare 
forvaltning, vil skulle behandles af det sundhedsråd og stå-
ende udvalg, under hvis umiddelbare forvaltningsområde 
revisionens bemærkninger vedrører. For det tilfælde, at re-
gionen i sin styrelsesvedtægt måtte fastsætte, at forretnings-
udvalget ud over udvalgets øvrige lovbestemte opgaver, helt 
eller delvis vil skulle varetage den umiddelbare forvaltning 
af de af regionens øvrige anliggender, der ikke henhører 
under sundhedsrådene, jf. regionslovens § 13 a, som foreslås 
indsat i det forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, der fremsættes samtidig med dette 
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lovforslag, vil revisionens bemærkninger skulle behandles 
af forretningsudvalget.

Bestemmelsen vil i øvrigt skulle forstås på samme måde 
som regionslovens § 23, stk. 2, 2. pkt., og § 45, stk. 2, 
2. pkt., i lov om kommunernes styrelse. Regionsrådet vil 
som fastsat i bestemmelsen skulle træffe afgørelse om god-
kendelse af regnskabet og træffe afgørelse om hver enkelt 
af revisionens bemærkninger om, hvorvidt og i bekræftende 
fald hvad der skal foretages i anledning af den enkelte be-
mærkning fra revisionen.

Det foreslås i § 118, stk. 3, at regnskaberne vedrørende 
2026 for Region Sjælland og Region Hovedstaden sendes 
til Ankestyrelsen sammen med revisionsberetningen og de 
afgørelser, som regionsrådet for Region Østdanmark har 
truffet i forbindelse hermed, jf. stk. 2.

Bestemmelsen vil svare, hvad der gælder for regionernes 
regnskaber efter regionslovens § 25, stk. 2, 1. pkt., blot 
med den forskel, at regnskaberne vedrørende 2026 for Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle indsendes 
sammen med de afgørelser, som regionsrådet for Region 
Østdanmark ved regnskabets godkendelse efter stk. 2 har 
truffet i forbindelse hermed, jf. bemærkningerne til stk. 2.

Det foreslås i § 118, stk. 4, 1. pkt., at regnskaberne vedrø-
rende 2026 for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
aflægges inden for den frist, som indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren har fastsat i medfør af regionslovens § 23, stk. 1, 1. 
pkt.

Henvisningen til de forskrifter, som er udstedt i medfør af 
regionslovens § 23, stk. 1, 1. pkt., vil indebære, at regn-
skaberne vedrørende 2026 for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden aflægges af forretningsudvalget for Region 
Østdanmark til regionsrådet for samme region, jf. stk. 1, 
inden for den frist, som indenrigs- og sundhedsministeren 
efter regionslovens § 23, stk. 1, 1. pkt., har fastsat gældende 
for regionernes regnskaber.

Efter § 8, stk. 1, i indenrigs- og sundhedsministerens be-
kendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 om regionernes 
budget- og regnskabsvæsen, revision m.v., der er udstedt i 
medfør af forskellige bestemmelser i regionsloven, aflægges 
årsregnskabet af forretningsudvalget til regionsrådet, således 
at årsregnskabet kan afgives til revisionen inden den 1. maj 
det følgende år.

Det foreslås i § 118, stk. 4, 2. pkt., at de i 1. pkt. nævnte 
regnskaber aflægges efter reglerne i regionslovens § 23, stk. 
1, 2. og 3. pkt.

Henvisningen til regionslovens § 23, stk. 1, 2. pkt., vil inde-

bære, at regnskaberne vedrørende 2026 for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden vil skulle ledsages af en fortegnelse 
af regionens kautions- og garantiforpligtelser.

Henvisningen til regionslovens § 23, stk. 1, 3. pkt., vil inde-
bære, at regnskaberne vedrørende 2026 for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden herudover i fornødent omfang vil 
skulle være ledsaget af bemærkninger, navnlig vedrørende 
væsentlige afvigelser mellem bevillings- og regnskabsbeløb.

Det foreslås i § 118, stk. 4, 3. pkt., at de i 1. pkt. nævnte 
regnskaber offentliggøres efter reglerne i regionslovens § 
23, stk. 3.

Henvisningen til regionslovens § 23, stk. 3, vil indebære, 
at de endeligt godkendte regnskaber vedrørende 2026 for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden offentliggøres. Of-
fentliggørelse på Region Østdanmarks hjemmeside vil op-
fylde kravet om offentliggørelse.

Det foreslås i § 118, stk. 4, 4. pkt., at de i 1. pkt. nævnte 
regnskaber udarbejdes i den form, som indenrigs- og sund-
hedsministeren har foreskrevet i medfør af regionslovens § 
25, stk. 1.

Det foreslås i § 118, stk. 4, 5. pkt., at de i 1. pkt. nævnte 
regnskaber indsendes til Ankestyrelsen inden for den frist, 
som indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat i medfør 
af regionslovens § 25, stk. 2, 2. pkt.

Henvisningen til de forskrifter, som er udstedt i medfør af 
regionslovens § 25, stk. 2, 2. pkt., vil indebære, at regn-
skaberne vedrørende 2026 for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden vil skulle indsendes til Ankestyrelsen inden 
udgangen af august måned 2027. Efter § 8, stk. 5, i inden-
rigs- og sundhedsministerens bekendtgørelse nr. 2305 af 28. 
december 2020 om regionernes budget- og regnskabsvæsen, 
revision m.v., der er udstedt i medfør af forskellige bestem-
melser i regionsloven, sendes regionernes årsregnskab til 
Ankestyrelsen inden udgangen af august måned.

Det foreslås i § 118, stk. 4, 6. pkt., at regionslovens § 25, stk. 
3, finder tilsvarende anvendelse på revisionens afgivelse af 
delberetning vedrørende de i 1. pkt. nævnte regnskaber.

Bestemmelsen vil indebære, at når Region Sjællands eller 
Region Hovedstadens revision som led i sin revision af Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden for 2026 afgiver en 
delberetning til regionsrådet for Region Sjælland henholds-
vis Region Hovedstaden, jf. lovforslagets § 122, jf. § 42, stk. 
4, i lov om kommunernes styrelse, skal revisionen underret-
te Ankestyrelsen herom.
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Det foreslås i § 118, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan vedrørende de i stk. 4 nævnte regnskaber fastsæt-
te regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 23, 
stk. 1, 1. pkt., vedrørende fristen for regnskabets aflæggelse.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig for indenrigs- og 
sundhedsministeren at udnytte – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
fristen for forretningsudvalgets aflæggelse af regnskaberne 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden for 2026 til 
regionsrådet og herved fravige de almindelige regler herom 
for regionernes regnskaber, der er fastsat i bekendtgørelse 
om regionernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v., 
jf. herved bestemmelsens stk. 4, 1. pkt.

Det foreslås i § 118, stk. 6, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan vedrørende de i stk. 4 nævnte regnskaber fastsæt-
te regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 25, 
stk. 1, vedrørende regnskabets form.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig for indenrigs- og 
sundhedsministeren at udnytte – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
formen for regnskaberne for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden for 2026 og herved fravige de almindelige 
regler herom for regionernes regnskaber, der er fastsat i 
bekendtgørelse om regionernes budget- og regnskabsvæsen, 
revision m.v., jf. herved bestemmelsens stk. 4, 3. pkt.

Det foreslås i § 118, stk. 7, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan vedrørende de i stk. 4 nævnte regnskaber fastsæt-
te regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 25, 
stk. 2, 2. pkt., vedrørende fristen for regnskabets indsendelse 
til Ankestyrelsen.

Bemyndigelsen – der vil være frivillig for indenrigs- og 
sundhedsministeren at udnytte – vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren adgang til at fastsætte særskilte regler om 
fristen for indsendelse til Ankestyrelsen af regnskaberne 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden for 2026 og 
herved fravige de almindelige regler herom for regionernes 
regnskaber, der er fastsat i bekendtgørelse om regionernes 
budget- og regnskabsvæsen, revision m.v., jf. herved be-
stemmelsens stk. 4, 4. pkt.

Til § 119

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Sjæl-
lands og Region Hovedstadens adgang til låntagning og lig-
nende dispositioner.

Det følger af den gældende regionslovs § 26, at indenrigs- 
og sundhedsministeren kan fastsætte regler om regionernes 
låntagning og lignende dispositioner.

Det foreslås i § 119, stk. 1, at adgangen for regionsrådene 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden til i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 at 
forpligte regionen ved låntagning og lignende dispositioner 
skal udøves efter de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 26.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil alene omhandle Region Sjællands og Re-
gion Hovedstadens adgang til låntagning og lignende dis-
positioner i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026. Om Region Nordjyllands, Region Mid-
tjyllands og Region Syddanmarks adgang til låntagning og 
lignende dispositioner i den nævnte periode henvises til lov-
forslagets § 42.

Bestemmelsen vil alene omhandle Region Sjællands og Re-
gion Hovedstadens adgang til låntagning og lignende dispo-
sitioner i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026. Om Region Sjællands og Region Hoved-
stadens adgang til at forpligte regionen ved kaution eller 
anden økonomisk garanti samt ved tilsagn om regelmæssige 
ydelser, som regionsrådet ikke efter loven er forpligtet til at 
præstere, i den nævnte periode henvises til lovforslagets § 
120.

Den 1. januar 2027 nedlægges Region Sjælland og Region 
Hovedstaden, jf. lovforslagets § 6. Den nye Region Østdan-
marks adgang til efter den 1. januar 2027 at forpligte den 
nye region ved låntagning og lignede dispositioner vil være 
reguleret af regionslovens § 26.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 vil have adgang til 
at forpligte regionen ved låntagning og lignende disposition-
er efter de forskrifter for regionernes låntagning m.v., som 
indenrigs- og sundhedsministeren har udstedt i medfør af 
regionslovens § 26.

Regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
vil dermed i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026 have den samme adgang til at forpligte 
regionen ved låntagning og lignende dispositioner, som re-
gionerne har forud for den 1. juli 2025. Den af Indenrigs- 
og Sundhedsministeriet i medfør af regionslovens § 26 ud-
stedte bekendtgørelse nr. 1715 af 13. december 2023 om 
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regionernes låntagning og meddelelse af garantier m.v. – og 
de ændringer, som indenrigs- og sundhedsministeren måtte 
fastsætte i medfør af regionslovens § 26 – vil dermed – 
for så vidt angår den del af bekendtgørelsen, der vedrører 
regionernes låntagning og lignende dispositioner – gælde for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026. For så vidt 
angår den del af bekendtgørelsen, der vedrører regionernes 
meddelelse af garantier m.v., der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 26, henvises til lovforslagets § 119.

Med udtrykket ”lignende dispositioner” i regionslovens § 
26 sigtes til ordninger, som – uden at kunne karakteriseres 
som egentlig låntagning – i finansieringsmæssig henseende 
ganske må sidestilles hermed, jf. nærmere den regionale 
lånebekendtgørelses § 2, stk. 1, nr. 6-8.

De regler, der udstedes i medfør af regionslovens § 26, 
vedrører alene lovligheden af selve låntagningen eller en 
lignende disposition og ikke lovligheden af den disposition, 
som regionen foretager for det lånte beløb.

Det foreslås i § 119, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om Region Sjællands og 
Region Hovedstadens adgang til i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 at forpligte regionen 
ved låntagning og lignende dispositioner.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om Region Sjællands og 
Region Hovedstadens adgang til i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 at forpligte regionen 
ved låntagning og lignende dispositioner.

Bestemmelsen vil skulle forstås svarede til indenrigs- og 
sundhedsministerens bemyndigelse efter regionslovens § 26 
gældende for alle regioner. Bestemmelsen vil dermed omfat-
te, jf. udtrykket ”lignende dispositioner”, ordninger, som i 
finansieringsmæssig henseende ganske må sidestilles med 
låntagning.

Bestemmelsen – der vil være frivillig at udnytte for inden-
rigs- og sundhedsministeren - vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren mulighed for at fastsætte særskilte regler 
om Region Sjællands og Region Hovedstadens adgang til 
i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. decem-
ber 2026 at forpligte regionen ved låntagning og lignende 
dispositioner og derved fravige de almindelige regler om re-
gionernes låntagning og lignende dispositioner, der er fastsat 
ved forskrifter udstedt i medfør af regionslovens § 26, jf. 
bestemmelsens stk. 1.

Til § 120

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Sjæl-
lands og Region Hovedstadens adgang til kaution eller an-
den økonomisk garanti eller tilsagn om regelmæssige ydel-
ser, som regionsrådet ikke efter loven er forpligtet til at 
præstere.

Det følger af den gældende regionslovs § 27, at indenrigs- 
og sundhedsministeren kan fastsætte regler om regionsrådets 
adgang til at forpligte regionen ved kaution eller anden øko-
nomisk garanti samt ved tilsagn om regelmæssige ydelser 
el. lign., som regionen ikke efter loven er forpligtet til at 
præstere.

Det foreslås i § 120, stk. 1, at adgangen for regionsrådene 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden til i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 at for-
pligte regionen ved kaution eller anden økonomisk garanti 
samt ved tilsagn om regelmæssige ydelser, som regionsrådet 
ikke efter loven er forpligtet til at præstere, skal udøves efter 
de forskrifter, der er udstedt i medfør af regionslovens § 27.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil alene omhandle Region Sjællands og Re-
gion Hovedstadens adgang til kaution eller anden økono-
misk garanti eller tilsagn om regelmæssige ydelser, som 
regionsrådet ikke efter loven er forpligtet til at præstere, i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Om Region Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region 
Syddanmarks adgang til de nævnte dispositioner i den 
nævnte periode henvises til lovforslagets § 43.

Bestemmelsen vil alene omhandle Region Sjællands og Re-
gion Hovedstadens adgang til at forpligte regionen ved kau-
tion eller anden økonomisk garanti samt ved tilsagn om 
regelmæssige ydelser, som regionsrådet ikke efter loven er 
forpligtet til at præstere, i perioden fra den 1. juli 2025 
til og med den 31. december 2026. Om Region Sjællands 
og Region Hovedstadens adgang til låntagning og lignende 
dispositioner i den nævnte periode henvises til lovforslagets 
§ 119.

Den 1. januar 2027 nedlægges Region Sjælland og Region 
Hovedstaden, jf. lovforslagets § 6. Den nye Region Østdan-
marks adgang til efter den 1. januar 2027 at forpligte den 
nye region ved kaution eller anden økonomisk garanti samt 
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ved tilsagn om regelmæssige ydelser, som regionsrådet ikke 
efter loven er forpligtet til at præstere, vil være reguleret af 
regionslovens § 27.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 vil have adgang 
til at forpligte regionen ved kaution eller anden økonomisk 
garanti samt ved tilsagn om regelmæssige ydelser, som regi-
onsrådet ikke efter loven er forpligtet til at præstere, efter 
de forskrifter for regionernes meddelelse af garantier m.v., 
som indenrigs- og sundhedsministeren har udstedt i medfør 
af regionslovens § 27.

Regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
vil dermed i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2026 have den samme adgang til at forpligte 
regionen ved låntagning og lignende dispositioner, som re-
gionen har forud for den 1. juli 2025. Den af Indenrigs- 
og Sundhedsministeriet i medfør af regionslovens § 27 ud-
stedte bekendtgørelse nr. 1715 af 13. december 2023 om 
regionernes låntagning og meddelelse af garantier m.v. – og 
de ændringer, som indenrigs- og sundhedsministeren måtte 
fastsætte i medfør af regionslovens § 27 – vil dermed – for 
så vidt angår den del af bekendtgørelsen, der vedrører regio-
nernes meddelelse af garantier – gælde for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden vil dermed i perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026. For så vidt 
angår den del af bekendtgørelsen, der vedrører regionernes 
låntagning og lignende dispositioner, der er udstedt i medfør 
af regionslovens § 26, henvises til lovforslagets § 119.

Udtrykket ”anden økonomisk garanti” i regionslovens § 27 
omfatter de tilfælde, hvor en region påføres en hæftelse ved 
at deltage i selskaber m.v. med solidarisk hæftelse. Udtryk-
ket ”tilsagn om regelmæssige ydelser, som regionsrådet ikke 
efter loven er forpligtet til at præstere” i regionslovens § 
27 omfatter typisk ensidige dispositioner, der belaster regio-
nernes fremtidige budgetter. Uden for bestemmelsen falder 
gensidigt bebyrdende retshandler, hvor ydelserne forholder 
sig til hinanden som ydelse og modydelse. De regler, der 
udstedes i medfør af regionslovens § 27, vedrører ikke lov-
ligheden af selve påtagelsen af garantistillelsen m.v., der 
skal ske i overensstemmelse med lovgivningens almindelige 
regler herom.

Det foreslås i § 120, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om Region Sjællands og 
Region Hovedstadens adgang til i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 at forpligte regionen 
ved låntagning og lignende dispositioner, ved kaution eller 
anden økonomisk garanti samt ved tilsagn om regelmæssige 
ydelser, som regionsrådet ikke efter loven er forpligtet til at 
præstere.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om Region Sjællands og 
Region Hovedstadens adgang til i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 at forpligte regionen 
ved kaution eller anden økonomisk garanti samt ved tilsagn 
om regelmæssige ydelser, som regionsrådet ikke efter loven 
er forpligtet til at præstere.

Bestemmelsen vil skulle forstås svarede til indenrigs- og 
sundhedsministerens bemyndigelse efter regionslovens § 27 
gældende for alle regioner. Bestemmelsen vil dermed omfat-
te, jf. udtrykket ”anden økonomisk garanti”, tilfælde, hvor 
en region påføres en hæftelse ved at deltage i selskaber m.v. 
med solidarisk hæftelse, samt ensidige dispositioner om re-
gelmæssige ikke-lovbundne ydelser, der belaster regionernes 
fremtidige budgetter.

Bestemmelsen – der vil være frivillig at udnytte for inden-
rigs- og sundhedsministeren - vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren mulighed for at fastsætte særskilte regler 
om Region Sjællands og Region Hovedstadens adgang til 
i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. decem-
ber 2026 at forpligte regionen ved låntagning og lignende 
dispositioner og derved fravige de almindelige regler om re-
gionernes låntagning og lignende dispositioner, der er fastsat 
ved forskrifter udstedt i medfør af regionslovens § 27, jf. 
bestemmelsens stk. 1.

Til § 121

Bestemmelsen omhandler, i hvilket omfang en række be-
stemmelser i regionsloven om forskellige forhold vedrøren-
de regionens økonomiske forvaltning finder anvendelse på 
Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026.

Det drejer sig om regionslovens § 22 om beslutning om op-
tagelse af lån, påtagelse af garantiforpligtelser samt indgåel-
se af leje-og leasingaftaler, § 28, stk. 1 og 2, om regionens 
revision, § 28, stk. 3, om rigsrevisors undersøgelser, § 28 
a om ekstraordinær økonomisk opfølgning, § 35 a om bereg-
ning og afgivelse af kontrolbud samt § 37 om Regionernes 
Lønnings- og Takstnævn.

Det foreslås i § 121, stk. 1, at regionslovens § 22, stk. 1, 
om beslutning om optagelse af lån og påtagelse af garanti-
forpligtelser, § 28, stk. 1 og 2, om regionens revision, § 
28, stk. 3, om rigsrevisors undersøgelser, § 28 a, stk. 2, om 
ekstraordinær økonomisk opfølgning samt § 37, stk. 1-6, om 
Regionernes Lønnings- og Takstnævn og de forskrifter, der 
er udstedt i medfør af regionslovens § 22, stk. 1 og 2, § 24, 
stk. 1 og 2, § 28 a, stk. 1, § 35 a og § 37, stk. 7, finder 
anvendelse for Region Sjælland og Region Hovedstaden og 
deres virksomhed og personale i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.
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Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil alene omhandle Region Sjælland og Re-
gion Hovedstaden og dets virksomhed og personale. Om 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark og disses virksomhed og personale henvises til lovfor-
slagets § 44.

Bestemmelsen vil alene omhandle Region Sjællands og Re-
gion Hovedstadens virksomhed i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026. Den 1. januar 
2027 nedlægges Region Sjælland og Region Hovedstaden, 
jf. lovforslagets § 6. Den nye Region Østdanmarks forhold 
vil være reguleret af regionsloven med de ændringer, der 
foreslås i det forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, der fremsættes samtidig med dette 
lovforslag.

Henvisningen til regionslovens § 22, stk. 1, vil indebære, 
at beslutning om optagelse af lån og påtagelse af garanti-
forpligtelser, medmindre indenrigs- og sundhedsministeren 
fastsætter andet, vil skulle træffes af regionsrådet for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Henvisningen til regionslovens § 28, stk. 1, vil indebære, 
at Region Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle lade 
sine regnskaber revidere af en revisor, der er godkendt efter 
revisorloven. Regionens revision skal være sagkyndig og 
uafhængig. Regionsrådet for Region Sjælland eller Region 
Hovedstaden antager regionens revision, der skal godkendes 
af Ankestyrelsen. Godkendelsen kan altid tilbagekaldes. Re-
gionsrådets afskedigelse af revisionen kræver samtykke fra 
Ankestyrelsen.

Henvisningen til regionslovens § 28, stk. 2, vil indebære, at 
revisionen skal omfatte alle under regionsrådet for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden henhørende regnskabsom-
råder. Ved revisionen efterprøves, om regnskabet er rigtigt, 
og om de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflæg-
gelsen, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, 
regionsrådets øvrige beslutninger, love og andre forskrifter 
samt indgåede aftaler og sædvanlig praksis. Endvidere skal 
det påses, at der ved forvaltningen af midlerne og driften af 
de virksomheder, hvis regnskaber er omfattet af revisionen, 
er taget skyldige økonomiske hensyn.

Henvisningen til regionslovens § 28, stk. 3, vil indebære, 

at rigsrevisor af egen drift eller på anmodning af statsreviso-
rerne vil kunne foranstalte undersøgelser i henhold til lov 
om revisionen af statens regnskaber m.m. af Region Sjæl-
lands og Region Hovedstadens regnskaber samt udvalgte 
regnskabsområder herunder. Rigsrevisor har til brug for så-
danne undersøgelser adgang til Region Sjællands og Region 
Hovedstadens regnskabsmateriale m.v. i overensstemmelse 
med §§ 12 og 13 i lov om revisionen af statens regnskaber 
m.m.

Henvisningen til regionslovens § 28 a, stk. 2, vil indebære, 
at som led i den ekstraordinære opfølgning, som indenrigs- 
og sundhedsministeren har fastsat regler om i regionslovens 
§ 28 a, stk. 1, jf. nedenfor i samme bestemmelse, vil inden-
rigs- og sundhedsministeren kunne pålægge regionsrådene 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 at: 1) 
fastsætte bindende måltal for regionens økonomiske udvik-
ling for en af ministeren fastsat periode, og 2) fastsætte 
krav om deponering af regionens likvide midler, herunder til 
måden, hvorpå deponering skal ske.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 1, vil indebære, 
at bestemmelser om løn- og øvrige ansættelsesforhold for 
personale i regional tjeneste i Region Sjælland og Region 
Hovedstaden aftales eller fastsættes af det i henhold til stk. 2 
oprettede nævn. Finansministeren kan efter forhandling med 
indenrigs- og sundhedsministeren bestemme, at også løn- 
og øvrige ansættelsesforhold for personale ved selvejende 
institutioner, med hvilke Region Sjælland og Region Hoved-
staden indgår overenskomst med henblik på opfyldelsen af 
dem i lovgivningen pålagte forpligtelser, skal aftales eller 
fastsættes af nævnet. Nævnet kan beslutte, at antallet af stil-
linger i nærmere angivne personalegrupper, der i øvrigt er 
omfattet af nævnets kompetence, skal forelægges nævnet til 
godkendelse. Nævnet har endvidere de beføjelser om indgå-
else af overenskomster med organisationer af sundhedsper-
soner m.fl. om vilkår for sundhedsydelser samt om afgivelse 
af udtalelser, som følger af § 227 i sundhedsloven.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 2, vil indebære, 
at Regionernes Lønnings- og Takstnævn i sager vedrørende 
Region Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle bestå 
af 9 medlemmer og stedfortrædere for disse, der beskikkes 
af finansministeren, således at 5 af nævnets medlemmer 
og stedfortrædere for disse beskikkes efter indstilling fra 
regionsrådene, idet hvert regionsråd indstiller et medlem og 
en stedfortræder, 2 medlemmer og stedfortrædere for disse 
beskikkes efter indstilling af KL (Kommunernes Landsfor-
ening, 1 medlem og en stedfortræder for denne beskikkes 
efter indstilling af indenrigs- og sundhedsministeren og 1 
medlem og en stedfortræder for denne udpeges af finansmi-
nisteren.

Det bemærkes herved, at der i det forslag til lov om ændring 
af regionsloven og forskellige andre love, der fremsættes 
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samtidigt med dette lovforslag, ved en ændring af region-
slovens § 37 foreslås en reduktion i antallet af beskikkede 
medlemmer fra regionsrådene og dermed i det samlede antal 
medlemmer af Regionernes Lønnings- og Takstnævn samt 
en ændring af formandens beføjelser. Denne ændring fore-
slås først at træde i kraft den 1. januar 2027.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 3, vil indebære, 
at Regionernes Lønnings- og Takstnævn i sager vedrørende 
Region Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle vælge 
en formand blandt de 5 medlemmer, der er beskikket efter 
indstilling af regionsrådene.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 4, vil indebære, 
at Regionernes Lønnings- og Takstnævns beslutninger vil 
skulle træffes ved stemmeflertal, jf. dog stk. 5 og 6.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 5, vil indebære, at 
de medlemmer af Regionernes Lønnings- og Takstnævn, der 
er udpeget af finansministeren henholdsvis beskikket efter 
indstilling af sundhedsministeren, i sager vedrørende Region 
Sjælland og Region Hovedstaden vil kunne modsætte sig 
nævnets beslutninger efter stk. 1.

Henvisningen til regionslovens § 37, stk. 6, vil indebære, 
at de medlemmer af Regionernes Lønnings- og Takstnævn, 
der er beskikket efter indstilling fra KL (Kommunernes 
Landsforening), i sager vedrørende Region Sjælland og Re-
gion Hovedstaden vil have hver 3 stemmer, når nævnet 
træffer beslutninger vedrørende indgåelse af overenskomster 
med organisationer af sundhedspersoner m.v. om vilkår for 
de ydelser, som kommunalbestyrelsen tilbyder i medfør af 
sundhedslovens § 140 a, stk. 1, og bestemmelser fastsat i 
medfør af sundhedslovens § 140 b.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 22, stk. 1, vil indebære, at de regler, som in-
denrigs- og sundhedsministeren i henhold til regionslovens 
§ 22, stk. 1, har fastsat, hvorefter beslutning om optagelse af 
lån og påtagelse af garantiforpligtelser uanset hovedreglen 
i stk. 1 ikke skal træffes af regionsrådet, vil skulle gælde 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026. For 
de nævnte regioner i den nævnte periode vil herefter skulle 
gælde § 15, stk. 2, i bekendtgørelse nr. 1715 af 13. december 
2023 om regionernes låntagning og meddelelse af garanti-
er m.v., hvorefter forretningsudvalget dog kan bemyndiges 
til at træffe beslutning om påtagelse af garantiforpligtelser, 
herunder beslutning om pådragelse af solidarisk hæftelse 
gennem indtræden i en forening, en institution, et selskab 
eller lignende, inden for den beløbsramme og øvrige vilkår, 
som regionsrådet fastsætter.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 22, stk. 2, vil indebære, at de regler, som in-
denrigs- og sundhedsministeren i henhold til regionslovens 

§ 22, stk. 2, har fastsat, hvorefter beslutning om indgåelse af 
leje- og leasingaftaler, som udgør en særlig forpligtelse for 
regionen, skal træffes af regionsrådet, vil skulle gælde for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026. For de nævn-
te regioner i den nævnte periode vil herefter skulle gælde § 
15, stk. 3, i bekendtgørelse nr. 1715 af 13. december 2023 
om regionernes låntagning og meddelelse af garantier m.v., 
hvorefter beslutning om indgåelse af leje- og leasingaftaler, 
hvis værdi sammen med eventuelle sammenhørende aftaler, 
overstiger tærskelværdien, jf. den regionale lånebekendgø-
relses § 2, stk. 2 og 3, træffes af regionsrådet i et møde.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 24, stk. 1, vil indebære, at de regler, som 
indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat om bestyrelsen 
af regionens kasse- og regnskabsvæsen, om aflæggelse af 
årsregnskabet, om revision og om afgørelse af bemærknin-
ger, vil skulle gælde for. vil skulle gælde for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 
til og med den 31. december 2026. For de nævnte regioner i 
den nævnte periode vil herefter skulle gælde bestemmelser-
ne herom i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 2020 
om regionernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 24, stk. 2, vil indebære, at de regler, som in-
denrigs- og sundhedsministeren har fastsat om udarbejdelse 
og udsendelse af oplysninger til regionsrådet og kommunal-
bestyrelserne i regionen om regionens økonomiske forhold, 
vil skulle gælde for Region Sjælland og Region Hovedsta-
den i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. decem-
ber 2026. For de nævnte regioner i den nævnte periode vil 
herefter skulle gælde bestemmelserne herom i cirkulære om 
budget- og regnskabssystem for regioner, der er udstedt i 
henhold til § 1 i bekendtgørelse nr. 2305 af 28. december 
2020 om regionernes budget- og regnskabsvæsen, revision 
m.v.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 28 a, stk. 1, vil indebære, at de regler, 
som indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat om, at 
der i særlige tilfælde kan iværksættes en ekstraordinær øko-
nomisk opfølgning i forhold til en region, vil skulle gælde 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra 
den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026. For 
de nævnte regioner i den nævnte periode vil herefter skulle 
gælde bekendtgørelse nr. 804 af 21. juni 2013 om ekstra-
ordinær økonomisk opfølgning i regionerne. I henhold til 
denne bekendtgørelses § 2 kan indenrigs- og sundhedsmini-
steren iværksætte kstraordinær økonomisk opfølgning for en 
region, såfremt regionens gennemsnitlige likviditet opgjort 
efter kassekreditreglen falder til under 1.000 kr. pr. indbyg-
ger. I henhold til denne bekendtgørelses § 3 kan indenrigs- 
og sundhedsministeren endvidere undtagelsesvist iværksætte 
en ekstraordinær økonomisk opfølgning for en region i sær-
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lige situationer, hvor det vurderes, at regionens økonomiske 
styring fungerer meget dårligt, herunder regionens budget-
overholdelse og likviditetsudviklingen taget i betragtning.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 35 a, stk. 1, vil indebære, at de regler, som 
indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat om beregning 
af omkostningerne ved regionens egen udførelse af en opga-
ve, som regionen beslutter at sende i udbud, (kontrolbud) 
og om afgivelsen af kontrolbud, vil skulle gælde for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026. For de nævnte re-
gioner i den nævnte periode vil herefter skulle gælde kapitel 
1-3 i bekendtgørelse nr. 607 af 24. juni 2008 om kommuners 
og regioners beregning og afgivelse af kontrolbud.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 35 a, stk. 2, vil indebære, at de regler, som 
indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat om, at Klagen-
ævnet for Udbud efter reglerne i lov om håndhævelse af 
udbudsreglerne m.v. (i dag lov om Klagenævnet for Udbud) 
og forskrifter udstedt i medfør heraf vil kunne behandle 
klager vedrørende regionens overtrædelse af regler fastsat i 
medfør af stk. 1 vil skulle gælde for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2026. For de nævnte regioner i den nævnte perio-
de vil herefter skulle gælde kapitel 4 i bekendtgørelse nr. 
607 af 24. juni 2008 om kommuners og regioners beregning 
og afgivelse af kontrolbud.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
regionslovens § 37, stk. 7, vil indebære, at de regler, som 
finansministeren efter forhandling med indenrigs- og sund-
hedsministeren har udstedt for Regionernes Lønnings- og 
Takstnævns virksomhed, vil skulle gælde for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 
til og med den 31. december 2026. For de nævnte regioner i 
den nævnte periode vil herefter skulle gælde bekendtgørelse 
nr. 1369 af 12. december 2006 om Regionernes Lønnings- 
og Takstnævn.

Det foreslås i § 121, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsminste-
ren kan for Region Sjælland og Region Hovedstaden for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 fastsætte nærmere regler om de forhold, der er nævnt i 
regionslovens § 22, stk. 1 og 2, vedrørende optagelse af lån 
og påtagelse af garantiforpligtelser samt indgåelse af leje- 
og leasingaftaler.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmin-
steren for Region Sjælland og Region Hovedstaden for pe-
rioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 vil kunne fastsætte regler i henhold til regionslovens 
§ 22, stk. 1 om, at beslutning om optagelse af lån og påta-
gelse af garantiforpligtelser uanset hovedreglen i stk. 1 ikke 

vil skulle træffes af regionsrådet, og regler i henhold til 
regionslovens § 22, stk. 2, om, at beslutning om indgåelse 
af leje- og leasingaftaler, som udgør en særlig forpligtelse 
for regionen, vil skulle træffes af regionsrådet. Indenrigs- og 
sundhedsministeren vil herved kunne fravige reglerne herom 
i § 15, stk. 2 og 3, i bekendtgørelse nr. 1715 af 13. december 
2023 om regionernes låntagning og meddelelse af garantier 
m.v.

Det foreslås i § 121, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan for Region Sjælland og Region Hovedstaden for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 fastsætte nærmere regler om de forhold, der er nævnt i 
§ 24, stk. 1 og 2, vedrørende regionens kasse- og regnskabs-
væsen, årsregnskab, revision, afgørelse af bemærkninger og 
oplysninger til regionsrådet m.v.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmin-
steren for Region Sjælland og Region Hovedstaden for pe-
rioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 i henhold til regionslovens § 24, stk. 1, vil kunne 
fastsætte nærmere regler om bestyrelsen af regionens kasse- 
og regnskabsvæsen, om aflæggelse af årsregnskabet, om 
revision og om afgørelse af bemærkninger og i henhold 
til regionslovens § 24, stk. 2, vil kunne fastsætte nærmere 
regler om udarbejdelse og udsendelse af oplysninger til re-
gionsrådet og kommunalbestyrelserne i regionen om regio-
nens økonomiske forhold. Indenrigs- og sundhedsministeren 
vil herved kunne fravige reglerne herom i bekendtgørelse 
nr. 2305 af 28. december 2020 om regionernes budget- og 
regnskabsvæsen, revision m.v. og det i henhold til denne 
bekendtgørelses § 1 udstedte cirkulære om budget- og regn-
skabssystem for regioner.

Det foreslås i § 121, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan for Region Sjælland og Region Hovedstaden for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 fastsætte nærmere regler om de forhold, der er nævnt 
i regionslovens § 28 a, stk. 1, vedrørende ekstraordinær 
økonomisk opfølgning.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmin-
steren for Region Sjælland og Region Hovedstaden for pe-
rioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 i henhold til regionslovens § 28 a, stk. 1, vil kunne 
fastsætte regler om, at der i særlige tilfælde kan iværksæt-
tes en ekstraordinær økonomisk opfølgning i forhold til en 
region. Indenrigs- og sundhedsministeren vil herved kunne 
fravige reglerne herom i bekendtgørelse nr. 804 af 21. juni 
2013 om ekstraordinær økonomisk opfølgning i regioner-
ne. Bemyndigelsen vil kun blive udnyttet, hvis der måtte 
vise sig et særligt behov for at fravige de allerede gældende 
regler, der finder anvendelse for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden, jf. bestemmelsens stk. 1.
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Det foreslås i § 121, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan for Region Sjælland og Region Hovedstaden for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 fastsætte nærmere regler om de forhold, der er nævnt i 
regionslovens § 35 a vedrørende kontrolbud.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmin-
steren for Region Sjælland og Region Hovedstaden for pe-
rioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2026 
i henhold til regionslovens § 35 a, stk. 1 og 2, vil kunne fast-
sætte regler om beregning af omkostningerne ved regionens 
egen udførelse af en opgave, som regionen beslutter at sende 
i udbud, (kontrolbud) og om afgivelsen af kontrolbud samt 
om klageadgangen til Klagenævnet for Udbud. Indenrigs- 
og sundhedsministeren vil herved kunne fravige reglerne 
herom i bekendtgørelse nr. 607 af 24. juni 2008 om kommu-
ners og regioners beregning og afgivelse af kontrolbud.

Det foreslås i § 121, stk. 6, at finansministeren kan efter for-
handling med indenrigs- og sundhedsministeren for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 fastsætte nærmere 
regler om de forhold, der er nævnt i regionslovens § 37, stk. 
7, vedrørende Regionernes Lønnings- og Takstnævn.

Bestemmelsen vil indebære, at finansministeren efter for-
handling med indenrigs- og sundhedsministeren for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden for perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026 vil kunne 
fastsætte regler for Regionernes Lønnings- og Takstnævns 
virksomhed. Finansministeren vil herved efter forhandling 
med indenrigs- og sundhedsministeren for nævnets sager 
vedrørende Region Sjælland og Region Hovedstaden kunne 
fastsætte regler, der fraviger bekendtgørelse nr. 1369 af 12. 
december 2006 om Regionernes Lønnings- og Takstnævn.

Til § 122

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, i hvilket omfang 
en række bestemmelser i lov om kommunernes styrelse 
vedrørende den økonomiske forvaltning, som i dag finder 
anvendelse for regionerne, vil skulle finde anvendelse for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2026.

Det fremgår af den gældende regionslovs § 29, at lov om 
kommunernes styrelse § 42, stk. 3-7, og §§ 42 b og 42 c om 
kommunens revision, § 43 om kommunens bogføring og § 
44 om kommunens anbringelse af midler finder tilsvarende 
anvendelse for regionsrådets økonomiske forvaltning.

Det fremgår af den gældende regionslovs § 38, at blandt 
andet lov om kommunernes styrelse § 63 om kommunalbe-
styrelsens oplysningspligt, § 63 a om vedkommende mini-

sters udtalelse om lovligheden af kommunale dispositioner, 
§ 68 om udbud af kommunens faste ejendomme og § 69 om 
nødstyre finder tilsvarende anvendelse for regionerne. De 
forskrifter, der er udstedt i medfør af lov om kommunernes 
styrelse §§ 68 og 69, finder tilsvarende anvendelse, med-
mindre indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter andet.

Det foreslås i § 122, stk. 1, at § 42, stk 3-7 og §§ 42 b 
og 42 c om kommunernes revision, § 43 om kommunens 
bogføring, § 44 om kommunernes anbringelse af midler, § 
63 om kommunalbestyrelsens oplysningspligt, § 63 a om 
vedkommende ministers udtalelse om lovligheden af kom-
munale dispositioner, § 68, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2 om 
udbud af kommunens faste ejendomme og § 69, stk. 1, 1. 
pkt., stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, 1. pkt., om nødstyre i lov 
om kommunernes styrelse og de forskrifter, der er udstedt i 
medfør af § 68, stk. 1, 2. pkt., og 69, stk. 3, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse, finder tilsvarende anvendelse for Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden og deres virksomhed 
i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det fastsættes, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionsloven 
alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Det fastslås i bestemmelsen, at de bestemmelser i lov om 
kommunernes styrelse, som der henvises til i bestemmelsen, 
og som er indeholdt i regionslovens §§ 29 og 38, vil gælde 
tilsvarende for Region Sjælland og Region Hovedstaden og 
deres virksomhed i perioden fra den 1. juli 2025 til og med 
den 31. december 2026.

Bestemmelsen omhandler alene Region Sjælland og Region 
Hovedstaden. For så vidt angår Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark henvises til lovforsla-
gets § 45.

Bestemmelsen omhandler alene perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026. Region Sjælland 
og Region Hovedstaden nedlægges den 1. januar 2027, jf. 
lovforslagets § 6.

Henvisningen til § 42, stk. 3-7, i lov om kommunernes 
styrelse vil skulle ses i sammenhæng med, at det foreslås, 
at regionsloven § 28, stk. 1 og 2, om regionens revision og 
regionslovens § 28, stk. 3, om rigsrevisors undersøgelser vil 
finde anvendelse for Region Sjælland og Region Hovedsta-
den og deres virksomhed og personale, jf. lovforslagets § 
121, stk. 1.
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Henvisningen til § 42, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at det vil påhvile revisionen for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden regelmæssigt at foretage 
en kritisk gennemgang af regionens regnskabsføring og de 
i forbindelse hermed etablerede kontrolforanstaltninger med 
henblik på at efterprøve, om disse er betryggende.

Henvisningen til § 42, stk. 4, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at revisionen for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden vil skulle afgive en årsberetning om re-
visionen af regionens årsregnskab. Revisionen vil endvidere 
skulle afgive beretning i årets løb, når det er foreskrevet, 
eller når revisionen finder det hensigtsmæssigt (delberetnin-
ger). Revisionen vil skulle tilvejebringe og meddele regions-
rådet de oplysninger, regionsrådet forlanger om forhold, der 
vedrører varetagelsen af revisionens hverv.

Henvisningen til § 42, stk. 5, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådet for Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden vil skulle tilvejebringe og meddele de 
oplysninger, der er fornødne for revisionens virksomhed.

Henvisningen til § 42, stk. 6, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at revisionen for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden ikke vil kunne deltage i eller tage med-
ansvar for beslutninger, hvorved revisionens stilling som 
uafhængig revision vil kunne bringes i fare.

Henvisningen til § 42, stk. 7, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden vil skulle fastsætte de nærmere regler 
for indretningen af regionens kasse- og regnskabsvæsen i et 
regulativ, hvori der tillige optages forskrifter vedrørende for-
retningsgangen inden for kasse- og regnskabsvæsenet. Re-
gulativet vil skulle tilstilles den regionale revision, som tilli-
ge skal underrettes om alle ændringer af regulativet, før de 
sættes i kraft.

Henvisningen til § 42 b i lov om kommunernes styrelse 
vil indebære, at formanden for regionsrådet for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle sørge for, at 
revisionens beretninger, jf. § 42, stk. 4, i lov om kommuner-
nes styrelse, der i henhold til den foreslåede bestemmelse 
vil finde tilsvarende anvendelse, udsendes til regionsrådets 
medlemmer senest 7 dage efter modtagelsen.

Henvisningen til § 42 c, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at revisionen vil have adgang til at fore-
lægge revisionens beretninger, jf. § 42, stk. 4, i lov om kom-
munernes styrelse, for regionsrådet for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden. Forelæggelse af revisionens beretnin-
ger for regionsrådet vil endvidere skulle ske, når mindst en 
fjerdedel af medlemmerne anmoder herom. Regionsrådets 
formand vil på revisionens henholdsvis mindst en fjerdedel 

af medlemmernes anmodning skulle fastsætte tid og sted for 
forelæggelsen og indkalder regionsrådets medlemmer.

Henvisningen til § 42 c, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådets formand vil skulle sørge 
for, at en indkaldelse og det fornødne materiale til revisio-
nens forelæggelse udsendes til regionsrådets medlemmer 
senest 4 hverdage inden forelæggelsen, medmindre forelæg-
gelsen ikke kan udsættes.

Henvisningen til § 42 c, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådet vil kunne tilllade, at 
andre deltager i eller overværer forelæggelsen.

Henvisningen til § 42 c, stk. 4, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at der ved forelæggelsen ikke vil kunne 
beslutninger.

Henvisningen til § 43 i lov om kommunernes styrelse vil in-
debære, at Region Sjællands og Region Hovedstadens bog-
føring skal kunne give oversigt over, hvorledes regionens 
midler er forvaltet, og om forvaltningen er i overensstem-
melse med årsbudgettet og regionsrådets øvrige beslutnin-
ger.

Henvisningen til § 44, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at Region Sjællands og Region Hovedsta-
dens midler, som ikke af hensyn til de daglige forretninger 
skal foreligge kontant, vil skulle indsættes i pengeinstitut 
eller på postgirokonto eller anbringes i sådanne obligationer 
eller investeringsbeviser, i hvilke fondes midler kan anbrin-
ges, jf. dog stk. 2.

Henvisningen til § 44, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at der ikke vil kunne anbringes midler i 
alternative investeringsfonde.

Henvisningen til § 63, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådet for Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2026 vil skulle tilvejebringe og med-
dele vedkommende minister de oplysninger og udlevere de 
dokumenter, som denne måtte forlange om forhold i regio-
nen.

Henvisningen til § 63, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at ministeren vil kunne fastsætte en frist for 
tilvejebringelse og meddelelse af oplysninger og udlevering 
af dokumenter efter stk. 1.

Henvisningen til § 63 a i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at vedkommende minister vil kunne udtale sig 
om lovligheden af regionale dispositioner eller undladelser 
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i forhold til Region Sjælland og Region Hovedstaden i pe-
rioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026. Ministeren vil skulle beslutte, om der findes anledning 
til at afgive en sådan udtalelse.

Henvisningen til § 68, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at salg af regionens faste ejendomme 
ikke vil kunne ske uden forudgående offentligt udbud.

Henvisningen til § 68, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at reglerne i stk. 1 gælder ikke ved salg af 
fast ejendom til gennemførelse af offentligt støttet byggeri i 
henhold til lov om almene boliger m.v. og lov om støttede 
private ungdomsboliger.

Henvisningen til § 69, stk. 1, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at såfremt det under krise eller krig 
er umuligt at samle regionsrådet for Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden til møde, overtager forretningsudvalget 
de beføjelser, der tilkommer regionsrådet og dens udvalg.

Henvisningen til § 69, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at er det umuligt at samle forretnings-
udvalget til møde under krise eller krig, vil Region Sjæl-
lands eller Region Hovedstadens anliggender skulle styres 
af regionsrådsformanden.

Henvisningen til § 69, stk. 3, 1. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at meddelelse om anvendelse af 
reglerne i stk. 1 og 2 snarest vil skulle gives til indenrigs- og 
sundhedsministeren.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
§ 68, stk. 1, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at de forskrifter, som indenrigs- og sundhedsmini-
steren har fastsat om fremgangsmåden ved offentligt udbud 
samt regler om, at visse salg kan ske uden offentligt udbud, 
vil finde tilsvarende anvendelse for Region Sjælland og Re-
gion Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til og med 
den 31. december 2026. Bekendtgørelse nr. 396 af 3. marts 
2021 om offentligt udbud ved salg af kommunens henholds-
vis regionens faste ejendomme vil således finde tilsvarende 
anvendelse for Region Sjælland og Region Hovedstaden i 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026.

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
§ 69, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse vil 
indebære, at de forskrifter, som indenrigs- og sundhedsmini-
steren har fastsat om kommunens styrelse under krise eller 
krig, vil finde tilsvarende anvendelse for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2026. Bekendtgørelse nr. 841 af 
11. november 1997 om kommunernes styrelse under krise 

eller krig vil således finde tilsvarende anvendelse for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026.

Det foreslås i § 122, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan for Region Sjælland og Region Hovedstaden for 
perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 
2026 fastsætte regler om de forhold, der er nævnt i § 68, stk. 
1, 2. pkt., og § 69, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til bemyndigelsen i § 68, stk. 1, 2. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse vil indebære, at indenrigs- 
og sundhedsministeren vil kunne fastsætte regler om frem-
gangsmåden ved offentligt udbud samt regler om, at visse 
salg kan ske uden offentligt udbud, gældende for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026. Indenrigs- og sund-
hedsministeren vil herved kunne fravige reglerne i bekendt-
gørelse nr. 396 af 3. marts 2021 om offentligt udbud ved 
salg af kommunens henholdsvis regionens faste ejendomme.

Henvisningen til bemyndigelsen til § 69, stk. 3, 2. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse vil indebære, at indenrigs- 
og sundhedsministeren vil kunne fastsætte regler om regio-
nernes styrelse under krise eller krig gældende for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden for perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026. Indenrigs- 
og sundhedsministeren vil herved kunne fravige reglerne i 
bekendtgørelse nr. 841 af 11. november 1997 om kommu-
nernes styrelse under krise eller krig.

Til § 123

Bestemmelsen omhandler Region Sjællands og Region Ho-
vedstadens vederlæggelse i perioden fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2025.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens § 
11, stk. 1, at der ydes vederlag, pension m.v. i overensstem-
melse med § 16, stk. 1, 3-7 og 9-13, § 16 a og § 34 i lov om 
kommunernes styrelse, jf. dog stk. 3 og 4. Regionsrådet kan 
beslutte at yde vederlag m.v. i overensstemmelse med de i 1. 
pkt. nævnte bestemmelser.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens 
§ 11, stk. 2, at for medlemskab af forretningsudvalget og 
særlige udvalg kan regionsrådet beslutte at yde udvalgsve-
derlag.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens 
§ 11, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter 
nærmere regler om vederlag, pension m.v. og kan i den 
forbindelse fravige stk. 1.
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Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens § 
11, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om et maksimumsbeløb for de godtgørelser, der er 
nævnt i stk. 1, jf. § 16, stk. 11, litra d, og § 16 a, stk. 8, 
herunder den godtgørelse, der er nævnt i stk. 8, jf. § 16, stk. 
3 og 9, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 123, stk. 1, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden yder for perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2025 vederlæg-
gelse og kan beslutte at yde vederlæggelse efter reglerne i 
overensstemmelse med § 16, stk. 1, 4-7 og 9-13, og §§ 16 a 
og 34 i lov om kommunernes styrelse, jf. dog stk. 2, 3 og 5 i 
denne lov.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det foreslås, at for perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026 gælder region-
slovens bestemmelser kun for Region Nordjylland, Region 
Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland og Regi-
on Hovedstaden i det omfang, dette er bestemt i denne lov 
eller forskrifter udstedt i medfør af denne lov.

Bestemmelsen vil kun gælde for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2025. For så vidt angår Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark i samme perio-
de henvises til lovforslagets § 50.

Bestemmelsen vil kun gælde for vederlæggelsen i perioden 
fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2025 for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden. For så vidt angår 
vederlæggelsen i perioden fra den 1. januar 2026 til og med 
den 31. december 2026 i de nævnte regioner henvises til 
lovforslagets § 124.

Henvisningen til § 16, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådene for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2025 vil være forpligtet til at yde 
et fast vederlag, der omfatter deltagelse i møder i regionsrå-
det og dennes udvalg og underudvalg (litra a), deltagelse i 
møder i forbindelse med varetagelse af regionale hverv, der 
udføres efter valg af regionsrådet, medmindre der på andet 
grundlag er fastsat særlig vederlæggelse (litra b), deltagelse 
i kurser m.v., der af regionsrådet eller af forretningsudval-
get efter bemyndigelse fra regionsrådet anses for at have 
betydning for varetagelsen af det regionale hverv (litra c), 
deltagelse i seminarer (litra d), deltagelse i revisionens fore-
læggelse af beretninger for regionsrådet (litra e), varetagelse 
af andre nærmere angivne regionale hverv efter anmodning 
fra regionsrådet eller dennes udvalg (litra f) og udførelse af 
andre aktiviteter i forbindelse med de ovennævnte møder 
m.v. (litra g), jf. herved nærmere § 16, stk. 1, litra a-g, i lov 
om kommunernes styrelse.

Henvisningen til § 16, stk. 4, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådene for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden for perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2025 til regionsrådsmedlemmer, der 
har et eller flere hjemmeboende børn under 10 år, vil være 
forpligtet til at yde et tillægsvederlag.

Henvisningen til § 16, stk. 5, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et medlemmer af regionsrådene for Regi-
on Sjælland og Region Hovedstaden kan vælge at modtage 
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste. I så fald 
reduceres det faste vederlag. Valget foretages med virkning 
for et regnskabsår ad gangen. Erstatning ydes for deltagelse 
i de i stk. 1, litra a-e, nævnte møder mv. Herudover kan 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
beslutte at yde erstatning til et medlem for udførelse af 
de i stk. 1, litra f, nævnte aktiviteter. Erstatningen kan pr. 
dag højst udgøre det femdobbelte af det diætbeløb, som af 
indenrigs- og sundhedsministeren er fastsat for møder af 
ikke over 4 timers varighed, jf. § 16 a, stk. 2. Indenrigs- og 
sundhedsministeren fastsætter nærmere regler om ydelse af 
erstatningen, herunder om reduktion af det faste vederlag.

§ 16, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse, som der 
henvises til i regionslovens § 11, stk. 1, er ved lov nr. 
1777 af 28. december 2023, blevet ændret. Med virkning 
fra den 1. januar 2026 har regionsrådet adgang til senest 
seks måneder før funktionsperiodens udløb med virkning 
for den kommende funktionsperiode at beslutte, at regions-
rådets medlemmer mod en reduktion af det faste vederlag 
kan vælge at modtage erstatning for tabt arbejdsfortjeneste 
for et regnskabsår ad gangen. Regionsrådets beslutning er 
bindende. Der henvises til § 16, stk. 5, 1. og 2. pkt., i lov 
om kommunernes styrelse, der gælder for regionsråd, jf. re-
gionslovens § 11, stk. 1. Bestemmelserne indebærer, at regi-
onsrådet aktivt skal beslutte med bindende virkning for hver 
funktionsperiode, hvis ordningen med dokumenteret tabt ar-
bejdsfortjeneste skal gælde. For en nærmere beskrivelse af 
tilvalgsordningen henvises til forslag nr. 48 af 5. oktober 
2023 til lov nr. 1777 af 28. december 2023 om ændring af 
bl.a. lov om kommunernes styrelse og regionsloven. Disse 
gældende regler får imidlertid først virkning fra den 1. janu-
ar 2026 og ændrer der ikke på retsstillingen i 2025.

Henvisningen til § 16, stk. 6, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådene for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden kan beslutte, at adgangen til erstatning 
for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter stk. 5 er betin-
get af medlemmets fremlæggelse af en erklæring afgivet af 
en uafhængig revisor, der er godkendt efter revisorloven, jf. 
herved § 16, stk. 6, 1. pkt., i lov om kommunernes styrelse, 
jf. det foreslåede stk. 1. Regionsrådet kan fastsætte nærmere 
krav til revisorerklæringen og til medlemmets fremlæggelse 
heraf. Beslutningen efter 1. pkt. træffes senest 2 måneder 
forud for det tidspunkt, fra hvilket beslutningen skal gælde, 
jf. herved § 16, stk. 6, 2. pkt., i lov om kommunernes styrel-
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se, jf. det foreslåede stk. 1. Beslutningen efter 1. pkt. gælder, 
indtil regionsrådet ændrer beslutningen, jf. herved § 16, stk. 
6, 3. pkt., i lov om kommunernes styrelse, jf. det foreslåede 
stk. 1.

Henvisningen til § 16, stk. 7, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at der ikke kan ydes erstatning for tabt 
arbejdsfortjeneste, såfremt der er tillagt nogen et særligt 
honorar eller vederlag, bortset fra ydelser efter § 16, stk. 1, 
2 og 4, i lov om kommunernes styrelse, for varetagelse af et 
kommunalt hverv. Således vil et medlem godt kunne modta-
ge erstatning for tabt arbejdsfortjeneste, selvom medlemmet 
modtager fast vederlag efter § 16, stk. 1, udvalgsvederlag 
for medlemskab af forretningsudvalg, stående udvalg og 
særlige udvalg efter denne bestemmelses stk. 2 og 3, og 
tillægsvederlag efter § 16, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse.

Henvisningen til § 16, stk. 9, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at der til stedfortrædere, der indkaldes til 
at deltage i enkelte møder i regionsrådet, ydes diæter og 
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste.

Henvisningen til § 16, stk. 10, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at enhver vil være forpligtet til at modta-
ge de ydelser, der tilkommer den pågældende efter reglerne 
i stk. 1-9. Henvisningen til § 16, stk. 1-9, i lov om kommu-
nernes styrelse vil indebære, at ethvert regionsrådsmedlem 
blandt andet vil have pligt til at modtage fast vederlag (stk. 
1), vederlag for deltagelse i regionsrådets konstituerende 
møde (stk. 3), tillægsvederlag (stk. 4) og erstatning for do-
kumenteret tabt arbejdsfortjeneste (stk. 5-7). Derudover har 
stedfortrædere, der deltager i enkelte møder i regionsrådet, 
pligt til at modtage diæter og erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste (stk. 9).

Henvisningen til § 16, stk. 11, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at der i forbindelse med deltagelse i de 
møder, kurser m.v., som er omfattet af § 16, stk. 1, litra 
a-f, ydes befordringsgodtgørelse og godtgørelse for fravær 
fra hjemstedet efter § 16, stk. 11, litra a, godtgørelse af do-
kumenterede, nødvendige udgifter forbundet med et fysisk 
handicap efter § 16, stk. 11, litra b, godtgørelse af dokumen-
terede, nødvendige udgifter til pasning af syge nære pårø-
rende efter § 16, stk. 11, litra c, og godtgørelse af dokumen-
terede udgifter til revisorerklæring, som regionsrådet efter 
stk. 6 har besluttet skal fremlægges som dokumentation for 
tabt arbejdsfortjeneste, jf. dog stk. 14, efter § 16, stk. 11, 
litra d.

Henvisningen til § 16, stk. 12, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet kan beslutte at yde de 
i stk. 11 nævnte godtgørelser til regionsrådets medlemmer 
i forbindelse med udførelse af de i stk. 1, litra g, nævnte 
aktiviteter. Endvidere kan regionsrådet beslutte at godtgøre 

andre udgifter, som er forbundet med medlemmernes delta-
gelse i de i stk. 1 nævnte møder mv., eller beslutte at yde 
anden støtte i forbindelse hermed.

Henvisningen til § 16, stk. 13, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at der til regionsrådets formand ikke kan 
ydes fast vederlag efter stk. 1, udvalgsvederlag efter stk. 
2, tillægsvederlæg efter stk. 4, erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste efter stk. 5 og 7, udvalgsformandsve-
derlag og -eftervederlag efter stk. 8, og godtgørelse af doku-
menterede udgifter til revisorerklæring, som regionsrådet ef-
ter stk. 6 har besluttet skal fremlægges som dokumentation 
for tabt arbejdsfortjeneste efter stk. 11, litra c, og godtgørel-
se af dokumenterede udgifter til revisorerklæring efter stk. 
11, litra d.

Henvisningen til § 16 a, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådet kan beslutte at yde 
diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 
til den, som uden at være medlem af regionsrådet deltager i 
de i § 16, stk. 1, litra a-f, nævnte møder mv.

Henvisningen til § 16 a, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at indenrigs- og sundhedsministeren 
fastsætter størrelsen af diæterne. Diæterne fastsættes til et 
bestemt beløb pr. dag og således, at der for dage, hvor va-
retagelsen af hvervet beslaglægger mere end 4 timer, ydes 
det dobbelte beløb. Ved beregningen af den tid, varetagelsen 
af hvervet beslaglægger, medtages også den tid, der er for-
nøden til at rejse til og fra det sted, hvor hvervet udføres, 
medmindre hele rejsen foregår inden for samme regions 
grænser.

Henvisningen til § 16 a, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at erstatning for tabt arbejdsfortjeneste 
kan pr. dag højst udgøre det femdobbelte af diætbeløbet for 
møder af ikke over 4 timers varighed, jf. stk. 2. Indenrigs- 
og sundhedsministeren fastsætter nærmere regler om ydelse 
af erstatningen.

Henvisningen til § 16 a, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådet kan beslutte, at adgan-
gen til erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 
efter stk. 1 er betinget af fremlæggelse af en erklæring afgi-
vet af en uafhængig revisor, der er godkendt efter revisorlo-
ven. Regionsrådet kan fastsætte nærmere krav til revisorer-
klæringen og til fremlæggelsen heraf. Beslutningen efter 1. 
pkt. træffes senest 2 måneder forud for det tidspunkt, fra 
hvilket beslutningen skal gælde. Beslutningen efter 1. pkt. 
gælder, indtil regionsrådet ændrer beslutningen.

Henvisningen til § 16 a, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at er der tillagt nogen særligt honorar 
eller vederlag for varetagelse af et regionalt hverv, kan der 
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ikke ydes den pågældende diæter og erstatning for tabt ar-
bejdsfortjeneste i forbindelse hermed.

Henvisningen til § 16 a, stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at enhver er forpligtet til at modtage 
de ydelser, der tilkommer den pågældende efter reglerne i 
stk. 1-5.

Henvisningen til § 16 a, stk. 7, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at i forbindelse med deltagelse i de i § 
16, stk. 1, litra a-c, nævnte møder m.v. ydes der til den, der 
ikke er medlem af regionsrådet, de i § 16, stk. 11, nævnte 
godtgørelser samt godtgørelse af dokumenterede, nødvendi-
ge udgifter til børnepasning.

Henvisningen til § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at i forbindelse med deltagelse i de 
møder m.v., der er nævnt i § 16, stk. 1, litra a-c, ydes der 
til den, der ikke er medlem af regionsrådet, godtgørelse af 
dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som regionsrå-
det efter § 16 a, stk. 4, har besluttet skal fremlægges som 
dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste, jf. dog stk. 10 og 
§ 11, stk. 4, i regionsloven.

Henvisningen til § 16 a, stk. 9, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regionsrådet kan beslutte at godtgøre 
de i stk. 7 og 8 nævnte udgifter til den, der uden at være 
medlem af regionsrådet deltager i de i § 16, stk. 1, litra d-g, 
nævnte aktiviteter. Regionsrådet kan endvidere beslutte at 
godtgøre andre udgifter, som er forbundet med deltagelse i 
de i § 16, stk. 1, nævnte møder m.v., eller beslutte at yde 
anden støtte i forbindelse hermed.

Henvisningen til § 34, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse vil indebære, at regler om ydelse af vederlag, efterve-
derlag og pension til regionsrådets formand fastsættes af 
indenrigs- og sundhedsministeren, jf. dog stk. 3 og 4.

Henvisningen til § 34, stk. 2, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regler om ydelse af vederlag til regionsrå-
dets første og anden næstformand fastsættes af indenrigs- og 
sundhedsministeren.

Henvisningen til § 34, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at et medlem, der i henhold til § 15, stk. 
5, eller § 66 b, stk. 3, i lov om kommunernes styrelse, der 
efter § 111, stk. 1, og § 115, gælder tilsvarende for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden, udpeges til at fungere 
som formand for regionsrådet, oppebærer i funktionsperio-
den vederlag efter regler fastsat i henhold til stk. 1.

Henvisningen til § 34, stk. 4, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at regionsrådet kan yde vederlag til et med-
lem, som uden for de i stk. 3 nævnte tilfælde varetager op-

gaver, som påhviler regionsrådets formand. Ved vederlagets 
fastsættelse skal der navnlig tages hensyn til arbejdsbyrdens 
omfang og varighed.

Henvisningen til § 34, stk. 5, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at en næstformand, der modtager vederlag i 
henhold til stk. 2, dog kun kan modtage vederlag i henhold 
til stk. 3 eller 4, såfremt den pågældende inden for et regn-
skabsår har varetaget formandens opgaver i mere end 5 uger.

Henvisningen til § 34, stk. 6, i lov om kommunernes styrel-
se vil indebære, at modtager et medlem af regionens kasse 
andre vederlag, honorarer, diæter eller erstatning for tabt 
arbejdsfortjeneste, kan disse beløb sammen med de i stk. 2-4 
omhandlede vederlag ikke inden for et regnskabsår oversti-
ge det vederlag, der tilkommer formanden for regionsrådet, 
jf. stk. 1.

Det foreslås i § 123, stk. 2, at regionsrådene for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden kan beslutte at yde veder-
lag til næstformanden, en fungerende næstformand og de 
øvrige medlemmer af vedkommende regions forretningsud-
valg og til formændene, fungerende formænd, næstformæn-
dene, fungerende næstformænd og de øvrige medlemmer af 
særlige udvalg.

Bestemmelsen vil omhandle forskellige former for veder-
læggelse, der vil være fakultative at yde for hvert af regions-
rådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden, når 
lovens betingelser er opfyldt. Da regionsrådsformanden er 
født formand for forretningsudvalget, vil det ikke være nød-
vendigt at fastsætte regler om særskilt vederlag for denne 
funktion.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet vil kunne be-
slutte at yde vederlag til forretningsudvalgets næstformand, 
fungerende næstformand og øvrige medlemmer. Regionsrå-
det vil således ikke være forpligtet til at yde et særskilt 
vederlag for varetagelsen af disse funktioner.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, at regionsrådet vil 
kunne beslutte at yde vederlag til formænd, fungerende for-
mænd, næstformænd, fungerende næstformænd og øvrige 
medlemmer af regionsrådets særlige udvalg. Regionsrådet 
vil således ikke være forpligtet til at yde et særskilt vederlag 
for varetagelsen af disse funktioner.

Den nærmere ramme for ydelsen af disse vederlag vil frem-
gå af de i medfør af regionslovens § 11 udstedte forskrifter, 
som fortsat finder anvendelse på vederlæggelsen efter stk. 
1-3, jf. det foreslåede stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan fastsætte nærmere regler for disse vederlag, jf. den 
foreslåede bemyndigelse i stk. 5.
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Det foreslås i § 123, stk. 3, at har et af de i stk. 1 nævn-
te regionsråd i styrelsesvedtægten efter regionslovens § 36 
a truffet bestemmelse om, at der til varetagelsen af den 
umiddelbare forvaltning af regionens anliggender af regi-
onsrådet nedsættes et forretningsudvalg og et eller flere stå-
ende udvalg, kan regionsrådet beslutte at yde vederlag til 
formænd, fungerende formænd, næstformænd, fungerende 
næstformænd og øvrige medlemmer af stående udvalg.

Bestemmelsen vil omhandle forskellige former for veder-
læggelse, der vil være fakultative at yde for hvert af regions-
rådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden, når 
lovens betingelser er opfyldt.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, at regionsrådet vil 
kunne beslutte at yde vederlag til formænd, fungerende for-
mænd, næstformænd, fungerende næstformænd og øvrige 
medlemmer af regionsrådets stående udvalg. Regionsrådet 
vil således ikke være forpligtet til at yde et særskilt vederlag 
for varetagelsen af disse funktioner.

Den nærmere ramme for ydelsen af disse vederlag vil frem-
gå af de i medfør af regionslovens § 11 udstedte forskrifter, 
som fortsat finder anvendelse på vederlæggelsen efter stk. 
1-3, jf. det foreslåede stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministe-
ren kan fastsætte nærmere regler for disse vederlag, jf. den 
foreslåede bemyndigelse i stk. 5.

Det foreslås i § 123, stk. 4, at regler udstedt i medfør af 
regionslovens § 11, stk. 3, om vederlæggelsen efter stk. 1-3 
forbliver i kraft, indtil de ophæves eller afløses af regler 
udstedt i medfør af stk. 5.

Bestemmelsen vil indebære, at reglerne i bekendtgørelse nr. 
2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension m.v. 
for varetagelsen af regionale hverv med senere ændringer, 
der er udstedt i medfør af den gældende bestemmelse i regi-
onslovens § 11, stk. 3, vil finde tilsvarende anvendelse for 
den vederlæggelse, som ydes efter det foreslåede § 123, stk. 
1-3, dvs. såvel for de obligatoriske ydelser, som regionsrådet 
har pligt til at yde, som for de fakultative ydelser, som 
regionsrådet vil kunne beslutte at yde.

Det foreslås i § 123, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om vederlæggelse efter 
stk. 1-3 og i den forbindelse kan fravige stk. 1.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren vil kunne ændre eller supplere i de regler, der vil 
gælde efter de forskrifter, der er udstedt i medfør af regi-
onslovens § 11, dvs. ændre eller supplere i de regler, der 
gælder efter bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 om 
vederlag, diæter, pension m.v. for varetagelsen af regionale 
hverv med senere ændringer.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren vil kunne fravige lovens bestemmelser i det foreslåe-
de stk. 1, herunder de bestemmelser i lov om kommunernes 
styrelse, som loven henviser til.

Det forudsættes, at denne bemyndigelse kun vil blive udnyt-
tet, i det omfang en fravigelse af lovens regelsæt vil være 
nødvendig for at opnå en rimelig vederlæggelse, der er til-
passet de særlige forhold for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden.

Det foreslås i § 123, stk. 6, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om et maksimumsbeløb for de 
godtgørelser, der er nævnt i stk. 1, jf. § 16, stk. 11, litra d, og 
§ 16 a, stk. 8, herunder den godtgørelse, der er nævnt i § 16 
a, stk. 8, jf. § 16, stk. 9, i lov om kommunernes styrelse.

Formålet med bemyndigelsen i den foreslåede stk. 6 vil 
være at give indenrigs- og sundhedsministeren mulighed for 
at sikre regionen mod uforholdsmæssigt store udgifter til 
godtgørelse af revisionsudgifter, hvis der skulle opstå behov 
for det.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil ikke være forpligtet til 
at udnytte bemyndigelsen.

Bemyndigelsen vil således alene give mulighed for at fast-
sætte et maksimumbeløb for godtgørelsen af revisors veder-
lag for udfærdigelsen af erklæringen og ikke for at regulere 
størrelsen af godtgørelsen i øvrigt.

Det vil ikke være hensigten med bemyndigelsen at give mu-
lighed for at regulere størrelsen af det vederlag, medlemmet 
skal betale sin revisor for udfærdigelsen af erklæringen.

Hvis den pågældendes udgift til en revisionserklæring er 
højere end det i medfør af bemyndigelsen fastsatte maksi-
mumbeløb til godtgørelse, vil den pågældende således selv 
skulle afholde differencen.

Bemyndigelsen vil blive udnyttet, hvis der ved regionernes 
brug af adgangen til at gøre erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste betinget af fremlæggelse af revisorerklæ-
ring viser sig at opstå et behov for at sikre regionen mod 
uforholdsmæssigt store udgifter til godtgørelse af revisions-
udgifter. Den nærmere størrelse af godtgørelsen vil blive 
fastsat efter drøftelse med Danske Regioner og Erhvervsmi-
nisteriet.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren vil kunne fastsætte et maksimumbeløb for regionsrå-
dets godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæ-
ringer i de situationer, der er nævnt i det foreslåede stk. 1 i 
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denne lov, jf. § 16, stk. 11, litra d, og § 16 a, stk. 8, herunder 
den godtgørelse, der er nævnt i § 16 a, stk. 8, jf. § 16, stk. 9, 
i lov om kommunernes styrelse.

Efter § 16, stk. 11, litra d, i lov om kommunernes styrelse 
ydes der til kommunalbestyrelsesmedlemmer godtgørelse af 
dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som kommu-
nalbestyrelsen efter § 16, stk. 6, i lov om kommunernes 
styrelse har besluttet skal fremlægges som dokumentation 
for tabt arbejdsfortjeneste. Bestemmelsen finder tilsvarende 
anvendelse for medlemmer af regionsrådet, jf. det foreslåede 
stk. 1.

Efter § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse ydes der 
til den, der ikke er medlem af kommunalbestyrelsen, godt-
gørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som 
kommunalbestyrelsen efter stk. 4 har besluttet skal fremlæg-
ges som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste. Bestem-
melsen finder tilsvarende anvendelse for personer, der ikke 
er medlemmer af regionsrådet, jf. det foreslåede stk. 1.

Efter § 16, stk. 9, i lov om kommunernes styrelse, ydes 
der til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i kommunalbestyrelsen diæter og erstatning for doku-
menteret tabt arbejdsfortjeneste. Efter § 16, stk. 9, 2. pkt., 
i lov om kommunernes styrelse finder § 16 a, stk. 8, i lov 
om kommunernes styrelse tilsvarende anvendelse. Henvis-
ningen til § 16 a, stk. 8, i § 16, stk. 9, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse indebærer, at der til stedfortrædere, 
der deltager i enkelte møder i kommunalbestyrelsen, ydes 
godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, 
som kommunalbestyrelsen efter § 16 a, stk. 4, har besluttet 
skal fremlægges som dokumentation for tabt arbejdsfortje-
neste. Tilsvarende vil gælde for stedfortrædere, der deltager 
i enkelte møder i regionsrådet, jf. det foreslåede stk. 1.

Til § 124

Bestemmelsen omhandler Region Sjællands og Region Ho-
vedstadens vederlæggelse i perioden fra den 1. januar 2026 
til og med den 31. december 2026.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens § 
11, stk. 1, at der ydes vederlag, pension m.v. i overensstem-
melse med § 16, stk. 1, 3-7 og 9-13, § 16 a og § 34 i lov om 
kommunernes styrelse, jf. dog stk. 3 og 4. Regionsrådet kan 
beslutte at yde vederlag m.v. i overensstemmelse med de i 1. 
pkt. nævnte bestemmelser.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens 
§ 11, stk. 2, at for medlemskab af forretningsudvalget og 
særlige udvalg kan regionsrådet beslutte at yde udvalgsve-
derlag.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens 
§ 11, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter 
nærmere regler om vederlag, pension m.v. og kan i den 
forbindelse fravige stk. 1.

Det fremgår af den gældende bestemmelse i regionslovens § 
11, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
regler om et maksimumsbeløb for de godtgørelser, der er 
nævnt i stk. 1, jf. § 16, stk. 11, litra d, og § 16 a, stk. 8, 
herunder den godtgørelse, der er nævnt i stk. 8, jf. § 16, stk. 
3 og 9, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 124, stk. 1, at hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden yder for 2026 føl-
gende vederlæggelse:
1) Til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for 

regionsrådet:
a) Fast vederlag efter § 16, stk. 1, i lov om kommu-

nernes styrelse.
b) Tillægsvederlag efter § 16, stk. 4, i lov om kommu-

nernes styrelse.
c) Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 

efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. dog stk. 2, nr. 1, litra a, i denne lov.

d) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, i lov om kommu-
nernes styrelse.

e) Godtgørelse og bistand efter § 8 a, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse.

2) Til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i regionsrådet:
a) Diæter og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-

fortjeneste efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 2-4, i 
lov om kommunernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 8, i lov 
om kommunernes styrelse.

3) Til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet: 
Godtgørelse efter § 16 a, stk. 7 og 8, i lov om kommu-
nernes styrelse.

4) Til formanden for regionsrådet:
a) Vederlag efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes 

styrelse.
b) Eftervederlag og pension efter § 34, stk. 1, i lov om 

kommunernes styrelse.
c) Godtgørelse efter § 16, stk. 11, litra a og b, i lov om 

kommunernes styrelse.
5) Til første og anden næstformand eller en fungerende 

næstformand for regionsrådet: Vederlag efter § 34, stk. 
2, jf. dog stk. 6, i lov om kommunernes styrelse.

6) Til en fungerende formand for regionsrådet: Vederlag 
efter § 34, stk. 3, jf. dog stk. 5 og 6, i lov om kommu-
nernes styrelse.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 4, hvori det foreslås, at for perioden fra den 1. juli 
2025 til og med den 31. december 2026 gælder regionslo-
vens bestemmelser kun for Region Nordjylland, Region 
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Midtjylland og Region Syddanmark i det omfang, dette er 
bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt i medfør af 
denne lov.

Bestemmelsen vil kun gælde for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden. For så vidt angår vederlæggelsen i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
samme periode fra den 1. januar 2026 til og med den 31. 
december 2026 henvises til lovforslagets § 51.

Bestemmelsen vil kun gælde for vederlæggelsen i perio-
den fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026. For så vidt angår vederlæggelsen i perioden fra den 
1. juli 2025 til og med den 31. december 2025 for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden henvises til lovforslagets § 
124.

Det foreslåede stk. 1 vil omhandle forskellige former for 
vederlæggelse, der vil være obligatoriske at yde for regions-
rådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden i 2026, 
når lovens betingelser er opfyldt, og hvor vederlæggelsen 
vil have en karakter, der gør, at vederlæggelsens art kan 
fastsættes i form af en henvisning til lov om kommunernes 
styrelse.

Det foreslåede stk. 1, nr. 1, vil omhandle forskellige former 
for obligatorisk vederlæggelse til regionsrådets medlemmer, 
bortset fra formanden for regionsrådet. Vederlæggelsen af 
formanden for regionsrådet er reguleret i det foreslåede stk. 
1, nr. 4.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra a, at hvert 
af regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedsta-
den til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for 
regionsrådet, yder fast vederlag efter § 16, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden til regionsrådets 
medlemmer vil være forpligtet til at yde et fast vederlag, der 
omfatter deltagelse i møder i regionsrådet og dennes udvalg 
og underudvalg (litra a), deltagelse i møder i forbindelse 
med varetagelse af regionale hverv, der udføres efter valg 
af regionsrådet, medmindre der på andet grundlag er fastsat 
særlig vederlæggelse (litra b), deltagelse i kurser m.v., der af 
regionsrådet eller af forretningsudvalget efter bemyndigelse 
fra regionsrådet anses for at have betydning for varetagelsen 
af det regionale hverv (litra c), deltagelse i seminarer (litra 
d), deltagelse i revisionens forelæggelse af beretninger for 
regionsrådet (litra e), varetagelse af andre nærmere angiv-
ne regionale hverv efter anmodning fra regionsrådet eller 
dennes udvalg (litra f) og udførelse af andre aktiviteter i 
forbindelse med de ovennævnte møder m.v. (litra g), jf. her-
ved nærmere § 16, stk. 1, litra a-g, i lov om kommunernes 
styrelse.

Størrelsen af regionsrådsmedlemmernes faste vederlag vil 
blive fastsat af indenrigs- og sundhedsministeren, jf. bemyn-
digelsen i det foreslåede stk. 6.

Bemyndigelsen i stk. 6 forventes udnyttet således, at veder-
laget til medlemmer af de nuværende regionsråd i Region 
Sjælland og Region Hovedstaden, hvis valgperiode forlæn-
ges til udgangen af 2026, vil blive reduceret til 65 pct. af 
taksten i 2026 for det faste medlemsvederlag, som følger af 
bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2001 om vederlag, 
diæter, pension m.v. for varetagelsen af regionale hverv. Ve-
derlaget vil skulle afspejle, at disse regionsråd for 2026 
alene vil skulle varetage driftsmæssige opgaver uden at tage 
del i forberedelsen af opgaverne for 2027 og fremover.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra b, at hvert af 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for regi-
onsrådet, yder tillægsvederlag efter § 16, stk. 4, i lov om 
kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet til regionsråds-
medlemmer, der har et eller flere hjemmeboende børn under 
10 år, vil være forpligtet til at yde et tillægsvederlag, jf. 
herved § 16, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.

Størrelsen af og de nærmere betingelser for regionsrådsmed-
lemmernes tillægsvederlag vil blive fastsat af indenrigs- og 
sundhedsministeren, jf. bemyndigelsen i det foreslåede stk. 
6.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra c, at hvert af 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for re-
gionsrådet, yder erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfor-
tjeneste efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. dog stk. 2, nr. 1, litra a, i denne lov.

Med virkning fra den 1. januar 2026 har regionsrådet ad-
gang til senest seks måneder før funktionsperiodens udløb 
med virkning for den kommende funktionsperiode at beslut-
te, at regionsrådets medlemmer mod en reduktion af det 
faste vederlag kan vælge at modtage erstatning for tabt ar-
bejdsfortjeneste for et regnskabsår ad gangen. Regionsrådets 
beslutning er bindende. Der henvises til § 16, stk. 5, 1. 
og 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse, der gælder for 
regionsråd, jf. regionslovens § 11, stk. 1. Bestemmelserne 
indebærer, at regionsrådet aktivt skal beslutte med binden-
de virkning for hver funktionsperiode, hvis ordningen med 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste skal gælde. For en nær-
mere beskrivelse af tilvalgsordningen henvises til forslag 
nr. 48 af 5. oktober 2023 til lov nr. 1777 af 28. december 
2023 om ændring af bl.a. lov om kommunernes styrelse og 
regionsloven. Disse gældende regler ændres der ikke på med 
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forslaget. Der henvises dog til den supplerende bestemmelse 
i lovforslagets § 125 om fristerne for tilvalgsordningen for 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden.

Med udtrykket ”jf. dog stk. 2, nr. 1, litra a” sigtes til, 
at regionsrådet til regionsrådets medlemmer, bortset fra for-
manden for regionsrådet kan beslutte at yde erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for de de aktiviteter, 
der er nævnt i § 16, stk. 1, litra f, i lov om kommunernes 
styrelse, efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. bestemmelsens stk. 2, nr. 1, litra a.

Bestemmelsen i stk. 1, nr. 1, litra c, vil indebære, at hvert af 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
– forudsat at regionsrådet har tilvalgt ordningen med erstat-
ning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste – til regionsrå-
dets medlemmer vil være forpligtet til inden for det maksi-
mumbeløb, der følger af loven, og under de i loven nærmere 
fastsætte betingelser at yde erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste ved deltagelse i visse møder og kurser 
m.v. omfattet af § 16, stk. 1, litra a-e, i lov om kommunernes 
styrelse mod en reduktion af det faste vederlag efter reglerne 
i § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse. Bestem-
melsen omfatter dog ikke erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste for de i § 16, stk. 1, litra f, nævnte aktivi-
teter, som regionsrådet alene vil kunne beslutte at yde. Den-
ne fakultative adgang til at yde erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste vil i stedet være omfattet af det fore-
slåede stk. 5, nr. 1, litra a. Regionsrådet vil som betingelse 
for at yde erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 
kunne forlange, at regionsrådsmedlemmet fremlægger en 
revisorerklæring som dokumentation for erstatningsbeløbet, 
jf. nærmere § 16, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse.

Størrelsen af de diætsatser, der danner grundlag for maksi-
mumsbeløbet for erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste, og af reduktionen af det faste vederlag og de 
nærmere betingelser for dokumentationen for erstatning for 
tabt arbejdsfortjeneste vil blive fastsat af indenrigs- og sund-
hedsministeren, jf. bemyndigelsen i det foreslåede stk. 6.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra d, at hvert 
af regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedsta-
den til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for 
regionsrådet, yder godtgørelse efter § 16, stk. 11, i lov om 
kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden til regionsrådets 
medlemmer i forbindelse med deltagelse i møder og kurser 
m.v. omfattet af § 16, stk. 1, litra a-f, i lov om kommunernes 
styrelse vil være forpligtet til at yde befordringsgodtgørelse 
og godtgørelse for fravær fra hjemstedet (litra a), godtgørel-
se af dokumenterede, nødvendige udgifter forbundet med 
et fysisk handicap (litra b), godtgørelse af dokumenterede, 

nødvendige udgifter til pasning af syge nære pårørende (litra 
c) og godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorer-
klæring, som regionsrådet efter regionslovens § 11, jf. § 16, 
stk. 6, i lov om kommunernes styrelse har besluttet skal 
fremlægges som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste 
(litra d), jf. herved § 16, stk. 11, litra a-d, i lov om kommu-
nernes styrelse.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra e, at hvert af 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for regi-
onsrådet, yder godtgørelse og bistand efter § 8 a, 2. pkt., i 
lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden til regionsrådets 
medlemmer - når regionsrådet efter § 8 a, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse har besluttet, at materiale, som skal 
være tilgængeligt for eller sendes til et eller flere medlem-
mer af regionsrådet, kun formidles elektronisk – vil skulle 
godtgøre medlemmernes udgifter til det fornødne udstyr 
m.v., eller stille dette udstyr m.v. til rådighed for medlem-
merne.

For så vidt angår anvendelsen af § 8 a, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse henvises til lovforslagets § 111, stk. 
1.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 2, litra a, at hvert af 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte mø-
der i regionsrådet, yder diæter og erstatning for dokumente-
ret tabt arbejdsfortjeneste efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 
2-4, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden vil være forpligtet 
til at yde stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i regionsrådet, diæter efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, 
stk. 2, i lov om kommunernes styrelse og erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter § 16, stk. 9, jf. 
§ 16 a, stk. 3 og 4, i lov om kommunernes styrelse. Der 
vil således være tale om obligatoriske vederlagstyper, som 
regionsrådet vil skulle yde til stedfortrædere.

Bestemmelsen vil kun omhandle stedfortrædere, der indkal-
des til at deltage i enkelte møder i regionsrådet. Stedfor-
trædere, der indkaldes enten permanent som medlem, fordi 
medlemmet udtræder, eller midlertidigt som medlem som 
følge af medlemmets midlertidige forfald, vederlægges som 
medlem efter stk. 1, nr. 1, for den periode, hvori de vareta-
ger hvervet som medlem.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 2, litra b, at hvert 
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af regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedsta-
den til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i regionsrådet, yder godtgørelse efter § 16, stk. 9, jf. § 
16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden vil være forpligtet 
til at yde stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i en-
kelte møder i regionsrådet, godtgørelse for dokumenterede 
udgifter til revisorerklæring, som regionsrådet har forlangt, 
at stedfortræderen skal fremlægge som dokumentation for 
tabt arbejdsfortjeneste efter § 16, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 8, i 
lov om kommunernes styrelse. Der vil således være tale om 
en obligatorisk godtgørelse, som regionsrådet vil skulle yde 
dets medlemmer.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 3, at hvert af re-
gionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet, yder 
godtgørelse efter § 16 a, stk. 7 og 8, i lov om kommunernes 
styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden vil være forpligtet 
til at yde personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet, 
og som deltager i de møder m.v., der er nævnt i § 16, stk. 1, 
litra a- c, i lov om kommunernes styrelse, befordringsgodt-
gørelse og godtgørelse for fravær fra hjemstedet, godtgørel-
se af dokumenterede, nødvendige udgifter forbundet med et 
fysisk handicap, godtgørelse af dokumenterede, nødvendige 
udgifter til pasning af syge nære pårørende og godtgørelse 
af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som regions-
rådet har besluttet skal fremlægges som dokumentation for 
tabt arbejdsfortjeneste, jf. § 16 a, stk. 7, jf. § 16, stk. 11, i 
lov om kommunernes styrelse.

Hvert af regionsrådene for Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden vil derudover være forpligtet til at yde godtgørel-
se af dokumenterede, nødvendige udgifter til børnepasning 
til denne personkreds, jf. § 16 a, stk. 7, i lov om kommuner-
nes styrelse.

Regionsrådene vil endelig være forpligtet til at yde godtgø-
relse for dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som 
regionsrådet har besluttet skal fremlægges som dokumenta-
tion for tabt arbejdsfortjeneste, jf. § 16 a, stk. 8, i lov om 
kommunernes styrelse.

Disse godtgørelser vil være obligatoriske for regionsrådet at 
yde til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 4, litra a, at hvert af 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 

yder vederlag til formanden for regionsrådet efter § 34, stk. 
1, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden vil være forpligtet 
til at yde formanden for regionsrådet et særskilt vederlag, 
der i overensstemmelse med § 34 i lov om kommunernes 
styrelse fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren i 
medfør af det foreslåede stk. 6. Det forudsættes, at der vil 
være tale om et fuldtidsvederlag.

Bemyndigelsen i det foreslåede stk. 6 forventes udnyttet 
således, at regionsrådsformændene i Region Sjælland og Re-
gion Hovedstaden vil skulle modtage et vederlag svarende 
til 100 pct. af taksten for regionsrådsformandens vederlag i 
2026 efter bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 om 
vederlag, diæter, pension mv. for varetagelsen af regionale 
hverv.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 4, litra b, at hvert af 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
til formanden for regionsrådet yder eftervederlag og pension 
efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Eftervederlag og pension adskiller sig fra det i litra a om-
handlede vederlag ved at være en vederlæggelse, der ydes 
efter udløbet af regionsrådsformandens funktionsperiode.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden vil være forpligtet 
til at yde formanden for regionsrådet eftervederlag og pen-
sion, der i overensstemmelse med § 34 i lov om kommuner-
nes styrelse fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren i 
medfør af det foreslåede stk. 6.

Efter bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 om veder-
lag, diæter, pension mv. for varetagelsen af regionale hverv 
udbetales der i dag flere forskellige former for pension til en 
regionsrådsformand og dennes efterladte: Egenpension (§§ 
17-20), ægtefællepension (§ 21), efterindtægt til ægtefælle 
(§ 22) og børnepension (§ 22). Disse pensionsformer vil 
være dækket af bestemmelsen.

Størrelsen af regionsrådsformandens eftervederlag og pen-
sion og betingelserne herfor vil blive fastsat af indenrigs- 
og sundhedsministeren i overensstemmelse med, hvad der 
gælder i dag for regionsrådsformænd efter bekendtgørelse 
nr. 2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension 
m.v. for varetagelsen af regionale hverv, jf. bemyndigelsen i 
det foreslåede stk. 6.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 4, litra c, at hvert af 
regionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
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til formanden for regionsrådet yder godtgørelse efter § 16, 
stk. 11, litra a, og b, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden til formanden for 
regionsrådet i forbindelse med deltagelse i møder og kurser 
m.v. omfattet af § 16, stk. 1, litra a-f, i lov om kommunernes 
styrelse vil være forpligtet til at yde befordringsgodtgørelse, 
godtgørelse for fravær fra hjemstedet og godtgørelse af do-
kumenterede, nødvendige udgifter forbundet med et fysisk 
handicap, jf. herved § 16, stk. 11, litra a og b, i lov om 
kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil svare til, hvad der gælder i dag for ydelse 
af godtgørelser til regionsrådsformanden, jf. § 16, stk. 13, i 
lov om kommunernes styrelse, jf. regionslovens § 11, stk. 1.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 5, at hvert af regi-
onsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden til 
første og anden næstformand og fungerende næstformand 
for regionsrådet yder vederlag efter § 34, stk. 2, jf. dog stk. 
6, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden til første og anden 
næstformand for regionsrådet og til en fungerende næstfor-
mand for regionsrådet er forpligtet til at yde vederlag, der i 
overensstemmelse med § 34 i lov om kommunernes styrelse 
fastsættes af indenrigs- og sundhedsministeren i medfør af 
det foreslåede stk. 6.

Bestemmelsen vil ud over første og anden næstformand for 
regionsrådet også omfatte et regionsrådsmedlem, der i med-
før af regionslovens § 12, stk. 1, jf. § 15, stk. 5, i lov om 
kommunernes styrelse, udpeges til at fungere som næstfor-
mand for regionsrådet.

Såfremt et medlem af regionens kasse modtager andre ve-
derlag, honorarer, diæter eller erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste, vil disse beløb sammen med næstfor-
mandsvederlaget ikke inden for et regnskabsår kunne over-
stige det vederlag, der tilkommer formanden for regionsrå-
det efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, jf. 
herved § 34, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse, jf. det 
foreslåede stk. 1, nr. 5.

Størrelsen af vederlaget til første og anden næstformand for 
regionsrådet og til en fungerende næstformand vil blive fast-
sat af indenrigs- og sundhedsministeren, jf. bemyndigelsen i 
det foreslåede stk. 6.

Bemyndigelsen i stk. 6 forventes udnyttet således, at første 
og anden næstformand for regionsrådene Region Sjælland 
og Region Hovedstaden i overgangsåret 2026 vil skulle 

modtage et vederlag svarende til 100 pct. af taksten for 
næstformandsvederlaget, som en første og anden næstfor-
mand for et regionsråd modtager efter bekendtgørelse nr. 
2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension mv. 
for varetagelsen af regionale hverv.

Det fremgår af det foreslåede stk. 1, nr. 6, at hvert af re-
gionsrådene for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
til en fungerende formand for regionsrådet for 2026 yder 
vederlag efter § 34, stk. 3, jf. dog stk. 5 og 6, i lov om 
kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at hvert af regionsrådene for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden til et medlem, der 
efter § 15, stk. 5, eller § 66 b, stk. 3, i lov om kommunernes 
styrelse udpeges til at fungere som formand for regionsrå-
det, vil være forpligtet til at yde vederlag for overgangsåret 
2026 i overensstemmelse med § 34, stk. 1, i lov om kommu-
nernes styrelse.

En næstformand for regionsrådet, der modtager vederlag i 
henhold til § 34, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, 
jf. det foreslåede stk. 1, nr. 5, vil dog kun kunne modtage 
vederlag for varetagelse af funktionen som fungerende for-
mand for regionsrådet efter § 34, stk. 3, i lov om kommu-
nernes styrelse, jf. det foreslåede stk. 1, nr. 6, såfremt den 
pågældende inden for et regnskabsår har varetaget forman-
dens opgaver i mere end 5 uger, jf. herved § 34, stk. 5, i lov 
om kommunernes styrelse.

Såfremt et medlem af regionens kasse modtager andre ve-
derlag, honorarer, diæter eller erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste, vil disse beløb sammen med veder-
laget som fungerende formand efter det foreslåede stk. 1, 
nr. 6, ikke inden for et regnskabsår kunne overstige det 
vederlag, der tilkommer formanden for regionsrådet efter § 
34, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, jf. herved § 34, 
stk. 6, i lov om kommunernes styrelse.

Størrelsen af vederlaget til en fungerende formand vil blive 
fastsat af indenrigs- og sundhedsministeren, jf. bemyndigel-
sen i det foreslåede stk. 6.

Bemyndigelsen i stk. 6 forventes udnyttet således, at en 
fungerende formand for regionsrådene i Region Sjælland og 
Region Hovedstaden i overgangsåret 2026 vil skulle modta-
ge et vederlag svarende til 100 pct. af vederlaget som for-
mand for regionsrådet for den periode, hvor den fungerende 
formand varetager hvervet.

Det foreslås i § 124, stk. 2, at regionsrådet kan beslutte at 
yde følgende vederlæggelse:
1) Til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for 

regionsrådet:
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a) Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 
efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse 
for deltagelse i de aktiviteter, der er nævnt i § 16, 
stk. 1, litra f, i lov om kommunernes styrelse.

b) Godtgørelse efter § 16, stk. 12, i lov om kommu-
nernes styrelse.

2) Til formanden for regionsrådet: Godtgørelse efter § 16, 
stk. 12, i lov om kommunernes styrelse.

3) Til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet:
a) Diæter og erstatning for tabt arbejdsfortjeneste ef-

ter § 16 a, stk. 1-5, i lov om kommunernes styrelse.
b) Godtgørelse efter § 16 a, stk. 9, i lov om kommu-

nernes styrelse.
4) Til et medlem, der uden for de tilfælde, der er nævnt i 

stk. 1, nr. 6, varetager opgaver, som påhviler regionsrå-
dets formand: Vederlag efter § 34, stk. 4, jf. dog stk. 5 
og 6, i lov om kommunernes styrelse.

Det fremgår af det foreslåede stk. 2, nr. 1, litra a, at regi-
onsrådet – forudsat at regionsrådet har tilvalgt ordningen 
med erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste – 
til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for regi-
onsrådet, efter § 16, stk. 5-7, i lov om kommunernes styrelse 
kan beslutte at yde erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste for deltagelse i de aktiviteter, der er nævnt i § 16, 
stk. 1, litra f, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil i kraft af dens henvisning til § 16, stk. 
1, litra f, i lov om kommunernes styrelse indebære, at regi-
onsrådet til regionsrådets medlemmer i overgangsåret 2026 
vil kunne beslutte at yde erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre nærmere angivne 
regionale hverv efter anmodning fra regionsrådet eller den-
nes udvalg.

Det fremgår af det foreslåede stk. 2, nr. 1, litra b, at regions-
rådet til regionsrådets medlemmer, bortset fra formanden for 
regionsrådet, kan beslutte at yde godtgørelse efter § 16, stk. 
12, i lov om kommunernes styrelse.

Efter § 16, stk. 12, i lov om kommunernes styrelse kan 
kommunalbestyrelsen beslutte at yde de i § 16, stk. 11, 
nævnte godtgørelser til kommunalbestyrelsens medlemmer 
i forbindelse med udførelse af de i § 16, stk. 1, litra g, 
nævnte aktiviteter. Kommunalbestyrelsen kan endvidere be-
slutte at godtgøre andre udgifter, som er forbundet med 
kommunalbestyrelsesmedlemmernes deltagelse i de i § 16, 
stk. 1 nævnte møder m.v., eller beslutte at yde anden støtte i 
forbindelse hermed.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet til regionsrådets 
medlemmer, bortset fra formanden for regionsrådet, i for-
bindelse med udførelse af andre aktiviteter i forbindelse 
med deltagelse i deltagelse i møder og kurser m.v., der er 
omfattet af regionsrådsmedlemmets faste vederlag, i over-

gangsåret 2026 vil kunne beslutte at yde befordringsgodt-
gørelse, godtgørelse for fravær fra hjemstedet, godtgørelse 
af dokumenterede, nødvendige udgifter forbundet med et 
fysisk handicap, godtgørelse af dokumenterede, nødvendige 
udgifter til pasning af syge nære pårørende og godtgørelse 
af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som regions-
rådet efter § 16, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse 
har besluttet skal fremlægges som dokumentation for tabt 
arbejdsfortjeneste, jf. herved § 16, stk. 12, 1. pkt., jf. stk. 11, 
i lov om kommunernes styrelse. Regionsrådet vil endvidere 
kunne beslutte at godtgøre andre udgifter, som er forbundet 
med regionsrådsmedlemmernes deltagelse i møder og kurser 
m.v., eller beslutte at yde anden støtte i forbindelse hermed, 
jf. herved § 16, stk. 12, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse.

Det fremgår af det foreslåede stk. 2, nr. 2, at regionsrådet til 
formanden for regionsrådet kan beslutte at yde godtgørelse 
efter § 16, stk. 12, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet i overgangsåret 
2026 vil kunne beslutte at yde godtgørelse efter § 16, stk. 
12, i lov om kommunernes styrelse til formanden for regi-
onsrådet. Der henvises til bemærkningerne til det foreslåede 
stk. 2, nr. 1, litra b. Regionsrådet vil således kunne beslutte 
at godtgøre de samme udgifter til formanden for regionsrå-
det.

Det fremgår af det foreslåede stk. 2, nr. 3, litra a, at regions-
rådet til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet, 
kan beslutte at yde diæter og erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste efter § 16 a, stk. 1-5, i lov om kom-
munernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet til personer, der 
ikke er medlemmer af regionsrådet, i overgangsåret 2026 
vil kunne beslutte at yde erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste i forbindelse med deltagelse i møder og 
kurser m.v. efter reglerne i § 16 a, stk. 1-5, i lov om kommu-
nernes styrelse.

Henvisningen til § 16 a, stk. 1 og 2, i lov om kommuner-
nes styrelse vil indebære, at regionsrådet vil kunne beslutte 
at yde diæter. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter 
størrelsen af diæterne. Diæterne fastsættes til et bestemt be-
løb pr. dag og således, at der for dage, hvor varetagelsen af 
hvervet beslaglægger mere end 4 timer, ydes det dobbelte 
beløb. Ved beregningen af den tid, varetagelsen af hvervet 
beslaglægger, medtages ogås den tid, der er fornøden til at 
rejse til og fra det sted, hvor hvervet udføres, medmindre 
hele rejsen foregår inden for samme regions grænser.

Henvisningen til § 16 a, stk. 1 og 3, i lov om kommunernes 
styrelse vil blandt andet indebære, at regionsrådet vil kunne 
beslutte at yde erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfor-
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tjeneste. Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 
vil pr. dag højst kunne udgøre det femdobbelte af diætbelø-
bet for møder af ikke over 4 timers varighed, jf. stk. 2.

Henvisningen til § 16 a, stk. 4, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at regionsrådet vil kunne beslutte, at 
adgangen til erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortje-
neste efter stk. 1 er betinget af fremlæggelse af en erklæring 
afgivet af en uafhængig revisor, der er godkendt efter revi-
sorloven. Regionsrådet vil kunne fastsætte nærmere krav til 
revisorerklæringen og til fremlæggelsen heraf. Beslutningen 
efter 1. pkt. træffes senest 2 måneder forud for det tidspunkt, 
fra hvilket beslutningen skal gælde. Beslutningen efter 1. 
pkt. gælder, indtil regionsrådet ændrer beslutningen.

Henvisningen til § 16 a, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse vil indebære, at er der tillagt nogen særligt honorar 
eller vederlag for varetagelse af et regionalt hverv, kan der 
ikke ydes den pågældende diæter og erstatning for tabt ar-
bejdsfortjeneste i forbindelse hermed.

Det fremgår af det foreslåede stk. 2, nr. 3, litra b, at regions-
rådet til personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet, 
kan beslutte at yde godtgørelse efter § 16 a, stk. 9, i lov om 
kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet til personer, 
der ikke er medlemmer af regionsrådet, og som deltager i 
aktiviteter omfattet af § 16, stk. 1, litra d-g, i lov om kom-
munernes styrelse, i overgangsåret 2026 vil kunne beslutte 
at yde befordringsgodtgørelse og godtgørelse for fravær 
fra hjemstedet, godtgørelse af dokumenterede, nødvendige 
udgifter forbundet med et fysisk handicap, godtgørelse af 
dokumenterede, nødvendige udgifter til pasning af syge næ-
re pårørende og godtgørelse af dokumenterede udgifter til 
revisorerklæring, som regionsrådet har besluttet skal frem-
lægges som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste, jf. § 
16 a, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 7, jf. § 16, stk. 11 og § 16 a, 
stk. 8, i lov om kommunernes styrelse. Regionsrådet vil til 
denne persongruppe også kunne beslutte at yde godtgørelse 
af dokumenterede, nødvendige udgifter til børnepasning, jf. 
§ 16 a, stk. 9, jf. § 16 a, stk. 7, i lov om kommunernes sty-
relse. Regionsrådet vil endvidere kunne beslutte at godtgøre 
andre udgifter, som er forbundet med deltagelse i møder og 
kurser m.v. efter § 16, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se, eller beslutte at yde anden støtte i forbindelse hermed, jf. 
§ 16 a, stk. 9, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse.

Det fremgår af det foreslåede stk. 2, nr. 4, at regionsrådet til 
et medlem, der uden for de tilfælde, der er nævnt i stk. 1, nr. 
6, varetager opgaver, som påhviler regionsrådets formand, 
kan beslutte at yde vederlag efter § 34, stk. 4, jf. dog stk. 5 
og 6, i lov om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet i overgangsåret 

2026 vil kunne beslutte at yde vederlag til et medlem, der 
uden at være valgt som fungerende formand for regionsrå-
det, jf. det foreslåede stk. 1, nr. 6, varetager opgaver, som 
påhviler regionsrådets formand. En næstformand, der mod-
tager vederlag i henhold til § 34, stk. 2, i lov om kommu-
nernes styrelse, vil dog kun kunne modtage vederlag for 
varetagelse af formandens opgaver efter § 34, stk. 4, i lov 
om kommunernes styrelse, såfremt den pågældende inden 
for et regnskabsår har varetaget formandens opgaver i mere 
end 5 uger, jf. herved § 34, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse. Såfremt et medlem af regionens kasse modtager an-
dre vederlag, honorarer, diæter eller erstatning for dokumen-
teret tabt arbejdsfortjeneste, vil disse beløb sammen med 
vederlaget for varetagelse af formandens opgaver efter det 
foreslåede stk. 2, nr. 4, ikke inden for et regnskabsår kunne 
overstige det vederlag, der tilkommer regionsrådsformanden 
efter § 34, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, jf. herved 
§ 34, stk. 6, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 124, stk. 3, at regionsrådet kan beslutte 
at yde vederlag til næstformanden, en fungerende næstfor-
mand og de øvrige medlemmer af forretningsudvalget og 
til formændene, en fungerende formand, næstformændene, 
fungerende næstformænd og de øvrige medlemmer af de 
stående udvalg og særlige udvalg.

Bestemmelsen vil omhandle forskellige former for veder-
læggelse, der vil være fakultative at yde for regionsrådet, 
når lovens betingelser er opfyldt. Da regionsrådsformanden 
er født formand for forretningsudvalget, vil det ikke være 
nødvendigt at fastsætte regler om særskilt vederlag for den-
ne funktion.

Bestemmelsen vil indebære, at regionsrådet vil kunne be-
slutte at yde vederlag til forretningsudvalgets næstformand, 
fungerende næstformand og øvrige medlemmer. Regionsrå-
det vil således ikke være forpligtet til at yde et særskilt 
vederlag for varetagelsen af disse funktioner.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, at regionsrådet vil 
kunne beslutte at yde vederlag til formænd, fungerende for-
mænd, næstformænd, fungerende næstformænd og øvrige 
medlemmer af regionsrådets stående udvalg og særlige ud-
valg. Regionsrådet vil således ikke være forpligtet til at yde 
et særskilt vederlag for varetagelsen af disse funktioner.

Den nærmere ramme for ydelsen af disse vederlag vil blive 
fastsat af indenrigs- og sundhedsministeren, jf. den foreslåe-
de bemyndigelse i stk. 6.

Bemyndigelsen i stk. 6 forventes udnyttet således, at den 
samlede vederlagspulje til forretningsudvalget, stående ud-
valg og midlertidige udvalg i Region Sjælland og Region 
Hovedstaden vil blive formindsket med 20 pct. i 2026. Dette 
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vil afspejle, at disse udvalg alene har driftsmæssige opgaver 
i 2026.

Det foreslås i § 124, stk. 4, at ethvert medlem er forpligtet til 
at modtage de ydelser, der er nævnt i stk. 1, nr. 1, litra a-c, 
nr. 2, litra a, nr. 4, litra a, og nr. 5 og 6, stk. 2, nr. 1, litra a, 
nr. 3, litra a, og nr. 4, og stk. 3.

Bestemmelsen vil indebære, at de nævnte vederlagstyper 
m.v. vil være pligtmæssige for medlemmerne at modtage.

For så vidt angår de vederlagstyper m.v. efter lov om kom-
munernes styrelse, som regionsrådet vil have pligt til at yde, 
jf. stk. 1 og 2, vil ethvert medlem, bortset fra formanden for 
regionsrådet, således have pligt til at modtage fast vederlag, 
tillægsvederlag og erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste, der ydes efter det foreslåede stk. 1, nr. 1, litra 
a-c. En stedfortræder, der indkaldes til at deltage i enkelte 
møder i regionsrådet, vil have pligt til at modtage diæter og 
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste der ydes 
efter det foreslåede stk. 1, nr. 2, litra a. Formanden for regi-
onsrådet, første og anden næstformand for regionsrådet, en 
fungerende næstformand for regionsrådet og en fungerende 
formand for regionsrådet vil have pligt til at modtage veder-
lag, der ydes efter de foreslåede stk. 1, nr. 4, litra a, og nr. 5 
og 6.

For så vidt angår de vederlagstyper m.v. efter lov om kom-
munernes styrelse, som regionsrådet vil kunne beslutte at 
yde (de fakultative ydelser), vil ethvert medlem, bortset fra 
formanden for regionsrådet, have pligt til at modtage erstat-
ning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for deltagelse 
i de aktiviteter, der er nævnt i § 16, stk. 1, litra f, i lov om 
kommunernes styrelse, jf. det foreslåede stk. 2, nr. 1, litra 
a. Personer, der ikke er medlemmer af regionsrådet, vil have 
pligt til at modtage diæter og erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste, der ydes det foreslåede stk. 2, nr. 3, 
litra a. Et medlem, der varetager opgaver, som påhviler regi-
onsrådets formand, vil have pligt til at modtage vederlag, 
der ydes efter det foreslåede stk. 2, nr. 4.

Derudover vil forretningsudvalgets næstformand, fungeren-
de næstformand og øvrige medlemmer samt formænd, fun-
gerende formænd, næstformænd, fungerende næstformænd 
og øvrige medlemmer af de stående udvalg og særlige ud-
valg have pligt til at modtage vederlag, som regionsrådet vil 
kunne beslutte at yde efter det foreslåede stk. 3.

Det foreslås i § 124, stk. 5, at regler udstedt i medfør af 
regionslovens § 11, stk. 3, om vederlæggelsen efter stk. 1 og 
2 forbliver i kraft, indtil de ophæves eller afløses af regler 
udstedt i medfør af stk. 6.

Bestemmelsen vil indebære, at de bestemmelser i bekendt-

gørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, 
pension mv. for varetagelsen af regionale hverv, som er ud-
stedt i medfør af den gældende bestemmelse i regionslovens 
§ 11, stk. 3, fortsat vil gælde for den vederlæggelse, som 
ydes efter det foreslåede § 124, stk. 1 og 2, dvs. såvel for de 
obligatoriske ydelser, som regionsrådet har pligt til at yde, 
som for de fakultative ydelser, som regionsrådet vil kunne 
beslutte at yde.

Det foreslås i § 126, stk. 6, 1. pkt., at indenrigs- og sund-
hedsministeren fastsætter nærmere regler om vederlæggel-
sen af regionale hverv udpeget af regionsrådet for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden, herunder stedfortrædere 
for medlemmer af regionsråd og udvalg og de hverv i øvrigt, 
der er nævnt i stk. 1-3.

Bemyndigelsen i stk. 6, 1. pkt., forventes udnyttet således, 
at formand, næstformand og medlemmer af regionsrådene i 
Region Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle modtage 
100 pct. af taksten for vederlag for det pågældende hverv i 
2026, som den pågældende hvervsindehaver modtager efter 
bekendtgørelse nr. 2002 af 28. oktober 2021 om vederlag, 
diæter, pension mv. for varetagelsen af regionale hverv.

Bemyndigelsen i stk. 6, 1. pkt., forventes videre udnyttet 
således, at regionsrådsmedlemmerne i Region Sjælland og 
Region Hovedstaden i 2026 skal modtage 65 pct. af veder-
lagstaksten, hvilket afspejler, at disse regionsråd i 2026 ale-
ne skal varetage driftsopgaver.

Bemyndigelsen i stk. 6, 1. pkt., forventes endvidere udmøn-
tes således, at de samlede vederlagspuljer til forretningsud-
valget, stående udvalg og særlige (midlertidige) udvalg i 
Region Sjælland og Region Hovedstaden vil blive formind-
sket med 20 pct. i 2026. Dette vil afspejle, at disse udvalg 
alene har driftsmæssige opgaver i 2026.

Den foreslåede bemyndigelse i stk. 6, 1. pkt., vil også om-
fatte vederlæggelsen af stedfortrædere for medlemmer af 
regionsråd og udvalg. Ved fastsættelsen af regler vil der 
blive draget inspiration fra, hvad der er fastsat i den seneste 
regionale vederlagsbekendtgørelse, bekendtgørelse nr. 2002 
af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension m.v. for 
varetagelsen af regionale hverv.

Det foreslås i § 124, stk. 6, 2. pkt., at indenrigs- og sund-
hedsministeren ved fastsættelsen af regler efter 1. pkt. kan 
fravige stk. 1-4.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren ved fastsættelsen af de nærmere regler for vederlæg-
gelsen af regionale hverv efter stk. 6, 1. pkt., vil kunne 
fravige lovens bestemmelser i stk. 1-4, såvel lovens egne 
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bestemmelser, som de bestemmelser i lov om kommunernes 
styrelse, som loven henviser til.

Det forudsættes, at denne bemyndigelse kun vil blive udnyt-
tet, i det omfang en fravigelse af lovens regelsæt vil være 
nødvendig for at opnå en rimelig vederlæggelse, der er til-
passet den særlige regionsstruktur, der vil være gældende fra 
den 1. januar 2027.

Det foreslås i § 124, stk. 7, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om et maksimumsbeløb for de 
godtgørelser, der er nævnt i stk. 1, nr. 1, litra d, i denne lov, 
jf. § 16, stk. 11, litra d, i lov om kommunernes styrelse, stk. 
1, nr. 2, litra b, i denne lov, og stk. 1, nr. 3, i denne lov, jf. § 
16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse.

Formålet med bemyndigelsen vil være at give indenrigs- 
og sundhedsministeren mulighed for at sikre regionen mod 
uforholdsmæssigt store udgifter til godtgørelse af revisions-
udgifter, hvis der skulle opstå behov for det.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil ikke være forpligtet til 
at udnytte bemyndigelsen.

Bemyndigelsen vil således alene give mulighed for at fast-
sætte et maksimumbeløb for godtgørelsen af revisors veder-
lag for udfærdigelsen af erklæringen og ikke for at regulere 
størrelsen af godtgørelsen i øvrigt.

Det vil ikke være hensigten med bemyndigelsen at give mu-
lighed for at regulere størrelsen af det vederlag, medlemmet 
skal betale sin revisor for udfærdigelsen af erklæringen.

Hvis den pågældendes udgift til en revisionserklæring er 
højere end det i medfør af bemyndigelsen fastsatte maksi-
mumbeløb til godtgørelse, vil den pågældende således selv 
skulle afholde differencen.

Bemyndigelsen vil blive udnyttet, hvis der ved regionernes 
brug af adgangen til at gøre erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste betinget af fremlæggelse af revisorerklæ-
ring viser sig at opstå et behov for at sikre regionen mod 
uforholdsmæssigt store udgifter til godtgørelse af revisions-
udgifter. Den nærmere størrelse af godtgørelsen vil blive 
fastsat efter drøftelse med Danske Regioner og Erhvervsmi-
nisteriet.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren vil kunne fastsætte et maksimumbeløb for regionsrå-
dets godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæ-
ringer i de situationer, der er nævnt i det foreslåede stk. 1, 
nr. 1, litra d, jf. § 16, stk. 11, litra d, i lov om kommunernes 
styrelse, det foreslåede stk. 1, nr. 2, litra b, jf. § 16, stk. 9, jf. 

§ 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse, og foreslåede 
stk. 1, nr. 3, jf. § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes 
styrelse.

Efter § 16, stk. 11, litra d, i lov om kommunernes styrelse 
ydes der til kommunalbestyrelsesmedlemmer godtgørelse af 
dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som kommu-
nalbestyrelsen efter § 16, stk. 6, i lov om kommunernes sty-
relse har besluttet skal fremlægges som dokumentation for 
tabt arbejdsfortjeneste. Bestemmelsen vil finde tilsvarende 
anvendelse for medlemmer af regionsrådet, jf. det foreslåede 
stk. 1, nr. 1, litra d

Efter § 16, stk. 9, i lov om kommunernes styrelse, ydes 
der til stedfortrædere, der indkaldes til at deltage i enkel-
te møder i kommunalbestyrelsen diæter og erstatning for 
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste. Efter § 16, stk. 9, 2. 
pkt., i lov om kommunernes styrelse finder § 16 a, stk. 8, i 
lov om kommunernes styrelse tilsvarende anvendelse. Hen-
visningen til § 16 a, stk. 8, i stk. 9, 2. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse indebærer, at der til stedfortrædere, 
der deltager i enkelte møder i kommunalbestyrelsen, ydes 
godtgørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, 
som kommunalbestyrelsen efter § 16 a, stk. 4, i lov om kom-
munernes styrelse har besluttet skal fremlægges som doku-
mentation for tabt arbejdsfortjeneste. Tilsvarende gælder for 
stedfortrædere, der deltager i enkelte møder i regionsrådet, 
jf. det foreslåede stk. 1, nr. 2, litra b.

Efter § 16 a, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse ydes der 
til den, der ikke er medlem af kommunalbestyrelsen, godt-
gørelse af dokumenterede udgifter til revisorerklæring, som 
kommunalbestyrelsen efter stk. 4 har besluttet skal fremlæg-
ges som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste. Bestem-
melsen finder tilsvarende anvendelse for personer, der ikke 
er medlemmer af regionsrådet, jf. det foreslåede stk. 1, nr. 3.

Til § 125

Bestemmelsen omhandler regionsrådene for Region Sjæl-
lands og Region Hovedstadens tilvalg af ordningen vedrø-
rende erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, 
som træder i kraft den 1. januar 2026.

Det fremgår af § 4, nr. 6, i lov nr. 1777 af 28. december 
2023 om ændring af lov om valg til Folketinget og forskel-
lige andre love og om ophævelse af lov om midlertidig 
videreførelse af rettigheder efter lov om kommunale og re-
gionale valg og lov om valg af danske medlemmer til Euro-
pa-Parlamentet i forbindelse med Det Forenede Kongeriges 
udtræden af Den Europæiske Union, at § 16, stk. 5, 1.-3. 
pkt., i lov om kommunernes styrelse og i stedet indsættes 
bestemmelser om, at kommunalbestyrelsen kan senest 6 må-
neder før funktionsperiodens udløb med virkning for den 
kommende funktionsperiode beslutte, at kommunalbestyrel-
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sens medlemmer mod reduktion af det faste vederlag kan 
vælge at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste for et regnskabsår ad gangen. Beslutningen er 
bindende efter det i 1. pkt. nævnte tidspunkt.

Det fremgår af § 4, nr. 7, i den nævnte lov nr. 1777 af 28. 
december 2023, at der i § 16, stk. 5, 5. pkt., der bliver 4. 
pkt., indsættes efter ”kommunalbestyrelsen”: ”, såfremt den 
har truffet den beslutning, der er nævnt i 1. pkt.,”.

Det fremgår herefter af § 16, stk. 5, 5. pkt., der bliver 4. 
pkt., i lov om kommunernes styrelse, at herudover kan kom-
munalbestyrelsen, såfremt den har truffet den beslutning, der 
er nævnt i § 16, stk. 5, 1. pkt., beslutte at yde erstatning 
til et medlem for udførelse af de i stk. 1, litra f, nævnte 
aktiviteter.

§ 4, nr. 6, 7 og 9, i den nævnte lov nr. 1777 af 28. december 
2023 træder i kraft den 1. januar 2026, jf. § 10, stk. 2, i 
samme lov.

Efter § 11, stk. 5, i den nævnte lov nr. 1777 af 28. december 
2023 kan en kommunalbestyrelse og et regionsråd fra den 1. 
januar 2025 til og med den 30. juni 2025 træffe beslutning 
om, at henholdsvis kommunalbestyrelsens og regionsrådets 
medlemmer for funktionsperioden, der påbegyndes den 1. 
januar 2026, kan vælge at modtage erstatning for dokumen-
teret tabt arbejdsfortjeneste. Beslutningen er bindende for 
den kommende funktionsperiode efter den 30. juni 2025.

De nævnte bestemmelser gælder tilsvarende for regionsråd, 
jf. henvisningen i regionslovens § 11, stk. 1, 1. pkt., til § 16, 
stk. 5, i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 125, 1. pkt., at har et regionsråd for Regi-
on Sjælland eller Region Hovedstaden senest den 30. juni 
2025 truffet beslutning om, at regionsrådets medlemmer for 
funktionsperioden, der påbegyndes den 1. januar 2026, kan 
vælge at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste, er beslutningen bindende for regionsrådets funk-
tionsperiode til og med den 31. december 2029.

Bestemmelsen vil kun gælde for Region Sjælland og Region 
Hovedstaden. For Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark henvises til lovforslagets § 52.

Bestemmelsen vil indebære, at en beslutning truffet af regi-
onsrådet senest den 30. juni 2025 om, at regionsrådets med-
lemmer for funktionsperioden, der påbegyndes den 1. januar 
2026, jf. § 11 i lov nr. 1777 af 28. december 2023, kan 
vælge at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejds-
fortjeneste, er bindende for regionsrådets funktionsperiode 
til og med den 31. december 2029.

Bestemmelsen skal ses i sammenhæng med § 16, stk. 5, 1. 
og 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse, der ligeledes 
gælder for regionsråd, jf. regionslovens § 11, stk. 1. Såle-
des har regionsrådet med virkning fra den 1. januar 2026 
adgang til senest seks måneder før funktionsperiodens ud-
løb med virkning for den kommende funktionsperiode at 
beslutte, at regionsrådets medlemmer mod en reduktion af 
det faste vederlag kan vælge at modtage erstatning for tabt 
arbejdsfortjeneste for et regnskabsår ad gangen. Regionsrå-
dets beslutning er bindende. Bestemmelserne indebærer, at 
regionsrådet aktivt skal beslutte med bindende virkning for 
hver valgperiode, hvis ordningen med dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste skal gælde. For en nærmere beskrivelse 
af tilvalgsordningen henvises til forslag nr. 48 af 5. oktober 
2023 til lov nr. 1777 af 28. december 2023 om ændring af 
bl.a. lov om kommunernes styrelse og regionsloven. Disse 
gældende regler ændres der ikke på med forslaget.

Det foreslås i § 125, 2. pkt., at såfremt en sådan beslutning 
ikke foreligger, har regionsrådets medlemmer ikke ret til at 
modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste.

Bestemmelsen i 2. pkt. indebærer, at såfremt et regionsråd 
for Region Sjælland eller Region Hovedstaden ikke senest 
den 30. juni 2025 har truffet beslutning om, at regionsrådets 
medlemmer for funktionsperioden, der påbegyndes den 1. 
januar 2026, kan vælge at modtage erstatning for dokumen-
teret tabt arbejdsfortjeneste, har regionsrådets medlemmer 
ikke ret til at modtage erstatning for dokumenteret tabt ar-
bejdsfortjeneste. Denne retsvirkning af et manglende tilvalg 
er i overensstemmelse med lov nr. 1777 af 28. december 
2023.

Til § 126

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om overførsel af 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte fra Regi-
on Sjælland og Region Hovedstaden til Region Østdan-
mark. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 126, at Region Østdanmark overtager den 
1. januar 2027 Region Sjællands og Region Hovedstadens 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med lovforsla-
gets § 6, hvori det foreslås, at den 1. januar 2027 sammen-
lægges Region Sjælland og Region Hovedstaden til Region 
Østdanmark.

At Region Sjælland og Region Hovedstaden sammenlægges 
til Region Østdanmark, vil indebære, at Region Sjælland og 
Region Hovedstaden nedlægges den 1. januar 2027, og at 
Region Østdanmark oprettes den 1. januar 2027. At Region 
Sjælland og Region Hovedstaden nedlægges den 1. januar 
2027, vil indebære, at der fra den nævnte dato ikke eksi-
sterer et offentligretligt organ, der kan udøve de opgaver, 
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Region Sjælland og Region Hovedstaden hidtil har varetaget 
efter lovgivningen, og at de nævnte myndigheders aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte overføres til den nye 
Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil indebære, at ethvert aktiv og passiv og 
enhver rettighed, pligt og ansat hos Region Sjælland og 
Region Hovedstaden overføres til den nye Region Østdan-
mark. Det vil gælde uanset karakter, retsgrundlag og stiftel-
sestidspunkt for de omhandlede aktiver og passiver samt 
rettigheder og pligter. Bestemmelsen vil således omfatte 
rettigheder og pligter indgået på såvel offentligretligt som 
privatretligt grundlag.

Bestemmelsen vil indebære, at samtlige ansatte hos Regi-
on Sjælland og Region Hovedstaden overføres til den nye 
Region Østdanmark. Det vil gælde uanset stillingsindhold 
og opgaver og uanset om den ansatte er heltids- eller del-
tidsbeskæftiget eller er midlertidigt ansat. Om de ansattes 
rettigheder i forbindelse med en sådan overførsel henvises 
til lovforslagets §§ 145 og 146.

Det forudsættes, at regionsrådene og forvaltningen hos Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden loyalt medvirker til, 
at Region Sjællands og Region Hovedstadens aktiver, passi-
ver, rettigheder, pligter og ansatte overføres til Region Øst-
danmark, herunder ved at skaffe de fornødne oversigter over 
regionens aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte og 
medvirke til, at den fornødne dokumentation for overførslen 
fremskaffes.

Det foreslås således i lovforslagets § 108, at regionsråde-
ne for Region Sjælland og Region Hovedstaden skal yde 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark den 
bistand, herunder administrative bistand, til forberedelse af 
den nye region, som det forberedende regionsråd måtte an-
mode om, jf. lovforslagets § 67.

Til § 127

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om ændring af be-
slutninger om væsentlige økonomiske dispositioner for Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden. Der er ingen regule-
ring i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 127, stk. 1, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren fastsætte regler om, at Region Sjællands og Region 
Hovedstadens beslutninger om væsentlige økonomiske dis-
positioner, der træffes i perioden fra den 1. juli 2025 til og 
med den 31. december 2025 med virkning for 2026 eller 
senere i forbindelse med eller efter vedtagelsen af budgettet 
for 2026, kan ændres af det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark i 2026.

Formålet med bestemmelsen vil være at hindre uhensigts-
mæssige økonomiske dispositioner hos Region Sjælland og 
Region Hovedstaden i overgangsperioden frem til den 1. 
januar 2027, hvor Region Sjælland og Region Hovedstaden 

sammenlægges til Region Østdanmark, jf. herved § 6. Det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark, hvis funk-
tionsperiode påbegyndes den 1. januar 2026, jf. § 57, stk. 
2, gives således mulighed for at sikre, at beslutninger om 
væsentlige økonomiske dispositioner i Region Sjælland og 
Region Hovedstaden er i overensstemmelse med den nye 
Region Østdanmarks interesse som ansvarlig myndighed for 
disse regioners opgaver fra og med den 1. januar 2027.

Bestemmelsen suppleres af § 128 om ændring af beslutnin-
ger om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes i 
2026 for Region Sjælland og Region Hovedstaden, af § 129, 
der indeholder en række fælles bestemmelser om ændringer 
af beslutninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der 
træffes i såvel 2025 som 2026, og af § 130 om godkendelse 
af beslutninger om væsentlige økonomiske dispositioner.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren, hvis der opstår behov herfor, vil kunne fastsætte 
regler, hvorefter de af bestemmelsen omfattede beslutninger 
i Region Sjælland og Region Hovedstaden vil kunne ændres 
af det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil i sin vurdering af, om 
bemyndigelsen vil skulle udnyttes, kunne inddrage den ge-
nerelle samfundsmæssige interesse i, at Region Sjælland og 
Region Hovedstaden varetager sine opgaver frem til den 1. 
januar 2027 ansvarligt og effektivt.

Bestemmelsen vil give adgang til, at indenrigs- og sund-
hedsministeren, hvis der opstår behov herfor, vil kunne fast-
sætte regler om, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark i 2026 vil kunne træffe beslutning om at ændre 
en beslutning i Region Sjælland og Region Hovedstaden 
under følgende betingelser – der suppleres af stk. 2 og 3 i 
samme bestemmelse:

For det første vil der kun kunne ske ændringer i en beslut-
ning, Region Sjælland eller Region Hovedstaden har truf-
fet. Region Sjælland og Region Hovedstaden vil således 
kunne foretage indledende undersøgelser, planlægning og 
forhandlinger i forbindelse med en påtænkt beslutning, uden 
at dette vil kunne ændres i medfør af bestemmelsen.

For det andet vil beslutningen skulle omhandle en økono-
misk disposition. Bestemmelsen vil omfatte alle former for 
økonomiske dispositioner. Bestemmelsen vil omfatte økono-
miske dispositioner vedrørende både anlæg og drift samt 
finansielle dispositioner, herunder optagelse af lån og påta-
gelse af garantiforpligtelser samt indgåelse af leje- og lea-
singaftaler.

For så vidt angår anlægsindtægter og -udgifter, vil den 
beslutning, der vil kunne være omfattet af bestemmelsen, 
kunne være beslutningen om meddelelse af en anlægsbevil-
ling. For så vidt angår driftsindtægter og -udgifter vil den 
beslutning, der vil kunne være omfattet af bestemmelsen, 
ligeledes kunne være beslutningen om meddelelse af en 
driftsbevilling. Bestemmelserne omfatter endvidere beslut-
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ninger, hvorved der sker en udmøntning af en anlægsbevil-
ling eller driftsbevilling.

Bestemmelsen vil omfatte både udgiftskrævende og ind-
tægtsgivende dispositioner, herunder eksempelvis beslutnin-
ger om salg af fast ejendom m.v.

Bestemmelsen vil omfatte såvel dispositioner, der alene har 
virkning indadtil i de pågældende myndigheder, eksempel-
vis ydelse af driftsstøtte til en regional institution, som dis-
positioner, der har virkning udadtil i forhold til tredjemand, 
eksempelvis indgåelse af leje- eller leasingaftaler, salg af 
faste ejendomme m.v.

For det tredje vil den økonomiske disposition, som bestem-
melsen vil skulle omhandle, skulle være af væsentlig karak-
ter. Den nærmere fastsættelse af, hvilke dispositioner, der 
er væsentlige, vil blive fastsat ved de regler, der vil kunne 
udstedes med hjemmel i bestemmelserne. Afgrænsningen af, 
hvilke dispositioner der er væsentlige, forudsættes at blive 
fastsat ud fra dispositionens størrelse og karakter, herunder 
hvor stor en indtægt eller udgift, dispositionen vil medfø-
re, om dispositionen vedrører anlæg eller drift, og den tids-
mæssige udstrækning af dispositionen. Med hjemmel i de 
foreslåede bestemmelser vil der endvidere kunne fastsættes 
regler, hvorefter beslutninger af en bestemt art, som vurde-
res altid at udgøre en væsentlig økonomisk disposition, vil 
kunne ændres.

For det fjerde vil bestemmelsen alene kunne omfatte beslut-
ninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes 
i perioden fra den 1. juli 2025, hvor dette lovforslag træder 
i kraft, jf. lovforslagets § 183, til og med den 31. december 
2025. Beslutninger om væsentlige økonomiske disposition-
er, der træffes efter den 1. januar 2026, vil kunne ændres 
efter lovforslagets § 128.

For det femte vil beslutningen for at være omfattet af be-
stemmelsen skulle være truffet med virkning for 2026 eller 
senere. Bestemmelsen omfatter såvel økonomiske disposi-
tioner, som alene har udgifts- eller indtægtsvirkning for 
2026, som økonomiske dispositioner, der har udgifts- eller 
indtægtsvirkning for en længere periode, herunder udgifts-
virkning for 2027 og senere.

For det sjette vil beslutningen for at være omfattet af be-
stemmelsen skulle være truffet i forbindelse med eller efter 
vedtagelsen af budgettet for 2026. Den beslutning, der vil 
være omfattet af bestemmelsen, vil således ikke være den 
bevillingsmæssige beslutning, der er truffet ved budgetved-
tagelsen, men derimod eventuelle andre beslutninger, der er 
truffet ved budgetvedtagelsen. For så vidt angår det forbe-
redende regionsråds muligheder for at kræve størrelsen af en 
bevilling nedsat henvises til § 132.

For det syvende forudsættes det, at det forberedende regi-
onsråds beslutning om at ændre en beslutning i Region Ho-
vedstaden eller Region Sjælland om væsentlige økonomiske 
dispositioner vil indebære, at det forberedende regionsråd 
vil træffe en ny beslutning, der træder i stedet for den beslut-

ning, som Region Hovedstaden eller Region Sjælland har 
truffet i forbindelse med eller efter vedtagelsen af årsbudget-
tet for 2026.

Region Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle dispone-
re i overensstemmelse med den beslutning, som det forbe-
redende regionsråd træffer, fra det tidspunkt, hvor det forbe-
redende regionsråd har givet myndigheden meddelelse om 
det forberedende regionsråds beslutning. Det forberedende 
regionsråd vil være forpligtet til at sikre, at Region Sjælland 
og Region Hovedstaden handler i overensstemmelse med 
det forberedende regionsråds beslutning fra dette tidspunkt.

For det ottende forudsættes det, at det forberedende regions-
råd vil skulle træffe beslutningen om ændring efter bestem-
melsen på et møde i det forberedende regionsråd, og at 
denne beslutning ikke vil kunne delegeres til et udvalg eller 
forvaltningen.

For det niende forudsættes det, at det forberedende regions-
råd ved bedømmelsen af, om en given økonomisk disposi-
tion skal ændres, vil foretage en samlet bedømmelse af, om 
dispositionen er hensigtsmæssig ud fra såvel generelle sam-
fundsmæssige betragtninger som mere specifikke forhold 
hos den myndighed, der ønsker at gennemføre dispositio-
nen.

For det tiende vil det forberedende regionsråd alene have 
beføjelse til at træffe beslutning om at ændre en beslutning 
i Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra 
den 1. januar 2026 til den 31. december 2026. Dette skyl-
des, at beføjelsen til at træffe beslutning om at ændre en 
beslutning i Region Sjælland og Region Hovedstaden alene 
vil blive tillagt det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark. Da det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmarks funktionsperiode først påbegyndes den 1. januar 
2026, jf. § 57, stk. 2, vil dette indebære, at de af bestem-
melsen omfattede beslutninger i Region Sjælland og Region 
Hovedstaden først vil kunne ændres i 2026.

Det foreslås i § 127, stk. 2, at der ikke i medfør af stk. 1 
kan træffes beslutning om at ændre dispositioner, som er 
nødvendige til opfyldelse af foranstaltninger, der er påbudt 
ved lov eller anden bindende retsforskrift.

Afgrænsningen af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, vil skulle ske i overens-
stemmelse med § 40, stk. 2, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse. Efter denne bestemmelse kan foranstaltninger, der 
er påbudt ved lov eller anden bindende retsforskrift, om for-
nødent iværksættes uden kommunalbestyrelsens forudgåen-
de bevilling, men bevilling må da indhentes snarest muligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved lov, vil kunne være ydel-
ser, som borgeren har retskrav på at få tildelt efter lovgivnin-
gen, herunder efter retsforskrifter, der er udstedt i medfør 
af lov. Borgeren vil skulle have retskrav på den specifikke 
ydelse, der vil skulle undtages fra bestemmelsen. En generel 
pligt i lovgivningen til at tilrettelægge et passende serviceni-
veau vil ikke være tilstrækkeligt.
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Foranstaltninger, der er påbudt ved anden bindende retsfor-
skrift, vil f.eks. kunne være en dom. Der vil ikke kunne 
stilles krav om, at en eventuel ankeadgang vil skulle være 
udnyttet. Lige med dom vil endvidere kunne stilles retsfor-
lig, der indgås på grundlag af en tilkendegivelse fra retten, 
men ikke andre retsforlig.

Det foreslås i § 127, stk. 3, at en ændring, der træffes beslut-
ning om i medfør af stk. 1, ikke må indebære merudgifter 
for den region, hvis beslutning ændres, i forhold til forhol-
dene før beslutningen.

Bestemmelsen vil indebære, at den ny beslutning, som det 
forberedende regionsråd skal træffe efter § 127, stk. 1, og 
som træder i stedet for den beslutning, som Region Hoved-
staden eller Region Sjælland har truffet, ikke må indebære 
merudgifter for den region, hvis beslutning ændres, i forhold 
til forholdene før Region Sjællands eller Region Hovedsta-
dens beslutning. Herved sikres, at den ny beslutning, som 
det forberedende regionsråd måtte træffe i stedet for Region 
Sjællands eller Region Hovedstadens beslutning, vil kunne 
afholdes inden for Region Sjællands eller Region Hovedsta-
dens gældende bevillinger.

Om en beslutning medfører merudgifter, vil skulle bedøm-
mes i forhold til forholdene før den beslutning, der æn-
dres. Har Region Sjælland eller Region Hovedstaden f.eks. 
truffet en beslutning om at nedbringe udgifterne til en given 
foranstaltning, vil en sådan beslutning kunne ændres, såle-
des at udgifterne vedbliver at være på samme udgiftsniveau 
som før beslutningen.

En beslutning om ændring efter stk. 1 vil således indebære, 
at der vil være en uforbrugt del af en bevilling eller eventu-
elt en hel uforbrugt bevilling, jf. stk. 5.

Til § 128

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om ændring af be-
slutninger om væsentlige økonomiske dispositioner for Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden. Der er ingen regule-
ring i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 128, stk. 1, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at Region Sjællands og Re-
gion Hovedstadens beslutninger om væsentlige økonomiske 
dispositioner, der træffes i perioden fra den 1. januar 2026 
til og med den 31. december 2026 med virkning for 2026 
eller senere, kan ændres af det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark.

Formålet med bestemmelsen vil være at hindre uhensigts-
mæssige økonomiske dispositioner hos Region Sjælland og 
Region Hovedstaden i overgangsperioden frem til den 1. 
januar 2027, hvor Region Sjælland og Region Hovedstaden 
sammenlægges til Region Østdanmark, jf. herved § 6. Det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark, hvis funk-
tionsperiode påbegyndes den 1. januar 2026, jf. § 57, stk. 

2, gives således mulighed for at sikre, at beslutninger om 
væsentlige økonomiske dispositioner i Region Sjælland og 
Region Hovedstaden er i overensstemmelse med den nye 
Region Østdanmarks interesse som ansvarlig myndighed for 
disse regioners opgaver fra og med den 1. januar 2027.

Bestemmelsen suppleres af § 127 om ændring af beslutnin-
ger om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes i 
perioden fra den 1. juli 2025 og til og med den 31. december 
2025 for Region Sjælland og Region Hovedstaden, af § 129, 
der indeholder en række fælles bestemmelser om ændringer 
af beslutninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der 
træffes i såvel 2025 som 2026, og af § 130 om godkendelse 
af beslutninger om væsentlige økonomiske dispositioner.

Bestemmelsen vil få selvstændig betydning i forhold til § 
130 om godkendelse af beslutninger om væsentlige økono-
miske dispositioner i det tilfælde, hvor Region Sjælland og 
Region Hovedstaden har truffet en beslutning, før det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark har stillet krav 
om godkendelse af beslutningen.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren, hvis der opstår behov herfor, vil kunne fastsætte 
regler, hvorefter de af bestemmelsen omfattede beslutninger 
i Region Sjælland og Region Hovedstaden vil kunne ændres 
af det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil i sin vurdering af, om 
bemyndigelsen vil skulle udnyttes, kunne inddrage den ge-
nerelle samfundsmæssige interesse i, at Region Sjælland og 
Region Hovedstaden varetager sine opgaver frem til den 1. 
januar 2027 ansvarligt og effektivt.

Bestemmelsen vil give adgang til, at indenrigs- og sund-
hedsministeren, hvis der opstår behov herfor, vil kunne fast-
sætte regler om, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark i 2026 vil kunne træffe beslutning om at ændre 
en beslutning i Region Sjælland og Region Hovedstaden 
under følgende betingelser – der suppleres af stk. 2 og 3 i 
samme bestemmelse:

For det første vil der kun kunne ske ændringer i en beslut-
ning, Region Sjælland eller Region Hovedstaden har truf-
fet. Region Sjælland og Region Hovedstaden vil således 
kunne foretage indledende undersøgelser, planlægning og 
forhandlinger i forbindelse med en påtænkt beslutning, uden 
at dette vil kunne ændres i medfør af bestemmelsen.

For det andet vil beslutningen skulle omhandle en økono-
misk disposition. Bestemmelsen vil omfatte alle former for 
økonomiske dispositioner. Bestemmelsen vil omfatte økono-
miske dispositioner vedrørende både anlæg og drift samt 
finansielle dispositioner, herunder optagelse af lån og påta-
gelse af garantiforpligtelser samt indgåelse af leje- og lea-
singaftaler.

For så vidt angår anlægsindtægter og -udgifter, vil den 
beslutning, der vil kunne være omfattet af bestemmelsen, 
kunne være beslutningen om meddelelse af en anlægsbevil-

396



ling. For så vidt angår driftsindtægter og -udgifter vil den 
beslutning, der vil kunne være omfattet af bestemmelsen, 
ligeledes kunne være beslutningen om meddelelse af en 
driftsbevilling. Bestemmelserne omfatter endvidere beslut-
ninger, hvorved der sker en udmøntning af en anlægsbevil-
ling eller driftsbevilling.

Bestemmelsen vil omfatte både udgiftskrævende og ind-
tægtsgivende dispositioner, herunder eksempelvis beslutnin-
ger om salg af fast ejendom m.v.

Bestemmelsen vil omfatte såvel dispositioner, der alene har 
virkning indadtil i de pågældende myndigheder, eksempel-
vis ydelse af driftsstøtte til en regional institution, som dis-
positioner, der har virkning udadtil i forhold til tredjemand, 
eksempelvis indgåelse af leje- eller leasingaftaler, salg af 
faste ejendomme m.v.

For det tredje vil den økonomiske disposition, som bestem-
melsen vil skulle omhandle, skulle være af væsentlig karak-
ter. Den nærmere fastsættelse af, hvilke dispositioner, der 
er væsentlige, vil blive fastsat ved de regler, der vil kunne 
udstedes med hjemmel i bestemmelserne. Afgrænsningen af, 
hvilke dispositioner der er væsentlige, forudsættes at blive 
fastsat ud fra dispositionens størrelse og karakter, herunder 
hvor stor en indtægt eller udgift, dispositionen vil medfø-
re, om dispositionen vedrører anlæg eller drift, og den tids-
mæssige udstrækning af dispositionen. Med hjemmel i de 
foreslåede bestemmelser vil der endvidere kunne fastsættes 
regler, hvorefter beslutninger af en bestemt art, som vurde-
res altid at udgøre en væsentlig økonomisk disposition, vil 
kunne ændres.

For det fjerde vil bestemmelsen alene kunne omfatte beslut-
ninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes 
i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. decem-
ber 2026. Beslutninger om væsentlige økonomiske disposi-
tioner, der træffes i perioden fra den 1. juli 2025 til og med 
den 31. december 2025, vil kunne ændres efter § 127.

Bestemmelsen omfatter således beslutninger om meddelelse 
af tillægsbevillinger, der medfører indtægter eller udgifter, 
som træffes den 1. januar 2026 eller senere i forhold til 
årsbudgettet for 2026. Bestemmelsen omfatter endvidere 
beslutninger, hvorved der sker en udmøntning af de bevil-
linger, der er meddelt på årsbudgettet for 2026. De beslut-
ninger, som vil kunne kræves ændret med hjemmel i be-
stemmelsen, er således ikke knyttet til en beslutning om 
meddelelse af bevilling. Der vil kunne kræves godkendelse 
af beslutninger, som indebærer væsentlige økonomiske dis-
positioner, selv om der er det fornødne bevillingsmæssige 
grundlag for, at Region Sjælland eller Region Hovedstaden 
kan træffe den pågældende beslutning. De beslutninger, som 
vil kunne kræves ændret med hjemmel i bestemmelsen, vil 
efter omstændighederne kunne fremgå af bemærkningerne 
til budgettet, herunder i forbindelse med redegørelsen for 
budgettets forudsætninger og indhold.

For det femte vil beslutningen for at være omfattet af be-

stemmelsen skulle være truffet med virkning for 2026 eller 
senere. Bestemmelsen omfatter såvel økonomiske disposi-
tioner, som alene har udgifts- eller indtægtsvirkning for 
2026, som økonomiske dispositioner, der har udgifts- eller 
indtægtsvirkning for en længere periode, herunder udgifts-
virkning for 2027 og senere.

For det sjette forudsættes det, at det forberedende regions-
råds beslutning om at ændre en beslutning i Region Hoved-
staden eller Region Sjælland om væsentlige økonomiske 
dispositioner vil indebære, at det forberedende regionsråd 
vil træffe en ny beslutning, der træder i stedet for den beslut-
ning, som Region Hovedstaden eller Region Sjælland har 
truffet i 2026.

Region Sjælland og Region Hovedstaden vil skulle dispone-
re i overensstemmelse med den beslutning, som det forbe-
redende regionsråd træffer, fra det tidspunkt, hvor det forbe-
redende regionsråd har givet myndigheden meddelelse om 
det forberedende regionsråds beslutning. Det forberedende 
regionsråd vil være forpligtet til at sikre, at Region Sjælland 
og Region Hovedstaden handler i overensstemmelse med 
det forberedende regionsråds beslutning fra dette tidspunkt.

For det syvende forudsættes det, at det forberedende regi-
onsråd vil skulle træffe beslutningen om ændring efter be-
stemmelsen på et møde i det forberedende regionsråd, og at 
denne beslutning ikke vil kunne delegeres til et udvalg eller 
forvaltningen.

For det ottende forudsættes det, at det forberedende regions-
råd ved bedømmelsen af, om en given økonomisk disposi-
tion skal ændres, vil foretage en samlet bedømmelse af, om 
dispositionen er hensigtsmæssig ud fra såvel generelle sam-
fundsmæssige betragtninger som mere specifikke forhold 
hos den myndighed, der ønsker at gennemføre dispositio-
nen.

For det niende vil det forberedende regionsråd alene have 
beføjelse til at træffe beslutning om at ændre en beslutning i 
Region Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 
1. januar 2026 til den 31. december 2026 og dermed ikke i 
perioden efter den 1. januar 2027.

Dette skyldes, at beføjelsen til at træffe beslutning om at 
ændre en beslutning i Region Sjælland og Region Hovedsta-
den alene vil blive tillagt det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, hvis funktionsperiode afsluttes den 31. 
december 2026, jf. § 57, stk. 2, samt at Region Sjælland og 
Region Hovedstaden nedlægges pr. 1. januar 2027.

Det foreslås i § 128, stk. 2, at der ikke i medfør af stk. 1 
kan træffes beslutning om at ændre dispositioner, som er 
nødvendige til opfyldelse af foranstaltninger, der er påbudt 
ved lov eller anden bindende retsforskrift.

Afgrænsningen af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, vil skulle ske i overens-
stemmelse med § 40, stk. 2, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse. Efter denne bestemmelse kan foranstaltninger, der 
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er påbudt ved lov eller anden bindende retsforskrift, om for-
nødent iværksættes uden kommunalbestyrelsens forudgåen-
de bevilling, men bevilling må da indhentes snarest muligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved lov, vil kunne være ydel-
ser, som borgeren har retskrav på at få tildelt efter lovgivnin-
gen, herunder efter retsforskrifter, der er udstedt i medfør 
af lov. Borgeren vil skulle have retskrav på den specifikke 
ydelse, der vil skulle undtages fra bestemmelsen. En generel 
pligt i lovgivningen til at tilrettelægge et passende serviceni-
veau vil ikke være tilstrækkeligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved anden bindende retsfor-
skrift, vil f.eks. kunne være en dom. Der vil ikke kunne 
stilles krav om, at en eventuel ankeadgang vil skulle være 
udnyttet. Lige med dom vil endvidere kunne stilles retsfor-
lig, der indgås på grundlag af en tilkendegivelse fra retten, 
men ikke andre retsforlig.

Det foreslås i § 128, stk. 3, at en ændring, der træffes beslut-
ning om i medfør af stk. 1, ikke må indebære merudgifter 
for den region, hvis beslutning ændres, i forhold til forhol-
dene før beslutningen.

Bestemmelsen vil indebære, at den ny beslutning, som det 
forberedende regionsråd skal træffe efter § 128, stk. 1, og 
som træder i stedet for den beslutning, som Region Hoved-
staden eller Region Sjælland har truffet, ikke må indebære 
merudgifter for den region, hvis beslutning ændres, i forhold 
til forholdene før Region Sjællands eller Region Hovedsta-
dens beslutning. Herved sikres, at den ny beslutning, som 
det forberedende regionsråd måtte træffe i stedet for Region 
Sjællands eller Region Hovedstadens beslutning, vil kunne 
afholdes inden for Region Sjællands eller Region Hovedsta-
dens gældende bevillinger.

Om en beslutning medfører merudgifter, vil skulle bedøm-
mes i forhold til forholdene før den beslutning, der æn-
dres. Har Region Sjælland eller Region Hovedstaden f.eks. 
truffet en beslutning om at nedbringe udgifterne til en given 
foranstaltning, vil en sådan beslutning kunne ændres, såle-
des at udgifterne vedbliver at være på samme udgiftsniveau 
som før beslutningen.

En beslutning om ændring efter stk. 1 vil således indebære, 
at der vil være en uforbrugt del af en bevilling eller eventu-
elt en hel uforbrugt bevilling, jf. stk. 5.

Til § 129

Bestemmelsen indeholder en række fælles bestemmelser om 
ændringer af beslutninger i Region Sjælland og Region 
Hovedstaden om væsentlige økonomiske dispositioner, der 
træffes i såvel 2025 som 2026. Der er ingen regulering i 
gældende ret af dette spørgsmål.

Bestemmelsen supplerer § 127 om ændring af beslutninger 

om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes i perio-
den fra den 1. juli 2025 og til og med den 31. december 
2025 for Region Sjælland og Region Hovedstaden, og § 
128 om ændring af beslutninger om væsentlige økonomiske 
dispositioner, der træffes i perioden fra den 1. januar 2026 
til og med den 31. december 2026 for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden.

Det foreslås i § 129, stk. 1, at reglerne udstedt i medfør af 
§§ 127 og 128 kan begrænses til at vedrøre en af regionerne, 
der er nævnt i §§ 127 og 128, eller bestemte former for 
økonomiske dispositioner.

Bestemmelsen vil indebære, at der efter §§ 127 og 128 vil 
kunne fastsættes regler, der kun gælder den ene af de to 
regioner, Region Sjælland og Region Hovedstaden. Regler-
ne efter §§ 127 og 128 vil kunne begrænses til bestemte 
former for økonomiske dispositioner og dermed få et snæv-
rere anvendelsesområde, end §§ 127 og 128 giver mulighed 
for. Der vil kunne fastsættes et forskelligt anvendelsesområ-
de for reglerne efter § 127 og efter § 128.

Det foreslås i § 129, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren kan fastsætte regler om, at det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark kan fastsætte vilkår for en 
ændring, der træffes beslutning om i medfør af §§ 127 og 
128.

De vilkår, der vil kunne fastsættes i medfør af bestemmel-
sen, vil skulle være saglige og dermed tjene det formål, som 
ændringen af beslutningen vil skulle varetage, at imødegå 
uhensigtsmæssige dispositioner hos Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden.

Det foreslås i § 129, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at den del af en bevilling, 
som knytter sig til en beslutning, der ændres i medfør af 
§§ 127 og 128, ikke kan anvendes uden samtykke fra det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Der vil således kunne fastsættes regler, der sikrer, at den 
uforbrugte del af en bevilling – eller evt. hele bevillinger – 
som blandt andet er afsat i forbindelse med den beslutning, 
som ændres efter §§ 127 og 128, jf. herved stk. 3, ikke vil 
kunne anvendes uden det forberedende regionsråds samtyk-
ke. Herved imødegås risikoen for, at Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden, hvis beslutning ændres efter stk. 1, 
ville kunne anvende den uforbrugte del af bevillingen på en 
uhensigtsmæssig måde.

Til § 130

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om godkendelse af 
væsentlige økonomiske dispositioner i Region Sjælland og 
Region Hovedstaden. Der er ingen regulering i gældende ret 
af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 130, stk. 1, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at Region Sjællands og Re-
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gion Hovedstadens beslutninger om væsentlige økonomiske 
dispositioner, der træffes i perioden fra den 1. januar 2026 til 
og med den 31. december 2026 med virkning for 2026 eller 
senere , kræver godkendelse af det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark.

Formålet med bestemmelsen vil være at hindre uhensigts-
mæssige økonomiske dispositioner i Region Sjælland og 
Region Hovedstaden i overgangsperioden frem til den 1. 
januar 2027, hvor Region Sjælland og Region Hovedstaden 
sammenlægges til Region Østdanmark, jf. herved § 6. Det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark, hvis funk-
tionsperiode påbegyndes den 1. januar 2026, jf. § 57, stk. 
2, gives således mulighed for at sikre, at beslutninger om 
væsentlige økonomiske dispositioner i Region Sjælland og 
Region Hovedstaden er i overensstemmelse med den nye 
Region Østdanmarks interesse som ansvarlig myndighed for 
disse regioners opgaver fra og med den 1. januar 2027.

Bestemmelsen supplerer bestemmelserne i §§ 127-129 om 
ændring af en beslutning om væsentlige økonomiske dispo-
sitioner i Region Sjælland og Region Hovedstaden.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren, hvis der opstår behov herfor, vil kunne fastsætte 
regler, hvorefter de af bestemmelsen omfattede beslutninger 
i Region Sjælland og Region Hovedstaden vil kunne forlan-
ges godkendt af det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil i sin vurdering af, om 
bemyndigelsen vil skulle udnyttes, kunne inddrage den ge-
nerelle samfundsmæssige interesse i, at Region Sjælland og 
Region Hovedstaden varetager sine opgaver frem til den 1. 
januar 2027 ansvarligt og effektivt.

Bestemmelsen vil give adgang til, at indenrigs- og sund-
hedsministeren, hvis der opstår behov herfor, vil kunne fast-
sætte regler om, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark i 2026 vil kunne træffe beslutning om at kræve 
godkendelse af en beslutning i Region Sjælland og Region 
Hovedstaden under følgende betingelser – der suppleres af 
bestemmelserne i stk. 2-4:

For det første vil der kun kunne kræves godkendelse af en 
beslutning, Region Sjælland eller Region Hovedstaden har 
truffet. Region Sjælland og Region Hovedstaden vil således 
kunne foretage indledende undersøgelser, planlægning og 
forhandlinger i forbindelse med en påtænkt beslutning, uden 
at dette vil kunne kræves godkendt i medfør af bestemmel-
sen.

For det andet vil beslutningen skulle omhandle en økono-
misk disposition. Bestemmelsen vil omfatte alle former for 
økonomiske dispositioner. Bestemmelsen vil omfatte økono-
miske dispositioner vedrørende både anlæg og drift samt 
finansielle dispositioner, herunder optagelse af lån og påta-
gelse af garantiforpligtelser samt indgåelse af leje- og lea-
singaftaler.

For så vidt angår anlægsindtægter og -udgifter, vil den 
beslutning, der vil kunne være omfattet af bestemmelsen, 
kunne være beslutningen om meddelelse af en anlægsbevil-
ling. For så vidt angår driftsindtægter og -udgifter vil den 
beslutning, der vil kunne være omfattet af bestemmelsen, 
ligeledes kunne være beslutningen om meddelelse af en 
driftsbevilling. Bestemmelserne omfatter endvidere beslut-
ninger, hvorved der sker en udmøntning af en anlægsbevil-
ling eller driftsbevilling.

Bestemmelsen vil omfatte både udgiftskrævende og ind-
tægtsgivende dispositioner, herunder eksempelvis beslutnin-
ger om salg af fast ejendom m.v.

Bestemmelsen vil omfatte såvel dispositioner, der alene har 
virkning indadtil i de pågældende myndigheder, eksempel-
vis ydelse af driftsstøtte til en regional institution, som dis-
positioner, der har virkning udadtil i forhold til tredjemand, 
eksempelvis indgåelse af leje- eller leasingaftaler, salg af 
faste ejendomme m.v.

For det tredje vil den økonomiske disposition, som bestem-
melsen vil skulle omhandle, skulle være af væsentlig karak-
ter. Den nærmere fastsættelse af, hvilke dispositioner, der 
er væsentlige, vil blive fastsat ved de regler, der vil kunne 
udstedes med hjemmel i bestemmelserne. Afgrænsningen af, 
hvilke dispositioner der er væsentlige, forudsættes at blive 
fastsat ud fra dispositionens størrelse og karakter, herunder 
hvor stor en indtægt eller udgift, dispositionen vil medføre, 
om dispositionen vedrører anlæg eller drift, og den tidsmæs-
sige udstrækning af dispositionen. Med hjemmel i de fore-
slåede bestemmelser vil der endvidere kunne fastsættes reg-
ler, hvorefter beslutninger af en bestemt art, som vurderes 
altid at udgøre en væsentlig økonomisk disposition, kræver 
godkendelse.

For det fjerde vil bestemmelsen alene kunne omfatte beslut-
ninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes 
i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. decem-
ber 2026, hverken før eller efter. Beslutninger om væsentli-
ge økonomiske dispositioner, der træffes af de pågældende 
myndigheder inden den 1. januar 2026, er ikke omfattet 
af bestemmelsen, selv om beslutningen har økonomisk virk-
ning for 2026 eller senere. Sådanne beslutninger vil kunne 
være omfattet af adgangen til at ændre en beslutning efter § 
127, jf. bemærkningerne til denne bestemmelse.

For det femte vil beslutningen for at være omfattet af be-
stemmelsen skulle være truffet med virkning for 2026 eller 
senere. Bestemmelsen omfatter såvel økonomiske disposi-
tioner, som alene har udgifts- eller indtægtsvirkning for 
2026, som økonomiske dispositioner, der har udgifts- eller 
indtægtsvirkning for en længere periode, herunder udgifts-
virkning for 2027 og senere.

Bestemmelserne omfatter således beslutninger om medde-
lelse af tillægsbevillinger, der medfører indtægter eller ud-
gifter, som træffes den 1. januar 2026 eller senere i forhold 
til årsbudgettet for 2026. Bestemmelserne omfatter endvi-

399



dere beslutninger, hvorved der sker en udmøntning af de 
bevillinger, der er meddelt på årsbudgettet for 2026. De 
beslutninger, som vil kunne kræves godkendt med hjemmel 
i bestemmelserne, er således ikke knyttet til en beslutning 
om meddelelse af bevilling. Der vil kunne kræves godken-
delse af beslutninger, som indebærer væsentlige økonomiske 
dispositioner, selv om der er det fornødne bevillingsmæssige 
grundlag for, at Region Sjælland eller Region Hovedstaden 
kan træffe den pågældende beslutning. De beslutninger, som 
vil kunne kræves godkendt med hjemmel i bestemmelserne, 
vil efter omstændighederne kunne fremgå af bemærkninger-
ne til budgettet, herunder i forbindelse med redegørelsen for 
budgettets forudsætninger og indhold.

For det sjette forudsættes det, at det forberedende regionsråd 
vil skulle træffe beslutningen om ændring efter bestemmel-
sen på et møde i det forberedende regionsråd, og at denne 
beslutning ikke vil kunne delegeres til et udvalg eller for-
valtningen.

For det syvende forudsættes det, at det forberedende regi-
onsråd ved bedømmelsen af, om en given økonomisk dispo-
sition skal godkendes, vil foretage en samlet bedømmelse 
af, om dispositionen er hensigtsmæssig ud fra såvel gene-
relle samfundsmæssige betragtninger som mere specifikke 
forhold hos den myndighed, der ønsker at gennemføre dis-
positionen.

For det ottende vil det forberedende regionsråd alene have 
beføjelse til at træffe beslutning om at kræve en beslutning 
godkendt i Region Sjælland og Region Hovedstaden i perio-
den fra den 1. januar 2026 til den 31. december 2026 og 
dermed ikke i perioden efter den 1. januar 2027.

Dette skyldes, at beføjelsen til at træffe beslutning om at 
ændre en beslutning i Region Sjælland og Region Hovedsta-
den alene vil blive tillagt det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, hvis funktionsperiode afsluttes den 31. 
december 2026, jf. § 57, stk. 2, samt at Region Sjælland og 
Region Hovedstaden nedlægges pr. 1. januar 2027.

Det foreslås i § 130, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at en beslutning efter stk. 
1 anses for godkendt, medmindre det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark inden for en af indenrigs- og 
sundhedsministeren fastsat frist har meddelt afslag eller in-
den for en af indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist 
haranmodet om oplysninger til brug for sagens behandling.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren ved fastsættelse af regler efter stk. 1 om, at en beslut-
ning i Region Sjælland eller Region Hovedstaden kræver 
godkendelse af det forberedende regionsråd, vil kunne fast-
sætte regler om, at en beslutning i Region Sjælland eller Re-
gion Hovedstaden vil kunne anses for godkendt, medmindre 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark inden 
for en af indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist har 
meddelt afslag eller inden for en af indenrigs- og sundheds-
ministeren fastsat frist har anmodet om oplysninger til brug 

for sagens behandling. Indenrigs- og sundhedsministeren vil 
kunne fastsætte forskellige frister, regnet fra anmodningen 
om godkendelse, for det forberedende regionsråds medde-
lelse af afslag henholdsvis anmodning om oplysninger. In-
denrigs- og sundhedsministeren vil også kunne fastsætte en 
frist for det forberedende regionsråds meddelelse af afslag, 
regnet fra det forberedende regionsråds anmodning om op-
lysninger.

Det foreslås i § 130, stk. 3, at reglerne udstedt i medfør af 
stk. 1 og 2 kan begrænses til at vedrøre en af regionerne, 
der er nævnt i stk. 1, eller bestemte former for økonomiske 
dispositioner.

Bestemmelsen vil indebære, at der efter stk. 1 og 2 vil kunne 
fastsættes regler, der kun gælder den ene af de to regioner, 
Region Sjælland og Region Hovedstaden. Reglerne efter 
stk. 1 og 2 vil kunne begrænses til bestemte former for 
økonomiske dispositioner og dermed få et snævrere anven-
delsesområde, end stk. 1 og 2 giver mulighed for.

Det foreslås i § 130, stk. 4, at dispositioner, som er nødven-
dige til opfyldelse af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, kan foretages uanset stk. 
1 og 2.

Bestemmelsen vil medføre, at dispositioner, som er nødven-
dige til opfyldelse af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, vil være undtaget fra et 
krav om godkendelse efter stk. 1 og 2.

Afgrænsningen af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, vil skulle ske i overens-
stemmelse med § 40, stk. 2, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse. Efter denne bestemmelse kan foranstaltninger, der 
er påbudt ved lov eller anden bindende retsforskrift, om for-
nødent iværksættes uden kommunalbestyrelsens forudgåen-
de bevilling, men bevilling må da indhentes snarest muligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved lov, vil kunne være ydel-
ser, som borgeren har retskrav på at få tildelt efter lovgivnin-
gen, herunder efter retsforskrifter, der er udstedt i medfør 
af lov. Borgeren vil skulle have retskrav på den specifikke 
ydelse, der vil skulle undtages fra bestemmelsen. En generel 
pligt i lovgivningen til at tilrettelægge et passende serviceni-
veau vil ikke være tilstrækkeligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved anden bindende retsfor-
skrift, vil f.eks. kunne være en dom. Der vil ikke kunne 
stilles krav om, at en eventuel ankeadgang vil skulle være 
udnyttet. Lige med dom vil endvidere kunne stilles retsfor-
lig, der indgås på grundlag af en tilkendegivelse fra retten, 
men ikke andre retsforlig.

Det foreslås i § 130, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark kan fastsætte vilkår for en god-
kendelse fastsat i medfør af stk. 1, herunder at anmodning 
om godkendelse skal besluttes af regionsrådet i et møde.
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De vilkår, der vil kunne fastsættes i medfør af bestemmel-
sen, vil skulle være saglige og dermed tjene det formål, som 
ændringen af beslutningen vil skulle varetage, at imødegå 
uhensigtsmæssige dispositioner hos Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden.

Vilkår for godkendelsen vil ud over et vilkår om, at anmod-
ning om godkendelse skal besluttes af regionsrådet for Re-
gion Sjælland eller Region Hovedstaden på et møde, f.eks. 
kunne være betingelser vedrørende tidsfrister og omfanget 
af en påtænkt disposition.

Til § 131

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om godkendelse af 
beslutninger om nyansættelse i Region Sjælland og Region 
Hovedstaden. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Bestemmelsen supplerer § 130 om godkendelse af væsentli-
ge økonomiske dispositioner i Region Sjælland og Region 
Hovedstaden.

Det foreslås i § 131, stk. 1, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at Region Sjællands og Regi-
on Hovedstadens beslutninger om nyansættelse af personale, 
der træffes i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 
31. december 2026, kræver godkendelse af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Bestemmelsen skal sikre det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark indflydelse på beslutninger om nyan-
sættelser af personale, der træffes i løbet af 2026.

Personalenormeringerne i Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden vurderes generelt at have væsentlig betydning 
for det økonomiske udgangspunkt for regionernes fremtidi-
ge opgavevaretagelse, idet beslutninger om nyansættelser 
har længerevarende økonomiske virkninger. Det foreslås 
samtidig i denne lov, at det personale, der med udgangen 
af 2026 er ansat i Region Sjælland og Region Hovedstaden, 
overføres til Region Østdanmark, jf. § 126.

Den foreslåede bestemmelse om godkendelse af beslutnin-
ger om nyansættelse skal ses i sammenhæng med bestem-
melserne i §§ 127 og 130. Beslutninger om nyansættelse, 
der træffes i løbet af 2026, vil kunne kræves godkendt med 
hjemmel i § 130. Beslutninger om nyansættelser, der i efter-
året 2025 træffes i forbindelse med eller efter vedtagelsen af 
årsbudgettet for 2026, vil derimod ikke kunne kræves god-
kendt med hjemmel i § 130. Der vil med hjemmel i § 127 
kunne gives det forberedende regionsråd adgang til at ændre 
beslutninger om nyansættelser, der er truffet i forbindelse 
med eller efter vedtagelsen af budgettet for 2026, og som 
er gennemført før den 1. januar 2026 ved, at myndigheden 
inden den 1. januar 2026 har givet bindende tilsagn om 
ansættelse med virkning fra 2026. En adgang til at ændre 
beslutninger om nyansættelser, der er gennemført før den 1. 
januar 2026, vil imidlertid som udgangspunkt ikke hindre, at 

Region Sjælland eller Region Hovedstaden påføres udgifter, 
bl.a. i form af lønudgifter under en eventuel opsigelsesperio-
de, som vil være uhensigtsmæssige set i lyset af hensynet til 
at sikre det bedst mulige økonomiske udgangspunkt for den 
fremtidige Region Østdanmark.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil i sin vurdering af, om 
bemyndigelsen vil skulle udnyttes, kunne inddrage den ge-
nerelle samfundsmæssige interesse i, at Region Sjælland og 
Region Hovedstaden varetager sine opgaver frem til den 1. 
januar 2027 ansvarligt og effektivt.

Bestemmelsen vil give adgang til, at indenrigs- og sund-
hedsministeren, hvis der opstår behov herfor, vil kunne fast-
sætte regler om, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark i 2026 vil kunne træffe beslutning om at kræve 
godkendelse af en beslutning om nyansættelse af personale 
i Region Sjælland og Region Hovedstaden under følgende 
betingelser – der suppleres af bestemmelserne i stk. 2-5:

For det første vil der kun kunne kræves godkendelse af 
en beslutning, der vedrører nyansættelse af personale. Om 
forståelsen af dette begreb henvises til definitionen af nyan-
sættelse i stk. 2.

For det andet vil der kun kunne kræves godkendelse af en 
beslutning, Region Sjælland eller Region Hovedstaden har 
truffet. Region Sjælland og Region Hovedstaden vil således 
kunne foretage indledende undersøgelser, planlægning og 
forhandlinger i forbindelse med en påtænkt beslutning om 
nyansættelse, uden at dette vil kunne kræves godkendt i 
medfør af bestemmelsen.

For det tredje vil bestemmelsen alene kunne omfatte beslut-
ninger om nyansættelse af personale, der træffes i perioden 
fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026, 
hverken før eller efter. Beslutninger om nyansættelse af per-
sonale, der træffes af Region Sjælland eller Region Hoved-
staden inden den 1. januar 2026, er ikke omfattet af bestem-
melsen, selv om beslutningen kan have økonomisk virkning 
for 2026 eller senere. Sådanne beslutninger vil kunne være 
omfattet af adgangen til at ændre en beslutning efter § 127, 
jf. bemærkningerne til denne bestemmelse.

For det fjerde forudsættes det, at det forberedende regions-
råd vil skulle træffe beslutningen om ændring efter bestem-
melsen på et møde i det forberedende regionsråd, og at 
denne beslutning ikke vil kunne delegeres til et udvalg eller 
forvaltningen.

For det femte forudsættes det, at det forberedende regions-
råd ved bedømmelsen af, om en given økonomisk disposi-
tion skal godkendes, vil foretage en samlet bedømmelse 
af, om dispositionen er hensigtsmæssig ud fra såvel gene-
relle samfundsmæssige betragtninger som mere specifikke 
forhold hos den myndighed, der ønsker at gennemføre dis-
positionen.

For det sjette vil det forberedende regionsråd alene have 
beføjelse til at træffe beslutning om at kræve en beslutning 
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godkendt i Region Sjælland og Region Hovedstaden i perio-
den fra den 1. januar 2026 til den 31. december 2026 og 
dermed ikke i perioden efter den 1. januar 2027.

Dette skyldes, at beføjelsen til at træffe beslutning om at 
ændre en beslutning i Region Sjælland og Region Hovedsta-
den alene vil blive tillagt det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, hvis funktionsperiode afsluttes den 31. 
december 2026, jf. § 57, stk. 2, samt at Region Sjælland og 
Region Hovedstaden nedlægges pr. 1. januar 2027.

Det foreslås i § 131, stk. 2, at ved nyansættelse, jf. stk. 1, 
forstås en ansættelse, der ikke er en genbesættelse af en 
stilling.

Ved nyansættelser forstås efter bestemmelsen alle ansættel-
ser, der ikke består af genbesættelse af ledige stillinger. Og-
så en ny stilling med ændret stillingsindhold vil, hvis denne 
sker til afløsning af en eksisterende stilling, være en genbe-
sættelse. Indenrigs- og sundhedsministeren kan efter stk. 1 
fastsætte nærmere regler for afgræsningen af de nyansættel-
ser, som kræver godkendelse.

Det foreslås i § 131, stk. 3, at reglerne udstedt i medfør af 
stk. 1 kan begrænses til at vedrøre en af regionerne, der er 
nævnt i stk. 1, eller bestemte former for nyansættelser.

Bestemmelsen vil indebære, at der efter stk. 1 vil kunne fast-
sættes regler, der kun gælder den ene af de to regioner, Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden. Reglerne efter stk. 
1 vil kunne begrænses til bestemte former for økonomiske 
dispositioner og dermed få et snævrere anvendelsesområde, 
end stk. 1 giver mulighed for.

Det foreslås i § 131, stk. 4, at nyansættelser, som er nødven-
dige til opfyldelse af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, kan foretages uanset stk. 
1.

Bestemmelsen vil medføre, at nyansættelser, som er nødven-
dige til opfyldelse af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, vil være undtaget fra et 
krav om godkendelse efter stk. 1

Afgrænsningen af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, vil skulle ske i overens-
stemmelse med § 40, stk. 2, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse. Efter denne bestemmelse kan foranstaltninger, der 
er påbudt ved lov eller anden bindende retsforskrift, om for-
nødent iværksættes uden kommunalbestyrelsens forudgåen-
de bevilling, men bevilling må da indhentes snarest muligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved lov, vil kunne være ydel-
ser, som borgeren har retskrav på at få tildelt efter lovgivnin-
gen, herunder efter retsforskrifter, der er udstedt i medfør 
af lov. Borgeren vil skulle have retskrav på den specifikke 
ydelse, der vil skulle undtages fra bestemmelsen. En generel 
pligt i lovgivningen til at tilrettelægge et passende serviceni-
veau vil ikke være tilstrækkeligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved anden bindende retsfor-
skrift, vil f.eks. kunne være en dom. Der vil ikke kunne 
stilles krav om, at en eventuel ankeadgang vil skulle være 
udnyttet. Lige med dom vil endvidere kunne stilles retsfor-
lig, der indgås på grundlag af en tilkendegivelse fra retten, 
men ikke andre retsforlig.

Det foreslås i § 131, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at det forberedende regions-
råd kan fastsætte vilkår for en godkendelse fastsat i medfør 
af stk. 1, herunder at anmodning om godkendelse skal be-
sluttes af regionsrådet i et møde.

De vilkår, der vil kunne fastsættes i medfør af bestemmel-
sen, vil skulle være saglige og dermed tjene det formål, som 
ændringen af beslutningen vil skulle varetage, at imødegå 
uhensigtsmæssige dispositioner hos Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden.

Vilkår for godkendelsen vil ud over et vilkår om, at anmod-
ning om godkendelse skal besluttes af regionsrådet for Re-
gion Sjælland eller Region Hovedstaden på et møde, f.eks. 
kunne være betingelser vedrørende tidsfrister og omfanget 
af en påtænkt disposition.

Til § 132

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om pålæg til Regi-
on Sjælland og Region Hovedstaden om nedsættelse af en 
bevilling. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 132, stk. 1, at indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren kan fastsætte regler om, at det forberedende regi-
onsråd for Region Østdanmark kan pålægge regionsrådene 
for Region Sjælland og Region Hovedstaden at nedsætte 
størrelsen af en bevilling, der er fastsat med vedtagelsen af 
budgettet for 2026, til et bestemt beløb.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med bestem-
melsen i § 127, hvorefter det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark kan tillægges beføjelse til at ændre be-
slutninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der er 
truffet i forbindelse med eller efter vedtagelsen af budgettet 
for 2026. Til forskel fra bestemmelsen i § 127 vil forbered-
elsesudvalget kunne pålægge Region Sjælland eller Region 
Hovedstaden at nedsætte bevillinger, der er fastsat ved bud-
getvedtagelsen for 2026, til et bestemt beløb uden at skulle 
ændre de enkelte beslutninger, der er truffet i forbindelse 
med vedtagelsen af budgettet. Anvendelsen af beføjelsen til 
at give pålæg om at nedsætte bevillinger forudsætter således 
ikke, at det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
er blevet opmærksomt på de konkrete beslutninger om væ-
sentlige økonomiske dispositioner, som Region Sjælland el-
ler Region Hovedstaden har truffet i forbindelse med eller 
efter vedtagelsen af budgettet.

Bestemmelsen omfatter ikke beslutninger om meddelelse af 
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tillægsbevillinger i forhold til budgettet for 2026, som træf-
fes i løbet af 2026. Beslutninger herom vil derimod kunne 
kræves godkendt i medfør af bestemmelsen i § 130, hvor-
efter beslutninger om væsentlige økonomiske dispositioner, 
der med virkning for 2026 eller senere træffes i perioden fra 
den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026, kan 
kræves godkendt af det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark.

Et pålæg efter bestemmelsen skal rette sig mod en bevilling, 
der er fastsat på årsbudgettet for 2026 for Region Sjælland 
eller Region Hovedstaden. Pålægget knytter sig således til 
de bevillinger, der er afsat ved budgetvedtagelsen. Det inde-
bærer, at pålægget kan rette sig mod enhver bevilling, som 
Region Sjælland eller Region Hovedstaden har afsat på års-
budgettet, uanset på hvilket bevillingsniveau den pågælden-
de bevilling er fastsat. Pålægget kan således rette sig mod 
en bevilling på udvalgsniveau såvel som en bevilling, der er 
fastsat på et lavere bevillingsniveau, f.eks. bevillinger til et 
bestemt afsnit på et sygehus m.v. Pålægget vil således også 
kunne rette sig mod bevillinger på et niveau, hvor der ikke 
efter det regionale budget- og regnskabssystem er krav om, 
at regionsrådet skal tage bevillingsmæssig stilling, men som 
regionsrådet ved vedtagelsen af budgettet har taget stilling 
til.

Pålægget kan rette sig mod en bevilling, hvorunder der i 
budgettet er fastsat flere poster, som der ikke er taget bevil-
lingsmæssig stilling til, herunder poster som er indgået i 
beregningen af bevillingens størrelse. Hvis pålægget retter 
sig mod en bevilling, hvorunder der i budgettet er fastsat 
flere poster, vil det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark skulle anvise, hvorledes bevillingsnedsættelsen i 
forhold til de enkelte poster kan gennemføres, jf. stk. 3.

Pålægget indebærer, at bevillingen nedsættes til et bestemt 
beløb. Virkningen af pålægget er således, at den bevilling, 
pålægget retter sig mod, tilsidesættes, og erstattes af en be-
villing på et beløb, svarende til det beløb, der fremgår af 
pålægget.

Der vil ikke i medfør af bestemmelsen kunne fastsættes reg-
ler om, at der skal gives pålæg om forhøjelse af en bestemt 
bevilling. Der vil heller ikke kunne gives pålæg om ændring 
af forudsætningerne for en bevilling.

Overførslen af det beløb, hvormed den bevilling, som på-
lægget retter sig mod, nedsættes som følge af pålægget, til 
en anden drifts- eller anlægsbevilling, forudsætter, at der 
træffes beslutning om meddelelse af en tillægsbevilling til 
overførsel af beløbet til en anden drifts- eller anlægsbevil-
ling. En sådan tillægsbevilling vil kunne kræves godkendt 
i medfør af bestemmelsen i § 130. Det vil indebære, at det 
beløb, hvormed den bevilling, som pålægget retter sig mod, 
nedsættes, ikke kan anvendes uden forberedelsesudvalgets 
samtykke.

Det forudsættes, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark ved vurderingen af, om der skal gives pålæg 

efter stk. 1, herunder til hvilket beløb, bevillingen skal ned-
sættes, foretager en afvejning af på den ene side generelle 
samfundsmæssige betragtninger, herunder hvorvidt bevillin-
gen er hensigtsmæssig set i lyset af regionssammenlægnin-
gen pr. 1. januar 2027 og på den anden side mere specifikke 
forhold hos den myndighed, som har afgivet bevillingen ved 
budgetvedtagelsen for 2026, herunder udviklingen i den på-
gældende myndigheds økonomi og hensynene bag de poster, 
der knytter sig til den pågældende bevilling. Det forudsættes 
således, at det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark ved vurderingen af, om der skal gives pålæg efter 
stk. 1, herunder til hvilket beløb, bevillingen skal nedsættes, 
vurderer, om de poster, der knytter sig til den pågældende 
bevilling, er økonomisk uhensigtsmæssige.

Det forudsættes, at det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil skulle træffe beslutningen om ændring efter 
bestemmelsen på et møde i det forberedende regionsråd, og 
at denne beslutning ikke vil kunne delegeres til et udvalg 
eller forvaltningen.

Det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil ale-
ne have beføjelse til at træffe beslutning om at give pålæg 
om nedsættelse af en bevilling i perioden fra den 1. januar 
2026 til den 31. december 2026 og dermed ikke i perioden 
efter den 1. januar 2027.

Dette skyldes, at beføjelsen til at træffe beslutning om at 
ændre en beslutning i Region Sjælland og Region Hovedsta-
den alene vil blive tillagt det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, hvis funktionsperiode afsluttes den 31. 
december 2026, jf. § 57, stk. 2, samt at Region Sjælland og 
Region Hovedstaden nedlægges pr. 1. januar 2027.

Det foreslås i § 132, stk. 2, at reglerne udstedt i medfør 
af stk. 1 kan begrænses til at vedrøre en af regionerne, der 
er nævnt i stk. 1, eller bevillinger inden for et eller flere 
bestemte områder.

Bestemmelsen vil indebære, at der efter stk. 1 vil kunne 
fastsættes regler, der kun gælder den ene af de to regioner, 
Region Sjælland og Region Hovedstaden. Reglerne efter 
stk. 1 vil kunne begrænses til bevillinger inden for et eller 
flere bestemte områder og dermed få et snævrere anvendel-
sesområde, end stk. 1 giver mulighed for.

Det foreslås i § 132, stk. 3, 1. pkt., at et pålæg udstedt i 
medfør af stk. 1 udgør den bindende regel for regionens 
forvaltning fra det tidspunkt, hvor pålægget meddeles regi-
onsrådet.

De poster på årsbudgettet, som regionsrådet har taget be-
villingsmæssig stilling til ved årsbudgettets endelige vedta-
gelse, afgiver efter de gældende regler i regionslovens § 
21, stk. 1, den bindende regel for næste års regionale for-
valtning. De gældende regler indebærer, at den pågælden-
de myndighed med vedtagelsen af budgettet har opstillet 
rammer for forvaltningen, som kun myndigheden selv kan 
ændre.
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Den foreslåede bestemmelse vil indebære, at pålægget efter 
stk. 1 vil indebære, at den bevilling, der efter pålægget 
erstatter den bevilling, pålægget retter sig mod, fra tidspunk-
tet for pålæggets meddelelse udgør den bindende regel for 
forvaltningen. Herved tillægges forberedelsesudvalget mu-
lighed for at ændre de rammer for forvaltningen, som den 
pågældende myndighed har fastsat med budgetvedtagelsen.

Bestemmelsen indebærer, at Region Sjælland eller Region 
Hovedstaden fra det tidspunkt, hvor pålæg efter stk. 1 med-
deles, er forpligtet til at sikre, at den pågældende region 
overholder de bevillingsmæssige rammer, som fastsættes i 
medfør af pålægget.

Det foreslås i § 132, stk. 3, 2. pkt., at foranstaltninger, der 
medfører indtægter eller udgifter, som indebærer en over-
skridelse af den i henhold til pålægget nedsatte bevilling, 
ikke kan iværksættes.

Region Sjælland eller Region Hovedstaden vil således ikke 
kunne iværksætte foranstaltninger, der indebærer en over-
skridelse af det beløb, som bevillingen i medfør af pålægget 
nedsættes til. Region Sjælland eller Region Hovedstaden vil 
således heller ikke selv kunne træffe beslutning om iværk-
sættelse af foranstaltninger, der indebærer en overskridelse 
af det beløb, bevillingen i medfør af pålægget er nedsat 
til. Region Sjælland eller Region Hovedstaden vil derimod 
kunne anmode forberedelsesudvalget om at genoptage sagen 
om meddelelse af beslutning om pålæg med henblik på en 
fornyet bedømmelse af, om bevillingen skal nedsættes eller 
til hvilket beløb, bevillingen skal nedsættes.

Det foreslås i § 132, stk. 3, 3. pkt., at foranstaltninger, der 
er påbudt ved lov eller anden bindende retsforskrift, kan dog 
iværksættes uanset pålægget.

Bestemmelsen vil udgøre en undtagelse til stk. 3, 1. pkt., 
hvorefter et pålæg efter stk. 1 om nedsættelse af en bevilling 
udgør den bindende regel for regionens forvaltning fra det 
tidspunkt, hvor pålægget meddeles regionsrådet.

Afgrænsningen af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, vil skulle ske i overens-
stemmelse med § 40, stk. 2, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse. Efter denne bestemmelse kan foranstaltninger, der 
er påbudt ved lov eller anden bindende retsforskrift, om for-
nødent iværksættes uden kommunalbestyrelsens forudgåen-
de bevilling, men bevilling må da indhentes snarest muligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved lov, vil kunne være ydel-
ser, som borgeren har retskrav på at få tildelt efter lovgivnin-
gen, herunder efter retsforskrifter, der er udstedt i medfør 
af lov. Borgeren vil skulle have retskrav på den specifikke 
ydelse, der vil skulle undtages fra bestemmelsen. En generel 
pligt i lovgivningen til at tilrettelægge et passende serviceni-
veau vil ikke være tilstrækkeligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved anden bindende retsfor-
skrift, vil f.eks. kunne være en dom. Der vil ikke kunne 
stilles krav om, at en eventuel ankeadgang vil skulle være 

udnyttet. Lige med dom vil endvidere kunne stilles retsfor-
lig, der indgås på grundlag af en tilkendegivelse fra retten, 
men ikke andre retsforlig.

Det foreslås i § 132, stk. 4, at et pålæg udstedt i medfør af 
stk. 1 skal ledsages af et forslag til nedsættelse af nærmere 
angivne poster på årsbudgettet.

Bestemmelserne indebærer, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark ved meddelelsen af et pålæg efter 
stk. 1, som retter sig mod en bevilling, hvorunder der i 
budgettet er fastsat flere poster, som der ikke er taget bevil-
lingsmæssig stilling til, er forpligtet til at give den region, 
pålægget retter sig imod, anvisninger på, hvorledes den ned-
satte bevilling kan gennemføres ved nedsættelse af nærmere 
angivne poster på budgettet.

Region Sjælland og Region Hovedstaden forpligtes ikke 
med bestemmelsen til at følge anvisningerne fra det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark. Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden træffer således selv beslutning 
om, hvorledes de poster på budgettet, som knytter sig til en 
bevilling, som det forberedende regionsråd har givet pålæg 
om at nedsætte, vil skulle nedsættes som følge af pålægget.

Anvisningspligten sikrer imidlertid, at det forberedende re-
gionsråd for Region Østdanmark forholder sig til nærmere 
angivne poster på budgettet. Det forudsættes således, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark ved vurde-
ringen af, om der skal gives pålæg efter stk. 1, herunder 
til hvilket beløb, bevillingen skal nedsættes, vurderer, om 
de poster, der knytter sig til den pågældende bevilling, er 
økonomisk uhensigtsmæssige.

Det foreslås i § 132, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om specifikationen af de 
poster på årsbudgettet, som et pålæg udstedt i medfør af stk. 
1 skal ledsages af et forslag til nedsættelse af.

Der vil med hjemmel i denne bestemmelse kunne fastsættes 
regler om, at anvisninger fra det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark skal angive en eller flere poster 
på eksempelvis hovedfunktionsniveau eller et andet fastsat 
niveau ud fra den autoriserede kontoplan i »Budget- og 
Regnskabssystem for regioner «, som vil kunne nedsættes 
som følge af pålægget efter stk. 1. Der vil kunne fastsættes 
regler om forskellige niveauer under hver hovedkonto. Det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil således 
kunne forpligtes til at anvise, hvorledes den nedsatte bevil-
ling kan gennemføres ved nedsættelse af en eller flere poster 
på eksempelvis hovedfunktionsniveau.

Til § 133

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om Region Sjællands 
og Region Hovedstadens pligt til at orientere om den økono-
miske udvikling. Der er ingen regulering i gældende ret af 
dette spørgsmål.
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Det foreslås i § 133, at indenrigs- og sundhedsministeren 
kan fastsætte regler om Region Sjællands og Region Ho-
vedstadens pligt til løbende at orientere det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark om regionens budget for 
2026 og om den økonomiske udvikling i regionen, herunder 
likviditetsudviklingen og nyansættelser.

Med bestemmelsen gives hjemmel til at fastsætte regler, der 
sikrer, at det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark kan udøve de beføjelser, det forberedende regionsråd 
måtte blive tillagt i medfør af bestemmelserne i §§ 127-132.

Der kan i medfør af bestemmelsen fastsættes nærmere regler 
om arten af de oplysninger, der skal afgives, og intervaller 
for, hvornår oplysningerne skal gives. Der vil endvidere 
kunne fastsættes regler om, at regionsrådet for Region Sjæl-
land og Region Hovedstaden i et møde skal tage stilling til 
de oplysninger, der skal afgives i medfør af bestemmelsen.

Til § 134

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om ændring af be-
slutninger om væsentlige økonomiske dispositioner i kom-
munerne, der helt eller delvis vedrører opgaver, der overfø-
res til regionerne pr. 1. januar 2027. Der er ingen regulering 
i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 134, stk. 1, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at kommunernes beslutninger 
om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes i perio-
den fra den 1. juli 2025 til og med den 31. december 2025 
med virkning for 2026 eller senere, herunder i forbindelse 
med eller efter vedtagelsen af budgettet for 2026, og som 
helt eller delvis vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 
overgår til regionerne, kan ændres i 2026 af regionsrådet i 
den region, inden for hvis område kommunen er beliggende, 
jf. dog stk. 2.

Det foreslås i § 134, stk. 2, at for så vidt angår kommuner, 
der er beliggende inden for Region Sjællands eller Region 
Hovedstadens område, kan indenrigs- og sundhedsministe-
ren fastsætte regler om, at disse kommuners beslutninger, 
der er omfattet af stk. 1, kan ændres af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Formålet med bestemmelserne i stk. 1 og 2 er at hindre 
uhensigtsmæssige økonomiske dispositioner hos kommuner-
ne i overgangsperioden frem til den 1. januar 2027, hvor 
der vil skulle overføres opgaver fra kommunerne til de nye 
regioner, der oprettes pr. 1. januar 2027, jf. herved § 7. De 
nye regioner, herunder det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark, hvis funktionsperiode påbegyndes den 1. 
januar 2026, jf. § 57, stk. 2, gives således mulighed for at 
sikre, at sådanne beslutninger er i overensstemmelse med de 
nye regioners interesser som ansvarlige myndigheder for de 
opgaver, der vil skulle overføres fra kommunerne til de nye 
regioner fra og med den 1. januar 2027.

Bestemmelserne i stk. 1 og 2 suppleres af § 135 om ændring 
af beslutninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der 
træffes i 2026 i kommunerne, og af § 136, der indeholder 
en række fælles bestemmelser for ændringer af beslutninger 
om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes i såvel 
2025 som 2026.

Bestemmelserne vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren, hvis der opstår behov herfor, vil kunne fastsætte 
regler, hvorefter de af bestemmelsen omfattede beslutninger 
i kommunerne inden for Region Nordjyllands, Region Mid-
tjyllands og Region Syddanmarks område vil kunne ændres 
af vedkommende regionsråd, jf. stk. 1, samt hvorefter de af 
bestemmelsen omfattede beslutninger i kommunerne inden 
for Region Sjællands og Region Hovedstadens område vil 
kunne ændres af det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark, jf. stk. 2.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil i sin vurdering af, om 
bemyndigelserne vil skulle udnyttes, kunne inddrage den ge-
nerelle samfundsmæssige interesse i, at kommunerne frem 
til den 1. januar 2027 varetager de opgaver, hvis ansvar 
overføres til regionerne pr. 1. januar 2027, ansvarligt og 
effektivt.

Bestemmelsen vil give adgang til, at indenrigs- og sund-
hedsministeren, hvis der opstår behov herfor, vil kunne fast-
sætte regler om, at regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark samt det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark i 2026 vil kunne 
træffe beslutning om at ændre en beslutning i en kommune 
under følgende betingelser – der suppleres af bestemmelser-
ne i stk. 2 og 3:

For det første vil der kun kunne ske ændringer i en beslut-
ning, en kommune har truffet. En kommune vil således 
kunne foretage indledende undersøgelser, planlægning og 
forhandlinger i forbindelse med en påtænkt beslutning, uden 
at dette vil kunne ændres i medfør af bestemmelsen.

For det andet vil beslutningen skulle omhandle en økono-
misk disposition. Bestemmelsen vil omfatte alle former for 
økonomiske dispositioner. Bestemmelsen vil omfatte økono-
miske dispositioner vedrørende både anlæg og drift samt 
finansielle dispositioner, herunder optagelse af lån og påta-
gelse af garantiforpligtelser samt indgåelse af leje- og lea-
singaftaler.

For så vidt angår anlægsindtægter og -udgifter, vil den 
beslutning, der vil kunne være omfattet af bestemmelsen, 
kunne være beslutningen om meddelelse af en anlægsbe-
villing. For så vidt angår driftsindtægter og -udgifter vil 
den beslutning, der vil kunne være omfattet af bestemmel-
sen, ligeledes kunne være beslutningen om meddelelse af 
en driftsbevilling. Beslutninger, hvorved der træffes bestem-
melse om anvendelse af en driftsbevilling, vil imidlertid 
også kunne være omfattet af bestemmelsen.

Bestemmelsen vil omfatte både udgiftskrævende og ind-
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tægtsgivende dispositioner, herunder eksempelvis beslutnin-
ger om salg af fast ejendom m.v.

Bestemmelsen vil omfatte såvel dispositioner, der alene har 
virkning indadtil i de pågældende myndigheder, eksempel-
vis ydelse af driftsstøtte til en kommunal institution, som 
dispositioner, der har virkning udadtil i forhold til tredje-
mand, eksempelvis indgåelse af leje- eller leasingaftaler, 
salg af faste ejendomme m.v.

For det tredje vil den økonomiske disposition, som bestem-
melsen vil skulle omhandle, skulle være af væsentlig karak-
ter. Den nærmere fastsættelse af, hvilke dispositioner, der 
er væsentlige, vil blive fastsat ved de regler, der vil kunne 
udstedes med hjemmel i bestemmelserne. Afgrænsningen af, 
hvilke dispositioner der er væsentlige, forudsættes at blive 
fastsat ud fra dispositionens størrelse og karakter, herunder 
hvor stor en indtægt eller udgift, dispositionen vil medføre, 
om dispositionen vedrører anlæg eller drift, og den tidsmæs-
sige udstrækning af dispositionen. Med hjemmel i de fore-
slåede bestemmelser vil der endvidere kunne fastsættes reg-
ler, hvorefter beslutninger af en bestemt art, som vurderes 
altid at udgøre en væsentlig økonomisk disposition, kræver 
godkendelse.

For det fjerde vil bestemmelsen alene kunne omfatte beslut-
ninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes 
i perioden fra den 1. juli 2025, hvor dette lovforslag træder 
i kraft, jf. lovforslagets § 183, til og med den 31. december 
2025. Beslutninger om væsentlige økonomiske disposition-
er, der træffes fra den 1. januar 2026, vil kunne ændres efter 
lovforslagets § 135.

For det femte vil beslutningen for at være omfattet af be-
stemmelsen skulle være truffet med virkning for 2026 eller 
senere. Bestemmelsen omfatter såvel økonomiske disposi-
tioner, som alene har udgifts- eller indtægtsvirkning for 
2026, som økonomiske dispositioner, der har udgifts- eller 
indtægtsvirkning for en længere periode, herunder udgifts-
virkning for 2027 og senere.

Omfattet af bestemmelsen vil også være beslutninger, der 
vil blive truffet i forbindelse med eller efter vedtagelsen af 
budgettet for 2026. Den beslutning, der vil være omfattet 
af bestemmelsen, vil således ikke være den bevillingsmæs-
sige beslutning, der er truffet ved budgetvedtagelsen, men 
derimod eventuelle andre beslutninger, der er truffet ved 
budgetvedtagelsen. Bestemmelsen vil også omfatte andre 
beslutninger, der træffes i perioden fra den 1. juli 2025 til 
og med den 31. december 2025 med virkning for 2026 eller 
senere.

For det sjette vil den væsentlige økonomiske disposition for 
at være omfattet af bestemmelsen helt eller delvis skulle 
vedrøre opgaver, der den 1. januar 2027 overgår til regio-
nerne. Det vil være tilstrækkeligt, at den væsentlige øko-
nomiske disposition kun delvis vedrører opgaver, der den 
1. januar 2027 overgår til regionerne. Det kan f.eks. være 
anlægs- eller driftsudgifter til en kommunal institution, der 

kun delvis varetager opgaver, der den 1. januar 2027 overgår 
til regionerne.

For det syvende forudsættes det, at et regionsråds eller det 
forberedende regionsråds beslutning om at ændre en beslut-
ning i en kommune om væsentlige økonomiske disposition-
er vil indebære, at regionsrådet eller det forberedende regi-
onsråd vil træffe en ny beslutning, der træder i stedet for 
den beslutning, som kommunen har truffet i forbindelse med 
eller efter vedtagelsen af årsbudgettet for 2026.

Kommunen vil skulle disponere i overensstemmelse med 
den beslutning, som regionsrådet eller det forberedende re-
gionsråd træffer, fra det tidspunkt, hvor regionsrådet eller 
det forberedende regionsråd har givet myndigheden medde-
lelse om det forberedende regionsråds beslutning. Regions-
rådet eller det forberedende regionsråd vil være forpligtet 
til at sikre, at kommunen handler i overensstemmelse med 
regionsrådets eller det forberedende regionsråds beslutning 
fra dette tidspunkt.

For det ottende forudsættes det, at regionsrådet eller det 
forberedende regionsråd vil skulle træffe beslutningen om 
ændring efter bestemmelsen på et møde i regionsrådet eller 
det forberedende regionsråd, og at denne beslutning ikke vil 
kunne delegeres til et udvalg eller forvaltningen.

For det niende forudsættes det, at regionsrådet eller det for-
beredende regionsråd ved bedømmelsen af, om en given 
økonomisk disposition skal ændres, vil foretage en samlet 
bedømmelse af, om dispositionen er hensigtsmæssig ud fra 
såvel generelle samfundsmæssige betragtninger som mere 
specifikke forhold hos den myndighed, der ønsker at gen-
nemføre dispositionen.

For det tiende vil regionsrådet eller det forberedende regi-
onsråd alene have beføjelse til at træffe beslutning om at 
ændre beslutningen i perioden fra den 1. januar 2026 til den 
31. december 2026.

For så vidt angår kommunerne inden for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil beslut-
ninger i disse kommuner først kunne ændres af regionsråde-
ne i 2026, hvilket fremgår udtrykkeligt af bestemmelsen i 
stk. 1.

Kravet om, at ændring ikke kan besluttes i 2025, skyldes, 
at det efter bestemmelsen vil være en betingelse, at den be-
slutning, der vil kunne ændres, helt eller delvis vedrører helt 
eller delvis vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 overgår 
til regionerne. Da den lovgivning, hvorved opgaverne den 1. 
januar 2027 overgår til regionerne, først forventes fremsat 
i efteråret 2025 med henblik på ikrafttræden den 1. januar 
2026, vil det først i 2026 kunne vurderes, hvorvidt den 
beslutning, der vil kunne ændres, helt eller delvis vedrører 
helt eller delvis vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 
overgår til regionerne.

Kravet om, at ændring ikke kan besluttes i 2027, skyldes, 
at myndighedsansvaret for de opgaver, der overføres til re-

406



gionerne pr. 1. januar 2027, til den tid er blevet overført til 
regionerne, hvorfor det ikke skønnes nødvendigt til den tid 
at tillægge regionerne yderligere beføjelser over for kommu-
nerne.

For så vidt angår kommunerne inden for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden vil beslutninger i disse kommuner 
tilsvarende først kunne ændres af det forberedende regions-
råd i 2026. Det er dog ikke fundet nødvendigt udtrykkeligt 
at fastsætte dette i bestemmelsen i stk. 2. Dette skyldes, 
at beføjelsen til at ændre beslutninger i disse kommuner 
alene er tillagt det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark. Da det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmarks funktionsperiode først påbegyndes den 1. januar 
2026, jf. § 57, stk. 2, vil dette indebære, at de af bestemmel-
sen omfattede beslutninger i kommunerne inden for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden først vil kunne ændres i 
2026.

Det foreslås i § 134, stk. 3, at der ikke i medfør af stk. 1 
eller 2 træffes beslutning om at ændre dispositioner, som er 
nødvendige til opfyldelse af foranstaltninger, der er påbudt 
ved lov eller anden bindende retsforskrift.

Afgrænsningen af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, vil skulle ske i overens-
stemmelse med § 40, stk. 2, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse. Efter denne bestemmelse kan foranstaltninger, der 
er påbudt ved lov eller anden bindende retsforskrift, om for-
nødent iværksættes uden kommunalbestyrelsens forudgåen-
de bevilling, men bevilling må da indhentes snarest muligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved lov, vil kunne være ydel-
ser, som borgeren har retskrav på at få tildelt efter lovgivnin-
gen, herunder efter retsforskrifter, der er udstedt i medfør 
af lov. Borgeren vil skulle have retskrav på den specifikke 
ydelse, der vil skulle undtages fra bestemmelsen. En generel 
pligt i lovgivningen til at tilrettelægge et passende serviceni-
veau vil ikke være tilstrækkeligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved anden bindende retsfor-
skrift, vil f.eks. kunne være en dom. Der vil ikke kunne 
stilles krav om, at en eventuel ankeadgang vil skulle være 
udnyttet. Lige med dom vil endvidere kunne stilles retsfor-
lig, der indgås på grundlag af en tilkendegivelse fra retten, 
men ikke andre retsforlig.

Det foreslås i § 134, stk. 4, at en ændring, der træffes be-
slutning om i medfør af stk. 1 eller 2, ikke må medføre 
merudgifter for den kommune, hvis beslutning ændres, i 
forhold til forholdene før beslutningen.

Bestemmelsen vil indebære, at den ny beslutning, som regi-
onsrådet eller det forberedende regionsråd skal træffe efter 
stk. 1 eller 2, og som træder i stedet for den beslutning, 
som kommunen har truffet, ikke må indebære merudgifter 
for den kommune, hvis beslutning ændres, i forhold til for-
holdene før regionsrådets eller det forberedende regionsråds 
beslutning. Herved sikres, at den ny beslutning, som regi-
onsrådet eller det forberedende regionsråd måtte træffe i 

stedet for kommunens beslutning, vil kunne afholdes inden 
for kommunens gældende bevillinger.

Om en beslutning medfører merudgifter, vil skulle bedøm-
mes i forhold til forholdene før den beslutning, der æn-
dres. Har en kommune f.eks. truffet en beslutning om at 
nedbringe udgifterne til en given foranstaltning, vil en sådan 
beslutning kunne ændres, således at udgifterne vedbliver at 
være på samme udgiftsniveau som før beslutningen.

En beslutning om ændring efter stk. 1 eller 2 vil således 
indebære, at der vil være en uforbrugt del af en bevilling 
eller eventuelt en hel uforbrugt bevilling, jf. stk. 5.

Til § 135

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om ændring af be-
slutninger om væsentlige økonomiske dispositioner i kom-
munerne, der helt eller delvis vedrører opgaver, der overfø-
res til regionerne pr. 1. januar 2027. Der er ingen regulering 
i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 135, stk. 1, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at kommunernes beslutninger 
om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes i perio-
den fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026 med virkning for 2026 eller senere, og som helt eller 
delvis vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 overgår til 
regionerne, kan ændres i 2026 af regionsrådet i den region, 
inden for hvis område kommunen er beliggende, jf. dog stk. 
2.

Det foreslås i § 135, stk. 2, at for så vidt angår kommuner, 
der er beliggende inden for Region Sjællands eller Region 
Hovedstadens områder, kan indenrigs- og sundhedsministe-
ren fastsætte regler om, at disse kommuners beslutninger, 
der er omfattet af stk. 1, kan ændres af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Formålet med bestemmelserne i stk. 1 og 2 vil være at hin-
dre uhensigtsmæssige økonomiske dispositioner hos kom-
munerne i overgangsperioden frem til den 1. januar 2027, 
hvor der vil skulle overføres opgaver fra kommunerne til de 
nye regioner, der oprettes pr. 1. januar 2027, jf. herved § 
7. De nye regioner, herunder det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, hvis funktionsperiode påbegyndes den 
1. januar 2026, jf. § 57, stk. 2, gives således mulighed for at 
sikre, at sådanne beslutninger er i overensstemmelse med de 
nye regioners interesser som ansvarlige myndigheder for de 
opgaver, der vil skulle overføres fra kommunerne til de nye 
regioner fra og med den 1. januar 2027.

Bestemmelserne i stk. 1 og 2 suppleres af § 134 om ændring 
af beslutninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der 
træffes i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 31. 
december 2025 i kommunerne, af § 136, der indeholder 
en række fælles betingelser for ændringer af beslutninger 
om væsentlige økonomiske dispositioner i kommunerne, der 
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træffes i såvel 2025 som 2026, og af § 137 om godkendelse 
af beslutninger om væsentlige økonomiske dispositioner.

Bestemmelsen vil få selvstændig betydning i forhold til § 
137 om godkendelse af beslutninger om væsentlige økono-
miske dispositioner i det tilfælde, hvor kommunalbestyrel-
sen har truffet en beslutning, før vedkommende regionsråd 
eller forberedende regionsråd har stillet krav om godkendel-
se af beslutningen.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren, hvis der opstår behov herfor, vil kunne fastsætte 
regler, hvorefter de af bestemmelsen omfattede beslutninger 
i kommunerne inden for Region Nordjylland, Region Midt-
jylland og Region Syddanmark vil kunne ændres af regions-
rådene for henholdsvis Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark, jf. stk. 1, samt hvorefter de af 
bestemmelsen omfattede beslutninger i kommunerne inden 
for Region Sjælland og Hovedstaden vil kunne ændres af 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, jf. stk. 
2.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil i sin vurdering af, om 
bemyndigelserne vil skulle udnyttes, kunne inddrage den ge-
nerelle samfundsmæssige interesse i, at kommunerne frem 
til den 1. januar 2027 varetager de opgaver, hvis ansvar 
overføres til regionerne pr. 1. januar 2027, ansvarligt og 
effektivt.

Bestemmelserne vil give adgang til, at indenrigs- og sund-
hedsministeren, hvis der opstår behov herfor, vil kunne fast-
sætte regler om, at regionsrådene for Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark samt det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark vil kunne træffe 
beslutning om at ændre en beslutning i en kommune under 
følgende betingelser – der suppleres af bestemmelsen i § 
136:

For det første vil der kun kunne ske ændringer i en beslut-
ning, en kommune har truffet. En kommune vil således 
kunne foretage indledende undersøgelser, planlægning og 
forhandlinger i forbindelse med en påtænkt beslutning, uden 
at dette vil kunne ændres i medfør af bestemmelsen.

For det andet vil beslutningen skulle omhandle en økono-
misk disposition. Bestemmelsen vil omfatte alle former for 
økonomiske dispositioner. Bestemmelsen vil omfatte økono-
miske dispositioner vedrørende både anlæg og drift samt 
finansielle dispositioner, herunder optagelse af lån og påta-
gelse af garantiforpligtelser samt indgåelse af leje- og lea-
singaftaler.

For så vidt angår anlægsindtægter og -udgifter, vil den 
beslutning, der vil kunne være omfattet af bestemmelsen, 
kunne være beslutningen om meddelelse af en anlægsbe-
villing. For så vidt angår driftsindtægter og -udgifter vil 
den beslutning, der vil kunne være omfattet af bestemmel-
sen, ligeledes kunne være beslutningen om meddelelse af 
en driftsbevilling. Beslutninger, hvorved der træffes bestem-

melse om anvendelse af en driftsbevilling, vil imidlertid 
også kunne være omfattet af bestemmelsen.

Bestemmelsen vil omfatte både udgiftskrævende og ind-
tægtsgivende dispositioner, herunder eksempelvis beslutnin-
ger om salg af fast ejendom m.v.

Bestemmelsen vil omfatte såvel dispositioner, der alene har 
virkning indadtil i de pågældende myndigheder, eksempel-
vis ydelse af driftsstøtte til en kommunal institution, som 
dispositioner, der har virkning udadtil i forhold til tredje-
mand, eksempelvis indgåelse af leje- eller leasingaftaler, 
salg af faste ejendomme m.v.

For det tredje vil den økonomiske disposition, som bestem-
melsen vil skulle omhandle, skulle være af væsentlig karak-
ter. Den nærmere fastsættelse af, hvilke dispositioner, der 
er væsentlige, vil blive fastsat ved de regler, der vil kunne 
udstedes med hjemmel i bestemmelserne. Afgrænsningen af, 
hvilke dispositioner der er væsentlige, forudsættes at blive 
fastsat ud fra dispositionens størrelse og karakter, herunder 
hvor stor en indtægt eller udgift, dispositionen vil medføre, 
om dispositionen vedrører anlæg eller drift, og den tidsmæs-
sige udstrækning af dispositionen. Med hjemmel i de fore-
slåede bestemmelser vil der endvidere kunne fastsættes reg-
ler, hvorefter beslutninger af en bestemt art, som vurderes 
altid at udgøre en væsentlig økonomisk disposition, kræver 
godkendelse.

For det fjerde vil bestemmelsen alene kunne omfatte beslut-
ninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes 
i perioden fra den 1. januar 2026 til den 31. december 
2026. Beslutninger om væsentlige økonomiske disposition-
er, der træffes i perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 
31. december 2025, vil kunne ændres efter § 134.

For det femte vil beslutningen for at være omfattet af be-
stemmelsen skulle være truffet med virkning for 2026 eller 
senere. Bestemmelsen omfatter såvel økonomiske disposi-
tioner, som alene har udgifts- eller indtægtsvirkning for 
2026, som økonomiske dispositioner, der har udgifts- eller 
indtægtsvirkning for en længere periode, herunder udgifts-
virkning for 2027 og senere.

For det sjette vil den væsentlige økonomiske disposition for 
at være omfattet af bestemmelsen helt eller delvis skulle 
vedrøre opgaver, der den 1. januar 2027 overgår til regio-
nerne. Det vil være tilstrækkeligt, at den væsentlige øko-
nomiske disposition kun delvis vedrører opgaver, der den 
1. januar 2027 overgår til regionerne. Det kan f.eks. være 
anlægs- eller driftsudgifter til en kommunal institution, der 
kun delvis varetager opgaver, der den 1. januar 2027 overgår 
til regionerne.

For det syvende forudsættes det, at et regionsråds eller det 
forberedende regionsråds beslutning om at ændre en beslut-
ning i en kommune om væsentlige økonomiske disposition-
er vil indebære, at regionsrådet eller det forberedende regi-
onsråd vil træffe en ny beslutning, der træder i stedet for 
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den beslutning, som kommunen har truffet i forbindelse med 
eller efter vedtagelsen af årsbudgettet for 2026.

Kommunen vil skulle disponere i overensstemmelse med 
den beslutning, som regionsrådet eller det forberedende re-
gionsråd træffer, fra det tidspunkt, hvor regionsrådet eller 
det forberedende regionsråd har givet myndigheden medde-
lelse om det forberedende regionsråds beslutning. Regions-
rådet eller det forberedende regionsråd vil være forpligtet 
til at sikre, at kommunen handler i overensstemmelse med 
regionsrådets eller det forberedende regionsråds beslutning 
fra dette tidspunkt.

For det ottende forudsættes det, at regionsrådet eller det 
forberedende regionsråd vil skulle træffe beslutningen om 
ændring efter bestemmelsen på et møde i regionsrådet eller 
det forberedende regionsråd, og at denne beslutning ikke vil 
kunne delegeres til et udvalg eller forvaltningen.

For det niende forudsættes det, at regionsrådet eller det for-
beredende regionsråd ved bedømmelsen af, om en given 
økonomisk disposition skal ændres, vil foretage en samlet 
bedømmelse af, om dispositionen er hensigtsmæssig ud fra 
såvel generelle samfundsmæssige betragtninger som mere 
specifikke forhold hos den myndighed, der ønsker at gen-
nemføre dispositionen.

For det tiende vil regionsrådet eller det forberedende regi-
onsråd alene have beføjelse til at træffe beslutning om at 
ændre beslutningen i perioden fra den 1. januar 2026 til den 
31. december 2026 og dermed ikke i perioden efter den 1. 
januar 2027.

For så vidt angår kommunerne inden for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil beslut-
ninger i disse kommuner alene kunne ændres af regionsrå-
dene i 2026, hvilket fremgår udtrykkeligt af bestemmelsen 
i stk. 1. Dette krav skyldes, at myndighedsansvaret for de 
opgaver, der overføres til regionerne pr. 1. januar 2027, til 
den tid er blevet overført til regionerne, hvorfor det ikke 
skønnes nødvendigt til den tid at tillægge regionerne yderli-
gere beføjelser over for kommunerne.

For så vidt angår kommunerne inden for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden vil beslutninger i disse kommuner 
tilsvarende alene kunne ændres af det forberedende regions-
råd i 2026. Det er dog ikke fundet nødvendigt udtrykkeligt 
at fastsætte dette i bestemmelsen i stk. 2. Dette skyldes, 
at beføjelsen til at ændre beslutninger i disse kommuner 
alene vil blive tillagt det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark. Da det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmarks funktionsperiode afsluttes den 31. december 
2026, jf. § 57, stk. 2, vil dette indebære, at de af bestemmel-
sen omfattede beslutninger i kommunerne inden for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden alene vil kunne ændres i 
2026.

Det foreslås i § 135, stk. 3, at der ikke i medfør af stk. 1 eller 
2 kan træffes beslutning om at ændre dispositioner, som er 

nødvendige til opfyldelse af foranstaltninger, der er påbudt 
ved lov eller anden bindende retsforskrift.

Afgrænsningen af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, vil skulle ske i overens-
stemmelse med § 40, stk. 2, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse. Efter denne bestemmelse kan foranstaltninger, der 
er påbudt ved lov eller anden bindende retsforskrift, om for-
nødent iværksættes uden kommunalbestyrelsens forudgåen-
de bevilling, men bevilling må da indhentes snarest muligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved lov, vil kunne være ydel-
ser, som borgeren har retskrav på at få tildelt efter lovgivnin-
gen, herunder efter retsforskrifter, der er udstedt i medfør 
af lov. Borgeren vil skulle have retskrav på den specifikke 
ydelse, der vil skulle undtages fra bestemmelsen. En generel 
pligt i lovgivningen til at tilrettelægge et passende serviceni-
veau vil ikke være tilstrækkeligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved anden bindende retsfor-
skrift, vil f.eks. kunne være en dom. Der vil ikke kunne 
stilles krav om, at en eventuel ankeadgang vil skulle være 
udnyttet. Lige med dom vil endvidere kunne stilles retsfor-
lig, der indgås på grundlag af en tilkendegivelse fra retten, 
men ikke andre retsforlig.

Det foreslås i § 135, stk. 4, at en ændring, der træffes be-
slutning om i medfør af stk. 1 eller 2, ikke må medføre 
merudgifter for den kommune, hvis beslutning ændres, i 
forhold til forholdene før beslutningen.

Bestemmelsen vil indebære, at den ny beslutning, som regi-
onsrådet eller det forberedende regionsråd skal træffe efter 
stk. 1 eller 2, og som træder i stedet for den beslutning, 
som kommunen har truffet, ikke må indebære merudgifter 
for den kommune, hvis beslutning ændres, i forhold til for-
holdene før regionsrådets eller det forberedende regionsråds 
beslutning. Herved sikres, at den ny beslutning, som regi-
onsrådet eller det forberedende regionsråd måtte træffe i 
stedet for kommunens beslutning, vil kunne afholdes inden 
for kommunens gældende bevillinger.

Om en beslutning medfører merudgifter, vil skulle bedøm-
mes i forhold til forholdene før den beslutning, der æn-
dres. Har en kommune f.eks. truffet en beslutning om at 
nedbringe udgifterne til en given foranstaltning, vil en sådan 
beslutning kunne ændres, således at udgifterne vedbliver at 
være på samme udgiftsniveau som før beslutningen.

En beslutning om ændring efter stk. 1 eller 2 vil således 
indebære, at der vil være en uforbrugt del af en bevilling 
eller eventuelt en hel uforbrugt bevilling, jf. stk. 5.

Til § 136

Bestemmelsen indeholder en række fælles bestemmelser 
for ændringer af beslutninger i kommunerne om væsentli-
ge økonomiske dispositioner, der træffes i såvel 2025 som 
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2026. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Bestemmelsen supplerer § 134 om ændring af beslutninger 
om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes i perio-
den fra den 1. juli 2025 og til og med den 31. december 
2025 i kommunerne, og § 135 om ændring af beslutninger 
om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes i perio-
den fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026 i kommunerne.

Det foreslås i § 136, stk. 1, at reglerne efter §§ 134 og 135 
kan begrænses til at vedrøre et eller flere af de regionsråd el-
ler forberedende regionsråd, der er nævnt i §§ 134 eller 135, 
en eller flere af de kommuner, der er nævnt i §§ 134 eller 
135, eller bestemte former for økonomiske dispositioner.

Bestemmelsen vil indebære, at der efter §§ 134 og 135 vil 
kunne fastsættes regler, der kun gælder for et eller flere af 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark samt det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark. Reglerne efter §§ 134 og 135 vil 
endvidere kunne begrænses til en eller flere af kommunerne 
inden for det regionsråd eller forberedende regionsråd, som 
reglerne gælder for. Reglerne efter §§ 134 og 135 vil kunne 
begrænses til bestemte former for økonomiske dispositioner 
og dermed få et snævrere anvendelsesområde, end §§ 134 
og 135 giver mulighed for. Der vil kunne fastsættes et for-
skelligt anvendelsesområde for reglerne efter § 134 og efter 
§ 135.

Det foreslås i § 136, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at det regionsråd eller forbe-
redende regionsråd, der i medfør af regler udstedt i medfør 
af §§ 134 eller 135 kan ændre en disposition, kan fastsætte 
vilkår for ændringen.

De vilkår, der vil kunne fastsættes i medfør af bestemmel-
sen, vil skulle være saglige og dermed tjene det formål, 
som ændringen af beslutningen vil skulle varetage, at imø-
degå uhensigtsmæssige dispositioner hos den pågældende 
kommune.

Det foreslås i § 136, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at den del af en bevilling, 
som knytter sig til en beslutning, der ændres i medfør af 
§§ 134 eller 135, ikke kan anvendes uden samtykke fra det 
regionsråd eller det forberedende regionsråd, der i medfør af 
§§ 134 eller 135 har truffet beslutning om ændringen.

Der vil således kunne fastsættes regler, der sikrer, at den 
uforbrugte del af en bevilling – eller evt. hele bevillinger – 
som blandt andet er afsat i forbindelse med den beslutning, 
som ændres efter §§ 134 og 135, jf. herved stk. 3, ikke vil 
kunne anvendes uden regionsrådets eller det forberedende 
regionsråds samtykke. Herved imødegås risikoen for, at den 
kommune, hvis beslutning ændres efter stk. 1, ville kunne 
anvende den uforbrugte del af bevillingen på en uhensigts-
mæssig måde.

Til § 137

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om godkendelse af 
væsentlige økonomiske dispositioner i kommunerne. Der er 
ingen regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 137, stk. 1, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at kommunernes beslutninger 
om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes i perio-
den fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 
2026 med virkning for 2026 eller senere, og som helt eller 
delvis vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 overgår til 
regionerne, kræver godkendelse af regionsrådet i den region, 
inden for hvis område kommunen er beliggende, jf. dog stk. 
2.

Det foreslås i § 137, stk. 2, at for så vidt angår kommuner, 
der er beliggende inden for Region Sjællands eller Region 
Hovedstadens områder, kan indenrigs- og sundhedsministe-
ren fastsætte regler om, at disse kommuners beslutninger, 
der er omfattet af stk. 1, kan godkendes af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Formålet med bestemmelserne i stk. 1 og 2 vil være at hin-
dre uhensigtsmæssige økonomiske dispositioner hos kom-
munerne i overgangsperioden frem til den 1. januar 2027, 
hvor der vil skulle overføres opgaver fra kommunerne til de 
nye regioner, der oprettes pr. 1. januar 2027, jf. herved § 
7. De nye regioner, herunder det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, hvis funktionsperiode påbegyndes den 
1. januar 2026, jf. § 57, stk. 2, gives således mulighed for at 
sikre, at sådanne beslutninger er i overensstemmelse med de 
nye regioners interesser som ansvarlige myndigheder for de 
opgaver, der vil skulle overføres fra kommunerne til de nye 
regioner fra og med den 1. januar 2027.

Bestemmelserne i stk. 1 og 2 supplerer bestemmelserne i 
§§ 134-136 om ændring af en beslutning om væsentlige 
økonomiske dispositioner i kommunerne.

Bestemmelserne vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren, hvis der opstår behov herfor, vil kunne fastsæt-
te regler, hvorefter de af bestemmelsen omfattede beslut-
ninger i en kommune vil kunne forlanges godkendt af 
vedkommende regionsråd, hvis kommunen ligger inden for 
Region Nordjyllands, Region Midtjyllands og Region Syd-
danmarks område, jf. stk. 1, henholdsvis det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark, hvis kommunen ligger 
inden for Region Sjællands og Region Hovedstadens områ-
de, jf. stk. 2.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil i sin vurdering af, om 
bemyndigelserne vil skulle udnyttes, kunne inddrage den ge-
nerelle samfundsmæssige interesse i, at kommunerne frem 
til den 1. januar 2027 varetager de opgaver, hvis ansvar 
overføres til regionerne pr. 1. januar 2027, ansvarligt og 
effektivt.
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Bestemmelsen vil give adgang til, at indenrigs- og sund-
hedsministeren, hvis der opstår behov herfor, vil kunne fast-
sætte regler om, at vedkommende regionsråd eller forbered-
ende regionsråd i 2026 vil kunne træffe beslutning om at 
kræve godkendelse af en beslutning i en kommune inden 
for regionsrådets eller det forberedende regionsråds område 
under følgende betingelser – der suppleres af bestemmelser-
ne i stk. 3-6:

For det første vil der kun kunne kræves godkendelse af en 
beslutning, Region Sjælland eller Region Hovedstaden har 
truffet. Region Sjælland og Region Hovedstaden vil således 
kunne foretage indledende undersøgelser, planlægning og 
forhandlinger i forbindelse med en påtænkt beslutning, uden 
at dette vil kunne kræves godkendt i medfør af bestemmel-
sen.

For det andet vil beslutningen skulle omhandle en økono-
misk disposition. Bestemmelsen vil omfatte alle former for 
økonomiske dispositioner. Bestemmelsen vil omfatte økono-
miske dispositioner vedrørende både anlæg og drift samt 
finansielle dispositioner, herunder optagelse af lån og påta-
gelse af garantiforpligtelser samt indgåelse af leje- og lea-
singaftaler.

For så vidt angår anlægsindtægter og -udgifter, vil den 
beslutning, der vil kunne være omfattet af bestemmelsen, 
kunne være beslutningen om meddelelse af en anlægsbevil-
ling. For så vidt angår driftsindtægter og -udgifter vil den 
beslutning, der vil kunne være omfattet af bestemmelsen, 
ligeledes kunne være beslutningen om meddelelse af en 
driftsbevilling. Bestemmelserne omfatter endvidere beslut-
ninger, hvorved der sker en udmøntning af en anlægsbevil-
ling eller driftsbevilling.

Bestemmelsen vil omfatte både udgiftskrævende og ind-
tægtsgivende dispositioner, herunder eksempelvis beslutnin-
ger om salg af fast ejendom m.v.

Bestemmelsen vil omfatte såvel dispositioner, der alene har 
virkning indadtil i de pågældende myndigheder, eksempel-
vis ydelse af driftsstøtte til en regional institution, som dis-
positioner, der har virkning udadtil i forhold til tredjemand, 
eksempelvis indgåelse af leje- eller leasingaftaler, salg af 
faste ejendomme m.v.

For det tredje vil den økonomiske disposition, som bestem-
melsen vil skulle omhandle, skulle være af væsentlig karak-
ter. Den nærmere fastsættelse af, hvilke dispositioner, der 
er væsentlige, vil blive fastsat ved de regler, der vil kunne 
udstedes med hjemmel i bestemmelserne. Afgrænsningen af, 
hvilke dispositioner der er væsentlige, forudsættes at blive 
fastsat ud fra dispositionens størrelse og karakter, herunder 
hvor stor en indtægt eller udgift, dispositionen vil medføre, 
om dispositionen vedrører anlæg eller drift, og den tidsmæs-
sige udstrækning af dispositionen. Med hjemmel i de fore-
slåede bestemmelser vil der endvidere kunne fastsættes reg-
ler, hvorefter beslutninger af en bestemt art, som vurderes 

altid at udgøre en væsentlig økonomisk disposition, kræver 
godkendelse.

For det fjerde vil bestemmelsen alene kunne omfatte beslut-
ninger om væsentlige økonomiske dispositioner, der træffes 
i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. decem-
ber 2026, hverken før eller efter. Beslutninger om væsentli-
ge økonomiske dispositioner, der træffes af de pågældende 
myndigheder inden den 1. januar 2026, er ikke omfattet 
af bestemmelsen, selv om beslutningen har økonomisk virk-
ning for 2026 eller senere. Sådanne beslutninger vil kunne 
være omfattet af adgangen til at ændre en beslutning efter § 
134, jf. bemærkningerne til denne bestemmelse.

For det femte vil beslutningen for at være omfattet af be-
stemmelsen skulle være truffet med virkning for 2026 eller 
senere. Bestemmelsen omfatter såvel økonomiske disposi-
tioner, som alene har udgifts- eller indtægtsvirkning for 
2026, som økonomiske dispositioner, der har udgifts- eller 
indtægtsvirkning for en længere periode, herunder udgifts-
virkning for 2027 og senere.

Bestemmelserne omfatter således beslutninger om medde-
lelse af tillægsbevillinger, der medfører indtægter eller ud-
gifter, som træffes den 1. januar 2026 eller senere i forhold 
til årsbudgettet for 2026. Bestemmelserne omfatter endvi-
dere beslutninger, hvorved der sker en udmøntning af de 
bevillinger, der er meddelt på årsbudgettet for 2026. De 
beslutninger, som vil kunne kræves godkendt med hjemmel 
i bestemmelserne, er således ikke knyttet til en beslutning 
om meddelelse af bevilling. Der vil kunne kræves godken-
delse af beslutninger, som indebærer væsentlige økonomiske 
dispositioner, selv om der er det fornødne bevillingsmæssige 
grundlag for, at Region Sjælland eller Region Hovedstaden 
kan træffe den pågældende beslutning. De beslutninger, som 
vil kunne kræves godkendt med hjemmel i bestemmelserne, 
vil efter omstændighederne kunne fremgå af bemærkninger-
ne til budgettet, herunder i forbindelse med redegørelsen for 
budgettets forudsætninger og indhold.

For det sjette vil den væsentlige økonomiske disposition for 
at være omfattet af bestemmelsen helt eller delvis skulle 
vedrøre opgaver, der den 1. januar 2027 overgår til regio-
nerne. Det vil være tilstrækkeligt, at den væsentlige øko-
nomiske disposition kun delvis vedrører opgaver, der den 
1. januar 2027 overgår til regionerne. Det kan f.eks. være 
anlægs- eller driftsudgifter til en kommunal institution, der 
kun delvis varetager opgaver, der den 1. januar 2027 overgår 
til regionerne.

For det syvende forudsættes det, at det forberedende regi-
onsråd vil skulle træffe beslutningen om ændring efter be-
stemmelsen på et møde i det forberedende regionsråd, og at 
denne beslutning ikke vil kunne delegeres til et udvalg eller 
forvaltningen.

For det ottende forudsættes det, at det forberedende regions-
råd ved bedømmelsen af, om en given økonomisk disposi-
tion skal godkendes, vil foretage en samlet bedømmelse 
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af, om dispositionen er hensigtsmæssig ud fra såvel gene-
relle samfundsmæssige betragtninger som mere specifikke 
forhold hos den myndighed, der ønsker at gennemføre dis-
positionen.

For det niende vil regionsrådet eller det forberedende regi-
onsråd alene have beføjelse til at træffe beslutning om at 
kræve en kommunal beslutning godkendt i perioden fra den 
1. januar 2026 til den 31. december 2026 og dermed ikke i 
perioden efter den 1. januar 2027.

For så vidt angår kommunerne inden for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil beslut-
ninger i disse kommuner alene kunne godkendes af regions-
rådene i 2026, hvilket fremgår udtrykkeligt af bestemmelsen 
i stk. 1.

Kravet om, at godkendelse ikke kan ske i 2025, skyldes, at 
det efter bestemmelsen vil være en betingelse, at den beslut-
ning, der vil kunne godkendes, helt eller delvis vedrører helt 
eller delvis vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 overgår 
til regionerne. Da den lovgivning, hvorved opgaverne den 1. 
januar 2027 overgår til regionerne, først forventes fremsat 
i efteråret 2025 med henblik på ikrafttræden den 1. januar 
2026, vil det først i 2026 kunne vurderes, hvorvidt den 
beslutning, der vil kunne ændres, helt eller delvis vedrører 
helt eller delvis vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 
overgår til regionerne.

Kravet om, at godkendelse ikke kan ske i 2027, skyldes, at 
myndighedsansvaret for de opgaver, der overføres til regio-
nerne pr. 1. januar 2027, til den tid er blevet overført til 
regionerne, hvorfor det ikke skønnes nødvendigt til den tid 
at tillægge regionerne yderligere beføjelser over for kommu-
nerne.

For så vidt angår kommunerne inden for Region Sjælland 
og Region Hovedstaden vil beslutninger i disse kommuner 
tilsvarende alene kunne godkendes af det forberedende regi-
onsråd i 2026. Det er dog ikke fundet nødvendigt udtrykke-
ligt at fastsætte dette i bestemmelsen i stk. 2. Dette skyldes, 
at beføjelsen til at ændre beslutninger i disse kommuner 
alene vil blive tillagt det forberedende regionsråd for Regi-
on Østdanmark. Da det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmarks funktionsperiode afsluttes den 31. december 
2026, jf. § 57, stk. 2, vil dette indebære, at de af bestemmel-
sen omfattede beslutninger i kommunerne inden for Region 
Sjælland og Region Hovedstaden alene vil kunne ændres i 
2026.

Det foreslås i § 137, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at en beslutning efter stk. 1 
og 2 anses for godkendt, medmindre det i stk. 1 og 2 nævnte 
regionsråd eller forberedende regionsråd inden for en af 
indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist har meddelt 
afslag eller inden for en af indenrigs- og sundhedsministeren 
fastsat frist har anmodet om oplysninger til brug for sagens 
behandling.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmi-

nisteren ved fastsættelse af regler efter stk. 1 og 2 om, 
at en beslutning i en kommune kræver godkendelse af 
vedkommende regionsråd eller forberedende regionsråd, vil 
kunne fastsætte regler om, at en beslutning i en kommune 
vil kunne anses for godkendt, medmindre vedkommende 
regionsråd eller forberedende regionsråd, dvs. for kommu-
ner inden for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark vedkommende regionsråd og for kom-
muner inden for Region Sjælland og Region Hovedstaden 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark, inden 
for en af indenrigs- og sundhedsministeren fastsat frist har 
meddelt afslag eller inden for en af indenrigs- og sundheds-
ministeren fastsat frist har anmodet om oplysninger til brug 
for sagens behandling. Indenrigs- og sundhedsministeren vil 
kunne fastsætte forskellige frister, regnet fra anmodningen 
om godkendelse, for regionsrådets eller det forberedende 
regionsråds meddelelse af afslag henholdsvis anmodning om 
oplysninger. Indenrigs- og sundhedsministeren vil også kun-
ne fastsætte en frist for regionsrådets eller det forberedende 
regionsråds meddelelse af afslag, regnet fra regionsrådets 
eller det forberedende regionsråds anmodning om oplysnin-
ger.

Det foreslås i § 137, stk. 4, at reglerne udstedt i medfør af 
stk. 1 og 2 kan begrænses til at vedrøre et eller flere af de 
regionsråd eller forberedende regionsråd, der er nævnt i stk. 
1 eller 2, en eller flere af de kommuner, der er nævnt i stk. 1 
eller 2, eller bestemte former for økonomiske dispositioner.

Bestemmelsen vil indebære, at der efter stk. 1 og 2 vil kunne 
fastsættes regler, der kun gælder for et eller flere af regi-
onsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland og 
Region Syddanmark samt det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark. Reglerne efter stk. 1 og 2 vil endvidere 
kunne begrænses til en eller flere af kommunerne inden for 
det regionsråd eller forberedende regionsråd, som reglerne 
gælder for. Reglerne efter stk. 1 og 2 vil kunne begrænses 
til bestemte former for økonomiske dispositioner og dermed 
få et snævrere anvendelsesområde, end stk. 1 og 2 giver 
mulighed for.

Det foreslås i § 137, stk. 5, at dispositioner, som er nødven-
dige til opfyldelse af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, kan foretages uanset stk. 
1 og 2.

Bestemmelsen vil medføre, at dispositioner, som er nødven-
dige til opfyldelse af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, vil være undtaget fra et 
krav om godkendelse efter stk. 1 eller 2.

Afgrænsningen af foranstaltninger, der er påbudt ved lov 
eller anden bindende retsforskrift, vil skulle ske i overens-
stemmelse med § 40, stk. 2, 3. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse. Efter denne bestemmelse kan foranstaltninger, der 
er påbudt ved lov eller anden bindende retsforskrift, om for-
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nødent iværksættes uden kommunalbestyrelsens forudgåen-
de bevilling, men bevilling må da indhentes snarest muligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved lov, vil kunne være ydel-
ser, som borgeren har retskrav på at få tildelt efter lovgivnin-
gen, herunder efter retsforskrifter, der er udstedt i medfør 
af lov. Borgeren vil skulle have retskrav på den specifikke 
ydelse, der vil skulle undtages fra bestemmelsen. En generel 
pligt i lovgivningen til at tilrettelægge et passende serviceni-
veau vil ikke være tilstrækkeligt.

Foranstaltninger, der er påbudt ved anden bindende retsfor-
skrift, vil f.eks. kunne være en dom. Der vil ikke kunne 
stilles krav om, at en eventuel ankeadgang vil skulle være 
udnyttet. Lige med dom vil endvidere kunne stilles retsfor-
lig, der indgås på grundlag af en tilkendegivelse fra retten, 
men ikke andre retsforlig.

Det foreslås i § 137, stk. 6, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om, at det regionsråd eller forbe-
redende regionsråd, der efter stk. 1 og 2 kan godkende en 
disposition, kan fastsætte vilkår for en godkendelse fastsat 
i medfør af stk. 1 og 2, herunder at anmodning om godken-
delse skal besluttes af kommunalbestyrelsen i et møde.

De vilkår, der vil kunne fastsættes i medfør af bestemmel-
sen, vil skulle være saglige og dermed tjene det formål, som 
ændringen af beslutningen vil skulle varetage, at imødegå 
uhensigtsmæssige dispositioner hos Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden.

Vilkår for godkendelsen vil ud over et vilkår om, at anmod-
ning om godkendelse skal besluttes af regionsrådet for Re-
gion Sjælland eller Region Hovedstaden på et møde, f.eks. 
kunne være betingelser vedrørende tidsfrister og omfanget 
af en påtænkt disposition.

Til § 138

Bestemmelsen omhandler den bistand, som kommunalbesty-
relserne skal yde de fortsættende regionsråd og det forbered-
ende regionsråd i forbindelse med overførslen af opgaver pr. 
1. januar 2027 fra kommuner til regioner.

Efter forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, må oplysninger 
af fortrolig karakter, som ikke er omfattet af § 28, stk. 1, 
videregives til en anden forvaltningsmyndighed, når det må 
antages, at oplysningen vil være af væsentlig betydning for 
myndighedens virksomhed eller for en afgørelse, myndighe-
den skal træffe.

Forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, indebærer, at der 
mellem forskellige forvaltningsmyndigheder kan udveksles 
fortrolige oplysninger, når der er sagligt behov herfor. Be-
stemmelsen giver i den forbindelse adgang til at videregive 
fortrolige oplysninger, uanset om det er afgivermyndigheden 

eller modtagermyndigheden, der har behov for, at udvekslin-
gen finder sted.

Det følger af forvaltningslovens § 31, stk. 1, at i det omfang 
en forvaltningsmyndighed er berettiget til at videregive en 
oplysning, skal myndigheden på begæring af en anden for-
valtningsmyndighed videregive oplysningen, hvis den er af 
betydning for myndighedens virksomhed eller for en afgø-
relse, som myndigheden skal træffe.

Det følger af forvaltningslovens § 31, stk. 2, at bestemmel-
sen i stk. 1 dog ikke finder anvendelse, hvis videregivelsen 
påfører myndigheden et merarbejde, der væsentligt oversti-
ger den interesse, den anden myndighed har i at få oplysnin-
gerne.

Det foreslås i § 138, stk. 1, at enhver kommunalbestyrelse 
yder det forberedende regionsråd for Region Østdanmark og 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark den bistand, som det forberedende 
regionsråd eller regionsrådet måtte anmode om vedrørende 
forberedelsen af varetagelsen af de opgaver, der den 1. janu-
ar 2027 overføres fra kommunerne til regionerne.

Bestemmelsen vil være en udvidelse af, hvad der følger af 
forvaltningslovens § 31. Bestemmelsen vil omhandle ikke 
blot videregivelse af oplysninger, men udlevering af bestem-
te dokumenter, oplysninger i bestemte former og enhver 
form for bistand i øvrigt, herunder i form af at lade sig 
repræsentere ved de møder, vedkommende regionsråd eller 
forberedende regionsråd måtte indkalde til. Bestemmelsen 
vil også give mulighed for videregivelse, uanset om betin-
gelserne efter forvaltningslovens § 31, stk. 2, er opfyldt.

Bestemmelsen vil indebære, at det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark og regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark vil have 
krav på at modtage den bistand, som det forberedende regi-
onsråd eller regionsrådet måtte forlange, til varetagelsen og 
forberedelsen af varetagelsen af en opgave, der den 1. januar 
2027 overføres fra kommunerne til regionerne.

Den bistand, som det forberedende regionsråd eller regions-
rådet i de fortsættende regioner måtte forlange, vil skulle 
være knyttet til forberedelsen af varetagelsen af en opgave, 
der den 1. januar 2027 overføres fra kommunerne til regio-
nerne. Indenrigs- og sundhedsministeren forventer i efteråret 
2025 at fremsætte lovforslag om, hvilke opgaver der overfø-
res fra kommuner til regioner med virkning fra den 1. januar 
2027. Lovforslagene forventes at træde i kraft den 1. januar 
2026. Når lovforslagene er trådt i kraft, vil det forberedende 
regionsråd eller regionsrådet i de fortsættende regioner kun-
ne forlange den i bestemmelsen omhandlede bistand.

Da bistanden vil være knyttet til forberedelsen af varetagel-
sen af en opgave, der den 1. januar 2027 overføres fra kom-
munerne til regionerne, vil bistanden alene skulle ydes til 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark eller 
regionsrådet for et af de tre fortsættende regioner, Region 
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Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark, 
hvorimod bistanden ikke vil kunne ydes til regionsrådet for 
et af de to regioner, der nedlægges pr. 1. januar 2027, Regi-
on Sjælland og Region Hovedstaden.

Kommunalbestyrelsen vil være forpligtet til at yde den i 
bestemmelsen nævnte bistand til de i bestemmelsen nævnte 
regionsråd og forberedende regionsråd. Pligten vil efter om-
stændighederne kunne gennemtvinges af Ankestyrelsen som 
tilsynsmyndighed i form af tvangsbøder, jf. § 50 b i lov om 
kommunernes styrelse.

Forpligtelsen til at yde bistand påhviler kommunalbestyrel-
sen. Forpligtelsen kan som udgangspunkt delegeres til kom-
munalbestyrelsens udvalg eller forvaltning. I det omfang, 
de i stk. 1 nævnte regionsråd eller forberedende regionsråd 
måtte ønske, at sagen behandles af kommunalbestyrelsen 
på et møde, kan forpligtelsen til at yde bistand ikke dele-
geres. Det vil dog ikke kunne udelukkes, at besvarelsen 
af en henvendelse fra de i stk. 1 nævnte regionsråd eller 
forberedende regionsråd, uanset at de i stk. 1 nævnte regi-
onsråd eller forberedende regionsråd måtte ønske, at sagen 
behandles af kommunalbestyrelsen i et møde, kan være så 
hastende eller utvivlsom, at sagen vil kunne ekspederes af 
borgmesteren på kommunalbestyrelsens vegne, jf. § 31, stk. 
1, i lov om kommunernes styrelse, der i disse tilfælde giver 
kommunalbestyrelsens formand mulighed for at handle på 
kommunalbestyrelsens vegne.

Retten til at forlange bestemte oplysninger vil blive tillagt 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark eller 
regionsrådet for et af de tre fortsættende regioner, Regi-
on Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddan-
mark. De nævnte regionsråd eller forberedende regionsråd 
vil imidlertid kunne delegere retten til at forlange oplysnin-
ger til de nævnte regionsråds eller forberedende regionsråds 
udvalg eller forvaltning.

Det foreslås i § 138, stk. 2, at en kommunalbestyrelse skal i 
de tilfælde, der er nævnt i stk. 1, tilvejebringe og meddele de 
oplysninger og udlevere de dokumenter, som vedkommende 
regionsråd eller forberedende regionsråd måtte anmode om.

Bestemmelsen specificerer de former for bistand, som en 
kommunalbestyrelse vil skulle yde i de i stk. 1 nævnte til-
fælde. Det forudsættes således, at betingelserne i stk. 1 vil 
skulle være opfyldt for at yde den i stk. 2 nævnte bistand.

En kommunalbestyrelse vil således være forpligtet til at 
udlevere de dokumenter, tilvejebringe, indsamle og bearbej-
de de oplysninger, herunder fortrolige oplysninger og føl-
somme personoplysninger, og afgive de vurderinger, som 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark eller 
regionsrådet for et af de tre fortsættende regioner, Region 
Nordjylland, Region Midtjylland eller Region Syddanmark 
måtte forlange til brug for forberedelsen af varetagelsen af 
en opgave, der den 1. januar 2027 overføres fra kommuner-
ne til regionerne. Det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark eller regionsrådet for et af de tre fortsættende 

regioner, Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Re-
gion Syddanmark vil kunne foreskrive, at bestemte arter af 
oplysninger løbende skal tilvejebringes og indsendes til de 
nævnte regionsråd og forberedende regionsråd.

Med bestemmelsen fastslås en retlig forpligtelse for kom-
munalbestyrelserne til at tilvejebringe og meddele de oplys-
ninger og udlevere de dokumenter, som vedkommende regi-
onsråd eller forberedende regionsråd måtte anmode om.

Efter offentlighedslovens § 23, stk. 2, jf. lovbekendtgørelse 
nr. 145 af 24. februar 2020, og forvaltningslovens § 12, stk. 
2, jf. lovbekendtgørelse nr. 433 af 22. april 2014 med senere 
ændringer, mister interne dokumenter omfattet af stk. 1, der 
afgives til udenforstående, deres interne karakter, medmin-
dre afgivelsen sker af retlige grunde, til forskningsmæssig 
brug eller af andre lignende grunde. Den retlige forpligtelse 
til at udlevere de dokumenter, som er omfattet af bestem-
melsen, vil dermed indebære, at dokumentet, når det afgives 
af kommunen til vedkommende region eller forberedende 
regionsråd, ikke mister sin interne karakter i forhold til 
offentlighedsloven og forvaltningsloven. Om forholdet til 
miljøoplysningsloven henvises til lovforslagets § 140.

Det forudsættes, at videregivelse af oplysninger om enkelt-
personer (personoplysninger) vil ske i overensstemmelse 
med reglerne i databeskyttelsesloven (lovbekendtgørelse nr. 
289 af 8. marts 2024) og databeskyttelsesforordningen (Eu-
ropa-Parlamentets og Rådets forordning nr. 2016/679 af 27. 
april 2016 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse 
med behandling af personoplysninger og om fri udveksling 
af sådanne oplysninger).

I det omfang, som det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark eller regionsrådet for et af de tre fortsættende 
regioner, Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Re-
gion Syddanmark måtte anmode om personoplysninger efter 
den foreslåede bestemmelse, vil videregivelse være nødven-
dig for at overholde en retlig forpligtelse, der påhviler kom-
munalbestyrelsen som dataansvarlig, jf. artikel 6, stk. 1, litra 
c, i databeskyttelsesforordningen.

Det forudsættes, at de oplysninger, der vil kunne videregi-
ves efter den foreslåede bestemmelse, ikke er personoplys-
ninger, der er omfattet af databeskyttelsesforordningens arti-
kel 9, dvs. ikke er personoplysninger om race eller etnisk 
oprindelse, politisk, religiøs eller filosofisk overbevisning 
eller fagforeningsmæssigt tilhørsforhold samt behandling af 
genetiske data, biometriske data med det formål entydigt 
at identificere en fysisk person, helbredsoplysninger eller 
oplysninger om en fysisk persons seksuelle forhold eller 
seksuelle orientering.

Tilvejebringelse af oplysninger fra de pågældende myndig-
heder vil ofte være afgørende for de i stk. 1 nævnte regi-
onsråd og forberedende regionsråds forberedelse af de nye 
opgaver pr. 1. januar 2027. Der vil ikke, bortset fra oplys-
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ninger omfattet af databeskyttelsesforordningens artikel 9, 
gælde nogen begrænsning for de oplysninger og dokumenter 
om forhold i de respektive myndigheder, der kan kræves 
udleveret i medfør af bestemmelsen. Anmodningen vil dog 
skulle være saglig, dvs. være knyttet til forberedelsen af 
varetagelsen af en opgave, der den 1. januar 2027 overføres 
fra kommunerne til regionerne. Endvidere forudsættes det, 
at de i stk. 1 nævnte regionsråd og forberedende regionsråd 
genovervejer myndighedens behov for at modtage oplysnin-
gerne og dokumenterne i det omfang, tilvejebringelse af 
oplysningerne og udlevering af dokumenterne vil være for-
bundet med uforholdsmæssigt merarbejde hos den afgivende 
myndighed.

Det foreslås i § 138, stk. 3, at en kommunalbestyrelse skal 
i de tilfælde, der er nævnt i stk. 1, lade sig repræsentere 
ved de møder, vedkommende regionsråd eller forberedende 
regionsråd måtte indkalde til.

Kommunalbestyrelsen vil efter bestemmelsen være for-
pligtet til at lade sig repræsentere på de møder, som 
vedkommende regionsråd eller forberedende regionsråd 
måtte indkalde til. Kommunalbestyrelsen vil selv kunne 
bestemme, hvorledes den vil lade sig repræsentere på de 
møder, de i stk. 1 nævnte regionsråd eller forberedende regi-
onsråd måtte indkalde til. Anmodningen om, at kommunal-
bestyrelsen skal lade sig repræsentere, vil dog skulle være 
saglig, dvs. være knyttet til forberedelsen af varetagelsen af 
en opgave, der den 1. januar 2027 overføres fra kommuner-
ne til regionerne.

Det foreslås i § 138, stk. 4, at vedkommende regionsråd 
eller forberedende regionsråd kan fastsætte en frist for kom-
munalbestyrelsens medvirken efter stk. 1-3.

Bestemmelsen vil indebære, at vedkommende regionsråd 
eller forberedende regionsråd vil kunne fastsætte en frist 
for kommunalbestyrelsens bistand, herunder tilvejebringelse 
og meddelelse af oplysninger og udlevering af dokumenter, 
som regionsrådet eller det forberedende regionsråd måtte 
anmode om, samt fastsætte en frist for kommunalbestyrel-
sens repræsentation ved møder, som regionsrådet eller det 
forberedende regionsråd måtte indkalde til.

Det forudsættes, at fristerne fastsættes inden for rammerne 
af almindelige forvaltningsretlige regler om saglighed i for-
valtningen.

Det forudsættes, at den fastsatte frist vil være rimelig under 
hensyn til regionsrådets eller det forberedende regionsråds 
behov for bistand, bistandens art og beskaffenhed, arbejdet 
og tiden forbundet med at fremskaffe oplysningerne og re-
gionsrådets eller det forberedende regionsråds behov for bi-
stand. Det forudsættes, at regionsrådet og det forberedende 
regionsråd genovervejer fristen i det omfang, tilvejebringel-
se af oplysningerne og udlevering af dokumenterne vil være 
forbundet med uforholdsmæssigt merarbejde hos den afgi-
vende myndighed.

Til § 139

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om kommunalbesty-
relsernes, regionsrådenes og det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmarks oplysningspligt over for indenrigs- og 
sundhedsministeren.

Efter § 63, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, 
skal bl.a. kommunalbestyrelsen tilvejebringe og meddele 
vedkommende minister de oplysninger og udlevere de do-
kumenter, som denne måtte forlange bl.a. om forhold i kom-
munen.

Efter § 63, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse kan mini-
steren fastsætte en frist for tilvejebringelse og meddelelse af 
oplysninger og udlevering af dokumenter efter stk. 1.

Efter regionslovens § 38 finder bl.a. § 63 i lov om kommu-
nernes styrelse om kommunalbestyrelsens oplysningspligt 
tilsvarende anvendelse for regionerne.

Det foreslås i § 139, stk. 1, at enhver kommunalbestyrelse, 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, 
Region Syddanmark, Region Sjælland, Region Hovedstaden 
og det forberedende regionsråd for Region Østdanmark yder 
indenrigs- og sundhedsministeren den bistand, som inden-
rigs- og sundhedsministeren måtte anmode om vedrørende 
forberedelsen af sammenlægningen af Region Sjælland og 
Region Hovedstaden til Region Østdanmark samt af over-
førslen af opgaver fra kommunerne til de nye regioner, jf. § 
2.

Den foreslåede bestemmelse omhandler kommunalbestyrel-
sernes, de fortsættende regionsråds, de ophørende regions-
råds og det forberedende regionsråds pligt til at yde inden-
rigs- og sundhedsministeren bistand i forbindelse med for-
beredelsen af opgaveoverførslen fra kommuner til regioner 
pr. 1. januar 2027 og forberedelsen af sammenlægningen af 
regionerne i Østdanmark.

Der er ingen regulering i gældende ret af det forberedende 
regionsråds forpligtelse hertil. Der er i gældende ret en ge-
nerel oplysningspligt for kommuner og regioner over for 
enhver ressortminister, jf. § 63 i lov om kommunernes sty-
relse, jf. for regioner tillige regionslovens § 38, men denne 
pligt omhandler alene en pligt til at tilvejebringe og meddele 
de oplysninger og udlevere de dokumenter, vedkommende 
minister måtte forlange, og ikke den i stk. 2 foreslåede re-
præsentationspligt.

Den bistand, som indenrigs- og sundhedsministeren vil kun-
ne forlange, vil skulle være knyttet til enten forberedelsen 
af sammenlægningen af Region Sjælland og Region Hoved-
staden til Region Østdanmark pr. 1. januar 2027 eller forbe-
redelsen af varetagelsen af en opgave, der den 1. januar 
2027 overføres fra kommunerne til regionerne. Indenrigs- 
og sundhedsministeren forventer i efteråret 2025 at fremsæt-
te lovforslag om, hvilke opgaver der overføres fra kommu-
ner til regioner med virkning fra den 1. januar 2027. Lovfor-
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slagene forventes at træde i kraft den 1. januar 2026. Når 
lovforslagene er trådt i kraft, vil indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren kunne forlange den i bestemmelsen omhandlede 
bistand vedrørende forberedelsen af opgaveoverførslerne.

Den bistand, som indenrigs- og sundhedsministeren vil kun-
ne forlange, vil kunne forlanges af enhver kommunalbesty-
relse, regionsrådene for de fortsættende regioner, Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, 
regionsrådene for de ophørende regioner, Region Sjælland 
og Region Hovedstaden og det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark.

Kommunalbestyrelserne, regionsrådene og det forberedende 
regionsråd vil være forpligtet til at yde den i bestemmelsen 
nævnte bistand til indenrigs- og sundhedsministeren. Pligten 
vil efter omstændighederne kunne gennemtvinges af Anke-
styrelsen som tilsynsmyndighed i form af tvangsbøder, jf. § 
50 b i lov om kommunernes styrelse, jf. tillige regionslovens 
§ 31 og lovforslagets § 177, stk. 3, hvorefter kapitel VI 
og VII i lov om kommunernes styrelse finder tilsvarende 
anvendelse for Ankestyrelsens tilsyn med det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Forpligtelsen til at yde bistand påhviler kommunalbestyrel-
sen, regionsrådet eller det forberedende regionsråd. Forplig-
telsen kan som udgangspunkt delegeres til et af de nævnte 
organers udvalg eller forvaltning. I det omfang, indenrigs- 
og sundhedsministeren måtte ønske, at sagen behandles af 
kommunalbestyrelsen, regionsrådet eller det forberedende 
regionsråd på et møde, kan forpligtelsen til at yde bistand 
ikke delegeres. Det vil dog ikke kunne udelukkes, at be-
svarelsen af en henvendelse fra indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren, uanset at indenrigs- og sundhedsministeren måtte 
ønske, at sagen behandles af kommunalbestyrelsen, regions-
rådet eller det forberedende regionsråd i et møde, kan være 
så hastende eller utvivlsom, at sagen vil kunne ekspederes 
af borgmesteren, regionsrådsformanden eller formanden for 
det forberedende regionsråd på vegne af kommunalbestyrel-
sen, regionsrådet eller det forberedende regionsråd, jf. § 31, 
stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, jf. tillige regionslo-
vens § 16 og lovforslagets § 86, der i disse tilfælde giver 
kommunalbestyrelsens formand, regionsrådsformanden og 
formanden for det forberedende regionsråd mulighed for at 
handle på vegne af kommunalbestyrelsen, regionsrådet eller 
det forberedende regionsråd.

Det foreslås i § 139, stk. 2, at de i stk. 1 nævnte myndighe-
der skal i de tilfælde, der er nævnt i stk. 1, tilvejebringe 
og meddele de oplysninger og udlevere de dokumenter, som 
indenrigs- og sundhedsministeren måtte anmode om, samt 
lade sig repræsentere ved de møder, indenrigs- og sundheds-
ministeren måtte indkalde til.

Bestemmelsen specificerer de former for bistand, som en-
hver kommunalbestyrelse, ethvert regionsråd og det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark vil skulle yde 
i de i stk. 1 nævnte tilfælde. Det forudsættes således, at 

betingelserne i stk. 1 vil skulle være opfyldt for at yde den i 
stk. 2 nævnte bistand.

Kommunalbestyrelserne, regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region 
Sjælland, Region Hovedstaden og det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark vil således være forpligtet til 
at udlevere de dokumenter, tilvejebringe, indsamle og bear-
bejde de oplysninger, herunder fortrolige og personfølsom-
me oplysninger, og afgive de vurderinger, som indenrigs- 
og sundhedsministeren måtte forlange. Indenrigs- og sund-
hedsministeren vil kunne foreskrive, at bestemte arter af 
oplysninger løbende skal tilvejebringes og indsendes til In-
denrigs- og Sundhedsministeriet.

Med bestemmelsen fastslås en retlig forpligtelse for kom-
munalbestyrelserne, regionsrådene og det forberedende regi-
onsråd til at tilvejebringe og meddele de oplysninger og 
udlevere de dokumenter, som indenrigs- og sundhedsmini-
steren måtte anmode om.

Efter offentlighedslovens § 23, stk. 2, jf. lovbekendtgørelse 
nr. 145 af 24. februar 2020, og forvaltningslovens § 12, stk. 
2, jf. lovbekendtgørelse nr. 433 af 22. april 2014 med senere 
ændringer, mister interne dokumenter omfattet af stk. 1, der 
afgives til udenforstående, deres interne karakter, medmin-
dre afgivelsen sker af retlige grunde, til forskningsmæssig 
brug eller af andre lignende grunde. Den retlige forpligtelse 
til at udlevere de dokumenter, som er omfattet af bestem-
melsen, vil dermed indebære, at dokumentet, når det afgives 
af kommunen, regionen eller det forberedende regionsråd 
til indenrigs- og sundhedsministeren, ikke mister sin inter-
ne karakter i forhold til offentlighedsloven og forvaltnings-
loven. Om forholdet til miljøoplysningsloven henvises til 
lovforslagets § 140.

Det forudsættes, at videregivelse af oplysninger om enkelt-
personer (personoplysninger) vil ske i overensstemmelse 
med reglerne i databeskyttelsesloven (lovbekendtgørelse nr. 
289 af 8. marts 2024) og databeskyttelsesforordningen (Eu-
ropa-Parlamentets og Rådets forordning nr. 2016/679 af 27. 
april 2016 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse 
med behandling af personoplysninger og om fri udveksling 
af sådanne oplysninger).

I det omfang, som indenrigs- og sundhedsministeren måtte 
anmode om personoplysninger efter den foreslåede bestem-
melse, vil videregivelse være nødvendig for at overholde 
en retlig forpligtelse, der påhviler kommunalbestyrelsen, 
regionsrådet eller det forberedende regionsråd som dataan-
svarlig, jf. artikel 6, stk. 1, litra c, i databeskyttelsesforord-
ningen.

Det forudsættes, at de oplysninger, der vil kunne videregi-
ves efter den foreslåede bestemmelse, ikke er personoplys-
ninger, der er omfattet af databeskyttelsesforordningens arti-
kel 9, dvs. ikke er personoplysninger om race eller etnisk 
oprindelse, politisk, religiøs eller filosofisk overbevisning 
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eller fagforeningsmæssigt tilhørsforhold samt behandling af 
genetiske data, biometriske data med det formål entydigt 
at identificere en fysisk person, helbredsoplysninger eller 
oplysninger om en fysisk persons seksuelle forhold eller 
seksuelle orientering.

Der vil ikke, bortset fra oplysninger omfattet af databeskyt-
telsesforordningens artikel 9, gælde nogen begrænsning for 
de oplysninger og dokumenter om forhold i de respektive 
myndigheder, som indenrigs- og sundhedsministeren kan 
kræve udleveret i medfør af bestemmelsen. Anmodningen 
vil dog skulle være saglig, dvs. være knyttet til forbere-
delsen af varetagelsen af en opgave, der den 1. januar 
2027 overføres fra kommunerne til regionerne, eller knyttet 
til forberedelsen af sammenlægningen af Region Sjælland 
og Region Hovedstaden til Region Østdanmark. Endvidere 
forudsættes det, at indenrigs- og sundhedsministeren geno-
vervejer ministeriets behov for at modtage oplysningerne 
og dokumenterne i det omfang, tilvejebringelse af oplysnin-
gerne og udlevering af dokumenterne vil være forbundet 
med uforholdsmæssigt merarbejde hos den afgivende myn-
dighed.

Kommunalbestyrelserne, regionsrådene for Region Nord-
jylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region 
Sjælland, Region Hovedstaden og det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark vil efter bestemmelsen være 
forpligtet til at lade sig repræsentere på de møder, som 
indenrigs- og sundhedsministeren måtte indkalde til. Kom-
munalbestyrelsen m.v. vil selv kunne bestemme, hvorledes 
den vil lade sig repræsentere på de møder, indenrigs- og 
sundhedsministeren måtte indkalde til. Anmodningen om, 
at kommunalbestyrelsen m.v. skal lade sig repræsentere, vil 
dog skulle være saglig, dvs. være knyttet til forberedelsen af 
varetagelsen af en opgave, der den 1. januar 2027 overføres 
fra kommunerne til regionerne, eller knyttet til forberedelsen 
af sammenlægningen af Region Sjælland og Region Hoved-
staden til Region Østdanmark.

Det foreslås i § 139, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte en frist for en myndigheds medvirken 
efter stk. 1.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren vil kunne fastsætte en frist for kommunalbestyrel-
sens, regionsrådets og det forberedende regionsråds bistand, 
herunder tilvejebringelse og meddelelse af oplysninger og 
udlevering af dokumenter, repræsentation ved møder, som 
indenrigs- og sundhedsministeren måtte forlange.

Det forudsættes, at fristerne fastsættes inden for rammerne 
af almindelige forvaltningsretlige regler om saglighed i for-
valtningen.

Det forudsættes, at den fastsatte frist vil være rimelig under 
hensyn til regionsrådets eller det forberedende regionsråds 
behov for bistand, bistandens art og beskaffenhed, arbejdet 
og tiden forbundet med at fremskaffe oplysningerne og re-

gionsrådets eller det forberedende regionsråds behov for bi-
stand. Det forudsættes, at regionsrådet og det forberedende 
regionsråd genovervejer fristen i det omfang, tilvejebringel-
se af oplysningerne og udlevering af dokumenterne vil være 
forbundet med uforholdsmæssigt merarbejde hos den afgi-
vende myndighed.

Til § 140

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, hvorvidt et do-
kument med miljøoplysninger som følge af den pligtmæssi-
ge videregivelse i henhold til de foregående bestemmelser 
mister sin interne karakter.

Efter miljøoplysningsloven har enhver under de betingelser 
og med de undtagelser, der følger af den tidligere gælden-
de offentlighedslov, som der henvises til i miljøoplysnings-
loven, jf. lov nr. 572 af 19. december 1985 om offentlig-
hed i forvaltningen med senere ændringer, og den tidligere 
gældende forvaltningslov, som der henvises til i miljøoplys-
ningsloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 988 af 9. oktober 2012, 
ret til at blive gjort bekendt med miljøoplysninger, jf. miljø-
oplysningslovens §§ 2 og 6, stk. 2. Efter § 7 i den nævnte 
tidligere gældende offentlighedslov og § 12, stk. 1, i den 
nævnte tidligere gældende forvaltningslov vil et dokument, 
der udveksles mellem forskellige myndigheder, skulle anses 
som eksternt.

Det følger af disse bestemmelser i miljøoplysningsloven, at 
det vil være udgangspunktet, at et internt dokument, der 
udveksles efter de foreslåede bestemmelser i §§ 138 og 139, 
skal anses for eksternt.

Det foreslås i § 140, at når et dokument med miljøoplysnin-
ger, der i henhold til lov om aktindsigt i miljøoplysninger 
er internt, videregives i medfør af §§ 138 og 139, mister 
dokumentet ikke som følge af videregivelsen sin interne 
karakter.

Bestemmelsen vil indebære, at når et dokument med miljø-
oplysninger, der i henhold til lov om aktindsigt i miljøoplys-
ninger er internt, jf. miljøoplysningslovens § 2, stk. 3, med 
henvisning til § 7 i offentlighedsloven, jf. lov nr. 572 af 
19. december 1985 med senere ændringer, og til § 12, stk. 
1, i forvaltningsloveen, jf. lovbekendtgørelse nr. 988 af 9. 
oktober 2012, videregives fra en myndighed til en anden i 
medfør af de foreslåede bestemmelser i §§ 138 og 139, mi-
ster dokumentet ikke som følge af videregivelsen sin interne 
karakter.

Anmodes der om aktindsigt i et dokument med miljøop-
lysninger, der er videregivet fra en myndighed til anden i 
medfør af de foreslåede bestemmelser i §§ 138 og 139, vil 
dokumentet herefter skulle anses som et internt dokument.
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Bestemmelsen ændrer ikke ved, at i sager om aktindsigt i 
miljøoplysninger, der er omfattet af bestemmelserne i bl.a. 
§ 7 i den tidligere gældende offentlighedslov, jf. lov nr. 
572 af 19. december 1985 om offentlighed i forvaltningen 
med senere ændringer, og § 12 i den tidligere gældende 
forvaltningslov, jf. lovbekendtgørelse nr. 988 af 9. oktober 
2012, skal vedkommende myndighed foretage en konkret 
afvejning af offentlighedens interesser, der varetages ved 
udlevering af miljøoplysningerne, over for de interesser, der 
varetages ved at afslå udlevering. Bestemmelsen ændrer hel-
ler ikke ved, at de nævnte bestemmelser i bl.a. § 7 i den 
tidligere gældende offentlighedslov og § 12 i den tidlige-
re gældende forvaltningslov skal anvendes restriktivt under 
hensyntagen til samfundets interesse i, at oplysningerne of-
fentliggøres i det konkrete tilfælde, jf. i det hele miljøoplys-
ningslovens § 2, stk. 3.

Anmodes der om aktindsigt i et dokument, der ikke indehol-
der miljøoplysninger, og som er videregivet fra en myndig-
hed til anden i medfør af de foreslåede bestemmelser i §§ 
138 og 139, følger det af § 23, stk. 2, jf. stk. 1, i den gæl-
dende offentlighedslov, jf. lovbekendtgørelse nr. 145 af 24. 
februar 2020, , og § 12, stk. 2, i den gældende forvaltnings-
lov, jf. lovbekendtgørelse nr. 433 af 22. april 2024, at inter-
ne dokumenter, der afgives til udenforstående, mister deres 
interne karakter, medmindre afgivelsen sker af bl.a. retlige 
grunde. Afgives et dokument fra en myndighed til en anden 
som følge af, at den afgivende myndighed har en retlig pligt 
hertil, vil dokumentet følgelig ikke miste sin interne karak-
ter i forhold til offentlighedsloven og forvaltningsloven. Der 
henvises til bemærkningerne til lovforslagets §§ 138 og 139.

Til § 141

Bestemmelsen omhandler overførsel af aktiver, passiver, 
rettigheder og pligter fra en kommune til en region som 
følge af overførslen af sundhedsopgaver fra kommuner til 
regioner med virkning fra den 1. januar 2027. Der er ingen 
regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 141, stk. 1, at afgiver en kommune i henhold 
til lovgivningen om en ny sundhedsstruktur en opgave til en 
region, der er nævnt i §§ 143 og 144, overtager regionen 
den 1. januar 2027 mod kompensation efter stk. 6 eller 7 
de aktiver, passiver, rettigheder og pligter hos en kommune 
inden for regionens område, der udelukkende eller helt over-
vejende er knyttet til varetagelsen af den overførte opgave, 
jf. dog stk. 2.

Det bemærkes, at kompensationen vil skulle ses i sammen-
hæng med stk. 12, 1. pkt., hvorefter indenrigs- og sundheds-
ministeren kan fastsætte regler om, hvorvidt der overføres 
en del af kommunens nettoformue til regionen, der vedrører 
opgaver, der den 1. januar 2027 overgår til regionerne.

Bestemmelsen i stk. 1 vil finde anvendelse i den situation, 

hvor en kommune i henhold til lovgivningen om en ny 
sundhedsstruktur afgiver en opgave til en region. Se herom 
lovforslagets § 2.

Bestemmelsen vil indebære, at den region, der er nævnt i 
lovforslagets §§ 143 og 144, dvs. den af de nye fire regioner 
pr. 1. januar 2027, inden for hvis område kommunen ligger, 
vil modtage aktiver, passiver, rettigheder og pligter fra den 
pågældende kommune efter bestemmelsens regler herom.

Bestemmelsen vil – med de i stk. 2 fastsatte undtagelser – 
indebære, at kommunen har pligt til at afgive og regionen 
pligt til at modtage de aktiver, passiver, rettigheder og plig-
ter hos en kommune inden for regionens område, der ude-
lukkende eller helt overvejende er knyttet til varetagelsen 
af den overførte opgave. Om forpligtelsen til kompensation, 
der følger af modtagelsen af aktiver og passiver, henvises til 
stk. 6 og 7.

Bestemmelsen vil omfatte samtlige aktiver og passiver, ret-
tigheder og pligter, der på tidspunktet for opgaveflytningen 
tilkommer henholdsvis påhviler den kommune, hvorfra op-
gaven overføres. Det vil gælde uanset karakter, retsgrundlag 
og stiftelsestidspunkt for de omhandlede aktiver og passiver 
samt rettigheder og pligter. Bestemmelsen vil således omfat-
te rettigheder og pligter indgået på såvel offentligretligt som 
privatretligt grundlag.

Kommunen, der udarbejder aftaleudkast, vil skulle iværk-
sætte fornødne undersøgelser for at fastslå, hvilke aktiver og 
passiver kommunen har, samt hvilke rettigheder og pligter 
der tilkommer henholdsvis påhviler kommunen.

Bestemmelsen i stk. 1 vil blandt andet medføre, at den re-
gion, som overtager en opgave, vil indtræde som ejer af 
bygninger og andre aktiver, der udelukkende er knyttet til 
varetagelsen af den pågældende opgave, og som hidtil har 
været ejet af den kommune, hvorfra den pågældende opgave 
overføres. Den region, der overtager en opgave, vil endvide-
re indtræde som debitor i forhold til lån og andre passiver, 
herunder garantiforpligtelser, der er optaget af den kommu-
ne, hvorfra opgaven overføres, hvis lånet m.v. udelukkende 
er optaget i forbindelse med varetagelsen af den pågældende 
opgave. Bestemmelsen vil således indebære, at kreditorerne 
i forhold til den kommune, hvorfra opgaven overføres, ikke 
kan opsige det pågældende mellemværende alene som følge 
af debitorskiftet.

Bestemmelsen vil endvidere omfatte blandt andet de tilgo-
dehavender, som den kommune, hvorfra opgaven overføres, 
har hos borgere, virksomheder og andre offentlige myndig-
heder, samt borgernes, virksomhedernes og andre offentlige 
myndigheders krav mod den kommune, hvorfra opgaven 
overføres, forudsat at de pågældende tilgodehavender og 
krav udelukkende er knyttet til varetagelsen af den pågæl-
dende opgave.

Det vil være en forudsætning for, at det pågældende aktiv, 
passiv, rettighed eller pligt overføres efter bestemmelsen, at 
overførslen fra en myndighed til en anden er i overensstem-
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mende med anden lovgivning. F.eks. følger det af udbudslo-
vens §§ 178-184, at grundlæggende elementer i en kontrakt, 
der er indgået efter et udbud, ikke må ændres efter udbuddet 
uden en ny udbudsprocedure.

Bestemmelsen vil omfatte aktiver og passiver samt rettighe-
der og pligter, der eksisterer på tidspunktet for overførslen 
af opgaven. Bestemmelsen vil således ikke omfatte aktiver 
og passiver m.v., der erhverves på et senere tidspunkt. Det 
er imidlertid ikke afgørende, om aktiver og passiver samt 
rettigheder og pligter, der eksisterer på overførselstidspunk-
tet, er kommunen bekendt. Bestemmelsen vil også gælde for 
aktiver og passiver samt rettigheder og pligter, der ikke er 
kommunen bekendt på overførselstidspunktet. Det vil blandt 
andet gælde erstatningskrav, som kommunen ifalder efter 
overførselstidspunktet for en skadevoldende handling begået 
før overførselstidspunktet.

Bestemmelsen vil alene omfatte aktiver og passiver samt 
rettigheder og pligter, der udelukkende eller helt overvejen-
de er knyttet til varetagelsen af den overførte opgave. Det 
afgørende vil i den forbindelse være den konkrete anvendel-
se af det pågældende aktiv, passiv, rettighed eller pligt på 
tidspunktet for overførslen af opgaven, ikke den tidligere 
anvendelse.

Der vil ikke kunne fastsættes en bestemt procentsats for, 
hvornår et aktiv m.v. kan siges helt overvejende at være 
knyttet til varetagelsen af en overført opgave. Anvendelses-
graden vil dog i et ikke ubetydeligt omfang skulle overstige 
halvdelen.

Der er ikke med bestemmelsen fastsat nærmere regler for, 
hvornår der er tale om et særskilt aktiv, hvis anvendelse skal 
lægges til grund for, om fordelingen skal ske efter stk. 1. Af-
gørelsen heraf må af de myndigheder, der medvirker ved 
fordelingen efter lovens kapitel 12, ske efter de almindelige 
principper om saglighed i forvaltningen, således at der ikke 
er tale om omgåelse af bestemmelsen i stk. 1.

Reglerne i § 68 i lov om kommunernes styrelse om salg 
af kommunens faste ejendom finder ikke anvendelse ved 
en kommunes overtagelse af faste ejendomme i medfør af 
bestemmelsen, selv om det efter stk. 6 eller 7 sker ved, at 
regionen godtgør kommunen for differencen mellem værdi-
en af de overførte aktiver modsvaret værdien af de overførte 
passiver. Der vil således ikke være tale om et salg efter § 68 
i lov om kommunernes styrelse.

Det foreslås i § 141, stk. 2, at regionen uanset stk. 1 ikke 
overtager aktiver, passiver, rettigheder og pligter, som regio-
nen og kommunen har indgået aftale om ikke at overføre.

Bestemmelsen vil indebære, at regionen ikke overtager op-
gavehenførbare aktiver, passiver, rettigheder og pligter om-
fattet af stk. 1, som regionen og kommunen har indgået 
aftale om ikke skal overføres. Regionen og kommunen vil 
skulle have indgået aftale om, at det pågældende aktiv og 
passiv samt den pågældende rettighed og pligt ikke overfø-

res. En kommune, der ikke ønsker at afgive et aktiv eller 
passiv eller en rettighed eller pligt omfattet af stk. 1, vil ikke 
kunne forlange, at regionen skal samtykke heri. Tilsvarende 
vil en region, der ikke ønsker at modtage et aktiv eller 
passiv eller en rettighed eller pligt omfattet af stk. 1, ikke 
kunne forlange, at kommunen skal samtykke heri.

Det foreslås i § 141, stk. 3, at afgiver en kommune i henhold 
til lovgivningen om en ny sundhedsstruktur en opgave til en 
region, der er nævnt i §§ 143 og 144, overtager regionen, 
i det omfang kommunen og regionen har indgået aftale 
herom, den 1. januar 2027 mod kompensation efter stk. 6 
eller 7 aktiver, passiver, rettigheder og pligter, som ikke er 
omfattet af stk. 1, hos en kommune inden for regionens 
område.

Bestemmelsen vil indebære, at aktiver, passiver, rettigheder 
og pligter hos en kommune inden for området for den regi-
on, der modtager en opgave i henhold til lovgivningen om 
en ny sundhedsstruktur, og som hverken udelukkende eller 
helt overvejende er knyttet til en overført opgave, alene 
overføres, såfremt kommunen og regionen har indgået aftale 
om overførsel. Kommunen har ikke krav på at afgive og 
regionen ikke krav på modtage de nævnte ikke-opgavehen-
føre aktiver, passiver, rettigheder og pligter. Dette gælder for 
såvel aktiver, passiver, rettigheder og pligter, der er knyttet 
til varetagelsen af en opgave, som kommunen fortsat skal 
varetage efter den 1. januar 2027, som aktiver, passiver, ret-
tigheder og pligter, der hverken udelukkende eller helt over-
vejende er knyttet til varetagelsen af en overført opgave. Om 
forpligtelsen til kompensation, der følger af modtagelsen af 
aktiver og passiver, henvises til stk. 6 og 7.

Bestemmelsen indebærer en anden regulering end lov nr. 
539 af 24. juni 2005 om visse proceduremæssige spørgsmål 
i forbindelse med kommunalreformen. Efter § 3, stk. 4, i 
lov om visse proceduremæssige spørgsmål i forbindelse med 
kommunalreformen havde den overtagende myndighed fra 
en myndighed, der ikke blev nedlagt, krav på at modtage 
en forholdsmæssig del af de aktiver, passiver, rettigheder og 
pligter, der hverken udelukkende eller helt overvejende er 
knyttet til varetagelsen af en overført opgave eller en opga-
ve, som den afgivende myndighed fortsat skulle varetage.

Der henvises i øvrigt til bemærkningerne til stk. 1.

Det foreslås i § 141, stk. 4, 1. pkt., at regionen uanset stk. 
1 kan indgå aftale med kommunen om alene at overtage 
brugsretten til et aktiv omfattet af stk. 1.

Bestemmelsen vil ikke give regionen krav på alene at over-
tage brugsretten. Regionen og kommunen vil skulle have 
indgået aftale om, at regionen alene overtager brugsretten til 
et aktiv omfattet af stk. 1.

Se 2. pkt. om den sitation, hvor alene en del af et aktiv ude-
lukkende eller helt overvejende er knyttet til varetagelsen af 
den overførte opgave.

Det foreslås i § 141, stk. 4, 2. pkt., at regionen kan indgå 
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aftale med kommunen om overtagelse af ejendomsretten 
eller brugsretten til en del af et aktiv, der udelukkende eller 
helt overvejende er knyttet til varetagelsen af den overførte 
opgave.

Bestemmelsen er ny i forhold til lov nr. 539 af 24. juni 2005 
om visse proceduremæssige spørgsmål i forbindelse med 
kommunalreformen.

Bestemmelsen vil i modsætning til stk. 1-3 omhandle en del 
af et aktiv, f.eks. en del af en matrikel, der udelukkende eller 
helt overvejende er knyttet til varetagelsen af den overførte 
opgave.

Bestemmelsen vil indebære, at en del af et aktiv, der udeluk-
kende eller helt overvejende er knyttet til varetagelsen af 
den overførte opgave, kun kan overføres, såfremt der indgås 
en aftale herom mellem regionen og kommunen. Kommu-
nen har ikke krav på at afgive og regionen ikke krav på 
modtage de nævnte dele af et aktiv.

Det foreslås i § 141, stk. 5, at er kommunen forpligtet til at 
varetage driften af en opgave på vegne af regionen, eller har 
regionen indgået aftale med en kommune om, at kommunen 
varetager driften af en opgave på vegne af regionen, jf. § 
5, stk. 1 og 2, sker der alene overførsel efter stk. 1, jf. 
dog stk. 2, af aktiver, passiver, rettigheder og pligter, der 
udelukkende eller helt overvejende er knyttet til kommunens 
varetagelse af myndighedsansvaret for opgaven.

Bestemmelsen vil omhandle den situation, hvor en kommu-
ne er forpligtet til at drive en opgave på vegne af regionen, 
eller hvor regionen har indgået aftale med en kommune om 
at drive en opgave på vegne af regionen. I den situation 
overføres alene myndighedsansvaret fra regionen til kom-
munen. Der henvises nærmere til lovforslagets § 5.

Indgås der ikke inden for den frist, der vil blive fastsat, no-
gen aftale mellem en region og en kommune om at drive en 
opgave på vegne af regionen, vil regionen kunne forlange, 
at kommunen fortsat står for driften af opgaven på vegne af 
regionen inden for en periode, hvis længde vil blive fastsat, 
jf. nærmere lovforslagets § 5, stk. 3, jf. stk. 2. I den situation 
vil alene alene myndighedsansvaret blive overført fra kom-
mune til region. I den situation vil det foreslåede stk. 5 finde 
anvendelse.

Bestemmelsen vil indebære, at kommunen i den situation 
alene vil være forpligtet til at afgive og regionen forpligtet 
til at modtage aktiver, passiver, rettigheder og pligter, der 
udelukkende eller helt overvejende er knyttet til kommunens 
varetagelse af myndighedsansvaret for opgaven, herunder til 
de tilsyns- og kontrolopgaver, der er knyttet til myndigheds-
ansvaret. Kommunen vil ikke være forpligtet til at afgive 
og regionen ikke forpligtet til at modtage aktiver, passiver, 
rettigheder og pligter, der i øvrigt udelukkende eller helt 
overvejende er knyttet til driftsopgaven.

Det foreslås i § 141, stk. 6, at overstiger værdien af de akti-
ver, der efter stk. 1-5 overføres fra en kommune til region, 

værdien af de passiver, der efter stk. 1-5 overføres fra en 
kommune til en region, skal det regionsråd, der overtager 
aktiverne, kompensere den kommunalbestyrelse herfor, der 
har afgivet aktiverne.

Bestemmelsen vil indebære, at såfremt en region enten ved 
aftale eller begrundet i aktivets opgavehenførbare karakter 
efter stk. 1-5 har overtaget aktiver, hvis værdi overstiger 
værdien af de passiver, der efter stk. 1-5 overføres fra en 
kommune til en region, skal det regionsråd, der overtager 
aktiverne, kompensere den kommunalbestyrelse herfor, der 
har afgivet aktiverne.

Overførslen af aktiver og passiver fra kommuner til regioner 
vil hermed ske uafhængigt af den økonomiske ramme for 
kommuner og regioner, der fastlægges i forbindelse med 
DUT-forhandlingerne som følge af opgaveflytningerne.

Det forudsættes, at kommunen opgør værdien af aktivet, 
passivet, rettigheden eller forpligtelsen i overensstemmelse 
med de almindelige regler om saglighed i forvaltningen. In-
denrigs- og sundhedsministeren kan med hjemmel i stk. 10 
fastsætte nærmere regler for værdiansættelsen af aktiver og 
passiver samt rettigheder og pligter.

Kommunen og regionen har frihed til at aftale, hvorledes 
betalingen skal erlægges. Der vil således såvel kunne afta-
les betaling af et engangsbeløb som betalinger i rater og 
løbende betaling af et beløb indtil eksempelvis ophøret af en 
forpligtelse. Betalingen vil også kunne erlægges i form af 
overdragelse af andre aktiver eller passiver, se § 151, stk. 9.

Det foreslås i § 141, stk. 7, at overstiger værdien af de 
passiver, der efter stk. 1-5 overføres fra en kommune til en 
region, værdien af de aktiver, der efter stk. 1-5 overføres 
fra en kommune til en region, skal den kommunalbestyrelse, 
der afgiver passiverne, kompensere det regionsråd herfor, 
der modtager passiverne.

Bestemmelsen vil afspejle samme kompensationsprincip 
som stk. 6. Der henvises til bemærkningerne til stk. 6.

Det foreslås i § 141, stk. 8, at kompensationen efter stk. 6 
og 7 kan, såfremt dette aftales, ske i form af overdragelse af 
andre aktiver eller passiver, og ellers i form af erlæggelse af 
et beløb.

Bestemmelsen vil indebære, at kompensationen efter stk. 6 
og 7, såfremt dette aftales, kan ske i form af overdragelse af 
andre aktiver eller passiver. Det er ikke nogen betingelse, at 
aktivet eller passivet er knyttet til den opgave, der overføres.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, at såfremt intet afta-
les, vil kompensationen efter stk. 6 og 7 skulle ske i form 
af erlæggelse af et beløb. De berørte kommuner og regioner 
må aftale nærmere vilkårene for overførsel af beløbet.
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Det foreslås i § 141, stk. 9, at stk. 1-8 ikke finder anven-
delse, i det omfang andet er bestemt i denne lov. Lovens 
§§ 147 og 148 indeholder f.eks. særlige bestemmelser om 
fordeling af pensionsforpligtelsen vedrørende tjenestemænd 
og ansatte med tjenestemandslignende pensioner.

Det foreslås i § 141, stk. 10, at indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren kan fastsætte nærmere regler om overførslen efter 
stk. 1-5 af aktiver, passiver, rettigheder og pligter fra en 
kommune til en region og om kompensation efter stk. 6-8 
for denne overførsel. Indenrigs- og sundhedsministeren kan 
herunder fastsætte regler om værdiansættelsen af aktiver 
og passiver. Indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte 
forskellige regler for forskellige aktiver, passiver, rettighe-
der og pligter.

Den foreslåede bemyndigelse vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren mulighed for bl.a. at fastsætte regler om 
værdiansættelsen af aktiver og passiver til brug for opgørel-
sen af, hvilket beløb der skal overføres som kompensation 
for en evt. difference i de overførte aktivers og passivers 
værdi mellem kommuner og regioner, jf. stk. 6 og 7.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil blandt andet kunne 
fastsætte regler for værdiansættelsen af aktiver og passi-
ver. Reglerne forventes at tage udgangspunkt i de værdian-
sættelsesprincipper, som fremgår af ”Budget- og regnskabs-
system for kommuner og amtskommuner”, og som ligger til 
grund for opgørelsen af værdien af kommunale aktiver og 
passiver fra regnskab 2024. Værdiansættelsen skal muliggø-
re, at der kan ske en sammenregning af forskellige aktiver 
og passiver samt til sumtal, som vil danne baggrund for 
kompensationen efter stk. 6 og 7.

Den foreslåede bemyndigelse vil endvidere give indenrigs- 
og sundhedsministeren mulighed for at fastsætte regler, der 
uddyber lovbestemmelserne i stk. 1-8, samt særlige regler 
om overførsel af bestemte aktiver, passiver, rettighed og 
pligter.

Det foreslås i § 141, stk. 11, at ved fastsættelsen af regler 
efter stk. 10 kan indenrigs- og sundhedsministeren fravige 
stk. 1-8, i det omfang det skønnes nødvendigt for at opnå en 
hensigtsmæssig overførsel af aktiver, passiver, rettigheder 
og pligter fra en kommune til en region og en hensigtsmæs-
sig ordning for kompensation.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren efter stk. 10 vil kunne fastsætte regler, der fraviger 
de lovbestemte regler i stk. 1-8 om overførsel af aktiver, 
passiver, rettigheder og pligter og kompensation herfor, i 
det omfang dette er nødvendigt for at sikre en samlet set 
rimelig overførsel af aktiver, passiver, rettigheder og plig-
ter fra kommuner til regioner. Dette vil eksempelvis kunne 

være tilfælde, hvor sammensætningen af aktiver, passiver, 
rettigheder og pligter, der udelukkende eller overvejende er 
knyttet til en bestemt opgave, der overføres, vil gøre særli-
ge regler om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder og 
pligter nødvendige, der fraviger de lovbestemte regler i stk. 
1-8. Der vil også kunne være tilfælde, hvor det viser sig 
nødvendigt at fravige princippet om kompensation efter stk. 
6 og 7 ved fastsættelsen af særlige regler efter stk. 10.

Bestemmelsen vil ikke indeholde hjemmel til at fravige an-
dre lovbestemte regler om overførsel af aktiver, passiver, 
rettigheder og pligter, jf. stk. 10.

Det foreslås i § 141, stk. 12, 1. pkt., at indenrigs- og sund-
hedsministeren kan fastsætte regler om, hvorvidt der over-
føres en del af kommunens nettoformue til regionen, der 
vedrører opgaver, der den 1. januar 2027 overgår til regio-
nerne.

Det vil indgå i regeringens videre overvejelser, hvorvidt der 
som et supplement til den i stk. 6 og 7 fastsatte kompensati-
onsordning ved overførsel af aktiver og passiver vil skulle 
fastsættes regler om, hvorvidt der vil skulle overføres en 
del af kommunens nettoformue til regionen svarende til den 
del af kommunens samlede opgavevaretagelse, der den 1. 
januar 2027 forventes at overgå til regionerne. Herved opnås 
en ordning, der minder om den ordning, der blev fastlagt 
i forbindelse med kommunalreformen i 2005, hvor der i 
bekendtgørelse nr. 877 af 16. juni 2005 om fordeling af 
aktiver og passiver, rettigheder og pligter og ansatte som 
følge af opgaveflytninger den 1. januar 2007 i forbindelse 
med kommunalreformen blev fastsat regler om, at der såvel 
fra myndigheder, der blev nedlagt, som fra myndigheder, 
der ikke blev nedlagt, blev overført en i bekendtgørelsen 
nærmere fastsat procentdel af kommunens nettoformue, jf. 
bekendtgørelsens § 4.

Det foreslås i § 141, stk. 12, 2. pkt., at indenrigs- og sund-
hedsministeren kan fastsætte regler om beregning af netto-
formuen, nettoformuens størrelse og betaling og fordeling af 
nettoformuen mellem myndighederne.

Udmøntningen af bemyndigelsen vil kun blive aktuel i det 
tilfælde, hvor det bliver aktuelt at overføre en andel af kom-
munens nettoformue til regionerne. Bemyndigelsen forven-
tes udnyttet bl.a. til at fastsætte regler om, at den andel 
af nettoformuen, der skal overføres, vil skulle opgøres ud 
fra den udgiftsmæssige tyngde af de opgaver, der overfø-
res. Ved beregningen af den udgiftsmæssige tyngde vil man 
f.eks. kunne tage udgangspunkt i § 4, stk. 8, i bekendtgø-
relse nr. 877 af 16. juni 2005 om fordeling af aktiver og 
passiver, rettigheder og pligter og ansatte som følge af opga-
veflytninger den 1. januar 2007 i forbindelse med kommu-
nalreformen. Efter denne bestemmelse blev den udgiftsmæs-
sige tyngde opgjort på grundlag af foretagne registreringer 
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vedrørende de overførte opgaver på hovedkonto 0 og 2-6, 
dranst 1 Drift, hovedart 1 Lønninger, hovedart 2 Varekøb, 
art 4.0 Tjenesteydelser uden moms, art 4.5 Entreprenør og 
håndværkerydelser og art 4.9 Øvrige tjenesteydelser i regn-
skab 2004 i henhold til Indenrigs- og Sundhedsministeriets 
autoriserede kontoplan.

Bemyndigelsen vil også kunne udnyttes til at fastsætte regler 
om, ud fra hvilken procentsats nettoformuen vil skulle opgø-
res.

Bemyndigelsen vil også kunne udnyttes til at fastsætte regler 
om nettoformuens betaling, herunder betalingstidspunkt.

Bemyndigelsen vil også kunne udnyttes til, hvis dette bliver 
aktuelt, at fastsætte regler om nettoformuens eventuelle for-
deling mellem myndighederne, f.eks. ud fra indbyggertal.

Til § 142

Bestemmelsen omhandler overførsel af ansatte fra en kom-
mune til en region som følge af overførslen af sundhedsop-
gaver fra kommuner til regioner med virkning fra den 1. 
januar 2027. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 142, stk. 1, at afgiver en kommune i henhold 
til lovgivningen om en ny sundhedsstruktur en opgave til en 
region, der er nævnt i §§ 143 og 144, overtager regionen 
den 1. januar 2027 de ansatte, der udelukkende eller helt 
overvejende er knyttet til varetagelsen af opgaven, jf. dog 
stk. 2.

Bestemmelsen vil finde anvendelse i den situation, hvor 
en kommune i henhold til lovgivningen om en ny sundheds-
struktur afgiver en opgave til en region. Se herom lovforsla-
gets § 2.

Bestemmelsen vil indebære, at den region, der er nævnt i 
lovforslagets §§ 143 og 144, dvs. den af de nye fire regioner 
pr. 1. januar 2027, inden for hvis område kommunen ligger, 
vil modtage ansatte fra den pågældende kommune efter be-
stemmelsens regler herom.

Bestemmelsen vil – med de i stk. 2 fastsatte undtagelser – 
indebære, at kommunen har pligt til at afgive og regionen 
pligt til at modtage de ansatte hos en kommune inden for 
regionens område, der udelukkende eller helt overvejende er 
knyttet til varetagelsen af den overførte opgave.

Bestemmelsen vil omfatte samtlige ansatte, der på tidspunk-
tet for opgaveflytningen er beskæftiget hos den kommune, 
hvorfra opgaven overføres. Det vil gælde uanset stillingsind-
hold og opgaver og uanset om den ansatte er heltids- eller 
deltidsbeskæftiget eller er midlertidigt ansat.

Bestemmelsen vil omfatte ansatte, der er beskæftiget hos 

kommunen på tidspunktet for overførslen af opgaven. Be-
stemmelsen vil således ikke omfatte ansatte, der efter tids-
punktet for overførslen af opgaven ansættes i kommunen.

Bestemmelsen vil alene omfatte ansatte, der udelukkende 
eller helt overvejende er knyttet til varetagelsen af den over-
førte opgave. Det afgørende vil i den forbindelse være den 
ansattes konkrete opgaver på tidspunktet for overførslen af 
opgaven, ikke den ansattes tidligere opgaver.

Der vil ikke kunne fastsættes en bestemt procentsats for, 
hvornår et aktiv m.v. kan siges helt overvejende at være 
knyttet til varetagelsen af en overført opgave. Anvendelses-
graden vil dog i et ikke ubetydeligt omfang skulle overstige 
halvdelen.

Bestemmelsen vil alene have betydning for, til hvilke myn-
digheder overførslen skal ske. Bestemmelsen har ikke be-
tydning for de ansattes rettigheder og pligter i forbindelse 
med overførslen. Bestemmelsen har således ikke betydning 
for afgrænsningen af ansættelsesområdet hos den myndig-
hed, hvortil de ansatte overføres, eller for afgrænsningen af, 
om den ansatte er forpligtet til at tåle den ændring, herunder 
med hensyn til ansættelsesområde, som overførslen til den 
nye ansættelsesmyndighed indebærer. De ansattes rettighe-
der og pligter i forbindelse hermed reguleres af bestemmel-
serne i §§ 145 og 146.

Det foreslås i § 142, stk. 2, at regionen uanset stk. 1 ikke 
overtager ansatte, som regionen og kommunen har indgået 
aftale om ikke at overføre.

Bestemmelsen vil indebære, at regionen ikke overtager op-
gavehenførbare ansatte omfattet af stk. 1, som regionen og 
kommunen har indgået aftale om ikke skal overføres. Regio-
nen og kommunen vil skulle have indgået aftale om, at den 
pågældende ansatte ikke overføres. En kommune, der ikke 
ønsker at afgive en opgavehenførbar ansat, vil ikke kunne 
forlange, at regionen skal samtykke heri. Tilsvarende vil en 
region, der ikke ønsker at modtage en opgavehenførbar an-
sat, ikke kunne forlange, at kommunen skal samtykke heri.

Det foreslås i § 142, stk. 3, at er kommunen forpligtet til at 
varetage driften af en opgave på vegne af regionen, eller har 
regionen indgået aftale med en kommune om, at kommunen 
varetager driften af en opgave på vegne af regionen, jf. § 
5, stk. 1 og 2, sker der alene overførsel efter stk. 1, jf. dog 
stk. 2, af ansatte, der udelukkende eller helt overvejende er 
knyttet til kommunens varetagelse af myndighedsansvaret 
for opgaven.

Bestemmelsen vil omhandle den situation, hvor en kommu-
ne er forpligtet til at drive en opgave på vegne af regionen, 
eller hvor regionen har indgået aftale med en kommune om 
at drive en opgave på vegne af regionen. I den situation 
overføres alene myndighedsansvaret fra regionen til kom-
munen. Der henvises nærmere til lovforslagets § 5.

Bestemmelsen vil indebære, at kommunen i den situation 
alene vil være forpligtet til at afgive og regionen forpligtet 
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til at modtage ansatte, der udelukkende eller helt overvejen-
de er knyttet til kommunens varetagelse af myndighedsan-
svaret for opgaven, herunder til de tilsyns- og kontrolopga-
ver, der er knyttet til myndighedsansvaret. Kommunen vil 
ikke være forpligtet til at afgive og regionen ikke forpligtet 
til at modtage ansatte, der i øvrigt udelukkende eller helt 
overvejende er knyttet til driftsopgaven.

Indgås der ikke inden for den frist, der vil blive fastsat, no-
gen aftale mellem en region og en kommune om at drive en 
opgave på vegne af regionen, vil regionen kunne forlange, 
at kommunen fortsat står for driften af opgaven på vegne af 
regionen inden for en periode, hvis længde vil blive fastsat, 
jf. nærmere lovforslagets § 5, stk. 3, jf. stk. 2. I den situation 
vil alene alene myndighedsansvaret blive overført fra kom-
mune til region. I den situation vil det foreslåede stk. 5 finde 
anvendelse.

Det foreslås i § 142, stk. 4, at ansatte, der ikke er omfattet 
af stk. 1-3, ikke overføres fra en kommune til en region som 
følge af opgaveafgivelsen.

Bestemmelsen vil indebære, at ansatte i en kommune, der 
ikke udelukkende eller helt overvejende er knyttet til kom-
munens varetagelse af den overførte opgave, ikke overføres 
som følge af opgaveafgivelsen. Er kommunen forpligtet el-
ler har kommunen aftalt at varetage driftsopgaven på vegne 
af regionen, vil bestemmelsen indebære, at i en kommune, 
der ikke udelukkende eller helt overvejende er knyttet til 
kommunens varetagelse af den overførte myndighedsopga-
ve, ikke overføres som følge af opgaveafgivelsen. Bestem-
melsen vil indebære, at aftaler mellem en kommune og en 
region om overførsel af sådanne ikke-opgavehenførbare an-
satte ikke lovligt vil kunne indgås og ikke vil have nogen 
virkning.

Det foreslås i § 142, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om overførslen af ansat-
te fra en kommune til en region efter stk. 1-4. Indenrigs- 
og sundhedsministeren kan fastsætte forskellige regler for 
forskellige grupper af ansatte.

Den foreslåede bemyndigelse vil give indenrigs- og sund-
hedsministeren mulighed for at fastsætte regler, der uddyber 
lovbestemmelserne i stk. 1-4, samt særlige regler for over-
førsel af bestemte grupper af ansatte.

Det foreslås i § 142, stk. 6, at ved fastsættelsen af regler 
efter stk. 5 kan indenrigs- og sundhedsministeren fravige 
stk. 1-4, i det omfang det skønnes nødvendigt for at opnå en 
hensigtsmæssig overførsel af ansatte fra en kommune til en 
region.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren efter stk. 5 vil kunne fastsætte regler, der fraviger de 
lovbestemte regler i stk. 1-4 om overførsel af ansatte, i det 
omfang dette er nødvendigt for at sikre en samlet set rimelig 
overførsel fra kommuner til regioner. Dette vil eksempelvis 
kunne være tilfælde, hvor sammensætningen af ansatte in-
den for en bestemt opgave, der overføres, vil gøre særlige 

regler om overførsel af ansatte nødvendige, der fraviger de 
lovbestemte regler i stk. 1-4.

Til § 143

Bestemmelsen omhandler tillige med § 144 fordeling af ak-
tiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte mellem regio-
nerne som følge af overførslen af sundhedsopgaver fra kom-
muner til regioner med virkning fra den 1. januar 2027. Der 
er ingen regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 143, at Region Østdanmark overtager den 1. 
januar 2027 efter reglerne i §§ 141 og 142 aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte fra de kommuner, der ligger 
inden for Region Østdanmarks geografiske område.

Bestemmelsen vil hermed supplere §§ 141 og 142, der alene 
regulerer, i hvilke situationer aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte overføres fra en kommune til en region 
som følge af opgaveoverførslerne fra kommuner til regioner, 
men ikke regulerer, til hvilken bestemt region de pågælden-
de aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte overføres.

Til § 144

Bestemmelsen omhandler tillige med § 143 fordeling af ak-
tiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte mellem regio-
nerne som følge af overførslen af sundhedsopgaver fra kom-
muner til regioner med virkning fra den 1. januar 2027. Der 
er ingen regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 144, at Region Nordjylland, Region Midtjyl-
land og Region Syddanmark overtager den 1. januar 2027 
efter reglerne i §§ 141 og 142 aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte fra de kommuner, der ligger inden for den 
pågældende regions geografiske område.

Bestemmelsen vil hermed supplere §§ 141 og 142, der alene 
regulerer, i hvilke situationer aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte overføres fra en kommune til en region 
som følge af opgaveoverførslerne fra kommuner til regioner, 
men ikke regulerer, til hvilken bestemt region de pågælden-
de aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte overføres.

Til § 145

Bestemmelsens stk. 1 omhandler, i hvilket omfang virksom-
hedsoverdragelsesloven vil skulle finde tilsvarende anven-
delse ved overførsel af ansatte fra en myndighed til en anden 
i henhold til denne lov.

Lov om lønmodtageres retsstilling ved virksomhedsoverdra-
gelse (virksomhedsoverdragelsesloven) indeholder en regu-
lering af lønmodtageres retsstillling ved virksomhedsover-
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dragelse. Virksomhedsoverdragelsesloven finder imidlertid 
ikke anvendelse på overførsel af administrative funktioner 
mellem offentlige administrative myndigheder, jf. lovens § 
1, stk. 2.

Efter gældende ret er visse overenskomstansatte og andet 
ikke tjenestemandsansat personale ved en overførsel til en 
anden myndighed som følge af opgaveflytninger direkte 
omfattet af reglerne i virksomhedsoverdragelsesloven (lov-
bekendtgørelse nr. 710 af 20. august 2002 om lønmodtage-
res retsstilling ved virksomhedsoverdragelse). Tilsvarende 
gælder for tjenestemænd.

Det indebærer bl.a., at virksomhedsoverdragelsesloven ikke 
finder anvendelse for ansatte, der er beskæftiget med myn-
dighedsopgaver.

Bestemmelsens stk. 2 omhandler, i hvilket omfang ansatte, 
der overføres fra en kommune til en region, bliver omfattet 
af Regionernes Lønnings- og Takstnævns bestemmelser om 
løn- og ansættelsesforhold for regionalt personale. Der er in-
gen regulering i gældende ret af dette overgangsspørgsmål.

Det foreslås i § 145, stk. 1, at de pligter og rettigheder, 
der følger af lov om lønmodtageres retsstilling ved virk-
somhedsoverdragelse, finder tilsvarende anvendelse for per-
sonale, der er ansat i henhold til kollektiv overenskomst, 
bestemmelser om løn- og arbejdsforhold, der er fastsat eller 
godkendt af offentlig myndighed, eller individuel aftale, og 
som i forbindelse med en overførsel efter §§ 102, 126 og 
142 ellers ikke ville være omfattet af lov om lønmodtageres 
retsstilling ved virksomhedsoverdragelse.

Den foreslåede bestemmelse indeholder en regulering af 
lønmodtageres rettigheder i denne situation i forbindelse 
med overførslen af lønmodtagere fra kommuner til regioner 
som følge af overførslen af sundhedsopgaver fra kommuner 
til regioner med virkning fra den 1. januar 2027.

Den foreslåede bestemmelse supplerer dermed virksom-
hedsoverdragelseslovens regler.

Bestemmelsen omfatter personale, der overføres fra det for-
beredende regionsråd for Region Østdanmark til Region 
Østdanmark, jf. § 102, fra Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden til Region Østdanmark, jf. § 126, og fra kommu-
ner til regioner i forbindelse med opgaveflytningerne, jf. § 
142.

Med henblik på at sikre et ensartet retsgrundlag for samtli-
ge overenskomstansatte, ansatte i henhold til bestemmelser 
om løn- og arbejdsforhold, der er fastsat eller godkendt af 
offentlig myndighed, og ansatte efter individuel aftale, der 
som fastsat i §§ 102, 126 og 142 overføres til en ny ansæt-

telsesmyndighed, bestemmes, at virksomhedsoverdragelses-
loven skal finde tilsvarende anvendelse for de ansatte, som 
ikke er direkte omfattet af virksomhedsoverdragelsesloven.

Bestemmelsen omfatter enhver ansat, der er omfattet af §§ 
102, 126 og 142.

Derved sikres alle overenskomstansatte m.v., der overføres 
efter loven, uagtet karakteren af deres arbejdsopgaver, ens-
artede rettigheder efter virksomhedsoverdragelsesloven. De 
pågældende ansatte bliver herunder omfattet af virksom-
hedsoverdragelseslovens regler om videreførelse af de an-
sattes ansættelsesvilkår. Den nye ansættelsesmyndighed ind-
træder således umiddelbart i de rettigheder og forpligtelser, 
der består på overdragelsestidspunktet i henhold til kollektiv 
overenskomst og aftale, bestemmelser om løn- og arbejds-
forhold, der er fastsat eller godkendt af offentlig myndighed, 
og individuel aftale om løn- og arbejdsforhold, jf. virksom-
hedsoverdragelseslovens § 2. De pågældende ansatte bliver 
endvidere omfattet af virksomhedsoverdragelseslovens sær-
lige bevisbyrderegler, der beskytter de ansatte mod usaglige 
afskedigelser som følge af overførslerne af opgaver fra kom-
muner til regioner, jf. nærmere virksomhedsoverdragelseslo-
vens § 3.

Bestemmelsen indebærer, at alle overenskomstansatte m.v., 
der overføres efter loven, som udgangspunkt er forpligtet til 
efter overførslen af opgaver fra kommuner til regioner at 
opfylde arbejdsaftalen ved ansættelse hos den nye ansættel-
sesmyndighed. Virksomhedsoverdragelseslovens regler in-
debærer således, at arbejdsgiverskiftet i forbindelse med 
overførslen af en ansat til en ny ansættelsesmyndighed som 
led i opgaveoverførslerne ikke i sig selv er en væsentlig æn-
dring af ansættelsesforholdet, der kan begrunde en ophævel-
se af arbejdsaftalen fra den ansattes side, men er en ændring, 
den ansatte er forpligtet til at tåle, forudsat at der ikke sker 
andre væsentlige ændringer i ansættelsesforholdet. En ansat 
vil dog altid kunne opsige ansættelsesforholdet med sæd-
vanligt varsel, såfremt denne ikke måtte ønske at blive over-
ført til en ny ansættelsesmyndighed. Ophæves arbejdsaftalen 
af en lønmodtager, fordi overdragelsen medfører væsentlig 
ændring af arbejdsvilkårene til skade for lønmodtageren, 
sidestilles ophævelsen med en afskedigelse i retsforholdet 
mellem lønmodtageren og arbejdsgiveren, jf. virksomheds-
overdragelseslovens § 3, stk. 2.

Bestemmelsen indebærer endvidere, at en erhverver skal in-
den 5 uger efter det tidspunkt, hvor denne vidste eller burde 
vide, at de ansatte eller en del af de ansatte på den virksom-
hed, der overdrages, har været omfattet af en kollektiv over-
enskomst, dog tidligst 3 uger efter overtagelsen, underrette 
det pågældende fagforbund, såfremt denne ikke ønsker at 
tiltræde overenskomsten. I modsat fald anses erhververen 
for at have tiltrådt overenskomsten, jf. virksomhedsoverdra-
gelseslovens § 4 a, stk. 1. Hvis erhververen ikke tiltræder 
overenskomsten, skal spørgsmål om overtrædelse af de be-
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rørte lønmodtageres rettigheder og pligter i henhold til en 
kollektiv overenskomst, jf. § 2, stk. 1, nr. 1, afgøres ved 
fagretlig behandling og endeligt ved Arbejdsretten, såfremt 
en af parterne begærer det. I så fald er erhververen stillet, 
som om denne havde tiltrådt den kollektive overenskomst, 
jf. virksomhedsoverdragelseslovens § 4 a, stk. 2. Hvis er-
hververen ikke tiltræder overenskomsten, og hvis denne i 
forvejen er omfattet af en overenskomst med et andet fag-
forbund om det pågældende arbejde, har de berørte lønmod-
tagere ret til gennem deres forbund at kræve forhandling 
med virksomhedens ledelse om løn- og ansættelsesvilkår, jf. 
virksomhedsoverdragelseslovens § 4 a, stk. 3.

Efter en samlet afvejning af de rettigheder og pligter, som 
følger af virksomhedsoverdragelsesloven, vurderes forslaget 
at medføre en forbedret retsstilling for de overenskomstan-
satte m.v., som efter de gældende regler ikke er omfattet af 
virksomhedsoverdragelsesloven.

I forbindelse med kommunalreformen i 2005 blev det tilsva-
rende bestemt, at, jf. de pligter og rettigheder, der fulgte af 
lov om lønmodtageres retsstilling ved virksomhedsoverdra-
gelse, fandt tilsvarende anvendelse for personale, der var 
ansat i henhold til kollektiv overenskomst, bestemmelser 
om løn- og arbejdsforhold, der var fastsat eller godkendt 
af offentlig myndighed, eller individuel aftale, og som i 
forbindelse med en overførsel som led i kommunalreformen 
ikke var omfattet af lov om lønmodtageres retsstilling ved 
virksomhedsoverdragelse, jf. § 6 i lov nr. 539 af 24. juni 
2005 om visse proceduremæssige spørgsmål i forbindelse 
med kommunalreformen.

For så vidt angår tjenestemænd og ansatte med en pensi-
onsordning, der i det væsentlige giver samme rettigheder 
som tjenestemandspensionsordninger, er der i §§ 147 og 148 
fastsat regler vedrørende pensionsforpligtelsen m.v.

Der henvises til bemærkningerne til disse bestemmelser.

Det foreslås i § 145, stk. 2, at overføres en ansat i kommunal 
tjeneste til en region efter § 142, vedbliver bestemmelser om 
løn- og øvrige ansættelsesforhold vedrørende denne ansat, 
som Kommunernes Lønningsnævn har godkendt i medfør 
af § 67 i lov om kommunernes styrelse, at være gældende, 
indtil Regionernes Lønnings- og Takstnævn i medfør af re-
gionslovens § 37 aftaler eller fastsætter andre bestemmelser 
herom.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at ansat-
te, der udelukkende eller helt overvejende er knyttet til 
en opgave, der overføres fra en kommune til en region 
den 1. januar 2027 i henhold til lovgivningen om en ny 
sundhedsstruktur, vil skulle overtages af den region, inden 
for hvis område kommunen ligger, medmindre regionen og 
kommunen har indgået aftale om, at den ansatte ikke skal 

overføres. Er kommunen forpligtet til at drive en opgave på 
vegne af regionen, eller har regionen indgået aftale med en 
kommune om at drive en opgave på vegne af regionen, vil 
alene skulle ske overførsel af ansatte, der udelukkende eller 
helt overvejende er knyttet til kommunens varetagelse af 
myndighedsansvaret for opgaven, jf. nærmere lovforslagets 
§ 142, stk. 1-3.

Bestemmelsen vil endvidere skulle ses i sammenhæng med, 
at bestemmelser om løn- og øvrige ansættelsesforhold for 
personale i kommunal tjeneste skal godkendes af Kommu-
nernes Lønningsnævn, jf. nærmere § 67, stk. 1 og 2, i lov 
om kommunernes styrelse.

Bestemmelsen vil desuden skulle ses i sammenhæng med, 
at bestemmelser om løn- og øvrige ansættelsesforhold for 
personale i regional tjeneste aftales eller fastsættes af Regio-
nernes Lønnings- og Takstnævn, jf. nærmere regionsloven § 
37, stk. 1 og 2.

Bestemmelsen vil indebære, at bestemmelser om løn- og øv-
rige ansættelsesforhold, som Kommunernes Lønningsnævn 
har godkendt for de ansatte i kommunal tjeneste, der over-
føres til en region, vedbliver at være gældende, indtil Regio-
nernes Lønnings- og Takstnævn i medfør af regionslovens 
§ 37 aftaler eller fastsætter andre bestemmelser om disse 
ansattes løn- og ansættelsesforhold.

Herved sikres på den ene side, at de ansatte fortsat efter 
overførslen den 1. januar 2027 til en region vil være omfat-
tet af de samme løn- og ansættelsesvilkår, som Kommuner-
nes Lønningsnævn har godkendt, og på den anden side, at 
Regionernes Lønnings- og Takstnævn vil have frihed til at 
aftale eller fastsætte andre løn- og øvrige ansættelseforhold 
for de overførte ansatte, efterhånden som dette bliver aktu-
elt.

§ 145, stk. 2, ændrer således ikke retsstillingen efter virk-
somhedsoverdragelsesloven, men fastslår, at Regionernes 
Lønnings- og Takstnævn har kompetencen til at aftale el-
ler fastsætte bestemmelser om løn- og øvrige ansættelsesfor-
hold for personale i regional tjeneste. Dette også gælder for 
de ansatte, som overdrages fra kommunerne til regionerne, 
jf. nærmere regionslovens § 37, stk. 1 og 2.

Til § 146

Bestemmelsen omhandler tjenestemænds beskyttelse i for-
bindelse med overførsel af tjenestemænd fra en myndighed 
til en anden i henhold til denne lov.

Det følger af de gældende regler, at personer, der er ansat 
som tjenestemænd i kommunerne, nyder en vis beskyttelse 
mod ændringer i deres stillingsindhold. Ved vurderingen af, 
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om en anden stilling eller ændrede stillingsvilkår kan anses 
for passende, vil det ud over en vurdering af stillingens 
karakter og sammenhæng med den hidtidige stilling skulle 
indgå, om tjenestemanden efter en bedømmelse på grundlag 
af momenter som uddannelse, alder, helbredstilstand, den 
sædvanlige opfattelse af status m.v. kan siges at have fået 
anvist en passende stilling.

Den foreslåede bestemmelse supplerer disse regler i forbin-
delse med overførslen af lønmodtagere fra Region Sjælland 
og Region Hovedstaden til den nye Region Østdanmark og 
fra kommuner til regioner som følge af overførslen af sund-
hedsopgaver fra kommuner til regioner med virkning fra den 
1. januar 2027.

Det foreslås i § 146, at tjenestemænd, der overføres efter 
§§ 102, 126 og 142, overgår til ansættelse under den nye 
ansættelsesmyndighed på vilkår, der i øvrigt svarer til de 
hidtidige vilkår.

Bestemmelsen omfatter tjenestemænd, der overføres fra det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark til Region 
Østdanmark, jf. § 102, fra Region Sjælland og Region Ho-
vedstaden til Region Østdanmark, jf. § 126, og fra kommu-
ner til regioner i forbindelse med opgaveflytningerne, jf. § 
142.

Bestemmelsen vil indebære, at de pågældende vil blive an-
sat som tjenestemænd hos den nye ansættelsesmyndighed i 
henhold til dennes tjenestemandsregler og de kollektive af-
taler, der er indgået i henhold til disse regler. Tjenestemænd, 
der overføres til ansættelse fra kommunerne til regionerne, 
vil blive ansat som regionale tjenestemænd i henhold til Re-
gionernes Lønnings- og Takstnævns tjenestemandsregulativ 
for ansatte i regionerne.

Det vil ved den pensionsmæssige indplacering hos den nye 
ansættelsesmyndighed blive sikret, at der ikke som følge 
af overgangen sker forringelse af den pensionsret, der er 
optjent i den hidtidige ansættelsesmyndigheds regi. Tilsva-
rende vil de pågældende ved indplacering i de lønsystemer, 
der gælder hos den nye ansættelsesmyndighed, blive sikret 
mod lønnedgang som følge af overgangen.

Bestemmelsen vil indebære, at ansættelsesmyndigheden vil 
være vedkommende nye ansættelsesmyndighed, og at an-
sættelsesområdet vil være det samme som for andre tjeneste-
mænd, der ansættes hos denne ansættelsesmyndighed.

Overgang til ansættelse hos den nye ansættelsesmyndighed 
vil ikke i sig selv være en forflyttelse. De tjenestemænd, 
der overføres efter §§ 102, 126 og 142, vil således ikke 
kunne kræve sig afskediget med rådighedsløn/ventepenge 

eller pension som følge af selve overgangen til ansættelse 
under den nye ansættelsesmyndighed.

Endvidere vil bestemmelsen indebære, at de pågældende 
tjenestemænd fremover vil kunne være forpligtede til at 
overtage en anden passende stilling inden for det nye ansæt-
telsesområde, som ikke ændrer tjenestens karakter.

Ved vurderingen af, om en sådan anden stilling kan anses 
for passende, vil det ud over en vurdering af stillingens 
karakter og sammenhæng med den hidtidige stilling skulle 
indgå, om tjenestemanden efter en bedømmelse på grundlag 
af momenter som uddannelse, alder, helbredstilstand, den 
sædvanlige opfattelse af status m.v. kan siges at have fået 
anvist en passende stilling. Ved vurderingen vil det endvide-
re blandt andet skulle indgå, at ændringen af ansættelsesom-
rådet sker som led i den generelle reform i den offentlige 
sektor, som den nye sundhedsstrukturreform indebærer. Det 
indebærer, at de pågældende tjenestemænd vil kunne være 
forpligtede til at overtage en anden passende stilling inden 
for det nye ansættelsesområde, som de ikke ville have været 
forpligtede til at overtage inden for rammerne af deres hidti-
dige ansættelsesområde.

De pågældende tjenestemænd vil dog ikke være forpligtede 
til at overtage en anden stilling inden for det nye ansættel-
sesområde, hvis forpligtelsen til inden for rammerne af det 
nye ansættelsesområde at overtage en anden stilling måtte 
være af særlig indgribende karakter over for den enkelte.

Der vil ikke kunne angives præcise retningslinjer for for-
pligtelsen til at påtage sig en anden stilling, heller ikke i 
forhold til eksempelvis geografiske ændringer. Stor afstand 
mellem det hidtidige og det nye tjenestested udelukker såle-
des ikke i sig selv pligten til at overtage den nye stilling.

I forbindelse med kommunalreformen i 2005 blev det tilsva-
rende bestemt, at tjenestemænd, der blev overført fra en 
myndighed til en anden som et led i reformen, overgik til 
ansættelse under den nye ansættelsesmyndighed på vilkår, 
der i øvrigt svarede til de hidtidige vilkår, jf. § 7 i lov nr. 
539 af 24. juni 2005 om visse proceduremæssige spørgsmål 
i forbindelse med kommunalreformen.

Til § 147

Bestemmelsen omhandler tjenestemænds pensioner i forbin-
delse med overførslen af tjenestemænd fra kommuner til 
regioner som følge af overførslen af sundhedsopgaver fra 
kommuner til regioner med virkning fra den 1. januar 
2027. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 147, stk. 1, 1. pkt., at tjenestemænd, der 
overføres efter § 142 fra en kommune til en region, får ved 
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pensionering fra denne ansættelse udbetalt tjenestemands-
pensionen af regionen.

Bestemmelsen vil indebære, at det er regionen som tjene-
stemandens nye ansættelsesmyndighed, der i forhold til tje-
nestemanden er forpligtet til at udbetale den fulde tjeneste-
mandspension. Dvs. i tilfælde, hvor tjenestemanden overfø-
res fra en kommune til en region, vil betalingsforpligtelsen 
påhvile regionen.

Bestemmelsen vedrører alene tjenestemandspension relate-
ret til tjenestemænd, der overføres efter § 142. Om tidligere 
ansatte tjenestemænd i kommunen henvises til stk. 5.

Det foreslås i § 147, stk. 1, 2. pkt., at tilsvarende gælder 
udbetaling af de i stk. 3 nævnte øvrige ydelser relateret til 
den overførte tjenestemand.

Bestemmelsen vil indebære, at regionen som tjenesteman-
dens nye ansættelsesmyndighed vil være forpligtet til at 
udbetale de øvrige ydelser, der er nævnt i stk. 3, dvs. æg-
tefællepernsioner, børnepensioner og børnepensionstillæg, 
efterindtægt af pension til ægtefælle og/eller børn, opsatte 
egen- og ægtefællepensioner, fratrædelsesgodtgørelser som 
alternativ til opsat pension, åremålspensioner, overførselsbe-
løb ved tjenestemandsansættelse i EU og beløbsoverførsel 
ved individuel overgang mellem tjenestemandsansættelses-
områder. Betalingsforpligtelsen til disse ydelser vil påhvile 
regionen.

Bestemmelsen vedrører alene pensionsydelser relateret til 
tjenestemænd, der overføres efter § 142. Om tidligere an-
satte tjenestemænd i kommunen henvises til stk. 5. De på-
gældende tjenestemænds rettigheder og pligter i forbindelse 
med overførslen efter § 142, reguleres af lovens § 146. Der 
henvises til bemærkningerne til denne bestemmelse.

Det foreslås i § 147, stk. 2, at medmindre andet aftales, de-
les de i stk. 3 nævnte pensionsudgifter relateret til tjeneste-
mænd, der overføres efter § 142, mellem kommunen og re-
gionen i forhold til tjenestemandens optjente pensionsalder 
under henholdsvis den nye og den hidtidige ansættelsesmyn-
dighed. Perioder ud over 37 års pensionsalder indgår ikke i 
delingsberegningen. De to pensionsalderandele nedrundes til 
hele år.

Bestemmelsen omhandler, hvorledes de i stk. 3 nævnte pen-
sionudgifter vil skulle fordeles mellem kommunen som den 
hidtidige ansættelsesmyndighed og regionen som den nye 
ansættelsesmyndighed.

Bestemmelsen vil indebære, at medmindre andet aftales, de-
les de i stk. 3 nævnte pensionsudgifter relateret til tjeneste-
mænd, der overføres efter § 142, mellem kommunen og re-
gionen i forhold til tjenestemandens optjente pensionsalder 
under henholdsvis den nye og den hidtidige ansættelsesmyn-
dighed. Bestemmelsens 2. og 3. pkt. indeholder beregnings-
regler for, hvorledes den i 1. pkt. nævnte fordeling vil skulle 
fordeles mellem kommunen og regionen.

Beregningsreglerne i stk. 2 vil svare til de principper, der 
gælder efter finansministerens bekendtgørelse nr. 130 af 28. 
februar 2006 om beregning af tjenestemandspensioner og 
om fordeling af pensionsbyrden i forbindelse med kommu-
nalreformen. Bekendtgørelsen er udstedt i medfør af lov nr. 
539 af 24. juni 2005 om visse proceduremæssige spørgsmål 
i forbindelse med kommunalreformen.

Det foreslåede fordelingsprincip, der har været fulgt ved de 
fleste hidtidige opgaveflytninger mellem stat og kommuner, 
herunder også ved overførsel af skatteopgaven fra kommu-
ner til staten, jf. skatteforvaltningslovens § 69, stk. 3, og ved 
kommunalreformen i 2005, jf. § 7, stk. 3, i lov nr. 539 af 
24. juni 2005 om visse proceduremæssige forhold i forbin-
delse med kommunalreformen, vil være begrundet i, at den 
ansættelsesmyndighed, der har haft nytte af ansættelsen (og 
i princippet kunne have forsikret sig ud af forpligtelsen), 
også holdes fast på sin del af pensionsforpligtelsen.

De i stk. 3 nævnte pensionsudgifter relateret til tjeneste-
mænd, der overføres efter § 142, vil være en forpligtelse, 
der udelukkende eller overvejende vil være knyttet til de 
opgaver, der overføres fra kommune til regionen, og som vil 
skulle overføres fra kommunen til regionen efter § 141.

Der vil derfor ligesom efter § 141 være mulighed for, at 
kommuen og regionen aftaler en anden fordeling af denne 
forpligtelse i forbindelse med delingsforhandlingerne, der 
vil skulle foregå efter reglerne i kapitel 12.

Det foreslås i § 147, stk. 3, at medmindre andet aftales, deles 
følgende pensionsudgifter efter stk. 2: 1) Egenpensioner. 2) 
Ægtefællepensioner. 3) Børnepensioner og børnepensionstil-
læg. 4) Efterindtægt af pension til ægtefælle og børn eller 
en af disse. 5) Opsatte egen- og ægtefællepensioner. 6) Fra-
trædelsesgodtgørelser som alternativ til opsat pension. 7) 
Åremålspensioner. 8) Overførselsbeløb ved tjenestemands-
ansættelse i EU. 9) Beløbsoverførsel ved individuel over-
gang mellem tjenestemandsansættelsesområder.

Opregningen af de nævnte pensionsudgifter er udtømmende, 
men vil kunne fraviges ved aftale.

Opregningen vil svare til de principper, der gælder efter 
finansministerens bekendtgørelse nr. 130 af 28. februar 2006 
om beregning af tjenestemandspensioner og om fordeling af 
pensionsbyrden i forbindelse med kommunalreformen.

Det foreslås i § 147, stk. 4, at medmindre andet aftales, skal 
kommunen efter anmodning fra regionen refundere regionen 
sin andel efter stk. 2 og 3 af den pensionsudgift, som regio-
nen aktuelt har udbetalt.

Bestemmelsen vil indebære, at kommunen først vil skulle 
refundere regionen sin andel efter stk. 2 og 3 af de i stk. 
3 nævnte pensionsudgifter, når regionen aktuelt har udbetalt 
pensionsudgiften til den pensionsberettigede. Der vil imid-
lertid kunne aftales andre betalingsmåder, f.eks. i form af en 
kapitalisering af beløbet, der betales i forbindelse med over-
gangen den 1. januar 2027. Dette vil svare til de principper, 
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der gælder efter finansministerens bekendtgørelse nr. 130 af 
28. februar 2006 om beregning af tjenestemandspensioner 
og om fordeling af pensionsbyrden i forbindelse med kom-
munalreformen.

Det foreslås i § 147, stk. 5, at medmindre andet aftales, 
overføres pensionsudgifter til tidligere ansatte tjenestemænd 
i kommunen ikke til regionen.

Bestemmelsen vil indebære, at udbetaling af tjenestemands-
pensioner til tidligere ansatte tjenestemænd i kommunen, 
der er fratrådte før den 1. januar 2027 og derfor ikke overfø-
res til regionen efter reglerne i § 142 og derfor ikke er om-
fattet af stk. 1, ikke overføres til regionen, medmindre andet 
aftales. Dette vil gælde, uanset om tidligere ansatte tjeneste-
mænd udelukkende eller overvejende har været knyttet til 
de opgaver, der overføres fra kommunen til regionen den 1. 
januar 2027. Herved spares kommunen for besværet med at 
identificere de pågældende tidligere ansatte tjenestemænd.

Det foreslås i § 147, stk. 6, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om beregning, refusion 
og administration af de i stk. 2-4 nævnte pensionsudgifter.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil kun omfatte de pensions-
forpligtelser, der overføres efter reglerne i stk. 2-4. Der kan 
således ikke med hjemmel i bestemmelsen fastsættes regler 
vedrørende beregningen af pensionsforpligtelser, der overfø-
res efter lovgivningen i øvrigt.

Bemyndigelsen er frivillig for indenrigs- og sundhedsmini-
steren at udnytte. En udnyttelse af bemyndigelse vil kun 
være aktuel, hvis der måtte vise sig behov for at fastsætte 
supplerende eller alternative regler til stk. 2-4, jf. herved stk. 
7.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren bemyndiges til at fastsætte regler for forskellige andre 
pensionsspørgsmål vedrørende beregning, refusion og admi-
nistration for de i stk. 3 nævnte pensioner, der vil skulle 
udbetales til de overførte tjenestemænd m.v., herunder ægte-
fælle- og børnepensioner samt opsatte pensioner.

Det foreslås i § 147, stk. 7, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om overførslen af de i 
stk. 2-5 nævnte pensionsudgifter. Indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren kan herved fravige bestemmelserne i stk. 2-5 og § 
141, stk. 1-8, om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder 
og pligter, i det omfang det skønnes nødvendigt for at opnå 
en hensigtsmæssigoverførsel af pensionsforpligtelsen.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren ved fastsættelsen af regler om overførsel af de i stk. 
2-4 nævnte pensionsudgifter vil kunne fravige bestemmel-
serne i stk. 2-5 og i § 141, stk. 1-8, om overførsel af aktiver, 
passiver, rettigheder og pligter, i det omfang dette skønnes 
nødvendigt for at opnå en hensigtsmæssig overførsel af pen-
sionsforpligtelsen.

Dette vil eksempelvis kunne være tilfælde, hvor sammen-
sætningen af pensionsforpligtelserne for en bestemt gruppe 
ansatte, der overføres, vil gøre særlige regler om overførsel 
af disse pensionsforpligtelser nødvendige, der fraviger de 
lovbestemte regler i § 141, stk. 1-8.

Til § 148

Bestemmelsen omhandler pensioner for ansatte med en tje-
nestemandslignende pensionsordning, dvs. en pensionsord-
ning, der i det væsentlige giver samme rettigheder som tje-
nestemandspensionsordninger, i forbindelse med overførslen 
af disse ansatte fra kommuner til regioner som følge af 
overførslen af sundhedsopgaver fra kommuner til regioner 
med virkning fra den 1. januar 2027. Der er ingen regulering 
i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 148, stk. 1, at § 147, stk. 1-5, og de forskrif-
ter, der er udstedt i medfør af § 147, stk. 6, finder tilsvarende 
anvendelse for ansatte, der overføres efter § 142 med en 
pensionsordning, der i det væsentlige giver samme rettighe-
der som tjenestemandspensionsordninger.

Bestemmelsen vil alene regulere spørgsmål vedrørende pen-
sionsforpligtelsen for disse ansatte. De pågældende ansattes 
rettigheder og pligter i forbindelse med overførslen efter § 
142, reguleres af lovens § 145.

Det vil bero på en samlet vurdering, om en ansat, der over-
føres efter § 142, har en pensionsordning, der i det væsentli-
ge giver samme rettigheder som tjenestemandspensionsord-
ninger. Indenrigs- og sundhedsministeren vil kunne fastsætte 
regler herom, jf. stk. 2.

Henvisningen til § 147, stk. 1, vil indebære, at ansatte, der 
overføres fra kommuner til regioner efter § 142 med en pen-
sionsordning, der i det væsentlige giver samme rettigheder 
som tjenestemandspensionsordninger, ved pensionering fra 
denne ansættelse udbetalt den samlede tjenestemandspensi-
on af den nye ansættelsesmyndighed. Tilsvarende gælder 
de i stk. 3 nævnte øvrige ydelser relateret til den overførte 
tjenestemand.

Henvisningen til § 147, stk. 2, vil indebære, at medmindre 
andet aftales, deles de i stk. 3 nævnte pensionsudgifter re-
lateret til ansatte med en tjenestemandslignende pensions-
ordning, der overføres efter § 142, mellem kommunen og 
regionen i forhold til den ansattes optjente pensionsalder 
under henholdsvis den nye og den hidtidige ansættelsesmyn-
dighed. Perioder ud over 37 års pensionsalder indgår ikke i 
delingsberegningen. De to pensionsalderandele nedrundes til 
hele år.

Henvisningen til § 147, stk. 3, vil indebære, at medmindre 
andet aftales, deles følgende pensionsudgifter efter et regel-
sæt svarende til § 147, stk. 2: 1) Egenpensioner. 2) Ægtefæl-
lepensioner. 3) Børnepensioner og børnepensionstillæg. 4) 
Efterindtægt af pension til ægtefælle og børn eller en af 

428



disse. 5) Opsatte egen- og ægtefællepensioner. 6) Fratrædel-
sesgodtgørelser som alternativ til opsat pension. 7) Åremåls-
pensioner. 8) Overførselsbeløb ved tjenestemandsansættelse 
i EU. 9) Beløbsoverførsel ved individuel overgang mellem 
tjenestemandsansættelsesområder.

Henvisningen til § 147, stk. 4, vil indebære, at medmindre 
andet aftales, vil kommunen efter anmodning fra regionen 
skulle refundere regionen sin andel efter stk. 2 og 3 af den 
pensionsudgift, som regionen aktuelt har udbetalt.

Henvisningen til § 147, stk. 5, vil indebære, at medmindre 
andet aftales, overføres pensionsudgifter til tidligere ansatte 
i kommunen med en tjenestemandslignende pension ikke 
til regionen. Dette vil gælde, uanset tidligere ansatte med 
en tjenestemandslignende pension udelukkende eller over-
vejende har været knyttet til de opgaver, der overføres fra 
kommunen til regionen den 1. januar 2027

Henvisningen til de forskrifter, der er udstedt i medfør af § 
147, stk. 6, vil indebære, at medmindre andet fastsættes af 
indenrigs- og sundhedsministeren, vil de forskrifter, der er 
udstedt i medfør af § 147, stk. 6, om beregning, refusion og 
administration af de i § 147, stk. 2-4, nævnte pensionsudgif-
ter gælder tilsvarende for ansatte, der overføres fra kommu-
ner til regioner efter § 142 med en pensionsordning, der i 
det væsentlige giver samme rettigheder som tjenestemands-
pensionsordninger.

Der henvises til bemærkningerne til § 147, stk. 2-6.

Det foreslås i § 148, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om, hvilke ansatte der er 
omfattet af stk. 1.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om, hvilke grupper af 
ansatte der har en pensionsordning, der i det væsentlige 
giver samme rettigheder som tjenestemandspensionsordnin-
ger, og som er omfattet af § 148, stk. 1.

Bemyndigelsen er frivillig at udnytte for indenrigs- og sund-
hedsministeren, og bemyndigelsen vil kun blive udnyttet, 
hvis der måtte opstå behov herfor.

Det foreslås i § 148, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om beregning, refusion 
og administration af de i stk. 1 nævnte pensionsudgifter, der 
fraviger de forskrifter, der er udstedt i medfør af § 147, stk. 
6.

Det vil følge af stk. 1, at de forskrifter, der er udstedt i 
medfør af § 147, stk. 6, finder tilsvarende ansatte for for 
ansatte, der overføres efter § 142 med en pensionsordning, 
der i det væsentlige giver samme rettigheder som tjeneste-
mandspensionsordninger.

Bestemmelsen vil give indenrigs- og sundhedsministeren 
bemyndigelse til at fastsætte nærmere regler om beregning, 
refusion og administration af de i stk. 1 nævnte pensionsud-

gifter, der fraviger de forskrifter, der er udstedt i medfør af § 
147, stk. 6.

Bemyndigelsen er frivillig for indenrigs- og sundhedsmini-
steren at udnytte. En udnyttelse af bemyndigelse vil kun væ-
re aktuel, hvis der måtte vise sig behov for at fastsætte sup-
plerende eller alternative regler i forhold til tjenestemænd.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren bemyndiges til at fastsætte regler for forskellige andre 
pensionsspørgsmål vedrørende beregning, refusion og admi-
nistration for de i § 147, stk. 3, nævnte pensionsudgifter, der 
vil skulle udbetales til de overførte ansatte med en tjeneste-
mandslignende pension, herunder ægtefælle- og børnepensi-
oner samt opsatte pensioner.

Det foreslås i § 148, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om overførslen af de i 
stk. 1-3 nævnte pensionsudgifter. Indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren kan herved fravige bestemmelserne i stk. 1, jf. § 
147, stk. 2-5, og § 141, stk. 1-8, om overførsel af aktiver, 
passiver, rettigheder og pligter, i det omfang det skønnes 
nødvendigt for at opnå en rimelig overførsel af pensionsfor-
pligtelsen.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren ved fastsættelsen af regler om overførslen af de i 
§ 148, stk. 1-3, nævnte pensionsudgifter vil kunne fravige 
bestemmelserne i § 147, stk. 2-5, og i § 141, stk. 1-8, om 
overførsel af aktiver, passiver, rettigheder og pligter, i det 
omfang dette skønnes nødvendigt for at opnå en rimelig 
overførsel af pensionsforpligtelsen.

Dette vil eksempelvis kunne være tilfælde, hvor sammen-
sætningen af pensionsforpligtelserne for en bestemt gruppe 
ansatte, der overføres, vil gøre særlige regler om overførsel 
af disse pensionsforpligtelser nødvendige, der fraviger de 
lovbestemte regler i § 141, stk. 1-8.

Til § 149

Bestemmelsen omhandler udarbejdelse af aftaleudkast til 
brug for overførslen af aktiver, passiver, rettigheder og plig-
ter og ansatte fra kommuner til regioner som følge af over-
førslen af sundhedsopgaver fra kommuner til regioner med 
virkning fra den 1. januar 2027. Der er ingen regulering i 
gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 149, stk. 1, at kommunalbestyrelsen udarbej-
der et udkast til en aftale mellem kommunen og regionen, 
inden for hvis område kommunen ligger, om overførslen af 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte fra kommu-
nen til regionen efter kapitel 10 og 11 og de forskrifter, der 
er fastsat i medfør heraf.

Bestemmelsen vil indebære, at kommunalbestyrelsen – eller 
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det udvalg eller forvaltningen, som kommunalbestyrelsen 
delegerer beføjelsen til – vil have pligt til at udarbejde et 
udkast til en aftale mellem kommunen og den region, inden 
for hvis område kommunen befinder sig i, om overførslen 
efter kapitel 10 og de forskrifter, der er fastsat i medfør 
heraf, af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte fra 
kommunen til regionen. Aftaleudkastet vil skulle udarbejdes 
i overenstemmelse med kapitel 10 og de forskrifter, der er 
fastsat i medfør heraf. Aftaleudkastet vil skulle udarbejdes 
frem til det tidspunkt, hvor kommunalbestyrelsen inden for 
de frister, som indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter i 
medfør af § 150, stk. 5, vil skulle forelægge aftaleudkastet 
for regionen. Aftaleudkastet vil skulle danne udgangspunk-
tet for de forhandlinger mellem myndigheder, der skal ske 
efter § 151. Om inddragelsen af de ansatte og deres repræ-
sentanter frem til udarbejdelsen af aftaleudkastet henvises til 
§ 156.

Aftaleudkastet vil skulle udarbejdes på en sådan måde, at 
aftaleudkastet umiddelbart ville kunne danne grundlag for at 
afgøre, hvilke konkrete aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte der overføres, og at aftaleudkastet umiddelbart 
ville kunne danne grundlag for en aftale herom mellem 
myndighederne efter § 151. Se herved også stk. 6 og 7.

Det forudsættes i den forbindelse, at den kommune, der ud-
arbejder aftaleudkastet, i videst muligt omfang og i god tid 
inden tidspunktet for udarbejdelsen af aftaleudkastet indgår i 
en dialog med den region, hvortil der skal overføres opgaver 
fra kommunen, om overførslen af de pågældende aktiver 
og passiver, rettigheder og pligter samt navnlig overførslen 
af ansatte med henblik på, at overførslen af blandt andet 
ansatte kan ske så smidigt og hensigtsmæssigt som muligt.

Det følger endvidere af lovforslagets § 156, stk. 1, at den 
kommune, hvorfra der overføres ansatte, for så vidt angår 
overførslen af ansatte skal orientere repræsentanter for de 
ansatte om aftaleudkastet forud for forelæggelsen af aftale-
udkastet for den region, hvortil der overføres opgaver fra 
kommunen. Det forudsættes således, at den kommune, der 
udarbejder aftaleudkastet indgår i en dialog med de ansattes 
repræsentanter for så vidt angår overførslen af ansatte. Der 
henvises til bemærkningerne til § 156, stk. 1.

De ansattes ønsker og samarbejdsudvalgets synspunkter vil 
endvidere kunne indgå i grundlaget for den afgivende og de 
modtagende myndigheders drøftelser om fordelingen af de 
ansatte.

Det foreslås i § 149, stk. 2, at er det ved forskrift i medfør af 
kapitel 10 eller 11 fastsat, at bestemte aktiver, passiver, ret-
tigheder, pligter og ansatte overtages af en bestemt region, 
indgår disse ikke i aftaleudkastet, medmindre andet aftales 
efter denne forskrift.

Lovens §§ 147 og 148 vil f.eks. indeholde særlige bestem-
melser om fordeling af pensionsforpligtelsen vedrørende 
tjenestemænd og ansatte med en tjenestemandslignende pen-
sion, der gælder, medmindre andet aftales. Kun hvis andet 

aftales, vil pensionsforpligtelser omfattet af disse særlige 
bestemmelser kunne medtages i aftaleudkastet.

Det foreslås i § 149, stk. 3, at aftaleudkastet som nævnt i stk. 
1 alene kan omfatte følgende:

1) De aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte hos 
den kommune, som der overføres opgaver fra, såfremt akti-
verne, passiverne, rettighederne, pligterne og de ansatte ude-
lukkende eller helt overvejende er knyttet til varetagelsen af 
de overførte opgaver.

2) De aktiver, passiver, rettigheder og pligter hos den kom-
mune, som der overføres opgaver fra, såfremt aktiverne, 
passiverne, rettighederne og pligterne hverken udelukkende 
eller helt overvejende er knyttet til varetagelsen af de op-
gaver, der overføres, og såfremt den kommune, som der 
overføres en opgave fra, vælger at tilbyde overførsel heraf.

Bestemmelsen i stk. 3, nr. 1, vil skulle ses i sammenhæng 
med, at forpligtelsen til at overdrage aktiver, passiver, rettig-
heder, pligter og ansatte alene vil kunne fraviges, hvis der 
indgås en gensidig aftale mellem kommunen, hvorfra der 
overføres en opgave, og regionen, der modtager opgaven, 
om ikke at overdrage aktivet, passivet, rettigheden, forplig-
telsen eller den ansatte, se § 141, stk. 2, og § 142, stk. 2. Ak-
tivet, passivet, rettigheden, forpligtelsen eller den ansatte vil 
derfor alene skulle medtages i aftaleudkastet, selv om den 
kommune, der udarbejder aftaleudkastet, ønsker at beholde 
aktivet, passivet, rettigheden, forpligtelsen eller den ansatte.

Bestemmelsen i stk. 3, nr. 2, vil skulle ses i sammenhæng 
med, at aktiver, passiver, rettigheder og pligter, der hverken 
udelukkende eller overvejende er knyttet til de opgaver, der 
overføres fra kommunen til regionen, alene vil kunne over-
føres, hvis der indgås en gensidig aftale mellem kommunen, 
hvorfra der overføres en opgave, og regionen, der modtager 
opgaven, om overførsel, se § 141, stk. 3. Den kommune, der 
udarbejder aftaleudkastet, vil derfor alene skulle medtage 
i aftaleudkastet de aktiver, passiver, rettigheder og pligter, 
som den afgivende myndighed vælger at tilbyde overførsel 
af.

Ansatte, der hverken udelukkende eller overvejende er knyt-
tet til de opgaver, der overføres, vil ikke kunne medtages i 
aftaleudkastet efter bestemmelsen i stk. 3, nr. 2. Dette skyl-
des, at ansatte, der hverken udelukkende eller overvejende 
er knyttet til de opgaver, der overføres, ikke vil kunne over-
føres, se § 141, stk. 4.

Det foreslås i § 149, stk. 4, at aftaleudkastet som nævnt i stk. 
1 skal indeholde oplysninger om, hvilke aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte omfattet af stk. 3, nr. 1, som 
den kommune, som opgaven overføres fra, ikke ønsker at 
afgive.
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Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at forplig-
telsen til at overdrage aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte kan fraviges, hvis der indgås en gensidig aftale 
mellem kommunen, hvorfra der overføres en opgave, og 
regionen, der modtager opgaven, om ikke at overdrage akti-
vet, passivet, rettigheden, forpligtelsen eller den ansatte, se 
§ 141, stk. 2, og § 142, stk. 2. Oplysningen om, hvorvidt 
den kommune, hvorfra opgaven overføres, ønsker at afgive 
aktivet, passivet, rettigheden, forpligtelsen eller den ansatte 
eller ej, vil derfor være relevant for forhandlingerne efter § 
151 mellem kommunen, hvorfra der overføres en opgave, og 
regionen, der modtager opgaven

Det foreslås i § 149, stk. 5, at aftaleudkastet som nævnt i 
stk. 1 skal omfatte de aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte, som er hos kommunen på tidspunktet for aftale-
udkastets færdiggørelse.

Bestemmelsen vil indebære, at alle aktiver, passiver, rettig-
heder, pligter og ansatte, der er omfattet af stk. 3, nr. 1 eller 
2, og som er hos kommunen på tidspunktet for aftaleudkas-
tets færdiggørelse, skal medtages i aftaleudkastet.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med § 151, stk. 
6, 2. pkt., hvorefter aftalen kan, men ikke skal, indeholde de 
ændringer i kommunens aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte, der sker fra aftaleudkastets færdiggørelse frem til 
aftalens indgåelse.

Det foreslås i § 149, stk. 6, at aftaleudkastet som nævnt i 
stk. 1 skal indeholde de oplysninger, der er fornødne til at 
identificere de aktiver, passiver, rettigheder og pligter, som 
aftaleudkastet skal omfatte, jf. stk. 3, samt oplysning om 
aktivets og passivets værdi.

Bestemmelsen vil indebære, at aftaleudkastet vil skulle inde-
holde de oplysninger, der er fornødne til at identificere de 
aktiver, passiver, rettigheder og pligter, som aftaleudkastet 
skal omfatte efter stk. 3, samt oplysning om aktivets eller 
passivets værdi. Aftaleudkastet vil ikke skulle indeholde be-
stemte arter af oplysninger, blot de oplysninger, der tjener 
til en entydig identifikation af, hvilke aktiver, passiver, ret-
tigheder og pligter aftaleudkastet skal omfatte efter stk. 3.

En konkret opregning af det enkelte aktiv og passiv m.v. 
vil alene være nødvendig, hvis undladelse heraf vil kunne 
give anledning til tvivl. Der vil således kunne foretages en 
generel henvisning til aktiver og passiver samt rettigheder 
og pligter, der er knyttet til en bestemt institution, hvis de 
opgaver, der varetages inden for institutionen, er opgaver, 
der efter sundhedsreformen fremover skal varetages af en 
bestemt myndighed.

At aftaleudkastet vil skulle indeholde oplysning om aktivets 

og passivets værdi, vil skulle ses i sammenhæng med kom-
pensationsforpligtelsen efter § 141, stk. 6 og 7, som følge af 
de overførte aktiver og passiver. Aktivets og passivets værdi 
vil skulle opgøres i overensstemmelse med de forskrifter, 
indenrigs- og sundhedsministeren kan fastsætte i medfør af 
§ 141, stk. 10.

Det foreslås i § 149, stk. 7, at aftaleudkastet som nævnt i stk. 
1 skal indeholde oplysninger om navn, stilling, uddannelse, 
arbejdsopgaver og lønmæssige forhold vedrørende hver an-
sat, som aftaleudkastet skal omfatte, jf. stk. 3, nr. 1.

Bestemmelsens opregning af, hvilke oplysninger om den 
ansatte aftaleudkastet skal indeholde, skal forstås i overens-
stemmelse med offentlighedslovens § 21, stk. 3, 1. pkt., idet 
dog tjenesterejser ikke er omfattet. Oplysningerne skal tjene 
til at belyse, hvilken ansat og hvilke økonomiske forpligtel-
ser regionen i givet fald vil overtage som følge af opgave-
overførslen, og dermed tjene som grundlag for regionens 
beslutning om, hvorvidt regionen ønsker at få den ansatte 
overført. Aftaleudkastet vil ikke skulle indeholde andre op-
lysninger om den ansatte, heller ikke eventuelle disciplinære 
reaktioner eller ledelsesmæssige vurderinger om den ansat-
te.

Aftaleudkastet vil således skulle indeholde den ansattes ful-
de navn, nuværende stilling, oprindelige og efterfølgende 
udddannelse (dog fraregnet kurser), nuværende arbejdsopga-
ver og lønmæssige forhold, herunder hvilke dele af lønnen 
der er midlertidig.

Det foreslås i § 149, stk. 8, at aftaleudkastet som nævnt i stk. 
1 kan indeholde vilkår om,

1) at en region overtager et aktiv eller indtræder i en rettig-
hed, der overføres fra en kommune, på betingelse af, at den 
region, som aktivet eller rettigheden overføres til, betaler 
et beløb til den kommune, som aktivet eller rettigheden 
overføres fra, eller

2) at en region overtager et passiv eller indtræder i en for-
pligtelse, der overføres fra en kommune, på betingelse af, 
at kommunen, som passivet eller forpligtelsen overføres fra, 
betaler et beløb til den region, som passivet eller forpligtel-
sen overføres til.

Bestemmelsen skal forstås som et supplement til kompensa-
tionsforpligtelsen efter § 141, stk. 6 og 7, som følge af over-
førslen af aktiver og passiver til den region, der modtager 
opgaven.

De berørte kommuner og regioner har frihed til at aftale, 
hvorledes betalingen skal erlægges. Der vil således såvel 
kunne aftales betaling af et engangsbeløb som betalinger i 
rater og løbende betaling af et beløb indtil eksempelvis op-
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høret af en forpligtelse. Betalingen vil også kunne erlægges 
i form af overdragelse af andre aktiver eller passiver, se § 
141, stk. 8.

Reglerne i § 68 i lov om kommunernes styrelse, jf. lovbe-
kendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024, om salg af kommu-
nens faste ejendom finder ikke anvendelse ved en regions 
overtagelse af faste ejendomme i medfør af bestemmelsen, 
selv om det efter bestemmelsen sker ved, at regionen godt-
gør kommunen for en del af den faste ejendoms værdi. Der 
vil således ikke være tale om et salg efter § 68 i lov om 
kommunernes styrelse.

Det forudsættes, at kommunerne opgør værdien af aktivet, 
passivet, rettigheden eller forpligtelsen i overensstemmelse 
med de almindelige regler om saglighed i forvaltningen.. In-
denrigs- og sundhedsministeren kan med hjemmel i § 141, 
stk. 10, fastsætte nærmere regler for værdiansættelsen af 
aktiver og passiver samt rettigheder og pligter, herunder for 
et passiv eller en forpligtelse, som en myndighed overtager 
på betingelse af betaling efter stk. 8.

Det foreslås i § 149, stk. 9, 1. pkt., at aftaleudkastet som 
nævnt i stk. 1 er fortroligt, indtil aftale er indgået efter § 
151, eller Delingsrådet har truffet beslutning efter § 152.

Bestemmelsen vil indebære, at myndighederne ikke må of-
fentliggøre aftaleudkastet, indtil der er taget endelig stilling 
til overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, pligter samt 
ansatte, og at reglerne i offentlighedsloven ikke finder an-
vendelse indtil det tidspunkt, hvor der er indgået aftale 
mellem myndighederne, eller indtil det tidspunkt, hvor De-
lingsrådet har truffet beslutning om overførslen af aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter samt ansatte. Der vil således 
være tale om en særlig tavshedspligtsbestemmelse, der vil 
begrænse pligten til at meddele oplysninger efter offentlig-
hedslovens almindelige regler, jf. offentlighedslovens § 35.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, at de aftaleudkast, 
som en kommune vil skulle udarbejde, vil skulle behandles 
for lukkede døre i kommunalbestyrelsen, og at de aftaleud-
kast, som en region vil skulle få forelagt, vil skulle behand-
les for lukkede døre i regionsrådet.

Når der er indgået aftale mellem myndighederne, eller når 
Delingsrådets beslutning meddeles de berørte myndigheder, 
vil der skulle gives aktindsigt i aftaleudkastet efter offentlig-
hedslovens almindelige regler herom.

Bestemmelsen vil skulle ses på baggrund af den særlige 
situation, der opstår i forbindelse med sundhedsreformen, 
hvor der vil skulle ske overførsler af aktiver, passiver, rettig-
heder, pligter og ansatte mellem kommuner og regioner. Der 
vil være tale om en kompliceret proces, som vil skulle fo-

regå inden for en periode på omkring et halvt et år – fra 
det forventede tidspunkt 1. april 2026, hvor kommuner og 
regioner har taget stilling til, om kommuner fortsat kan vare-
tage driften af overførte opgaver, til inden opgaveflytninger-
ne træder i kraft den 1. januar 2027. Det vil af hensyn til 
processens forløb være væsentligt, at kommuner og regioner 
er indstillet på at føre reelle forhandlinger og gøre bestræ-
belser på at nå til enighed om fordelingen af aktiver og 
passiver, rettigheder og pligter samt ansatte. Det vil således 
være målet, at der opnås enighed mellem myndighederne i 
videst muligt omfang.

Efter Indenrigs- og Sundhedsministeriets vurdering vil of-
fentlighed om aftaleudkastet forinden aftaleindgåelse eller 
Delingsrådets beslutning, kunne medføre en sådan uro om 
forhandlingerne, at forhandlingsprocessen vanskeliggøres, 
herunder navnlig at sandsynligheden for at opnå enighed 
mellem myndighederne forringes. Indenrigs- og Sundheds-
ministeriet har på den baggrund fundet det nødvendigt at 
fastsætte bestemmelsen om fortrolighed om aftaleudkastet, 
indtil der er taget endeligt stilling til overførslen af aktiver 
og passiver, rettigheder og pligter samt ansatte.

Bestemmelsen vil ikke indebære en fravigelse af lov om 
aktindsigt i miljøoplysninger, jf. § 2, stk. 2, i lov om aktind-
sigt i miljøoplysninger, jf. lovbekendtgørelse nr. 980 af 16. 
august 2017, hvorefter retten til aktindsigt efter miljøoplys-
ningsloven ikke begrænses af særlige bestemmelser om akt-
indsigt i anden lovgivning, bortset fra bestemmelser fastsat 
til gennemførelse af fælleskabsretlige forpligtelser. Såfremt 
et aftaleudkast indeholder miljøoplysninger, vil disse oplys-
ninger, uanset den foreslåede bestemmelse i stk. 9 således 
alene kunne undtages, såfremt dette er hjemlet i lov om 
aktindsigt i miljøoplysninger.

I forbindelse med kommunalreformen i 2005 blev det til-
svarende bestemt, at aftaleudkast var fortrolige, indtil bl.a. 
aftale var indgået, eller der forelå en beslutning fra et af 
delingsrådene, jf. § 8, stk. 3, 1. pkt., i lov nr. 539 af 24. juni 
2005 om visse proceduremæssige spørgsmål i forbindelse 
med kommunalreformen.

Det foreslås i § 149, stk. 9, 2. pkt., at oplysninger i aftale-
udkastet om overførslen af en ansat dog kan videregives 
til den ansatte, oplysningerne vedrører, og til den ansattes 
repræsentanter i det omfang, dette følger af § 156.

Bestemmelsen vil være en undtagelse til stk. 9, 1. pkt., der 
svarer til, hvad der blev bestemt i forbindelse med kommu-
nalreformen i 2005, jf. § 8, stk. 3, 2. pkt., i lov nr. 539 
af 24. juni 2005 om visse proceduremæssige spørgsmål i 
forbindelse med kommunalreformen.

Videregivelsen af oplysninger om fordelingen af den enkelte 
ansatte vil kunne ske i forbindelse med den høring af den 
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ansatte, den afgivende myndighed har pligt til at foretage 
inden forelæggelsen af aftaleudkastet, jf. § 156, stk. 2 og 
3. Videregivelsen af oplysninger om overførslen af den en-
kelte ansatte vil også kunne ske til den ansatte i forbindelse 
med senere ændringer i aftaleudkastet under forhandlingerne 
med den modtagende region om overførslen af den afgiven-
de kommunes ansatte, jf. § 156, stk. 4.

De oplysninger om overførslen af den enkelte ansatte, den 
afgivende myndighed med bestemmelsen vil få mulighed 
for at videregive til den ansatte, vil i forhold til andre, af 
hensyn til beskyttelsen af forhandlingsprocessen vedrørende 
fordeling af aktiver og passiver, rettigheder og pligter samt 
ansatte, være omfattet af tavshedspligtsbestemmelsen i stk. 
9, 1. pkt., der begrænser pligten til at meddele oplysnin-
ger efter offentlighedslovens almindelige regler, jf. offent-
lighedslovens § 14.

Den enkelte ansatte har alene mulighed for at modtage af-
taleudkastets oplysninger om overførslen af vedkommende 
selv. Aftaleudkastets oplysninger i øvrigt er fortsat fortrolige 
i forhold til den ansatte.

Til § 150

Bestemmelsen omhandler forelæggelse af aftaleudkast til 
brug for overførslen af aktiver, passiver, rettigheder og plig-
ter og ansatte fra kommuner til regioner som følge af over-
førslen af sundhedsopgaver fra kommuner til regioner med 
virkning fra den 1. januar 2027. Der er ingen regulering i 
gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 150, stk. 1, at kommunalbestyrelsen forelæg-
ger inden for den frist, indenrigs- og sundhedsministeren 
har fastsat i medfør af stk. 5, aftaleudkastet som nævnt i § 
149 for regionsrådet for den region, inden for hvis område 
kommunen ligger, jf. dog stk. 2.

Bestemmelsen vil indebære, at kommunalbestyrelsen – eller 
det udvalg eller forvaltningen, som kommunalbestyrelsen 
delegerer beføjelsen til – vil have pligt til at forelægge af-
taleudkastet som nævnt i § 149 for regionsrådet –eller det 
udvalg eller forvaltningen, som regionsrådet delegerer befø-
jelsen til – for den region, inden for hvis område kommune 
ligger.

Kommunalbestyrelserne for kommuner, der ligger inden for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark, vil således skulle forelægge aftaleudkastet for 
vedkommende region. Om kommuner, der ligger inden for 
Region Sjælland og Region Hovedstaden, henvises til stk. 2.

Forelæggelsen vil skulle ske inden for den frist, som inden-
rigs- og sundhedsministeren vil fastsætte i medfør af stk. 5.

Forelæggelsen vil indebære, at aftaleudkastet med fornødne 
bilag vil skulle fremsendes til regionsrådet.

Der vil, inden forhandlingerne påbegyndes, kunne føres 
drøftelser mellem kommuner og regioner med henblik på 
at afklare spørgsmål om de forelagte aftaleudkast.

Det foreslås i § 150, stk. 2, at skal overførslen ske til Region 
Østdanmark, forelægger kommunalbestyrelsen inden for den 
frist, indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat i medfør 
af stk. 5, aftaleudkastet som nævnt i stk. 1 for det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil indebære, at for kommuner, der ligger 
inden for Region Sjælland eller Region Hovedstaden, vil 
aftaleudkastet uanset stk. 1 ikke skulle forelægges for Re-
gion Sjælland eller Region Hovedstaden, men i stedet for 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark. Dette 
skyldes, at forhandlingerne om overførsel af aktiver, passi-
ver, rettigheder, pligter og ansatte vil skulle føres med det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Det foreslås i § 150, stk. 3, at den kommunalbestyrelse, som 
der overføres opgaver fra, sender aftaleudkastet som nævnt i 
§ 149 til Delingsrådet og Indenrigs- og Sundhedsministeriet.

Det forudsættes, at aftaleudkastet sendes samtidigt med, at 
aftaleudkastet forelægges for regionsrådet efter stk. 1 eller 2.

Det foreslås i § 150, stk. 4, at den kommunalbestyrelse, som 
der overføres opgaver fra, videregiver i forbindelse med stk. 
1-3 oplysninger som nævnt i § 149, stk. 7, om hver ansat, 
som aftaleudkastet skal omfatte, jf. § 149, stk. 3, nr. 1, til de 
i stk. 1-3 nævnte myndigheder.

Bestemmelsen vil indebære, at den kommunalbestyrelse, 
hvorfra der overføres opgaver, vil have pligt til at videre-
give oplysninger om navn, stilling, uddannelse, arbejdsop-
gaver og lønmæssige forhold vedrørende hver ansat, som 
aftaleudkastet skal omfatte efter § 149, stk. 3, nr. 1, til den 
pågældende region eller det pågældende forberedende regi-
onsråd i forbindelse med forelæggelsen efter stk. 1 og 2 af 
aftaleudkastet om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte samt til Delingsrådet og Indenrigs- og 
Sundhedsministeriet i forbindelse med videresendelsen efter 
stk. 3 af aftaleudkastet til disse myndigheder. Videregivelsen 
til regionsrådet eller det forberedende regionsråd vil skulle 
ske for at skaffe regionen eller det forberedende regionsråd 
det fornødne oplysningsgrundlag for at tage stilling til, om 
regionen eller det forberedende regionsråd ønsker at indgå 
en aftale med kommunen om, at ansatte, der måtte være 
udelukkende eller overvejende knyttet til den overførte op-
gave, ikke overføres, jf. § 142, stk. 2.

Det foreslås i § 150, stk. 5, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren fastsætter en frist for forelæggelsen af aftaleudkastet 
efter stk. 1 og 2.

Under forudsætning af, at lovgivningen om opgaveoverførs-
lerne fra kommune til region træder i kraft den 1. januar 
2026, og at aftaler mellem kommune og region om, hvorvidt 
kommuner fortsat skal varetage driften af de overførte opga-
ver, vil kunne indgås inden den 1. april 2026 i medfør af den 
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frist, indenrigs- og sundhedsministeren vil skulle fastsætte i 
medfør af § 5, stk. 4, vil det være udgangspunktet, at fristen 
for forelæggelsen af aftaleudkastet vil blive fastsat til den 1. 
maj 2026.

Den angivne frist vil være en frist for det seneste tidspunkt, 
hvor aftaleudkastet skal forelægges for regionen. En over-
skridelse af fristen vil om nødvendigt kunne sanktioneres af 
Ankestyrelsen ved tvangsbøder mod de ansvarlige medlem-
mer af kommunalbestyrelsen, jf. § 50 b i lov om kommuner-
nes styrelse.

Til § 151

Bestemmelsen omhandler forhandlinger og aftale mellem 
myndighederne om overførslen af aktiver, passiver, rettighe-
der og pligter og ansatte fra kommuner til regioner som 
følge af overførslen af sundhedsopgaver fra kommuner til 
regioner med virkning fra den 1. januar 2027. Der er ingen 
regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 151, stk. 1, at kommunalbestyrelsen udpe-
ger repræsentanter for kommunalbestyrelsen og indkalder 
snarest muligt efter forelæggelsen efter § 150 af aftaleudka-
stet som nævnt i § 149, repræsentanter, der udpeges af regi-
onsrådet for den region, inden for hvis område kommunen 
ligger til forhandlinger med henblik på, at der inden for den 
frist, indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat i medfør 
af stk. 13, indgås en aftale mellem kommunen og regionen 
om overførslen efter kapitel 10 og 11 af aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte fra kommunen til regionen, jf. 
dog stk. 2.

Bestemmelsen vil indebære, at kommunalbestyrelsen vil ha-
ve pligt til at udpege repræsentanter for kommunalbestyrel-
sen, og at kommunalbestyrelsen – eller det udvalg eller for-
valtningen, som kommunalbestyrelsen delegerer beføjelsen 
til –vil have pligt til at indkalde repræsentanter for regions-
rådet for den region, inden for hvis område kommunen lig-
ger, til forhandlinger. Det forudsættes, at repræsentanter for 
kommunen og regionen udpeges på et møde i kommunalbe-
styrelsen henholdsvis regionsrådet.

Det vil som udgangspunkt være regionsrådet, der afgør, hvor 
mange repræsentanter der skal deltage fra regionen. Dog 
vil kommunen, der indkalder til forhandlinger, af ordens-
mæssige hensyn kunne fastsætte begrænsninger på antallet 
af repræsentanter. Tilsvarende vil det være kommunalbe-
styrelsen, der inden for rammerne af de ordensmæssige 
hensyn, som også kommunen skal varetage, afgøre, hvor 
mange repræsentanter der skal deltage fra kommunalbesty-
relsen. Repræsentanterne for kommunen og regionen – der 
ikke behøver at være medlemmer af kommunalbestyrelsen 
henholdsvis regionsrådet – vil være undergivet instruktions-
beføjelse fra den myndighed, som har valgt den pågælden-
de. Repræsentanterne for kommunen og regionen vil under 
forhandlingsforløbet skulle sikre sig det fornødne mandat 

fra myndigheden til de dispositioner, som de foretager under 
forhandlinger, herunder til at indgå aftale.

Indkaldelsen vil skulle ske snarest muligt, dvs. inden for få 
uger, efter kommunalbestyrelsens forelæggelse af udkastet 
til aftale om overførslen efter kapitel 10 og 11 af aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte fra kommunen til 
regionen for den region, inden for hvis område kommune 
ligger.

Kommunens indkaldelse af repræsentanter for regionen vil 
skulle ske med henblik på, at der inden for den frist, inden-
rigs- og sundhedsministeren har fastsat i medfør af stk. 13, 
indgås en aftale mellem kommunen og regionen om over-
førslen efter kapitel 10 og 11 af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte fra kommunen til regionen.

En aftale om overførslen efter kapitel 10 og 11 af aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte fra kommunen til 
regionen vil kun kunne indgås ved enighed om aftalen i sin 
helhed mellem kommunen, hvorfra der overføres opgaver, 
og regionen, hvortil der overføres opgaver. En aftale, der 
tiltrædes af repræsentanterne for kommunen og regionen 
vil være bindende for de myndigheder, der har valgt den 
pågældende.

Vil der ikke inden for den frist, indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren har fastsat i medfør af stk. 13, kunne indgås en 
aftale mellem kommunen og regionen, eller erklærer enten 
kommunen eller regionen forhandlingerne for afsluttet uden 
resultat, er Delingsrådets medvirken fornøden, jf. § 152.

Det foreslås i § 151, stk. 2, at skal overførslen ske til Regi-
on Østdanmark, foretages forhandlingerne og aftaleindgåel-
sen som nævnt i stk. 1 inden for den frist, indenrigs- og 
sundhedsministeren har fastsat i medfør af stk. 13, med det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil indebære, at det i tilfælde, hvor overførs-
len skal ske fra kommuner, der ligger inden for Region Sjæl-
lands og Region Hovedstadens områder, og hvor overførslen 
af opgaver – der sker med virkning fra den 1. januar 2027 
– skal ske til Region Østdanmark, vil forhandlingerne og 
aftaleindgåelsen mellem kommunen og regionen skulle ske 
mellem kommunen og det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark. Det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark vil således være forpligtet til at udpege repræ-
sentanter, der med bindende virkning for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark kan forhandle og indgå 
en aftale med kommunerne, der ligger inden for Region 
Sjællands og Region Hovedstadens områder, om overførsel 
af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte. Region 
Sjælland og Region Hovedstaden, der nedlægges med virk-
ning fra den 1. januar 2027, har ingen rolle at spille i disse 
forhandlinger.

Det foreslås i § 151, stk. 3, at kommunalbestyrelsen for 
den kommune, som der overføres opgaver fra, kan under 
forhandlingerne med den region eller det forberedende regi-
onsråd, som kommunens opgaver overføres til, foretage de 
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ændringer i aftaleudkastet som nævnt i § 149, som kommu-
nalbestyrelsen vurderer er hensigtsmæssige for, at der kan 
indgås en aftale som nævnt i stk. 1.

Bestemmelsen skal ses i lyset af, at en aftale mellem myn-
dighederne vil basere sig på de aftaleudkast, der er udarbej-
det af den myndighed, hvorfra en opgave skal overføres. Det 
vil være et sagligt hensyn at foretage de ændringer i af-
taleudkastet, som synes hensigtsmæssige for aftaleindgåel-
sen. Det forudsættes, at de ændringer, kommunen foretager 
i aftaleudkastet, vil ligge inden for reglerne i lovens kapitel 
10 og de forskrifter, der er udstedt heraf.

Det foreslås i § 151, stk. 4, 1. pkt., at regionsrådet eller det 
forberedende regionsråd for den region, som kommunens 
opgaver overføres til, skal lade sig repræsentere i forhand-
lingerne.

Det følger af bestemmelsen, at regionsrådet eller det forbe-
redende regionsråd for den region, hvortil kommunens op-
gaver overføres, vil have pligt til at lade sig repræsentere 
ved forhandlingerne gennem de repræsentanter, som regi-
onsrådet har udpeget i medfør af stk. 1. Regionsrådet eller 
det forberedende regionsråd for den region, hvortil myndig-
hedens opgaver overføres, vil selv skulle afgøre, på hvilket 
niveau regionsrådene vil lade sig repræsentere. Det forud-
sættes dog, at regionsrådene lader sig repræsentere på et 
niveau, der vil være sagligt begrundet ud fra mødets karak-
ter. Regionsrådet eller det forberedende regionsråd for den 
region, hvortil kommunens opgaver overføres vil have pligt 
til at lade sig repræsentere fysisk eller virtuelt, afhængig af, 
om det forberedende regionsråd for Region Østdanmark har 
indkaldt til et fysisk eller virtuelt møde

Det foreslås i § 151, stk. 4, 2. pkt., at regionsrådet eller det 
forberedende regionsråd for den region, som kommunens 
opgaver overføres til, skal meddele kommunalbestyrelsen, 
i hvilket omfang aftaleudkastet og de fremsatte forslag til 
ændringer heri kan accepteres.

Det følger af bestemmelsen, at regionsrådet eller det for-
beredende regionsråd for den region, hvortil kommunens 
opgaver overføres, vil have pligt til at forholde sig til afta-
leudkastet, herunder de ændringer, som den afgivende myn-
dighed efter bestemmelsen måtte foretage i forhold til det 
aftaleudkast, som er forelagt myndighederne efter § 150.

Det foreslås i § 151, stk. 5, at aftalen som nævnt stk. 1 alene 
kan omfatte følgende:

1) De aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte hos 
den kommune, som der overføres opgaver fra, såfremt akti-
verne, passiverne, rettighederne, pligterne og de ansatte ude-
lukkende eller helt overvejende er knyttet til varetagelsen af 
de overførte opgaver, medmindre den kommune, der afgiver 
opgaven, og den region eller det forberedende regionsråd, 
der modtager opgaven, har indgået aftale om ikke at overfø-
re aktivet, passivet, rettigheden, pligten eller den ansatte.

2) De aktiver, passiver, rettigheder og pligter hos den kom-

mune, som der overføres opgaver fra, såfremt aktiverne, 
passiverne, rettighederne og pligterne hverken udelukkende 
eller helt overvejende er knyttet til varetagelsen af de opga-
ver, der overføres, og såfremt den kommune, der afgiver 
opgaven, og den region eller det forberedende regionsråd, 
der modtager opgaven, har indgået aftale om at overføre 
aktivet, passivet, rettigheden og pligten.

Bestemmelsen i stk. 5, nr. 1, vil skulle ses i sammenhæng 
med, at kommunen og regionen kan indgå aftale om, at akti-
ver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, der udelukkende 
eller overvejende er knyttet til varetagelsen af den overførte 
opgave, ikke overføres, jf. § 141, stk. 2, og § 142, stk. 2. Så-
danne aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, som 
der indgås aftale om ikke skal overføres, skal ikke medtages 
i aftalen.

Bestemmelsen i stk. 5, nr. 2, vil skulle ses i sammenhæng 
med, at kommunen og regionen kan indgå aftale om over-
førsel af aktiver, passiver, rettigheder og pligter, der hverken 
udelukkende eller overvejende er knyttet til varetagelsen af 
den overførte opgave, jf. § 141, stk. 3. Sådanne aktiver, 
passiver, rettigheder og pligter, som der indgås aftale om 
skal overføres, skal medtages i aftalen.

Ansatte, der hverken udelukkende eller overvejende er knyt-
tet til de opgaver, der overføres, vil ikke kunne medtages i 
aftalen efter bestemmelsen i stk. 5, nr. 2. Dette skyldes, at 
ansatte, der hverken udelukkende eller overvejende er knyt-
tet til de opgaver, der overføres, ikke vil kunne overføres, se 
§ 142, stk. 4.

Det foreslås i § 151, stk. 6, 1. pkt., at aftalen som nævnt i 
stk. 1 skal omfatte de aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte, som er hos kommunen på tidspunktet for aftale-
udkastets færdiggørelse.

Bestemmelsen vil indebære, at aftalen vil skulle omfatte 
de aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, som er 
hos kommunen på tidspunktet for aftaleudkastets færdiggø-
relse. Om aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, 
som fremkommer hos kommunen efter tidspunktet for afta-
leudkastets færdiggørelse, henvises til stk. 6, 2. pkt.

Bestemmelsen vil have samme indhold som § 149, stk. 
5. Der henvises til bemærkningerne til denne bestemmelse.

Det foreslås i § 151, stk. 6, 2. pkt., at aftalen kan indeholde 
de ændringer i kommunens aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte, der sker fra aftaleudkastets færdiggørelse 
frem til aftalens indgåelse.

Bestemmelsen vil supplere stk. 6, 1. pkt., der vil indebære, 
at aftalen skal omfatte de aktiver, passiver, rettigheder, plig-
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ter og ansatte, som er hos kommunen på tidspunktet for 
aftaleudkastets færdiggørelse.

Bestemmelsen vil indebære, at aftalen kan, men ikke skal, 
indeholde de ændringer i kommunens aktiver, passiver, ret-
tigheder, pligter og ansatte, der sker fra aftaleudkastets fær-
diggørelse frem til aftalens indgåelse. Det forudsættes, at 
kommunen og regionen udfolder rimelige bestræbelser på at 
lade aftalen omfatte sådanne efterfølgende aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte.

Det foreslås i § 151, stk. 7, at aftalen som nævnt i stk. 1 skal 
indeholde de oplysninger, der er fornødne til at identificere 
de aktiver, passiver, rettigheder og pligter samt hver enkelt 
ansat, som aftalen skal omfatte, jf. stk. 5, samt oplysning om 
aktivets og passivets værdi.

Bestemmelsen vil dels indebære, at aftalen vil skulle inde-
holde de oplysninger, der er fornødne til at identificere de 
aktiver, passiver, rettigheder og pligter, som aftalen skal 
omfatte, jf. stk. 3, samt oplysning om aktivets og passivets 
værdi.

Denne del af bestemmelsen vil have samme indhold som 
§ 149, stk. 6. Der henvises til bemærkningerne til denne 
bestemmelse.

Bestemmelsen vil endvidere indebære, at aftalen vil skulle 
indeholde de oplysninger, der er fornødne til at identificere 
hver enkelt ansat, som aftalen skal omfatte, jf. stk. 5, nr. 
1. Det vil ikke være nødvendigt, at aftalen på samme måde 
som aftaleudkastet, jf. § 149, stk. 7, vil skulle indeholde 
oplysninger om navn, stilling, uddannelse, arbejdsopgaver 
og lønmæssige forhold vedrørende hver ansat, som aftalen 
skal omfatte. Hver enkelt ansat, som aftalen skal omfatte, jf. 
stk. 5, nr. 1, vil dog skulle identificeres entydigt.

Det foreslås i § 151, stk. 8, at § 149, stk. 2 og 8, finder 
tilsvarende anvendelse for aftalen efter stk. 1.

At § 149, stk. 2, finder tilsvarende anvendelse, vil indebære, 
at er det ved forskrift udstedt i medfør af kapitel 10 eller 11 
fastsat, at bestemte aktiver, passiver, rettigheder, pligter og 
ansatte overtages af en bestemt region, vil disse ikke skulle 
indgå i aftalen. Lovens §§ 147 og 148 vil f.eks. indeholde 
særlige bestemmelser om fordeling af pensionsforpligtelsen 
vedrørende tjenestemænd og ansatte med en tjenestemands-
lignende pension, der gælder, medmindre andet aftales. Kun 
hvis andet aftales, vil pensionsforpligtelser omfattet af disse 
særlige bestemmelser skulle medtages i aftalen.

At § 149, stk. 8, finder tilsvarende anvendelse, vil indebære, 
at aftalen vil kunne indeholde vilkår om, at 1) en region 
overtager et aktiv eller indtræder i en rettighed, der overfø-

res fra en kommune, på betingelse af, at den region, hvortil 
aktivet eller rettigheden overføres, betaler et beløb til den 
kommune, hvorfra aktivet eller rettigheden overføres, eller 
2) en region overtager et passiv eller indtræder i en forplig-
telse, der overføres fra en kommune, på betingelse af, at 
kommunen, hvorfra passivet eller forpligtelsen overføres, 
betaler et beløb til den region, hvortil passivet eller forplig-
telsen overføres.

Det foreslås i § 151, stk. 9, at aftalen kan indeholde vilkår 
om, at den betaling, der er nævnt i § 149, stk. 8, kan ske i 
form af overdragelse af andre aktiver eller passiver.

Bestemmelsen vil supplere § 149, stk. 8, som efter stk. 8 
finder tilsvarende anvendelse for aftalen efter stk. 1.

Bestemmelsen vil indebære, at den betaling, der er nævnt 
i § 149, stk. 8, enten i form af betaling fra regionen for 
overtagelse af et aktiv eller rettighed eller betaling fra kom-
munen for overtagelse af et passiv eller en forpligtelse, vil 
kunne ske i form af overdragelse af andre aktiver eller passi-
ver. Overdragelse af andre aktiver eller passiver – der ikke 
behøver at være knyttet til de opgaver, der overføres – vil 
kun kunne ske efter gensidig aftale mellem kommunen og 
regionen.

Det foreslås i § 151, stk. 10, at den kommune, som der over-
føres opgaver fra, efter anmodning fra regionsrådet eller det 
forberedende regionsråd for den region, som kommunens 
opgaver overføres til, kan videregive oplysninger som nævnt 
i § 149, stk. 7, om ansatte, der vil være omfattet af aftalen, 
jf. stk. 5, nr. 1, til den pågældende region eller det forbered-
ende regionsråd, såfremt oplysningerne ikke er videregivet 
efter § 150, stk. 4.

Bestemmelsen vil indebære, at oplysninger om navn, stil-
ling, uddannelse, arbejdsopgaver og lønmæssige forhold 
vedrørende ansatte, som aftalen skal omfatte, jf. stk. 5, nr. 
1, og som ikke allerede fremgår af det aftaleudkast, som 
kommunalbestyrelsen har forelagt regionsrådet eller det for-
beredende regionsråd, jf. § 150, stk. 4, efter anmodning fra 
regionsrådet eller det forberedende regionsråd for den regi-
on, hvortil kommunens opgaver overføres vil kunne videre-
gives til regionen eller det forberedende regionsråd under 
forhandlingerne.

Det foreslås i § 151, stk. 11, 1. pkt., at ændringer i aftaleud-
kastet som nævnt i § 149, fremsatte forslag til ændringer i 
aftaleudkastet samt myndighedernes forhandlinger i øvrigt 
er fortrolige, indtil aftale er indgået efter stk. 1, eller De-
lingsrådet har truffet beslutning efter § 152.

Bestemmelsen vil supplere bestemmelsen i § 149, stk. 9, 
hvorefter aftaleudkast vil være fortrolige, indtil aftale er 
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indgået efter stk. 1, eller Delingsrådet har truffet beslutning 
efter § 152.

Bestemmelsen vil indebære, at myndighederne ikke må of-
fentliggøre ændringer i aftaleudkastet, fremsatte forslag til 
ændringer i aftaleudkastet samt synspunkter, der i øvrigt er 
indgået i myndighedernes forhandlinger, indtil der er taget 
endelig stilling til overførslen af aktiver, passiver, rettighe-
der, pligter samt ansatte, og at reglerne i offentlighedsloven 
ikke finder anvendelse indtil det tidspunkt, hvor der er ind-
gået aftale mellem myndighederne, eller indtil det tidspunkt, 
hvor Delingsrådet har truffet beslutning om overførslen af 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter samt ansatte. Bestem-
melsen vil endvidere indebære, at ændringer i aftaleudkastet 
og fremsatte forslag til ændringer i aftaleudkastet vil skulle 
behandles for lukkede døre i kommunalbestyrelsen og regi-
onsrådet.

Bestemmelsen vil hermed sikre, at de berørte myndigheder 
får det fornødne fortrolige forhandlingsrum i forhandlinger-
ne om indgåelse af en aftale om overførslen af aktiver, pas-
siver, rettigheder, pligter samt ansatte.

Der henvises til bemærkningerne til § 149, stk. 9, 1. pkt.

Det foreslås i § 151, stk. 11, 2. pkt., at oplysninger om 
overførslen af en ansat kan dog videregives til den ansatte, 
oplysningerne vedrører, og til den ansattes repræsentanter i 
det omfang, dette følger af § 156.

Bestemmelsen vil være en undtagelse fra stk. 11, 1. pkt.

Bestemmelsen vil indebære, at oplysninger om overførslen 
af en ansat, der fremgår af ændringer i aftaleudkastet eller 
fremsatte forslag til ændringer i aftaleudkastet, dog vil kun-
ne videregives til den ansatte, oplysningen vedrører, og til 
den ansattes repræsentanter i det omfang, dette følger af § 
156.

Efter § 156, stk. 5, skal repræsentanter for de ansatte hos 
såvel den kommune, hvorfra der overføres ansatte, som den 
region, hvortil der overføres ansatte, orienteres om bl.a. for-
løbet af forhandlingerne. En sådan orientering vil i relevant 
omfang kunne omfatte ændringer i aftaleudkastet eller frem-
satte forslag til ændringer i aftaleudkastet. Sådanne ændrin-
ger er således ikke fortrolige i forhold til de pågældende 
repræsentanter for de ansatte.

Herved sikres repræsentanterne for de ansatte det bedst 
mulige grundlag for at varetage de ansattes interesser i for-
bindelse med delingsproceduren. Indenrigs- og Sundheds-
ministeriet har imidlertid af de overfor anførte grunde og 
under hensyn til antallet af de ansatte, der berøres af kom-
munalreformen, fundet det nødvendigt at fastslå, at kravet 

om fortrolighed gælder i forhold til de enkelte ansatte. Re-
præsentanterne for de ansatte er således forpligtede til at 
behandle oplysninger om bl.a. forløbet af forhandlingerne 
fortroligt, idet dog oplysning om overførslen af en ansat 
dog kan videregives til den ansatte, oplysningen vedrører, jf. 
bestemmelsen om repræsentanternes tavshedspligt i § 156, 
stk. 9.

Der henvises i øvrigt til bemærkningerne til § 149, stk. 9, 2. 
pkt.

Det foreslås i § 151, stk. 12, at kommunalbestyrelsen for 
den kommune, som der overføres opgaver fra, underretter 
Delingsrådet og Indenrigs- og Sundhedsministeriet om for-
handlingernes forløb, herunder om indgåelse af aftale efter 
stk. 1.

Bestemmelsen vil fastsætte en pligt for kommunalbestyrel-
sen til af egen drift at underrette Delingsrådet og Indenrigs- 
og Sundhedsministeriet. Det vil være op til kommunalbesty-
relsen, i hvilket omfang kommunalbestyrelsen vil skulle un-
derrette Delingsrådet og Indenrigs- og Sundhedsministeriet 
om forløbet af forhandlingerne, men der vil i hvert fald 
påhvile kommunalbestyrelsen en pligt til at underrette om 
indholdet af den aftale, der indgås mellem kommunen og 
regionen om deling af aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte samt om væsentlige forhold i forbindelse med 
forløbet af forhandlingerne, som vil kunne påvirke de videre 
delingsprocesser.

Om Delingsrådets adgang til at forlange oplysninger fra 
kommunalbestyrelsen om delingsprocessen henvises til lov-
forslagets § 172. Om indenrigs- og sundhedsministerens ad-
gang til at forlange oplysninger fra kommunalbestyrelsen 
henvises til lovforslagets § 139.

Det foreslås i § 151, stk. 13, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren fastsætter en frist for indgåelse af aftale efter stk. 1 og 
2.

Under forudsætning af, at lovgivningen om opgaveoverførs-
lerne fra kommune til region træder i kraft den 1. januar 
2026, at aftaler mellem kommune og region om, hvorvidt 
kommuner fortsat skal varetage driften af de overførte opga-
ver, vil kunne indgås inden den 1. april 2026 i medfør af den 
frist, indenrigs- og sundhedsministeren vil skulle fastsætte 
i medfør af § 5, stk. 4, og at fristen for forelæggelsen af 
aftaleudkastet vil blive fastsat til den 1. maj 2026 i medfør 
af § 150, stk. 5, vil det være udgangspunktet, at fristen for 
indgåelse af aftaler mellem kommuner og regioner vil blive 
fastsat til den 1. juli 2026.

Den angivne frist vil være en frist for det seneste tidspunkt, 
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hvor aftaler mellem kommuner og regioner vil skulle ind-
gås, jf. dog § 152, stk. 1, 3. pkt.

En overskridelse af fristen vil indebære, at Delingsrådet 
er beretttiget og forpligtet til at igangsætte en sagsbehand-
ling med henblik på, at Delingsrådet inden for den frist, 
indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter i medfør af § 
152, stk. 11, for Delingsrådets høring efter § 152, stk. 7, 
henholdsvis Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1.

Til § 152

Bestemmelsen omhandler Delingsrådets beslutning om 
overførslen af aktiver, passiver, rettigheder og pligter og 
ansatte fra kommuner til regioner som følge af overførslen 
af sundhedsopgaver fra kommuner til regioner med virkning 
fra den 1. januar 2027. Der er ingen regulering i gældende 
ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 152, stk. 1, 1. pkt., at er der ikke ved 
forhandling efter § 151 inden for den frist, indenrigs- og 
sundhedsministeren har fastsat i medfør af § 151, stk. 13, 
indgået en aftale om overførsel af aktiver, passier, rettighe-
der, pligter og ansatte mellem den kommune, som der over-
føres opgaver fra, og den region, som kommunens opgaver 
overføres til, træffer Delingsrådet inden for den frist, inden-
rigs- og sundhedsministeren fastsætter i medfør af stk. 10, 
beslutning om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte efter § 141, stk. 1 og 5-11, § 142, stk. 1 
og 3-6, § 143 og § 144 og de forskrifter, der er udstedt i 
medfør heraf, mellem på den ene side den kommune, som 
der overføres opgaver fra, og på den anden side den region, 
som kommunens opgaver overføres til.

Bestemmelsen vil indebære, at den kommune, hvorfra der 
overføres opgaver, og på den anden side den region, hvortil 
kommunens opgaver overføres, skal opnå fuld enighed om 
samtlige aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, for 
at Delingsrådets medvirken ikke bliver nødvendig. Har den 
berørte kommune og den berørte region alene opnået enig-
hed om overførslen af nogle, men ikke alle, aktiver, passi-
ver, rettigheder, pligter og ansatte, vil Delingsrådets medvir-
ken være nødvendig. Delingsrådet vil i givet fald ikke være 
bundet af eventuelle aftaler mellem kommunen og regionen 
om dele af overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, plig-
ter og ansatte, jf. stk. 2, 1. pkt. Delingsrådet bestemmer i 
givet fald, i hvilket omfang Delingsrådet træffer beslutning 
om de dele af overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte, som kommunen og regionen har indgået 
aftale om, jf. stk. 2, 2. pkt.

Det er ved udgangen af den frist, som indenrigs- og sund-
hedsministeren har fastsat i medfør af § 151, stk. 13, det 
må konstateres, om der mellem den berørte kommune og 
den berørte region er opnået fuld enighed om overførslen 
af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte. Er der 
ved udgangen af den pågældende frist udsigt til en aftale 
mellem den berørte kommune og den berørte region inden 

for kortere eller længere tid, vil Delingsrådets medvirken 
stadig være nødvendig. Indgås der efter den pågældende 
frist aftale mellem den berørte kommune og den berørte 
region, vil Delingsrådet i givet fald ikke være bundet af 
en sådan aftale, jf. stk. 2, 1. pkt., men Delingsrådet kan 
bestemme, i hvilket omfang Delingsrådet træffer beslutning 
om overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og 
ansatte, som kommunen og regionen har indgået aftale om, 
jf. stk. 2, 2. pkt.

Meddeler en af de berørte myndigheder inden udgangen af 
den frist som indenrigs- og sundhedsministeren har fastsat i 
medfør af § 140, stk. 12, at det ikke vil være muligt at indgå 
en aftale om overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte, vil det på dette tidspunkt før udgangen 
af fristen kunne konstateres, at Delingsrådets medvirken vil 
være nødvendig. De berørte myndigheder vil dog fortsat 
have mulighed for inden udgangen af fristen at indgå en 
aftale om overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte.

Viser det sig som ovenfor anført, at Delingsrådets medvir-
ken vil være nødvendig, vil Delingsrådet skulle træffe be-
slutning om overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte mellem den berørte kommune og den 
berørte region.

Delingsrådet vil skulle træffe denne beslutning om overfør-
sel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte efter § 
141, stk. 1, 5-7 og 9-11, § 142, stk. 1 og 3-6, og §§ 143, 144, 
147 og 148 og de forskrifter, der er udstedt i medfør heraf.

Delingsrådet vil således ved sin anvendelse af bestemmel-
serne i kapitel 10 ikke kunne træffe beslutning efter de 
bestemmelser i kapitel 10, der er knyttet til indgåelsen af 
en aftale mellem den berørte kommune og den berørte re-
gion. Det skyldes, at Delingsrådets beslutning ikke kan ind-
træde i kommunens eller regionens beføjelse til at indgå en 
aftale om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder og plig-
ter. Dette vil bl.a. indebære, at Delingsrådet vil kunne træffe 
beslutning om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte, der udelukkende eller helt overvejende er 
knyttet til varetagelsen af den overførte opgave, jf. § 141, 
stk. 1, og § 142, stk. 1, eller, hvis alene myndighedsansvaret 
overføres, til varetagelsen af myndighedsansvaret for opga-
ven, jf. § 141, stk. 5, eller § 142, stk. 3. Delingsrådet vil ikke 
kunne træffe beslutning om undladelse af overførsel af disse 
opgavehenførbare aktiver, idet dette kun kan ske ved aftale 
mellem de berørte myndigheder, jf. § 141, stk. 2 og § 142, 
stk. 2. Delingsrådet vil heller ikke kunne træffe beslutning 
om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder og pligter, der 
ikke er opgavehenførbare, idet dette kun kan ske ved aftale 
mellem de berørte myndigheder, jf. § 141, stk. 3.

Delingsrådet vil derimod bl.a. kunne træffe beslutning om 
kompensation efter § 141, stk. 6 og 7, men ikke om erlæg-
gelse af denne kompensation i form af andre aktiver og 
passiver, idet dette kun kan ske ved aftale mellem de berørte 
myndigheder, jf. § 141, stk. 8. Delingsrådet vil også kunne 
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træffe beslutning om overførsel af de pensionsforpligtelser 
m.v., som §§ 147 og 148 indeholder særlige regler om, 
medmindre det er uomtvistet, hvad disse regler vil indebære, 
jf. herved stk. 3 med dets henvisning til § 149, stk. 2.

Delingsrådet vil som udgangspunkt skulle træffe beslutning 
om overførsel af samtlige aktiver, passiver, rettigheder, plig-
ter og ansatte, bortset fra de aktiver m.v., hvor det ved 
forskrift udstedt i medfør af kapitel 10 eller 11 er fastsat, 
at aktivet m.v. overtages af en bestemt region, jf. stk. 3, jf. § 
149, stk. 2.

Delingsrådet er forpligtet til at træffe beslutning i over-
ensstemmelse med almindelige forvaltningsretlige princip-
per. Det indebærer blandt andet, at Delingsrådet ved beslut-
ningen er forpligtet til at sikre, at der sker en rimelig for-
deling af aktiver og passiver, rettigheder og pligter samt 
ansatte mellem de myndigheder, hvortil der overføres opga-
ver, herunder til at sikre, at alle de myndigheder, hvortil der 
overføres opgaver, modtager en rimelig del af de aktiver 
og passiver, rettigheder og pligter samt ansatte, der fordeles 
ved beslutningen, og at de pågældende myndigheder ikke 
som følge af Delingsrådets beslutning stilles i en afgørende 
vanskelig situation. Almindelige forvaltningsretlige princip-
per indebærer endvidere, at Delingsrådet ikke kan lægge 
myndighedernes enighed om dele af fordelingen til grund 
for beslutningen, såfremt Delingsrådet ikke vil kunne træffe 
beslutning med dette udgangspunkt og samtidig sikre en ri-
melig fordeling af aktiver og passiver, rettigheder og pligter 
samt ansatte.

Delingsrådet vil skulle træffe beslutning efter drøftelse med 
samtlige de berørte myndigheder med hensyn til alle dele af 
delingsrådets beslutning. Delingsrådet vil således også for så 
vidt angår eventuelle dele af delingsrådets beslutning, som 
vedrører fordelingsspørgsmål, som myndighederne var nået 
til enighed om, skulle træffe beslutningen efter drøftelse 
med samtlige berørte myndigheder, medmindre Delingsrådet 
vælger ikke at træffe beslutning herom, jf. stk. 2, 2. pkt. De-
lingsrådet træffer selv beslutning om, hvorledes drøftelsen 
med de berørte myndigheder skal tilrettelægges, herunder 
om drøftelserne skal ske mundtligt eller skriftligt, og om 
drøftelserne skal udføres af Delingsrådets sekretariat.

Det foreslås i § 152, stk. 1, 2. pkt., at for kommuner, der 
ligger inden for Region Sjællands og Region Hovedstadens 
områder, træffer Delingsrådet beslutning efter 1. pkt. om 
overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte 
fra disse kommuner til Region Østdanmark.

Bestemmelsen vil indebære, at Delingsrådet for så vidt an-
går overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og 
ansatte fra kommuner, der ligger inden for Region Sjællands 
og Region Hovedstadens område, træffer beslutning efter 1. 
pkt. om overførsel fra de nævnte kommuner, der ligger in-
den for Region Sjællands og Region Hovedstadens område, 
til Region Østdanmark og dermed ikke til Region Sjælland 
eller Region Hovedstaden. Dette skyldes, at Region Østdan-
mark oprettes med virkning fra den 1. januar 2027, og at 

opgaveoverførslerne fra kommunerne sker med virkning fra 
samme tidspunkt.

Det foreslås i § 152, stk. 1, 3, pkt., at Delingsrådet dog ikke 
træffer beslutning efter 1. og 2. pkt., såfremt den kommune, 
som der overføres opgaver fra, og den region, som kommu-
nens opgaver overføres til, forinden har indgået en aftale 
efter § 151.

Bestemmelsen vil indebære, at den kommune, som der over-
føres opgaver fra, og den region, som kommunens opgaver 
overføres til, vil have mulighed for helt frem til det tids-
punkt, hvor Delingsrådet træffer sin beslutning efter § 151, 
stk. 1, 1. og 2. pkt., om overførsel af aktiver, passiver, rettig-
heder, pligter og ansatte fra kommunen til regionen at indgå 
en frivillig aftale om overførsel af aktiver, passiver, rettighe-
der, pligter og ansatte fra kommunen til regionen. Aftalen 
vil, bortset fra, at aftalen indgås efter fristen for indgåelse af 
en sådan aftale efter § 151, stk. 13, skulle indgås i overens-
stemmelse med § 151.

En overskridelse af fristen efter § 151, stk. 13, vil stadig 
indebære, at Delingsrådet er beretttiget og forpligtet til at 
igangsætte en sagsbehandling med henblik på, at Delingsrå-
det inden for den frist, indenrigs- og sundhedsministeren 
fastsætter i medfør af § 152, stk. 11, for Delingsrådets hø-
ring efter § 152, stk. 7, henholdsvis Delingsrådets beslutning 
efter § 152, stk. 1.

Kommunalbestyrelsen for den kommune, som der overføres 
opgaver fra, vil efter § 151, stk. 12, være forpligtet til at un-
derrette Delingsrådet og Indenrigs- og Sundhedsministeriet 
om forhandlingernes forløb, herunder om indgåelse af aftale 
efter § 151. Denne forpligtelse vil betyde, at den kommune, 
som der overføres opgaver fra, vil være forpligtet til at un-
derrette Delingsrådet såvel om selve aftalen, der indgås efter 
§ 152, stk. 1, 3. pkt., som om de realitetsforhandlinger, der 
føres op til aftalens indgåelse.

Det foreslås i § 152, stk. 2, 1. pkt., at Delingsrådet ved sin 
beslutning efter stk. 1 ikke er bundet af eventuelle aftaler 
mellem kommunen og regionen om overførsel af bestemte 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Bestemmelsen er ny i forhold til lov nr. 539 af 24. juni 2005 
om visse proceduremæssige spørgsmål i forbindelse med 
kommunalreformen.

Bestemmelsen vil indebære, at Delingsrådet i det tilfælde, 
hvor der ikke inden for den frist, indenrigs- og sundheds-
ministeren har fastsat i medfør af § 151, stk. 13, opnået 
enighed mellem den kommune, hvorfra der overføres opga-
ver, og den region, hvortil kommunens opgaver overføres, 
om overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og 
ansatte, vil Delingsrådet ikke være bundet af eventuelle 
aftaler mellem kommunen og regionen om overførsel af 
bestemte aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte. En 
indbringelse af sagen for Delingsrådet vil dermed have den 
virkning, at Delingsrådet også vil være beføjet til at træffe 
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en beslutning om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte, der afviger fra eventuelle aftaler mellem 
kommunen og regionen om overførsel af bestemte aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Det foreslås i § 152, stk. 2, 2. pkt., at Delingsrådet kan træffe 
beslutning om overførsel af de aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte, som kommunen og regionen har indgået 
aftale om.

Bestemmelsen vil indebære, at Delingsrådet i den situation, 
hvor kommunen og regionen har indgået aftale om dele 
af overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og 
ansatte, kan vælge, i hvilket omfang Delingsrådet ønsker 
at træffe beslutning om overførsel af de aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte, som kommunen og regionen 
har indgået aftale om, eller i hvilket omfang Delingsrådet 
ønsker alene at træffe beslutning om de aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte, som kommunen og regionen 
ikke har opnået enighed om. I det omfang, Delingsrådet 
ønsker alene at træffe beslutning om overførsel af de aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte, som kommunen og 
regionen ikke har opnået enighed om, vil det være tilstræk-
keligt i Delingsrådets beslutning at afgrænse, hvilke aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte der i givet fald ikke 
er omfattet af Delingsrådets beslutning.

Delingsrådet er ved sin beslutning herom alene bundet af 
grundsætningen om saglighed og lighed i forvaltningen.

Det foreslås i § 152, stk. 3, at § 149, stk. 2 og 8, og § 151, 
stk. 6 og 7, finder tilsvarende anvendelse for Delingsrådets 
beslutning efter stk. 1.

At § 149, stk. 2, finder tilsvarende anvendelse, vil indebæ-
re, at er det ved forskrift udstedt i medfør af kapitel 10 
eller 11 fastsat, at bestemte aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte overtages af en bestemt region, vil disse 
ikke skulle indgå i Delingsrådets beslutninger. Lovens §§ 
147 og 148 vil f.eks. indeholde særlige bestemmelser om 
fordeling af pensionsforpligtelsen vedrørende tjenestemænd 
og ansatte med en tjenestemandslignende pension, der gæl-
der, medmindre andet aftales. Hvis andet ikke aftales, vil 
pensionsforpligtelserne skulle fordeles efter disse særlige 
bestemmelser, og spørgsmålet vil som udgangspunkt ikke 
skulle medtages i Delingsrådets beslutning. Delingsrådet vil 
dog kunne tage stilling til konkrete tvivlsspørgsmål om an-
vendelse af disse bestemmelser.

At § 149, stk. 8, finder tilsvarende anvendelse, vil indebære, 
at Delingsrådets beslutning vil kunne indeholde vilkår om, 
at 1) en region overtager et aktiv eller indtræder i en rettig-
hed, der overføres fra en kommune, på betingelse af, at den 
region, hvortil aktivet eller rettigheden overføres, betaler 
et beløb til den kommune, hvorfra aktivet eller rettigheden 
overføres, eller 2) en region overtager et passiv eller ind-
træder i en forpligtelse, der overføres fra en kommune, på 
betingelse af, at kommunen, hvorfra passivet eller forpligtel-

sen overføres, betaler et beløb til den region, hvortil passivet 
eller forpligtelsen overføres.

At § 151, stk. 6, 1. pkt., finder tilsvarende anvendelse, vil in-
debære, at Delingsrådets beslutning skal omfatte de aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte, som er hos kommu-
nen på tidspunktet for aftaleudkastets udarbejdelse.

At § 151, stk. 6, 2. pkt., finder tilsvarende anvendelse, vil in-
debære, at aftalen kan indeholde de ændringer i kommunens 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, der sker 
frem til aftalens indgåelse. Det forudsættes, at Delingsrådet 
i den forbindelse forholder sig til de nye aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte, som kommunen har inddraget 
i de hidtidige forhandlinger med regionen, men at Delings-
rådet ikke selv oplyser sagen yderligere.

Bestemmelsen vil supplere § 151, stk. 6, 1. pkt., der efter 
stk. 3 finder tilsvarende anvendelse for Delingsrådets beslut-
ning, hvorefter Delingsrådets beslutning vil skulle omfatte 
de aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, som er 
hos kommunen på tidspunktet for aftaleudkastets udarbej-
delse.

At § 151, stk. 7, finder tilsvarende anvendelse, vil indebære, 
at Delingsrådets beslutning vil skulle indeholde de oplysnin-
ger, der er fornødne til at identificere de aktiver, passiver, 
rettigheder og pligter samt hver enkelt ansat, som Delingsrå-
dets beslutning skal omfatte, samt oplysning om aktivets og 
passivets værdi.

Der henvises til bemærkningerne til de bestemmelser, der 
henvises til bestemmelsen.

Det foreslås i § 152, stk. 4, at Delingsrådet kan videregive 
ved beslutning efter stk. 1 de fornødne oplysninger som 
nævnt i § 149, stk. 7, om hver ansat omfattet af overførslen 
efter § 142.

Bestemmelsen vil indebære, at Delingsrådet i sin beslutning 
efter stk. 1 vil være berettiget, men ikke forpligtet, til at vi-
deregive oplysninger om navn, stilling, uddannelse, arbejds-
opgaver og lønmæssige forhold vedrørende hver ansat, som 
er omfattet af Delingsrådets beslutning.

Det foreslås i § 152, stk. 5, at Delingsrådet inden for den 
frist, indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter i medfør 
af stk. 10, kan meddele den kommune, som et aktiv skal 
overføres fra, pålæg om at afhænde aktivet, med henblik på 
at salgssummen fordeles ved beslutning efter stk. 1.

Baggrunden for bestemmelsen er, at visse enkeltstående ak-
tiver vanskeligt konkret vil kunne fordeles, og at aktivet vil 
kunne have en så indebærelig værdi, at aktiver vanskeligt 
kan overføres til én myndighed, uden at den samlede forde-
ling af aktiver og passiver samt rettigheder og pligter herved 
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forskydes på en sådan måde, at den samlede fordeling af 
aktiver ikke opfylder bestemmelserne i § 141 om overførsel 
af aktiver, passiver, rettigheder og pligter eller eventuelle 
regler udstedt i medfør heraf.

Delingsrådet vil med bestemmelsen få mulighed for at kræ-
ve aktivet afhændet med henblik på, at salgssummen forde-
les efter delingsrådets beslutning efter stk. 1, hvis det skøn-
nes nødvendigt for, at delingsrådet kan træffe beslutning om 
den samlede fordeling af aktiver m.v.

Delingsrådet vil kunne fastsætte en frist for kommunens af-
hændelse af aktivet. Delingsrådet vil kunne fastsætte en frist 
for kommunens afhændelse af aktivet efter den 1. januar 
2027, hvis det skønnes hensigtsmæssigt.

Det forudsættes i den forbindelse, at Delingsrådets beslut-
ning om salgssummens fordeling vil blive truffet samtidig 
med beslutningen om at meddele kommunen pålæg om af-
hændelse af aktivet.

Det foreslås i § 152, stk. 6, at Delingsrådet skal, forinden 
Delingsrådet træffer beslutning efter stk. 1 og meddeler på-
læg efter stk. 5, inden for den frist, indenrigs- og sundheds-
ministeren fastsætter i medfør af stk. 10, sende et udkast 
til beslutning efter stk. 1 og pålæg efter stk. 5 til den kom-
mune og den region, der er nævnt i stk. 1. Delingsrådet 
skal samtidig med fremsendelsen meddele den kommune og 
den region, der er nævnt i stk. 1, en frist på 2 uger til at 
fremkomme med eventuelle bemærkninger til udkastet til 
beslutning efter stk. 1 og pålæg efter stk. 5.

Bestemmelsen vil indebære, at Delingsrådet, inden Delings-
rådet træffer beslutning efter stk. 1 om overførelsen af akti-
ver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte og beslutning 
efter stk. 5 om afhændelse af et aktiv, er forpligtet til at høre 
den berørte kommune og region over Delingsrådets udkast 
til beslutning efter stk. 1 og 5. Delingsrådet skal sende ud-
kastet til beslutning til vedkommende kommune og region 
og give en frist på 2 uger til at fremkomme med eventuelle 
bemærkninger til udkastet til beslutning. For kommuner, der 
ligger inden for Region Sjællands og Region Hovedstadens 
område, skal Delingsrådet høre det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark i stedet for Region Sjælland og 
Region Hovedstaden, jf. henvisningen til stk. 1. 2. pkt, i ud-
trykket ”den region nævnt i stk. 1”. Delingsrådet vil skulle 
iværksætte høringsprocessen inden for den frist, som inden-
rigs- og sundhedsministeren fastsætter i medfør af stk. 10.

Med den foreskrevne obligatoriske høringsfrist sikres, at de 
berørte myndigheder får mulighed for at forholde sig til 
Delingsrådets udkast til beslutning.

Det vil være frivilligt for de berørte myndigheder, om myn-
dighederne vil besvare Delingsrådets høring, men manglen-
de svar vil kunne tillægges processuel skadesvirkning, idet 
Delingsrådet vil kunne afgøre sagen på det foreliggende 
grundlag.

Bestemmelsen har sin baggrund i, at Indenrigs- og Sund-

hedsministeriet af hensyn til behovet for en forenklet de-
lingsproces, der er hurtigere end ved kommunalreformen 
i 2005 finder det hensigtsmæssigt at afskaffe den tid, der 
hengår med, at Delingsrådet skal udarbejde og fremsætte 
et mæglingsforslag, som myndighederne skal have frist til 
at vedtage. En sådan mæglingsproces var ellers foreskrevet 
i 2005, jf. § 12 i lov nr. 539 af 24. juni 2005 om visse 
proceduremæssige forhold i forbindelse med kommunalre-
formen. En afskaffelse af mæglingsprocessen vil til gengæld 
gøre det hensigtsmæssigt at indføre en høringsproces, idet 
de berørte myndigheder vil kunne have bemærkninger til 
Delingsrådets udkast til beslutning, som det vil være hen-
sigtsmæssigt for Delingsrådet at forholde sig til, inden De-
lingsrådet træffer den endelige beslutning.

Har Delingsrådet inden den frist, som indenrigs- og sund-
hedsministeren fastsætter i medfør stk. 10, fremsendt et 
udkast til beslutning i høring til de berørte myndigheder, 
vil Delingsrådet kunne ændre udkastet og inden for fristen, 
som indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter i medfør 
stk. 10, fremsende et nyt udkast til beslutning i høring. De-
lingsrådet vil efter modtagelsen af høringssvar kunne ændre 
udkastet i sin helhed, også de dele af udkastet, som Delings-
rådet ikke har modtaget høringssvar til.

Det foreslås i § 152, stk. 7, 1. pkt., at udkastet til beslutning 
efter stk. 1 og pålæg efter stk. 5 er fortroligt, indtil Delings-
rådet har truffet beslutning efter stk. 1 og meddelt pålæg 
efter stk. 5.

Bestemmelsen vil supplere bestemmelserne i § 149, stk. 
9, og § 151, stk. 10, hvorefter blandt andet aftaleudkast, 
ændringer i aftaleudkastet og fremsatte forslag til ændringer 
i aftaleudkastet vil være fortrolige, indtil aftale er indgået 
efter § 151, eller Delingsrådet har truffet beslutning efter 
stk. 1 eller 5.

Bestemmelsen vil indebære, at myndighederne ikke må of-
fentliggøre udkastet til Delingsrådets beslutning og pålæg 
om afhændelse af et aktiv, der er sendt i høring efter stk. 6, 
indtil der er taget endelig stilling til overførslen af aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte samt afhændelse af 
et aktiv, og at reglerne i offentlighedsloven ikke finder an-
vendelse indtil det tidspunkt, hvor Delingsrådet har truffet 
beslutning om overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte samt afhændelse af et aktiv. Bestemmelsen 
vil endvidere indebære, at udkastet til Delingsrådets beslut-
ning og pålæg om afhændelse af et aktiv, der sendes i høring 
efter stk. 6, vil skulle behandles for lukkede døre i kommu-
nalbestyrelsen og regionsrådet.

Der henvises til bemærkningerne til § 149, stk. 9, 1. pkt.

Det foreslås i § 152, stk. 7, 2. pkt., at oplysninger om 
overførslen af en ansat dog kan videregives til den ansatte, 
oplysningen vedrører, og til den ansattes repræsentanter i det 
omfang, dette følger af § 156.

Bestemmelsen vil være en undtagelse fra stk. 7, 1. pkt.
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Bestemmelsen vil indebære, at oplysninger om overførslen 
af en ansat vil kunne videregives til den ansatte, oplysningen 
vedrører, og til den ansattes repræsentanter i det omfang, 
dette følger af § 156.

Bestemmelsen vil indebære, at oplysninger om overførslen 
af en ansat, der fremgår af det udkast til Delingsrådets be-
slutning, der sendes i høring efter stk. 6, dog vil kunne 
videregives til den ansatte, oplysningen vedrører, og til den 
ansattes repræsentanter i det omfang, dette følger af § 156.

Efter § 156, stk. 6, skal repræsentanter for de ansatte hos 
såvel den kommune, hvorfra der overføres ansatte, som den 
region, hvortil der overføres ansatte, orienteres om bl.a. De-
lingsrådets udkast til beslutning efter stk. 1.

Sådanne oplysninger i Delingsrådets udkast til beslutning er 
således ikke fortrolige i forhold til de pågældende repræsen-
tanter for de ansatte. Herved sikres repræsentanterne for de 
ansatte det bedst mulige grundlag for at varetage de ansattes 
interesser i forbindelse med delingsproceduren. Indenrigs- 
og Sundhedsministeriet har imidlertid af de overfor anførte 
grunde og under hensyn til antallet af de ansatte, der berøres 
af kommunalreformen, fundet det nødvendigt at fastslå, at 
kravet om fortrolighed gælder i forhold til de enkelte ansat-
te. Repræsentanterne for de ansatte er således forpligtede til 
at behandle oplysninger om bl.a. forløbet af forhandlingerne 
fortroligt, idet dog oplysning om overførslen af en ansat 
dog kan videregives til den ansatte, oplysningen vedrører, jf. 
bestemmelsen om repræsentanternes tavshedspligt i § 156, 
stk. 9.

Der henvises i øvrigt til bemærkningerne til § 149, stk. 9, 2. 
pkt. og § 151, stk. 10, 2. pkt.

Det foreslås i § 152, stk. 8, at Delingsrådet meddeler en 
beslutning efter stk. 1 og pålæg efter stk. 5 til den kommune 
og den region, der er nævnt i stk. 1, og Indenrigs- og Sund-
hedsministeriet.

Bestemmelsen vil svare til § 13, stk. 4, i lov nr. 539 af 24. 
juni 2005 om visse proceduremæssige forhold i forbindelse 
med kommunalreformen.

At Delingsrådets beslutning og pålæg vil skulle meddeles 
til den kommune og den region, der er nævnt i stk. 1, vil 
indebære, at Delingsrådets beslutning og pålæg vil skulle 
meddeles den kommune, hvorfra aktiver, passiver, rettighe-
der, pligter og ansatte skal overføres, og den region, hvortil 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte skal overfø-
res.

For så vidt angår kommuner, der ligger inden for Region 
Sjællands og Region Hovedstadens område, vil Delingsrådet 
skulle meddele sin beslutning efter stk. 1 og 5 til det forbe-
redende regionsråd for Østdanmark i stedet for til Region 

Sjælland eller Region Hovedstaden, jf. henvisningen til stk. 
1, 2. pkt., i udtrykket ”den region, der er nævnt i stk. 1”.

Det foreslås i § 152, stk. 9, 1. pkt., at Delingsrådet ikke kan 
ændre en beslutning, der er truffet efter stk. 1, eller et pålæg, 
der er meddelt efter stk. 5.

Bestemmelsen vil indebære, at Delingsrådet ikke vil kunne 
ændre en beslutning truffet efter stk. 1 eller et pålæg om 
afhændelse af et aktiv efter stk. 5. Delingsrådet vil således 
ikke kunne genoptage behandlingen af en sag om fordelin-
gen af aktiver og passiver, rettigheder og pligter samt ansat-
te, som Delingsrådet har truffet beslutning om efter stk. 1, 
eller genoptage behandlingen af en sag om afhændelse af et 
aktiv, som Delingsrådet har truffet beslutning om efter stk. 
5. Det gælder uanset, om Delingsrådets beslutning er truffet 
på et tidspunkt, hvor Delingsrådet principielt ville kunne 
nå at genoptage behandlingen af sagen og træffe beslutning 
inden den frist, indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter 
i medfør af stk. 10.

Baggrunden herfor er, at der vil være et behov for, at de 
berørte myndigheder på det tidspunkt, hvor der er truffet 
beslutning om overførslen af aktiver og passiver, rettigheder 
og pligter samt ansatte og om afhændelsen af et aktiv, kan 
disponere i overensstemmelse med beslutningen med hen-
blik på at kunne forberede regionens overtagelse af opgaver 
fra den 1. januar 2027. Der vil tilsvarende være et behov 
for, at de ansatte, der vil blive overført til en region som 
følge af loven, kan disponere i tillid til den beslutning, som 
Delingsrådet har truffet efter stk. 1.

Det foreslås i § 152, stk. 9, 2. pkt., at kommunerne og regio-
nerne ikke ved indgåelse af aftale kan ændre Delingsrådets 
beslutning.

Bestemmelsen vil indebære, at Delingsrådets beslutning vil 
være bindende for kommuner og regioner, og at kommuner 
og regioner ikke ved gensidig aftale vil kunne ændre De-
lingsrådets beslutning. En aftale herom mellem kommuner 
og regioner vil være uden retsvirkning.

Det foreslås i § 152, stk. 10, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren fastsætter en frist for Delingsrådets beslutning efter 
stk. 1 og pålæg efter stk. 5 og en frist for Delingsrådets 
høring efter stk. 6.

Under forudsætning af, at lovgivningen om opgaveoverførs-
lerne fra kommune til region træder i kraft den 1. januar 
2026, at aftaler mellem kommune og region om, hvorvidt 
kommuner fortsat skal varetage driften af de overførte opga-
ver, vil kunne indgås inden den 1. april 2026 i medfør af den 
frist, indenrigs- og sundhedsministeren vil skulle fastsætte 
i medfør af § 5, stk. 4, at fristen for forelæggelsen af aftale-
udkastet vil blive fastsat til den 1. maj 2026 i medfør af 
§ 150, stk. 5, og at fristen for indgåelse af aftaler mellem 
kommuner og regioner vil blive fastsat til den 1. juli 2026 
i medfør af § 151, stk. 13, vil det være udgangspunktet, at 
fristen for Delingsrådets høring efter stk. 6 fastsættes til den 
1. september 2026, og fristen for Delingsrådets beslutning 
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efter stk. 1 og pålæg efter stk. 5 fastsættes til den 1. oktober 
2026.

De angivne frister vil være en frist for det seneste tidspunkt, 
hvor Delingsrådets høring efter stk. 6 henholdsvis Delings-
rådets beslutning efter stk. 1 og pålæg efter stk. 5 skal fore-
ligge.

Til § 153

Bestemmelsen omhandler forholdet mellem Delingsrådet og 
forvaltningsloven. Der er ingen regulering i gældende ret af 
dette spørgsmål.

Det foreslås i § 153, at forvaltningslovens kapitel 4-6 ikke 
finder anvendelse ved forhandlinger, aftaleindgåelse og be-
slutninger efter dette kapitel.

Bestemmelsen vil indebære, at forhandlinger, aftaleindgåel-
se og Delingsrådets beslutninger efter lovens kapitel 3 vil 
blive undtaget fra forvaltningslovens regler om partsaktind-
sigt, partshøring og begrundelse, jf. forvaltningslovens kapi-
tel 4, 5 og 6.

Bestemmelsen vil skulle ses på baggrund af, at myndighe-
dernes aftale og Delingsrådets beslutning om overførsel af 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte i visse tilfæl-
de, navnlig i forhold til de ansatte, vil kunne få direkte 
konsekvenser, der vil kunne indebære, at aftalen eller beslut-
ningen vil kunne have karakter af en afgørelse.

Bestemmelsen vil skulle ses på baggrund af den særlige 
situation, der opstår i forbindelse med sundhedsreformen, 
hvor der skal ske overførsler af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte mellem kommuner og regioner. Der vil 
være tale om en kompliceret proces, som vil skulle foregå 
inden for en periode på omkring et halvt et år – fra det for-
ventede tidspunkt 1. april 2026, hvor kommuner og regioner 
har taget stilling til, om kommuner fortsat kan varetage 
driften af overførte opgaver, til inden opgaveflytningerne 
træder i kraft den 1. januar 2027. Ved denne proces vil der 
som udgangspunkt ved forhandling skulle tages stilling til 
den samlede overførsel af aktiver og passiver, rettigheder 
og pligter samt ansatte, hvilket indebærer, at den konkrete 
fordeling af aktiver og passiver, rettigheder og pligter samt 
ansatte i vidt omfang vil ske skønsmæssigt, og uden at det 
ud fra en retlig betragtning kan fastlægges, at den konkrete 
fordeling, der sker ved en aftaleindgåelse eller Delingsrådets 
beslutning, er den eneste mulige fordeling, der kan ske i 
overensstemmelse med lovens regler.

Forvaltningslovens regler om partsaktindsigt, partshøring 
og begrundelse vil derfor ikke være egnede til denne pro-
ces. Hensynet til myndighedernes interesse i at være be-
kendt med dokumenterne i sagen og kunne fremsætte udta-
lelse herom vil blive tilgodeset med de særlige procedure-
regler i lovens kapitel 12, der baserer sig på forhandlinger 
mellem de pågældende myndigheder. I tilfælde hvor de-

lingsrådet træffer beslutning, sker det endvidere efter drøf-
telse med myndighederne.

Den foreslåede bestemmelse vil ikke indebære, at de ansatte, 
som vil blive overført efter § 142, ikke vil blive inddraget 
i processen. Om inddragelsen af de ansatte henvises til be-
stemmelsen i § 156.

Hensynet til de ansatte, der overføres efter loven, vil således 
blive tilgodeset på anden måde end ved forvaltningslovens 
regler. Det bemærkes, at forvaltningslovens bestemmelser 
heller ikke i forhold til de ansatte er egnede i forbindelse 
med gennemførelsen af kommunalreformen, idet den ende-
lige stillingtagen til fordelingen af aktiver og passiver, ret-
tigheder og pligter samt ansatte som nævnt i vidt omfang 
vil ske skønsmæssigt, og uden at det kan fastlægges, at 
fordelingen er den eneste mulige fordeling, der kan ske efter 
lovens regler.

I forbindelse med kommunalreformen i 2005 blev det til-
svarende bestemt, at bl.a. forhandlinger, aftaleindgåelse og 
beslutninger om fordeling af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte blev undtaget fra forvaltningslovens regler 
om partsaktindsigt, partshøring og begrundelse, jf. § 15 i 
lov nr. 539 af 24. juni 2005 om visse proceduremæssige 
spørgsmål i forbindelse med kommunalreformen.

Til § 154

Bestemmelsen omhandler afskæring af klageadgang i for-
hold til Delingsrådets beslutninger. Der er ingen regulering i 
gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 154, at Delingsrådets beslutninger ikke kan 
indbringes for anden administrativ myndighed.

Bestemmelsen vil indebære, at delingsrådets beslutninger 
ikke vil kunne påklages til nogen anden administrativ 
myndighed, heller ikke Indenrigs- og Sundhedsministeri-
et. Delingsrådets beslutninger vil dog kunne undergives 
domstolsprøvelse efter grundlovens § 63. Delingsrådenes 
virksomhed vil endvidere være omfattet af Folketingets Om-
budsmands kompetence.

Delingsrådets virksomhed vil ikke være omfattet af det 
kommunale og regionale tilsyn, der alene fører tilsyn med 
kommunalbestyrelser og regionsråd samt kommunale fæl-
lesskaber, jf. § 47 i lov om kommunernes styrelse og region-
slovens § 30.

Til § 155

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om, hvorvidt indbrin-
gelse af Delingsrådets beslutninger for domstolene har op-
sættende virkning. Der er ingen regulering i gældende ret af 
dette spørgsmål.
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Det foreslås i § 155, at indbringelse af Delingsrådets beslut-
ninger for domstolene ikke har opsættende virkning.

Bestemmelsen vil indebære, at Delingsrådets beslutninger 
heller ikke vil kunne tillægges opsættende virkning af dom-
stolene.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at De-
lingsrådets beslutninger vil kunne indbringes for domstolene 
efter grundlovens § 63. En indbringelse for domstolene af 
Delingsrådets beslutning om overførsel af aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter samt ansatte bør imidlertid ikke have 
opsættende virkning. Dette skyldes, at det er af afgørende 
betydning, at såvel de berørte myndigheder som de berørte 
ansatte bør kunne disponere i tillid til, at Delingsrådets be-
slutning står ved magt. Delingsrådets beslutning forventes 
senest at foreligge den 1. oktober 2026, hvorefter de berørte 
myndigheder vil skulle benytte resten af året 2026 til for-
beredelsen af sundhedsopgavernes overgang den 1. januar 
2027. Blev der i denne periode givet opsættende virkning 
til en domstolsprøvelse, ville dette afgørende kunne forsinke 
denne forberedelsesproces.

Til § 156

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om orientering af den 
ansatte og den ansattes repræsentanter om processen vedrø-
rende overførsel af den pågældende ansatte fra kommune 
til region som led i overførslen af sundhedsopgaver. Der er 
ingen regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Bestemmelsen i § 156 svarer – på nær præciseringen i stk. 
4 – til § 16 i lov nr. 539 af 24. juni 2005 til lov om visse 
proceduremæssige forhold i forbindelse med kommunalre-
formen.

Det foreslås i § 156, stk. 1, at kommunalbestyrelsen i den 
kommune, hvorfra der overføres ansatte efter § 142, for så 
vidt angår overførslen af ansatte, skal orientere repræsentan-
ter for de ansatte om aftaleudkastet som nævnt i § 149 forud 
for forelæggelsen efter § 150.

Bestemmelsen vil i modsætning til orienteringspligten efter 
stk. 5 omhandle den situation, hvor aftaleudkastet endnu 
ikke er forelagt efter § 150.

Bestemmelsen vil indebære en pligt for kommunalbestyrel-
sen i den kommune, hvorfra der overføres ansatte efter 
lovforslagets § 142, til at orientere repræsentanter for de 
ansatte om aftaleudkastet efter lovforslagets § 149. Oriente-
ringen vil skulle ske med henblik på at sikre de ansattes 
repræsentanter det bedst mulige grundlag for at fremkomme 
med synspunkter og ønsker med hensyn til den del af afta-

leudkastet, der vedrører overførslen af de ansatte, herunder 
spørgsmålet om antallet af ansatte der overføres, og hvilke 
ansatte der efter kommunens udkast skal overføres. Bestem-
melsen vil blive suppleret af høringsforpligtelserne for den 
afgivende kommune i forhold til den enkelte ansatte efter 
stk. 2-4.

Det forudsættes således, at de ansatte og deres repræsentan-
ter på passende tidspunkter, herunder forinden aftaleudkastet 
er udarbejdet, vil blive orienteret af kommunen om den 
procedure, der skal fastlægge overførslen, og at de ansatte 
og de ansattes repræsentanter vil have mulighed for at frem-
sætte forslag og ønsker, som kan indgå i forbindelse med 
kommunens udarbejdelse af aftaleudkastet. Bestemmelsen 
vil således ikke begrænse de enkelte ansattes adgang til at 
fremsætte ønsker til overførslen.  Der vil ikke være noget til 
hinder for, at den afgivende myndighed foretager en forvent-
ningsafstemning med de ansatte og de ansattes repræsentan-
ter om mulighederne for at imødekomme ønskerne.

Orienteringen forudsættes at ske i overensstemmelse med de 
aftaler, der gælder for den pågældende kommunes inddra-
gelse af de ansattes repræsentanter. Orienteringen vil således 
kunne ske i MED-udvalg, samarbejdsudvalg m.v.

Bestemmelsen vil indebære, at kravet om fortrolighed om 
aftaleudkastet ikke vil gælde i forhold til de ansattes repræ-
sentanter, jf. lovforslagets § 149, stk. 9.

Bestemmelsen vil endvidere i sammenhæng med de ansattes 
repræsenanters tavshedspligt efter stk. 9, 1. pkt., indebære, 
at de ansattes repræsentanter vil kunne gøres bekendt med 
oplysninger om aftaleudkastet, som i øvrigt må anses for 
fortrolige. De ansattes repræsentanter vil have mulighed for 
at videregive oplysninger til den ansatte, oplysningen vedrø-
rer, jf. stk. 9, 2. pkt.

Orienteringen vil skulle ske på et passende tidspunkt, inden 
aftaleudkastet skal forelægges efter § 9, stk. 1, således at de 
synspunkter, som de ansattes repræsentanter fremsætter til 
aftaleudkastet, vil kunne indgå i myndighedens overvejelser 
om, hvorvidt der skal ske tilpasninger af aftaleudkastet, for-
inden forelæggelsen skal ske.

Bestemmelsen vil – sammen med bestemmelserne i stk. 
2-5 – være et supplement til myndighedens pligt til efter 
virksomhedsoverdragelseslovens § 5 i rimelig tid inden 
overtagelsen at underrette lønmodtagernes repræsentanter 
m.v. om datoen for overdragelsen, årsagen til overdragelsen, 
overdragelsens juridiske, økonomiske og sociale følger for 
lønmodtagerne samt eventuelle foranstaltninger for lønmod-
tagerne, der ikke er en følge af den almindelige ledelses-
ret. Bestemmelsen vil endvidere være et supplement til virk-
somhedsoverdragelseslovens § 6, hvorefter myndigheden i 
rimelig tid inden overtagelsen skal indlede forhandlinger 
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med lønmodtagernes repræsentanter m.v., hvis myndigheden 
overvejer at iværksætte foranstaltninger for lønmodtagerne i 
forbindelse med overdragelsen. Bestemmelsen vil endvidere 
supplere de aftaler, der gælder for den pågældende myndig-
heds inddragelse af de ansattes repræsentanter.

Det foreslås i § 156, stk. 2, at kommunalbestyrelsen i den 
kommune, hvorfra der overføres ansatte efter § 142, forud 
for forelæggelsen efter § 150 af aftaleudkastet skal gøre 
den ansatte bekendt med den del af aftaleudkastet, der ve-
drører overførslen af den pågældende, og, medmindre den 
ansattes ønsker fuldt ud imødekommes, gøre den ansatte 
bekendt med de oplysninger vedrørende sagens faktiske om-
stændigheder, der er af væsentlig betydning for kommunens 
udarbejdelse af aftaleudkastet vedrørende den ansatte, og 
som den ansatte ikke kan antages at være bekendt med, at 
kommunen er i besiddelse af. Kommunalbestyrelsen skal i 
den forbindelse give den ansatte lejlighed til at fremkomme 
med en udtalelse. Kommunalbestyrelsen kan fastsætte en 
frist for den ansattes afgivelse af udtalelse efter 2. pkt.

Med bestemmelsen vil der blive fastsat en særlig pligt for 
den afgivende kommune til – inden forelæggelsen af udkast 
til aftale om fordelingen af bl.a. ansatte for den modtagende 
region – at høre de enkelte ansatte, der skal overføres til 
regionen som følge af overførslen af opgaver den 1. januar 
2007 i henhold til lovgivningen vedrørende kommunalrefor-
men.

Høringspligten vil omfatte de ansatte i kommunen, der iføl-
ge det aftaleudkast, som kommunen er i færd med at ud-
færdige, vil skulle overføres til regionen. Aftaleudkastet vil 
skulle omfatte de ansatte hos en kommune, som der overfø-
res opgaver fra, såfremt de ansatte de ansatte udelukkende 
eller helt overvejende er knyttet til varetagelsen af de over-
førte opgaver, jf. lovforslagets § 149, stk. 3, nr. 1.

En sådan høringspligt vil indebære, at den afgivende kom-
mune før kommunens forelæggelsen af aftaleudkastet vil 
gøre den enkelte ansatte bekendt med sit forslag til, hvortil 
den pågældende skal overføres, og give den ansatte lejlig-
hed til, inden for en af den afgivende kommune fastsat 
frist, at fremkomme med en udtalelse. Høringspligten vil 
også, medmindre den ansattes ønsker fuldt ud imødekom-
mes, omfatte de faktiske oplysninger, der er af væsentlig 
betydning for kommunens forslag om overførslen af den 
pågældende ansatte, og som den ansatte ikke kan antages at 
være bekendt med, at kommunen er i besiddelse af. Sådanne 
oplysninger vil f.eks. kunne være tilkendegivelser fra den 
modtagende region om overførslen af den ansatte og være 
den afgivende kommunes oplysninger om den ansatte, den 
ansatte ikke kan antages at være bekendt med, at kommunen 
er i besiddelse af, hvis sådanne oplysninger indgår som led 
i det faktuelle grundlag for kommunens forslag. Ved oplys-
ninger, den ansatte ikke kan antages at være bekendt med, 
at kommunen er i besiddelse af, forstås i overensstemmelse 

med sædvanlig fortolkning af partshøringsbestemmelsen i 
forvaltningslovens § 19 de oplysninger, den ansatte ikke kan 
antages at være bekendt med indgår i det faktuelle grundlag 
for kommunens forslag.

Det forudsættes, at den afgivende kommune, på et passende 
tidspunkt forud for partshøringen og dermed inden udarbej-
delsen af sit forslag til fordeling af de ansatte, vil have 
indhentet oplysninger fra de ansatte om de enkelte ansattes 
ønsker til, hvortil den pågældende skal overføres, og have 
været i en dialog med den modtagende region om fordelin-
gen af bl.a. de ansatte.

Det forudsættes, at kommunens høring af den ansatte vil 
skulle ske på et passende tidspunkt inden kommunens fore-
læggelse af aftaleudkastet for den modtagende region, sådan 
at den ansatte vil have en rimelig frist til at forholde sig til 
oplysningerne og fremkomme med en udtalelse på baggrund 
af de oplysninger, som den pågældende høres over.

Høringspligten vil som angivet i stk. 3 ikke gælde, hvis ud-
sættelse vil medføre overskridelse af fristen, som indenrigs- 
og sundhedsministeren fastsætter i medfør af lovforslagets § 
150, stk. 5, for forelæggelsen af aftaleudkastet efter lovfor-
slagets § 150, stk. 1, jf. den tilsvarende regel i forvaltnings-
lovens § 19, stk. 2, nr. 2. Høringspligten vil heller ikke 
gælde, hvis den ansatte ikke vil have ret til aktindsigt efter 
de foreslåede regler i stk. 11 om den ansattes efterfølgende 
adgang til aktindsigt efter forvaltningslovens regler om part-
saktindsigt med hensyn til de pågældende oplysninger, jf. 
den tilsvarende regel i forvaltningslovens § 19, stk. 2, nr. 4.

Høringspligten vil som nævnt omfatte den afgivende kom-
munes forslag til overførslen af den enkelte ansatte og vil på 
dette punkt være mere vidtgående end høringspligten efter 
forvaltningslovens regler om partshøring, der alene omfatter 
en pligt til at høre parten med hensyn til oplysninger vedrø-
rende sagens faktiske omstændigheder. Desuden vil hørings-
pligten omfatte høringspligten alle ansatte, uanset om de 
pågældende ville have været omfattet af forvaltningslovens 
regler om partshøring, hvis de ikke var undtaget efter lovfor-
slagets § 153.

Den i stk. 2 fastsatte høringspligt vil ikke indebære en pligt 
til at høre de enkelte ansatte i løbet af delingsforhandlin-
gerne mellem myndighederne, idet en sådan høringspligt 
vil kunne forsinke og vanskeliggøre forhandlingerne. Den 
afgivende kommune vil have adgang til i løbet af delingsfor-
handlingerne til at gøre de ansatte, der bliver omfattet af æn-
dringer i aftaleudkastet, bekendt med den del af ændringen 
i aftaleudkastet, der vedrører overførslen af den pågældende 
ansatte, jf. stk. 4.

Høringspligten vil indebære, at de oplysninger i aftaleudka-
stet, som vedrører overførslen af den enkelte ansatte, ikke 
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vil være fortrolige i forhold til den enkelte ansatte. Hørings-
pligten vil således være en undtagelse fra det almindelige 
udgangspunkt om, at aftaleudkast er fortrolige, jf. lovfor-
slagets § 149, stk. 9, 1. pkt. Den afgivende kommune vil 
således kunne orientere den enkelte ansatte om, til hvilken 
region den pågældende efter aftaleudkastet vil skulle overfø-
res, jf. lovforslagets § 149, stk. 9, 2. pkt.

Der vil ikke være noget til hinder for, at den afgivende kom-
mune – inden for rammerne af reglerne om tavshedspligt – i 
videre omfang foretager høring af den ansatte.

Det foreslås i § 156, stk. 3, at stk. 2 ikke gælder, hvis udsæt-
telse vil medføre overskridelse af fristen for forelæggelsen 
efter § 150 af aftaleudkastet, eller hvis den ansatte ikke har 
ret til aktindsigt efter reglerne i stk. 11 med hensyn til de 
pågældende oplysninger.

Bestemmelsen vil indebære, at den særlige høringspligt af 
den enkelte ansat, der er fastsat i stk. 2, ikke gælder i de i 
stk. 3 angivne situationer.

Høringspligten efter stk. 2 vil som angivet i stk. 3 ikke 
gælde, hvis udsættelse vil medføre overskridelse af fristen, 
som indenrigs- og sundhedsministeren fastsætter i medfør 
af lovforslagets § 150, stk. 5, for forelæggelsen af aftaleud-
kastet efter lovforslagets § 150, stk. 1, jf. den tilsvarende 
regel i forvaltningslovens § 19, stk. 2, nr. 2. Høringspligten 
vil heller ikke gælde, hvis den ansatte ikke vil have ret til 
aktindsigt efter de foreslåede regler i stk. 11 om den ansattes 
efterfølgende adgang til aktindsigt efter forvaltningslovens 
regler om partsaktindsigt med hensyn til de pågældende 
oplysninger, jf. den tilsvarende regel i forvaltningslovens § 
19, stk. 2, nr. 4.

Det foreslås i § 156, stk. 4, at for ansatte, der bliver omfattet 
af ændringer af aftaleudkastet, kan kommunalbestyrelsen i 
den kommune, hvorfra den ansatte overføres efter § 142, gø-
re den ansatte bekendt med den del af ændringen i aftaleud-
kastet, der vedrører overførslen af den pågældende ansatte.

Bestemmelsen vil skulle ses på baggrund af, at den særlige 
høringspligt af den enkelte ansat, som er fastsat i stk. 2, ikke 
vil indebære en pligt til at høre de enkelte ansatte i løbet 
af delingsforhandlingerne mellem myndighederne, idet en 
sådan høringspligt vil kunne forsinke og vanskeliggøre for-
handlingerne. Den afgivende kommune vil imidlertid som 
fastsat i stk. 4 have adgang til i løbet af delingsforhandlin-
gerne til at gøre de ansatte, der bliver omfattet af ændringer i 
aftaleudkastet, bekendt med den del af ændringen i aftaleud-
kastet, der vedrører overførslen af den pågældende ansatte.

Bestemmelsen vil indebære, at kravet om fortrolighed om 
ændringer i aftaleudkastet og fremsatte forslag til ændringer 

ikke vil gælde i forhold til de ansattes repræsentanter, jf. 
lovforslagets § 151, stk. 11.

Bestemmelsen vil endvidere i sammenhæng med de ansattes 
repræsenanters tavshedspligt efter stk. 9, 1. pkt., indebære, 
at de ansattes repræsentanter vil kunne gøres bekendt med 
oplysninger om forhandlingernes forløb, som i øvrigt må 
anses for fortrolige. De ansattes repræsentanter vil have 
mulighed for at videregive oplysninger til den ansatte, op-
lysningen vedrører, jf. stk. 9, 2. pkt.

Det forudsættes, at den afgivende kommune vil kunne ud-
nytte denne adgang i det omfang, dette viser sig at være 
muligt i løbet af delingsforhandlingerne.

Det foreslås i § 156, stk. 5, at kommunalbestyrelsen i den 
kommune, hvorfra der overføres ansatte efter § 142, og 
regionsrådet eller det forberedende regionsråd i den region, 
hvis ansatte berøres af overførslerne, skal orientere repræ-
sentanter for de ansatte om det aftaleudkast, der er forelagt 
efter § 150, om forløbet af forhandlingerne efter § 151 og 
om Delingsrådets høring, jf. § 152, stk. 6, af et udkast til 
beslutning efter § 152, stk. 1.

Bestemmelsen vil i modsætning til orienteringspligten efter 
stk. 1 omhandle den situation, hvor aftaleudkastet er forelagt 
efter lovforslagets § 150.

Det forudsættes, at de ansattes repræsentanter i det omfang, 
delingsprocessen giver mulighed herfor, vil have mulighed 
for at fremsætte synspunkter og ønsker på baggrund af 
det forelagte aftaleudkast henholdsvis mæglingsforslag med 
henblik på, at ønskerne kan indgå i myndighedernes grund-
lag for forhandlingerne.

Orienteringen af de ansattes repræsentanter forudsættes at 
ske i overensstemmelse med de aftaler, der gælder for den 
pågældende myndigheds inddragelse af de ansattes repræ-
sentanter.

Pligten til at orientere de ansattes repræsentanter om et fore-
lagt aftaleudkast og om forhandlingernes forløb vil gælde 
både for kommunalbestyrelsen i den kommune, hvorfra der 
overføres ansatte efter loven, og for regionsrådet eller det 
forberedende regionsråd i den region, hvis ansatte berøres af 
overførslerne.

Der vil således alene påhvile regionerne en orienteringspligt, 
hvis regionen har ansatte, der berøres af overførslerne. Det 
vil være tilfældet, hvis der til Region Nordjylland, Region 
Midtjylland eller Region Syddanmark, der forudsættes at ek-
sistere efter den 1. januar 2027, overføres ansatte som følge 
af overførsler af opgaver efter sundhedsreformen. Overføres 
der ansatte til Region Østdanmark, der først etableres den 
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1. januar 2027, vil orienteringspligten påhvile regionsråde-
ne i Region Sjælland og Region Hovedstaden, medmindre 
overførslen alene berører det forberedende regionsråds ad-
ministration. Der vil efter bestemmelsen kun påhvile det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark en oriente-
ringspligt, i det omfang det forberedende regionsråd har 
etableret en administration, der berøres af de overførsler, der 
vil ske til regionerne.

De ansatte, der skal overføres fra en kommune, vil således 
alene modtage orientering efter bestemmelsen fra den regi-
on, hvorfra de overføres.

Det forudsættes, at orienteringen af repræsentanterne om et 
aftaleudkast, der er forelagt efter lovforslagets § 150, sker så 
hurtigt som muligt efter aftaleudkastets forelæggelse.

Det forudsættes tilsvarende, at orienteringen af repræsentan-
terne om et udkast til Delingsrådets beslutning efter lovfor-
slagets § 152, stk. 1, som Delingsrådet har sendt i høring 
efter lovforslagets § 152, stk. 6, sker så hurtigt som muligt 
efter høringen.

Orienteringen om forhandlingerne forløb forudsættes at ske 
løbende, således at repræsentanterne vil blive orienteret på 
passende tidspunkter under forhandlingernes forløb.

Bestemmelsen vil indebære, at kravet om fortrolighed om 
aftaleudkastet og om senere ændringer i aftaleudkastet og 
fremsatte forslag til ændringer i aftaleudkastet ikke vil gæl-
de i forhold til de ansattes repræsentanter, jf. lovforslagets § 
149, stk. 9, og § 151, stk. 11.

Bestemmelsen vil endvidere i sammenhæng med de ansattes 
repræsentanters tavshedspligt efter stk. 9, 1. pkt., indebære, 
at de ansattes repræsentanter kan gøres bekendt med oplys-
ninger om forhandlingernes forløb, som i øvrigt må anses 
for fortrolige. De ansattes repræsentanter vil have mulighed 
for at videregive oplysninger til den ansatte, oplysningen 
vedrører, jf. stk. 9, 2. pkt.

Bestemmelsen er – som orienteringspligten efter i stk. 1 og 
den særlige høringspligt efter stk. 2 og 3 – et supplement 
til myndighedernes underretnings- og forhandlingspligt efter 
virksomhedsoverdragelseslovens § 5 og § 6, jf. bemærknin-
gerne til stk. 1. Bestemmelsen vil endvidere supplere de 
aftaler, der gælder for den pågældende myndigheds inddra-
gelse af de ansattes repræsentanter.

Det foreslås i § 156, stk. 6, at kommunalbestyrelsen i den 
kommune, hvorfra der overføres ansatte efter § 142, og 
regionsrådet eller det forberedende regionsråd i den region, 
hvis ansatte berøres af overførslerne, så hurtigt som muligt 

skal orientere repræsentanter for de ansatte om aftalen efter 
§ 151 eller Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1.

Bestemmelsen vil i modsætning til orienteringspligterne ef-
ter stk. 1 og 5 omhandle den situation, hvor overførslen 
af den ansatte er endeligt fastlagt, enten ved aftale efter 
lovforslagets § 151 eller ved Delingsrådets beslutning efter 
lovforslagets § 152.

Orienteringen forudsættes at ville skulle ske i overensstem-
melse med de aftaler, der gælder for den pågældende myn-
digheds inddragelse af de ansattes repræsentanter. Oriente-
ringen vil således kunne ske i MED-udvalg, samarbejdsud-
valg m.v.

Orienteringen vil skulle ske så hurtigt som muligt efter afta-
leindgåelsen, vedtagelsen af mæglingsforslaget, eller efter 
at myndigheden har modtaget meddelelse om delingsrådets 
beslutning.

Orienteringspligten vil påhvile både den kommune, hvorfra 
der overføres ansatte efter loven, og regionsrådet eller det 
forberedende regionsråd, hvis ansatte berøres af overførsler-
ne. Der vil således alene påhvile regionsrådet eller det for-
beredende regionsråd en orienteringspligt, hvis kommunen 
har ansatte der berøres af overførslerne, jf. herom bemærk-
ningerne til stk. 5.

Bestemmelsen vil være et supplement til myndighedernes 
underretnings- og forhandlingspligt efter virksomhedsover-
dragelseslovens § 5 og § 6, jf. bemærkningerne til stk. 
1. Bestemmelsen vil endvidere supplere de aftaler, der gæl-
der for den pågældende myndigheds inddragelse af de ansat-
tes repræsentanter.

Det foreslås i § 156, stk. 7, at kommunalbestyrelsen i den 
kommune, hvorfra der overføres ansatte efter § 142, og regi-
onsrådet eller det forberedende regionsråd i den region, hvis 
ansatte berøres af overførslerne, skal orientere repræsentan-
ter for de ansatte om fremgangsmåden for orienteringen af 
de ansatte inden for lovgivningens rammer om forelæggel-
sen af aftaleudkastet, forhandlingernes forløb og om aftalen 
eller Delingsrådets beslutning. Kommunalbestyrelsen skal 
endvidere drøfte med repræsentanter for de ansatte frem-
gangsmåden for orienteringen af de ansatte efter 1. pkt.

Bestemmelsen vil indebære en pligt til at orientere de an-
sattes repræsentanter om den påtænkte fremgangsmåde for 
orienteringen af de ansatte inden for lovgivningens rammer 
under hele delingsproceduren om forelæggelsen af aftaleud-
kastet, forhandlingernes forløb og om aftalen eller Delings-
rådets beslutning. Det følger endvidere af bestemmelsen, 
at myndigheden vil være forpligtet til at fremgangsmåden 
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for den nævnte orientering af de ansatte med de ansattes 
repræsentanter.

Pligten vil påhvile både den myndighed, hvorfra der overfø-
res ansatte efter loven, og den eller de myndigheder, hvis an-
satte berøres af overførslerne. Der vil således alene påhvile 
andre myndigheder end den afgivende myndighed en pligt, 
hvis myndigheden har ansatte, der berøres af overførslerne, 
jf. herom bemærkningerne til stk. 5.

Bestemmelsen forudsætter således, at de ansatte før og 
under forhandlingerne om fordelingen af aktiver og passiver, 
rettigheder og pligter samt ansatte, på passende tidspunkter 
vil blive orienteret om den procedure, der skal fastlægge 
fordelingen. Bestemmelsen forudsætter endvidere, at der vil 
blive givet de ansatte mulighed for at fremsætte forslag til 
fremgangsmåden med hensyn til orienteringen, ønsker til 
fordelingen mellem de modtagende myndigheder og ønsker 
med hensyn til indplaceringen hos den modtagende myndig-
hed. De ansattes ønsker vil kunne indgå i grundlaget for den 
afgivende og de modtagende myndigheders forhandling.

Informationen til de ansatte om proceduren vil kunne ske 
såvel skriftligt som mundtligt, herunder ved afholdelse af 
møder, hvor der gives de ansatte mulighed for at få svar 
på spørgsmål vedrørende proceduren for overførslerne og 
konsekvenserne heraf. Det følger af bestemmelsen, at den 
afgivende henholdsvis den modtagende myndighed vil skul-
le drøfte med de ansattes repræsentanter, på hvilke måder de 
ansatte mest hensigtsmæssigt kan holdes orienteret under 
forløbet. Orienteringen af de ansatte forudsættes at ville 
skulle ske i overensstemmelse med de aftaler, der gælder 
for den pågældende myndigheds information af de ansatte.

Det forudsættes, at den afgivende myndighed og den eller 
de myndigheder, hvis ansatte berøres af overførslerne, vil 
samarbejde med henblik på at sikre de bedst mulige ram-
mer for at kunne give information til de ansatte og deres 
repræsentanter og at kunne formidle deres synspunkter og 
ønsker. I de tilfælde, hvor overførslen sker til Region Øst-
danmark, der oprettes den 1. januar 2027, forudsættes det 
endvidere, at myndighederne vil samarbejde med hensyn til 
videregivelsen af de ansattes synspunkter og ønsker med det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Med bestemmelsen om, at orienteringen af de ansatte vil 
skulle ske inden for lovgivningens rammer, præciseres det, 
at orienteringen af de ansatte vil skulle ske med respekt af 
lovens regler om fortrolighed, jf. lovforslagets § 149, stk. 
9, og § 151, stk. 11, hvorefter aftaleudkastet, ændringer 
i aftaleudkastet og fremsatte forslag til ændringer i aftale-
udkastet vil være fortrolige, indtil aftale er indgået, eller 
delingsrådet har truffet beslutning. Om baggrunden for be-
stemmelserne om fortrolighed henvises til bemærkningerne 

til lovforslagets § 149, stk. 9. Fortrolighedskravet vil ikke 
gælde i forhold til de ansattes repræsentanter, jf. stk. 1 og 5.

Orienteringen og drøftelserne efter bestemmelsen forudsæt-
tes at ville skulle ske i overensstemmelse med de aftaler, der 
gælder for den pågældende myndigheds inddragelse af de 
ansattes repræsentanter. Orienteringen vil således kunne ske 
i MED-udvalg, samarbejdsudvalg m.v.

Bestemmelsen vil være et supplement til myndighedernes 
underretnings- og forhandlingspligt efter virksomhedsover-
dragelseslovens § 5 og § 6, jf. bemærkningerne til stk. 
1. Bestemmelsen vil endvidere supplere de aftaler, der gæl-
der for den pågældende myndigheds inddragelse af de ansat-
tes repræsentanter.

Det foreslås i § 156, stk. 8, at kommunalbestyrelsen i den 
kommune, hvorfra der overføres ansatte efter § 142, så hur-
tigt som muligt efter aftalen efter § 151 eller Delingsrådets 
beslutning efter § 152, stk. 1, skriftligt skal orientere de 
ansatte, der overføres efter § 142, herom og om, til hvilken 
region overførslen skal ske.

Bestemmelsen vil indebære, at den afgivende kommune 
skriftligt vil skulles orientere de ansatte, der skal overføres 
til regionen, herom. Orienteringen vil skulle ske ske hurtigst 
muligt efter aftaleindgåelsen eller delingsrådets beslutning.

Der vil efter bestemmelsen blive stillet krav om, at den 
afgivende kommune vil orientere de ansatte om, at der er 
indgået en aftale, eller at Delingsrådet har truffet en beslut-
ning om fordelingen. Det kræves således ikke efter bestem-
melsen, at kommunen vil skulle orientere den ansatte om det 
fulde indhold af aftalen m.v.

Der vil endvidere efter bestemmelsen blive stillet krav om, 
at den afgivende kommune vil orientere den enkelte ansat-
te om, til hvilken region den pågældende vil skulle overfø-
res. Orienteringspligten vil omfatte orientering om, til hvil-
ken region den pågældende overføres, men ikke orientering 
om indplaceringen hos den nye myndighed, jf. herom ne-
denfor.

Der vil ikke efter bestemmelsen blive stillet krav til, hvilke 
eventuelle yderligere oplysninger den skriftlige orientering 
vil kunne indeholde.

Det forudsættes, at den afgivende kommune og den regi-
on, hvis ansatte berøres af overførslerne, samarbejder med 
henblik på at sikre de bedst mulige rammer for at kunne 
give information til de ansatte og deres repræsentanter og at 
kunne formidle deres synspunkter og ønsker, herunder med 
hensyn til det nye arbejdssted og arbejdsfunktion, jf. også 
bemærkningerne til stk. 7. I de tilfælde, hvor overførslen 

448



sker til Region Østdanmark, der oprettes den 1. januar 2027, 
forudsættes det endvidere, at myndighederne samarbejder 
med hensyn til videregivelsen af de ansattes synspunkter og 
ønsker med det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark.

Det forudsættes, at den region, hvortil overførslen af den 
ansatte vil skulle ske, så hurtigt som muligt vil give den 
ansatte meddelelse om den pågældendes nye arbejdssted og 
arbejdsfunktion hos regionen. Skal overførslen ske til Regi-
on Østdanmark, der oprettes den 1. januar 2027, forudsættes 
det, at det forberedende regionsråd for Region Østdanmark 
så hurtigt som muligt vil give den ansatte meddelelse om 
den pågældendes nye arbejdssted i Region Østdanmark og 
så vidt muligt også om arbejdsfunktionen hos den nye an-
sættelsesmyndighed.

Det forudsættes, at der med fastlæggelsen af indplaceringen 
hos den modtagende myndighed så vidt muligt vil blive 
taget hensyn til den enkelte ansattes behov og ønsker såvel 
med hensyn til arbejdssted som med hensyn til opgaver.

Orienteringen af den ansatte vil i givet fald kunne ske 
samtidig med en varsling over for medarbejderen af væsent-
ligt ændrede løn- og ansættelsesvilkår.

Virksomhedsoverdragelseslovens regler indebærer, at ar-
bejdsgiverskiftet i forbindelse med overførslen til en ny 
ansættelsesmyndighed som led i kommunalreformen ikke i 
sig selv er en væsentlig ændring af ansættelsesforholdet, der 
kan begrunde en ophævelse af arbejdsaftalen fra den ansat-
tes side, men er en ændring, den ansatte er forpligtet til at tå-
le, forudsat at der ikke sker andre væsentlige ændringer i an-
sættelsesforholdet. Hvis der sker andre væsentlige ændrin-
ger i ansættelsesforholdet, er den myndighed, hvorfra den 
ansatte overføres, forpligtet til at varsle dette over for den 
pågældende. Varslingen indebærer efter almindelige ansæt-
telsesretlige regler, at det hidtidige ansættelsesforhold brin-
ges til ophør med det individuelle opsigelsesvarsel samtidig 
med, at der tilbydes genansættelse på nye vilkår. Den ansatte 
må herefter tage stilling til, om vedkommende vil påtage sig 
stillingen på de nye vilkår eller betragte sig som opsagt. Der 
henvises i øvrigt til bemærkningerne til lovforslagets § 145.

Bestemmelsen vil være et supplement til myndighedernes 
underretnings- og forhandlingspligt efter virksomhedsover-
dragelseslovens § 5 og § 6, jf. bemærkningerne til stk. 
1. Bestemmelsen vil endvidere supplere de aftaler, der gæl-
der for den pågældende myndigheds inddragelse af de ansat-
tes repræsentanter.

Det foreslås i § 156, stk. 9, 1. pkt., at repræsentanterne for de 
ansatte har tavshedspligt vedrørende den orientering, der er 
givet i medfør af stk. 1 og 5.

Med bestemmelsen fastsættes det, at repræsentanterne for de 
ansatte har tavshedspligt vedrørende den orientering, der er 
givet i medfør af stk. 1 og 2.

Baggrunden for bestemmelsen er, at aftaleudkast, ændringer 
i aftaleudkastet og fremsatte forslag til ændringer i aftaleud-
kastet er fortrolige, indtil aftale om overførslen er indgået, 
eller Delingsrådet har truffet beslutning om overførslen, jf. 
lovforslagets § 149, stk. 9, og § 151, stk. 11.

Repræsentanterne for de ansatte har således tavshedspligt 
med hensyn til de oplysninger om aftaleudkast, ændringer 
i aftaleudkastet og fremsatte ønsker til aftaleudkastet, som 
er fortrolige efter lovforslagets § 149, stk. 9, og § 151, stk. 
11. Repræsentanterne for de ansatte skal endvidere behand-
le oplysninger om forhandlingernes forløb fortroligt. Repræ-
sentanterne vil således ikke kunne videregive oplysninger 
herom til myndighedens ansatte, jf. dog stk. 9, 2. pkt., eller 
andre.

Repræsentanter vil imidlertid med respekt af tavshedspligt-
bestemmelsen kunne drøfte delingsproceduren og forhand-
lingernes forløb med de ansatte, herunder de ansattes ønsker 
til fordelingen m.v.

Det foreslås i § 156, stk. 9, 2. pkt., at oplysninger om 
overførslen af en ansat kan dog videregives til den ansatte, 
oplysningerne vedrører.

Bestemmelsen vil være en undtagelse til tavshedspligtsbe-
stemmelsen i stk. 9, 1. pkt.

Bestemmelsen vil indebære, at medarbejderrepræsentanter-
ne vil kunne videregive oplysninger om overførslen af en 
ansat til den ansatte, oplysningen vedrører. Det vil gælde 
såvel oplysninger om overførslen af en ansat i aftaleudka-
stet forud for forelæggelsen, i det forelagte aftaleudkast og 
under forhandlingerne.

Den enkelte ansatte vil alene have mulighed for at modtage 
oplysninger fra medarbejderrepræsentanten om overførslen 
af vedkommende selv. Aftaleudkastets oplysninger i øvrigt 
vil fortsat være fortrolige i forhold til den ansatte.

Det foreslås i § 156, stk. 10, 1. pkt., at en ansat, der overfø-
res efter § 142, kan, medmindre den ansattes ønsker fuldt 
ud imødekommes, forlange at få en skriftlig begrundelse for 
valget af den region, overførslen af den pågældende efter 
aftalen eller Delingsrådets beslutning skal ske til.

Med bestemmelserne i stk. 10 vil der blive fastsat en pligt 
for den afgivende kommune til efter anmodning at give en 
efterfølgende skriftlig begrundelse for beslutningen om, til 
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hvilken region den ansatte skal overføres som følge af over-
førslen af opgaver i henhold til lovgivningen vedrørende 
sundhedsreformen.

Bestemmelsen vil indebære, at en ansat, der skal overfø-
res, vil kunne forlange at få en begrundelse for valget af 
den region, hvortil overførslen af den pågældende efter af-
talen, mæglingsforslaget eller delingsrådets beslutning skal 
ske. Begrundelsen vil skulle gives af den kommune, hvorfra 
der overføres ansatte, og som også i henhold til stk. 8 har 
givet den ansatte skriftlig orientering om beslutningen om, 
til hvilken region overførslen skal ske. Er den ansatte ble-
vet overført til Region Østdanmark, vil begrundelsen skul-
le gives af det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark. Er valget af den region, hvortil den ansatte skal over-
føres, sket ved Delingsrådets beslutning, forudsættes det, 
at Delingsrådet vil yde den afgivende kommune fornøden 
bistand med udformningen af begrundelsen. I lighed med, 
hvad der gælder efter forvaltningsloven, vil det være en 
forudsætning for begrundelsespligten, at den ansattes ønsker 
ikke fuldt ud er imødekommet.

Det foreslås i § 156, stk. 10, 2. pkt., at en begæring herom 
skal fremsættes over for den i 1. pkt. nævnte region inden 14 
dage efter, at den ansatte har modtaget skriftlig orientering 
om, til hvilken region den ansatte skal overføres.

Fristerne i forvaltningslovens § 23, stk. 1 og 2, der gæl-
der for retten til en efterfølgende skriftlig begrundelse af 
en mundtlig afgørelse, vil skulle finde tilsvarende anvendel-
se. Det fastsættes derfor i den foreslåede bestemmelse, at 
en begæring om begrundelse vil skulle fremsættes inden 14 
dage efter, at den ansatte har modtaget skriftlig orientering 
om, til hvilken region den ansatte skal overføres.

Er den ansatte blevet overført til Region Østdanmark, vil 
begæringen om skriftlig begrundelse skulle fremsættes til 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Det foreslås endvidere i § 156, stk. 10, 3. pkt., at begæringen 
skal behandles efter reglerne i forvaltningslovens § 23, stk. 
2.

Bestemmelsen vil indebære, at begæringen om begrundelse 
vil skulle besvares snarest muligt, og at den pågældende – 
hvis begæringen ikke vil blive besvaret inden 14 dage – 
vil skulle underrettes om grunden hertil samt om, hvornår 
begæringen vil kunne forventes besvaret.

Det foreslås desuden i § 156, stk. 10, 4. pkt., at begrundelsen 
skal gives af den kommune, hvorfra der overføres ansatte 
efter § 142, efter reglerne i forvaltningslovens § 24.

Kravene i forvaltningslovens § 24 til begrundelsens indhold 

vil således finde anvendelse, dvs. at begrundelsen vil skulle 
henvise til de retsregler idenne lov, i henhold til hvilke be-
slutningen om overførsel af den ansatte vil blive truffet. Be-
grundelsen vil endvidere skulle angive de hovedhensyn, der 
vil have været bestemmende for skønsudøvelsen, samt om 
fornødent en kort redegørelse for de faktiske oplysninger, 
som er tillagt væsentlig betydning.

Det bemærkes, at de forhold, der vil begrunde den enkelte 
ansattes overførsel til en region, må formodes i vidt omfang 
ikke at bero på særlige individuelle forhold, der knytter 
sig til den enkelte ansatte, hvilket vil have betydning for 
begrundelsens nærmere indhold.

Begrundelsespligten vil mere være mere vidtgående end be-
grundelsespligten efter forvaltningslovens regler, da begrun-
delsespligten omfatter alle beslutninger om overførsel af 
ansatte, uanset om beslutningen ville have været omfattet 
af forvaltningslovens regler om begrundelse, hvis den ikke 
var undtaget efter lovforslagets § 153. Begrundelsespligten 
vil til gengæld adskille sig fra forvaltningslovens regler ved, 
at begrundelsespligten – i lighed med, hvad der gælder for 
mundtlige afgørelser efter forvaltningslovens § 23 – alene 
vil indtræde efterfølgende efter anmodning fra den ansatte 
for ikke at forsinke den orientering, de ansatte vil skulle 
have om overførslen til en region.

Der vil ikke være noget til hinder for, at den afgivende kom-
mune – inden for rammerne af reglerne om tavshedspligt – i 
et videre omfang vil vælge at begrunde valget af den region, 
hvortil den ansatte skal overføres.

Det foreslås i § 156, stk. 11, at en ansat, der overføres efter 
§ 142, har først, når den ansatte har modtaget skriftlig orien-
tering om, til hvilken region den ansatte skal overføres, ret 
til aktindsigt efter reglerne om partsaktindsigt i forvaltnings-
lovens §§ 9, 9 a og 10-16 i oplysninger om overførslen af 
den pågældende ansatte.

Med bestemmelsen vil der blive fastsat en ret for de ansatte 
til efterfølgende efter anmodning at få aktindsigt efter for-
valtningslovens regler om partsaktindsigt.

Bestemmelsen vil indebære, at en ansat, der har modtaget 
skriftlig orientering om, at den ansatte vil skulle overføres 
fra en kommune til en region som følge af overførslen af op-
gaver i henhold til lovgivningen vedrørende sundhedsrefor-
men, vil have ret til aktindsigt efter reglerne i forvaltnings-
lovens §§ 9, 10 og 12–16 om partsaktindsigt i oplysninger 
om overførslen af den pågældende ansatte. Den foreslåede 
ret til aktindsigt efter forvaltningslovens regler om partsakt-
indsigt vil omfatte alle oplysninger om overførslen af den 
pågældende ansatte, uanset på hvilket stadie i delingsproces-
sen oplysningerne vil være tilvejebragt, dvs. oplysninger om 
overførslen af den pågældende ansatte, der vil være tilveje-
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bragt ved udarbejdelsen og forelæggelsen af aftaleudkast, 
ved forhandlingerne om og indgåelsen af en aftale om over-
førsel af de ansatte samt ved delingsrådets beslutning om 
overførslen af den pågældende ansatte.

Den foreslåede ret til aktindsigt efter forvaltningslovens 
regler om partsaktindsigt vil alene omfatte oplysninger om 
overførslen af den pågældende ansatte, ikke oplysninger om 
overførsel af andre ansatte eller oplysninger om fordeling af 
aktiver og passiver m.v.

Den enkelte ansatte, der skal overføres, vil således være 
sikret ret til aktindsigt efter forvaltningslovens regler om 
partsaktindsigt, der vil indebære en videregående adgang 
til aktindsigt end offentlighedslovens regler om aktindsigt i 
de dokumenter, der har indgået i delingsproceduren på det 
tidspunkt, hvor der er indgået en aftale, eller Delingsrådet 
har truffet beslutning om overførslen af den pågældende 
ansatte. Det forudsættes herved, at de pågældende dokumen-
ter og oplysninger ikke helt eller delvist kan undtages fra 
aktindsigt efter reglerne i forvaltningslovens §§ 9, 10 og 
12-15 om partsaktindsigt.

Den foreslåede ret til aktindsigt efter forvaltningslovens reg-
ler om partsaktindsigt vil være mere vidtgående end retten 
til partsaktindsigt efter forvaltningslovens regler, da den 
foreslåede ret til aktindsigt vil omfatte alle ansatte, uanset 
om de pågældende ville have været omfattet af forvaltnings-
lovens regler om partsaktindsigt, hvis de ikke var undtaget 
efter lovforslagets § 153.

Den foreslåede ret til aktindsigt vil til gengæld adskille sig 
fra forvaltningslovens regler ved, at denne ret alene vil kun-
ne udøves efterfølgende og ved, at den foreslåede efterføl-
gende aktindsigt ikke vil indebære nogen ret til at kræve de-
lingsproceduren udsat. Herved sikres, at den foreslåede ret 
til aktindsigt efter forvaltningslovens regler om partsaktind-
sigt ikke vil vanskeliggøre myndighedernes forhandlinger 
m.v. og forsinke den orientering, de ansatte vil skulle have 
om overførslen til en anden myndighed.

Der vil ikke være noget til hinder for, at den afgivende kom-
mune – inden for rammerne af reglerne om tavshedspligt – i 
et videre omfang vælger at give den ansatte meroffentlighed.

Til § 157

Bestemmelsen omhandler en bemyndigelse for indenrigs- 
og sundhedsministeren til at fastsætte nærmere regler om 
forskellige forhold i forbindelse med fremgangsmåden efter 
kapitel 12 for overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte. Der er ingen regulering i gældende ret af 
dette spørgsmål.

Bestemmelsen vil supplere de bemyndigelser for indenrigs- 
og sundhedsministeren, der er fastsat i kapitel 12 til at sup-
plere bestemmelserne efter kapitel 12 om selve overførslen 
af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Det foreslås i § 157, stk. 1, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om fremgangsmåden 
efter dette kapitel for overførslen af aktiver, passiver, rettig-
heder, pligter og ansatte, herunder nærmere regler om udar-
bejdelsen af og formen for aftaleudkastet efter § 149, aftalen 
efter § 151, Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1, og 
Delingsrådets pålæg om afhændelse efter § 152, stk. 5.

Bemyndigelsen vil alene vedrøre fremgangsmåden efter ka-
pitel 12 for overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, plig-
ter og ansatte og ikke reglerne i kapitel 10 for selve over-
førslen af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Bemyndigelsen vil også kunne udnyttes til at fastsætte be-
stemmelser om fremgangsmåden for forhandlingernes for-
løb og for processen efter aftalens indgåelse eller Delingsrå-
dets beslutning.

Det følger af bestemmelsen, at indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren ved fastsættelsen af regler efter stk. 1 vil kunne 
fastsætte nærmere regler om udarbejdelsen af og formen for 
aftaleudkastet efter § 149, aftalen efter § 151, Delingsrådets 
beslutning efter § 152, stk. 1, og Delingsrådets pålæg om 
afhændelse efter § 152, stk. 5.

Bemyndigelsen vil alene vedrøre fremgangsmåden efter ka-
pitel 12 for overførslen af aktiver, passiver, rettigheder og 
pligter og alene de elementer i fremgangsmåden, der ve-
drører aftaleudkastet, aftalen, Delingsrådets beslutning om 
overførslen og Delingsrådets pålæg om afhændelse.

Bemyndigelsen vil kunne udnyttes til at fastsætte regler for 
den foregående udarbejdelse af og formen for det aftaleud-
kast, som en kommune, hvorfra der overføres opgaver, skal 
udarbejde efter § 149, aftalen efter § 151, Delingsrådets 
beslutning efter § 152, stk. 1, og Delingsrådets pålæg om 
afhændelse efter § 152, stk. 5.

Bemyndigelsen vil i den forbindelse kunne udnyttes til at 
fastsætte særskilte krav til identificeringen af aktiver, passi-
ver, rettigheder, pligter og ansatte i aftaleudkastet efter § 
149, aftalen efter § 151, Delingsrådets beslutning efter § 
152, stk. 1, og Delingsrådets pålæg om afhændelse efter § 
152, stk. 5.

Det foreslås i § 157, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om, at bestemte aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og grupper af ansatte ikke er 
omfattet af aftaleudkastet efter § 149, aftalen efter § 151, 
Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1, og Delingsrå-
dets pålæg om afhændelse efter § 152, stk. 5.

Bemyndigelsen vil kunne udnyttes til at fastsætte regler om, 
at bestemte aktiver, passiver, rettigheder, pligter og grupper 
af ansatte ud over de lovfastsatte undtagelser herfra i kapitel 
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12 ikke er omfattet af aftaleudkastet efter § 149, aftalen 
efter § 151, Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1, og 
Delingsrådets pålæg om afhændelse efter § 152, stk. 5.

Bemyndigelsen vil på dette punkt indebære en fravigelse 
af reglerne i kapitel 13, hvorefter alle aktiver, passiver, ret-
tigheder, pligter og ansatte med de lovfastsatte undtagelser 
herfra vil være omfattet af aftaleudkastet efter § 149, aftalen 
efter § 151, Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1 og 
Delingsrådets pålæg om afhændelse efter § 152, stk. 5.

Det foreslås i § 157, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte nærmere regler om revisionspåtegning 
af aftaleudkastet efter § 149, om fastsættelse af vilkår for 
aftalen efter § 151 og Delingsrådets beslutning efter § 152, 
stk. 1, og om Delingsrådets pålæg om afhændelse efter § 
152, stk. 5, og vilkårene herfor.

Bemyndigelsen vil, hvis der opstår behov herfor, kunne 
udnyttes til at fastsætte nærmere regler om revisionspåteg-
ning af aftaleudkastet efter § 149 med henblik på i givet 
fald at opnå en yderligere kvalitetssikring af den afgivende 
kommunes identifikation og værdiansættelse af aktiverne i 
aftaleudkastet.

Bemyndigelsen vil kunne udnyttes til at fastsætte nærmere 
regler om eventuelle vilkår, som kunne fastsættes som et led 
i aftalen efter § 151 og Delingsrådets beslutning efter § 152, 
stk. 1. Vilkårene vil kunne supplere reglerne i kapitel 12.

Bemyndigelsen vil kunne udnyttes til at fastsætte nærmere 
regler om Delingsrådets pålæg om afhændelse af bestemte 
aktiver efter § 152, stk. 5. Bemyndigelsen vil den forbindel-
se kunne udnyttes til at fastsætte nærmere regler om vilkåre-
ne for et sådant pålæg. Vilkårene vil kunne supplere reglerne 
i kapitel 12.

Det foreslås i § 157, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan ved fastsættelsen af regler efter stk. 1-3 fravige 
reglerne i §§ 149-152.

Bemyndigelsen vil kunne udnyttes til, at indenrigs- og sund-
hedsministeren, hvis behov herfor måtte opstå, ved fastsæt-
telsen af regler efter stk. 1-4 vil kunne fravige reglerne i 
§§ 149-152 om udarbejdelse af aftaleudkast, forelæggelse af 
aftaleudkast, forhandlingerne og aftalens indhold samt De-
lingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1, og Delingsrådets 
pålæg om afhændelse efter § 152, stk. 5.

Bemyndigelsen vil f.eks. kunne udnyttes, hvis der måtte 
opstå behov for at give endnu mere fleksibilitet i delingspro-
cessen, ved aftalefastsættelsen og ved Delingsrådets beslut-
ning, end §§ 149-152 giver mulighed for.

Til § 158

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om efterregulering af 
den overførsel fra kommune til region af aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte, der er fordelt ved aftalen efter 

§ 151 eller Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1. Der 
er ingen regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 158, stk. 1, at den kommune, hvorfra der 
overføres opgaver til en region, foretager en efterregulering 
efter stk. 2-5 og de forskrifter, der er udstedt i medfør af 
stk. 6, for ændringer indtil ultimo regnskabsåret 2026 af den 
overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, 
der er foretaget ved kommunens og regionens aftale efter § 
151 eller Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1.

Bestemmelsen vil indebære, at der alene kan ske en efter-
regulering af overførslen af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte, i det omfang dette er fastslået i stk. 2-5 
og de forskrifter, der er udstedt i medfør af stk. 6. Den efter-
regulering, der nævnes i stk. 2-5, har som grundlæggende 
betingelse, at der skal være sket en ændring indtil ultimo 
regnskabsåret 2026.

Der vil ikke være behov for særskilte regler om efterregule-
ring i forhold til Delingsrådets pålæg om afhændelse af et 
aktiv efter § 152, stk. 5, eftersom pålægget vil indebære en 
beslutning om fordeling af salgssummen efter § 152, stk. 1.

Det foreslås i § 158, stk. 2, 1. pkt., at aktiver, passiver, rettig-
heder og pligter, der opstår efter kommunens og regionens 
aftale efter § 151 eller Delingsrådets beslutning efter § 152, 
stk. 1, følger fordelingen af de aktiver, passiver, rettigheder 
og pligter, som de nye aktiver, passiver, rettigheder og plig-
ter har en nær og naturlig tilknytning til.

Bestemmelsen omhandler for det første aktiver, passiver, 
rettigheder og pligter, der opstår efter kommunens og regio-
nens aftale efter § 151 eller Delingsrådets beslutning efter § 
152, stk. 1.

Bestemmelsen stiller for det andet krav om, at det pågælden-
de nye aktiv m.v. har en nær og naturlig tilknytning til et ak-
tiv m.v., som er blevet fordelt ved kommunens og regionens 
aftale efter § 151 eller Delingsrådets beslutning efter § 152, 
stk. 1. Ved nær og naturlig tilknytning forstås f.eks. løsøre 
i et lokale eller en bygning, hvis ejendomsret eller brugsret 
overdrages til regionen ved kommunens og regionens aftale 
efter § 151 eller Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 
1. Det er ikke et krav, at løsøret skal være mur- og nagelfast.

For det tredje stiller bestemmelsen krav om, at det aktiv 
m.v., som det pågældende nye aktiv har en nær og naturlig 
tilknytning til, er blevet endeligt fordelt ved kommunens og 
regionens aftale efter § 151 eller Delingsrådets beslutning 
efter § 152, stk. 1. Det er ikke et krav, at aktivet m.v. udeluk-
kende eller helt overvejende er knyttet til varetagelsen af en 
opgave, der overføres fra kommunen til regionen.
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Bestemmelsen vil svare til den tilsvarende bestemmelse her-
om i § 24, stk. 2, i bekendtgørelse nr. 877 af 16. september 
2005 om fordeling af aktiver og passiver, rettigheder og 
pligter samt ansatte som følge af opgaveflytninger den 1. 
januar 2007 i forbindelse med kommunalreformen.

Det foreslås i § 158, stk. 2, 2. pkt., at 1. pkt. gælder tilsva-
rende for aktiver, passiver, rettigheder og pligter, der ikke er 
omfattet af kommunens og regionens aftale efter § 151 eller 
Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1.

Bestemmelsen vil indebære, at for aktiver, passiver, rettig-
heder og pligter, der ikke er omfattet af kommunens og 
regionens aftale efter § 151 eller Delingsrådets beslutning 
efter § 152, stk. 1, vil disse aktiver, passiver, rettigheder og 
pligter skulle følge fordelingen af de aktiver, passiver, rettig-
heder og pligter, som de nye aktiver, passiver, rettigheder og 
pligter har en nær og naturlig tilknytning til.

Bestemmelsen i 2. pkt. omfatter i modsætning til bestem-
melsen i 1. pkt. aktiver, passiver, rettigheder og pligter, der 
består på tidspunktet for kommunens og regionens aftale 
efter § 151 eller Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1, 
men blot ikke er omfattet af denne aftale.

Det foreslås i § 158, stk. 3, at genbesættes en stilling efter 
indgåelsen af kommunens og regionens aftale efter § 151 el-
ler efter Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1, overfø-
res den nye ansatte til den region, som den tidligere ansatte 
i den stilling, der genbesættes, skal overføres til efter § 151 
eller § 152, stk. 1.

Ved genbesættelse forstås en fornyet besættelse af en stilling 
med det væsentlige samme funktions- og stillingsindhold, 
som er blevet ledig.

Det er et krav, at den tidligere ansatte i den stilling, der gen-
besættes, er ved kommunens og regionens aftale efter § 151 
eller Delingsrådets beslutning efter § 152, stk. 1, overføres 
fra kommunen til regionen.

Bestemmelsen vil svare til den tilsvarende bestemmelse her-
om i § 27, stk. 1, i bekendtgørelse nr. 877 af 16. september 
2005 om fordeling af aktiver og passiver, rettigheder og 
pligter samt ansatte som følge af opgaveflytninger den 1. 
januar 2007 i forbindelse med kommunalreformen.

Det foreslås i § 158, stk. 4, at kommunens genbesættelse af 
en stilling, hvor den tidligere ansatte efter § 151 eller § 152, 
stk. 1, var overført til en region i henhold til kommunens og 
regionens aftale efter § 151 eller Delingsrådets beslutning 
efter § 152, stk. 1, kun kan ske efter aftale med den region, 
som den tidligere ansatte var overført til efter § 151 eller § 
152, stk. 1.

Bestemmelsen vil give samtykkebeføjelsen til den region, 
hvortil den tidligere ansatte i den stilling, der nu vil skul-
le genbesættes, var overført i henhold til kommunens og 
regionens aftale efter lovforslagets § 151 eller Delingsrådets 
beslutning efter lovforslagets § 152, stk. 1, mod at skulle 
få overført en ny ansat i den pågældende stilling uden forud-
gående aftale med regionen. Regionen vil i sin vurdering 
af, om regionen vil skulle give samtykke til genbesættelsen, 
kunne lægge vægt på, om den nye ansatte er kvalificeret til 
stillingen. Regionen vil kunne forlange at få de fornødne op-
lysninger fra kommunen om den ansatte, kommunen ønsker 
at genbesætte stillingen med, jf. lovforslagets § 138. Kom-
munen vil, når kommunen har udvalgt, hvilken ansøger stil-
lingen skal genbesættes med, kunne gøre tilsagnet til den 
ansøger, kommunen har valgt, betinget af regionens samtyk-
ke. Giver regionen ikke samtykke, vil kommunen kunne 
vælge en af de andre ansøgere til stillingen og forelægge 
denne for regionen, eller kommunen vil kunne opslå stilllin-
gen på ny. Det forudsættes, at kommunen loyalt medvirker 
til en fornyet genbesættelse af stillingen.

Det foreslås i § 158, stk. 5, 1. pkt., at opstår der ud over 
de i stk. 2 og 3 nævnte tilfælde efter kommunens og re-
gionens aftale efter lovforslagets § 151 eller Delingsrådets 
beslutning efter lovforslagets § 152, stk. 1, aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte, der udelukkende eller helt 
overvejende knytter sig til varetagelsen af en overført opga-
ve, overføres de pågældende aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte til den region, som opgaven er overført til.

De pågældende aktiver, passiver, rettigheder, pligter og an-
satte vil dog ikke skulle overføres, såfremt den kommune, 
som opgaven overføres fra, og den region, som opgaven 
overføres til, har indgået aftale om, at overførsel undlades, 
jf. stk. 4, 3. pkt.

Det foreslås i § 158, stk. 5, 2. pkt., at 1. pkt. gælder tilsva-
rende for aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, 
der ikke er omfattet af kommunens og regionens aftale efter 
lovforslagets § 151 eller Delingsrådets beslutning efter lov-
forslagets § 152, stk. 1.

Bestemmelsen vil indebære, at for aktiver, passiver, rettighe-
der, pligter og ansatte, der ikke er omfattet af kommunens 
og regionens aftale efter lovforslagets § 151 eller Delingsrå-
dets beslutning efter lovforslagets § 152, stk. 1, men som 
udelukkende eller helt overvejende knytter sig til varetagel-
sen af en overført opgave, overføres de pågældende aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte til den region, som 
opgaven er overført til.

De pågældende aktiver, passiver, rettigheder, pligter og an-
satte vil dog ikke skulle overføres, såfremt den kommune, 
som opgaven overføres fra, og den region, som opgaven 
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overføres til, har indgået aftale om, at overførsel undlades, 
jf. stk. 4, 3. pkt.

Bestemmelsen i 2. pkt. omfatter i modsætning til bestem-
melsen i 1. pkt. aktiver, passiver, rettigheder, pligter og 
ansatte, der består på tidspunktet for kommunens og regio-
nens aftale efter lovforslagets § 151 eller Delingsrådets be-
slutning efter lovforslagets § 152, stk. 1, men blot ikke er 
omfattet af denne aftale.

Det foreslås i § 158, stk. 5, 3. pkt., at de aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter og ansatte, der er omfattet af 1. og 2. 
pkt., overføres dog ikke, såfremt den kommune, som opga-
ven overføres fra, og den region, som opgaven overføres til, 
har indgået aftale om, at overførsel undlades.

Det foreslås i § 158, stk. 6, 1. pkt., at kommunalbestyrelsen 
i den kommune, hvorfra der overføres ansatte efter stk. 2, 
3 eller 5, skal så hurtigt som muligt efter en foretagen efter-
regulering af overførslen af en ansat skriftligt orientere den 
ansatte og dennes repræsentanter herom og om, til hvilken 
region overførslen skal ske.

Bestemmelsen vil svare til § 156, stk. 8, hvorefter kommu-
nalbestyrelsen i den kommune, hvorfra der overføres ansatte 
efter lovforslagets § 142, så hurtigt som muligt efter aftalen 
efter lovforslagets § 151 eller Delingsrådets beslutning efter 
lovforslagets § 152, stk. 1, skriftligt skal orientere de ansat-
te, der overføres efter lovforslagets § 142, herom og om, til 
hvilken region overførslen skal ske.

Bestemmelsen vil indebære, at kommunalbestyrelsen i den 
kommune, hvorfra der overføres ansatte efter stk. 2, 3 eller 
5, skriftligt vil skulle orientere de ansatte, der skal overføres 
til en region, herom. Orienteringen vil skulle ske hurtigst 
muligt efter aftaleindgåelsen eller Delingsrådets beslutning.

Det kræves ikke efter bestemmelsen, at kommunen vil skul-
le orientere den ansatte om det fulde indhold af efterregule-
ringen.

Det foreslås i § 158, stk. 6, 2. pkt., at kommunalbestyrelsen 
i den kommune, hvorfra der overføres ansatte efter stk. 2, 3 
eller 5, og regionsrådet eller det forberedende regionsråd i 
den region, hvortil der overføres ansatte efter stk. 2, 3 eller 
5, så hurtigt som muligt efter en foretagen efterregulering af 
overførslen af en ansat skriftligt skal orientere den ansattes 
repræsentanter herom og om, til hvilken region overførslen 
skal ske.

Bestemmelsen vil svare til § 156, stk. 6, hvorefter kommu-
nalbestyrelsen i den kommune, hvorfra der overføres ansatte 
efter lovforslagets § 142, og regionsrådet eller det forbered-
ende regionsråd i den region, hvortil der overføres ansatte 

efter lovforslagets § 142, så hurtigt som muligt skal orien-
tere repræsentanter for de ansatte om aftalen efter lovforsla-
gets § 151 eller Delingsrådets beslutning efter lovforslagets 
§ 152, stk. 1.

Bestemmelsen vil indebære, at kommunalbestyrelsen i den 
kommune, hvorfra der overføres ansatte efter stk. 2, 3 eller 
5, skriftligt vil skulle orientere repræsentanterne for de an-
satte om, hvilke ansatte der vil skulle overføres til regionen 
som følge af efterreguleringen efter stk. 2, 3 eller 5. De 
ansattes repræsentanter vil skulle orienteres om det fulde 
indhold af efterreguleringen, men orienteringen vil skulle lø-
bende, efterhånden som den enkelte ansatte bliver overført.

Tilsvarende vil regionsrådet eller det forberedende regions-
råd i den region, hvortil der overføres ansatte efter stk. 2, 3 
eller 5, skulle give en skriftlig orientering til repræsentanter-
ne for de ansatte i disse myndigheder om det fulde indhold 
af efterreguleringen.

Orienteringen efter stk. 6, 2. pkt. vil alene skulle ske efter 
den foretagne efterregulering og ikke forudgående. Der er 
dog intet til hinder for, at den berørte kommunalbestyrelse 
vælger at orientere den ansatte og dennes repræsentanter på 
forhånd.

Bestemmelsen vil være et supplement til myndighedernes 
underretnings- og forhandlingspligt efter virksomhedsover-
dragelseslovens § 5 og § 6, jf. bemærkningerne til lovforsla-
gets § 156, stk. 1. Bestemmelsen vil endvidere supplere de 
aftaler, der gælder for den pågældende myndigheds inddra-
gelse af de ansattes repræsentanter.

Det foreslås i § 158, stk. 6, 3. pkt., at § 156, stk. 10 og 11, 
finder tilsvarende anvendelse.

Bestemmelsen vil indebære, at, hvis der efter stk. 2, 3 eller 
5 foretages efterregulering, der indebærer, at en ansat over-
føres fra en kommune til en region, vil den ansatte, der 
overføres som følge af stk. 2, 3 eller 5, have ret til at for-
lange en efterfølgende skriftlig begrundelse for overførslen 
efter stk. 2-4, jf. lovforslagets § 156, stk. 10, og have ret 
til efterfølgende efter anmodning at få aktindsigt efter for-
valtningslovens regler om partsaktindsigt, jf. lovforslagets § 
156, stk. 11.

Da orienteringen efter 2. pkt. alene vil skulle ske efter den 
foretagne efterregulering, ses der ingen grund til at fastsætte 
regler om tavshedspligt i for hold til den ansattes repræsen-
tanter svarende til lovforslagets § 156, stk. 9.

Det foreslås i § 158, stk. 7, 1. pkt., at indenrigs- og sund-
hedsministeren kan fastsætte nærmere regler for efterregule-
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ringen efter stk. 2-6, herunder for fremgangsmåden ved og 
frister for efterreguleringen.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren, hvis behovet herfor måtte opstå, vil kunne fastsætte 
nærmere regler for efterreguleringen efter stk. 2-6, herunder 
for fremgangsmåden ved og frister for efterreguleringen.

Det foreslås i § 158, stk. 7, 2. pkt., at indenrigs- og sund-
hedsministeren kan ved fastsættelsen af regler efter 1. pkt. 
fravige stk. 2-5 i det omfang, dette skønnes nødvendigt for 
at opnå en hensigtsmæssig efterregulering af aktiver, passi-
ver, rettigheder, pligter og ansatte.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren efter stk. 7, 1. pkt., vil kunne fastsætte regler, der 
fraviger de lovbestemte regler i stk. 2-5 om efterregulering 
af overførslen af aktiver, passiver, rettigheder og pligter, i 
det omfang dette er nødvendigt for at sikre en samlet set 
rimelig overførsel af aktiver, passiver, rettigheder og pligter 
fra kommuner til regioner. Dette vil eksempelvis kunne væ-
re tilfælde, hvor sammensætningen af aktiver, passiver, ret-
tigheder, pligter og ansatte, der udelukkende eller overvejen-
de er knyttet til en bestemt opgave, der overføres, vil gøre 
særlige regler om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte nødvendige, der fraviger de lovbestemte 
regler i stk. 2-5.

Til § 159

Bestemmelsen omhandler delingsrådets nedsættelse og 
funktionsperiode. Der er ingen regulering i gældende ret af 
dette spørgsmål.

Det foreslås i § 159, stk. 1, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren med virkning fra den 1. januar 2026 nedsætter et 
delingsråd for hele landet.

Formålet med nedsættelse af et delingsråd vil være at sikre 
en uvildig og uafhængig myndighed, der i tilfælde af, at 
aftale ikke kan indgås mellem en kommune og en region, 
vil kunne tage stilling til den endelige overførsel af aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte fra kommuner til 
regioner som følge af overførslen af opgaver fra kommuner 
til regioner ved sundhedsreformen.

I modsætning til fremgangsmåden ved kommunalreformen 
i 2005 skønnes det ikke nødvendigt at nedsætte regionale 
delingsråd.

Det foreslås i § 159, stk. 2, at Delingsrådets funktionsperio-
de regnes fra den 1. januar 2026 til og med den 31. decem-
ber 2027.

Bestemmelsen vil for det første indebære, at det påhviler 
indenrigs- og sundhedsministeren gennem de fornødne ind-
stillinger og beskikkelser efter § 161 af medlemmerne i 

Delingsrådet at sikre, at Delingsrådet er etableret fra den 1. 
januar 2026.

Bestemmelsen vil for det andet indebære, at Delingsrådene 
nedlægges uden videre ved udgangen af 2027, medmindre 
indenrigs- og sundhedsministeren har truffet beslutning om 
forlængelse af Delingsrådets funktionsperiode, jf. stk. 3.

Det foreslås i § 159, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan træffe beslutning om eller regler om forlængelse 
af Delingsrådets funktionsperiode.

Bestemmelsen vil give mulighed for, såfremt der viser sig 
behov herfor, at indenrigs- og sundhedsministeren kan træf-
fe beslutning om eller regler om forlængelse af Delingsrå-
dets funktionsperiode. Det vil bero på en vurdering af bl.a. 
behovet for forlængelsesperiodens længde, om bestemmel-
sen om forlængelse vil skulle ske ved bekendtgørelse.

Det foreslås i § 159, stk. 4, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte regler om Delingsrådets opgaver efter 
den 31. december 2027.

Bestemmelsen vil give mulighed for, såfremt der viser sig 
behov herfor, at indenrigs- og sundhedsministeren kan fast-
sætte regler om Delingsrådets funktion efter den 31. decem-
ber 2027, herunder hvilke opgaver Delingsrådet vil skulle 
varetage.

Til § 160

Bestemmelsen omhandler Delingsrådets kompetence. Der er 
ingen regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 160, at Delingsrådet efter reglerne i kapitel 
12 og de forskrifter, der er fastsat i medfør heraf, behandler 
sager om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte.

Bestemmelsen vil indebære, at Delingsrådets behandling af 
sager vil skulle ske efter den fremgangsmåde, der følger af 
reglerne i lovens kapitel 12 og de forskrifter, der er fastsat 
i medfør heraf, om fremgangsmåden for overførslen af akti-
ver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Bestemmelsen vil blandt andet indebære, at Delingsrådets 
behandling af sager om overførsel af aktiver, passiver, ret-
tigheder, pligter og ansatte vil skulle ske efter reglerne om 
overførsel heraf, der er fastsat i § 152, stk. 1. Delingsrådet 
træffer efter § 152, stk. 1, beslutning om overførsel af ak-
tiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte efter § 141, 
stk. 1, 5-7 og 9-11, § 142, stk. 1 og 3-6, og §§ 143, 144, 
147 og 148 og de forskrifter, der er udstedt i medfør heraf, 
mellem på den ene side den kommune, hvorfra der overføres 
opgaver, og på den anden side den region, hvortil kommu-
nens opgaver overføres. For kommuner, der ligger inden for 
Region Sjællands og Region Hovedstadens område, træffer 
Delingsrådet beslutning efter 1. pkt. om overførsel af akti-
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ver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte fra disse kom-
muner til Region Østdanmark.

Delingsrådet træffer dog efter § 152, stk. 3, jf. § 149, stk. 
2, ikke beslutning i det tilfælde, hvor det ved forskrift ud-
stedt i medfør af kapitel 10 eller 11 fastsat, at bestemte 
aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte overtages af 
en bestemt region. Delingsrådet vil dog kunne tage stilling 
til konkrete tvivlsspørgsmål om anvendelse af disse bestem-
melser.

Der henvises nærmere til bemærkningerne til § 152, stk. 1 
og 3.

Til § 161

Bestemmelsen omhandler Delingsrådets sammensæt-
ning. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 161, stk. 1, 1. pkt., at Delingsrådet består af 
en formand og 3 andre medlemmer.

Det foreslås i § 161, stk. 1, 2. pkt., at formanden og medlem-
merne beskikkes af indenrigs- og sundhedsministeren.

Det foreslås i § 161, stk. 2, 1. pkt., at formanden skal væ-
re landsdommer. Herved sikres, at Delingsrådet, der skal 
afgøre tvister mellem myndigheder, der kan få økonomiske 
konsekvenser for de pågældende myndigheders opgaveva-
retagelse, får en formand med den særlige uvildighed og 
upartiskhed, der hører til hvervet som landsdommer.

Det foreslås i § 161, stk. 2, 2. pkt., at 1 medlem beskikkes 
efter indstilling af KL (Kommunernes Landsforening).

Det vil efter bestemmelsen ikke være udelukket at beskikke 
et medlem, der er ansat i en kommune eller er medlem 
af en kommunalbestyrelse, men vedkomende medlem vil 
kunne være inhabilt i sager i Delingsrådet, der vedrører den 
pågældende kommune, jf. § 167.

Det foreslås i § 161, stk. 2, 3. pkt., at 1 medlem beskikkes 
efter indstilling af Danske Regioner.

Det vil efter bestemmelsen ikke være udelukket at beskikke 
et medlem, der er ansat i en region eller er medlem af 
et regionsråd, men vedkommende medlem vil kunne være 
inhabilt i sager i Delingsrådet, der vedrører den pågældende 
region, jf. § 167.

Det foreslås i § 161, stk. 2, 4. pkt., at 1 medlem beskikkes 
efter indstilling af indenrigs- og sundhedsministeren.

Det foreslås i § 161, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren beskikker efter reglerne i stk. 2 en stedfortræder for 
hvert medlem af Delingsrådet. At stedfortræderen beskikkes 
efter reglerne i stk. 2, vil indebære, at stedfortræderen for et 
medlem vil skulle beskikkes efter indstilling fra det i stk. 2 
nævnte organ, der har indstillet medlemmet.

Det foreslås i § 161, stk. 4, at stedfortræderen indtræder 
ved medlemmets forfald. Stedfortræderen vil skulle indtræ-
de ved ethvert forfald, uanset forfaldets årsag og varig-
hed. Stedfortræderen vil også skulle indtræde ved et forfald, 
der kun gælder et enkelt møde. Også fravær begrundet i 
medlemmets inhabilitet anses som forfald.

Det foreslås i § 161, stk. 5, at har både medlemmet og sted-
fortræderen forfald, kan indenrigs- og sundhedsministeren 
efter reglerne i stk. 2 beskikke en yderligere stedfortræder 
for et medlem af Delingsrådet. At stedfortræderen beskikkes 
efter reglerne i stk. 2, indebærer, at stedfortræderen vil skul-
le beskikkes efter indstilling fra de i stk. 2 nævnte organer.

Til § 162

Bestemmelsen omhandler Delingsrådets uafhængighed. Der 
er ingen regulering i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 162, at Delingsrådet og dets medlemmer 
er uafhængige i deres virksomhed. Det vil indebære, at hver-
ken Delingsrådet eller dets medlemmer vil kunne modtage 
generelle eller konkrete instrukser fra nogen andre, herunder 
indenrigs- og sundhedsministeren, vedrørende Delingsrådets 
virksomhed.

Til § 163

Bestemmelsen omhandler Delingsrådets formands kompe-
tence. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 163, at formanden forbereder, indkalder og 
leder Delingsrådets møder.

Ved forberedelsen af Delingsrådets møder vil formanden 
kunne indhente bistand fra delingsrådets sekretariat, jf. § 
170. Bestemmelsen vil blandt andet indebære, at formanden 
vil have ansvar for at sikre, at der foreligger det fornødne 
materiale ved Delingsrådets møder.

Formanden vil skulle indkalde medlemmerne af delingsrådet 
til Delingsrådets møder.

Til § 164

Bestemmelsen omhandler adgangen til Delingsrådets mø-
der. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 164, stk. 1, at Delingsrådets møder ikke er 
offentlige. Delingsrådet vil hermed ikke have hjemmel til 
at beslutte, at Delingsrådets møder skal være offentlige. Be-
stemmelsen vil skulle sikre ro om Delingsrådets virksomhed 
for derved at sikre de bedst mulige betingelser for, at De-
lingsrådet kan behandle Delingsrådets sager.

456



Det foreslås i § 164, stk. 2, at Delingsrådet kan tillade 
repræsentanter for de berørte myndigheder eller særligt sag-
kyndige at deltage i Delingsrådets møder, i det omfang det 
skønnes nødvendigt.

Bestemmelsen vil indebære, at Delingsrådet vil kunne afhol-
de møder, hvori der alene deltager repræsentanter for en 
enkelt eller enkelte af de berørte myndigheder. Det giver 
blandt andet Delingsrådet mulighed for alene at holde møde 
med den myndighed, hvorfra opgaver skal overføres, med 
henblik på at afklare forhold vedrørende det aftaleudkast, 
som den pågældende myndighed har udarbejdet.

Delingsrådet vil endvidere efter bestemmelsen kunne tillade 
særligt sagkyndige at deltage i rådets møder i det omfang, 
det skønnes nødvendigt. Bestemmelsen vil blandt andet give 
mulighed for, at delingsrådet vil kunne inddrage særligt sag-
kyndige i forbindelse med opgørelsen af værdien af aktiver 
og passiver samt rettigheder og pligter, der vil skulle overfø-
res.

Repræsentanter eller sagkyndige, der deltager i Delingsrå-
dets møder, vil ikke have stemmeret ved eventuelle afstem-
ninger på mødet.

Til § 165

Bestemmelsen omhandler Delingsrådets beslutningsdygtig-
hed. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 165, at Delingsrådet er beslutningsdygtigt, 
når ethvert medlem, eller i tilfælde af et medlems forfald 
medlemmets stedfortræder, er til stede.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med § 161, 
stk. 4, hvorefter stedfortræderen indtærder ved medlemmets 
forfald.

Til § 166

Bestemmelsen omhandler Delingsrådets stemmeafgiv-
ning. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 166, stk. 1, at Delingsrådet træffer beslutnin-
ger ved stemmeflertal. Delingsrådets medlemmer er forplig-
tet til at afgive stemme, jf. stk. 3.

Det foreslås i § 166, stk. 2, at i tilfælde af stemmelighed 
er formandens stemme afgørende. Eftersom Delingsrådet vil 
have 4 medlemmer, jf. § 161, og Delingsrådets medlemmer 
vil være forpligtet til at afgive stemme, jf. stk. 3, vil stem-
melighed kunne forekomme.

Det foreslås i § 166, stk. 3, at medlemmerne af Delingsrådet, 
herunder formanden, er forpligtet til at afgive stemme.

Til § 167

Bestemmelsen omhandler inhabilitet for Delingsrådets med-
lemmer. Bestemmelsen supplerer de inhabilitetsregler, der 
følger af forvaltningsloven, herunder forvaltningslovens ka-
pitel 2 om speciel inhabilitet, og almindelige retsgrundsæt-
ninger.

Efter forvaltningslovens § 3 er den, der virker inden for den 
offentlige forvaltning, inhabil i forhold til en bestemt sag, 
hvis vedkommende har en af de i bestemmelsen opregnede 
særlige interesser i sagens udfald, og der ikke foreligger om-
stændigheder, hvor bestemmelserne ikke finder anvendelse.

Efter forvaltningslovens § 3, stk. 1, nr. 4, er den, der virker 
inden for den offentlige forvaltning, inhabil i forhold til en 
bestemt sag, hvis sagen vedrører klage over eller udøvelse af 
kontrol- eller tilsynsvirksomhed over for en anden offentlig 
myndighed, og vedkommende tidligere hos denne myndig-
hed har medvirket ved den afgørelse eller ved gennemførel-
sen af de foranstaltninger, sagen angår.

Efter forvaltningslovens § 3, stk. 1, nr. 5, er den, der virker 
inden for den offentlige forvaltning, inhabil i forhold til en 
bestemt sag, hvis der i øvrigt foreligger omstændigheder, 
som er egnede til at vække tvivl om vedkommendes upar-
tiskhed.

Efter forvaltningslovens § 3, stk. 2, foreligger inhabilitet 
dog ikke, hvis der som følge af interessens karakter eller 
styrke, sagens karakter eller den pågældendes funktioner i 
forbindelse med sagsbehandlingen ikke kan antages at være 
fare for, at afgørelsen i sagen vil kunne blive påvirket af 
uvedkommende hensyn.

Efter forvaltningslovens § 3, stk. 3, må den, der er inhabil i 
forhold til en sag, ikke træffe afgørelse, deltage i afgørelsen 
eller i øvrigt medvirke ved behandlingen af den pågældende 
sag.

Det følger af forvaltningslovens § 4, stk. 2, at for med-
lemmer af en kollegial forvaltningsmyndighed gælder be-
stemmelserne i § 3, selv om stedfortræder ikke kan indkal-
des. Bestemmelsen gælder dog ikke, hvis myndigheden ville 
miste sin beslutningsdygtighed eller det af hensyn til myn-
dighedens sammensætning ville give anledning til væsentlig 
betænkelighed, dersom medlemmet ikke kunne deltage i sa-
gens behandling, og behandlingen ikke kan udsættes uden 
væsentlig skade for offentlige eller private interesser.

Det foreslås i § 167, stk. 1, at et medlem er udelukket fra at 
deltage i Delingsrådets forhandlinger og afstemning i sager, 
der vedrører en kommune eller en region, hvor den pågæl-
dende er ansat eller medlem af kommunalbestyrelsen eller 
regionsrådet.

Bestemmelsen vil indebære, jf. udtrykket ”i sager, der ve-
drører en kommune eller en region”, at et medlem vil være 
udelukket fra at deltage i Delingsrådets forhandlinger og af-
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stemning i sager, der vedrører overførsel af aktiver, passiver, 
rettigheder, pligter eller ansatte fra en kommune, hvor den 
pågældende er ansat eller er medlem af kommunalbestyrel-
sen, eller til en region, hvor den pågældende er ansat eller er 
medlem af regionsrådet.

Det foreslås i § 167, stk. 2, at vedrører sagen en kommu-
ne, der ligger inden for Region Sjællands eller Region Ho-
vedstadens område, er et medlem udelukket fra at deltage 
i Delingsrådets forhandlinger og afstemning i sager, hvor 
vedkommende er ansat eller medlem af den pågældende 
kommunalbestyrelse, regionsrådet for Region Sjælland eller 
Region Hovedstaden eller det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark.

Bestememlsen vil indebære, at ansættelse eller medlemskab 
af det folkevalgte organ i såvel den kommune, hvorfra over-
førslen af aktiver, passiver, rettigheder og pligter i givet fald 
vil skulle ske, som i Region Sjælland, Region Hovedstaden 
eller det forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil 
udelukke medlemmet fra at deltage i Delingsrådets forhand-
linger og afstemning i den pågældende sag.

Det forhold, at et medlem af Delingsrådet er gift eller lever 
i ægteskabslignende forhold med en person, der er ansat 
i eller medlem af det folkevalgte organ i den kommune 
eller region, som sagen vedrører, jf. stk. 1 og 2, medfører 
ikke i sig selv, at vedkommende er inhabil. Vedkommendes 
inhabilitet vil i givet fald skulle bedømmes efter de inhabi-
litetsregler, der følger af forvaltningsloven, herunder forvalt-
ningslovens kapitel 2 om speciel inhabilitet, og almindelige 
retsgrundsætninger.

Medlemmet må ikke selv deltage i behandlingen eller af-
gørelsen af spørgsmålet om vedkommendes inhabilitet, jf. 
forvaltningslovens § 6, stk. 3, 1. pkt.

Til § 168

Bestemmelsen omhandler Delingsrådets forretningsor-
den. Der er ingen regulering i gældende ret af dette spørgs-
mål.

Det foreslås i § 168, at Delingsrådet fastsætter selv sin for-
retningsorden.

Forretningsordenen vil blandt andet kunne indeholde pro-
cessuelle regler om nævnets virksomhed i form af indkaldel-
se til møder, vedtagelse af dagsorden, afviklingen af mødet, 
afstemninger m.v.

Bestemmelsen vil indebære, at alene Delingsrådet og ingen 
anden myndighed vil kunne fastsætte Delingsrådets forret-
ningsorden.

Til § 169

Bestemmelsen omhandler en bemyndigelse til at fastsætte 

regler om Delingsrådets virksomhed. Der er ingen regule-
ring i gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 169, at indenrigs- og sundhedsministeren 
kan fastsætte nærmere regler om Delingsrådets virksomhed, 
herunder om vederlag og udgiftsgodtgørelse til Delingsrå-
dets medlemmer og deres stedfortrædere.

Bemyndigelsen vil kunne udnyttes til at fastsætte nærme-
re regler om Delingsrådets kompetence og sekretariatsbe-
tjening og om vederlæggelsen af Delingsrådets medlem-
mer. Der vil ved fastsættelsen af regler kunne tages ud-
gangspunkt i bekendtgørelse nr. 1457 af 19. december 2005 
om delingsrådenes virksomhed.

Til § 170

Bestemmelsen omhandler sekretariatsbetjeningen af De-
lingsrådet. Der er ingen regulering i gældende ret af dette 
spørgsmål.

Det foreslås i § 170, at Indenrigs- og Sundhedsministeriet 
sekretariatsbetjener Delingsrådet.

Delingsrådet vil have instruktionsret over Indenrigs- og 
Sundhedsministeriets sekretariatsbetjening, der ikke vil kun-
ne modtage instruktion fra andre end Delingsrådet.

Der vil være behov for sekretariatsbetjening med hensyn til 
forberedelsen, herunder oplysning, af de sager, der forelæg-
ges Delingsrådet. Delingsrådet vil i overensstemmelse med 
almindelige retsgrundsætninger kunne delegere sine beføjel-
ser til sekretariatet til at indhente oplysninger efter § 172 fra 
kommuner og regioner og til at tilvejebringe og meddele op-
lysninger efter § 173 til indenrigs- og sundhedsministeren.

Sekretariatsbetjeningen af Delingsrådet vil også omfatte se-
kretariatsbetjeningen af Delingsrådets formand, der forbere-
der, indkalder og leder Delingsrådets møder, jf. § 163.

Til § 171

Bestemmelsen omhandler tavshedspligt. Bestemmelsen sup-
plerer lovgivningens almindelige regler om tavshedspligt, 
herunder reglerne i forvaltningslovens § 27 og straffelovens 
§§ 152 og 152 d.

Efter forvaltningslovens § 27 har den, der virker inden for 
den offentlige forvaltning, tavshedspligt, jf. straffelovens § 
152 og §§ 152 c-152 f, med hensyn til en række nærmere 
i bestemmelsens stk. 1-4 opregnede oplysninger. Inden for 
den offentlige forvaltning kan der kun pålægges tavsheds-
pligt med hensyn til en oplysning, når det er nødvendigt 
at hemmeligholde den for at varetage væsentlige hensyn til 
bestemte offentlige eller private interesser som nævnt i stk. 
1-4, jf. forvaltningslovens § 27, stk. 5.

Den, der virker eller har virket i offentlig tjeneste eller 
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hverv, og som uberettiget videregiver eller udnytter fortro-
lige oplysninger, hvortil den pågældende i den forbindelse 
har fået kendskab, vil kunne straffes efter de nærmere regler 
i straffelovens § 152. En oplysning er fortrolig, når den ved 
lov eller anden gyldig bestemmelse er betegnet som sådan, 
eller når det i øvrigt er nødvendigt for at hemmeligholde den 
for at varetage væsentlige hensyn til offentlige eller private 
interesser, jf. straffelovens § 152, stk. 3. Bestemmelsen i 
straffelovens § 152 finder tilsvarende anvendelse på bl.a. 
den, som i øvrigt er eller har været beskæftiget med opga-
ver, der udføres efter aftale med en offentlig myndighed, jf. 
straffelovens § 152 a, 1. pkt., og disse personers medhjælpe-
re, jf. straffelovens § 152 c. Bestemmelserne i straffelovens 
§§ 152-152 d omfatter ikke tilfælde, hvor den pågældende 
er forpligtet til at videregive oplysningen eller handler i 
berettiget varetagelse af åbenbar almeninteresse eller af eget 
eller andres tarv, jf. straffelovens § 152 e.

En forvaltningsmyndighed kan bestemme, at en person uden 
for den offentlige forvaltning har tavshedspligt med hensyn 
til fortrolige oplysninger, som myndigheden videregiver til 
den pågældende, uden at være forpligtet hertil, jf. forvalt-
ningslovens § 27, stk. 6.

Det foreslås i § 171, at sagkyndige, der deltager i Delingsrå-
dets møder, jf. § 164, stk. 2, har tavshedspligt efter lovgiv-
ningens almindelige regler herom.

Bestemmelsen vil skulle ses i sammenhæng med, at det 
følger af den foreslåede § 164, stk. 2, at Delingsrådet kan til-
lade repræsentanter for de berørte myndigheder eller særligt 
sagkyndige at deltage i Delingsrådets møder, i det omfang 
det skønnes nødvendigt.

Bestemmelsen vil endvidere skulle ses i sammenhæng med 
behovet for at præcisere i forhold til forvaltningslovens og 
straffelovens regler, at sagkyndige, der deltager i Delings-
rådets møder, vil have tavshedspligt efter lovgivningens al-
mindelige regler herom.

Udtrykket ”tavshedspligt efter lovgivningens almindelige 
regler herom, vil indebære, at sagkyndige, der deltager i 
Delingsrådets møder, vil have tavshedspligt i forhold til for-
trolige oplysninger, dvs. oplysninger, der ved lov elelr anden 
gyldig bestemmelse er betegnet som sådan, eller når det i 
øvrigt er nødvendigt at hemmeligholde den for at varetage 
væsentlige hensyn til offentlige eller private interesser, jf. 
straffelovens § 152, stk. 3. Tavshedspligten vil omfatte de 
oplysninger, der er omfattet af forvaltningslovens § 27, stk. 
1-4.

Sagkyndige, der deltager i Delingsrådets møder, vil således 
blandt andet have tavshedspligt med hensyn til oplysninger 
om enkeltpersoners private, herunder økonomiske forhold, 
jf. forvaltningslovens § 27, stk. 1, nr. 1, og oplysninger, som 
det i øvrigt er nødvendigt at hemmeligholde for at varetage 
væsentlige hensyn til det offentliges økonomiske interesser 
eller private og offentlige interesser, hvor hemmeligholdel-
se efter forholdets særlige karakter er påkrævet, jf. forvalt-

ningslovens § 27, stk. 4, nr. 3 og 5, som de pågældende 
måtte blive bekendt med i forbindelse med deltagelsen i 
Delingsrådets møder.

At sagkyndige, der deltager i Delingsrådets møder, vil have 
tavshedspligt efter lovgivningens almindelige regler herom, 
vil kunne indebære, at vedkommende vil kunne straffes efter 
straffelovens §§ 152-152 f, såfremt betingelserne herfor er 
opfyldt.

Med hensyn til Delingsrådets medlemmer, herunder De-
lingsrådets formand, og sekretariatet for Delingsrådet, finder 
lovgivningens almindelige regler om tavshedspligt anven-
delse, idet Delingsrådet er en del af den offentlige forvalt-
ning.

Til § 172

Bestemmelsen omhandler videregivelse af oplysninger til 
Delingsrådet.

Efter forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, må oplysninger 
af fortrolig karakter, som ikke er omfattet af § 28, stk. 1, 
videregives til en anden forvaltningsmyndighed, når det må 
antages, at oplysningen vil være af væsentlig betydning for 
myndighedens virksomhed eller for en afgørelse, myndighe-
den skal træffe.

Forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, indebærer, at der 
mellem forskellige forvaltningsmyndigheder kan udveksles 
fortrolige oplysninger, når der er sagligt behov herfor. Be-
stemmelsen giver i den forbindelse adgang til at videregive 
fortrolige oplysninger, uanset om det er afgivermyndigheden 
eller modtagermyndigheden, der har behov for, at udvekslin-
gen finder sted.

Det følger af forvaltningslovens § 31, stk. 1, at i det omfang 
en forvaltningsmyndighed er berettiget til at videregive en 
oplysning, skal myndigheden på begæring af en anden for-
valtningsmyndighed videregive oplysningen, hvis den er af 
betydning for myndighedens virksomhed eller for en afgø-
relse, som myndigheden skal træffe.

Det følger af forvaltningslovens § 31, stk. 2, at bestemmel-
sen i stk. 1 dog ikke finder anvendelse, hvis videregivelsen 
påfører myndigheden et merarbejde, der væsentligt oversti-
ger den interesse, den anden myndighed har i at få oplysnin-
gerne.

Det foreslås i § 172, stk. 1, at enhver kommunalbestyrelse, 
regionsrådene for Region Nordjylland, Region Midtjylland 
og Region Syddanmark og det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark tilvejebringer og meddeler de oplysnin-
ger, udleverer de dokumenter og yder den bistand i øvrigt 
til udførelsen af Delingsrådets opgaver, som Delingsrådet 
måtte anmode om.

Bestemmelsen vil være en udvidelse af, hvad der følger af 
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forvaltningslovens § 31. Bestemmelsen vil omhandle ikke 
blot videregivelse af oplysninger, men udlevering af bestem-
te dokumenter, oplysninger i bestemte former og enhver 
form for bistand i øvrigt, herunder i form af at lade sig 
repræsentere ved de møder, Delingsrådet måtte indkalde 
til. Bestemmelsen vil også give mulighed for videregivelse, 
uanset om betingelserne efter forvaltningslovens § 31, stk. 
2, er opfyldt. Kredsen af de myndigheder, der er opregnet i 
bestemmelsen, vil hermed omfatte de myndigheder, hvorfra 
og hvortil der overføres opgaver, eller som bliver berørt af 
disse opgaveoverførsler.

Delingsrådet vil med hjemmel i bestemmelsen blandt andet 
kunne forlange oplysninger om aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte i den myndighed, hvorfra der skal overfø-
res opgaver, med henblik på at fastslå, om myndighedens 
opgørelse over de relevante aktiver, passiver, rettigheder, 
pligter og ansatte er fuldstændig. Delingsrådet kan endvi-
dere med hjemmel i bestemmelsen forlange den fornødne 
bistand til udarbejdelsen af Delingsrådets beslutninger.

Kommunalbestyrelserne, regionsrådene for Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark og det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark vil være 
forpligtet til at yde den i bestemmelsen nævnte bistand 
til Delingsrådet. Pligten vil efter omstændighederne kunne 
gennemtvinges af Ankestyrelsen som tilsynsmyndighed i 
form af tvangsbøder, jf. § 50 b i lov om kommunernes 
styrelse.

Forpligtelsen til at yde bistand påhviler vedkommende 
kommunalbestyrelse, regionsråd eller forberedende regions-
råd. Forpligtelsen kan som udgangspunkt delegeres til det 
folkevalgte organs udvalg eller forvaltning. I det omfang, 
Delingsrådet måtte ønske, at sagen behandles af kommunal-
bestyrelsen, regionsrådet eller det forberedende regionsråd 
på et møde, kan forpligtelsen til at yde bistand ikke delege-
res. Det vil dog ikke kunne udelukkes, at besvarelsen af en 
henvendelse fra Delingsrådet, uanset at Delingsrådet måtte 
ønske, at sagen behandles af det folkevalgte organ på et 
møde, kan være så hastende eller utvivlsom, at sagen vil 
kunne ekspederes af formanden for det folkevalgte organ på 
det folkevalgte organs vegne, jf. regionslovens § 16, jf. § 31, 
stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, der i disse tilfælde 
giver borgmesteren eller regionsrådets formand mulighed 
for at handle på kommunalbestyrelsens eller regionsrådets 
vegne.

Med bestemmelsen fastslås en retlig forpligtelse for 
vedkommende kommunalbestyrelse, regionsråd eller forbe-
redende regionsråd til at tilvejebringe og meddele de oplys-
ninger og udlevere de dokumenter, som det forberedende 
regionsråd måtte anmode om.

Efter offentlighedslovens § 23, stk. 2, jf. lovbekendtgørelse 
nr. 145 af 24. februar 2020, og forvaltningslovens § 12, 
stk. 2, jf. lovbekendtgørelse nr. 433 af 22. april 2014 med 
senere ændringer, mister interne dokumenter omfattet af 
stk. 1, der afgives til udenforstående, deres interne karakter, 

medmindre afgivelsen sker af retlige grunde, til forsknings-
mæssig brug eller af andre lignende grunde. Den retlige 
forpligtelse til at udlevere de dokumenter, som er omfattet 
af bestemmelsen, vil dermed indebære, at dokumentet, når 
det afgives af en af de bestemmelsen nævnte myndigheder 
til Delingsrådet, ikke mister sin interne karakter i forhold 
til offentlighedsloven og forvaltningsloven. Om forholdet til 
miljøoplysningsloven henvises til lovforslagets § 174.

Det forudsættes, at videregivelse af oplysninger om enkelt-
personer (personoplysninger) vil ske i overensstemmelse 
med reglerne i databeskyttelsesloven (lovbekendtgørelse nr. 
289 af 8. marts 2024) og databeskyttelsesforordningen (Eu-
ropa-Parlamentets og Rådets forordning nr. 2016/679 af 27. 
april 2016 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse 
med behandling af personoplysninger og om fri udveksling 
af sådanne oplysninger).

I det omfang, Delingsrådet måtte anmode om personoplys-
ninger efter den foreslåede bestemmelse, vil videregivelse 
være nødvendig for at overholde en retlig forpligtelse, der 
påhviler kommunalbestyrelsen, regionsrådene for Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark og 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark som 
dataansvarlig, jf. artikel 6, stk. 1, litra c, i databeskyttelses-
forordningen.

Det forudsættes, at de oplysninger, der vil kunne videregi-
ves efter den foreslåede bestemmelse, ikke er personoplys-
ninger, der er omfattet af databeskyttelsesforordningens arti-
kel 9, dvs. ikke er personoplysninger om race eller etnisk 
oprindelse, politisk, religiøs eller filosofisk overbevisning 
eller fagforeningsmæssigt tilhørsforhold samt behandling af 
genetiske data, biometriske data med det formål entydigt 
at identificere en fysisk person, helbredsoplysninger eller 
oplysninger om en fysisk persons seksuelle forhold eller 
seksuelle orientering.

Tilvejebringelse af oplysninger fra vedkommende kommu-
nalbestyrelse, regionsråd eller forberedende regionsråd vil 
ofte være afgørende for Delingsrådets virksomhed. Der vil 
ikke, bortset fra oplysninger omfattet af databeskyttelses-
forordningens artikel 9, gælde nogen begrænsning for de 
oplysninger og dokumenter om forhold i de respektive myn-
digheder, der kan kræves udleveret i medfør af bestemmel-
sen. Anmodningen vil dog skulle være saglig, dvs. være 
knyttet til Delingsrådets virksomhed. Endvidere forudsættes 
det, at Delingsrådet genovervejer Delingsrådets behov for 
at modtage oplysningerne og dokumenterne i det omfang, 
tilvejebringelse af oplysningerne og udlevering af dokumen-
terne vil være forbundet med uforholdsmæssigt merarbejde 
hos den afgivende myndighed.

Det foreslås i § 172, stk. 2, at Delingsrådet kan fastsætte en 
frist for myndighedernes medvirken efter stk. 1.
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Bestemmelsen vil indebære, at Delingsrådet vil kunne fast-
sætte en frist for de af bestemmelsen omfattede myndighe-
ders bistand, herunder tilvejebringelse og meddelelse af op-
lysninger og udlevering af dokumenter, repræsentation ved 
møder, som Delingsrådet måtte forlange.

Det forudsættes, at fristerne fastsættes inden for rammerne 
af almindelige forvaltningsretlige regler om saglighed i for-
valtningen.

Det forudsættes, at den fastsatte frist vil være rimelig under 
hensyn til Delingsrådets behov for bistand, bistandens art og 
beskaffenhed, arbejdet og tiden forbundet med at fremskaffe 
oplysningerne og regionsrådets eller det forberedende regi-
onsråds behov for bistand. Det forudsættes, at Delingsrådet 
genovervejer fristen i det omfang, tilvejebringelse af oplys-
ningerne og udlevering af dokumenterne vil være forbundet 
med uforholdsmæssigt merarbejde hos den afgivende myn-
dighed.

Delingsrådet vil dog være beføjet til at fastsætte en kort frist 
efter stk. 2 for kommunalbestyrelsernes, de fortsættende re-
gionsråds og det forberedende regionsråds medvirken efter 
stk. 1, henset til de tidsfrister, som indenrigs- og sundheds-
ministeren vil skulle fastsætte for Delingsrådets høring af de 
berørte myndigheder og Delingsrådets beslutning, jf. § 152, 
stk. 10.

Til § 173

Bestemmelsen omhandler videregivelse af oplysninger fra 
Delingsrådet.

Efter forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, må oplysninger 
af fortrolig karakter, som ikke er omfattet af § 28, stk. 1, 
videregives til en anden forvaltningsmyndighed, når det må 
antages, at oplysningen vil være af væsentlig betydning for 
myndighedens virksomhed eller for en afgørelse, myndighe-
den skal træffe.

Forvaltningslovens § 28, stk. 2, nr. 3, indebærer, at der 
mellem forskellige forvaltningsmyndigheder kan udveksles 
fortrolige oplysninger, når der er sagligt behov herfor. Be-
stemmelsen giver i den forbindelse adgang til at videregive 
fortrolige oplysninger, uanset om det er afgivermyndigheden 
eller modtagermyndigheden, der har behov for, at udvekslin-
gen finder sted.

Det følger af forvaltningslovens § 31, stk. 1, at i det omfang 
en forvaltningsmyndighed er berettiget til at videregive en 
oplysning, skal myndigheden på begæring af en anden for-
valtningsmyndighed videregive oplysningen, hvis den er af 
betydning for myndighedens virksomhed eller for en afgø-
relse, som myndigheden skal træffe.

Det følger af forvaltningslovens § 31, stk. 2, at bestemmel-

sen i stk. 1 dog ikke finder anvendelse, hvis videregivelsen 
påfører myndigheden et merarbejde, der væsentligt oversti-
ger den interesse, den anden myndighed har i at få oplysnin-
gerne.

Det foreslås i § 173, stk. 1, at Delingsrådet tilvejebringer og 
meddeler indenrigs- og sundhedsministeren de oplysninger 
og udleverer de dokumenter, som denne måtte anmode om 
vedrørende forhold inden for Delingsrådets virkeområde.

Bestemmelsen vil være en udvidelse af, hvad der følger 
af forvaltningslovens § 31. Bestemmelsen vil omhandle 
ikke blot videregivelse af oplysninger, men udlevering af 
bestemte dokumenter og oplysninger i bestemte former. Be-
stemmelsen vil også give mulighed for videregivelse, uanset 
om betingelserne efter forvaltningslovens § 31, stk. 2, er 
opfyldt.

Bestemmelsen vil skulle sikre, at indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren vil kunne følge delingsprocessen.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil med hjemmel i be-
stemmelsen blandt andet kunne forlange oplysninger om, 
hvilke aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte den 
afgivende myndighed ønsker der vil kunne overføres fra en 
kommune til en region samt om den modtagende myndig-
heds holdning hertil, ligesom indenrigs- og sundhedsmini-
steren vil kunne forlange oplysninger om de enkelte proces-
skridt i delingsprocessen.

Med bestemmelsen fastslås en retlig forpligtelse for De-
lingsrådet til at tilvejebringe og meddele de oplysninger og 
udlevere de dokumenter, som indenrigs- og sundhedsmini-
steren måtte anmode om.

Efter offentlighedslovens § 23, stk. 2, jf. lovbekendtgørelse 
nr. 145 af 24. februar 2020, og forvaltningslovens § 12, 
stk. 2, jf. lovbekendtgørelse nr. 433 af 22. april 2014 med 
senere ændringer, mister interne dokumenter omfattet af 
stk. 1, der afgives til udenforstående, deres interne karakter, 
medmindre afgivelsen sker af retlige grunde, til forsknings-
mæssig brug eller af andre lignende grunde. Den retlige 
forpligtelse til at udlevere de dokumenter, som er omfattet 
af bestemmelsen, vil dermed indebære, at dokumentet, når 
det afgives af en af de bestemmelsen nævnte myndigheder 
til Delingsrådet, ikke mister sin interne karakter i forhold 
til offentlighedsloven og forvaltningsloven. Om forholdet til 
miljøoplysningsloven henvises til lovforslagets § 174.

Det forudsættes, at videregivelse af oplysninger om enkelt-
personer (personoplysninger) vil ske i overensstemmelse 
med reglerne i databeskyttelsesloven (lovbekendtgørelse nr. 
289 af 8. marts 2024) og databeskyttelsesforordningen (Eu-
ropa-Parlamentets og Rådets forordning nr. 2016/679 af 27. 
april 2016 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse 
med behandling af personoplysninger og om fri udveksling 
af sådanne oplysninger).
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I det omfang, indenrigs- og sundhedsministeren måtte an-
mode om personoplysninger efter den foreslåede bestem-
melse, vil videregivelse være nødvendig for at overholde 
en retlig forpligtelse, der påhviler Delingsrådet som dataan-
svarlig, jf. artikel 6, stk. 1, litra c, i databeskyttelsesforord-
ningen.

Det forudsættes, at de oplysninger, der vil kunne videregi-
ves efter den foreslåede bestemmelse, ikke er personoplys-
ninger, der er omfattet af databeskyttelsesforordningens arti-
kel 9, dvs. ikke er personoplysninger om race eller etnisk 
oprindelse, politisk, religiøs eller filosofisk overbevisning 
eller fagforeningsmæssigt tilhørsforhold samt behandling af 
genetiske data, biometriske data med det formål entydigt 
at identificere en fysisk person, helbredsoplysninger eller 
oplysninger om en fysisk persons seksuelle forhold eller 
seksuelle orientering.

Det forudsættes, at de oplysninger, der vil kunne videregi-
ves efter den foreslåede bestemmelse, ikke er personoplys-
ninger, der er omfattet af databeskyttelsesforordningens arti-
kel 9, dvs. ikke er personoplysninger om race eller etnisk 
oprindelse, politisk, religiøs eller filosofisk overbevisning 
eller fagforeningsmæssigt tilhørsforhold samt behandling af 
genetiske data, biometriske data med det formål entydigt 
at identificere en fysisk person, helbredsoplysninger eller 
oplysninger om en fysisk persons seksuelle forhold eller 
seksuelle orientering.

Der vil ikke, bortset fra oplysninger omfattet af databeskyt-
telsesforordningens artikel 9, gælde nogen begrænsning for 
de oplysninger og dokumenter om forhold i Delingsrådets 
virksomhed, indenrigs- og sundhedsministeren kan kræves 
udlevere i medfør af bestemmelsen. Anmodningen vil dog 
skulle være saglig, dvs. være knyttet til indenrigs- og sund-
hedsministerens virksomhed. Det forudsættes, at indenrigs- 
og sundhedsministeren ikke lægger unødige hindringer i 
vejen for Delingsrådets virksomhed, der ofte vil være for-
bundet med korte tidsfrister, og ikke anmoder om oplysnin-
ger eller udlevering af dokumenter, der vil være forbundet 
med uforholdsmæssigt merarbejde hos Delingsrådet at tilve-
jebringe.

Det foreslås i § 173, stk. 2, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte en frist for Delingsrådets medvirken 
efter stk. 1.

Bestemmelsen vil indebære, at indenrigs- og sundhedsmini-
steren kan fastsætte en frist for Delingsrådets bistand, herun-
der tilvejebringelse og meddelelse af oplysninger og udleve-
ring af dokumenter, som indenrigs- og sundhedsministeren 
måtte forlange.

Det forudsættes, at fristerne fastsættes inden for rammerne 
af almindelige forvaltningsretlige regler om saglighed i for-
valtningen.

Det forudsættes, at den fastsatte frist vil være rimelig under 
hensyn til det indenrigs- og sundhedsministerens behov for 
bistand, bistandens art og beskaffenhed, arbejdet, tiden for-
bundet med at fremskaffe oplysningerne og det forbereden-
de regionsråds behov for bistand samt de korte tidsfrister, 
som Delingsrådet arbejder under. Det forudsættes, at inden-
rigs- og sundhedsministeren genovervejer fristen i det om-
fang, tilvejebringelse af oplysningerne og udlevering af do-
kumenterne vil være forbundet med uforholdsmæssigt mer-
arbejde hos den afgivende myndighed.

Til § 174

Bestemmelsen omhandler beskyttelsen efter miljøoplys-
ningsloven af miljøoplysninger, der videregives til og fra 
Delingsrådet.

Efter miljøoplysningsloven har enhver under de betingelser 
og med de undtagelser, der følger af den tidligere gælden-
de offentlighedslov, som der henvises til i miljøoplysnings-
loven, jf. lov nr. 572 af 19. december 1985 om offentlig-
hed i forvaltningen med senere ændringer, og den tidligere 
gældende forvaltningslov, som der henvises til i miljøoplys-
ningsloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 988 af 9. oktober 2012, 
ret til at blive gjort bekendt med miljøoplysninger, jf. miljø-
oplysningslovens §§ 2 og 6, stk. 2. Efter § 7 i den nævnte 
tidligere gældende offentlighedslov og § 12, stk. 1, i den 
nævnte tidligere gældende forvaltningslov vil et dokument, 
der udveksles mellem forskellige myndigheder, skulle anses 
som eksternt.

Det følger af disse bestemmelser i miljøoplysningsloven, at 
det vil være udgangspunktet, at et internt dokument, der 
udveksles efter de foreslåede bestemmelser i §§ 172 og 173, 
skal anses for eksternt.

Det foreslås i § 174, at når et dokument med miljøoplysnin-
ger, der i henhold til lov om aktindsigt i miljøoplysninger 
er internt, videregives i medfør af §§ 172 og 173, mister 
dokumentet ikke som følge af videregivelsen sin interne 
karakter.

Bestemmelsen vil supplere miljøoplysningslovens regler.

Bestemmelsen vil indebære, at når et dokument med miljø-
oplysninger, der i henhold til lov om aktindsigt i miljøoplys-
ninger er internt, jf. miljøoplysningslovens § 2, stk. 3, med 
henvisning til § 7 i offentlighedsloven, jf. lov nr. 572 af 
19. december 1985 med senere ændringer, og til § 12, stk. 
1, i forvaltningsloveen, jf. lovbekendtgørelse nr. 988 af 9. 
oktober 2012, videregives fra en myndighed til en anden i 
medfør af de foreslåede bestemmelser i §§ 172 og 173, mi-
ster dokumentet ikke som følge af videregivelsen sin interne 
karakter.
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Anmodes der om aktindsigt i et dokument med miljøop-
lysninger, der er videregivet fra en myndighed til anden i 
medfør af de foreslåede bestemmelser i §§ 172 og 173, vil 
dokumentet herefter skulle anses som et internt dokument.

Bestemmelsen ændrer ikke ved, at i sager om aktindsigt i 
miljøoplysninger, der er omfattet af bestemmelserne i bl.a. 
§ 7 i den tidligere gældende offentlighedslov, jf. lov nr. 
572 af 19. december 1985 om offentlighed i forvaltningen 
med senere ændringer, og § 12 i den tidligere gældende 
forvaltningslov, jf. lovbekendtgørelse nr. 988 af 9. oktober 
2012, skal vedkommende myndighed foretage en konkret 
afvejning af offentlighedens interesser, der varetages ved 
udlevering af miljøoplysningerne, over for de interesser, der 
varetages ved at afslå udlevering. Bestemmelsen ændrer hel-
ler ikke ved, at de nævnte bestemmelser i bl.a. § 7 i den 
tidligere gældende offentlighedslov og § 12 i den tidlige-
re gældende forvaltningslov skal anvendes restriktivt under 
hensyntagen til samfundets interesse i, at oplysningerne of-
fentliggøres i det konkrete tilfælde, jf. i det hele miljøoplys-
ningslovens § 2, stk. 3.

Anmodes der om aktindsigt i et dokument, der ikke inde-
holder miljøoplysninger, og som er videregivet fra en myn-
dighed til anden i medfør af de foreslåede bestemmelser i 
§§ 172 og 173, følger det af § 23, stk. 2, jf. stk. 1, den 
gældende offentlighedslov, jf. lovbekendtgørelse nr. 145 af 
24. februar 2020, og § 12, stk. 2, i den gældende forvalt-
ningslov, jf. lovbekendtgørelse nr. 433 af 22. april 2024, 
at interne dokumenter omfattet af § 23, stk. 1, der afgives 
til udenforstående, mister deres interne karakter, medmindre 
afgivelsen sker af bl.a. retlige grunde. Afgives et dokument 
fra en myndighed til en anden som følge af, at den afgivende 
myndighed har en retlig pligt hertil, vil dokumentet følgelig 
ikke miste sin interne karakter i forhold til offentlighedslo-
ven og forvaltningsloven. Der henvises til bemærkningerne 
til lovforslagets §§ 172 og 173.

Til § 175

Bestemmelsen omhandler afholdelsen af udgifter til De-
lingsrådets virksomhed. Der er ingen regulering i gældende 
ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 175, stk. 1, at udgifterne til Delingsrådets 
virksomhed afholdes af staten.

Staten vil i den forbindelse også skulle afholde eventuelle 
udgifter til vederlag og udgiftsgodtgørelse til Delingsrådets 
medlemmer og stedfortrædere, der fastsættes i medfør af 
regler udstedt i medfør af § 169, samt udgifter til Indenrigs- 
og Sundhedsministeriets sekretariatsbetjening af Delingsrå-
det, jf. § 170.

Det foreslås i § 175, stk. 2, at Delingsrådet træffer beslut-
ning om betaling fra kommunerne, Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark og det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark af et beløb, som 

tilfalder staten til dækning af omkostningerne ved Delings-
rådets virksomhed.

Kredsen af de myndigheder, der er opregnet i bestemmelsen, 
vil hermed omfatte de myndigheder, hvorfra og hvortil der 
overføres opgaver.

Efter bestemmelsen vil såvel den myndighed, hvorfra opga-
ver overføres, som de myndigheder, hvortil opgaver over-
føres, kunne tilpligtes at betale beløb efter stk. 2. Region 
Sjælland eller Region Hovedstaden vil ikke kunne tilpligtes 
at betale staten noget beløb efter stk. 2, eftersom disse myn-
digheder ikke modtager opgaver pr. 1. januar 2027.

Det vil alene være omkostninger ved Delingsrådets virk-
somhed, der vil kunne henføres til den konkrete sag, hvor 
de berørte myndigheder ikke har opnået enighed, som vil 
kunne pålægges de berørte myndigheder. Der henvises til 
bemærkningerne til stk. 3.

Det foreslås i § 175, stk. 3, at indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren kan fastsætte nærmere regler om myndighedernes 
betaling efter stk. 2.

Indenrigs- og sundhedsministeren vil med hjemmel i be-
stemmelsen kunne fastsætte regler for beregningen af om-
kostningerne ved delingsrådets behandling af sagen. Det 
forudsættes, at det samlede beløb, som myndighederne skal 
betale, vil svare til administrationsomkostningerne ved de-
lingsrådets behandling af sagen, udgifterne til sekretaria-
tsbetjeningen af delingsrådene samt eventuelle vederlag og 
udgiftsgodtgørelse til delingsrådenes medlemmer. Der skøn-
nes herudover at ville være visse mindre udgifter til delings-
rådenes virksomhed i den øvrige del af funktionsperioden, 
som løber fra den 1. januar 2026 til og med den 31. decem-
ber 2027.

Der vil ved fastsættelsen af regler kunne tages udgangspunkt 
i bekendtgørelse nr. 1457 af 19. december 2005 om delings-
rådenes virksomhed, der blev udstedt i medfør af lov nr. 539 
af 24. juni 2005 om visse proceduremæssige spørgsmål i 
forbindelse med kommunalreformen.

Til § 176

Bestemmelsen omhandler tilsynet med Region Nordjylland, 
Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland 
og Region Hovedstaden. Tilsynet med disse myndigheder er 
reguleret af regionslovens §§ 30 og 31.

Det fremgår af den gældende regionslovs § 30, at tilsynet 
med regionerne varetages af Ankestyrelsen.

Det fremgår af den gældende regionslovs § 31, at lov om 
kommunernes styrelse kapitel VI og VII om tilsynet med 
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kommuenrne i øvrigt finder tilsvarende anvendelse for An-
kestyrelsens tilsyn med kommunerne.

Det foreslås i § 176, at regionslovens §§ 30 og 31 finder an-
vendelse for Region Nordjylland, Region Midtjylland, Regi-
on Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i 
perioden fra den 1. juli 2025 til den 31. december 2026.

Bestemmelsen skal ses i sammenhæng med, at det i lov-
forslagets § 4 foreslås fastsat, at for perioden fra den 1. 
juli 2025 til og med den 31. december 2026 gælder region-
sloven alene for Region Nordjylland, Region Midtjylland, 
Region Syddanmark, Region Sjælland og Hovedstaden i det 
omfang, dette er bestemt i denne lov eller forskrifter udstedt 
i medfør af denne lov.

Det bemærkes, at det følger af det samtidigt med dette 
lovforslag fremsatte forslag til ændring af regionslovens § 
31, at der i § 31 indsættes et nyt stk. 2, hvorefter § 50 
a, stk. 1, og § 51, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
gælder tilsvarende for en beslutning truffet af bl.a. forret-
ningsudvalget og et stående udvalg, der ikke kan indbringes 
for regionsrådet. § 50 a, stk. 1, og § 51, stk. 1, i lov om 
kommunernes styrelse gælder tilsvarende for en beslutning 
truffet af regionsrådets formand efter § 16, jf. § 31, stk. 1, i 
lov om kommunernes styrelse. § 50 a, stk. 1, og § 51, stk. 
1, i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende for en 
beslutning truffet af en formand for bl.a. forretningsudvalget 
eller et stående udvalg efter § 15, stk. 2, jf. § 22, stk. 2, 
i lov om kommunernes styrelse, når beslutningen ikke kan 
indbringes for regionsrådet.

Det foreslås endvidere i samme lovforslag, at der i region-
slovens § 31 indsættes et nyt stk. 3, hvorefter § 50 b, stk. 1 
og 2, i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende for 
medlemmer af bl.a. forretningsudvalget og et stående udvalg 
i sager, der ikke kan indbringes for regionsrådet. § 50 b, stk. 
1, i lov om kommunernes styrelse, gælder tilsvarende for 
regionsrådets formand under de betingelser, der er fastsat i 
lovens § 50 b, stk. 3, 2. og 3. pkt.

Det foreslås desuden i samme lovforslag, at der i regionslo-
vens §31 indsættes et nyt stk. 4, hvorefter § 50 c, stk. 1-3, 
og § 50 d i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende 
for medlemmer af bl.a. forretningsudvalget og et stående 
udvalg. § 50 c, stk. 1 og 3, og § 50 d i lov om kommunernes 
styrelse gælder tilsvarende for regionsrådets formand for så 
vidt angår beslutninger efter § 16, jf. § 31, stk. 1, i lov 
om kommunernes styrelse. § 50 c, stk. 1 og 3, og § 50 d 
i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende for en 
formand for bl.a. forretningsudvalget eller en formand for et 
stående udvalg, for så vidt angår beslutninger truffet efter § 
15, stk. 2, jf. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse.

Såfremt de ovennævnte ændringer af regionsloven, der 

fremsættes i et lovforslag samtidig med dette lovforslag, 
vedtages med det foreslåede ikrafttrædelsestidspunkt den 1. 
juli 2025, vil de ovennævnte ændringer af regionsloven som 
en følge af den foreslåede bestemmelse finde anvendelse for 
Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddan-
mark, Region Sjælland og Region Hovedstaden for perioden 
1. juli 2025 til 31. december 2026.

Til § 177

Bestemmelsen omhandler tilsynet med det forberedende re-
gionsråd for Region Østdanmark. Der er ingen regulering i 
gældende ret af dette spørgsmål.

Det foreslås i § 177, stk. 1, at tilsynet med det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark varetages af Ankestyrel-
sen.

Det foreslås i § 177, stk. 2, at Ankestyrelsens tilsyn med det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark omfatter de 
forberedende sundhedsråd i denne region.

Bestemmelsen vil indebære, at tilsynet med det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark omfatter de forbe-
redende sundhedsråd i denne region, uanset at der er med-
lemmer af de forberedende sundhedsråd, der repræsenterer 
kommunalbestyrelser.

Det foreslås i § 177, stk. 3, at kapitel VI og VII i lov 
om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for 
Ankestyrelsens tilsyn efter stk. 1 og 2.

Bestemmelsen vil indebære, at kapitel VI i lov om kommu-
nernes styrelse vedrørende Ankestyrelsens tilsyn og kapitel 
VII i lov om kommunernes styrelse vedrørende indenrigs- 
og sundhedsministerens tilsyn finder tilsvarende anvendelse 
for tilsynet med det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark, der omfatter de forberedende sundhedsråd i denne 
region.

Henvisningen til kapitel VI og VII i lov om kommunernes 
styrelse vil medføre, at Ankestyrelsen under de betingelser, 
der er fastsat i lov om kommunernes styrelse, vil kunne fo-
retage sig følgende over for de forberedende regionsråd, de 
forberedende sundhedsråd og deres medlemmer: afgive vej-
ledende udtalelser (herunder forhåndsudtalelser), annullere 
eller suspendere regionale beslutninger, der strider mod lov-
givningen, pålægge ansvarlige regionsmedlemmer tvangs-
bøder, anlægge erstatningssag mod ansvarlige regionsmed-
lemmer eller kræve betaling af erstatningsretlig bod, samt 
anlægge anerkendelsessøgsmål mod et regionsråd.

Til § 178

Bestemmelsen omhandler Ankestyrelsens tilsyn med Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Det fremgår af de gældende bestemmelser i regionslovens 
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§§ 30 og 31, at tilsynet med regionerne varetages af Anke-
styrelsen, og at lov om kommunernes styrelse kapitel VI og 
VII om tilsynet med kommunerne i øvrigt finder tilsvarende 
anvendelse for Ankestyrelsens tilsyn med regionerne.

Bestemmelsen supplerer disse bestemmelser.

Det foreslås i § 178, stk. 1, at Ankestyrelsens tilsyn med 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark omfatter de forberedende sundhedsråd i disse regioner.

Bestemmelsen vil indebære, at tilsynet med regionsrådene 
i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syd-
danmark, der følger af regionslovens § 30, omfatter de for-
beredende sundhedsråd i denne region, uanset at der er med-
lemmer af de forberedende sundhedsråd, der repræsenterer 
kommunalbestyrelser.

Det foreslås i § 178, stk. 2, at kapitel VI og VII i lov 
om kommunernes styrelse finder tilsvarende anvendelse for 
Ankestyrelsens tilsyn efter stk. 1 og 2.

Bestemmelsen vil indebære, at kapitel VI i lov om kommu-
nernes styrelse vedrørende Ankestyrelsens tilsyn og kapitel 
VII i lov om kommunernes styrelse vedrørende indenrigs- 
og sundhedsministerens tilsyn finder tilsvarende anvendelse 
for tilsynet med regionsrådene for Region Nordjylland, Re-
gion Midtjylland og Region Syddanmark, der omfatter de 
forberedende sundhedsråd i disse regioner.

Henvisningen til kapitel VI og VII i lov om kommunernes 
styrelse vil medføre, at Ankestyrelsen under de betingelser, 
der er fastsat i lov om kommunernes styrelse, vil kunne 
foretage sig følgende over for de nævnte regionsråd og 
deres medlemmer: afgive vejledende udtalelser (herunder 
forhåndsudtalelser), annullere eller suspendere regionale be-
slutninger, der strider mod lovgivningen, pålægge ansvarli-
ge regionsmedlemmer tvangsbøder, anlægge erstatningssag 
mod ansvarlige regionsmedlemmer eller kræve betaling af 
erstatningsretlig bod, samt anlægge anerkendelsessøgsmål 
mod et regionsråd.

Til § 179

Bestemmelsen omhandler genstanden for annullations- og 
suspensionsbeføjelsen i § 50 a i lov om kommunernes sty-
relse og genstanden for det anerkendelsessøgsmål, som An-
kestyrelsen kan anlægge efter § 51 i lov om kommunerens 
styrelse. Det følger af regionslovens § 31, at Ankestyrelsen 
har denne beføjelse i forhold til regionerne.

Det fremgår af § 50 a, stk. 1, i lov om kommunernes styrel-
se, at har kommunalbestyrelsen truffet en beslutning, der 
strider mod lovgivningen, kan kommunalbestyrelsen sætte 
beslutningen ud af kraft. Under behandlingen af sagen kan 
Ankestyrelsen midlertidigt suspendere den pågældende be-
slutning. Er beslutningen bragt til udførelse, kan den dog 
kun suspenderes eller sættes ud af kraft under visse nærmere 
betingelser, jf. stk. 3, nr. 1-3.

Det fremgår af § 51, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, 
at Ankestyrelsen kan anlægge anerkendelsessøgsmål mod 
en kommunalbestyrelse, der har truffet en beslutning, der 
strider mod lovgivningen, eller undladt at udføre en foran-
staltning, som den efter lovgivningen har pligt til at udføre, 
eller hvis beslutning Ankestyrelsen har sat ud af kraft eller 
midlertidigt suspenderet, jf. § 50 a.

Det foreslås i § 179, at 50 a, stk. 1, og § 51, stk. 1, om 
annullation, suspension og anerkendelsessøgsmål i lov om 
kommunernes styrelse gælder tilsvarende for
1) en beslutning truffet af det forberedende forretningsud-

valg for Region Østdanmark, når beslutningen ikke kan 
indbringes for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark,

2) en beslutning truffet af et forberedende sundhedsråd i 
Region Østdanmark, når beslutningen ikke kan indbrin-
ges for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark,

3) en beslutning truffet af et forberedende sundhedsråd 
i Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark, når beslutningen ikke kan indbringes for 
regionsrådet,

4) en beslutning truffet af formanden for det forberedende 
regionsråd i Region Østdanmark efter § 86 i denne lov, 
jf. § 31, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse,

5) en beslutning truffet af formanden for det forberedende 
forretningsudvalg for Region Østdanmark efter § 77, 
stk. 2, i denne lov, jf. § 22, stk. 2, i lov om kommuner-
nes styrelse, når beslutningen ikke kan indbringes for 
det forberedende regionsråd for Region Østdanmark,

6) en formand for et forberedende sundhedsråd i Region 
Østdanmark efter § 82, stk. 2, i denne lov, jf. § 22, stk. 
2, i lov om kommunernes styrelse, når beslutningen 
ikke kan indbringes for det forberedende regionsråd for 
Region Østdanmark, og

7) en beslutning truffet af en formand for et forberedende 
sundhedsråd i Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark efter § 36, stk. 2, i denne lov, 
jf. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, når 
beslutningen ikke kan indbringes for regionsrådet.

Den foreslåede bestemmelse vil supplere ovennævnte gæl-
dende bestemmelser i § 50 a, stk. 1, om annullation og su-
spension af en beslutning truffet af en kommunalbestyrelse 
og § 51, stk. 1, om anerkendelsessøgsmål mod en kommu-
nalbestyrelse i lov om kommunernes styrelse. De nævnte 
bestemmelser i lov om kommunernes styrelse gælder efter § 
176 i dette lovforslag for tilsynet med Region Nordjylland, 
Region Midtjylland, Region Syddanmark, Region Sjælland 
og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. juli 2026 til 
den 31. december 2026, efter § 177, stk. 3, i dette lovforslag 
for tilsynet med det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark og de forberedende sundhedsråd i denne region 
og efter § 178, stk. 2, i dette lovforslag for tilsynet med 
de forberedende sundhedsråd i Region Nordjylland, Region 
Midtjylland og Region Syddanmark.
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Det fremgår af det foreslåede § 179, nr. 1, at § 50 a, stk. 
1, og § 51, stk. 1, om annullation, suspension og anerkendel-
sessøgsmål i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvaren-
de for en beslutning truffet af det forberedende forretnings-
udvalg for Region Østdanmark, når beslutningen ikke kan 
indbringes for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark.

Bestemmelsen i § 179, nr. 1, vil indebære, at Ankestyrelsen 
efter de almindelige betingelser herfor i § 50 a, stk. 1, om 
annullation, suspension og anerkendelsessøgsmål i lov om 
kommunernes styrelse kan træffe beslutning om annullation 
eller suspension over for og efter de almindelige betingelser 
i § 51, stk. 1, anlægge anerkendelsessøgsmål over for en 
beslutning truffet af det forberedende forretningsudvalg for 
Region Østdanmark, når beslutningen ikke kan indbringes 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Det må afgøres efter den lovgivning, der gælder for den 
pågældende type beslutning, om beslutningen er af en sådan 
karakter, at den ikke kan indbringes for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Det bemærkes, at det følger af det samtidigt med dette 
lovforslag fremsatte forslag til ændring af regionslovens 
§ 31, jf. forslag til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love, at § 50 a, stk. 1, og § 51, stk. 1, 
i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende for en 
beslutning truffet af forretningsudvalget, et sundhedsråd og 
et stående udvalg, der ikke kan indbringes for regionsrådet, 
jf. regionslovens § 31, stk. 2, 1. pkt. Forretningsudvalget 
og et stående udvalg i de fem gældende regioner i 2026 
vil blive omfattet af dette ændringsforslag, jf. § 176 i dette 
lovforslag.

Det fremgår af det foreslåede § 179, nr. 2, at § 50 a, stk. 
1, og § 51, stk. 1, om annullation, suspension og anerkendel-
sessøgsmål i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvaren-
de for en beslutning truffet af et forberedende sundhedsråd 
i Region Østdanmark, når beslutningen ikke kan indbringes 
for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Bestemmelsen i § 179, nr. 2, vil indebære, at Ankestyrelsen 
efter de almindelige betingelser herfor i § 50 a, stk. 1, om 
annullation, suspension og anerkendelsessøgsmål i lov om 
kommunernes styrelse kan træffe beslutning om annullation 
eller suspension over for og efter de almindelige betingelser 
i § 51, stk. 1, anlægge anerkendelsessøgsmål over for en 
beslutning truffet af et forberedende sundhedsråd i Region 
Østdanmark, når beslutningen ikke kan indbringes for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Det må afgøres efter den lovgivning, der gælder for den 
pågældende type beslutning, om beslutningen er af en sådan 
karakter, at den ikke kan indbringes for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Det fremgår af det foreslåede § 179, nr. 3, at § 50 a, stk. 
1, og § 51, stk. 1, om annullation, suspension og anerkendel-
sessøgsmål i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvaren-

de for en beslutning truffet af et forberedende sundhedsråd i 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark, når beslutningen ikke kan indbringes for regionsrådet.

Bestemmelsen i § 179, nr. 3, vil indebære, at Ankestyrelsen 
efter de almindelige betingelser herfor i § 50 a, stk. 1, om 
annullation, suspension og anerkendelsessøgsmål i lov om 
kommunernes styrelse kan træffe beslutning om annullation 
eller suspension over for og efter de almindelige betingelser 
i § 51, stk. 1, anlægge anerkendelsessøgsmål over for en 
beslutning truffet af et forberedende sundhedsråd i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark, 
når beslutningen ikke kan indbringes for regionsrådet.

Det må afgøres efter den lovgivning, der gælder for den 
pågældende type beslutning, om beslutningen er af en sådan 
karakter, at den ikke kan indbringes for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Det fremgår af det foreslåede § 179, nr. 4, at § 50 a, stk. 
1, og § 51, stk. 1, om annullation, suspension og anerkendel-
sessøgsmål i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvaren-
de for en beslutning truffet af formanden for det forbereden-
de regionsråd i Region Østdanmark efter § 86 i denne lov, jf. 
§ 31, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 86 finder 
bl.a. §§ 30-32 i lov om kommunernes styrelse om kommu-
nalbestyrelsens borgmester tilsvarende anvendelse for for-
manden for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark. Efter § 31, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse kan 
formanden på kommunalbestyrelsens vegne afgøre sager, 
som ikke tåler opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl.

Bestemmelsen i § 179, nr. 4, vil indebære, at Ankestyrelsen 
efter de almindelige betingelser herfor i § 50 a, stk. 1, om 
annullation, suspension og anerkendelsessøgsmål i lov om 
kommunernes styrelse kan træffe beslutning om annullation 
eller suspension over for og efter de almindelige betingelser 
i § 51, stk. 1, anlægge anerkendelsessøgsmål over for en 
beslutning, som formanden for det forberedende regionsråd i 
Region Østdanmark har truffet på vegne af det forberedende 
regionsråd i en sag, som ikke tåler opsættelse eller ikke 
giver anledning til tvivl.

Det må afgøres efter reglerne i § 31, stk. 1, i lov om kom-
munernes styrelse, i hvilke tilfælde betingelsen om, at en 
sag ikke tåler opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl, 
er opfyldt.

Det bemærkes, at det følger af det samtidigt med dette lov-
forslag fremsatte forslag til ændring af regionslovens § 31, 
jf. forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love, at § 50 a, stk. 1, og § 51, stk. 1, i lov om kom-
munernes styrelse gælder tilsvarende for en beslutning truf-
fet af regionsrådets formand efter regionslovens § 16, jf. § 
31, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse, jf. regionslovens 
§ 31, stk. 2, 2. pkt. Regionsrådsformænd i de fem gældende 
regioner i 2026 vil blive omfattet af dette ændringsforslag, 
jf. § 176 i dette lovforslag.
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Det fremgår af det foreslåede § 179, nr. 5, at § 50 a, stk. 
1, og § 51, stk. 1, om annullation, suspension og anerkendel-
sessøgsmål i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvaren-
de for en beslutning truffet af formanden for det forbered-
ende forretningsudvalg for Region Østdanmark efter § 77, 
stk. 2, i denne lov, jf. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse, når beslutningen ikke kan indbringes for det forbe-
redende regionsråd for Region Østdanmark.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 77, stk. 
2, finder bl.a. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
om udvalgsformandens virksomhed tilsvarende anvendelse 
for formanden for det forberedende forretningsudvalg for 
Region Østdanmark. Efter § 22, stk. 2, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse kan en formand for et udvalg på ud-
valgets vegne afgøre sager, som ikke tåler opsættelse eller 
ikke giver anledning til tvivl.

Bestemmelsen i § 179, nr. 5, vil indebære, at Ankestyrelsen 
efter de almindelige betingelser herfor i § 50 a, stk. 1, om 
annullation, suspension og anerkendelsessøgsmål i lov om 
kommunernes styrelse kan træffe beslutning om annullation 
eller suspension over for og efter de almindelige betingelser 
i § 51, stk. 1, anlægge anerkendelsessøgsmål over for en 
beslutning, som formanden for det forberedende forretnings-
udvalg for Region Østdanmark har truffet på det forbereden-
de forretningsudvalgs vegne i en sag, som ikke tåler opsæt-
telse eller ikke giver anledning til tvivl, når beslutningen 
ikke kan indbringes for det forberedende regionsråd for Re-
gion Østdanmark.

Det må afgøres efter den lovgivning, der gælder for den 
pågældende type beslutning, om beslutningen er af en sådan 
karakter, at den ikke kan indbringes for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Det må afgøres efter reglerne i § 22, stk. 2, 1. pkt., i lov 
om kommunernes styrelse, i hvilke tilfælde betingelsen om, 
at en sag ikke tåler opsættelse eller ikke giver anledning til 
tvivl, er opfyldt.

Det fremgår af det foreslåede § 179, nr. 6, at § 50 a, stk. 
1, og § 51, stk. 1, om annullation, suspension og anerkendel-
sessøgsmål i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvaren-
de for en beslutning truffet af en formand for et forbereden-
de sundhedsråd i Region Østdanmark efter § 82, stk. 2, i 
denne lov, jf. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, 
når beslutningen ikke kan indbringes for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 82, stk. 
2, finder bl.a. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
om udvalgsformandens virksomhed tilsvarende anvendelse 
for formanden for et forberedende sundhedsråd i Region 
Østdanmark. Efter § 22, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse kan en formand for et udvalg på udvalgets veg-
ne afgøre sager, som ikke tåler opsættelse eller ikke giver 
anledning til tvivl.

Bestemmelsen i § 179, nr. 6, vil indebære, at Ankestyrelsen 

efter de almindelige betingelser herfor i § 50 a, stk. 1, om 
annullation, suspension og anerkendelsessøgsmål i lov om 
kommunernes styrelse kan træffe beslutning om annullation 
eller suspension over for og efter de almindelige betingelser 
i § 51, stk. 1, anlægge anerkendelsessøgsmål over for en be-
slutning, som formanden for et forberedende sundhedsråd i 
Region Østdanmark på det forberedende sundhedsråds veg-
ne har afgjort i en sag, som ikke tåler opsættelse eller ikke 
giver anledning til tvivl, når beslutningen ikke kan indbrin-
ges for det forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Det må afgøres efter den lovgivning, der gælder for den 
pågældende type beslutning, om beslutningen er af en sådan 
karakter, at den ikke kan indbringes for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark. Det må afgøres efter 
reglerne i § 22, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommunernes sty-
relse, i hvilke tilfælde betingelsen om, at en sag ikke tåler 
opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl, er opfyldt.

Det fremgår af det foreslåede § 179, nr. 7, at § 50 a, stk. 
1, og § 51, stk. 1, om annullation, suspension og anerkendel-
sessøgsmål i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvaren-
de for en beslutning truffet af en formand for et forbereden-
de sundhedsråd i Region Nordjylland, Region Midtjylland 
eller Region Syddanmark efter § 36, stk. 2, i denne lov, jf. § 
22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, når beslutningen 
ikke kan indbringes for regionsrådet.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 36, stk. 2, 
finder bl.a. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse om 
udvalgsformandens virksomhed tilsvarende anvendelse for 
formanden for et forberedende sundhedsråd i Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark. Efter § 
22, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommunernes styrelse kan en 
formand for et udvalg på udvalgets vegne afgøre sager, som 
ikke tåler opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl.

Bestemmelsen i § 179, nr. 7, vil indebære, at Ankestyrelsen 
efter de almindelige betingelser herfor i § 50 a, stk. 1, om 
annullation, suspension og anerkendelsessøgsmål i lov om 
kommunernes styrelse kan træffe beslutning om annullation 
eller suspension over for og efter de almindelige betingelser 
i § 51, stk. 1, anlægge anerkendelsessøgsmål over for en 
beslutning, som formanden for et forberedende sundheds-
råd i Region Nordjylland, Region Midtjylland eller Region 
Syddanmark har truffet på vegne af det forberedende sund-
hedsråd i en sag, som ikke tåler opsættelse eller ikke giver 
anledning til tvivl, når beslutningen ikke kan indbringes for 
regionsrådet.

Det må afgøres efter den lovgivning, der gælder for den 
pågældende type beslutning, om beslutningen er af en sådan 
karakter, at den ikke kan indbringes for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark. Det må afgøres efter 
reglerne i § 22, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommunernes sty-
relse, i hvilke tilfælde betingelsen om, at en sag ikke tåler 
opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl, er opfyldt.

Til § 180
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Bestemmelsen omhandler genstanden for Ankestyrelsens 
beføjelse i § 50 b i lov om kommunernes styrelse til 
at pålægge bl.a. kommunalbestyrelsesmedlemmer tvangsbø-
der. Det følger af regionslovens § 31, at Ankestyrelsen end-
videre har denne beføjelse i forhold til regionsrådsmedlem-
mer.

Det fremgår af § 50 b, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse, at undlader kommunalbestyrelsen at udføre en foran-
staltning, som den efter lovgivningen har pligt til at udføre, 
kan Ankestyrelsen pålægge de medlemmer af kommunalbe-
styrelsen, som er ansvarlige for undladelsen, tvangsbøder.

Det fremgår af § 50 b, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse, at et medlem ikke kan unddrage sig ansvar ved at 
undlade at stemme.

Det foreslås i § 180, stk. 1, at § 50 b, stk. 1 og 2, om 
tvangsbøder i lov om kommunernes styrelse gælder tilsva-
rende for medlemmer af det forberedende forretningsudvalg 
i Region Østdanmark og et forberedende sundhedsråd i Re-
gion Østdanmark i sager, der ikke kan indbringes for det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark.

Den foreslåede bestemmelse vil supplere ovennævne gæl-
dende bestemmelser i § 50 b, stk. 1 og 2, om tvangsbøder 
over for kommunalbestyrelsesmedlemmer i lov om kommu-
nernes styrelse. De nævnte bestemmelser i lov om kommu-
nernes styrelse gælder efter § 176 i dette lovforslag for tilsy-
net med Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region 
Syddanmark, Region Sjælland og Region Hovedstaden i pe-
rioden fra den 1. juli 2026 til den 31. december 2026, efter 
§ 177, stk. 3, i dette lovforslag for tilsynet med det forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark og de forberedende 
sundhedsråd i denne region og efter § 178, stk. 2, i dette 
lovforslag for tilsynet med de forberedende sundhedsråd i 
Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark.

Bestemmelsen vil indebære, at Ankestyrelsen efter de al-
mindelige betingelser herfor i § 50 b, stk. 1 og 2, om 
tvangsbøder i lov om kommunernes styrelse kan pålægge 
tvangsbøder over for medlemmer af det forberedende for-
retningsudvalg i Region Østdanmark og et forberedende 
sundhedsråd i Region Østdanmark, der er ansvarlige for en 
undladelse af at foretage en foranstaltning, som det forbe-
rendende regionsråd er forpligtet til, i sager, der ikke kan 
indbringes for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark.

Det må afgøres efter den lovgivning, der gælder for den 
pågældende type beslutning, om beslutningen er af en sådan 
karakter, at den ikke kan indbringes for det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark.

Det foreslås i § 180, stk. 2, at § 50 b, stk. 1 og 2, om tvangs-
bøder i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende 
for medlemmer af et forberedende sundhedsråd i Region 

Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark i 
sager, der ikke kan indbringes for regionsrådet.

Bestemmelsen vil indebære, at Ankestyrelsen efter de al-
mindelige betingelser herfor i § 50 b, stk. 1 og 2, om tvangs-
bøder i lov om kommunernes styrelse kan pålægge medlem-
mer af et forberedende sundhedsråd i Region Nordjylland, 
Region Midtjylland og Region Syddanmark tvangsbøder i 
sager, der ikke kan indbringes for regionsrådet.

Det må afgøres efter den lovgivning, der gælder for den 
pågældende type beslutning, om beslutningen er af en sådan 
karakter, at den ikke kan indbringes for regionsrådet.

Det bemærkes, at det følger af det samtidigt med dette lov-
forslag fremsatte forslag til ændring af regionslovens § 31, 
jf. forslag til lov om ændring af regionslovens og forskellige 
andre love, at § 50 b, stk. 1 og 2, om tvangsbøder i lov om 
kommunernes styrelse gælder tilsvarende for medlemmer af 
forretningsudvalget, et sundhedsråd og et stående udvalg i 
sager, der ikke kan indbringes for regionsrådet, jf. regionslo-
vens § 31, stk. 3, 1. pkt. Medlemmer af forretningsudvalget 
og et stående udvalg i de fem gældende regioner i 2026 
vil være omfattet af dette ændringsforslag, jf. § 176 i dette 
lovforslag.

Det foreslås i § 180, stk. 3, at § 50 b, stk. 1, om tvangsbøder 
i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende for det 
forberedende regionsråds formand under de betingelser, der 
er fastsat i § 50 b, stk. 3, 2. og 3. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse.

Bestemmelsen vil indebære, at Ankestyrelsen under de al-
mindelige betingelser i § 50 b, stk. 1, samt stk. 3, 2. og 3. 
pkt., om tvangsbøder i lov om kommunernes styrelse kan 
pålægge det forberedende regionsråds formand tvangsbøder.

Det fremgår af § 50 b, stk. 3, 2. pkt., i lov om kommunernes 
styrelse, at stk. 1 gælder tilsvarende for kommunalbestyrel-
sens formand i sager, hvor formanden undlader at indkalde 
medlemmerne af kommunalbestyrelsen til kommunalbesty-
relsens ordinære og ekstraordinære møder, jf. § 8, stk. 1 og 
2.

Det fremgår af § 50 b, stk. 3, 3. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse, at stk. 1 gælder tilsvarende for kommunalbesty-
relsens formand i sager, hvor formanden undlader at give 
medlemmet henholdsvis stedfortræderen og de øvrige med-
lemmer af kommunalbestyrelsen skriftlig meddelelse om, at 
medlemmet henholdsvis stedfortræderen ikke er valgbar på 
grund af straf eller har mistet sin valgbarhed på grund af 
straf, jf. § 101, stk. 3, 8 og 9, i lov om kommunale og 
regionale valg.

Bestemmelsen vil indebære, at Ankestyrelsen i situationer 
svarende til dem, der er opregnet i § 50 b, stk. 3, 2. og 3. 
pkt., i lov om kommunernes styrelse under de almindelige 
betingelser i § 50 b, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
vil kunne pålægge formanden for det forberedende regions-
råd for Region Østdanmark tvangsbøder. Dette vil indebære, 
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at Ankestyrelsen i sager, hvor formanden for det forbered-
ende regionsråd undlader at indkalde medlemmerne af det 
forberedende regionsråd til det forberedende regionsråds or-
dinære og ekstraordinære møder, og at Ankestyrelsen vil 
kunne pålægge formanden for det forberededne regionsråd 
tvangsbøder i sager, hvor regionsrådsformanden undlader at 
give medlemmet af det forberedende regionsråd henholdsvis 
stedfortræderen og de øvrige medlemmer af det forbereden-
de regionsråd skriftlig meddelelse om, at medlemmet hen-
holdsvis stedfortræderen ikke er valgbar på grund af straf 
eller har mistet sin valgbarhed på grund af straf, jf. § 101, 
stk. 3, 8 og 9, i lov om kommunale og regionale valg.

Det bemærkes, at det følger af det samtidigt med dette lov-
forslag fremsatte forslag til ændring af regionslovens § 31, 
jf. forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love, at § 50 b, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse 
gælder tilsvarende for regionsrådets formand under de betin-
gelser, der er fastsat i § 50 b, stk. 3, 2. og 3. pkt., i lov 
om kommunernes styrelse, jf. regionslovens § 31, stk. 3, 2. 
pkt. Formanden for et af de fem gældende regionsråd i 2026 
vil blive omfattet af dette ændringsforslag, jf. § 176 i dette 
lovforslag.

Til § 181

Bestemmelsen omhandler genstanden for beføjelsen i §§ 50 
c og 50 d i lov om kommunernes styrelse til at anlægge 
erstatningssag mod bl.a. kommunalbestyrelsesmedlemmer 
og til at tilbyde erstatningsretlig bod. Det følger af region-
slovens § 31, at Ankestyrelsen har denne beføjelse i forhold 
til regionsrådsmedlemmer.

Det fremgår af § 50 c, stk. 1, i lov om kommunernes sty-
relse, at Ankestyrelsen kan anlægge erstatningssag mod et 
kommunalbestyrelsesmedlem, som er ansvarligt for, at kom-
munen er påført et tab.

Det fremgår af § 50 c, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse, at et medlem ikke kan unddrage sig ansvar ved at 
undlade at stemme.

Det fremgår af § 50 c, stk. 3, i lov om kommunernes styrel-
se, at hvis et kommunalbestyrelsesmedlem under en erstat-
ningssag efter stk. 1 findes erstatningsansvarligt for et tab, 
som den pågældende under udførelsen af sit hverv har påført 
kommunen, kan erstatningen nedsættes eller helt bortfalde, i 
det omfang det findes rimeligt under hensyn til den udviste 
skyld, skadens størrelse og omstændighederne i øvrigt.

Det fremgår af § 50 d i lov om kommunernes styrelse, at 
Ankestyrelsen kan frafalde sagsanlæg efter § 50 c mod, 
at den pågældende inden for en fastsat frist indbetaler et 
nærmere fastsat beløb til kommunen henholdsvis det kom-
munale fællesskab. Ved beløbets fastsættelse kan der tages 
hensyn til den udviste skyld, skadens størrelse og omstæn-
dighederne i øvrigt. Hvis den pågældende indvilliger i at 
betale beløbet og indbetaler dette inden den fastsatte frist, 

kan der ikke fremsættes yderligere erstatningskrav mod den 
pågældende.

Det foreslås i § 181, at § 50 c, stk. 1-3, og § 50 d om 
anlæg af erstatningssag og erstatningsretlig bod i lov om 
kommunernes styrelse gælder tilsvarende for
1) medlemmer af det forberedende forretningsudvalg for 

Region Østdanmark,
2) medlemmer af de forberedende sundhedsråd i hele lan-

det,
3) formanden for det forberedende regionsråd for Region 

Østdanmark for så vidt angår beslutninger efter § 86 
i denne lov, jf. § 31, stk. 1, i lov om kommunernes 
styrelse,

4) formanden for det forberedende forretningsudvalg for 
Region Østdanmark for så vidt angår beslutninger efter 
§ 77, stk. 2, i denne lov, jf. § 22, stk. 2, i lov om 
kommunernes styrelse,

5) en formand for et forberedende sundhedsråd i Region 
Østdanmark for så vidt angår beslutninger efter § 82, 
stk. 2, i denne lov, jf. § 22, stk. 2, i lov om kommuner-
nes styrelse, og

6) en formand for et forberedende sundhedsråd i Region 
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddan-
mark for så vidt angår beslutninger efter § 36, stk. 2, 
i denne lov, jf. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse.

Den foreslåede bestemmelse i § 181 vil supplere ovennævn-
te gældende bestemmelser i § 50 c, stk. 1-3, og § 50 d om 
anlæg af erstatningssag og erstatningsretlig bod over for et 
kommunalbestyrelsesmedlem i lov om kommunernes styrel-
se. De nævnte bestemmelser i lov om kommunernes styrelse 
gælder efter § 176 i dette lovforslag for tilsynet med Region 
Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark, Re-
gion Sjælland og Region Hovedstaden i perioden fra den 1. 
juli 2026 til den 31. december 2026, efter § 177, stk. 3, i 
dette lovforslag for tilsynet med det forberedende regionsråd 
for Region Østdanmark og de forberedende sundhedsråd i 
denne region og efter § 178, stk. 2, i dette lovforslag for 
tilsynet med de forberedende sundhedsråd i Region Nordjyl-
land, Region Midtjylland og Region Syddanmark.

Det fremgår af det foreslåede § 181, nr. 1, at § 50 c, stk. 1-3, 
og § 50 d om anlæg af erstatningssag og erstatningsretlig 
bod i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende for 
medlemmer af det forberedende forretningsudvalg for Regi-
on Østdanmark.

Bestemmelsen i § 181, nr. 1, vil indebære, at Ankestyrelsen 
under de almindelige betingelser i § 50 c, stk. 1-3, og § 50 
d om anlæg af erstatningssag og erstatningsretlig bod i lov 
om kommunernes styrelse vil kunne anlægge erstatningssag 
mod og fremsætte tilbud om erstatningsretlig bod over for 
medlemmer af det forberedende forretningsudvalg for Regi-
on Østdanmark, som er ansvarlige for, at det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark er påført et tab.
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Det bemærkes, at det følger af det samtidigt med dette lov-
forslag fremsatte forslag til ændring af regionslovens § 31, 
jf. forslag til lov om ændring af regionsloven og forskellige 
andre love, at § 50 c, stk. 1–3, i lov om kommunernes styrel-
se gælder tilsvarende for medlemmer af forretningsudvalget, 
et sundhedsråd og et stående udvalg, jf. regionslovens § 
31, stk. 4, 1. pkt. Medlemmer af forretningsudvalget og 
et stående udvalg i de fem gældende regioner i 2026 vil 
blive omfattet af dette ændringsforslag, jf. § 176 i dette 
lovforslag.

Det fremgår af det foreslåede § 181, nr. 2, at § 50 c, stk. 1-3, 
og § 50 d om anlæg af erstatningssag og erstatningsretlig 
bod i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende for 
medlemmer af de forberedende sundhedsråd i hele landet.

Bestemmelsen i § 181, nr. 2, vil indebære, at Ankestyrelsen 
under de almindelige betingelser i § 50 c, stk. 1-3, og § 50 d 
om anlæg af erstatningssag og erstatningsretlig bod over for 
en kommunalbestyrelse i lov om kommunernes styrelse vil 
kunne anlægge erstatningssag mod og fremsætte tilbud om 
erstatningsretlig bod over for medlemmer af de forbereden-
de sundhedsråd i hele landet, som er ansvarlige for, at det 
forberedende regionsråd for Region Østdanmark er påført et 
tab.

Det bemærkes, at det følger af det samtidigt med dette lov-
forslag fremsatte forslag til ændring af regionslovens § 31, 
at § 50 c, stk. 1–3, i lov om kommunernes styrelse gælder 
tilsvarende for medlemmer af forretningsudvalget, et sund-
hedsråd og et stående udvalg, jf. regionslovens § 31, stk. 
4, 1. pkt. Medlemmer af forretningsudvalget og et stående 
udvalg i de fem gældende regioner i 2026 vil blive omfattet 
af dette ændringsforslag.

Det fremgår af det foreslåede § 181, nr. 3, at § 50 c, stk. 1 
og 3, og § 50 d om anlæg af erstatningssag og erstatningsret-
lig bod i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende 
for formanden for det forberedende regionsråd for Region 
Østdanmark for så vidt angår beslutninger efter § 86 i denne 
lov, jf. § 31, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 86 finder 
bl.a. §§ 30-32 i lov om kommunernes styrelse om kommu-
nalbestyrelsens borgmester tilsvarende anvendelse for for-
manden for det forberedende regionsråd for Region Østdan-
mark. Efter § 31, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse kan 
formanden på kommunalbestyrelsens vegne afgøre sager, 
som ikke tåler opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl.

Bestemmelsen i § 181, nr. 3, vil indebære, at Ankestyrelsen 
under de almindelige betingelser i § 50 c, stk. 1-3, og § 50 
d om anlæg af erstatningssag og erstatningsretlig bod i lov 
om kommunernes styrelse vil kunne anlægge erstatningssag 
mod og fremsætte tilbud om erstatningsretlig bod over for 
formanden for det forberedende regionsråd for Region Øst-
danmark for så vidt angår beslutninger, hvor formanden på 
det det forberedende regionsråds vegne har afgjort sager, 
som ikke tåler opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl.

Det bemærkes, at det følger af det samtidigt med dette lov-
forslag fremsatte forslag til ændring af regionslovens § 31, 
jf. forslag til regionsloven og forskellige andre love, at § 50 
c, stk. 1 og 3, og § 50 d i lov om kommunernes styrelse gæl-
der tilsvarende for regionsrådets formand for så vidt angår 
beslutninger efter regionslovens § 16, jf. § 31, stk. 1, i lov 
om kommunernes styrelse, jf. regionslovens § 31, stk. 4, 1. 
pkt. Regionsrådsformænd i de fem gældende regioner i 2026 
vil blive omfattet af dette ændringsforslag, jf. § 176 i dette 
lovforslag.

Det fremgår af det foreslåede § 181, nr. 4, at 50 c, stk. 1 og 
3, og § 50 d om anlæg af erstatningssag og erstatningsretlig 
bod i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende for 
formanden for det forberedende forretningsudvalg for Regi-
on Østdanmark for så vidt angår beslutninger efter § 77, 
stk. 2, i denne lov, jf. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes 
styrelse.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 77, stk. 
2, finder bl.a. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
om udvalgsformandens virksomhed tilsvarende anvendelse 
for formanden for det forberedende forretningsudvalg for 
Region Østdanmark. Efter § 22, stk. 2, 1. pkt., i lov om 
kommunernes styrelse kan en formand for et udvalg på ud-
valgets vegne afgøre sager, som ikke tåler opsættelse eller 
ikke giver anledning til tvivl.

Bestemmelsen i § 181, nr. 4, vil indebære, at Ankestyrelsen 
under de almindelige betingelser i § 50 c, stk. 1-3, og § 
50 d om anlæg af erstatningssag og erstatningsretlig bod 
i lov om kommunernes styrelse vil kunne anlægge erstat-
ningssag mod og fremsætte tilbud om erstatningsretlig bod 
over for formanden for det forberedende forretningsudvalg 
for Region Østdanmark for så vidt angår beslutninger, hvor 
formanden på det forberedende forretningsudvalgs vegne 
har afgjort sager, som ikke tåler opsættelse eller ikke giver 
anledning til tvivl.

Det bemærkes, at det følger af det samtidigt med dette 
lovforslag fremsatte forslag til ændring af regionslovens § 
31, jf. forslag til lov om ændring af regionsloven og for-
skellige andre love, at § 50 c, stk. 1 og 3, og § 50 d i 
lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende for bl.a. 
forretningsudvalgets formand for så vidt angår beslutninger 
efter regionslovens § 15, stk. 2, jf. § 22, stk. 2, i lov om 
kommunernes styrelse, jf. regionslovens § 31, stk. 4, 2. pkt. 
Forretningsudvalgsformænd i de fem regioner i 2026 vil 
blive omfattet af dette ændringsforslag, jf. § 176 i dette 
lovforslag.

Det fremgår af det foreslåede § 181, nr. 5, at § 50 c, stk. 1 
og 3, og § 50 d om anlæg af erstatningssag og erstatningsret-
lig bod i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende 
for en formand for et forberedende sundhedsråd i Region 
Østdanmark for så vidt angår beslutninger efter § 82, stk. 2, 
i denne lov, jf. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 82, stk. 
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2, finder bl.a. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse 
om udvalgsformandens virksomhed tilsvarende anvendelse 
for formanden for et forberedende sundhedsråd i Region 
Østdanmark. Efter § 22, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommuner-
nes styrelse kan en formand for et udvalg på udvalgets veg-
ne afgøre sager, som ikke tåler opsættelse eller ikke giver 
anledning til tvivl.

Bestemmelsen i § 181, nr. 5, vil indebære, at Ankestyrelsen 
under de almindelige betingelser i § 50 c, stk. 1-3, og § 50 
d om anlæg af erstatningssag og erstatningsretlig bod i lov 
om kommunernes styrelse vil kunne anlægge erstatningssag 
mod og fremsætte tilbud om erstatningsretlig bod over for 
formanden for et forberedende sundhedsråd i Region Øst-
danmark for så vidt angår beslutninger, hvor formanden på 
det forberedende sundhedsråds vegne har afgjort sager, som 
ikke tåler opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl.

Det fremgår af det foreslåede § 181, nr. 6, at § 50 c, stk. 1 og 
3, og § 50 d om anlæg af erstatningssag og erstatningsretlig 
bod i lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende for 
en formand for et forberedende sundhedsråd i Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for så 
vidt angår beslutninger efter § 36, stk. 2, i denne lov, jf. § 
22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse.

Efter den foreslåede bestemmelse i lovforslagets § 36, stk. 2, 
finder bl.a. § 22, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse om 
udvalgsformandens virksomhed tilsvarende anvendelse for 
formanden for et forberedende sundhedsråd i Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark. Efter § 
22, stk. 2, 1. pkt., i lov om kommunernes styrelse kan en 
formand for et udvalg på udvalgets vegne afgøre sager, som 
ikke tåler opsættelse eller ikke giver anledning til tvivl.

Bestemmelsen i § 181, nr. 6, vil indebære, at Ankestyrelsen 
under de almindelige betingelser i § 50 c, stk. 1-3, og § 50 
d om anlæg af erstatningssag og erstatningsretlig bod i lov 
om kommunernes styrelse vil kunne anlægge erstatningssag 
mod og fremsætte tilbud om erstatningsretlig bod over for 
formanden for et forberedende sundhedsråd i Region Nord-
jylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark for så 
vidt angår beslutninger, hvor formanden på det forberedende 
sundhedsråds vegne har afgjort sager, som ikke tåler opsæt-
telse eller ikke giver anledning til tvivl.

Det bemærkes, at det følger af det samtidigt med dette 
lovforslag fremsatte forslag til ændring af regionslovens § 
31, jf. forslag til lov om ændring af regionsloven og for-
skellige andre love, at § 50 c, stk. 1 og 3, og § 50 d i 
lov om kommunernes styrelse gælder tilsvarende for bl.a. 
formænd for stående udvalg for så vidt angår beslutninger 
efter regionslovens § 15, stk. 2, jf. § 22, stk. 2, i lov om 
kommunernes styrelse, jf. regionslovens § 31, stk. 4, 2. pkt. 
Formænd for stående udvalg i de fem gældende regioner i 
2026 vil blive omfattet af dette ændringsforslag, jf. § 176 i 
dette lovforslag.

Til § 182

Bestemmelsen omhandler spørgsmålet om strafansvar for 
grov pligttilsidesættelse for medlemmer af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark og kommunale medlem-
mer af de forberedende sundhedsråd i hele landet.

Det fremgår af regionslovens § 32, at et regionsrådsmedlem, 
der gør sig skyldig i grov tilsidesættelse af de pligter, som 
den pågældendes hverv medfører, straffes med bøde. Sim-
pelt uagtsom pligttilsidesættelse straffes dog ikke.

Det foreslås i § 182, stk. 1, at et medlem af det forbereden-
de regionsråd for Region Østdanmark, der gør sig skyldig 
i grov tilsidesættelse af de pligter, som den pågældendes 
hverv medfører, straffes med bøde. Simpelt uagtsom pligttil-
sidesættelse straffes dog ikke.

Bestemmelsen supplerer regionslovens § 32. Regionslovens 
§ 32 omfatter medlemmer af ethvert af de fem regionsråd, 
der har deres virke i 2026. Bestemmelsen i regionslovens § 
32 omfatter derimod ikke medlemmer af det forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark, så længe det forbereden-
de regionsråd har sit virke i 2026 som forberedende regions-
råd. Det sikres med bestemmelsen, at medlemmer af det 
forberedende regionsråd pålægges et lignende strafansvar 
som regionsrådsmedlemmer.

Bestemmelsen vil indebære, at et medlem af et forbered-
ende regionsråd for Region Østdanmark vil kunne straffes 
med bøde, såfremt medlemmet gør sig skyldig i grov tilsi-
desættelse af de pligter, som den pågældendes hverv medfø-
rer. Simpelt uagtsom pligttilsidesættelse straffes dog ikke.

Således vil de samme regler gælde for såvel regionsråds-
medlemmer som for medlemmer af forberedende regions-
råd.

Bestemmelsen vil i øvrigt svare til regionslovens § 32, der i 
øvrigt svarer til § 61 i lov om kommunernes styrelse. Betin-
gelserne i regionslovens § 32 videreføres i øvrigt uændret.

Det strafbare gerningsindhold er i bestemmelsen beskrevet 
som grov tilsidesættelse af de pligter, som den pågælden-
des hverv medfører. Udtrykket »tilsidesættelse« omfatter 
både aktiv handling og tilfælde af pligtforsømmelser og 
skødesløshed, det vil sige undladelse af at opfylde en hand-
lepligt. Med kravet om grovhed er bestemmelsens anvendel-
sesområde begrænset til de meget alvorlige pligttilsidesæt-
telser, og der skal således være tale om en krænkelse af 
væsentlige interesser.

Et medlem af et forberedende regionsråds pligter med hen-
syn til kontrol og tilsyn med den kommunale forvaltning 
er ikke særligt vidtgående, og der vil derfor kun i sjældne 
tilfælde kunne være tale om en grov pligttilsidesættelse i 
forbindelse med tilsyn med forvaltningsudøvelsen. Inden 
for et udvalgs sagsområde vil der dog påhvile udvalgsfor-
manden og udvalgsmedlemmerne et noget videregående an-
svar. Medlemmernes selvstændige undersøgelsespligter er 
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heller ikke vidtgående. Hvis der foreligger en redegørelse 
fra forvaltningen, må medlemmerne normalt kunne lægge 
denne til grund for deres stillingtagen, medmindre det er 
oplagt, at redegørelsen er forkert eller mangelfuld. Medlem-
merne ifalder normalt ikke ansvar ved at gå mod en indstil-
ling fra forvaltningen, men et ansvar kan blive aktuelt, hvis 
de indså eller burde have indset, at de herved overtrådte 
lovgivningen. Det medfører normalt heller ikke noget ansvar 
at træffe beslutning, uden at der foreligger en redegørelse 
eller indstilling, men et ansvar kan komme på tale, hvis det 
er klart, at sagen er utilstrækkeligt oplyst.

Der henvises til forarbejderne til bestemmelsen i § 61 i lov 
om kommunernes styrelse, der ved lov nr. 210 af 16. maj 
1984 blev indsat som § 61 c i lov om kommunernes styrelse, 
jf. Folketingstidende 1983-84 (2. samling), tillæg A, spalte 
1432-33.

Det strafniveau, der gælder efter § 61 i lov om kommuner-
nes styrelse og regionslovens § 32, videreføres dermed også 
uændret.

Det foreslås i § 182, stk. 2, at stk. 1 finder tilsvarende 
anvendelse for et medlem af et forberedende sundhedsråd, 
der repræsenterer en kommunalbestyrelse, jf. § 32, stk. 2, nr. 
3, og § 78, stk. 2, nr. 3.

Efter § 32, stk. 2, nr. 3, og § 78, stk. 2, nr. 3, i dette lov-
forslag vil et forberedende sundhedsråd, der nedsættes i hen-
holdsvis Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region 
Syddanmark, blandt andet bestå af et eller flere medlemmer, 
der repræsenterer kommunalbestyrelsen for hver kommune 
inden for det forberedende sundhedsråds område. De med-
lemmer, der er nævnt i § 32, stk. 2, nr. 3, og § 78, stk. 2, nr. 
3, vil skulle udpeges efter de foreslåede bestemmelser i regi-
onslovens § 14 d, stk. 2 og 3, og §§ 14 h-14 j om udpegning 
af kommunale medlemmer til sundhedsråd. Kommunalbe-
styrelsen træffer bestemmelse herom i styrelsesvedtægten 
efter reglerne i de foreslåede bestemmelser i regionslovens § 
14 k.

Bestemmelsen vil indebære, at et medlem af et forberedende 
sundhedsråd i hele landet, der repræsenterer en kommunal-
bestyrelse, vil kunne straffes med bøde, såfremt medlemmet 
gør sig skyldig i grov tilsidesættelse af de pligter, som den 
pågældendes hverv medfører. Simpelt uagtsom pligttilsides-
ættelse straffes dog ikke.

Således vil de samme regler gælde for såvel de regionsråds-
medlemmer, der er medlemmer af sundhedsrådene, som for 
de medlemmer af et sundhedsråd, der repræsenterer en kom-
munalbestyrelse.

Bestemmelsen vil i øvrigt svare til regionslovens § 32, der i 
øvrigt svarer til § 61 i lov om kommunernes styrelse. Betin-
gelserne i regionslovens § 32 videreføres i øvrigt uændret.

Det strafniveau, der gælder efter § 61 i lov om kommuner-
nes styrelse og regionslovens § 32, videreføres dermed også 
uændret.

Til § 183

Bestemmelsen vedrører lovens ikrafttræden.

Det foreslås i § 183, at loven træder i kraft den 1. juli 2025.

Lovens ikrafttrædelsestidspunkt vil skulle ses i sammen-
hæng med, at det forslag til lov om ændring af regionsloven 
og forskellige andre love, der fremsættes samtidig med dette 
lovforslag, ligeledes som hovedregel foreslås at træde i kraft 
den 1. juli 2025, jf. nærmere ikrafttrædelsesbestemmelsen 
i § 23 i forslaget til lov om ændring af regionsloven og 
forskellige andre love.

Lovens ikrafttrædelsestidspunkt vil endvidere skulle ses i 
sammenhæng med, at det foreslås, at den nye regionale ind-
deling og den nye inddeling af landet i sundhedsråd vil gæl-
de fra den 1. januar 2027, jf. lovforslagets §§ 6-8, at der med 
virkning fra den 1. januar 2026 nedsættes et forberedende 
regionsråd for Region Østdanmark, jf. lovforslagets § 58, 
at dette forberedende regionsråd vælges ved de kommunale 
og regionale valg den 18. november 2025, jf. lovforslagets 
§ 55, at der med virkning fra den 1. januar 2026 nedsættes 
forberedende sundhedsråd i hele landet, jf. lovforslagets §§ 
32 og 78, og at regioner og kommuner allerede forud for den 
1. januar 2026 vil skulle forberede processen vedrørende 
overførsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte 
fra kommuner til regioner som følge af de opgaveflytninger, 
der forventes at skulle ske den 1. januar 2027.

Til § 184

Bestemmelsen vedrører ophævelsen af lov om visse proce-
duremæssige spørgsmål.

Det foreslås i § 184, stk. 1, at lov nr. 539 af 24. juni 2005 
om visse proceduremæssige spørgsmål i forbindelse med 
kommunalreformen ophæves, jf. dog stk. 2.

Forslaget om ophævelse af lov om visse proceduremæssige 
spørgsmål i forbindelse med kommunalreformen (procedu-
reloven) har sin baggrund i, at procedureloven omhandle-
de spørgsmål om overførsel af aktiver, passiver, rettighe-
der, pligter og ansatte mellem det statslige, regionale og 
kommunale niveau i forbindelse med kommunalreformen i 
2005. Lovens bestemmelser har derfor mistet sin aktualitet.

Det foreslås i § 184, stk. 2, at lov nr. 539 af 24. juni 2005 
om visse proceduremæssige spørgsmål i forbindelse med 
kommunalreformen og de forskrifter, der er udstedt i medfør 
heraf, finder fortsat anvendelse for overførsler af aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte, der er foretaget den 
1. januar 2007 i medfør af lov nr. 539 af 24. juni 2005 om 
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visse proceduremæssige spørgsmål og de forskrifter, der er 
udstedt i medfør heraf.

Det sikres med forslaget, at de overførsler af aktiver, passi-
ver, rettigheder, pligter og ansatte, der er foretaget den 1. 
januar 2007 i medfør af procedureloven og de forskrifter, 
der er udstedt i medfør heraf, uanset ophævelsen efter stk. 
1 af procedureloven fortsat har virkning i det omfang, dette 
fortsat måtte være aktuelt, fordi de nævnte bestemmelser 
regulerer overførsler af aktiver, passiver, rettigheder, pligter 
og ansatte, der blev foretaget pr. 1. januar 2007.

Til § 185

Bestemmelsen vedrører ophævelsen af visse bestemmelser 
i regionsloven, der har relevans for overførslen af aktiver, 
passiver, rettigheder, pligter og ansatte.

Det foreslås i § 185, stk. 1, at §§ 87 og 88 i regionsloven, 
jf. lovbekendtgørelse nr. 70 af 23. januar 2024, ophæves, jf. 
dog stk. 2.

De nævnte bestemmelser i regionsloven vedrører Region 
Hovedstadens overtagelse den 1. januar 2007 af Køben-
havns og Frederiksberg Kommuners pensionsforpligtelse, 
der var knyttet til de tjenestemænd, som den 1. januar 
1995 overgik fra de pågældende kommuner til ansættelse 
i Hovedstadens Sygehusfællesskab, jf. regionslovens § 87, 
stk. 1, 2 og 5, og om statens fortsatte pensionsforpligtelse 
vedrørende tjenestemænd, der den 1. januar 1995 overgik 
fra staten til ansættelse i Hovedstadens Sygehusfællesskab, 
jf. regionslovens § 87, stk. 3, 4 og 5.

De nævnte bestemmelser i regionsloven vedrører endvidere 
Region Hovedstadens overtagelse den 1. januar 2007 af 
Københavns og Frederiksberg Kommuners pligt til at yde 
erstatning på et andet grundlag end efter den dagældende 
lov om patientforsikring for skader, der var forårsaget af Kø-
benhavns og Frederiksberg Kommuners sygehusbehandling 
m.v. inden oprettelsen af Hovedstadens Sygehusfællesskab 

den 1. januar 1995, og om andre myndigheders overtagelse 
den 1. januar 2007 af Københavns og Frederiksberg Kom-
muners pligt til at yde erstatning for skader, der var for-
årsaget af Københavns og Frederiksberg Kommuners syge-
husbehandling m.v. inden oprettelsen af Hovedstadens Sy-
gehusfællesskab den 1. januar 1995, som led i varetagelsen 
af en opgave, der efter lovgivningen vedrørende kommunal-
fuldmagten blev overført til andre myndigheder end Region 
Hovedstaden, jf. regionslovens § 88.

Forslaget om ophævelse af de nævnte bestemmelser i regi-
onsloven har sin baggrund i, at de nævnte bestemmelser 
i regionsloven har mistet deres aktualitet, fordi de nævnte 
bestemmelser regulerer forpligtelser, der blev overført pr. 1. 
januar 2007.

Det foreslås i § 185, stk. 2, at §§ 87 og 88 i regionsloven, jf. 
lovbekendtgørelse nr. 70 af 23. januar 2024, og de forskrif-
ter, der er udstedt i medfør heraf, finder fortsat anvendelse 
for de forpligtelser, der er omfattet af disse bestemmelser.

Det sikres med forslaget, at overførslerne af de i regionslo-
vens §§ 87 og 88 nævnte forpligtelser uanset ophævelsen 
efter stk. 1 af regionslovens §§ 87 og 88 fortsat har virkning 
i det omfang, dette fortsat måtte være aktuelt.

Til § 186

Bestemmelsen vedrører lovens territoriale gyldighed.

Det foreslås i § 186, at loven ikke gælder for Færøerne og 
Grønland.

Territorialbestemmelsen har sammenhæng med, at de med 
dette lovforslag foreslåede ændringer af landets inddeling 
i regioner, de regionale organers beføjelser og overførsel 
af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte alene vil 
gælde for regioner og kommuner uden for Færøerne og 
Grønland.
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