
Sundhedsråd Horsens

Plangrundlag for placering af:

Akutsygepleje

Sundheds- og omsorgspladser (SOP) 



Baggrund

National politisk aftale om sundhedsreformen 2024

• Regionerne skal fra den 1. januar 2027 overtage myndigheds- og finansieringsansvaret for akutsygeplejen, 
sundheds- og omsorgspladser, patientrettet forebyggelse og rehabilitering på specialiseret niveau fra 
kommunerne

Nationale kvalitetsstandarder for sundheds- og omsorgspladser 2026

• Faglig bæredygtighed og organisatorisk effektivitet

• Geografisk nærhed og tilgængelighed for borgere, pårørende og samarbejdspartnere

Regionale politiske principper for overdragelsen 2026

• Der skal etableres sundheds- og omsorgspladser i alle kommuner

• Sundhedsrådet skal etablere sundheds- og omsorgspladser svarende til det antal, som kommunerne i det 
enkelte sundhedsråd har meldt ind

• Sundheds- og omsorgspladserne og akutsygeplejen organiseres i selvstændige enheder med ledelser, der 
refererer til sundheds- og hospitalsledelserne



Betydning for Sundhedsråd Horsens

❑ Etablering af 90 sundheds- og omsorgspladser

❑ Pladserne skal fordeles i Hedensted, Horsens, Odder og Skanderborg kommune

❑ Placering af pladserne skal understøtte geografisk nærhed og tilgængelig samt faglig bæredygtighed 

❑ Driften af de 90 sundheds- og omsorgspladser og akutsygeplejen forankres i en ny fælles enhed under 
Regionshospitalet Horsens (RH Horsens)

Organisering

Etablering og placering af Sundheds- og omsorgspladser 



Ambitioner for sundheds- og omsorgspladserne

• Borger- og medarbejdersikker drift pr. 1. januar 2027

• Sundheds- og omsorgspladserne skal være både omkostningseffektive og 
fagligt bæredygtige, så der skabes de bedste rammer for høj kvalitet i indsatsen

• Geografiske placeringer der understøtter nærhed og tilgængelighed for alle 
borgere, pårørende og samarbejdspartnere i Sundhedsråd Horsens

Introduktion til følgende slides:
Det følgende plangrundlag giver mulighed for at etablere midlertidige løsninger, der understøtter de nuværende behov, 
samtidig med at regionen får den nødvendige tid til at udvikle og realisere varige fysiske rammer. De foreslåede rammer 
lever – trods deres midlertidige karakter – fortsat op til ambitionerne for nærhed, faglighed og omkostningseffekt drift.

Regionshospitalet Horsens har i fællesskab med den enkelte kommune gennemgået og kvalificeret lokaliteterne inden 
udgangen af juli.



Det borgernære landskab

Regionshospitalet Horsens
Sundheds- og hospitalsledelsen

Borgernær Sundhed
Chefsygeplejerske (1.maj)
Cheflæge (1. august)

Sundheds- og omsorgspladser 
Odder
Funktionsleder

Sundheds- og omsorgspladser 
Skanderborg
Funktionsleder

Sundheds- og omsorgspladser 
Horsens
Funktionsleder

Sundheds- og omsorgspladser 
Hedensted 
Funktionsleder

Akutsygepleje
Hedensted

Funktionsleder for akutsygeplejen i Sundhedsråd Horsens

Akutsygepleje
Horsens

Akutsygepleje
Odder

Akutsygepleje
Skanderborg



Fremtidig fordeling af 90 SOP i Sundhedsråd Horsens

18
Sundheds- og omsorgspladser 
Odder

22
Sundheds- og omsorgspladser 
Skanderborg

31
Sundheds- og omsorgspladser 
Horsens

19
Sundheds- og omsorgspladser 
Hedensted

Begrundelse for fordeling af Sundheds- og omsorgspladser:

• Jævn fordeling af de 90 pladser og større overensstemmelse 

med den sygdomsvægtede nøgle

• Grundlag for omkostningseffektiv drift og faglig 

bæredygtighed

• Geografisk nærhed for borgere, pårørende og 

samarbejdspartnere



Lokaliteter til SOP og akutsygepleje i Sundhedsråd Horsens

• 18 Sundheds- og omsorgspladser 
• Base  for akutsygepleje- Odder

• 22 Sundheds- og omsorgspladser
• Base  for akutsygepleje- Skanderborg

• 19 Sundheds- og omsorgspladser
• Base  for akutsygepleje- Horsens 

• 19 Sundheds- og omsorgspladser
• Base  for akutsygepleje- Hedensted

Plejecenter Kildegården
Kildevej 10, 8660 Skanderborg

Vitapark Odder
Vitavej 67, 8300 Odder

Vital Horsens
Langmarksvej 85, 8700 Horsens

Regionshospitalet Horsens
Strandpromenaden 35, 8700 Horsens

Løsning Plejecenter 
Sneppevej 30, 8723 Løsning

• 12 Sundheds- og omsorgspladser



Aftaler for lokaliteter
Plejecenter Kildegården, Kildevej 10, 8660 Skanderborg
• Lejemålet er midlertidigt. Perioden er max. 5 år
• Lejeaftale med boligselskab og kommune
• Det er aftalt, at regionen går i gang  med en afdækning af, hvordan der kan etableres en 

permanent løsning. Sundhedsrådet præsenteres for planer for permanent løsning i løbet 
af 2027

Vitapark Odder, Vitavej 67, 8300 Odder
• Lejemålet er permanent
• Lejeaftale med kommune

Vital Horsens, Langmarksvej 85, 8700 Horsens
• Lejemålet er midlertidigt. Perioden er max. 5 år
• Lejeaftale med boligselskab og kommune
• Det er aftalt, at regionen går i gang  med en afdækning af, hvordan der kan etableres en 

permanent løsning. Sundhedsrådet præsenteres for planer for permanent løsning i løbet 
af 2027

Regionshospitalet Horsens, Strandpromenaden 35, 8700 Horsens
• Omprioritering af sengekapaciteten i Nye Nord
• Ingen udgifter til husleje
• Midlertidig ordning indtil der kan findes en anden permanent løsning

Løsning Plejecenter, Sneppevej 30, 8723 Løsning
• Lejemålet er permanent
• Lejeaftale med kommune og boligselskab



Aftaler for serviceaftale

Regionshospitalet Horsens er i tæt og konstruktiv dialog med samtlige 
kommuner i sundhedsrådet om serviceaftaler gældende fra 1. januar 2027
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